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Réglement grand-ducal du 23 novembre 2011 portant déclaration d’obligation générale de la convention
collective de travail pour le Secteur d’Aides et de Soins et du Secteur social conclue entre:
1. Pas.bl. «COPAS»; 2. Pa.s.b.l. «Entente des Foyers de Jour»; 3. Pas.b.l. «Entente des
Gestionnaires des Centres d’Accueil»; 4. I’a.s.b.l. «kEntente des Gestionnaires des Institutions pour
Personnes Agées»; 5. I’a.s.b.l. «kEntente des Gestionnaires des Maisons pour Jeunesy», d’une part et
les syndicats OGB-L et LCGB, d’autre part.

Nous Henri, Grand-Duc de Luxembourg, Duc de Nassau,

Vu l'article L.164-8 du Code du Travail;

Sur proposition concordante des assesseurs de |'Office National de Conciliation et sur avis des chambres
professionnelles compétentes;

Vu larticle 2 (1) de la loi du 12 juillet 1996 portant réforme du Conseil d’Etat et considérant qu’il y a urgence;

Sur le rapport de Notre Ministre du Travail, de lEmploi et de I'lmmigration et aprées délibération du Gouvernement
en Conseil;

Arrétons:

Art. 1er. La convention collective de travail pour le Secteur d’Aides et de Soins et du Secteur Social conclue entre:
1. Pas.bl. «COPASy; 2. l'as.b.l. «Entente des Foyers de Joury; 3. I'as.b.l. «Entente des Gestionnaires des Centres
d’Accueily; 4. 'as.b.l. «Entente des Gestionnaires des Institutions pour Personnes Agéesy; 5. I'a.s.b.l. «Entente des
Gestionnaires des Maisons pour Jeunes», d’'une part et les syndicats OGB-L et LCGB, d’autre part, est déclarée
d’obligation générale pour I'ensemble du secteur.

Art. 2. Notre Ministre du Travail, de 'Emploi et de 'lmmigration est chargé de I'exécution du présent réglement
qui sera publié au Mémorial avec la convention collective de travail précitée.

Le Ministre du Travail, de ’Emploi Palais de Luxembourg, le 23 novembre 2011.
et de lmmigration Henri
Nicolas Schmit

ACCORD EN VUE D’UN AVENANT

a la convention collective de travail pour les salariés du secteur d’aide et de soins
et du secteur social (en abrégé CCT SAS) signée en date du 30 novembre 2010

Les deux parties, composées d’'une part par
les fédérations patronales:
1. La «COPAS», association sans but lucratif, ayant son siege social a Howald, 4, rue Jos Felten,

représentée par M. Michel Simonis, Président et Mme Dr Carine Federspiel, Vice-présidente, au
nom et pour le compte des membres:

e Association des Parents d’Enfants Mentalement Handicapés (A.P.E.M.H.) Hébergement et Services association
sans but lucratif

e Association Luxembourg Alzheimer

e Association pour la création de foyers de jeunes a.s.b.l.

e ATP asbl

e Autisme Luxembourg A.s.b.l.

e Cercle d’Entraide et de Réadaptation pour Malades Mentaux (association sans but lucratif)

e Claire asbl

e Commune de Sanem CIPA, Résidence Dickskopp

e Croix Rouge Luxembourgeoise

e Doheem versuergt

e Elysis

e Fondation Kriizbierg

e Fondation Les Parcs du 3¢ Age

e Fondation Létzebuerger Blannevereenegung

e Foyer «Eisleker Heemy Lullange

e Help

e Home-service association sans but lucratif; Réseau Spécialisé Handicap; Service d’Aides et de Soins a domicile de
’A.P.E.M.H. - Association des Parents d’Enfants Mentalement Handicapés, Association sans but lucratif

e Homes pour personnes dgées de la congrégation des franciscaines de la miséricorde

e Hospice civil de la commune de Bertrange

e Hospice civil de la Ville de Remich

e Hospice civil Echternach

e Les Hospices civils de la Ville de Luxembourg
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e Liewen dobaussen asbl

e Ligue HMC asbl

e Ligue luxembourgeoise d’hygiéne mentale, asbl

e Maredoc

e Monplaisir Assistance & Soins Sarl (Résidence Monplaisir)
e Muselheem

e Omega 90

e Réseau Psy - Psychesch Héllef Dobaussen a.s.b.l.

e Sodexo Luxembourg S.A. [pour son Logement Encadré Riedgen et Club Senior Strassen]
e Sodexo Résidences Services

e Sodexo Senior Service S.A.

e Solucare S.A.

e Stéftung Hellet Doheem

e Syndicat intercommunal ayant pour objet la construction, 'entretien et I'exploitation d’'une maison de retraite
régionale

e Syrdall Heem asbl

e Tricentenaire, Association sans but lucratif, reconnue d’utilité publique, services pour personnes handicapées

e Yolande asbl

e ZithaSenior S.A.

2. L’«Entente des Foyers de Jour a.s.b.l.», en abrégé EF), association sans but lucratif, ayant son siége
social a Howald, 4, rue Jos Felten, représentée par Mme Christiane Reichert, Présidente, et

M. Yves Oestreicher, Directeur administratif, ce dernier ayant donné procuration spéciale a
M. Evandro Cimetta. Coordinateur général de la COPAS pour signer en son nom;

3. L’«Entente des Gestionnaires des Centres d’Accueil a.s.b.l.», en abrégé EGCA, association sans
but lucratif, ayant son siége social a Howald, 4, rue Jos Felten, représentée par M. Romain Mauer,
Président, et M. Raymond Ceccotto, Secrétaire;

4. L’«Entente des Gestionnaires des Institutions pour Personnes Agées a.s.b.l.», en abrégé EGIPA,
association sans but lucratif, ayant son siege social a Howald, 4, rue Jos Felten, représentée par
M. Jean-Marie Mangen, Vice-président, et M. Fernand Thommes, Trésorier;

5. L’«Entente des Gestionnaires des Maisons pour Jeunes a.s.b.l.», en abrégé EGM], association sans
but lucratif, ayant son siége social a Luxembourg, 26, place de la Gare, représentée par M. Roberto
Traversini;

et d’autre part par
les organisations syndicales:

1. LA CONFEDERATION SYNDICALE INDEPENDANTE, Onofhingege Gewerkschaftsbond
Létzebuerg (OGB-L), établie a Esch-sur-Alzette, 60, bd. ).F. Kennedy, représentée par
Mme Nora Back, Mme Carole Steinbach, Mme Annette Greiveldinger, M. Ermanno Pierini et
M. Romain Schoos;

2. LA CONFEDERATION LUXEMBOURGEOISE DES SYNDICATS CHRETIENS, Létzebuerger
Chreschtleche Gewerkschaftsbond (LCGB), établie a Luxembourg, 11, rue du Commerce,
représentée par M. Laurent Feiereisen, M. Bob Keiser, Mme Monia Thill-Haller, M. Frank
Strock, M. Claude Fabeck et M. Eric Evrard;

ont arrété et signé en date de ce jour le présent accord en vue d’un avenant a la convention collective de travail
pour les salariés du secteur d’aide et de soins et du secteur social (CCT SAS).

Préambule

— Vu l'accord salarial de la fonction publique du 5 juillet 2007

— Vu la décision de la commission paritaire instituée par la loi dite «loi ASFT» du 20 mars 2008
— Vu la saisine de I'Office national de conciliation du 2 février 2009

—  Vu l'accord signé le 29 juin 2009 dans le cadre de la procédure de conciliation

— Vu la signature du 30 novembre 2010 de la convention collective de travail pour les salariés du secteur d’aide et
de soins et du secteur social

— Vu la dénonciation de la convention collective de travail pour les salariés du secteur d’aide et de soins et du
secteur social en date du 14 décembre 2010

— Etant donné que les parties s’accordent a dire
e que les démarches résultant de I'accord du 29 juin 2009 ne sont pas encore cléturées
e qu’elles estiment nécessaire de continuer ces démarches
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Les parties décident de conclure un accord transposant les volets financiers pour la durée nécessaire a la cléture
des travaux et démarches précités, sans que cet accord ne préjudicie d’'aucune maniére la suite des discussions
et la transposition définitive de la décision de la commission paritaire instituée par la loi dite «loi ASFT» du
20 mars 2008 précitée.

I. Avenant a la CCT SAS
1. Lalinéa 1 de larticle 1er est supprimé.
2 Un nouvel alinéa 1 a l'article 1¢" est inséré. La teneur est la suivante:
«La présente convention collective de travail est reconduite pour une durée de neuf mois, couvrant la période
du 1ier janvier 2011 au 1ier octobre 2011. Aprés cette période elle est reconduite par accord tacite d’année
en année, sauf si 'une des parties signataires la dénonce par lettre recommandée moyennant un préavis de
trois mois au maximum avant son échéance.»
Le 4ieme point de l'article 27 est supprimé.
4. Un 4iéme point est ajouté a l'article 27. La teneur est la suivante:
«Paiement d’une prime unique ne conférant aucun droit acquis:
Les salariés, tombant sous le champ d’application de la CCT SAS, en service auprés d’'un employeur du
secteur SAS ont droit au paiement d’une prime unique.
Le paiement de la prime unique aura lieu en autant de tranches que de mois travaillés, ainsi que, le cas
échéant, de tranches dont le paiement s’effectue sous les mémes conditions que prévues pour le paiement
de l'allocation de fin d’année.
Chaque tranche correspond a 1,5% du salaire brut mensuel. Le salaire brut au sens de la présente disposition
inclut les éléments de salaire déterminés sur base du point SAS. Il exclut les éléments et accessoires de salaire
dont la détermination ne se base pas sur le point SAS.
Les tranches seront payées mensuellement avec le paiement de la rémunération de chaque mois de I'année
Par dérogation a ce qui précede, les tranches des mois de janvier 2011 jusqu’au mois de la publication au
mémorial de la présente disposition seront payées en tant que montant global le mois qui suit ladite
publication.
Le paiement de la prime unique se fera jusqu’a la signature d’une nouvelle convention, ou a défaut, jusqu’au
constat de I'échec des négociations résultant du procés-verbal de non-conciliation, mais au plus tard jusque
fin 2012. La derniére tranche de la prime unique sera donc versée le mois précédant la mise en vigueur d’une
nouvelle convention ou, le cas échéant, le mois de la déclaration de non-conciliation, sinon en décembre

2012.»

Il. Autres éléments de ’accord

w

1. Obligation générale
Les parties entreprendront les démarches en vue de la déclaration d’obligation générale de la CCT SAS
modifiée. Si la déclaration d’obligation générale n’est pas prononcée conformément aux dispositions légales,
le présent accord est a considérer comme nul et non avenu. Dans ce cas, la CCT SAS dans sa teneur avant
sa modification reste en vigueur.

2. Effets de la mise en application de mesures supplémentaires dans la Fonction publique
Si avant le 1ier octobre 2011, des mesures supplémentaires prévues dans |'accord salarial de la Fonction
publique devenaient effectives, les parties contractantes décideraient, avant I'échéance de la convention
collective, de la transposition de ces mesures compte tenu du volume financier établi par la Commission
paritaire «ASFT».

I1l. Condition suspensive

Le présent accord ne sort ses effets que suite a I'accord formel du Gouvernement luxembourgeois au secteur
conventionné d’attribuer pour la période a partir du 1 janvier 2011 le volume financier résultant de la modification
de larticle 27 de la CCT SAS.

Fait en huit exemplaires a Howald, le 29 juillet 2011, dont un pour chaque partie signataire du présent accord, et le
huitieme exemplaire pour les besoins de la procédure en vue de la déclaration d’obligation générale.

LEG! TION

LUXEMBOURG
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Réglement E11/55/ILR du 1¢r décembre 2011

modifiant le réglement modifié E08/22/ILR du 18 décembre 2008
fixant les taxes administratives destinées a couvrir les colits
administratifs globaux du régulateur

Secteur Electricité

La Direction de I'Institut Luxembourgeois de Régulation,
Vu larticle 62 de la loi modifiée du 1¢r aolt 2007 relative a I'organisation du marché de I'électricité;

Vu le réglement modifié E08/22/ILR du 18 décembre 2008 fixant les taxes administratives destinées a couvrir les
colts administratifs globaux du régulateur;

Vu l'avis du Conseil de I'Institut du 22 novembre 2011;
Arréte:
Art. 1er. A partir du 1¢r janvier 2012, I'annexe du réglement modifié E08/22/ILR du 18 décembre 2008 fixant les

taxes administratives destinées a couvrir les colts administratifs globaux du régulateur est remplacée par I'annexe
suivante:

Annexe au réglement E08/22/ILR du 18 décembre 2008
fixant les taxes administratives destinées a couvrir
les colits administratifs globaux du régulateur
Pour le secteur «Electricitéy, le montant du budget 2012 se chiffre a 1.000.000,- EUR.

Pour I'exercice 2012, les montants des différentes taxes prévues a larticle 2 du réglement E08/22/ILR du
18 décembre 2008 sont fixés comme suit:

Trer : 50.000,- EUR
Tvep: 0,163 EUR par MWh
Teer 50.000,- EUR
Tver 0,163 EUR par MWh

Taac: 750,- EUR
Tppr1: 100,- EUR
Terrz 200, EUR
Trcr: 0,03 EUR par MWh
Trcc 0,03 EUR par MWh

Art. 2. Le présent réglement sera publié au Mémorial et sur le site Internet de I'Institut.

La Direction
(s.) Paul Schuh (s.) Jacques Prost (s.) Camille Hierzig

Réglement E11/56/ILR du 1¢r décembre 2011

modifiant le réglement modifié E08/23/ILR du 18 décembre 2008
fixant les taxes administratives destinées a couvrir
les colits administratifs globaux du régulateur

Secteur Gaz naturel

La Direction de I'Institut Luxembourgeois de Régulation;
Vu larticle 58 de la loi modifiée du 1¢r aoGt 2007 relative a I'organisation du marché du gaz naturel;

Vu le réglement modifié E08/23/ILR du 18 décembre 2008 fixant les taxes administratives destinées a couvrir les
colts administratifs globaux du régulateur;

Vu l'avis du Conseil de I'Institut du 22 novembre 2011;

Arréte:

Art. 1er. A partir du 1¢r janvier 2012, I'annexe du reglement modifié E08/23/ILR du 18 décembre 2008 fixant les
taxes administratives destinées a couvrir les colts administratifs globaux du régulateur est remplacée par I'annexe
suivante:
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Annexe au réglement E08/23/ILR du 18 décembre 2008
fixant les taxes administratives destinées a couvrir
les colts administratifs globaux du régulateur

Pour le secteur «Gaz naturely, le montant du budget 2012 se chiffre a 780.000,- EUR.

Pour l'exercice 2012, les montants des différentes taxes prévues a larticle 1¢r du réglement E08/23/ILR du 18
décembre 2008 sont fixés comme suit:

TeeT: 40.000,- EUR
Tver 0,026 EUR par MWh
Tvep: 0,087 EUR par MWh

Art. 2. Le présent réglement sera publié au Mémorial et sur le site Internet de I'Institut.
La Direction
(s.) Paul Schuh (s.) Jacques Prost (s.) Camille Hierzig

Réglement 11/159/ILR du 1¢r décembre 2011

fixant les taxes administratives destinées a couvrir les colts
administratifs globaux du régulateur pour I’exercice 2012

Secteur Communications électroniques

La Direction de I'Institut Luxembourgeois de Régulation,
Vu larticle 11 de la loi du 27 février 2011 sur les réseaux et les services de communications électroniques;
Vu l'avis du Conseil de I'Institut du 22 novembre 2011;

Considérant que pour le secteur «Communications électroniques» le montant du budget 2012 se chiffre a
4.249.433,- EUR;

Arréte:

Art. 1er. Objet et champs d’application des taxes

L’Institut est autorisé a percevoir aupreés des entreprises notifiées en vertu de 'article 11 de la loi du 27 février 2011
sur les réseaux et les services de communications électroniques (ci-apreés «la Loi») des taxes destinées a couvrir ses
frais administratifs globaux, y compris les frais de personnel et de fonctionnement, et dont les modalités de calcul et
de paiement sont déterminées par le présent réglement.

Art. 2. Détermination des taxes administratives

(1) Toute entreprise notifiée est soumise au paiement d’une taxe annuelle combinant une base forfaitaire de 2.500,-
EUR, ainsi qu’'un montant variable en fonction de son chiffre d’affaires. Pour I'exercice 2012, le taux de 0,9% du
chiffre d’affaires est applicable.

Le nombre de services ou de réseaux notifiés n’est pas pris en compte pour le calcul de la taxe administrative a
payer par une entreprise.

(2) Les entreprises notifiées avec moins de 500 utilisateurs finals et avec un chiffre d’affaires annuel global des
services de communications électroniques de moins de 300.000,- EUR, désignées comme entreprises notifiées
d’importance mineure, sont exonérées du paiement de la taxe administrative définie au paragraphe précédent.
Cette exonération ne peut &tre accordée que sur base de piéces justificatives (données statistiques semestrielles)
a remettre a I'Institut dans les délais qu’il fixe.

(3) Les taxes administratives prévues au titre du présent réglement refletent le volume d’activités réalisées au Grand-
Duché de Luxembourg par les entreprises notifiées. Ce volume d’activités est déterminé sur base du chiffre
d’affaires, sauf si I'lnstitut devait estimer que ce chiffre d’affaires ne correspond pas au volume d’activité réel ou
si I'Institut ne devait pas disposer des données relatives au chiffre d’affaires. Dans ce cas, I'Institut est autorisé a
exiger des entreprises notifiées le paiement d’une avance forfaitaire annuelle de 5.000,- EUR par entreprise.

(4) Le calcul du chiffre d’affaires est basé sur les informations périodiques suivantes:

a) le chiffre d’affaires total diminué du chiffre d’affaires des services d’interconnexion et du chiffre d’affaires de
la vente et de la location de terminaux et d’autres équipements (les montants annuels repris dans la ligne
A.1.1. «Total revenues» du tableau des informations périodiques d’analyse des réseaux et services fixes,
diminués des montants de la ligne A.1.12. et de la ligne A.1.25. dudit tableau);

b) le chiffre d’affaires de services de communications mobiles augmenté du chiffre d’affaires de services
d’interconnexion (la somme des montants annuels renseignés aux lignes MR1 et MICR5 du tableau des
informations périodiques d’analyse réseaux et services mobiles).
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Pour prévenir une double taxation d’un chiffre d’affaires, I'Institut ne considére que les revenus facturés aux
utilisateurs finals au Grand-Duché de Luxembourg. En annexe des informations statistiques périodiques a
soumettre a I'Institut, les entreprises notifiées doivent dés lors indiquer explicitement le chiffre d’affaires
réalisé par la vente en gros a d’autres entreprises notifiées, en le détaillant selon les mémes critéres que ceux
utilisés pour I'établissement desdites informations statistiques.

Les données statistiques sont a remettre au plus tard pour le 31 janvier 2012 et pour le 31 juillet 2012.

(5) Toute premiere notification est soumise au paiement d’une taxe d’'un montant de 2.500,- EUR. Ce paiement doit
étre effectué ensemble avec I'envoi de la déclaration de notification a PInstitut. L’Institut procéde a la
confirmation de I'enregistrement dans le Registre public uniquement apreés réception de la taxe par 'Institut.

Art. 3. Entreprises déclarées puissantes sur le marché

Les entreprises déclarées puissantes sur un marché par I'Institut en vertu des articles 17 et suivants de la Loi sont
soumises a une taxe annuelle supplémentaire d’'un montant forfaitaire de 5.000,- EUR par marché respectif.

Art. 4. Autres taxes administratives supplémentaires

L’Institut est autorisé a prélever une taxe supplémentaire de 500,- EUR pour la mise a jour des informations du
Registre public en raison de la charge extraordinaire de travail en résultant pour IInstitut.

Art. 5. Compensation de I'intégralité des colits administratifs encourus

Les taxes administratives sont calculées de maniére a permettre a I'Institut de compenser l'intégralité de ses colts
administratifs. A la cléture d’'un exercice, I'Institut établit un bilan des frais de personnel et de fonctionnement
effectifs et des taxes pergues au cours du méme exercice. Tout solde débiteur ou créditeur sera réparti entre toutes
les entreprises notifiées proportionnellement au montant de la taxe annuelle a leur charge.

Art. 6. Modalités de paiement

(1) Les taxes administratives périodiques sont percues par année civile. Les taxes viennent a échéance aux dates
fixées sur les factures d’acompte ou de décompte établies par I'Institut.

(2) L'Institut procéde a la perception des avances aupres des entreprises notifiées. Pour 'exercice 2012, il a établi le
plan de facturation et de paiement des avances suivant, sous réserve de modification en cas de besoin:

Date de facturation Date limite de paiement
Mars 2012 Facturation d’une avance de 25% | 30 avril 2012

Juin 2012 Facturation d’'une avance de 25% |31 juillet 2012
Septembre 2012 Facturation d’'une avance de 25% |31 octobre 2012

(3) Les paiements peuvent étre effectués par domiciliation bancaire, virements, transferts et cartes de crédit. Tous
les paiements doivent étre effectués sans frais supplémentaires pour I'Institut.

(4) Le décompte pour I'exercice 2012 sera effectué au cours du premier semestre de I'année 2013. Le solde de
I'exercice 2012 sera, selon le cas, facturé ou remboursé dés I'établissement du décompte.

(5) Toute taxe administrative échue et impayée porte intéréts au taux légal aprés mise en demeure, sans préjudice
de I'application de sanctions administratives particulieres stipulées dans la Loi.

Art. 7. Le paiement des taxes administratives établies en vertu du présent réglement est sans préjudice de tout
autre paiement éventuel a effectuer par I'entreprise notifiée en vertu de la réglementation applicable ainsi que de toute
éventuelle contribution a un fonds pour le maintien du service universel

Art. 8. Dispositions finales

(1) Les tarifs et modalités de paiement fixés par le présent reglement sont d’application a partir du 1¢r janvier 2012.

(2) Le présent réglement sera publié au Mémorial et sur le site Internet de I'Institut.

La Direction
(s.) Paul Schuh (s.) Jacques Prost (s.) Camille Hierzig

Caisse nationale de santé. — Statuts. — Par arrété ministériel du 1¢r décembre 2011, les modifications des statuts
de la Caisse nationale de santé, telles qu’elles ont été décidées par le comité directeur dans sa séance du 9 novembre
2011 et telles qu’elles figurent a 'annexe, ont été approuvées. Ces modifications entrent en vigueur le 1¢" janvier 2012.
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4249 LEG TION

LUXEMBOURG
Modifications des statuts de la Caisse nationale de santé
Comité directeur du 9 novembre 2011

1° Chapitre 8 du titre Il des statuts «Médicaments en dehors du secteur hospitalier»

A la liste n°® 8 prévue a I'article 107, point 2, médicaments soumis a protocole thérapeutique et a accord préalable
du Controle médical, la position 6 est modifiée comme suit:

a) Les deux premiers alinéas sont remplacés comme suit:

6. | Les antiagrégants plaquettaires inclus dans les codes ATC BO1AC22 (prasugrel) et
BO1AC24 (ticagrelor) utilisés dans le traitement du syndrome coronaire aigu

L’accord est donné par le Contrdle médical sur base du protocole thérapeutique
diment rempli par un médecin spécialiste en cardiologie. La demande doit étre
accompagnée du rapport de la coronarographie. La prise en charge est accordée
pour une durée maximale d’'un an a compter de la date de la coronarographie.

b) Le texte relatif au formulaire du méme point est remplacé comme suit:
«Demande de prise en charge d’EFIENT ou de BRILIQUE».

c) Lactuel formulaire est remplacé par le suivant:

Administration du Contréle médical de la sécurité sociale

Demande de prise en charge d’EFIENT ou de BRILIQUE

Nom et prénom du patient

Matricule de sécurité sociale:

Je soussigné(e), docteur en médecine, spécialiste en cardiologie, certifie que le patient ci-dessus est atteint d’'un
syndrome coronaire aigu (angor instable, infarctus du myocarde sans sus-décalage du segment ST ou infarctus du
myocarde avec sus-décalage du segment ST) suite auquel il a subi une coronarographie, dont le rapport est joint

a la présente.

Le patient nécessite un traitement par le médicament suivant (priére de cocher la case correspondante):

O EFIENT (prasugrel)

O BRILIQUE (ticagrelor)

Je certifie que les conditions de larticle 105 des statuts de la CNS sont remplies.

Art. 105. La prise en charge des médicaments est soumise a la condition que ceux-ci soient prescrits, délivrés et administrés
en conformité avec le résumé des caractéristiques du produit tel que celui-ci a été approuvé lors de l'octroi de I'autorisation de
mise sur le marché.

O Veuillez faxer une copie du titre de prise en charge a:

Destinataire Nom N° de fax (champ obligatoire)

O Hoépital

O Médecin

O Pharmacie

O Assuré

O autre
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Date

Note au prescripteur:

Sur base du présent document, accompagné

Cachet en charge est accordée pour une durée
et signature maximale d’un an @ compter de la date de la
du prescripteur coronarographie, moyennant un titre de

du rapport de la coronarographie, la prise

prise en charge unique, non renouvelable.

La présente demande est a envoyer par fax au Contréle médical de la sécurité sociale
Fax: +352 40 78 62

2° L’annexe C des statuts est complétée par un point 12 qui prend la teneur suivante:

«12) L’assurance maladie ne prend en charge la chirurgie bariatrique qu’aprés autorisation préalable du Controle
médical de la sécurité sociale dans les conditions suivantes:

1.

assuré présentant un Indice de Masse Corporelle (IMC ou BMI) égal ou supérieur a 40 ou égal ou supérieur

a 35 en combinaison avec au moins 'un des critéres suivants:

a) diabete traité par médicaments;

b) hypertension résistant au traitement définie comme une pression sanguine supérieure a 140/90mmHg,
malgré un traitement pendant 1 an au moyen d’une prise simultanée de 3 antihypertenseurs;

c) syndrome d’apnée du sommeil objectivé via un examen polysomnographique réalisé dans un hopital
disposant d’un laboratoire du sommeil;

d) réintervention chirurgicale aprés complication ou résultat insuffisant d’une intervention bariatrique
précédente.

le patient doit étre 4gé de minimum 18 ans.

le patient doit avoir fait I'objet, pendant au moins un an, d’un suivi médical, nutritionnel et diététique bien
documenté, sans obtenir de réduction de poids stable. Ce suivi doit avoir lieu dans un hépital disposant d’un
service pratiquant la chirurgie bariatrique. La durée de ce suivi peut étre écourtée si le Contréle médical
constate une comorbidité entrainant une dégradation rapide de 'état de santé du patient.

la chirurgie a été décidée aprés une concertation bariatrique multidisciplinaire, a laquelle participent
conjointement et au moins, outre le médecin spécialiste en chirurgie, un médecin spécialiste en médecine
interne, un médecin spécialiste en psychiatrie et un(e) diététicien(ne); le rapport de cette concertation
explicitant l'indication opératoire doit étre signé par les quatre participants des disciplines précitées; le
rapport de la concertation ainsi que les données relatives au traitement par régime doivent étre transmis au
Contréle médical de la sécurité sociale.»

3° Les présentes dispositions entrent en vigueur le 1e" janvier 2012.

Réglement grand-ducal du 23 novembre 2011 portant inscription de substances actives a I’annexe |

de la loi modifiée du 24 décembre 2002 relative aux produits biocides. - RECTIFICATIF.

L’annexe du réglement grand-ducal publié en date du 29 novembre 2011 au Mémorial A-243 a la page 4045 est a

remplacer par I'annexe suivante:

LEG! TION

LUXEMBOURG



N

RAL

TION

LEG

4251

LUXEMBOURG

'sa|qedi|dde Y|y sop Juswassedop
9| Jaydpdws unod sovludoudde sanbsii seap
UOIBNUYNE,P S3UNSAW 3| s2IN03 Jusuuaad sjinb
12 ‘500T/96€ oU (3D) 3UaWR[ER NE NO 600T/0L oU
(3D) 2wusws(394 NB IUSWIWLIOOD ‘SIIUBISIXD
s s3] Jaylpow op no (Y1) SNpIs9d op
SO[BWIXEW SS)IWI| SI|[9ANOU 9P JI3XI) P IISSIIIU
Bl USN[eAR Ssadqwaw sierg s9| anb 3usiauod
| xnewjue Jnod syuswife S3| NO SaJrEIUSWIE
S99JUSP S| suep J93sisqns 3udAnad  snpisau
sop 3uop oplidoepiwi| 9p JueUIUOD sunpoud
SOp SBD 9| SuB(Q °'SIUBJUS SSP 19 SUOSSLIINOU
sap 9|jenusiod uonisodxs,| 3|qissod snid
9| Jawi| Jnod ‘JaynonJed ua ‘sasiud 9.39 JusAlOp
saJnsaw s3||@3 9 ‘sanbsi.l sap uonenugnep
sagludouadde saunsaw sap Jueuuslow
anb S99JAII9P 9.39 JUSAIOP SU SUONESLIOINE ST

‘so9ludoudde sanbsii sop uonenusnep
$9.NSSW SOP B 9B.S JUBIYDY SBD 9| ‘|A dXdUUR,| 3P
19 G 9JoNue,| 9p seduadixa s3] auodiidwau sunpouad
$9| anb jue.aUOWPP SIPUUOP SIP $DIUINOY JUBIOS
Su anb sulow e ‘s9|qEIIARUI JUOS 9JBLINS 9P XNBD
$9| Suep $9109JIp SUOISSIWD SSp no uoneands p
UoNEIS dUN SJdA s19fad sap anbsuo| xnewiue unod
JuswedJieqay,p suone|eIsul SOp suep SUORESI|IIN
sop Jnod sosiioane sed juos au sunpoud son

‘uolun|
9p NEaAlU ne 99s|edd sanbsi sop uonenpeAy,|
SUBP 9AREIUSSYJdD. U9IUBW SP UONEIYPISUOD UD
siud 919 sed juo,u Inb JuswauuouiAus | 9p XxnalIW
s3] 3@ saurewny suonejndod s3] uns juesad sanbsii
s3] anb Isuie uonisodxs p SOIIBUIIS NO SUONESI|IN
s3] ‘uonsanb us npoud 9| unod 3usunuad
159 B[22 IS ‘QUSIPNID SIIQISW SIBIF S| ‘|A DXDUUE,|
® 19 G 9pHJE| B IUSWIWIONOD npoud unp

€ 1¥-19T8EL 'SVD oN
8-0¥0-8TF ‘3D oN

aulwl-g-ulpl|ozZepiwioiu
-N-[IAypaw (4

UORESLIOINE,p SPUBLISP dUN JUBUIWEXD s|inbsio | g| €20z uin! og S10z uinl og €107 2|IInl o) B 0Le -g-uiptiddoo|ys-9)]-4-(3¢) | spudopepiul | zp»
(seAnDE sadULISQNS SUNJ| B 9ANE[D
uonduidsulp uoisidIP
9J21U.ISp €| SUBp 99X|j 9][9D 159
‘¢ aydeaSeaed ‘9| spn.e | d9Ae aydJew 9|
22IW.I0JUOD U dsIW dp Jans sjw
aunpoud | uondusul| ap UONEdNUSPIP SOIIWNN
S11wi| 93ep g sjanbss| unod sppoiq anpo.d unwwod
saJa1jnonJed suonisodsiq op uone.idxs p . uonduidsulp a1eq vdoin.d oN
adk ) sreq SANDE 2DUBISQNS duUN p 9| SuEp 2ANOE op UoRTUILIOUB(] woN|

sn|d JueusIUOd
sunpoJd sap uoisnpxa,| B)
¢ aydesSeed ‘9| 3ponJe | 29AL
9IW.I0JuOD U
asiw ap aywi| 91BQ

SoueISqNS | 9p
SewIUIW 9394nd

axauuy




N

RAL

TION

LEG

4252

LUXEMBOURG

*SJUBJUD SBP 19
suossiunou sap ajjPnuslod uonisodxs,| d|qissod
snid 3| Jaywi) Jnod ‘uannonued us ‘sasud 2419
JUSAIOp saJnsawl s3||93 d(] ‘senbsi sap uopenu
-onep sogludoudde seunsoaw sop uruuSAow
anb S22UAII9P 9419 JUSAIOpP dU SUONESLIOINE S37
‘so9ludoudde sanbsiu sop uonenusne p

saunssw  op uonedidde| e 92843 3uBIYDD
SBD 9| ‘|A 9XdUUE| Sp 19 G D[21UR,| Op SOULTIXD
xne eadysiyes 3npoud 3 anb juesuowsgp seuuop
S9p s91UJINOj Jualos du anb sulow e ‘sajqerdeddeul
sanbsiu sop 25UspIAD UD SIW B UOIUM),| OP NESAIU
ne 99sijead sonbsu sop uonenjeay,| ssjenbss)
Jnod sasop xne sasiioine sed JUOS dU S3|qEIADUL
juos uoneJnd9 p uoneis aun suep sivfod s9| anb
aJ31uew 3|91 ap sanbiidde juos Inb sunpoud saq
uoun|

Sp neaAlu ne d9siead sanbsi sep uonenjeas,|
suep 9ANEIUSSYIda. BURIUBW SP UOMEIPISUOD UD
siud 919 sed juo,u Inb JuswauuoUIAUB | Bp XN3ljIW
s3] 39 saurewny suonejndod s9| uns juesad sanbsii
s3] anb Isure uonisodxa p solieuIdS no suonesi N
s9| ‘uonsanb us anpoud 9| unod 3usunuad
1S9 [32 IS QUSIPNID S2IGUISW SIBIT S| |A DXBUUE,|
® 19 G 9pnJe| © uswaw.ouod ynpotd unp

wnuwixew

ne 38 0g 9'q
PUNdIWIRAY

wnwiuiw

ne 358 0¢8 *'g
”oz.a.uwztw><

wnwiuiw

ne 35/3 006
;aunsWDbqy

:sjueains 932.nd
Sp 949314 9|
snoj & aJpuodau
1I0p dANDE

€-99-96199 'SVD oN
€-019-99C 30 oN

apisouelAdoxayouiqe.e
-7-0-[Ayrw
-O-¢-(jAsoueAdoxay
-oulqe.e-1-0-[AyIRw-O-¢
-Ax03pIp-9‘7)-O--Ax03pIp
-9°T IK-g)-(ueakd-H,g
-04pAyip-,9',5)-,-o1ds
~9-3URBNRNI-TT9LYL 0L
-esodeauad[yr70°

gv1'1'9'S L]opAorngexoln
“61°L'€-0x0
“TAYIRWENN-TTEL LS
-Axo.pAyg-47‘ 1 Z-[1Kingass
-(S)]-9-(svTuiTHoT'SEL
‘STLYBY.9S9'S.S°SH Y L)
-(ZTr'391'Ir1301)

‘vdoIN
WON :Ptg aundawliany

TP LSLLL SSYD oN
3|qiuodsip uou 37 oN
3|quodsip

uou /dD|Nn WoN

PuUMAWDGY

alg aundswW.IBAE p 13
tlg aundsw.aAe,p asuepw

UONESIIOINE,p SPUBLISP duN JudUIWEXd s|i,nbs.io 8l €zoz uinl og sroz uinl og €10z 39Nl 1) 9oueISqns e un 1S9 sundswWeqe,| sundswWeqy 32
(saAnoe saduUBISNS SJAN3| B dANED
uonduidsulp uoisIp
9.31UJSP B| SUBP 99X1j 9|9 ISd
‘¢ ayde.eued ‘9| spdnue,| d9AL ydJeW 3|
9)IWIOJUOD UD 3S|W Bp ans sjw
aunpoud | uonduosul| sp ’ UONEBIYNUSPIP SOIIWNN
2)1wi| a1ep g sjanbss| unod appolq anpoud unwwod
saJa1ndnJed suonisodsiq op uone.idxs p H uonduidsul,p a1eq vdoINd oN
R i : T A0 3dUBISNS dun p A 3| suep 2AndE wopN
adA) L1 op uoneujwousq

sn|d jueus3u0d
sunpoud sap uolsn|Ix3,| )
¢ aydeuaSesed ‘9| spnJe,| 294
9IW.I0JUOD U
asiw ap awi| eq

adouBlISqNS | 9p
S[ewWIUIW 919.4nd




N

RAL

LEG

TION

4253

LUXEMBOURG

$-99-96199 :SVD oN
67119-99C 30 oN

apisoueiAdoxayouiqe.e
“1-0-[AyRWw-0
-¢-(JAsouraAdoxay-ouiqe.e
-1-0-Ayrpw-O-¢-AxoopIp
-90)-O-b-AX09pIp-9°C

-7 -(ueaAd
-H.Z-04pAYIP-9',5)-,z-04ids
-9-2URRIINI-TT9LYLOL
-esod®auad[yr70°

g1’ 1'9°G1]ojpAornn9rexorn
-61°L°€-0x0
-CIAYIRIWRNN-TTEL LS
1-,9-Ax0JpAyIp
P (SPTYLTYOT'SEL
‘STLU8Y.9'59'S,S 'S U 1)
-(zera9rariaol)

‘¥dDIN WoN
Alg sundowleAy

saJa1|nonJed suonisodsiq

unpoud

ap
adA|

uonduidsul,| ap
uone.idxe p
a1eg

(saAnoe saduBISqNS SUN3| B DANE|DI
uondiidsul,p uoisIp
9J31UJBP B SUBP 99X|} 3||9D IO

‘¢ aydeaSeaed ‘9| 9|
9JW.I0Juod U dsIW dp
1| 91ep | sjonbsa| unod
‘9A1DE 9JUBISQNS duUn,p
sn|d Jueus1U0d
sunpoud sap uoisnpPXxa| &)
¢ aydea3eaed ‘9| sppnJe | 29AL
9)WLIoJuod Ud
asiw ap aywi| 91BQ

)

uonduidsulp 91eq

yoJew 9
Jans siw
apioiq anpo.d
S| suep 9AndE
QoueISqNS | 9p
sjewIuIW 938.4nd

UOREDIUSPIP SOJIIWNN

vdoInd
9p uoneulwOU]

unwiwod
woN

oN




N

RAL

TION

LEG

4254

LUXEMBOURG

‘'suakow
sainep Jed 3|qedodde NESAIU uUN B SPUSWIE
2019 2uaAnad sjpuuolssajoud no s@LIASNpUl
sunajesijnn s3] Jnod sanbsii s3] anb “inpoud
Np UONESLIOINE,P SPUBWSP B| SUBP ‘DJIUOWIIP
2439 assind |1,nb suiow € ‘g1udoadde sjjanpiaipul
uondajoud op juswadinbe un daAe sIsiIN
2439 JUSAIOp sunpoud s3] 19 S3I|qEID 9.1
JUSAIOP $9951INJYS so||auuonelado saunpadoud
sop  ‘s9|puuoissdjodd  no  s3||BLAISNpul
sul sap e sasioine sunpoud sop sed 9| sueq ()

1S9JUBAINS

SUONIPUOD XNEB S$ISIWNOS IUSIOS SuoneslioIne
s3] anb 9> e 3ud|IRA ssuqwiaw  sIBlg SO
‘so9ludoudde sanbsii sap co_um:m_muum.v

saUnsaw sop & 908JS JUBYDD SED | ‘|A SXduug,|
9p 19 G 9pNuE,| 9p sdUaZIXS s9| edijdwad npoud
3| anb juEJIUOWZP SSIUUOP SSP SIIUINOY JUBIOS
au anb sulow e ‘@onop nes,| ap d9AE 10BIUOD UD
no 2piwny,| & 9sodxa JusAnos siew saltadwaiul
sop 983104d no ‘saladwaul xne ddusuewlad
us 9sodxs euss Inb siloq np  juswaliedy
9] unod sasiuoine 239 sed JusAlop au sunpoud sa7
uown|

Sp NeaAlu ne 29siead sanbsi sap uonenjeay,
suep 9AIEIUSSY.IdDU DUIIUBW SP UOIIBIIPISUOD U
siud 919 sed Juo,u Inb JuswauuoUIAUS | Bp XNaljIW
s3] 3@ saurewny suonejndod s3] uns juesad sanbsii
s3] anb Isuie uonisodxs p sOIIBUPIS NO SUOHESI|IN

9-18-69€¥9 ‘SVD oN

s3] ‘uonsanb us 1npoud 3| unod 3jusunuad 8-€¥8-497 13D oN auo
159 B[22 IS ‘QUSIPNIY SIIQUSW $IBITF SI| ‘|A DXDUUE,| -€-|ozeiyaos|
® 19 G 9PHJE| B IUSWaW.OO0d nposd unp auojozelyposi(Hy)§ -HZ- 140
UOIIESLIOINE,p SPUBWISP BUN JUBUIWEXD S|I,nbs.oT 8 €202 uin og §10z unl og €10z 313Nl o) /8 056 -1A120-7-040|Y2Ip-G' | -OJOIYIIP-§Y | b
(saAnde saduBISQNS SIN3| B DANE|DI
uondiidsul,p uoisIp
9J91U.ISp €| suep 99Xy} 9[22 159
‘¢ aydeaSeJed ‘9| spn.e | 9Ae aydJew 9|
9JW.I0Juod U dsIW dp Jans siw
unpoud | uondusul| ap UOIIBDJIIUSPIP SOJWNN
911wl 93ep e sjanbss| unod sppolq anpo.d unwwod
saJ31jnonJed suonisodsiq ap uone.idxe p | uonduidsulp 91eq vdoIN. oN
odA | oreq SADE 9DUBISQNS dun p 9| SuBp 9ANOE op UOEUWOUSC woN

sn|d Jueus1UOd
sunpo.d sap uoisnpxa,| B)
¢ aydea3eaed ‘9| sppnJe | 29AL
9IW.I0JUOD U
Ssiw ap Wi Aeg

QouelISqns €| 9p
SewiuIW 9194nd




N

RAL

TION

LEG

4255

LUXEMBOURG

«uoneulwlf Jnd|
9P NO UONESI|INYJ IN3| 9P 9NA UD $99.49dndR.
.39 ausalop npoud np uonedjdde
op uelnsaJ sanpaad s9anuenb ss| enb
19 ‘XNe3 $3| SUBP NO |OS 3| SUEp $3123.Ip sariad
sop J91IA9 Jnod ‘xnap s9| no ‘s|qesw.adw anp
US 3JBJINS BUN JNS NO LIGE SNOS I0IS 41
0P 91/eJ1 JUSWRYDR) slog 3| anb ausnbipul
s9sLIoINe synpoad sep 9314Nd9s Op SIJUUOP

9p saydl s3] ‘qUBIYDD SBD 3| 19 samLenbng se (g

saJa1|nonJed suonisodsiq

unpoud

ap
adA|

uonduosul,| ap
uoneJidxs p
a1eg

(s2AnSE sadUEBISQNS SUN3| B DA
uondiidsulp uoisIp
2J31UJDP B SUBP DX} ||9d IS
‘¢ aydeaSeaed ‘9| spn.e | d9Ae
93IWLIOJUOD US 3SIW 3P
911wi| 1ep g| spenbsa| unod
‘9A132E ddUBISqNS dun p
sn|d aueu3u0d
sunpoud sap uoisnPxa,| &)
¢ aydeaSeaed ‘9| sppnJe | 2oAe
23IWIOJUOD UD
Ssiw ap a3lwi| MNeg

uonduidsulp aeq

aydJeW 3
ans sjw
apolq ainpo.d
3| suep 2AndE
2oUBISqNS €| 9p
S[ewIUIW 2384Ng

UONEDNUBPIP SOIWNN|

vdoInd
9p uoneulwoU]

unwwod
woN

oN

Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg

Editeur:

Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck

Imprimeur:



	Sommaire
	Règlement grand-ducal du 23 novembre 2011 portant déclaration d’obligation générale de la convention collective de travail pour le Secteur d’Aides et de Soins et du Secteur social conclue entre: 1. l’a.s.b.l. «COPAS»; 2. l’a.s.b.l. «Entente des Foyers de Jour»; 3. l’a.s.b.l. «Entente des Gestionnaires des Centres d’Accueil»; 4. l’a.s.b.l. «Entente des Gestionnaires des Institutions pour Personnes Agées»; 5. l’a.s.b.l. «Entente des Gestionnaires des Maisons pour Jeunes», d’une part et les syndicats OGB-L et LCGB, d’autre part
	Règlement E11/55/ILR du 1er décembre 2011 modifiant le règlement modifié E08/22/ILR du 18 décembre 2008 fixant les taxes administratives destinées à couvrir les coûts administratifs globaux du régulateur – Secteur Electricité
	Règlement E11/56/ILR du 1er décembre 2011 modifiant le règlement modifié E08/23/ILR du 18 décembre 2008 fixant les taxes administratives destinées à couvrir les coûts administratifs globaux du régulateur – Secteur Gaz naturel
	Règlement 11/159/ILR du 1er décembre 2011 fixant les taxes administratives destinées à couvrir les coûts administratifs globaux du régulateur pour l’exercice 2012 – Secteur Communications électroniques
	Caisse nationale de santé – Statuts
	Règlement grand-ducal du 23 novembre 2011 portant inscription de substances actives à l’annexe I de la loi modifiée du 24 décembre 2002 relative aux produits biocides – RECTIFICATIF



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Europe ISO Coated FOGRA27)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages false
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /sRGB
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo false
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo false
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
    /GillSansMT-Bold
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 100
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 72
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 1.30
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 1.30
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 10
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 10
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 72
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 1.30
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 1.30
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 10
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 10
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 300
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 300
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects true
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for on-screen display, e-mail, and the Internet.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /ConvertToRGB
      /DestinationProfileName (sRGB IEC61966-2.1)
      /DestinationProfileSelector /UseName
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing false
      /UntaggedCMYKHandling /UseDocumentProfile
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [600 600]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice




