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Arrété grand-ducal du 17 septembre 1945 portant révision de la loi du 27 mars 1900
sur I'organisation des associations agricoles,
(Mém. A - 51 du 22 septembre 1945, p. 569)
Modifié par:
Loi du 25 ao(t 1986
(Mém. A - 65 du 27 aolt 1986, p. 1826; doc. parl. 2984)

Loi du 5 avril 1993
(Mém. A - 27 du 10 avril 1993, p. 462; doc. parl. 3600; dir. 89/646/CEE)

Loi du 19 décembre 2002
(Mém. A - 149 du 31 décembre 2002, p. 3630; doc. parl. 4581)

Loi du 27 mai 2016.
(Mém. A - 94 du 30 mai 2016, p. 1730; doc. parl. 6624)

Texte coordonné au 30 mai 2016
Version applicable a partir du 1¢" juin 2016

Art. 1°,

Pourront se constituer dans les formes du présent arrété comme associations agricoles celles qui pour-
suivent un ou plusieurs ou 'ensemble des buts suivants:

1° Tachat en commun de tous les objets destinés aux exploitations agricoles ou viticoles de leurs affiliés
tels que engrais, fongicides, fourrages, aliments concentrés, semences, bétail, outils et machines;
2° lacquisition de machines et d’outils en vue de I'utilisation en commun par les membres;

3° la transformation dans des installations en commun, de produits animaux ou végétaux provenant des
exploitations des associés;

4° la vente en commun de tous les produits des exploitations agricoles et viticoles de leurs membres
ainsi que la création des organismes destinés a en faciliter I'écoulement;

5° Texploitation en commun de terrains agricoles, viticoles et forestiers et 'organisation de toute espéce
d’entraide;

6° I'élevage en commun du grand et du menu bétail, aviculture et apiculture comprises, ainsi que 'amé-
lioration des races animales;

7° le développement de 'horticulture;
8° (...) (abrogé par la loi du 5 avril 1993).

Les associations visées au présent article peuvent comprendre comme membres une minorité de non-
agriculteurs.

La personnalité civile est acquise a I'association a compter du jour de la publication au (Loi du 27 mai
2016) «Recueil électronique des sociétés et associations» prévue a I'art. 3, alinéa 2.

Les exploits pour ou contre I'association sont valablement faits au nom de I'association seule.

Art. 2.

Les diverses opérations des associations agricoles constituées d’apres les regles du présent arrété ne
sont en aucun cas réputées actes de commerce.

Art. 3.

Lassociation sera formée, sous peine de nullité, par acte notarié ou par acte sous seing privé fait en
double original et enregistré.

(Loi du 27 mai 2016)

«Dans le délai de quinze jours, a compter de la date de la constitution, I'un des doubles de I'acte sous
seing privé ou une expédition de I'acte notarié, ainsi qu’une liste indiquant les noms et domiciles des
membres du comité, des personnes nanties de la signature sociale par décision du comité, ainsi que des
membres du conseil de surveillance seront déposés au registre de commerce et des sociétés et publiés au
Recueil électronique des sociétés et associations.»
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(Loi du 19 décembre 2002)

«’association est immatriculée au registre de commerce et des sociétés, sans que cette immatriculation
emporte présomption de commercialité de I'association.»

Tout changement apporté aux statuts de I'association est soumis aux mémes formalités.
(Loi du 19 décembre 2002)

«Art. 3bis.

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres pieces émanées de I'association, doivent
contenir:

a) la dénomination de I'association;

b) la mention «association agricole» reproduite lisiblement et en toutes lettres, placée immédiatement
avant ou aprées la dénomination;

¢) lindication précise du siege de I'association;

d) les mots «Registre de commerce et des sociétés, Luxembourg» ou les initiales «R.C.S. Luxembourg»
suivis du numéro d’immatriculation.»

Art. 4.

Lassociation doit étre composée de cing personnes au moins.

La dissolution de I'association doit étre prononcée par le juge de paix, sur la demande de tout intéressé,
lorsque six mois se sont écoulés depuis I'époque ou le nombre des associés a été réduit a moins de cing.

Les parts sociales des associés sont incessibles, sauf dans le cas de succession prévu a l'art. 13.

Art. 5.

Les statuts reglent tout ce qui concerne 'organisation et la gestion de la société.
Les statuts déterminent, a peine de nullité, les points suivants:

1° la dénomination et le siége de I'association;

2° I'objet de son activité;

3° la désignation précise des associés;

4° Tintention de constituer 'association suivant les regles du présent arrété;

5° la composition du fonds social et la proportion dans laquelle chaque associé contribuera a sa forma-
tion.

Art. 6.

Les nullités prévues a l'art. 3, alinéa 1°" et a 'art. 5, alinéa 2 ne peuvent étre opposées aux tiers par les
associés; entre les associés, elles n‘opérent qu’a dater de la demande tendant a les faire prononcer; les
demandes en nullité sont portées devant le tribunal civil de premiére instance.

Lassociation qui a existé pendant cing ans, sans que sa validité ait été contestée en justice, ne pourra
plus étre déclarée nulle pour inobservation des art. 3 et 5.

Art. 7.
En dehors des dispositions obligatoires énumérées a l'art. 5, les statuts régleront les points suivants:

1° la durée de I'association qui peut étre illimitée;

2° I'administration et le contréle des affaires de 'association et, s'il y a lieu, le mode de nomination et de
révocation des membres du comité, du conseil de surveillance, des directeurs et gérants ainsi que
des commissaires, I'étendue de leurs pouvoirs, la durée de leur mandat;

3° les conditions d’admission, de démission ou d’exclusion des associés;
4° les droits et obligations des associés;

5° le mode de convocation des assemblées générales, la majorité requise pour la validité des délibéra-
tions, le mode de votation, sans toutefois qu’un associé puisse disposer de moins d’une ni de plus de
trois voix;

6° les conditions nécessaires a la modification des statuts et a la dissolution de I'association, moyennant
observation des conditions minima prévues a I'art. 10, de méme que le mode de liquidation;

7° I'étendue de la responsabilité des associés.
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Art. 8.

A défaut de dispositions statutaires contraires, et sans préjudice des dispositions impératives du présent
arrété, les régles suivantes seront applicables:

1° la durée de I'association est limitée a 30 ans;

2° l'association est gérée par un comité composé d'un président et de deux membres au moins désignés
par 'assemblée générale pour une durée de 3 ans; en outre, un conseil de surveillance de 3 membres au
moins, associés ou non, a désigner par 'assemblée générale pour une durée de 3 ans, est obligatoire
dans les associations qui comptent plus de 50 affiliés; ce conseil peut prendre part aux réunions du
comité avec voix consultative;

3° le comité, qui se réunit aussi souvent que les affaires de I'association I'exigent, peut convoquer 'as-
semblée générale a tout moment. Il doit la convoquer a la demande écrite signée de la cinquieme partie
des associés et indiquant I'ordre du jour;

4° les convocations aux assemblées générales sont personnelles et écrites; elles peuvent aussi avoir
lieu a l'aide de listes collectives mises en circulation et émargées par chacun des associés. Le délai
entre la date de convocation et celle de 'assemblée sera de huit jours francs au moins; I'ordre du jour
est joint a cette convocation. Toute proposition signée de la cinquieme partie des associés doit étre
portée a I'ordre du jour. Lassemblée générale ne délibere valablement que sur les objets figurant a
lordre du jour. Il est loisible aux associés de se faire représenter a 'assemblée générale par un autre
associé en vertu d’'un mandat écrit, sans qu’un méme associé puisse représenter plus de deux coas-
sociés;
Lassemblée générale, sauf le cas ou elle est appelée a se prononcer sur les modifications aux sta-
tuts, délibére valablement, quel que soit le nombre des présences. Tous les associés ont un droit de
vote égal et les résolutions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés;

5° la responsabilité des associés est limitée au montant de leur souscription.

Art. 9.

Dans aucun cas I'association ne peut procéder a une distribution de bénéfices. Le versement de bonis ou
ristournes aux associés sur frais généraux au prorata des opérations traitées par chacun des associés avec
I'association, n’est pas a considérer comme distribution de bénéfices.

Art. 10.

Lassemblée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux statuts que si I'objet de
celles-ci est spécialement indiqué dans la convocation et si I'assemblée réunit les deux tiers des membres.
Si cette proportion n’est pas présente ou représentée, il peut étre convoquée une seconde réunion qui
pourra délibérer, quel que soit le nombre des membres présents. Chaque associé dispose personnellement
d’autant de voix qu’il posséde de parts sociales, sans limitation. Il peut représenter en outre deux coassociés.
Aucune modification ne peut étre adoptée qu’a la majorité de deux tiers des voix émises.

(Loi du 25 aodt 1986)

«’association agricole ne peut, méme a 'unanimité de ses membres, se transformer en une société
commerciale ou autre forme sociale sauf autorisation préalable du Ministre de la Justice et du Ministre de
I'Agriculture.»

Art. 11.

Toute personne désirant devenir membre d’'une association devra signer une déclaration d’adhésion dans
la forme fixée par le comité.

En cas de signature par procuration, cette derniére devra étre annexée a la déclaration d’adhésion.
Le comité décide des demandes d’admission dans le délai d’'un mois.

Si le comité décline I'admission, il est tenu d’en faire part a l'intéressé dans la huitaine par lettre
recommandée.

Celui-ci peut, dans le délai d’'un mois, interjeter appel a 'assemblée générale par lettre recommandée
adressée au président. Ce délai court depuis la date de I'expédition telle qu’elle résulte du timbre postal.
La prochaine assemblée générale décide définitivement a la majorité absolue.

Lexclusion d’un associé est prononcée pour motifs graves par le comité, l'intéressé entendu ou diment
appelé. Lassocié exclu en recoit avis dans la huitaine par lettre recommandée; il peut, dans le mois de cette
notification, interjeter appel a 'assemblée générale par letire recommandée a adresser au président. La
prochaine assemblée générale décide définitivement a la majorité absolue.
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Art. 12.
Lassociation doit tenir un registre indiquant:

1° le nom, la profession ainsi que le domicile de chaque associé;
2° les dates de I'admission, de la démission ou de I'exclusion;

3° le relevé des sommes que chaque membre a payées ou qui lui ont été créditées a valoir sur ses parts
sociales;

4° la date des révisions ainsi que les noms des réviseurs.
En outre les livres suivants devront étre tenus:
1° un journal;

2° un registre des procés-verbaux dans lequel seront inscrites toutes les résolutions avec la signature du
président et du secrétaire;

3° un grand livre.

Tous ces livres seront numérotés page par page sans interruption et visés sans frais par le bourgmestre
de la commune ou 'association a son siege.

Une comptabilité a feuilles mobiles suffisant aux exigences de l'alinéa 2 est admissible, mais dans ce
cas les feuilles du journal, qui seront toutes numérotées, seront visées a chaque page par le bourgmestre
de la commune ou se trouve le siége de I'association.

Tous les livres mentionnés doivent étre conservés pendant cing années a dater de la derniére inscription.
(Loi du 25 aodt 1986)
«Art. 13.

(1) En cas de déces d’un associé, ses héritiers peuvent, dans les six mois du déces, notifier au comité
le nom de celui d’entre eux qui prendra la place du défunt. A défaut de cette notification, les héritiers
demeurent étrangers a I'association, sous réserve du reglement de la part sociale du défunt. lls restent
solidairement tenus des engagements contractés par le défunt jusqu’au jour de son déces.

(2) Les associés ont toujours le droit de se retirer de I'association. Sauf le cas de décés ou de cessation
de l'activité ayant motivé r'affiliation, les statuts peuvent prévoir une durée d’engagement minimum qui,
toutefois, ne peut étre supérieure a cing ans.

(3) Les ayants droit de I'associé décédé ou 'associé démissionnaire ou exclu ne peuvent provoquer la
dissolution, le partage et la liquidation de I'association.

Art. 14.

Sauf disposition contraire des statuts, I'associé démissionnaire ou exclu n’a droit qu’a la valeur nominale
de ses parts sociales. En aucun cas, les éléments du bilan qui constituent la contrepartie de fonds publics
alloués a l'association ne peuvent lui étre distribués.

S’il résulte de la situation du bilan de I'exercice en cours que la valeur des parts est inférieure a leur
montant nominal, les droits de I'associé sortant sont diminués d’autant.

Il reste personnellement tenu des engagements contractés avant le jour de la démission ou de I'exclu-
sion.»

Art. 15,

Chaque année, aprés (Loi du 27 mai 2016) «la» cléture de I'exercice social, le comité dresse un inven-
taire ainsi que le compte des recettes et dépenses de I'exercice écoulé; il établit le bilan, dans lequel les
amortissements nécessaires doivent figurer.

Le comité convoque 'assemblée générale annuelle qui aura a se prononcer sur ces documents; celle-ci
doit se tenir dans les trois mois de la cléture de I'exercice social.

Dans la quinzaine qui suivra I'approbation, le compte et le bilan, suivis des noms des membres du comité
et du conseil de surveillance, seront, par les soins du comité, déposés «au registre de commerce et des
sociétés»' (Loi du 27 mai 2016) «et publiés par mention au Recueil électronique des sociétés et associa-
tions.»

1 Modifié par la loi du 19 décembre 2002.
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(...) (Abrogé par la loi du 27 mai 2016)

Art. 16.

Lassociation est responsable, conformément au droit commun, des fautes imputables soit a ses prépo-
sés, soit aux organes par lesquels s’exerce sa volonté. Les membres du comité ne contractent en cette
qualité aucune obligation personnelle relativement aux engagements de I'association. Leur responsabilité
se limite a 'exécution du mandat qu’ils ont regu et aux fautes commises dans leur gestion.

Art. 17.

A I'expiration de I'association, soit par arrivée de son terme final, soit par dissolution anticipée, la liqui-
dation est faite par les membres du comité en exercice, & moins que 'assemblée générale ne désigne des
liquidateurs dont elle fixera les pouvoirs, et, s’il y a lieu, les émoluments.

(Loi du 25 aodt 1986)

«Aprés apurement des charges sociales, I'actif restant est partagé entre les associés au prorata des
parts sociales.

Toutefois, les éléments du bilan qui constituent la contrepartie de fonds publics alloués a I'association
ne peuvent en aucun cas étre distribués. Ces avoirs sont confiés a I'Etat qui leur donne une affectation se
rapprochant le plus possible de celle en vue de laquelle 'association avait été créée.»

(Loi du 27 mai 2016)

«La mise en liquidation et la cléture de la liquidation sont déposées aupres du registre de commerce et
des sociétés et publiées au Recueil électronique des sociétés et associations.»

Lassociation dissoute conserve sa personnalité juridique pendant la durée de la liquidation.

Les liquidateurs devront conserver les livres de 'association, y compris ceux relatifs a la liquidation pen-
dant cinq ans a compter de la publication de sa cl6ture.

Art. 18.

Sans préjudice d’'une prescription plus courte, les droits et actions des créanciers, des associés et de
tout tiers contre I'association ou ses organes, se prescrivent par cing ans au plus tard a partir de la publi-
cation au (Loi du 27 mai 2016) «Recueil électronique des sociétés et associations» de la dissolution de
I'association.

Art. 19.

Les associations constituées d’aprés le présent arrété pourront se fédérer pour poursuivre en commun,
en tout ou en partie, les objets prévus par leurs statuts.

Les fédérations constitueront une individualité juridique distincte de celle des associations qui les com-
posent.

Elles seront soumises aux dispositions du présent arrété.
(Loi du 25 aodt 1986)

«Art. 20.

Le Ministre de I'Agriculture exercera par 'organe de I'administration des services techniques de I'agricul-
ture le contréle des associations agricoles et des fédérations.

En outre, les articles 137 et 203 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et les arrétés
pris en exécution de ces dispositions sont applicables aux associations agricoles.»

Art. 21.

Les lois du 27 mars 1900 concernant 'organisation des associations agricoles, du 6 ao(t 1921 conférant
la personnalité civile aux associations pour I'élevage du gros et du menu bétail ainsi qu’aux associations
horticoles, et du 26 ao(t 1927 sur la personnalité civile des caisses d’épargne et de crédit sont abrogées a
partir de la mise en vigueur du présent arrété.

Dans le délai d’'une année a partir de cette date, chaque association sera convoquée en assemblée
générale par son comité, en vue de la mise en concordance des statuts avec les dispositions du présent
arrété. Lacceptation des statuts par 'assemblée générale a la majorité absolue vaut admission de tous les
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membres actuels. Le membre qui voudra démissionner fera par écrit, dans le délai d’'un mois, une déclara-
tion afférente au secrétariat de la commune.

Dans le méme délai les sociétés coopératives agricoles et viticoles, de crédit et d’épargne, constituées
sous I'empire de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, pourront également adopter le régime
du présent arrété.

Dans le cas de I'adaptation d’'une association ou d’'une société coopérative au texte du présent arrété, il
ne sera pas percu de droit d’enregistrement et de transcription pour le transfert des immeubles a la nouvelle
association.

Art. 22,

Les pouvoirs sous signature privée a fin de représentation a I'acte constitutif aux assemblées générales
sont dispensés du droit de timbre.

Art. 23.

Nos Ministres de I'Agriculture, des Finances et de la Justice sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui entrera en vigueur le jour de sa publication au Mémorial.

Dispositions additionnelles de la loi modificative du 25 ao(it 1986:
Art. Il

Tant les droits des associés que ceux des associés ayant démissionné ou ayant été exclus des sociétés
coopératives et des associations agricoles existantes sont régis par les dispositions de la présente loi.

Art. IV.

Si un droit au remboursement de leur part sociale suivant la valeur bilantaire a été reconnu par une dé-
cision judiciaire coulée en force de chose jugée a des associés sortants, ce remboursement ne peut porter
sur les éléments du bilan qui constituent la contrepartie de fonds publics alloués aux associations agricoles.

Art. V.

Un réglement grand-ducal, & prendre sur avis du Conseil d’Etat et de 'assentiment de la commission de
travail de la Chambre des députés, définira les fonds publics au sens de la présente loi.
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Directives européennes en matiére de droit des sociétés
et leur transposition en droit luxembourgeois

les textes communautaires consolidés sont accessibles a partir de I'adresse ci-dessous:

http://eur-lex.europa.eu/RECH_consolidated.do
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*PDRD:
*MNE:

pas de référence disponible
mesure nationale d’exécution

Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en
vigueur | transposition | droit luxembourgeois
Premiére directive 68/151/CEE du | 11/03/1968 | 11/08/1969 | Loi du 23 novembre 1972

Conseil, du 9 mars 1968 tendant a coor-
donner, pour les rendre équivalents, les
garanties qui sont exigées, dans les Etats
membres, des sociétés au sens de l'ar-
ticle 58, alinéa 2, du traité, pour protéger
lesintéréts tantdes associés que destiers
[Journal officiel L 65 du 14.03.1968,
p. 8-12].

(art. 13)

portant adaptation de la loi
du 10.08.1915 concernant le
régime des sociétés commer-
ciales, telle quelle a été mo-
difiée dans la suite, a la direc-
tive n° 68/151 du Conseil des
Communautés européennes
du 9 mars 1968.

Mémorial A n° 72 du 13 dé-
cembre 1972, p. 1586-1594;
doc. parl. n° 1496

Entrée envigueur:01/03/1973
(art. VII)

La directive vise a coordonner les régles

ganes et a la nullité des sociétés de capitaux.

relatives a la

publicité, au pouvoir de représentation des or-

Acte(s) modificatif(s)

Directive 2003/58/CE du Parle-
ment européen et du Conseil du
15 juillet 2003 modifiant la direc-
tive 68/151/CEE du Conseil en ce
qui concerne les obligations de publi-
cité de certaines formes de sociétés
[JO L 221 du 4.9.2003, p. 13-16]

04/09/2003
(art. 3)

31/12/2006
(Art. 2.1)

Loi du 20 avril 2009 sur le
dépdbt par voie électronique
aupres du registre de com-
merce et des sociétés modi-
fiant

— le titre | de la loi modifiée
du 19 décembre 2002
concernant le registre de
commerce et des sociétés
ainsi que la comptabilité et
les comptes annuels des
entreprises, et

la loi modifiée du 10 ao(t
1915 concernant les socié-
tés commerciales.

Mém. A 80 du 27 avril 2009,
p. 946, doc. parl. n° 5716

Entrée envigueur: 30/04/2009
et

Reglement grand-ducal du 22
avril 2009 modifiant le régle-
ment grand-ducal modifié
du 23 janvier 2003 portant
exécution de la loi du 19 dé-
cembre 2002 concernant le
registre de commerce et des
sociétés ainsi que la compta-
bilité et les comptes annuels
des entreprises.

Mém. A 80 du 27 avril 2009
p. 950

Entrée en vigueur partielle:
01/05/2009 et 01/10/2009
(art. 3)
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Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en

vigueur | transposition | droit luxembourgeois
Deuxieme directive 77/91/CEE du | 16/12/1976 17/12/1978 | Loi du 24 avril 1983 portant
Conseil, du 13 décembre 1976, ten- 17/12/1979 modification de la loi modifiée
dant a coordonner, pour les rendre du 10 aolt 1915 concernant
équivalentes, les garanties qui sont 17/12/1980 | les sociétés commerciales.
exigées dans les Etats membres des (art. 43)

sociétés au sens de l'article 58, alinéa
2, du traité, en vue de la protection des
intéréts tant des associés que des tiers,
en ce qui concerne la constitution de
la société anonyme ainsi que le main-
tien et les modifications de son capital.
[JO L 26 du31.1.1977, p. 1-13]

Mém. A 35 du 16 mai 19883,
p. 864; doc. parl n° 2474

Entrée en
01/08/1983 (art. I1X)

vigueur:

La Directive coordonne les dispositions nationales régissant la constitution des sociétés anonymes, les
exigences minimales en capitaux propres, les distributions aux actionnaires et les augmentations et ré-
ductions de capital. Elle fixe les conditions nécessaires pour garantir le maintien du capital dans l'intérét
des créanciers. De plus, elle assure la protection des actionnaires minoritaires et formule le principe
selon lequel tous les actionnaires dans une situation identique doivent étre traités sur un pied d'égalité.

Acte(s) modificatif(s)

Directive 92/101/CEE du Conseil du 23
novembre 1992, modifiant la directive
77/91/CEE concernant la constitution de
la société anonyme ainsi que le main-
tien et les modifications de son capital

04/12/1992

01/01/1994

Loi du 12 mars 1998 portant
transposition de la directive
92/101/CEE du Conseil du
23 novembre 1992 modi-
fiant la directive 77/91/CEE

[JO L 347 du 28.11.1992 p. 64—66] concernant la constitution
de la société anonyme ainsi
que le maintien et les modi-
fications de son capital, et
portant modification de la loi
modifiée du 10 aolt 1915
concernant les sociétés com-
merciales.

Mém. A 24 du 31 mars 1998,
p. 356; doc. parl. n° 4156

Entrée en vigueur: 3/04/1998

La Commission propose de donner la possibilité aux Etats membres, d’une part, d’éliminer certaines
obligations d’informations spécifiques, en vue de permettre certaines modifications de la propriété du
capital et, d’autre part, d’arréter une procédure légale harmonisée pour les créanciers dans le contexte
d’une réduction du capital. Les sociétés anonymes devraient étre a méme, en ce qui concerne la taille
de leur capital, sa structure et sa propriété, de réagir plus rapidement et selon une procédure moins
colteuse et moins longue aux développements les affectant qui se produisent sur les marchés.
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Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en
vigueur | transposition droit luxembourgeois
Directive 2006/68/CE du Parlement | 15/10/2006 | 15/04/2008 | Loi du 10 juin 2009 relative

européen et du Conseil du 6 septembre
2006 modifiant la directive 77/91/CEE du
Conseil en ce qui concerne la constitution
de la société anonyme ainsi que le main-
tien et les modifications de son capital
[JO L 264 du 25.9.2006, p. 32—36]

aux fusions transfrontalieres
de sociétés de capitaux, a la
simplification des modalités
de constitution des sociétés
anonymes et de maintien et
de modification de leur capi-
tal, portant transposition:

— de la directive 2005/56/CE
du Parlement européen et
du Conseil du 26 octobre
2005 sur les fusions trans-
frontalieres des sociétés de
capitaux;

— de la directive 2006/68/CE
du Parlement européen et
du Conseil du 6 septembre
2006 modifiant la directive
77/91/CEE du Conseil en
ce qui concerne la constitu-
tion de la société anonyme
ainsi que le maintien et les
modifications de son capi-
tal;

— de la directive 2007/63/
CE du Parlement euro-
péen et du Conseil du 13
novembre 2007 modifiant
les directives 78/855/CEE
et 82/891/CEE du Conseil
pour ce qui est de lexi-
gence dun rapport dex-
pert indépendant a réaliser
a 'occasion des fusions ou
des scissions des sociétés
anonymes,

ainsi que modification

— de la loi modifiée du
10 aolt 1915 concernant
les sociétés commerciales,
et

— du Code du travail

Mém. A 151 du 29 juin 2009,
p. 2267; doc. parl. n® 5829
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Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en
vigueur | transposition droit luxembourgeois
Onziéme directive 89/666/CEE du | 03/01/1990 | 01/01/1992 Loi du 27/11/1992 portant
Conseil, du 21 décembre 1989, concer- (art. 16) adaptation de la loi modifiée
nant la publicité des succursales créées du 10/08/1915 concernant le
dans un Etat membre par certaines régime des sociétés commer-
formes de société relevant du droit d’'un ciales a la onzieme directive
autre Etat. du conseil des Communautés
Européennes du 21/12/1989
[JO L 395 du 30.12.1989, p. 36-39] concernant la publication des
succursales créées dans un
Etat par certaines formes de
sociétés relevant du droit d’'un
autre Etat.
Mém. A 95 du 15 décembre
1992, p. 2625; doc. parl.
n°® 3579
Entrée en vigueur:
01/01/1993
Douzieme directive 89/667/CEE du Loi du 28/12/1992 modifiant
Conseil, du 21 décembre 1989, en ma- la loi du 10/08/1915 concer-
tiere de droit des sociétés concernant nant les sociétés commer-
les sociétés a responsabilité limitée a un ciales a l'effet d’'introduire la
seul associé. société a responsabilité limi-
[JO L 395 du 30.12.1989, p. 40-42)] tée unipersonnelle.
Mém. A 106 du 30 décembre
1992, p. 3141-3142; doc. parl.
n°® 3637
Entrée en vigueur: 02/01/1993
Acte(s) modificatif(s)
Directive 2006/99/CE du Conseil du 20 | 01/01/2007 | 01/01/2007
novembre 2006 portant adaptation de (art. 3) (art. 2.1)
certaines directives dans le domaine du
droit des sociétés, en raison de I'adhé-
sion de la Bulgarie et de la Roumanie.
[JO L 363 du 20.12.2006, p. 137—-140]
Directive 2004/25/CE du Parlement | 11/05/2004 | 20/05/2006 Loi du 19 mai 2006 portant
Européen et du Conseil du 21 avril (art. 22) (art. 21) transposition de la directive

2004 concernant les offres publiques
d’acquisition
[JO L 142 du 30.4.2004, p. 12-23]

2004/25/CE  du Parlement
européen et du Conseil du
21 avril 2004 concernant les
offres publiques d’acquisition.

Mém. A 86 du 22 mai 2006,
p. 1510; doc. parl. n° 5540

Entrée en vigueur:
22/05/2006 (art. 21)
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SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

Dispositions spécifiques

Acte communautaire

Entrée en
vigueur

Délai de
transposition

Acte de transposition en
droit luxembourgeois

Directive 90/435/CEE du Conseil, du
23juillet1990,concernantle régimefiscal
commun applicable aux sociétés méres
et aux filiales d’Etats membres différents.
[JO L 225 du 20.8.1990, p. 6-9]

30/07/1990

01/01/1992

Loi du 06/12/1990 portant
réforme de certaines dispo-
sitions en matiere des impots
directs et indirects.

Mém. A 60 du 20 décembre
1990, p. 1014, doc. parl.
n° 3431

Entrée en vigueur:01/01/1991
et 01/01/1992 (art. 15)

Et

Loi du 24/04/1993 portant
approbation de la Convention
relative a [Iélimination des
doubles impositions en cas
de correction des bénéfices
d’entreprises associées ainsi
que de I'Acte final, signés a
Bruxelles, le 23/07/1990

Mém. A 34 du 3 mai 1993, p.
0610, doc. parl. n° 3734

Entrée en vigueur: 06/05/1993

Acte(s) modificatif(s)

Directive 2003/123/CE du Conseil du
22 décembre 2003 modifiant la directive
90/435/CEE concernant le régime fiscal
commun applicable aux sociétés meres
et filiales d’Etats membres différents.
[JO L7 du13.1.2004, p. 41-44]

02/02/2004
(art. 3)

01/01/2005
(art. 2.1)

Loi du 17 novembre 2006
portant modification de cer-
taines dispositions de la loi
modifiée du 4 décembre 1967
concernant I'impét sur le re-
venu, de la loi modifiée du 16
octobre 1934 sur I'’évaluation
des biens et des valeurs et
de la loi modifiée d’adaptation
fiscale du 16 octobre 1934.

Mém. A 200 du 29 novembre
2006, p. 3448; doc. parl.
n° 5492

Entrée en vigueur:01/01/2005
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SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

Dispositions spécifiques

Acte communautaire

Entrée en
vigueur

Délai de
transposition

Acte de transposition en
droit luxembourgeois

Directive 2006/98/CE du Conseil du
20 novembre 2006 portant adaptation
de certaines directives dans le domaine
de la fiscalité, en raison de I'adhé-
sion de la Bulgarie et de la Roumanie.
[JO L 363 du 20.12.2006, p. 129-136]

01/01/2007

01/01/2007

Loi du 21 décembre 2007
portant

— transposition de la direc-
tive 2005/19/CE modifiant
la directive 90/434/CEE
concernant le régime fis-
cal commun applicable
aux fusions, scissions, ap-
ports d’actifs et échanges
d’actions intéressant des
sociétés d’Etats membres
différents;

— transposition de la direc-
tive 2006/98/CE portant
adaptation de certaines
directives dans le domaine
de la fiscalité, en raison de
'adhésion de la Bulgarie
et de la Roumanie, dans la
mesure ou cette directive a
trait au domaine de la fisca-
lité directe;

— modification de certaines
autres dispositions en ma-
tiere des imp0ots directs.

Mém. A 234 du 27 décembre
2007, p. 3955; doc. parl.
n°® 5708

Entrée en vigueur: 01/01/2007
(art. 9)

Et

Loi du 23 février 2008 mo-
difiant et complétant la loi
modifiée du 12 février 1979
concernant la taxe sur la va-
leur ajoutée

Mém. A 23 du 28 février 2008,
p. 352, doc. parl. n° 5797.

Entrée en vigueur:01/01/2007
et 01/01/2008 (art. VI).

Directive 2007/36/CE du Parlement
européen et du Conseil du 11 juillet
2007 concernant I'exercice de certains
droitsdesactionnairesde sociétés cotées.
[JO L 184 du 14.7.2007, p. 17-24]

03/08/2007

03/08/2009
(art. 15)

Les actionnaires de sociétés cotées doivent pouvoir exercer effectivement leurs droits partout dans
I'Union européenne. Dans ce but, la présente directive fixe des normes d’exigences communes concer-
nant les droits des actionnaires de sociétés cotées dont les actions sont assorties de droit de vote en

assemblée générale.
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SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en
vigueur | transposition droit luxembourgeois
Fusions et scissions
Troisieme directive 78/855/CEE du | 12/10/1978 | 13/10/1981 Loi du 7 septembre 1987
Conseil, du 9 octobre 1978, fon- (art. 32) modifiant la loi du 10/08/1915
dée sur larticle 54, paragraphe 3, concernant les sociétés com-
sous @), du traité et concernant les merciales.
fusions des sociétés anonymes. Mém. A 77 du 15 septembre
[JOL295 du 20101978, p 36—43] 1987’ p1792’ doc. par' n°
2897
Entrée en vigueur: 18/09/1987
Acte(s) modificatif(s)
Directive 2007/63/CE du Parle- | 17/12/2007 | 31/09/2008 | Loi du 10 juin 2009 relative
ment européen et du Conseil du (art. 4) aux fusions transfrontalieres

13 novembre 2007 modifiant les di-
rectives 78/855/CEE et 82/891/CEE du
Conseil pour ce qui est de I'exigence
d’'un rapport d’expert indépendant a
réaliser a I'occasion des fusions ou des
scissions des sociétés anonymes.

[JO L 300 du 17.11.2007, p. 47-48]

de sociétés de capitaux, a la
simplification des modalités
de constitution des sociétés
anonymes et de maintien et
de modification de leur capi-
tal, portant transposition

— de la directive 2005/56/CE
du Parlement européen et
du Conseil du 26 octobre
2005 sur les fusions trans-
frontaliéres des sociétés de
capitaux;

— de la directive 2006/68/CE
du Parlement européen et
du Conseil du 6 septembre
2006 modifiant la directive
77/91/CEE du Conseil en
ce qui concerne la constitu-
tion de la société anonyme
ainsi que le maintien et les
modifications de son capi-
tal;

— de la directive 2007/63/
CE du Parlement euro-
péen et du Conseil du
13 novembre 2007 modi-
fiant les directives 78/855/
CEE et 82/891/CEE du
Conseil pour ce qui est
de l'exigence d’un rapport
d’expert indépendant a
réaliser a I'occasion des fu-
sions ou des scissions des
sociétés anonymes,

— de la loi modifié¢e du 10
aodt 1915 concernant les
sociétés commerciales, et

— du Code du travail

Mém. A 151 du 29 juin 2009,
p. 2267, doc. parl. n° 5829
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SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en
vigueur | transposition droit luxembourgeois
Sixieme directive 82/891/CEE du | 22/12/1982 | 01/01/1986 | Loi du 07/09/1987 modifiant

Conseil du 17 décembre 1982 fondée
sur larticle 54, paragraphe 3, sous @),
du traité et concernant les scissions des
sociétés anonymes.

[JO L 378 du 31.12.1982, p. 47-54]

la loi du 10/08/1915 concer-
nant les sociétés commer-
ciales.

Mém. A 77 du 15 septembre
1987, p. 1792, doc. parl.
n°® 2897

Entrée en vigueur: 18/09/1987

La directive a pour objectif de régler les scissions entre sociétés anonymes dépendant d’'un méme Etat

membre.

Acte(s) modificatif(s)

Directive 2007/63/CE du Parlement eu-
ropéen et du Conseil du 13 novembre
2007 modifiant les directives 78/855/
CEE et 82/891/CEE du Conseil pour ce
qui est de I'exigence d’un rapport d’ex-
pert indépendant a réaliser a I'occasion
des fusions ou des scissions des socié-
tés anonymes.

[JO L 300 du 17.11.2007, p. 47-48] Ibid.
Siéme D

17/12/2007

31/09/2008
(art. 4)

Loi du 10 juin 2009 relative
aux fusions transfrontalieres
de sociétés de capitaux, a la
simplification des modalités
de constitution des sociétés
anonymes et de maintien et
de modification de leur capi-
tal, portant transposition:

— de la directive 2005/56/CE
du Parlement européen et
du Conseil du 26 octobre
2005 sur les fusions trans-
frontaliéres des sociétés de
capitaux;

— de la directive 2006/68/CE
du Parlement européen et
du Conseil du 6 septembre
2006 modifiant la directive
77/91/CEE du Conseil en
ce qui concerne la constitu-
tion de la société anonyme
ainsi que le maintien et les
modifications de son capi-
tal;

— de la directive 2007/63/
CE du Parlement euro-
péen et du Conseil du 13
novembre 2007 modifiant
les directives 78/855/CEE
et 82/891/CEE du Conseil
pour ce qui est de lexi-
gence dun rapport dex-
pert indépendant a réaliser
a 'occasion des fusions ou
des scissions des sociétés
anonymes,

ainsi que modification
— de la loi modifiée du 10

aodt 1915 concernant les
sociétés commerciales, et

— du Code du travail

Mém. A 151 du 29 juin 2009,
p. 2267; doc. parl. n® 5829
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SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en
vigueur | transposition droit luxembourgeois
Directive 90/434/CEE du Conseil, du | 30/07/1990 01/01/1992 Loi du 20 décembre 1991
23 juillet 1990, concernant le régime (art. 12) concernant le budget des re-
fiscal commun applicable aux fusions, cettes et des dépenses de
scissions, apports d’actifs et échanges I'Etat pour 'exercice 1992.
d’actions intéressant des sociétés . .
d’Etats membres différents. [JO L 225 du |1\/Ierr11. A 831di 20 (;jecembr?
20.8.1990, p. 1-5] 291, p. 1545, doc. parl.
’ n°® 3550
Entrée en vigueur: 23/12/1991
Acte(s) modificatif(s)
Directive 2005/19/CE du Conseil | 24/03/2005 | 01/01/2006 | Loi du 21 décembre 2007
du 17 février 2005 modifiant la di- 01/01/2007 portant

rective 90/434/CEE concernant le ré-
gime fiscal commun applicable aux
fusions, scissions, apports d’actifs et
échanges d’actions intéressant des
sociétés d’Etats membres différents.
[JO L 58 du 4.3.2005, p. 19-27]

(arts. 2.1 et 2.2)

— transposition de la direc-
tive 2005/19/CE modifiant
la directive 90/434/CEE
concernant le régime fis-
cal commun applicable
aux fusions, scissions, ap-
ports d’actifs et échanges
d’actions intéressant des
sociétés d’Etats membres
différents;

— transposition de la direc-
tive 2006/98/CE portant
adaptation de certaines
directives dans le domaine
de la fiscalité, en raison de
'adhésion de la Bulgarie
et de la Roumanie, dans la
mesure ou cette directive a
trait au domaine de la fisca-
lité directe;

— modification de certaines
autres dispositions en ma-
tiere des imp0ots directs

Mém. A 234 du 27 décembre

2007, p. 3955, doc. parl.
n° 5708

Entrée en vigueur:01/01/2007
(art. 9)
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Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en
vigueur | transposition droit luxembourgeois
Directive 2006/98/CE du Conseil du 20 | 01/01/2007 | 01/01/2007 | Loi du 21 décembre 2001

novembre 2006 portant adaptation de
certaines directives dans le domaine de
la fiscalité, en raison de I'adhésion de la

Bulgarie et de la Roumanie

[JO L 363 du 20.12.2006,
Ibid. ci-dessus

p. 129-136]

portant réforme de certaines
dispositions en matiére des
imp6ts directs et indirects.
Mém. A 157 du 27 décembre
2001, p. 3312, doc. parl.
n°® 4855

Entrée en vigueur:01/01/2002
(art. 14)

et

Loi du 23 février 2008 mo-
difiant et complétant la loi
modifiée du 12 février 1979
concernant la taxe sur la va-
leur ajoutée.

Mém. A 23 du 28 février 2008,
p. 352, doc. parl. n° 5797

Entrée en vigueur:01/01/2007
et 01/01/2008 (art. VI)

Et

Loi du 21 décembre 2007
portant

— transposition de la direc-
tive 2005/19/CE modifiant
la directive 90/434/CEE
concernant le régime fis-
cal commun applicable
aux fusions, scissions, ap-
ports d’actifs et échanges
d’actions intéressant des
sociétés d’Etats membres
différents;

— transposition de la direc-
tive 2006/98/CE portant
adaptation de certaines
directives dans le domaine
de la fiscalité, en raison de
'adhésion de la Bulgarie
et de la Roumanie, dans la
mesure ou cette directive a
trait au domaine de la fisca-
lité directe;

— modification de certaines
autres dispositions en ma-
tiere des imp6ts directs.

Mém. A 234 du 27 décembre

2007, p. 3955, doc. parl.
n° 5708

Entrée en vigueur:01/01/2007
(art. 9)
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Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en
vigueur | transposition droit luxembourgeois
Directive 2005/56/CE du Conseil, du | 14/12/2005 14/12/2007 Loi du 23 mars 2007 portant
26 octobre 2005, sur les fusions trans- modification des articles 271,
frontalieres des sociétés de capitaux 273bis, et 276 de la loi modi-
[JO L 310/1 du 25.11.2005, p. 1-9] fiee du 10 aodt 1915 concer-
nant les sociétés commer-
ciales.
Mém. A 46 du 30 mars 2007,
p. 826, doc. parl. n° 5658
Entrée en vigueur: 02/04/2007
Comptabilité des sociétés
Quatrieme directive 78/660/CEE du | 31/07/1978 | 31/07/1980 | Loi du 04 mai 1984 portant
Conseil, du 25 juillet 1978, fondée sur (art. 55) modification de la loi du 10
l'article 54, paragraphe 3, sous g), du ) aolt 1915 concernant les so-
traité et concernant les comptes annuels ciétés commerciales.
de certaines formes de sociétés Mém. A 40 du 10 mai 1984,
[JO L 222 du 1481978, p 11—31] p 586 dOC parl n° 2657
Entrée en vigueur: 13/05/1984
Acte(s) modificatif(s)
Septieme directive 83/349/CEE du | 29/06/1983 | 31/12/1987 | Loi du 11 juillet 1988 relative
Conseil du 13 juin 1983 fondée sur l'ar- a l'établissement des comptes
ticle 54 paragraphe 3 point g) du traité, consolidés.
concernant les comptes consolidés. Mém. A 45 du 18 aolt 1988,
[JOL 193 du 18.7.1983, p. 1-17] p. 872, doc. parl. n° 3154
Entrée en vigueur:21/08/1988
Directive 84/569/CEE du Conseil du | 24/12/1984 N/A Réglement grand-ducal du
27 novembre 1984 revisant les mon- 16 aolt 1984 determinant les
tants exprimés en Ecus dans la directive conditions de qualifications
78/660/CEE professionnelles des révi-
[JO L 314 du 4.12.1984, p. 28-28] seurs dentreprises.
Mém. A 81 du 23 aolt 1984,
p. 1352
Entrée en vigueur: 26/08/1984
Onziéme directive 89/666/CEE du | 01/03/1990 | 01/01/1992 Loi du 28 juin 1984 portant

Conseil, du 21 décembre 1989, concer-
nant la publicité des succursales créées
dans un Etat membre par certaines
formes de société relevant du droit d'un
autre Etat.

[JO L 395 du 30.12.1989, p. 36-39]

organisation de la profession
de réviseur d'entreprises.

Mém. A 81 du 23 aolt 1984,
p 1346, doc. parl. n° 2734

Entrée en vigueur: 26/08/1984
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Dispositions spécifiques

Acte communautaire

Entrée en
vigueur

Délai de
transposition

Acte de transposition en
droit luxembourgeois

Directive 90/604/CEE du Conseil
du 8 novembre 1990 modifiant la di-
rective 78/660/CEE sur les comptes
annuels et la directive 83/349/CEE
sur les comptes consolidés en ce qui
concerne les dérogations en faveur des
petites et moyennes sociétés ainsi que
la publication des comptes en écus.
[JOL 317 du 16.11.1990, p. 57-59]

11/09/1990

01/01/1993

Loi du 27 novembre 1992
portant adaptation de la
loi modifiée du 10/08/1915
concernant le régime des so-
ciétés commerciales a la on-
ziéme directive du conseil des
Communautés Européennes
du 21/12/1989 concernant la
publication des succursales
créées dans un Etat par cer-
taines formes de sociétés re-
levant du droit d'un autre Etat.

Mém. A 95 du 15 décembre
1992, p. 2625 doc. parl.
n° 2734

Entrée en vigueur: 01/01/1993

Directive 90/605/CEE du Conseil du
8 novembre 1990 modifiant les di-
rectives 78/660/CEE et 83/349/CEE
concernant respectivement les comptes
annuels et les comptes consolidés, en ce
qui concerne leur champ d’application.

[JO L 317 du 16.11.1990, p. 60-62]

20/11/1990

31/12/1992

Loi du 29 juillet 1993 portant
adaptation de la loi modifiée
du 10/08/1915 concernant
les sociétés commerciales a
la directive 90/604/CEE du
Conseil des Communautés
Européennes du 08/11/1990,
modifiant la directive 78/660/
CEE sur les comptes annuels
et la directive 83/349/CEE sur
les comptes consolidés en
ce qui concerne les déroga-
tions en faveur des petites et
moyennes sociétés ainsi que
la publication des comptes en
écus.

Mém. A 67 du 25 aolt 1993,
p. 1191, doc. parl n° 3707

Entrée en vigueur:01/01/1992
(art. 9)

et

Loi du 02 décembre 1993
portant adaptation de Ia
loi modifiee du 10/08/1915
concernant les  sociétés
commerciales a la directive
90/605/CEE du Conseil des
Communautés Européennes
du 08/11/1990, modifiant
les directives 78/660/CEE et
83/349/CEE concernant res-
pectivement les comptes an-
nuels et les comptes consoli-
dés, en ce qui concerne leur
champ d’application et por-
tant modification de certaines
autres dispositions de la loi
modifiée du 10/08/1915.

Ministére d'Etat — Service central de législation

-25-




SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en
vigueur | transposition droit luxembourgeois

Mém. A 94 du 13 décembre

1993, p. 1739, doc. parl

n° 3781

Entrée en vigueur:01/01/1994

(art. 9)

Directive 2001/65/CE du Parlement eu- | 16/11/2001 31/12/2003 | Reéglement grand-ducal du
ropéen et du Conseil du 27 septembre 11 septembre 2006 portant
2001 modifiant les directives 78/660/ exécution de la loi du 19 dé-
CEE, 83/349/CEE et 86/635/CEE en cembre 2002 concernant le
ce qui concerne les regles d'évaluation registre de commerce et des
applicables aux comptes annuels et aux sociétés ainsi que la compta-
comptes consolidés de certaines formes bilité et les comptes annuels
de sociétés ainsi qu'a ceux des banques des entreprises.

et autres établissements financiers. Mém. A 167 du 15 septembre
[JO L 283 du 27.10.2001, p. 28—-32] 2006, p. 3060

Entrée en vigueur: 01/10/2006

Et

Loi du 17 juin 1992 relative:

— aux comptes annuels et
comptes consolidés des
établissements de crédit de
droit luxembourgeois;

— aux obligations en matiére
de publicité des documents
compables des succur-
sales

Directive 94/8/CE du Conseil du 21 | 25/03/1994 N/A pas nécessaire
mars 1994 modifiant la directive 78/660/

CEE en ce qui concerne la révision des

montants exprimés en écus.

[JO L 82 du 25.3.1994, p. 33-34]

Directive 1999/60/CE du Conseil, du | 26/06/1999 N/A pas nécessaire

17 juin 1999, modifiant la directive
78/660/CEE en ce qui concerne les
montants exprimés en écus.

[JO L 162 du 26.6.1999, p. 65—66]
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Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en
vigueur | transposition droit luxembourgeois
Directive 2001/65/CE du Parlement eu- | 16/11/2001 31/12/2003 | Reglement grand-ducal du

ropéen et du Conseil du 27 septembre
2001 modifiant les directives 78/660/
CEE, 83/349/CEE et 86/635/CEE en
ce qui concerne les regles d'évaluation
applicables aux comptes annuels et aux
comptes consolidés de certaines formes
de sociétés ainsi qu'a ceux des banques
et autres établissements financiers.

[JO L 283 du 27.10.2001, p. 28-32]

11 septembre 2006 portant
exécution de la loi du 19 dé-
cembre 2002 concernant le
registre de commerce et des
sociétés ainsi que la compta-
bilité et les comptes annuels
des entreprises.

Mém. A 167 du 15 septembre
2006, p. 3060

Entrée en vigueur:01/10/2006
Et

Loi du 17 juin 1992 relative:

— aux comptes annuels et
comptes consolidés des
établissements de crédit de
droit luxembourgeois;

— aux obligations en matiere
de publicité des documents
compables des succur-
sales d’établissements
financiers de droit étranger.

Mém. A 39 du 19 juin 1992,
p. 1183, doc. parl n° 3468

Entrée en vigueur: 22/06/1992
Et

Loi du 16 mars 2006 rela-
tive a [lintroduction des
normes comptables inter-
nationales pour les établis-
sements de crédit portant
modification de la loi modifiée
du 17 juin 1992 relative aux
comptes des établissements
de crédit et transposition:

— de la directive 2001/65/
CE du Parlement euro-
péen et du Conseil du 27
septembre 2001 modifiant
les directives 78/660/CEE,
83/349/CEE et 86/635/
CEE en ce qui concerne
les regles d’évaluation
applicables aux comptes
annuels et aux comptes
consolidés de certaines
formes de sociétés ainsi
gua ceux des banques
et autres établissements
financiers

— des articles 5 et 9 du regle-
ment (CE) No 1606/2002
du Parlement européen
et du Conseil du 19 juillet
2002 sur l'application des
normes comptables inter-
nationales

Ministére d'Etat — Service central de législation

-27 -




SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

Dispositions spécifiques

Acte communautaire

Entrée en
vigueur

Délai de
transposition

Acte de transposition en
droit luxembourgeois

— de la directive 2003/51/CE
du Parlement européen et
du Conseil du 18 juin 2003
modifiant les directives
78/660/CEE, 83/349/CEE,
86/635/CEE et 91/674/CEE
du Conseil sur les comptes
annuels et les comptes
consolidés de certaines
catégories de sociétés, des
banques et autres établis-
sements financiers et des
entreprises d’assurance.

Mém. A 55 du 28 mars 2006,
p. 1146, doc. parl n® 5429

Entrée en vigueur:01/01/2005
et 01/01/2007 (art. 3)

Et

Loi du 27 avril 2006 sur I'ap-

plication des normes comp-

tables internationales dans
le secteur des assurances et
portant modification:

— de la loi modifiée du 8
décembre 1994 relative
aux comptes annuels et
comptes consolidés des
entreprises d’assurances
et de réassurances de
droit luxembourgeois aux
obligations en matiere
d’établissement et de publi-
cité des documents comp-
tables des succursales
d’entreprises d’assurances
de droit étranger

— de la loi modifiée du 6 dé-

cembre 1991 sur le secteur
des assurances

Mém. A 92 du 29 mai 20086,
p. 1770, doc. parl n° 5489

Entrée en vigueur:01/01/2005
(art. 4)

Directive 2003/38/CE du Conseil du 13
mai 2003 modifiant, en ce qui concerne
les montants exprimés en euros, la direc-
tive 78/660/CEE concernant les comptes
annuels de certaines formes de sociétés.

[JO L 120 du 15.5.2003, p. 22—23]

15/05/2003

N/A

pas nécessaire
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Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en
vigueur | transposition droit luxembourgeois

Directive 2003/51/CE du Parlement eu- | 17/07/2003 | 010/1/2005 Idem pour  2001/65/CE

ropéen et du Conseil du 18 juin 2003 ci-dessus

modifiant les directives 78/660/CEE,

83/349/CEE, 86/635/CEE et 91/674/

CEE du Conseil sur les comptes annuels

et les comptes consolidés de certaines

catégories de sociétés, des banques et

autres établissements financiers et des

entreprises d'assurance.

Directive 2006/43/CE du Parlement | 29/06/2006 | 29/06/2008 | Loi du 18 décembre 2009 re-

européen et du Conseil du 17 mai
2006 concernant les contrbles légaux
des comptes annuels et des comptes
consolidés et modifiant les directives
78/660/CEE et 83/349/CEE du Conseil,
et abrogeant la directive 84/253/CEE du
Consell

[JO L 157 du 9.6.2006, p. 87-107]

lative a la profession de I'audit
et:

— portant transposition de la
directive 2006/43/CE du
Parlement européen et du
Conseil du 17 mai 2006
concernant les contrbles |é-
gaux des comptes annuels
et des comptes consolidés
et modifiant les directives
78/660/CEE et 83/349/
CEE du Conseil, et abro-
geant la directive 84/253/
CEE du Conseill

— portant organisation de la
profession de I'audit,

— modifiant certaines autres
dispositions légales, et

— portant abrogation de la loi
modifiée du 28 juin 1984
portant organisation de
la profession de réviseur
d’entreprises.

Mém. A 22 du 19 février 2010,
p. 296, doc. parl n° 5872

Entrée en vigueur: 22/02/2010
et

Réglement grand-ducal du
15 février 2010 déterminant
les conditions de qualification
professionnelle des réviseurs
d’entreprises en exécution de
la loi du 18 décembre 2009
relative a la profession de
l'audit.

Mém. A 22 du 19 février 2010,
p. 335

Entrée en vigueur:
22/02/2010

et
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Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en
vigueur | transposition droit luxembourgeois

Réglement grand-ducal
du 15 février 2010 portant
organisation de la formation
continue des réviseurs d’en-
treprises et réviseurs d’entre-
prises agréés.
Mém. A 22 du 19 février
2010, p. 342
Entrée en vigueur:
22/02/2010

Directive 2008/30/CE du Parlement | 21/03/2008 N/A

européen et du Conseil du 11 mars (art. 2)

2008 modifiant la directive 2006/43/CE

concernant les controles |égaux des

comptes annuels et des comptes consoli-

dés, en ce qui concerne les compétences

d'exécution conférées a la Commission

[JO L 81 du 20.3.2008, p. 53-56]

Directive 2006/46/CE du Parlement | 09/05/2006 | 09/05/2008 Loi du 5 décembre 2007

européen et du Conseil du 14 juin
2006 modifiant les directives du Conseil
78/660/CEE concernant les comptes an-
nuels de certaines formes de sociétés,
83/349/CEE concernant les comptes
consolidés, 86/635/CEE concernant les
comptes annuels et les comptes conso-
lidés des banques et autres établisse-
ments financiers, et 91/674/CEE concer-
nant les comptes annuels et les comptes
consolidés des entreprises d’assurance.

[JO L 224 du 16.8.2006, p. 1-7]

— portant transposition de la

directive 2005/68/CE du
Parlement européen et du
Conseil du 16 novembre
2005 relative a la réassu-
rance et modifiant les direc-
tives 73/239/CEE et 92/49/
CEE du Conseil ainsi que
les directives 98/78/CE et
2002/83/CE, et modifiant la
loi modifiée du 6 décembre
1991 sur le secteur des as-
surances et

portant transposition de la
directive 2006/46/CE du
Parlement européen et du
Conseil du 14 juin 2006
modifiant les directives
du Conseil 78/660/CEE
concernant les comptes an-
nuels de certaines formes
de sociétés, 83/349/CEE

concernant les comptes
consolidés,  86/635/CEE
concernant les comptes
annuels et les comptes

consolidés des banques
et autres établissements
financiers et 91/674/CEE
concernant les comptes
annuels et les comptes
consolidés des entreprises
d’assurance
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Dispositions spécifiques

Acte communautaire

Entrée en
vigueur

Délai de
transposition

Acte de transposition en
droit luxembourgeois

et modifiant la loi modifiée du
8 décembre 1994 relative:

— aux comptes annuels
et comptes consolidés
des entreprises d’assu-
rances et de réassu-
rances de droit luxem-
bourgeois

— aux obligations en ma-
tiere d’établissement et
de publicité des docu-
ments comptables des
succursales d’entre-
prises d’assurances de
droit étranger.

Mém. A 211 du 6 décembre

2007, p. 3658, doc. parl.
n°® 5741

Entrée en vigueur:01/01/2008
(art. 7)

Septieme directive 83/349/CEE du
Conseil du 13 juin 1983 fondée sur I'ar-
ticle 54 paragraphe 3 point g) du traité,
concernant les comptes consolidés.

[JO L 193 du 18.7.1983, p. 1-17]

29/06/1983

31/12/1987

Loi du 11 juillet 1988 relative
a l'établissement des comptes
consolidés.

Mém. A 45 du 18 ao(t 1988,
p. 872, doc. parl. n° 3154

Entrée en vigueur:21/08/1988

Cette septiéme directive sur le droit des sociétés coordonne les Iégislations nationales sur les comptes
consolidés (comptes de groupes). Avec la quatrieme directive sur les comptes annuels des sociétés de
capitaux, elle appartient aux «directives comptables» qui constituent I'arsenal juridique communautaire

en matiére de comptabilité des sociétés.

Huitieme directive 84/253/CEE du
Conseil du 10 avril 1984 fondée sur
I'article 54 paragraphe 3 point g) du trai-
té CEE, concernant 'agrément des per-
sonnes chargées du contrdle Iégal des
documents comptables.

[JO L 126 du 12.5.1984, p. 20—26]

13/04/1984

01/01/1988
01/01/1990
(art. 30)

Réglement grand-ducal du
16 aoGt 1984 déterminant
les conditions de qualification
professionnelle des réviseurs
d’entreprises

Mém. A 81 du 23 ao(t 1984,
p. 1352

Entrée en vigueur: 26/08/1984
et

Loi du 28 juin 1984 portant
organisation de la profession
de réviseur dentreprises.
(abrogée)

Mém. A 81 du 23 ao(t 1984,
p. 1346, doc. parl. n° 2734

Entrée en vigueur: 26/08/1984
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Dispositions spécifiques

Acte communautaire Entrée en Délai de Acte de transposition en
vigueur | transposition droit luxembourgeois
La société européenne
Directive 2001/86/CE du Conseil du | 10/11/2001 08/10/2004 Loi du 25 aolt 2006
8 octobre 2001 complétant le statut (art 16) (art 14.1) 1 complétant le statut de la
de la Société européenne pour ce qui .socigté européenne (SE)
concerne l'implication des travailleurs. pour ce qui concerne Pim-
[JO L 294 du 10.11.2001, p. 22-32] plication des travailleurs et
2. modifiant la loi modifiée
du 6 mai 1974 instituant
des comités mixtes dans
les entreprises du secteur
privé et organisant la repré-
sentation des salariés dans
les sociétés anonymes.
Mém. A 152 du 31 ao(t 2006,
p. 2706, doc. parl. n° 5435
Entrée en vigueur: 03/09/2006
Directive 2003/72/CE du Conseil du | 18/08/2003 | 18/08/2006 Loi du 18 mars 2009 portant
22 juillet 2003 complétant le statut de (art. 18) (art. 16.1)

la société coopérative européenne pour
ce qui concerne limplication des tra-
vailleurs.

[JO L 207 du 18.8.20083, p. 25-36]

1. transposition de la directive
2003/72/CE du Conseil du
22 juillet 2003 complétant
le statut de la société coo-
pérative européenne pour
ce qui concerne limplica-
tion des travailleurs;

2. modification du Code du
travail

Mém. A 63 du 27 mars 2009,
p. 0824, doc. parl. n° 5853.

Entrée en vigueur:
30/03/2009
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Reglements communautaires en matiére de droit des sociétés

Comptabilité des sociétés En_tree
en vigueur

Réglement (CE) n° 1606/2002 du Parlement européen et du Conseil du 14/09/2002

19 juillet 2002 sur I'application des normes comptables internationales (art. 11)

[JO L 243 du 11.9.2002, p. 1-4]

L'Union européenne harmonise l'information financiére des sociétés cotées en

bourse afin de garantir la protection des investisseurs. Par l'application des regles

comptables internationales, elle entend préserver la confiance envers les marchés

financiers tout en facilitant la négociation transfrontaliere et internationale des va-

leurs mobilieres.

Acte(s) modificatif(s)

Réglement (CE) n° 297/2008 du Parlement européen et du Conseil du 10/04/2008

11 mars 2008 modifiant le reglement (CE) n° 1606/2002 sur I'application des (art.2)

normes comptables internationales, en ce qui concerne les compétences d’exécu-
tion conférées a la Commission.

[JO L 97 du 9.4.2008, p. 62—63]
Acte(s) lié(s)

Réglement (CE) n° 1358/2007 de la Commission du 21 novembre 2007 27/11/2007
modifiant le reglement (CE) n° 1725/2003 portant adoption de certaines normes (art. 3)
comptables internationales conformément au réglement (CE) n° 1606/2002 du

Parlement européen et du Conseil, pour ce qui concerne la norme internationale

d’'information financiére IFRS 8

[JO L 304 du 22.11.2007, p. 9-20]

Réglement (CE) n° 1347/2007 de la Commission du 16 novembre 2007 20/11/2007
modifiant le reglement (CE) n° 1725/2003 portant adoption de certaines normes (art. 3)
comptables internationales conformément au reéglement (CE) n° 1606/2002 du

Parlement européen et du Conseil, pour ce qui concerne la norme internationale

d’information financiére IFRS 8

[JO L 300 du 17.11.2007, p. 32—-43]

Réglement (CE) n° 1329/2006 de la Commission du 8 septembre 2006 12/09/2006
modifiant le reglement (CE) n° 1725/2003 portant adoption de certaines normes (art. 3)
comptables internationales conformément au reéglement (CE) n° 1606/2002 du

Parlement européen et du Conseil, pour ce qui concerne les interprétations n° 8 et

n°® 9 du comité d'interprétation des normes internationales d'information financiere

(IFRIC 8 et IFRIC 9)

[JO L 247 du 9.9.2006, p. 3-8]
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Comptabilité des sociétés

Réglement (CE) n° 708/2006 de la Commission du 8 mai 2006 modifiant le regle-
ment (CE) n°® 1725/2003 de la Commission portant adoption de certaines normes
comptables internationales conformément au réglement (CE) n° 1606/2002 du
Parlement européen et du Conseil, pour ce qui concerne la norme comptable in-
ternationale 1AS 21 et linterprétation n° 7 de I'International Financial Reporting
InterprEtations Committee (IFRIC) 7

[JO L 122 du 9.5.2006, p. 19-23]

Réglement (CE) n° 108/2006 de la Commission du 11 janvier 2006 modifiant
le réglement (CE) n° 1725/2003 de la Commission du 29 septembre 2003 por-
tant adoption de certaines normes comptables internationales conformément au
reglement (CE) n° 1606/2002 du Parlement européen et du Conseil, pour ce qui
concerne les IFRS 1, 4,6 et 7, les IAS 1, 14, 17, 32, 33 et 39, et l'interprétation
IFRIC 6

[JO L 24 du 27.1.2006, p. 1-36]

Réglement (CE) n° 2106/2005 de la Commission du 21 décembre 2005
modifiant le reglement (CE) n° 1725/2003 de la Commission portant adoption de
certaines normes comptables internationales conformément au reglement (CE)
n° 1606/2002 du Parlement européen et du Conseil, pour ce qui concerne la norme
comptable internationale IAS 39

[JO L 337 du 22.12.2005, p. 16—19]

Réglement (CE) n° 1910/2005 de la Commission du 8 novembre 2005 modifiant
le reglement (CE) n° 1725/2003 portant adoption de certaines normes comptables
internationales conformément au réglement (CE) n° 1606/2002 du Parlement eu-
ropéen et du Conseil, pour ce qui concerne 'lFRS 1, I'lFRS 6, les IAS 1, 16, 19,
24, 38, 39, I'FRIC 4 et I'FRIC 5

[JO L 305 du 24.11.2005, p. 4-29]

Réglement (CE) n° 1864/2005 de la Commission du 15 novembre 2005
modifiant le réglement (CE) n° 1725/2003 de la Commission du 29 septembre
2003 portant adoption de certaines normes comptables internationales conformé-
ment au reéglement (CE) n° 1606/2002 du Parlement européen et du Conseil, pour
ce qui concerne I'IFRIC 1 et les IAS 32 et 39

[JO L 299 du 16.11.2005, p. 45-57]

Réeglement (CE) n° 1751/2005 de la Commission du 25 octobre 2005 modifiant
le reglement (CE) n° 1725/2003 portant adoption de certaines normes comptables
internationales conformément au reglement (CE) n° 1606/2002 du Parlement
européen et du Conseil, pour ce qui concerne I'IFRS 1, 'lAS 39 et l'interprétation
SIC 12

[JO L 282 du 26.10.2005, p. 3-8]
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12/05/2006
(art. 3)

30/01/2006
(art. 3)

25/12/2005
(art. 3)
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(art. 3)
01/01/2006
(art. 2)

01/01/2005
(art. 2)
19/11/2005
(art. 3)

29/10/2005
(art.2 et 3)
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Réglement (CE) n° 1073/2005 de la Commission du 7 juillet 2005 modifiant le
reglement (CE) n° 1725/2003 du 29 septembre 2003 portant adoption de certaines
normes comptables internationales conformément au réglement (CE) n 1606/2002
du Parlement européen et du Conseil, pour ce qui concerne I'lFRIC 2

[JO L 175 du 8.7.2005, p. 3—11]

Reéglement (CE) n° 211/2005 de la Commission du 4 février 2005 modifiant le
reglement (CE) n° 1725/2003 portant adoption de certaines normes comptables
internationales conformément au réglement (CE) n° 1606/2002 du Parlement eu-
ropéen et du Conseil en ce qui concerne I'IFRS 1 et 2, et les IAS 12, 16, 19, 32,
33, 38 et 39

JO L 41 du 11.2.2005, p. 1-27

Réglement (CE) n° 2238/2004 de la Commission du 29 décembre 2004 modi-
fiant le reglement (CE) n° 1725/2003 portant adoption de certaines normes comp-
tables internationales conformément au réglement (CE) n° 1606/2002 du Parle-
ment européen et du Conseil, pour ce qui concerne 'lFRS 1, les IAS1a 10, 12 a
17,19224,27a38,40et41,etlesSIC1a7,11a 14,182 27 et 30 a 33

[JO L 394 du 31.12.2004, p. 1-175]

Réglement (CE) n° 2237/2004 de la Commission du 29 décembre 2004
modifiant le reglement (CE) n° 1725/2003 de la Commission du 29 septembre
2003 portant adoption de certaines normes comptables internationales conformé-
ment au reglement (CE) n° 1606/2002 du Parlement européen et du Conseil, pour
ce qui concerne I'IAS 32 et I'lFRIC 1

[JO L 393 du 31.12.2004, p. 1-41]

Réglement (CE) n° 2236/2004 de la Commission du 29 décembre 2004 modi-
fiant le reglement (CE) n° 1725/2003 portant adoption de certaines normes comp-
tables internationales conformément au réglement (CE) n° 1606/2002 du Parle-
ment européen et du Conseil, pour ce qui concerne les normes internationales
d’information financiere IFRS 1, 3, 4 et 5, les normes comptables internationales
IAS 1, 10, 12, 14, 16 a 19, 22, 27, 28 et 31 a 41, et les interprétations du comité
permanent d’interprétation SIC 9, 22, 28 et 32

[JO L 392 du 31.12.2004, p. 1—145]

Réglement (CE) n° 2086/2004 de la Commission du 19 novembre 2004 modi-
fiant le reglement (CE) n° 1725/2003 portant adoption de certaines normes comp-
tables internationales conformément au réglement (CE) n° 1606/2002 du Parle-
ment européen et du Conseil, pour ce qui concerne l'insertion de I'lAS 39

[JO L 363 du 9.12.2004, p. 1-65]

Réglement (CE) n° 707/2004 de la Commission du 6 avril 2004 modifiant le
reglement (CE) n° 1725/2003 portant adoption de certaines normes comptables
internationales conformément au reglement (CE) n° 1606/2002 du Parlement eu-
ropéen et du Conseil.

[JOL 111 du 17.4.2004, p. 3-17]
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Entrée
en vigueur

11/07/2005
(art. 2)
01/01/2005
(art. 3)

03/03/2005
(art. 2)

03/01/2005
(art. 2)
01/01/2005
(art.2)

03/01/2005
(art. 2)
01/01/2005
(art. 2)

03/01/2005
(art. 2)
01/01/2005
(art. 2)

01/01/2005
(art. 2)
29/12/2004
(art. 2)

07/05/2004
(art. 2)
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Réglement (CE) n° 1126/2008 de la Commission du 3 novembre 2008 portant
adoption de certaines normes comptables internationales conformément au regle-
ment (CE) n° 1606/2002 du Parlement européen et du Conseil.

[JO L 320 du 29.11.2008, p. 1-481]
Acte(s) modificatif(s)

» Réglement (CE) n° 254/2009 de la Commission du 25 mars 2009 modifiant
le reglement (CE) n° 1126/2008 de la Commission portant adoption de certaines
normes comptables internationales conformément au reglement (CE) n° 1606/2002
du Parlement européen et du Conseil, pour ce qui concerne linterprétation 12 du
Comité d’interprétation des normes internationales d’information financiére (IFRIC)

[JO L 80 du 26.3.2009, p. 5-13]

» Réglement (CE) n° 70/2009 de la Commission du 23 janvier 2009 modifiant
le reglement (CE) n° 1126/2008 de la Commission portant adoption de certaines
normes comptables internationales conformément au reglement (CE) n° 1606/2002
du Parlement européen et du Conseil, pour ce qui concerne des améliorations aux
normes internationales d'information financiere (IFRS)

[JO L 21 du 24.1.2009, p. 16-37]

» Réglement (CE) n° 69/2009 de la Commission du 23 janvier 2009 modifiant
le reglement (CE) n° 1126/2008 de la Commission portant adoption de certaines
normes comptables internationales conformément au reglement (CE) n° 1606/2002
du Parlement européen et du Conseil, concernant des modifications a la norme
internationale d’'information financiere IFRS 1 et a la norme comptable internatio-
nale IAS 27

[JO L 21 du 24.1.2009, p. 10-15]

» Réglement (CE) n° 53/2009 de la Commission du 21 janvier 2009 modifiant
le reglement (CE) n° 1126/2008 de la Commission portant adoption de certaines
normes comptables internationales conformément au reglement (CE) n° 1606/2002
du Parlement européen et du Conseil, pour ce qui concerne la norme comptable
internationale 1AS 32 et la norme comptable internationale I1AS 1

[JO L 17 du 22.1.2009, p. 23-36]

» Reglement (CE) n° 1274/2008 de la Commission du 17 décembre 2008 modi-
fiant le réglement (CE) n° 1126/2008 portant adoption de certaines normes comp-
tables internationales conformément au reglement (CE) n° 1606/2002 du Parlement
européen et du Conseil, pour ce qui concerne la norme comptable internationale
IAS 1

[JO L 339 du 18.12.2008, p. 3-44]

» Réeglement (CE) n° 1263/2008 de la Commission du 16 décembre 2008
modifiant le reglement (CE) n° 1126/2008 de la Commission portant adoption de
certaines normes comptables internationales conformément au reglement (CE)
n° 1606/2002 du Parlement européen et du Conseil, pour ce qui concerne l'inter-
prétation 14 du Comité d’interprétation des normes internationales d’information
financiere (IFRIC)

[JO L 338 du 17.12.2008, p. 25-30]
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Entrée
en vigueur

02/12/2008
(art. 3)

29/03/2009
(art. 3)

27/01/2009
(art. 3)

27/01/2009
(art. 3)

25/01/2009
(art. 3)

21/12/2008
(art. 3)

20/12/2008
(art. 3)
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» Réeglement (CE) n° 1262/2008 de la Commission du 16 décembre 2008
modifiant le réglement (CE) n° 1126/2008 de la Commission portant adoption de
certaines normes comptables internationales conformément au réglement (CE)
n° 1606/2002 du Parlement européen et du Conseil, pour ce qui concerne linter-
prétation 13 du Comité d’interprétation des normes internationales d’information
financiere (IFRIC)

[JO L 338 du 17.12.2008, p. 21-24]

» Reglement (CE) n° 1261/2008 de la Commission du 16 décembre 2008
modifiant le reglement (CE) n° 1126/2008 portant adoption de certaines normes
comptables internationales conformément au reéglement (CE) n° 1606/2002 du
Parlement européen et du Conseil, pour ce qui concerne la norme internationale
d’information financiére (IFRS) 2

[JO L 338 du 17.12.2008, p. 17—20]

» Réglement (CE) n° 1260/2008 de la Commission du 10 décembre 2008
modifiant le reglement (CE) n° 1126/2008 de la Commission portant adoption de
certaines normes comptables internationales conformément au reglement (CE)
n° 1606/2002 du Parlement européen et du Conseil, pour ce qui concerne la norme
comptable internationale IAS 23

[JO L 338 du 17.12.2008, p. 10—16]

GEIE

Réglement (CEE) n° 2137/85 du Conseil du 25 juillet 1985 relatif a I'institution
d'un groupement européen d'intérét économique (GEIE)

[JO L n° 199 du 31.07.1985, p. 1-9]

Statut de la Société européenne

Reéglement (CE) n° 2157/2001 du Conseil du 8 octobre 2001 relatif au statut de
la société européenne (SE)

[JO L 294 du 10.11.2001, p. 1-21]

Statut de la société coopérative européenne

Réglement (CE) n° 1435/2003 du Conseil du 22 juillet 2003 relatif au statut de
la société coopérative européenne.

[JO L 207 du 18.8.2003, p. 1-24]

Blanchiment de capitaux: prévention par la coopération douaniére
Réglement (CE) n° 1889/2005 du Parlement européen et du Conseil, du
26 octobre 2005, relatif aux contrbles de I'argent liquide entrant ou sortant de la

Communauté.

[JO L n° 309 du 25.11.2005, p.9-12]
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Entrée
en vigueur

20/12/2008
(art. 3)

20/12/2008
(art. 3)

20/12/2008
(art. 3)

03/08/1985 et
01/07/1989
(art. 43)

08/10/2004
(art. 70)

21/08/2003 et
18/08/2006
(art. 80)

15/12/2005 et
15/06/2007
(art. 11)
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Le réglement oblige toute personne physique qui entre ou sort de la Communauté
avec au moins 10 000 euros en argent liquide «de déclarer cette somme aupres
des autorités compétentes» des Etats membres. Le réglement vise & lutter de fa-
con préventive contre le blanchiment de capitaux et du financement du terrorisme
par une coopération douaniere plus efficace.

Réglement (CE) n° 45/2001 du Parlement européen et du Conseil du
18 décembre 2000 relatif a la protection des personnes physiques a I'égard du
traitement des données a caractére personnel par les institutions et organes com-
munautaires et a la libre circulation de ces données

[JO L 8 du 12.1.2001, p. 1-22]

Réglement (CE) n° 515/97 du Conseil du 13 mars 1997 relatif a l'assistance
mutuelle entre les autorités administratives des Etats membres et & la collabora-
tion entre celles-ci et la Commission en vue d'assurer la bonne application des
réglementations douaniére et agricole.

[JO L 82 du 22.3.1997, p. 1-16]
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JURISPRUDENCE de la loi du 10 aolt 1915

Article 1°.

1° La capacité d’ester en justice est requise de
toute personne qui se trouve liée a une instance,
gu’elle soit demanderesse, défenderesse ou
partie intervenante; cette capacité est une
condition de la régularité et de la validité de
linstance.

Les associations ou groupements n’ont pas la
capacité d’ester en justice par le seul fait de leur
existence et ne peuvent obtenir la personnalité
juridique que par une attribution individuelle
résultant d’'une loi ou par 'adoption de I'une des
formes sociales prévues par la loi.

Si certains textes légaux habilitent, dans
certains cas, des organisations professionnelles
a exercer une action en justice, ces régles sont
exceptionnelles et partant d’interprétation stricte.

Trib. arbitral Luxembourg, 13 juillet 1973, Pas. 22, p. 450.

2° La Société Nationale des Chemins de Fer
luxembourgeois ayant été créée par les pouvoirs
publics qui ont réglé toutes les questions
concernant son patrimoine, sa gestion et la
surveillance de ses activités, cette Société, qui
est appelée & exercer sous le contrdle de I'Etat
un service d’intérét général, doit étre considérée
comme un organisme de droit public.

Cour d’appel, 6 janvier 1969, Pas. 21, p. 91.

Article 2.

1° La responsabilité pénale étant, dans le
systeme d’une Iégislation, individuelle, une peine
ne peut étre prononcée que contre un étre réel,
auteur de linfraction, mais pas contre un étre
moral, telle qu’'une société anonyme.

A moins d'une disposition contraire non
équivoque ce principe doit trouver son application
méme dans les matieres réglées par des lois
spéciales.

Cour d’appel, 10 janvier 1948, Pas. 14, p. 307".

2° Si une société coopérative ne peut, en
raison de sa qualité de personne morale de
droit privé, commetire une infraction, I'auteur
pénalement responsable de pareille infraction
est la personne physique par l'intermédiaire de

1 Voy.les commentaires |. CORBISIER (sous la direc-
tion d’A. PRUM) Le droit des sociétés commercia-
les au Grand-Duché de Luxembourg, comparé aux
droits belge et francais, Bruxelles, Bruylant, 2000,
n° C.4.2.

laquelle la personne morale a agi dans chaque
cas particulier, cette personne physique étant
responsable non pas en tant qu’organe compétent
de la société, mais comme individu ayant commis
lacte illicite. Les juges du fond constatent
souverainement, a I'aide des éléments de fait de
la cause, quelle est la personne physique par la
faute de laquelle I'étre fictif de la société a été
amené a contrevenir a la loi pénale.

Cass., 29 mars 1962, Pas. 18, p. 450.

3° Lorsqu’une infraction est commise par une
personne morale, la responsabilité pénale de
cette infraction pése sur la personne physique
par I'intermédiaire de qui cette personne a agi,
qu’il faut rechercher la personne physique qui
dans la réalité des choses est fautive, est cause
de I'état infractionnel dans lequel a été mise la
société ou 'association visée.

Cour d’appel, 9 mars 1992, LJUS n°® 99215697, E.

4° (Examinant la question de la capacité
passive de [I'Eglise protestante, groupement
dénué de la personnalité morale) «Attendu que
Paffirmation de I'appelante sur incident Eglise
Protestante, suivant laquelle un groupement de
personnes non doté de la personnalité juridique
ne pourrait défendre en justice, est trop absolue;
qu’une société de fait ne peut trouver dans le vice
de sa constitution et dans la circonstance qu’elle
s’est soustraite au contréle officiel une immunité
refusée aux sociétés régulierement organisées
face a l'action d'un tiers engagé avec elle ou
lésé par sa faute (...) que la majorité des auteurs
et de la jurisprudence francaise apportent une
atténuation au principe de lincapacité d’ester
en justice des groupements de personnes non
constitués ou non autorisés, lorsqu’il s’agit de
leur capacité passive (...) que cette solution est
imposée parles nécessités pratiques etle soucide
déjouer une manceuvre trop commode qui, de la
part d’'un groupement de personnes, consisterait
a prendre prétexte de son inexistence juridique
pour se soustraire a certains engagements
contractés en fait, de sorte qu’on admet, méme
si la solution est curieuse et si la logique parait
écartée, qu’'un groupement dépourvu de toute
personnalité peut étre assigné en la personne de
ses représentants; que dans le silence des textes
la reconnaissance de la personnalité juridique
par les tribunaux est possible pourvu qu’on ne
puisse hésiter sur I'existence d’intéréts collectifs
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d’'une part et sur la possibilité d’'une expression
collective organisée de ces intéréts d’autre part

().

Cour d’'appel, 7 juillet 1992, R. n° 13925, E, Feuille de
liaison de la Conférence Saint-Yves, n° 83, mai 1993, pp. 33
et suiv.

5° Confirme le jugement ayant déclaré
irrecevable une demande dirigée contre une
association momentanée au motif de I'absence
de personnalité juridique distincte de celle
des associés. Lappelante s’est prévalue de la
doctrine et jurisprudence majoritaires en France
qui «apportent une atténuation au principe de
incapacité d’ester en justice des groupements
de personnes non constitués ou non autorisés,
lorsqu’il s’agit de la capacité passive. Cette
solution est imposée par les nécessités pratiques
et le souci de déjouer une manceuvre trop
commode qui, de la part d’'un groupement de
personnes, consisterait a prendre prétexte de
son inexistence juridique pour se soustraire a
certains engagements contractés en fait (...)».
Cette argumentation est rejetée par la cour,
relevant que «la jurisprudence invoquée ne
s’applique qu’a des groupements non constitués
ou non autorisés «dont la responsabilité est
difficile a déterminer et qui risquent d’échapper
a toute condamnation», ce qui n’est pas le
cas en l'espéce puisque les deux associés
de lassociation sont connus et relévent d’'un
groupement pour lequel la loi sur les sociétés
prévoit un régime de responsabilité solidaire:
«Deés lors, les nécessités pratiques de protection
des tiers qui ont amené la jurisprudence a
reconnaitre une certaine capacité passive a des
groupements de personnes ne sont pas données
dans la présente affaire (...)».

Cour d’appel, 23 avril 1997, R. n° 17938.

6° (A propos de laction dirigée contre un
syndicat): «(...) s’il est un fait acquis que le
syndicat (...) est dépourvu de la personnalité
juridique, de sorte qu’en vertu des principes
régissant la capacité d’ester en justice, il faudrait,
logiqguement, lui dénier la capacité d’ester en
justice non seulement quand il est demandeur
mais aussi quand il est défendeur, il n’en reste
pas moins que, pour satisfaire a des nécessités
pratiques, I'opinion actuellement dominante en
jurisprudence et en doctrine et a laquelle la Cour
se rallie, admet qu’'un groupement dépourvu
de toute personnalité a néanmoins la capacité
passive d’ester en justice et peut étre valablement
assigné en la personne de ses représentants

(...).

Cour d’appel, 13 mai 1997, R. n° 20478".

1 Voy. également la jurisprudence citée sous I'article
1863 du Code civil, supra<Sociétés civiles

Article 3.

1° Les formalités prévues pour la validité
des exploits introductifs d’instance sont régies
par la lex fori; il s’ensuit que, lorsqu’une société
étrangére veut ester en justice dans le Grand-
Duché, les formalités de 'assignation sont celles
prescrites par la loi luxembourgeoise.

Cour d’appel, 25 janvier 1956, Pas. 16, p. 430.

2° A propos, d’un acte d’appel introduit par
deux sociétés de droit étranger, qui y déclaraient
étre représentées par un organe qui d’apres leur
droit national applicable n’avait pas le pouvoir de
représentation enjustice, la Courdécide que: «tout
exploit fait a la requéte d’une société commerciale
doit, a peine de nullité et sauf exceptions
prévues par la loi, désigner la personne ou
'organe qualifié pour la représenter en justice».

«La nullité qui résulte de I'indication erronée de
la personne ou de I'organe qualifié est une nullité
de fond a laquelle ne s’applique pas a l'article 173,
alinéa 2 du code de procédure civile, la personne
ou l'organe faussement désigné comme étant
celui qui représente la société n’ayant aucun
pouvoir juridique de représentation.»

Cass., 21 mars 1996, Pas. 30, p. 5.

3°«(...) un arrét de la Cour de cassation du 21
mars 1996 (...) a décidé que tout exploit fait a la
requéte d’'une société commerciale doit, a peine
de nullité (...), désigner la personne ou l'organe
qualifi¢ pour la représenter en justice (...)
Lhypothese visée est celle de Tlirrégularité d’un
exploit fait a la requéte d’'une société commerciale
qui agissait comme partie demanderesse
(...) lorsqu’une société est assignée comme
défenderesse (...) la société assignée comme
telle et dont l'identité est suffisamment précisée
par I'indication de sa dénomination, de sa nature
juridique et de son siege social, a toute possibilité
de comparaitre par ses organes compétents»

Cour d’'appel, 5 mars 1997, R. n° 18340.

4° Dans une espéce oU un débiteur estimait
que des documents établissant sa dette a
l'égard de sociétés d’experts comptables
constituaient des mémoires d’honoraires propres
aux professions libérales et non des factures
tombant sous I'application de [larticle 109 du
Code de commerce au motif que les experts
comptables n’étant pas commergants, la société
les regroupant demeurerait, malgré sa forme
commerciale, une société civile, la Cour se basa
surl'art.3L. 10 aolt 1915 pour établir le caractere
commercial des sociétés d’experts comptables
concernées et des opérations qu’elles posent.

Cour d’appel, 13 mai 1998, R. n° 20549.
5° Une société dexperts comptables

(Fiduciaire X) est constituée sous la forme de
société anonyme. Indépendamment de I'objet civil
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de ladite société, celle-ci a la forme d’une société
commerciale proprement dite conformément a
I'article 2 de la loi modifiée du 10 aoGt 1915 sur
les sociétés commerciales.

Larticle 3 de ladite loi précise: «Pourront

toutefois les sociétés dont I'objet civil, se
constituer dans les formes de l'une des six
sociétés commerciales énumérées a [larticle

précédent, mais dans ce cas, ces sociétés,
ainsi que les opérations qu’elles feront, seront
commerciales et soumises aux lois et usages du
commerce».

Il découle de ce qui précéde que la commercia-
lité par la forme I'emporte sur 'absence de com-
mercialité de I'objet.

Il en suit que les factures émises par ces
sociétés ne constituent pas des «états» ou «notes
d’honoraires», mais des factures proprement
dites et que Il'article 109 du Code de commerce
est d’application.

Trib. arr. Luxembourg, 6 mai 1994, R. n° 41866.

6° La réalisation et la répartition de bénéfices
étantl'objectifindispensable de toute société civile
ou commerciale, ne remplit pas cette condition
essentielle une société coopérative qui n’a pour
but exclusif que la sauvegarde et la défense
des intéréts professionnels et matériels de ses
membres; ne possédant pas une individualité
distincte de celle des associés, pareille société
est irrecevable a se porter partie civile.

Cour d’appel, 12 janvier 1928, Pas. 11, p. 267.

7° 1l est de jurisprudence qu’au point de
vue du droit commercial la holding company
nest pas un type de société a part; que son
statut est déterminé par la loi du 10 aodt 1915
concernant les sociétés commerciales; qu’en
application de l'article 3, 3*™ alinéa de ladite loi
la société holding sous la forme d’'une société
anonyme est une société de commerce; que ses
opérations sont a considérer comme des actes
de commerce et que les contestations auxquelles
elles peuvent donner lieu sont de la compétence
de la juridiction commerciale; que les articles
16 et suivants de la loi du 27 novembre 1986
concernant la concurrence déloyale lui sont dés
lors applicables.

Cour d’appel, 24 mai 1989, R. n° 11162, LJUS9.89/13613.

8° Evoquant I'éventualité de la transformation
d’une société agricole en une société anonyme:
«Les sociétés et les associations sont, comme
toutes les personnes morales, des fictions de
la loi. Elles ne peuvent exercer leur activité que
dans le cadre qui leur est tracé par la loi.

Elles ne peuvent étre créées, transformées
ou liquidées que dans la mesure ou la loi le leur
permet et dans les formes prévues par la loi.

Larticle 3 de la loi du 10 aoGt 1915 sur les
sociétés commerciales dispose que les sociétés
civiles peuvent étre transformées en sociétés
commerciales et que les sociétés commerciales
d’un type peuvent étre transformées en sociétés
commerciales en un des autres types prévus par
la loi. Cet article énumere les conditions d’'une
telle transformation et précise qu’elle ne donne
pas lieu a une personnalité juridique nouvelle.

Ces dispositions, loin de traduire le droit
commun - elles seraient alors inutiles et
incomplétes -constituent au contraire une
dérogation au droit commun en vertu duquel
une société ne peut changer de forme sans
perdre son ancienne personnalité juridique, sauf
dérogation de la loi.

Ainsi une société commerciale ne peut se
transformer en société civile sans passer par
une dissolution de la premiére et une nouvelle
constitution de la seconde. Il en est de méme des
associations agricoles, aucune disposition Iégale
réglementaire et spécialement l'arrété grand-
ducal du 17 septembre 1945 sur les associations
agricoles n’autorisant une telle association de
se transformer en société commerciale sans
observer les formalités de la dissolution et de la
liquidation des associations agricoles et celle de
la constitution des sociétés commerciales».

Trib. arr. Luxembourg, 14 novembre 1984, R. n° 29500.

9° Dans une société civile (dotée de la
personnalité civile en vertu de la loi du 18
septembre 1933) dont les statuts prévoyaient la
cessibilité des parts entre associés ou la validité
d’'une convention de rachat des parts d'un
associé par la société était contestée:

«endroitluxembourgeoislacessionde parts par
un associé d’une société civile n’est réglementée
par aucun texte. Force est cependant de relever
d’'une part qu’aux termes de I'article 1865, 5° du
Code civil la société finit... par la volonté qu’un
seul ou plusieurs expriment de ne plus étre en
société. Le principe méme du retrait d’'un associé
de la société est partant acquis (...)

La société civile a (...) une personnalité
juridique propre distincte de celle de ses associés
et ne permetire qu'aux associés de se porter
acquéreurs des parts sociales d’'un associé
qui désire quitter la société et non a la société
elle-méme serait méconnaitre la réalité de la
personnalité morale propre de la société civile».

Référé n° 905/2000, 27 novembre 2000, commenté par F.
FAYQOT in Ann. dr. Lux., 2001, p. 587.

10° Sociétés — Sociétés civiles — Personnalité
juridique — Effets — Dissolution — Création
obligatoire d’'une indivision immédiate et absolue
(non) — Possibilité de convenir dans le pacte
social d’'un mode spécifique de liquidation (oui)
— C. civ., art. 1872 — Loi du 10 aodt 1915, art. 3
et 141
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La personnalité juridique de la société civile,
consacrée par l'article 3 de la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales (...) a
comme effet que la dissolution d’une telle société
ne crée pas une indivision immédiate et absolue
rendant impossible une liquidation par un mode
spécifique convenu dans le pacte social.

Cour de cassation, 18 mai 2006, Pas.., 33, 229.

11° (1) Si les sociétés civiles jouissent en
vertu de l'article 3, alinéa 1¢, de la loi modifiée
du 10 aol(t 1915 concernant les sociétés
commerciales, de la personnalité morale, aucun
texte ne consacre formellement le principe que
celle-ci survit aprés la dissolution de la société
pendant la durée et pour les besoins de la
liquidation. Toutefois, dans le silence des textes,
il y a lieu d’étendre ce principe, prévu pour les
sociétés commerciales par l'article 141 de la loi
en question, aux sociétés civiles.

(2) Par leffet du principe de survie de la
personnalité morale de la société civile apres la
dissolution de celle-ci pendant la durée et pour
les besoins de sa liquidation, la société reste, tant
que la liquidation n’est pas cloturée, propriétaire
de ses biens et les associés ne disposent jusqu’a
ce moment que d'un droit social de nature
mobiliére sur le patrimoine de la société et ne
deviennent pas copropriétaires indivis des biens
sociaux.

(3) La liquidation de la société civile est faite
par tous les associés conjointement a moins
que les statuts ne prévoient la désignation d’'un
liquidateur. Ce dernier est alors le mandataire
de la société et non celui des associés a titre
individuel. Il agit pour la société et a seul qualité
pour la représenter en justice, tant en demandant
qu’en défendant.

(4) La liguidation comporte toutes les
opérations qui, a la suite de la dissolution de la
société, tendent au paiement des créanciers a
l'aide de l'actif social et a la répartition du reliquat
éventuel entre les associés.

Sauf volonté contraire des associés ou
disposition contraire dans les statuts, les
immeubles de la société ne peuvent étre vendus
de plano par le liquidateur que dans la mesure
ou cela est nécessaire pour payer les dettes
sociales.

Cour d’appel, 7 mars 2007, Pas., 33, 409.

Article 4.

La dissolution d'une société anonyme
avant terme, équivalent a une modification du
pacte social, la décision de dissolution doit
étre constatée, a peine de nullité, par un acte
authentique. Entre associés, la nullité n’opére
cependant qu’a dater de la demande tendant a la
faire prononcer en justice.

Trib. arr. Luxembourg, 14 juillet 1956, Pas. 18, 567.

Article 8.

Il ne suffit pas que la validité d’'un acte soit
subordonnée a son authenticité pour que le
mandat de faire cet acte doive étre également
authentique; il est généralement admis que
l'authenticité du mandat n’est point exigée dans
des cas tels que celui d’'une constitution de
société anonyme, ou l'authenticité de I'acte lui-
méme n’est exclusivement destinée qu’a donner
a cet acte une certaine publicité et a sauvegarder,
non tant 'intérét des contractants eux-mémes,
que celui des tiers; aucun texte de loi ne prescrit
que les procurations en cette matiére soient
données dans la forme notariée et ce serait
ajouter a l'article 40 du Code de commerce en
subordonnant la validité de la société a I'existence
de procurations authentiques.

Trib. Lux. 10 mai 1913, Pas. 9, p. 221.

Article 9.

1° En vertu de [larticle 42 du Code de
commerce, linobservation des formalités de
publicité prescrites par la loi a pour conséquence
de rendre non opposables aux tiers les clauses
de l'acte de société. Par suite lorsque la gestion a
été confiée par les statuts a un seul associé, elle
appartient au regard des tiers a tous les associés,
de telle sorte que les actes faits par chacun d’eux
peuvent obliger la société. Pour que la société en
nom collectif soit obligée envers les tiers, il faut,
en régle générale, que l'acte dont doit résulter
'obligation ait été fait par un gérant dans les
limites de ses pouvoirs et pour le compte de la
société.

Les gérants dont le mandat n’a été ni défini
ni publié ont le pouvoir général d’administrer,
c’est-a-dire de faire en principe, tous les actes
nécessairesalaréalisationdubutdelasociété.Par
suite, lorsqu’un gérant, agissant pour le compte
de la société, a posé un acte dommageable qui se
rattache par un lien de connexité aux opérations
sociales, la responsabilité civile de la société se
trouve engagée.

Trib. arr. Luxembourg, 3 décembre 1902, Pas. 6, 223.

2° D’apres larticle 9 de la loi du 10 ao(t
1915 concernant les sociétés commerciales, la
publication des actes de société a uniqguement
pour but de permettre aux tiers, qui traitent ou qui
veulent traiter avec une société commerciale, de
vérifier les statuts de celle-ci, de se renseigner
sur son capital social et sur les pouvoirs donnés
aux gérants. On ne saurait conclure de ce texte
que tout Luxembourgeois est censé, par la seule
publication de l'acte de société au Mémorial,
connaitre I'existence de la sociéte.

Cour d’'appel, 3 février 1970, Pas. 21, p. 280.

3° Conformément a l'article 9, §4 de la loi
modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
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commerciales, les actes ou extraits d’actes sont
opposables aux tiers a partir du jour de leur
publication au Mémorial, Recueil spécial des
sociétés et associations, sauf, pour les opérations
intervenues avant le seizieme jour qui suit celui
de la publication, si les tiers prouvent qu’ils ont

été dans I'impossibilité d’en avoir connaissance.

Lintimée n’établissant pas une telle
impossibilité, le changement du siege social de
appelante lui était partant opposable dés le jour
de sa publication au Mémorial, c’est-a-dire a
partir du 21 juin 2006.

Il s’ensuit que I'exploit introductif d’instance
du 22 juin 2006 est entaché de nullité pour ne
pas avoir été signifié au nouveau siege social de
lappelante.

Etant donné que les régles relatives a la
signification des actes de justice ont pour but
d’assurer au profit de la partie a laquelle un
acte est signifié un maximum de garanties pour
permettre dans la mesure du possible que celle-
ci ait effectivement pu prendre connaissance
de lacte en question et adopter une attitude
appropriée, ces dispositions relévent de
'organisation judiciaire et sont de ce fait d’ordre
public. Leur violation constitue une nullité de fond,
qui échappe aux dispositions de I'article 264 du
Nouveau Code de procédure civile.

On peut néanmoins relever que du fait de la
signification de l'acte introductif d’instance a
'ancien siége, la société anonyme X. n’avait pas
connaissance de I'action dirigée a son encontre
et, en raison du fait de son impossibilité de
présenter ses moyens en premiére instance, elle
a subi un grief.

Tribunal d’arrondissement de Luxembourg, 14 février
2007, B.1.J.,2008, p.79.

4° Une SA avait assigné des particuliers en
paiement, lesquels souleverent in limine litis que
la société ne saurait agir en justice, étant alors
dépourvue de conseil d’administration:

«Une société commerciale a le droit d’ester
en justice. Seulement, pour pouvoir exercer ses
droits, elle doit avoir recours a des intermédiaires
physiques qui lui servent d’organes. Il faut donc
admettre qu’une société ne peut faire aucun acte
juridique autrement que par ses représentants
légaux.

Larticle 50 de la loi du 10 aoGt 1915
concernant les sociétés commerciales prévoit
que les sociétés anonymes sont administrées par
des mandataires a temps. Les administrateurs
doivent étre au nombre de trois au moins.

Aux termes de l'article 11bis de la prédite loi,
lextrait des actes relatifs a la nomination et a
la cessation des fonctions des administrateurs,
gérants ou commissaires des sociétés anonymes
doit étre déposé et publié. Larticle 9 paragraphe
4 dispose que les actes ou extraits d’actes ne
sont opposables aux tiers qu’a partir du jour de
leur publication au Mémorial. Ceux-ci peuvent
néanmoins se prévaloir des actes ou extraits
d’actes non encore publiés.

I ressort de ces dispositions qu’aussi
longtemps que les publications prescrites par la
loi n’ont pas été faites, les tiers ont le droit, sans
avoir a justifier d’'un intérét Iégitime, de considérer
la nomination de I'administrateur comme non
avenue a leur égard et par conséquent de dénier
a celui-ci tous pouvoirs pour engager I'étre moral
(Frédéricq, Droit commercial, Tome 1V, n° 159).

Il ressort en I'espéce des pieces versées en
cause que les administrateurs et commissaires
de la partie demanderesse regurent mandat de
gérerla société (...) jusqu’ala date de 'assemblée
générale de 'année 1985 (...)

Aucune piéce établissant la nomination de
nouveaux administrateurs et aucune publication
de cette mesure n’est versée en cause, de sorte
qu’il faut admettre que la société (...) n'a plus
d’administrateurs a partir d(e) (...) 1986. Elle
est donc incapable d’ester en justice. Comme la
capacité d’ester en justice s’apprécie au moment
de lintroduction de la demande en justice, des
mesures postérieures tendant a régulariser
une situation irréguliere, sont inopérantes et ne
sauraient avoir pour effet de combler un vide
ayant existé au moment de I'assignation».

Trib. arr. Luxembourg, 17 janvier 1990, R. n° 38274.

5° La démission d'un administrateur qui
nN'a pas été portée a la connaissance des
tiers conformément aux dispositions de [lart.
9 Loi du 10 aolt 1915 est inopposable aux
tiers et partant au Ministére public (requérant
en l'espece [lapplication de la disposition
pénale figurant a lart. 163, 3° - non dépdt
des comptes annuels - Loi du 10 aolt 1915).

Trib. arr. Luxembourg, 13 juillet 1998 et Cour d'appel, 27

avril 1999, Feuille de liaison de la Conférence Saint-Yves, n°
91, décembre 1998, pp. 59 et suiv.

6° Il ne suffit pas détre I'administrateur-
délégué ou le directeur d’'une société pour se
voir ipso facto déclarer pénalement responsable
des manquements commis pas la société: le
juge doit en outre vérifier si 'agent était, de fait,
tenu d’accomplir lui-méme [lobligation légale
qui fait I'objet de la prévention. Il doit déterminer
parmi les personnes concernées le responsable,
c’est-a-dire la personne qui dans la réalité des
choses est cause de I'état infractionnel. Il est
constant en cause que A. a non seulement
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démissionné en date du 15 juin 1994 de ses
fonctions d’administrateur mais qu’en plus une
autre personne du nom de B. a été appelée a
sa place aux fonctions d’administrateur par
décision de l'assemblée générale du 22 juin
1994. Méme si cette décision n’a pas été portée
a la connaissance des tiers par sa publication
au Mémorial et qu’elle leur demeurait dés lors
inopposable, il n’en reste pas moins que A. n’était
plus a partir de cette date tenue au sein de la
société de veiller a ce que les comptes annuels
de la société soient soumis a l'assemblée
générale et déposés au registre de commerce et
des sociétés dans le mois.

Cour d’appel, 6 novembre 2001, R. n° 375/01 V, B.l.J,,
2003, p. 45.

7° Les articles 8, 9 et 11 de la loi du 10 ao(t
1915 concernant les sociétés commerciales
prescrivent la publication entre autres de la
désignation des administrateurs d’une société
anonyme et de toute modification conventionnelle
de pareille désignation. Si pareille publication
n’intervient pas dans le délai 1égal, les tiers ont
le droit de dénier aux administrateurs le pouvoir
d’engager la société. Cette régle de rigueur ne
vaut toutefois que si la société prend linitiative
d’intenter une action; dans pareil cas, elle doit
veiller a satisfaire aux exigences de la loi avant
d’agir en justice. En revanche, lorsqu’elle est
assignée et subit l'action d'une autre partie,
elle est habilitée a se défendre, méme si les
publications légales ne furent pas faites.

En l'espéce, la société A. fut assignée
ensemble avec les administrateurs B. et C. par
D. Méme si les modifications décidées lors de
assemblée générale du 16 aolt 2005 n’ont pas
encore été publiées, les trois administrateurs ont
valablement pu donner mandat a Maitre X. de
représenter la société en justice et de défendre
a l'action de D.

Il s’ensuit que le moyen tiré d’'une prétendue
absence de mandat valable donné a I'avocat des
actuels intimés n’est pas fondé.

Cour d’appel, 12 juillet 2006, R. n° 31092, B.I.J., 2006, p.
234.

8° Citation en justice — Société anonyme —
Assignation délivrée a l'adresse d'un ancien
siege social — Publication du transfert de siege
social au Mémorial antérieure a la notification
— Nullité de lacte introductif d’'instance (oui) —
Nullité de fond (oui)

Il est constant en cause que par une résolution
de son assemblée générale extraordinaire du 8
mars 2006 le siege social de la société anonyme
X. a été transféré de Remich a Kockelscheuer.

Cette modification des statuts a été publiee au
Mémorial (...)

Conformément a larticle 9, § 4 de la loi
modifice du 10 aolt 1915 concernant les
sociétés commerciales, les actes ou extraits
d’actes sont opposables aux tiers a partir du jour
de leur publication au Mémorial (...) sauf, pour
les opérations intervenues avant le seizieme
jour qui suit celui de la publication, si les tiers
prouvent qu'ils ont été dans l'impossibilité d’en
avoir connaissance.

Lintimée  n’établissant pas une telle
impossibilité (...) il s’ensuit que I'exploit introductif
d’instance (...) est entaché de nullité pour ne pas
avoir été signifié au nouveau siége social de
I'appelante.

Etant donné que les régles relatives a la
signification des actes de justice ont pour but
d’assurer au profit de la partie a laquelle un
acte est signifié un maximum de garanties pour
permettre dans la mesure du possible que celle-
ci ait effectivement pu prendre connaissance
de lacte en question et adopter une attitude
appropriée, ces dispositions relevent de
l'organisation judiciaire et sont de ce fait d’ordre
public. Leur violation constitue une nullité de fond
qui échappe aux dispositions de l'article 264 du
Nouveau Code de procédure civile.

Trib. arr. Luxembourg, 14 février 2007, R.n° 104189, B.I.J.,
2008, p. 79.

9° Si, en vertu de l'article 9 de la loi du 10
aolt 1915 sur les sociétés commerciales, une
personne morale dispose d’'un mois pour opérer
la transcription de 'adresse de son nouveau siege
social, il est cependant dans son propre intérét
de faire toutes les diligences nécessaires pour
laisser & son ancienne adresse une information
de son changement d’adresse et elle ne saurait
se plaindre si, suite a ses propres négligences,
lhuissier, qui n'a qu’a vérifier 'adresse sur le
registre de commerce, a signifié un acte suivant
la procédure prévue a l'article 157 du Nouveau
Code de procédure civile.

Cour d’'appel, 31 janvier 2007, Pas., 510.

Article 10.

1° Le défaut de publication de I'acte constitutif
d’'une société commerciale peut étre opposé par
les tiers comme fin de non-recevoir a toute action
intentée par la société, sans qu’ils aient a justifier
d’un intérét a s’en prévaloir. La non-opposabilité
aux tiers de l'acte constitutif non publié exige,
au contraire, dans le chef de celui qui I'invoque,
'existence d’un intérét juridique et légitime.

Trib. arr. Luxembourg, 7 juillet 1933, Pas. 13, p. 61.

2° Lexception de non-publication de l'acte
constitutif de société ne peut étre invoquée par le
tiers que dans un intérét légitime.

Trib. arr. Luxembourg, 27 février 1948, Pas. 14, p. 386.
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3° La fin de non-recevoir tirée de la non-
publication de l'acte constitutif de société doit
étre opposée in limine litis.

Trib. arr. Luxembourg, 27 février 1948, Pas. 14, p. 386.

4° Est irrecevable laction directe portée
devant le tribunal correctionnel par une société
commerciale a laquelle le prévenu oppose la fin
de non-recevoir tirée du défaut de publication de
lacte constitutif de la société. Par conséquent,
cette action n’a pu mettre en mouvement I'action
publique, qui n’est pas recevable non plus.

Trib. arr. Luxembourg, 7 juillet 1933, Pas. 13, p. 61.

5° Lart. 10, al. 3 Loi du 10 aolt 1915 n’est pas
applicable aux sociétés étrangeres sauf, en vertu
de l'art. 160 Loi du 10 ao(t 1915, aux sociétés
ayant établi au Luxembourg une succursale ou
un siége quelconque d’opérations.

Trib. arr. Luxembourg, 12 juillet 1984, R. n° 29524 (dans

le méme sens: Trib. arr. Luxembourg, 25 octobre 1984, R. n°
30260).

Article 11.

Assignation a la suite du refus d’'une inscription
au registre de commerce du transfert social de
deux sociétés. Cette inscription a été refusée par
le préposé au motif que le transfert desdits sieges
sociaux n’aurait pas été acté dans la forme légale
prescrite, le transfert du siege constituant selon
le préposé une modification statutaire, qui ne
peut étre faite que sous la méme forme que I'acte
constitutif.

D’apres les sociétés requérantes le transfert du
sieége social ne constituerait pas en I'espece une
modification statutaire, les actes constitutifs des
deux sociétés prévoyant que le siége social qui
est a Luxembourg pourra étre transféré en tout
autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg
par simple décision du conseil d’administration.

Dans Tlarticle 4 de la loi modifiée du
10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, les
sociétés anonymes sont formées par des actes
notariés spéciaux.

Larticle 11 de la méme loi spécifie que toute
modification conventionnelle aux actes de
sociétés doit, a peine de nullité, étre faite en la
forme requise par I'acte de société.

Les requérantes soutiennent que le transfert
du siege social ne constituerait pas en I'espéce
une modification conventionnelle telle que
prévue par larticle 11, alors que les modalités
de transfert du siége social seraient prévues par
I'acte de constitution méme de la société.

Tout en étant prévu par les statuts originaires
des deux sociétés, le transfert du siége social
n‘en constitue pas moins une modification
conventionnelle des statuts, alors que le siége
social des deux sociétés est fixé par les statuts

a Luxembourg et que la réquisition tend a son
transfert a Esch/Alzette.

Cette modification n’ayant pas été actée dans
les formes prescrites par 'article 4 précité, il n’y a
pas lieu a inscription de la réquisition présentée.

Trib. arr. Luxembourg, 21 mai 1986, R.P.S., 1984, n° 6295.

Article 11bis.

1° La dissolution d’une société anonyme,
avant terme, équivalant & une modification du
pacte social, la décision de dissolution doit
étre constatée a peine de nullité, par un acte
authentique; entre associés, la nullité n’opére
cependant qu’a dater de la demande tendant a la
faire prononcer en justice.

Trib. arr. Luxembourg, 14 juillet 1956, Pas. 16, p. 567.

2° En absence de regle générale édictée
par la loi, les dispositions portant modification
statutaire d’'une société de personnes sont
prises a 'unanimité, sauf si les associés se sont
antérieurement départis.

Cour d’appel, 2 juin 1999, Pas. 31, p. 204.

3° Une SA avait assigné des particuliers en
paiement, lesquels souleverent in limine litis que
la société ne saurait agir en justice, étant alors
dépourvue de conseil d’administration:

«Une société commerciale a le droit d’ester
en justice. Seulement, pour pouvoir exercer ses
droits, elle doit avoir recours a des intermédiaires
physiques qui lui servent d’organes. Il faut donc
admettre qu’une société ne peut faire aucun acte
juridique autrement que par ses représentants
légaux.

Larticle 50 de la loi du 10 aol(t 1915
concernant les sociétés commerciales prévoit
que les sociétés anonymes sont administrées par
des mandataires a temps. Les administrateurs
doivent étre au nombre de trois au moins.

Aux termes de l'article 11bis de la prédite loi,
extrait des actes relatifs a la nomination et a
la cessation des fonctions des administrateurs,
gérants ou commissaires des sociétés anonymes
doit étre déposé et publié. Larticle 9 paragraphe
4 dispose que les actes ou extraits d’actes ne
sont opposables aux tiers qu’a partir du jour de
leur publication au Mémorial. Ceux-ci peuvent
néanmoins se prévaloir des actes ou extraits
d’actes non encore publiés.

Il ressort de ces dispositions qu’aussi
longtemps que les publications prescrites par la
loi n'ont pas été faites, les tiers ont le droit, sans
avoir a justifier d’un intérét 1égitime, de considérer
la nomination de I'administrateur comme non
avenue a leur égard et par conséquent de dénier
a celui-ci tous pouvoirs pour engager I'étre moral
(Frédéricq, Droit commercial, Tome 1V, n° 159).
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Il ressort en I'espéce des pieces versées en
cause que les administrateurs et commissaires
de la partie demanderesse regurent mandat de
gérerlasociété (...) jusqu’a la date de 'assemblée
générale de 'année 1985 (...)

Aucune piéce établissant la nomination de
nouveaux administrateurs et aucune publication
de cette mesure n’est versée en cause, de sorte
qu’il faut admettre que la société (...) n’a plus
d’administrateurs a partir d(e) (...) 1986. Elle
est donc incapable d’ester en justice. Comme la
capacité d’ester en justice s’apprécie au moment
de lintroduction de la demande en justice, des
mesures postérieures tendant a régulariser
une situation irréguliére, sont inopérantes et ne
sauraient avoir pour effet de combler un vide
ayant existé au moment de I'assignation».

Trib. arr. Luxembourg, 17 janvier 1990, R. n°® 38274.

Article 12bis.

1° Une société peut étre en formation sans
qu’un acte inhérent a la procédure de constitution
n’ait été réalisé (...). La période de formation doit
étre déterminée en fonction de circonstances
propres a chaque espéce. La société est en
formation dés que les fondateurs ont manifesté
leur volonté concréte de constituer une société et
gu’ils ont commencé une exploitation anticipée.

Cour d’appel 29 janvier 2003. R. n°26150, B./.J., 2003, p.
87, DAOR, 2004, pp. 69 et suiv.

2° Si les statuts d’'une société a responsabilité
limitée ne comportent ni dans leur texte, ni en
annexe un état des actes accomplis pour le
compte de la société en formation et sila personne
qui a agi pour la société alors dépourvue de
personnalité n’établit pas une approbation par
'assemblée des associés, ni une reprise par la
société de 'engagement dans les deux mois de sa
constitution, ce fondateur reste personnellement
tenu des obligations contractées et il ne saurait
exister de solidarité entre lui et la société qu’il
déclarait représenter.

Cour d’appel, 6 mai 1998, Pas. 31, p. 34.

3° Confirmation d’'une décision ou il est dit
pour droit que la reprise par la société des
engagements pris par les fondateurs au sens de
I'art. 12bis L. 10 aolt 1915 n’est pas automatique
et doit se manifester par un accord formel.

Cour d’appel, 30 avril 1997, R. n° 16751.

4° |l est indispensable que le signataire
d'un contrat indique qu’il agit pour le compte
d'une société en formation avec mention
des renseignements permettant d’identifier
(dénomination, futur siege). A défaut d’'une telle
mention, la reprise des engagements souscrits
demeure inopposable au cocontractant.

Cour d’appel, 6 mai 1998, Pas. 31, p. 34.

5° A propos de la ratification de 'engagement
pris au nom d'une société en formation aux
termes de I'art. 12bis L. 10 ao(t 1915.

La ratification n’est pas soumise a une régle
de forme particuliere; conformément au droit
commun, elle peut étre tacite pourvu qu’elle soit
certaine (cf. Revue pratique des sociétés 1974,
page 73, documents parlementaires n° 1496
rapport de la commission juridique, page 13 et
commentaire du projet de loi luxembourgeois par
Pierre Van Ommeslaghe, page 79).

La société peut ratifier I'engagement a
n’importe quel moment; cependant, si elle
ne le reprend pas dans les deux mois de sa
constitution, les personnes qui 'auront contracté
en seront personnellement et solidairement
responsables et aucune ratification ultérieure de
la société ne les libérerait (Journal des tribunaux,
1974, page 129).

Cour d’appel, 23 mai 2007, R. n° 30947, B.l.J., 2007, p.
135.

Article 14.

1° Si un commerce est exploité conjointement
et au méme titre par deux époux, il existe entre
eux une association de fait, que la firme soit
inscrite au registre aux firmes au seul nom de
la femme. En conséquence, les deux époux
sont tenus solidairement des dettes résultant de
I'exploitation du commerce.

Cour d’appel, 19 juin 1934, Pas. 13, p. 572.

2° Lassocié en nom collectif a la qualité de
commercant en raison de sa responsabilité
personnelle et solidaire; les héritiers d’un tel
associé, qui sont tenus pour leur part virile,
peuvent étre assignés devant le tribunal de
commerce.

Trib. arr. Luxembourg, 8 novembre 1952, Pas. 15, p. 396.

3° Un associé qui signe pour une société en
nom collectif en utilisant son papier et son cachet,
engage la responsabilité sociale, spécialement
s’il a été interdit aux associés, par les statuts,
de faire des opérations commerciales pour leur
compte personnel et que la société ait ratifié par
apres le contrat.

Trib. arr. Luxembourg, 8 novembre 1952, Pas. 15, p. 396.

4° La société en nom collectif a, comme
toute autre société commerciale, la personnalité
juridique en ce sens qu’elle peut étre assignée en
tant que telle en son siége sans que les associés
le soient et qu’elle peut ester en justice sans que
les associés aient a intervenir personnellement a
linstance.

Cour d’'appel (civile) 30 juin 1993, Pas. 29, p. 254.
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5° En vertu de larticle 14 de la loi modifiée
du 10 aolt 1915, la société en nom collectif est
celle qui existe sous une raison sociale et dans
laquelle tous les associés sont indéfiniment et
solidairement tenus de tous les engagements de
la société.

En principe, la raison sociale inclut le nom
des associés afin de renseigner les tiers sur
les associés engagés personnellement dans la
société.

La responsabilité solidaire et indéfinie de la
personne dont le nom figure a tort dans la raison
sociale n'implique point que cette personne
devienne du coup un associé de la société. Elle
ne saurait faire partie du cercle des associés,
car elle n'a pas participé au contrat de société.
Sa responsabilité solidaire et indéfinie est
exclusivementbaséesurl’article 1382du Codecivil
sanctionnant les délits et quasi-délits (Steichen,
Précis de Droit des Sociétés, p. 492). Le fait que
le nom de A. figure dans la dénomination sociale
de la société en nom collectif ne lui attribue dés
lors pas automatiquement la qualité d’associé
et sa responsabilité pourra uniquement étre
recherchée sur la base délictuelle. La demande
de X. a 'encontre de A., en étant exclusivement
basée sur la responsabilité contractuelle, est dés
lors a déclarer irrecevable.

Trib. arr. Luxembourg, 11 juillet 2008, R.n° 111703, B.l.J.,
2008, p. 159.

Article 18.

Dans le cadre d’une société en commandite, le
juge constate que le nom de I'associé commandité
ne figure pas dans la raison sociale au mépris
de la disposition impérative de l'article 18 de la
loi du 10 ao(t 1915 qui a trait aux sociétés en
commandite simple.

Or, il est de l'intérét évident des tiers qui traitent
avec la société de connaitre le nom d’'un associé
indéfiniment et solidairement responsable des
engagements sociaux.

Le tribunal estime que par cette omission la
société a gravement contrevenu aux dispositions
de la loi du 10 aolt 1915, telle que modifiée, sur
les sociétés.

Par conséquent, et par application de I'article
203 de cette loi, le tribunal prononce la dissolution
de la société et ordonne sa liquidation.

Trib. arr. Luxembourg, 26 mars 1992, n° L-1796/92.

Article 23.

1° Sociétés commerciales — société anonyme-
égalité entre actionnaires — existence d’'un
principe général du droit obligeant d’offrir, lors
de [lacquisition d’une participation conférant
ou renforcant le contréle de la société, a tous
les actionnaires de racheter leurs actions aux

mémes conditions (non) — loi du 10 ao(t 1915,
art 23.

Il n’existe pas de principe général de droit
communautaire ou de droit national d’égalité entre
actionnaires obligeant [l'actionnaire dominant,
acquérant ou exergant le contrble d’une sociéte,
d’offrir a tous les autres actionnaires de racheter
leurs actions aux mémes conditions, comportant,
par exemple, I'attribution d’une prime de contréle
que celles convenues par lui avec certains des
actionnaires seulement lors de l'acquisition d’une
participation dans cette société conférant ou
renforgant le contréle de l'actionnaire dominant.

Cour de cassation (cassation civile), 23 septembre 2010,
AUDIOLUX S.A., BIP INVESTMENT PARTNERS, A., B,
LUXIPRIVILEGE,FOYERS.A.,INVESTAS a.s.b.l.,C.,D.,E.,F,
G., H., GROUPE BRUXELLES LAMBERT S.A., RTL GROUP
SA., I, J, K, L, M, N, O, P, BERTELSMANN AG., Q.,
R., S., T, V., WAZ Finanzierungs-GmbH, WESTDEUTSCHE
ALLGEMEINE ZEITUNGSVERLAGSGESELLSCHAFT
E. Brost & J. Funke GmbH & Co (WAZ), DEXIA LUXPART

S.A., KB LUX LUXINVEST S.A., GENERALPART S.A., LUX-
AVANTAGE, SICAV S.A., W., Pasicrisie, n°3/2011, page 228

2° Directives 77/91/CEE, 79/279/CEE
et 2004/25/CE - Principe général du droit
communautaire de protection des actionnaires
minoritaires - Inexistence - Droit des sociétés
- Prise de contréle - Offre obligatoire -
Recommandation 77/534/CEE - Code de
conduite

Le droit communautaire ne contient pas
de principe général de droit selon lequel les
actionnaires minoritaires sont protégés par
l'obligation de I'actionnaire dominant acquérant ou
exercant le contréle d’une société d’offrir & ceux-
ci de racheter leurs actions aux mémes conditions
que celles convenues lors de l'acquisition d’une
participation conférant ou renforgant le contréle
de l'actionnaire dominant.

En effet, la simple circonstance que le
droit communautaire dérivé prévoit certaines
dispositions afférentes a la protection des
actionnaires minoritaires ne suffit pas, en
soi, a établir I'existence d’un principe général
du droit communautaire, notamment si leur
champ d’application est limité a des droits bien
déterminés et certains. Afin d’établir I'existence
d’un tel principe, il s’agit de vérifier si de telles
dispositions donnent des indications concluantes
de lexistence du principe recherché, lesdites
dispositions ne revétant une valeur indicative que
dans la mesure ou elles sont rédigées de maniére
contraignante.

Or, premierement, les articles 20 et 42 de la
directive 77/91, tendant a coordonner pour les
rendre équivalentes les garanties qui sont exigées
dans les Etats membres des sociétés au sens de
l'article 58, deuxieme alinéa, du traité, en vue de
la protection des intéréts tant des associés que

Ministére d'Etat — Service central de législation

- 47 -



SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

des tiers, en ce qui concerne la constitution de
la société anonyme ainsi que le maintien et les
modifications de son capital, et le point 2, sous
a), du schéma C figurant a 'annexe de la directive
79/279, portant coordination des conditions
d’admission de valeurs mobilieres a la cote
officielle d’une bourse de valeurs, s’appliquent
a des situations bien déterminées et nettement
différentes de celle d’'un actionnaire dominant
ayant acquis une participation Iui conférant
ou renforcant le contréle dans une société a
des conditions particulieres, et se limitent, en
substance, a réglementer des cas de figure trés
précis du droit des sociétés en mettant certaines
obligations a la charge de la société pour protéger
tous les actionnaires. Ces dispositions sont donc
dépourvues du caractére général qui est par
nature inhérent aux principes généraux de droit.

Deuxiémement, s’agissant du troisieme
principe général et de la dix-septieme disposition
complémentaire du code de conduite, annexé
a la recommandation 77/534, ainsi que de la
directive 2004/25, concernant les offres publiques
d’acquisition, ni ce code, ni cette directive ne font
expressément état de l'existence d’un principe
général du droit communautaire relatif a la
protection des actionnaires minoritaires. En ce
qui concerne le code de conduite, d’une part, les
principes de bonne conduite qu’il recommande
revétent, en tant que sources de droit, la méme
valeur que ceux en usage sur les marchés, ce
qui s’avére inconciliable avec I'hypothése selon
laquelle le troisieme principe général et la dix-
septieme disposition complémentaire dudit code
seraient sous-tendus par un principe général du
droit communautaire. D’autre part, aucune de
ces dispositions du code de conduite n’exprime
l'obligation d’un traitement égal des actionnaires
dans des termes absolus et contraignants. Quant a
la directive 2004/25, ses articles 1, 5, paragraphe 1,
15 et 16 s’appliquent a des situations spécifiques,
de sorte qu'il ne peut en étre déduit un principe
général d’'un contenu déterminé. Ces dispositions
sont également dépourvues du caractere général
qui est par nature inhérent aux principes généraux
de droit. Par ailleurs, si le huitiéme considérant de
cette directive fait allusion aux principes généraux
du droit communautaire, ce considérant ne vise
que les garanties procédurales et n‘a pas trait a
un quelconque principe de traitement égal des
actionnaires. De méme, I'on ne saurait déduire
de I'utilisation des termes «principes généraux»
a larticle 3 de cette directive que le Iégislateur
communautaire viserait ainsi a assimiler les
principes énoncés a cet article a des principes
généraux du droit communautaire. Il s’agit, ainsi
qu’il ressort des termes «aux fins de I'application
de la présente directive», seulement des principes
directeurs pour l'application de ladite directive par
les Etats membres.

En outre, le traitement visant a imposer a
I'actionnaire dominant de contracter avec tous les
actionnaires minoritaires aux mémes conditions
que celles convenues lors de [l'acquisition
d’une participation conférant ou renforcant le
contrble et a entrainer un droit correspondant
de tous les actionnaires de vendre leurs actions
a lactionnaire dominant, ne peut étre compris
comme une expression spécifique, en matiére de
droit des sociétés, du principe général d’égalité
de traitement. En effet, ledit principe ne saurait, a
lui seul, ni faire naitre une obligation particuliere
dans le chef de [lactionnaire dominant au
bénéfice des autres actionnaires, ni déterminer la
situation spécifique a laquelle une telle obligation
se rattache. Il ne saurait pas non plus déterminer
le choix entre différents moyens concevables
de protection des actionnaires minoritaires, tels
que ceux préconisés par le code de conduite,
annexé a la recommandation 77/534, et cette
recommandation. Un tel traitement présuppose
des choix d'ordre Iégislatif, reposant sur une
pondération des intéréts en jeu et la fixation
d’avance de régles précises et détaillées, et ne
saurait étre déduit du principe général d’égalité de
traitement. En effet, les principes généraux du droit
communautaire se situent au rang constitutionnel
tandis que ledit traitement est caractérisé par
un degré de détail nécessitant une €laboration
Iégislative qui se fait, au niveau communautaire,
par un acte de droit communautaire dérivé.
Deés lors, ce traitement ne saurait étre regardé
comme un principe général autonome du droit
communautaire.

CJCE, 15 octobre 2009, Audiolux SA e.a contre Groupe

Bruxelles Lambert SA (GBL) e.a. et Bertelsmann AG e.a., aff.
C-101/08, Rec. 2009, p. 1-09823

Article 25'.

1° Le droit pour une société anonyme
dempécher toute confusion entre sa
dénomination et celle dune autre société
n’est pas subordonné a I'établissement de son
siége social dans le pays ou se crée la société
empruntant une dénomination semblable. Il suffit
qu’il y ait dans ce pays possibilité d’'une confusion
entre les deux sociétés pour qu’il y ait lieu a
application de I'article 25 de la loi sur les sociétés.

Trib. arr. Luxembourg, 12 avril 1962, Pas. 18, p. 510.

2° Si une société anonyme se qualifie par
la désignation de l'objet de son entreprise, il
y a impossibilité déviter certains risques de
confusion, et cela surtout si un grand nombre

1 Pour une analyse approfondie de la jurisprudence
(abondante) en la matiére, voy. C. DELVAUX (avec
la collaboration de J. DELVAUX), La société ano-
nyme, syllabus, Luxembourg, 2002, pp. 66 et suiv.
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de sociétés exercent la méme activité. Aussi le
juge doit-il faire preuve en ce cas d'une certaine
tolérance.

Trib. arr. Luxembourg, 12 avril 1962, Pas. 18, p. 510.

3° Si une société anonyme est désignée par
son objet social ainsi que par une abréviation de
cette dénomination, cette abréviation doit étre
modifiée, si elle est identique a celle d’'une autre
société qui en a usé la premiere.

Trib. arr. Luxembourg, 12 avril 1962, Pas. 18, p. 510.

4° La loi laisse a la société anonyme, pour sa
qualification, le choix entre une dénomination
plus au moins de fantaisie et la désignation de
'objet de son entreprise.

Si la société adopte un nom de fantaisie, elle
acquiert sur celui-ci un droit exclusif par cela seul
qu’elle a été la premiere a s’en servir.

Si elle se qualifie par la désignation de I'objet
de son entreprise, elle ne devient pas propriétaire
des termes usuels ou génériques servant a
désigner un type d’activité économique, sauf si,
par une longue durée d’usage, la désignation au
début dépourvue d’originalité a fini par s’identifier
dans I'esprit du public avec la société.

Hormis ce cas, le droit de toute autre société
de se qualifier par la simple désignation de I'objet
de son entreprise est égal au sien, mais est limité
en ce sens que la désignation doit étre différente,
c’est-a-dire ne peut étre identique ou dune
similitude telle qu’elle puisse créer une confusion
dans I'esprit des tiers.

Pour apprécier si cette confusion est possible,
il faut tenir compte des aptitudes de la clientéle
moyenne.

Cour d’appel, 29 janvier 1974, Pas. 22, p. 430.

5° La société commerciale qui se plaint qu'une
autre société se sert dans I'exploitation de son
commerce d'une dénomination identique a la
sienne peut exercer a son choix indépendamment
'une de l'autre I'action fondée sur I'article 25 de
la loi modifiée du 10 ao(t 1915 devant le tribunal
d’arrondissement et I'action fondée sur les articles
afférents de la loi modifiée du 26 novembre 1986
réglementant certaines pratiques commerciales
et sanctionnant la concurrence déloyale devant le
président de la chambre commerciale du tribunal
d’arrondissement.

Trib. arr. Luxembourg, 10 février 1989, Pas. 28,

sommaires «La concurrence déloyale en jurisprudence
luxembourgeoise», pp. 85-90.

6° Pour apprécier si la ressemblance de la
dénomination ou de la désignation de deux
sociétés commerciales peut induire en erreur,
le juge doit examiner I'incidence que peut avoir
la fréquence d’utilisation d’'une dénomination ou
d’'une désignation sur I'appréciation du risque de

confusion et en cas de dénomination composée
le juge doit, lorsqu’il examine la ressemblance,
confronter les dénominations ou désignations
prises dans leur ensemble, eu égard a tous les
éléments qui les composent.

Cass., 2 mai 1996, Pas. 30. p. 60.

7° La protection prévue par I'article 25 de la loi
modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales en cas de ressemblance de la
dénomination de deux sociétés commerciales
n’est pas soumise a la condition que les sociétés
en cause soient concurrentes.

Elle exige I'existence d’un risque de confusion.
Ce dernier suppose que limpression globale
que 'homme moyen normalement attentif a de
la dénomination sociale incriminée présente de
tels points de similitude avec I'impression globale
qu’il a gardée de la dénomination sociale dont
la protection est demandée, qu’il y a dans son
esprit une confusion impliquant qu’il prend la
société a la dénomination sociale pour la société
qui demande la protection de sa dénomination
sociale. Le risque de confusion est d’autant plus
élevé que la dénomination sociale se rappelle
plus facilement a la mémoire du public, donc a un
pouvoir distinctif plus éleve.

Lappréciation du risque de confusion s’effectue
au jour de la demande et en tenant compte du
seul territoire luxembourgeois.

Cour d’appel, 20 mars 2002, Pas., 231.

8° Dés lors que larticle 25 de la loi du 10 ao(t
1915 concernant les sociétés commerciales
se trouve inscrit dans une loi qui regle la
constitution des sociétés luxembourgeoises,
qu’il a pour but d’éviter les confusions dans les
publications officielles luxembourgeoises et qu’il
est peu sérieux d’admettre que le choix d’'une
dénomination sociale puisse étre mis en péril
par la simple existence d’'une société ayant a
'étranger adopté une dénomination sociale
identique ou similaire, il faut admettre que la
protection spécifique tirée de I'article 25 de laloidu
10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales ne concerne que les
sociétés constituées en application de la loi
luxembourgeoise.

La société de droit suisse A. n’a partant pas
en vertu de cet article 25 sur I'ensemble du
territoire luxembourgeois un droit de monopole
sur sa dénomination sociale en ce qu’elle peut
s’opposer a l'adoption, postérieure par toute
autre société, d’'une dénomination identique ou
similaire.

Cour d’appel, 6 juillet 2005, R. n° 27964, B.l.J., 2006, p.
151.
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9° Dénomination sociale — Protection -
Nécessité d’agir rapidement (oui) — Risque de
confusion — Appréciation.

A noter d’abord que I'article 25.2 de la loi sur les
sociétés commerciales qui prévoit la protection
de la dénomination sociale pour la société la plus
ancienne n’assortit le droit pour cette société de
se plaindre d’aucune limitation.

D’aprés la jurisprudence belge citée (Com.
Bruxelles, 25.04.1983, R.P.S., 1985, p. 60), qui
s’est développée en Belgique a partir d’'une
disposition identique a l'article 25.2, la société, qui
estime que la ressemblance de la dénomination
sociale d’une autre société peut induire en erreur,
doit agir rapidement sous peine d’étre déchue de
son droit exclusif sur la dénomination qu’elle a
choisie.

D’aprés cette jurisprudence, une inaction
prolongée est de nature a démontrer que le
danger de confusion n’est pas réel ou qu’il a été
bénévolement accepté.

D’aprés cette méme jurisprudence, l'inaction
prolongée ne se congoit qu’a partir du moment
ou la société, qui se prévaut de son droit, a pris
connaissance de lexistence de l'autre et non
pas, comme le veut faire admettre I'appelante, a
partir de sa constitution qui, en I'espéce, se situe
en 'an 1991. On ne peut en effet que renoncer a
faire usage de son droit tiré de l'article 25.2 si on
a pris connaissance de ce qu’une société plus
jeune a une dénomination qui ressemble a la
sienne au point de rendre une confusion possible

(..)

Lors de l'appréciation du risque de confusion
des dénominations sociales qui doit se faire
d’apres la Cour de cassation dune fagcon
synthétique, il faut se demander si I'impression
globale que I'homme normalement attentif a
de la dénomination incriminée présente de tels
points de similitude avec l'impression globale
qu’il a gardée de la dénomination sociale dont la
protection est demandée qu’il y a dans son esprit
une confusion telle qu’il prend I'une pour l'autre

(..)

Cour d'appel, 11 janvier 2006, R. n° 29231, B.l.J., 2006,
p. 75.

Article 26.

La cour statue a propos de I'appel de fonds,
prenant position a propos du caractere ou non
libératoire d’'un versement spontané effectué par
un actionnaire: «En principe, ce sont les organes
chargés de représenter la société qui procédent
a l'appel du non-versé et I'actionnaire ne peut,
a défaut de clause statutaire prévoyant une telle
faculté, pas imposer a la société une libération
anticipée du non-versé.

Des lors, si les fonds versés par des
actionnaires a la société pour libérer le solde
dd sur des actions de numéraire I'ont été avant
gu’une décision réguliere d’appel du non-versé ait
été prise, les actionnaires ne peuvent prétendre

s’étre valablement libérés de leurs obligations
envers la société (Cass. com., 15 juillet. 1992: Dr.
sociétés nov. 1992, n° 234; Rev. sociétés 1993, p.
103, note J.-F. Barbiéri).

Cette solution s’explique par le fait que le terme
pour libérer les actions est stipulé non en faveur
du débiteur, mais en faveur de la société. En effet,
en concluant le contrat de société, les parties ont
voulu que la société apprécie elle-méme quand il
conviendrait de réaliser les apports et de verser
les sommes promises, afin de ne pas lui donner
la charge et lui imposer les risques de la gestion
de capitaux dont elle n’aurait pas I'emploi pour
réaliser son objet (cf. Resteau, Traité des sociétés
anonymes tome |l édition 1982 n° 798)».

Cour d’appel, 14 mai 1997, R. n° 18168, commenté par F.
FAYQOT in Ann. dr. Lux., 2001, p. 562.

Article 28.

Lors de la formulation d’'une promesse de
société a l'occasion de la constitution d’'une
société anonyme par acte authentique suivant
le mode prévu a l'art. 28 de la loi du 10 ao(t
1915, «(...) étant donné l'objet spécial d'une
pareille promesse, qui n’équivaut nullement a la
constitution méme de la société, le promettant
qui ne remplit pas ses engagements, ne saurait y
étre contraint, et, comme la loi sur le régime des
SOcCiétés ne reconnait pas ces promesses, mais
réserve plutot aux intéressés leur liberté d’action
jusqu’a la constitution définitive, la renonciation
doit entrer dans les prévisions des contractants
et la faculté de donner suite au projet de société
est implicitement réservée dans ces promesses».

Cour d’appel, 11 décembre 1928, Pas. 11, 375.!

Article 29.

Dans une espéce ou il était discuté de la
question de savoir si une SA avait été constituée
par la voie de souscriptions (art. 29 Loi du
10 aolt 1915) (un prospectus imprimé avait été
mis en circulation contenant linvitation a toute
personne désireuse de participer a la création de
la société de signer les bulletins de souscription
recueillis par une banque déterminée; la mention
«confidentiel» était apposée sur ces prospectus):
«(...) la mention ‘confidentiel’ apposée sur ces
prospectus est dépourvue de toute valeur et
ne saurait enlever le caractéere de publicité a
lappel, puisque la circulaire, loin d’exclure le
public, I'invite formellement a souscrire (...) les
sollicitations a titre personnel n’éliminent (...) pas
le fait (...) que le prospectus ouvre la souscription
a tout venant».

Cour d’appel, 11 décembre 1928, Pas. 11, 3752.

1 voy. les commentaires |. CORBISIER, op. cit,
n°1.1.2.

2 Voy.les commentaires |. CORBISIER, op. cit., n° E. 2.
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Article 31.

Les fondateurs d’'une SA avaient souscrit
intégralité de son capital partiellement libéré
au moment de la faillite. La question se pose
de savoir si les dits fondateurs pourraient étre
condamnés solidairement a la libération du solde
sur la base de I'art. 31 L. 10 ao(t 1915. Le tribunal
répond par la négative: leur cas n’étant pas visé
par I'art. 31 (1) L. 10 aodt 1915. Par conséquent
chaque fondateur est condamné pour sa part
(sans solidarité) du solde du capital restant a
libérer.

Trib. arr. Luxembourg, 28 janvier 2005, R. n° 91260, B.I.J.,
2005, p. 91.

Article 32-1.

Augmentation du capital — Responsabilité
des administrateurs en I'absence de la libération
effective d’'un quart des actions souscrites —
Applicabilité des articles 31 et 32-1 de la loi du
10aolt1915concernantlessociétéscommerciales
en cas d’augmentation de capital décidée par
'assemblée générale (oui) — Responsabilité sans
faute des administrateurs (oui) — Responsabilité
solidaire de tous le administrateurs (oui)

Les défendeurs contestent (...) I'applicabilité
méme des articles 31 et 32-1 de la loi modifiée
du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales au présent litige.

lls font tout d’abord valoir que 'augmentation
de capital aurait été réalisée par l'assemblée
générale des actionnaires et non par le conseil
d’administration, de sorte que les administrateurs
seraient & décharger de toute responsabilité?

Larticle 32(1) (...) dispose que I'augmentation
de capital est décidée par 'assemblée générale
(...), le conseil d’administration ne pouvant
réaliser une augmentation de capital que dans le
cadre du capital autorisé suivant article 32(2).

Larticle 32(1) ne remet toutefois pas en
cause la portée de larticle 32-1 édictant une
responsabilité des administrateurs si le capital
n’a pas étée libéré et ce indépendamment du fait
que l'augmentation a été décidée par 'assemblée
générale.

Larticle 26-4 dispose que les actionnaires
ne peuvent étre exemptés de leur obligation de
fournir leur apport.

Larticle 31 prévoit que les fondateurs sont
tenus solidairement de la libération effective
jusqu’a concurrence d’'un quart des actions
souscrites.

Si le curateur est libre de se retourner contre
les fondateurs/souscripteurs, rien ne l'oblige a
se retourner prioritairement contre eux avant de
mettre en cause les administrateurs.

Finalement la demande du curateur ne serait

pas fondée alors que la preuve dune faute
commise par les administrateurs ne serait pas
rapportée.

Dans ce contexte les parties (...) exposent
avoir été de bonne foi et avoir ignoré la véritable
situation financiére de {(...).

Il échet de se rapporter aux développements
établis par la doctrine et les jurisprudences belges
a ce sujet, étant souligné que les termes de
l'article 32-1 (...) sont identiques aux dispositions
de l'article 610 du Code belge des sociétés {(..).

La responsabilité a charge des administrateurs
est solidaire et calquée sur celle des fondateurs.

Auniveaudel’obligationaladette, lesfondateurs
sont solidairement tenus, indépendamment
de leurs connaissances particulieres, de leurs
aptitudes personnelles, de leur expérience (Droit
des sociétés commerciales, deuxiéme édition
2002, Tome I, Ed. Kluwer, p. 672).

Il est admis que la responsabilité a charge
des administrateurs en fonction au moment
de laugmentation de capital est automatique
et absolue; elle joue aussi a I'égard des
administrateurs absents a I'acte d’augmentation;
méme la bonne foi ne l'exclut pas (Frédéricq,
Traité de droit commercial belge, Tome V, n°515).

Celui qui a subi le préjudice (en I'espéce,
le curateur représentant la faillite) ne doit
pas démontrer [l'existence dune faute de
'administrateur. A contrario on dira que
I'administrateur ne trouvera aucune échappatoire
en prouvant qu’il n‘a commis aucune faute
(Henri Olivier, De I'administrateur de la société
anonyme, n° 612).

Il s’agit d’'une véritable obligation de garantie
qui s’apparente a celle d’'une caution (Rev. prat.
soc., 1981, 21).

Il en découle que les assignés sont
responsables de la libération effective d’un quart
des actions souscrites indépendamment du fait
de savoir s’ils ont commis une faute.

Trib. arr. Luxembourg, 27 juin 2005, B.l.J., 2005, p. 149,

commenté par F. FAYOT («Droit des sociétés (2002-2006)>»,
Ann. dr. lux., 2006, pp. 425 et suiv. et spéc. pp. 479-485).

Article 32-3.

Sociétés commerciales — droit préférentiel
de souscription — notion - droit a participation
supplémentaire (oui) — participation dans la
société (non) - loi du 10 ao(t 1915, art. 32-3

Ledroitpréférentielde souscriptionconstitueune
mesure protectrice des intéréts des actionnaires
d’une société de capitaux qui a pour but d’offrir a
la souscription les actions nouvelles a émettre par
préférence aux actionnaires actuels de la société
anonyme concernée afin de préserver leurs droits
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sur les réserves existantes de la société et que
ce droit préférentiel de souscription ne donne pas
directement droit a une portion du capital de ladite
société, tout comme il n’existe pour l'actionnaire
aucune obligation d’exercer le droit en question.

Ce droit préférentiel de souscription ne peut
pas a lui seul étre qualifié comme constitutif d’une
participation dans la société ou comme faisant
partie intégrante du capital de cette sociéte.

Méme si le Iégislateur a conféré au droit
préférentiel de souscription la forme d’un droit
négociable séparément de l'action a sa base
et méme si la détention du droit préférentiel
de souscription par [lactionnaire Ilui confére
seulement le droit de souscrire des actions
nouvelles en proportion de sa part actuelle dans
le capital de la société afin de maintenir celle-ci a
son niveau actuel et non pas directement le droit
automatique a l'allocation des actions nouvelles,
ce droit préférentiel de souscription s’analyse
néanmoins en un droit rattaché par le Iégislateur
a la détention d'une partie du capital de la
société matérialisée par les actions émises par
la société, puisqu'’il est reconnu a tout actionnaire
proportionnellement a sa part détenue dans le
capital de la société. Ainsi, si I'actionnaire décide
de faire usage de son droit en souscrivant des
actions nouvelles, il exerce un droit rattaché a ses
actions existantes, tandis qu’en cas de vente des
droits préférentiels de souscription, il renonce a ce
méme droit de maintenir la proportion de sa part
dans le capital de la société tout en réalisant en
contrepartie de ce droit le prix de cession afférent.
Par voie de conséquence, nonobstant sa forme
et sa cessibilité a titre séparé, le droit préférentiel
de souscription ne peut pas étre vu en tant que
titre autonome, (...), par rapport aux notions de
«revenu d’une participation» et de «participation»
prévues par l'article 166 LIR, mais comme attribut
propre a l'action déja détenue et dont la cession
porte sur une partie des droits inhérents a I'action,
partie dont l'actionnaire se défait définitivement
de la sorte.

Cour administrative, 16 février 2012 (28919C), (28978C),
(28977C)

Articles 39 a 42.

1° Le curateur de la faillite d’'une SA agit a I'en-
contre de I'un de ses associés en versement du
solde de libération de ses actions demeurées
partiellement libérées. La défenderesse objecte
gu’une partie de ces actions ont été cédées:

«Il est en effet admis par la jurisprudence que
le souscripteur d’actions libérées partiellement
ne peut se soustraire a son obligation de payer
les sommes demeurant a verser sur ces actions
qu’en prouvant soit sa libération, soit le transfert
de ces actions a un tiers, opéré régulierement et

de bonne foi et avant cet appel de fonds (cf. C.A.,
22 novembre 1898, P. 5, p. 96)». Le curateur fait
valoir que la cession ne serait pas valable dans
la mesure ou elle naurait pas été transcrite
au registre en vertu des art. 39-40 L. 10 aolt
1915 alors que, non entierement libérées, elles
demeuraient nominatives en vertu de lart. 43
L. 10 aolt 1915. Le tribunal rappelle que la portée
delart.40L.10ao0t 1915 n’est pas d'imposer que
la cession se fasse selon une forme déterminée
mais de préciser les modalités selon lesquelles la
cession pourra étre rendue opposable aux tiers.
Or, le curateur agissant aux droits de la masse
doit incontestablement étre considéré comme
un tiers. Dés lors, seuls 'accomplissement des
formalités prévues par I'art. 1690 du Code civil ou
la transcription au registre des actions en vertu
des art. 39-40 L. 10 ao(t 1915 auraient pu rendre
la cession opposable au curateur.

Trib. arr. Luxembourg, 12 juin 1998, R. n° 46708.

2° Selon une théorie classique, la garantie
contre les vices cachés établie par les articles
1641 et suivants du Code civil n’est pas applicable
en matiere de cession de parts sociales, celle-
ci n’étant pas assimilable a une vente de biens
corporels mais a une cession de créance.

Or, en matiere de cession de créance, le
cédant est seulement tenu de garantir I'existence
de la créance suivant I'article 1693 du Code civil
aux termes duquel «celui qui vend une créance
ou un autre droit corporel, doit en garantir
'existence au temps du transport, quoiqu’il soit
fait sans garantie».

A cet égard le cédant doit garantir uniquement
l'existence de la créance transmise et son
caractere inattaquable.

Selon une théorie moderne, le cédant doit
garantir le cessionnaire contre les vices cachés
affectant les parts sociales.

Cependant I'objet de la vente étant constitué
par les parts sociales elles-mémes et non par
la quote-part qu’elles représentent dans les
éléments constitutifs du patrimoine de la société
elle-méme et plus particulierement sur les droits
qu’elles conferent.

Seul le vice occulte empéchant ou restreignant
l'usage des titres vendus est susceptible d’étre
garanti.

Il en est ainsi du vice occulte empéchant le
cessionnaire de prendre part au fonctionnement
interne de la société, de recevoir une part des
bénéfices sociaux éventuels, ou encore de
participer au partage de I'avoir social.

Trib. arr. Luxembourg, 11 mars 1994, R. n°s 40279 et
40845.
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3° La regle de l'art. 2279 du Code civil a été
étendue aux titres au porteur qui se transmettent
par simple tradition manuelle. En vertu de la portée
de cette régle, une veuve ayant la possession de
titres au porteur n’a pas a prouver a I'égard de
la succession l'origine de ces meubles, sa seule
possession valant titre (Civ. 1¢¢, 11 juin 1991 Bull.
civ. I n° 199).

Trib. réf. Luxembourg, 28 juin 2002, R. n° 552/2002, B.I.J.,
2003, p. 26.

4° «Sj larticle 40, 1° de la loi du 10 ao(t
1915 (...) dispose que la propriété des actions
nominatives s’établit par une inscription au
registre des actions nominatives, cette disposition
ne fait cependant pas obstacle a ce que tant la
SocCiété, représentée par le curateur, que I'associé
puisse prouver la qualité d’actionnaire nominatif
par tous autres moyens (Cour 4¢ chb 19 juin 1996
n° 17789)

Le tribunal a relevé a bon droit que tant
la liste de présence a l'assemblée générale
extraordinaire du 3 janvier 1995 que le certificat
d’inscription nominative émis le méme jour et
d’ailleurs signé par I'appelant, prouvent la qualité
d’actionnaire de I'appelant.

Le moyen sur la non-validité de la cession
des actions entre I'actionnaire originaire C...
et l'appelant, pour non respect des formalités
prévues a larticle 1690 du Code civil, est
également a écarter.

Ces formalités sont prévues pour garantir
'opposabilité de la cession vis-a-vis de la sociéte
et des tiers. Il reste cependant que la société et
plus particulierement le curateur qui la représente
en cas de faillite, peut, si'intérét le commande, se
prévaloir de cette cession d’actions, sans qu’elle
ne lui fOt notifiée dans les termes de la loi, pour
réclamer la libération du capital au cessionnaire».

Cour d’appel, 7 juillet 1999, arrét commercial Me S.c/ S. H.

5° Linscription au registre des actions
nominatives constitue un moyen de preuve de la
propriété (art. 40 Loi du 10 ao(t 1915).

Il ne s’agit cependant pas d’'une présomption
irréfragable et l'inscription n’est pas a considérer
en elle-méme comme titre de propriété.

Lorsque la société a inscrit sur son registre la
mention qu’une personne est actionnaire, celle-
ci peut s’en prévaloir et l'inscription fait preuve
contre la société. Ce serait a cette derniere a
établir que linscription a été faite par erreur ou a
la suite de manceuvres dolosives (cf. RESTEAU,
Traité des sociétés anonymes, n° 626).

Cour d’appel, 30 octobre 2002, R. n° 25762, B.1.J., 2003,
p. 26, commenté par F. FAYOT («Droit des sociétés (2002-

2006)», Ann. dr. lux., 2006, pp. 425 et suiv. et spéc. pp.485
et suiv.

6° Deux personnes, X etY, sont actionnaires
d’'une SA A. Elles détiennent une participation
égale, une derniére action étant en indivision
entre eux. X avait confié ses actions en fiducie
a la société B, par ailleurs domiciliataire de
la société A. Au surplus la société B gérait la
société A, plusieurs de ses employés étant
membres de son conseil d’administration. Le
20 janvier 2003, la société B a dénonce le contrat
de fiducie la liant a X, en telle sorte que X est
redevenu l'actionnaire de la société A. Plusieurs
assemblées générales se sont ensuite tenues
a partir de mai 2003 auxquelles X, ex fiduciant
redevenu propriétaire n'a pas été convoqué.
La question se pose de lincidence de cette
non convocation sur la validité des assemblées
tenues.

Il est admis que si larticle 40, alinéa 1°
de la loi du 10 aodt 1915, telle que modifiée,
dispose que la propriété des actions nominatives
s’établit par une inscription au registre des
actions nominatives, cette disposition ne fait pas
obstacle a ce que tant la société que l'associé
puisse prouver la qualité d’actionnaire nominatif
par tous autres moyens (cf. Cour, 4° chambre, 19
juin 1996, n° 17789 du réle et Cour, 7 juillet 1999,
n° 23007 du réle).

En l'espéce, la requérante fait valoir qu'au
moment de 'assemblée litigieuse le contrat par
elle conclu avec la société B., aux termes duquel
celle-ci détenait fiduciairement les actions de la
société A., avait été dénoncé par la sociéte B.

(..)

Cette manifestation de la volonté de l'auteur
de la rupture suffit pour produire I'effet recherché,
puisque I'acte de rupture est un acte unilatéral
et que laccord du cocontractant n’est pas
nécessaire pour faire produire effet a cette
résiliation. Il suffit que I'acte de résiliation soit
notifié, ce qui a été le cas en I'espéce, le courrier
ayant été adressé aux deux fiduciants (Traité de
droit civil sous la direction de Jacques Ghestin,
Les effets du contrat, 3° édition, LGDJ).

Il suit de ces considérations qu’a partir du
20 janvier 2003, la société B. n’était plus
actionnaire et que la requérante avait reconnu
cette qualité.

La société A. domiciliée chez la société B. et
gérée par celle-ci en la personne de plusieurs
de ses employés nommés membres du conseil
d’administration ne pouvait ignorer cet état de
chose.

Elle est dés lors malvenue d’invoquer a son
profit les inscriptions du registre des actions
nominatives dont elle savait qu’elles ne reflétaient
plus la réalité de la situation.
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Il lui aurait appartenu soit de convoquer la
requérante, redevenue propriétaire des actions,
soit d’attendre pour convoquer une assemblée
générale afin que celle-ci désigne un nouveau
fiduciant.

Les assemblées tenues les 5 mai 2003,
30 octobre 2003 et 27 novembre 2003, en
fraude des droits de la requérante, sont partant
a annuler.

Il est en effet admis en doctrine que toute
assemblée irrégulierement convoquée peut
étre annulée, dés lors que [lirrégularité de
la convocation de [lactionnaire a, en raison
de [limportance de la participation détenue
par cet actionnaire dans le capital social,
des conséquences sur le résultat de vote (cf.
Jurisclasseur sociétés, T.5, fascicule 136-10 n°
87 et 88).

Trib. arr. Luxembourg, 1°" décembre 2004, R. n° 87256,
B.1.J., 2005, p. 128.

7° Cession
conventionnelles.

d’actions. Garanties

(Les parties sont en litige au sujet de la cession
d’une participation en actions cédée par la société
B. a la société A., la société A. affirmant avoir
découvert, depuis la vente, des faits entrainant
une dévaluation de cette participation.)

Par les clauses du contrat de cession {(...), la
société B. a garanti a sa cocontractante l'existence
d’une certaine réalité au moment de la conclusion
du contrat du 12 juillet 2001.

Elle s’est implicitement engagée — pour le cas
ou il y aurait eu, au moment de la conclusion du
contrat, divergence par rapport a la réalité garantie
et ou cette divergence aurait eu, au moment de la
conclusion du contrat, un impact sur la valeur des
actions — a prendre la différence de valeur & sa
charge.

Deés lors, pour faire condamner la société B. a
prendre a sa charge une diminution de la valeur
des actions, il suffit — eu égard a la rédaction des
clauses de garantie — que la société A. prouve
cette divergence et limpact négatif de cette
divergence sur la valeur des actions.

Il n‘est pas nécessaire — sauf formulation
spéciale de la clause de garantie — que la société
A. prouve une faute de la société B. pour obtenir
condamnation.

Il convient également de noter que le recours
a la notion de manquement a l'obligation de
délivrance n’est pas de mise en ce qui concerne
les clauses de garantie. En effet, en matiére de
cession d’actions, ce sont les titres eux-mémes
qui forment 'objet de la vente et non I'entreprise
sous-jacente. De la sorte, la consistance garantie
de [lentreprise sous-jacente aux titres est

étrangére a la délivrance des titres, qui se fait par
la remise de ceux-ci.

S’il est donc vrai que la société B. a exécuté son
obligation de délivrance des actions en remettant
celles-ci, il n’en demeure pas moins que cette
exécution n’est pas a mettre en rapport avec les
garanties conventionnelles dont se prévaut la
société A.

(...)

Pour pouvoir prospérer dans son action, la
société A. devrait prouver 'impact des procédures
judiciaires en cours sur la valeur des actions au
moment de la cession du 12 juillet 2001.

Les actions dune société peuvent étre
valorisées de différentes maniéres. Leur valeur
peut par ailleurs étre une valeur de convenance
et implique en général un pari sur la bonne ou
mauvaise fortune future de la société.

Dés lors, des éléments, non révélés au moment
de la détermination de la valeur des actions lors
de la cession de celles-ci, ne peuvent influer
sur la valeur des actions que s’ils sont d’'une
importance trés significative pour la vie financiére
de la société sous-jacente aux actions.

Des procédures judiciaires en cours au
moment de la cession des actions et non révélées
ne peuvent revétir une telle importance trés
significative qu’a condition que l'enjeu financier
de ces procédures soit trés important et qu'au
moment de la cession il y ait eu une forte chance
pour les demandeurs a ces procédures d’aboutir
a un résultat positif.

Cour d’appel, 23 février 2005, R. n° 28005, B.l.J., 2005, p.
130, B.l.J., 2006, p. 155, DAOR, 2008, pp. 349 et suiv.

8° Vente de parts sociales — Demandes
d’annulation pour dol, pour lésion et pour erreur.

Le dol repose sur des manceuvres frauduleuses
opérées par un cocontractant, ou méme consiste
dans le silence gardé par une des parties sur un
élément essentiel de I'opération qui, s’il avait été
connu du cocontractant, l'aurait incité a ne pas
contracter.

Le cessionnaire qui invoque le dol doit prouver
l'existence des manceuvres, respectivement
le silence gardé par Iui sur une information
essentielle qu’il impute a son cocontractant sans
lesquelles il n’aurait pas donné son consentement
(J.-Cl. Sociétés, fasc. 73-20, n° 68).

Spécialement, une cession de droits sociaux
peut étre annulée pour dol si elle a été conclue sur
la foi d’écritures comptables inexactes majorant le
chiffre d’affaires ou l'actif de la société (CA Paris,
8 juin 1990, Rev. Sociétés, 1990, p. 415, obs. Y.
Guyon; CA Paris, 16 avril 1992, Bull. Joly, 1992, p.
625, note Y. Chaput).
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Laction en nullité pour dol est en revanche
rejetée dés lors que le cessionnaire avait une
connaissance effective de la réalité de la situation
lors de la conclusion du contrat, ou en n’ignorant
pas la situation difficile et précaire de la société
dont il a acquis les parts (cf. J.-Cl., op. cit., n° 68)

(...)

Il est admis qu’une erreur sur la valeur des
parts n’est pas une cause de nullité du contrat.
Lappréciation inexacte de la situation active et
passive de l'entreprise reflétée dans la valeur
des parts ne caractérise pas l'erreur susceptible
de vicier le consentement (J.-Cl. Sociétés, fasc.
73/20, n° 66).

()

Aux termes de larticle 1118 du Code civil
(...) la Iésion vicie le contrat, lorsqu’elle résulte
d’une disproportion évidente au moment de la
conclusion du contrat entre la prestation promise
par l'une des parties et la contrepartie de l'autre
et que cette disproportion a été introduite dans le
contrat par I'exploitation d’une position de force,
en abusant sciemment de la géne, de la légéreté
ou de l'inexpérience de l'autre partie

Trib. arr. Luxembourg, 15 février 2008, R.n° 103193, B./.J.,
2008, p. 93.

Article 43.

Sanction de lirrespect de l'art. 43 Loi du 10
aolt 1915, prévoyant que les actions doivent
demeurer nominatives jusqu’a leur entiere
libération: le tribunal prononce la nullité de trois
certificats au porteur représentatifs d’actions
de la société, émis lors de la constitution de la
société alors que seulement un quart du capital
social avait alors été libéreé.

Trib. arr. Luxembourg, 26 juin 1998, R. n°s 44612, 44613
et 44614.

Atrticle 50.

Les administrateurs relevés de leur mandat
par suite d’'une révocation restent compétents
en vue de pourvoir aux actes d’administration
courante jusqu’a ce que leurs successeurs aient
pu prendre possession de leurs fonctions.

Il ne se concevrait pas qu’une société n’e(it plus
de représentants légaux qui puissent prendre
en son nom toutes mesures conservatoires
urgentes.

Les administrateurs d’'une société anonyme
sont des mandataires (cf. article 50 de la loi
modifiée du 10 aolt 1915) et sont soumis aux
regles qui les régissent.

[l est un principe général, dont les dispositions
des articles 1991, alinéa 2, et 2010 du Code
civil ne sont qu’une application, que malgré la

cessation du mandat, peuvent et doivent étre
prises par les mandataires toutes mesures
urgentes commandées par les circonstances en
vue de sauvegarder tous les intéréts.

La question de savoir si un acte posé par un
administrateur constitue un acte conservatoire
et d’administration ou, en revanche, un acte de
disposition doit étre apprécié dans chaque cas
particulier suivant les circonstances de I'espece.

Le fait d’intenter une action en justice peut,
selon les circonstances, constituer un acte
conservatoire et d’administration.

Trib. arr. Luxembourg (chambre du conseil), 11 mars

1993 (Euro Mediterranean Estates SAH), confirmé par Cour
d’appel (chambre du conseil), 25 mai 1993, n° 100/93.

Article 51

1° Le mandat de I'administrateur d’'une société
perdure au-dela de la durée Iégale de 6 ans a
'égard des tiers tant que 'administrateur n’a pas
déposé et publie sa démission. (Cass. 26 octobre
2000 R. n° 1722). Est recevable, l'action en
justice intentée par 'administrateur d’'une société
dont le mandat a dépassé 6 ans mais aucune
démission n’avait été déposée et publiée au jour
de lintroduction de l'action.

Cour d’appel 5 novembre 2003, R n° 27263, B.l.J., 2004,
p. 32, DAOR, 2004, pp. 72 et suiv.

2° Appel décidé par le conseil d’administration
d’'une société réduit a deux administrateurs —
Recevable (oui).

Conformément a l'article 51 de la loi modifiée
du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales,
les administrateurs doivent étre au nombre de
trois au moins.

Si, juridiquement, les administrateurs réduits a
un nombre inférieur a trois, sont en principe sans
pouvoirs, ils doivent néanmoins — au regard des
circonstances de I'espéce — se voir reconnaitre
le droit d’'organiser, dans le but de maintenir la
survie de la société, une défense a une décision
de justice qui y met fin, ce en vertu du principe
que l'accés a la justice doit étre ouvert a tout
intéressé et que toute personne, physique ou
morale, a droit a un procés et a ce que sa cause
soit entendue.

Il suit des considérations qui précedent que
l'appel est a déclarer recevable.
Cour d’appel, 15 février 2006, B..J., 2006, p. 76, Pas., 33, 204.

3° Société anonyme - Administrateur —
Révocabilité ad nutum par 'assemblée générale
— Reégle d’'ordre public — Clause contractuelle
stipulant une indemnité pécuniaire en cas de
révocation — Convention nulle si elle dissuade les
actionnaires d’exercer leur faculté de révocation -
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Un administrateur peut en tout temps étre
révoqué par l'assemblée générale qui ne doit
pas motiver sa décision. Cette regle étant d’ordre
public, il y a lieu — en principe — de priver d’effet les
conventions qui visent a faire obstacle directement
au principe de la révocation ad nutum. C’est a bon
droit que les juges de premiére instance se sont
orientés vers la jurisprudence frangaise qui ne
prononce la nullité de ces conventions que si, de
par leurs conséquences financiéres importantes,
elles dissuadent les actionnaires d’exercer leur
faculté de révocation.

Cour d’appel, 21 mai 2008, R. n° 32550, B.l.J., 2008,
p. 157.

4° (1) Sociétés commerciales — Société
anonyme — Administrateur — Durée du mandat
— Mandat limité a six ans — Finalité — Loi du

10 aoGt 1915 concernant les sociétés
commerciales, art. 51
(2) Sociétés commerciales - Société

anonyme — Administrateur sortant — Pouvoirs —
Représentation de la société jusqu’a la prochaine
assemblée générale — Loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales, art. 51

1° Si le mandat d’administrateur ne peut
excéder la durée de six ans, cette limitation de
la durée a pour seule finalité de protéger les
actionnaires a I'égard d’administrateurs risquant
de devenir trop puissants du fait d’'une gestion
de la société pendant une durée trop importante,
voire illimitée.

2° Ladministrateur sortant continue a participer
provisoirement a la gestion de la société et a
représenter celle-ci vis-a-vis des tiers, jusqu’a
la prochaine assemblée nommant le nouvel
administrateur, les administrateurs étant, par
ailleurs, rééligibles. Cette continuation des
pouvoirs de représentation envers les tiers —
dérogatoire au droit commun — s’impose aux
fins de permettre a la société de continuer a
fonctionner normalement.

Cour d’appel, 14 janvier 2009, R. n° 33899.

5° Société anonyme — Administrateur — Durée
du mandat — Mandat limité a six ans — Finalité —
Loi du 10 ao(t 1915, art. 51.

Si le mandat d’administrateur ne peut excéder
la durée de six ans, cette limitation de la durée
a pour seule finalité de protéger les actionnaires
a l'égard d’administrateurs risquant de devenir
trop puissants du fait d’'une gestion de la société
pendant une durée trop importante, voire illimitée.

Cour d’appel (référé), 14 janvier 2009, Fonciére Hirsch

sarl — X. — Montmartre Holding S.A., Pasicrisie n° 3/2009,
page 389

6° Société anonyme — Administrateur sortant —
Pouvoirs — Représentation de la société jusqu’'a
la prochaine assemblée générale — Loi du 10
aodt 1915, art. 51.

L'administrateur sortant continue a participer
provisoirement a la gestion de la société et a
représenter celle-ci vis-a-vis des tiers, jusqu’a
la prochaine assemblée nommant le nouvel
administrateur, les administrateurs étant, par
ailleurs, rééligibles. Cette continuation des
pouvoirs de représentation envers les tiers —
dérogatoire au droit commun — s’impose aux
fins de permettre a la société de continuer a
fonctionner normalement.

Cour d'appel (référé), 14 janvier 2009, Fonciere Hirsch

sarl — X. — Montmartre Holding S.A., Pasicrisie n° 3/2009,
page 389

Article 53.

1°" Lappel interjeté par une société anonyme
est valablement formé au nom de la société
seule, sans qu’il soit besoin d’indiquer le nom
des administrateurs ni de justifier de leur qualité
d’agir au nom de la société.

Cour d’appel, 8 mai 1962, Pas. 18, p. 535.

2° Larticle 53, alinéa 2, de la loi du 10 ao(t
1915 concernant les sociétés commerciales est
applicable non seulement aux sociétés indigenes,
mais également aux sociétés étrangeres,
agissant en justice au Luxembourg, lesquelles
ne sont tenues que de se soumettre aux lois de
procédure et de compétence luxembourgeoises,
lorsqu’elles veulent plaider dans le pays.

Cour d’appel, 19 novembre 1970, Pas. 21, p. 426; dans le
méme sens Trib. arr. Luxembourg, 15 juillet 1993, R.n° 41214.

3° Il résulte notammentdes art.61, 69, 4°, et 70
ducode procédurecivile etdesart. 12,53 et 191bis
L. 10 aolt 1915 que tout exploit fait a la requéte
d’'une société commerciale doit en principe a
peine de nullité désigner la personne ou l'organe
qualifié pour la représenter en justice; s’agissant
d’'une société frangaise ayant indiqué dans son
exploit qu’elle était représentée par son CA, les
premiers juges ont admis la validité de I'exploit
comme étant conforme aux regles du Code de
procédure civil et a I'art. 53 L. 10 aolt 1915; la
cour d’appel réforme et déclare nul I'exploit sur la
base des dispositions précitées, relevant que la
détermination de la personne ou organe qualifié,
étant une question inhérente au fonctionnement
de la société qui reléve de la loi nationale de la

1 Sur la question de l'introduction de I'action en jus-
tice de la société — personne morale, voy. égale-
ment la jurisprudence citée sous lart. 1832 C.
civ. (supra«Sociétés civiles») ainsi que la juris-
prudence citée ici sous les art. 3 et 191bis Loi du
10 aolt 1915.
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société (en l'occurrence la loi frangaise), devait
étre tranchée selon la loi frangaise, a savoir ici
lart. 113, al. 1" L. 66 désignant le président du
conseil d’administration en cette qualité (et non
le CA dans son ensemble).

Cour d’appel, 11 novembre 1998, R. n° 20316.

4° «Vu l'article 53, alinéa 2 de la loi modifiée
du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales énoncant que les exploits pour
ou contre la société sont valablement faits au
nom de la société seule; attendu qu’en refusant
d’appliquer a Tlacte introductif d’instance la
disposition légale susvisée, la cour d’appel a
violé celle-ci.»

Cour de cassation 15 novembre 2001, arrét n° 58/10, n°

1826 du registre, H. SA c. G. N. ( cassation d’un arrét de la
Cour d’appel du 29 novembre 2000).

5° Dans une espéce ou le pouvoir de fixer
la rémunération des membres du comité de
direction de la SA (...) fut délégué par le conseil
d’administration a un comité restreint composé
des président, vice-président, un administrateur
belge et un administrateur luxembourgeois, des
administrateurs membres du personnel, dont
la nomination avait été effectuée en application
de la législation luxembourgeoise relative a la
cogestion, tentérent d’obtenir 'annulation de la
décision du conseil d’administration portant la
délégation précitée. Le tribunal s’étendit a cette
occasion sur la licéité du «comité restreint»:
«(...) le comité restreint a été créé dans le cadre
d’'une sorte de répartition des taches entre les
administrateurs; ce comité, n’ayant aucune
existence légale sur le plan juridique, et encore
moins la qualité d’'organe de société, n'est pas
opposable aux tiers.

Pareille «répartition des taches» si elle n’est
pas réglementée dans la loi luxembourgeoise des
sociétés a linstar de la loi belge (art. 54 modifié
par la loi du 6 mars 1973) se pratique cependant
couramment dans les grandes sociétés sous
forme de comités portant sur les objets les plus
divers.

Elle n’est pas contraire aux dispositions
légales en matiére de sociétés et en particulier
ne met pas en cause le caractére collégial du
conseil d’administration.

En effet, le fonctionnement de la société se
verrait paralysé si le conseil d’administration
ne pouvait agir que tous membres réunis
(...) Si dans ses rapports avec les tiers, le
conseil d’administration n’est pas obligé d’agir
collectivement compte tenu de la possibilité qu’il
a de déléguer la gestion journaliere (...) et de
conférer des mandats particuliers (...) a fortiori
faut-il laisser au conseil d’administration la liberté
d’organiser ses structures internes selon les
besoins de son fonctionnement.

Car le principe de la délibération en college
est sauvegardé pour autant puisque ce sera
en réalité le college tout entier, déléguant ou
mandant, qui agira par I'intermédiaire du délégué
ou du mandataire spécial>».

En l'espéce, le tribunal rejette la demande
dans la mesure ou la décision de création du
comité restreint par le conseil d’administration
nexclut pas la possibilité d’y voir figurer des
administrateurs membres du personnel. En
outre, la loi du 6 mai 1974 relative a la cogestion
ne prévoit qu'une représentation minoritaire du
personnel (un tiers des membres du conseil
d’administration), cantonnant de ce fait le
personnel a un «rble subalterne de consultation,
de contrdle et de surveillance sur les activités du
conseil». Par conséquent, «Tant que le législateur
ne réglemente pas la création et I'organisation
des comités internes au conseil d’administration
en imposant aux sociétés de prévoir dans les
statuts qu’un tiers des membres composant ces
dits conseils soit constitué par les administrateurs
représentant le personnel, il ne pourra étre
reproché aux majoritaires d’avoir commis un abus
de droit si le résultat du vote fait apparaitre que
les administrateurs représentant le personnel se
trouvent en fait écartés de la composition des
comités internes, dont I'existence se justifie par
des considérations pratiques qui ne sont pas
inconciliables avec le droit des sociétés».

Trib. arr. Luxembourg, 21 janvier 1988, R. n° 37823.

6° La Cour dappel confirme la décision
rendue en laffaire décrite ci-avant: «(...) se
pose la question de savoir si les membres du
conseil d’administration, mandataires de la
société, peuvent aussi, méme en l'absence
d’'une disposition statutaire (comme c’est le cas
en l'espéce) déléguer des pouvoirs spéciaux,
comme ceux de fixer les rémunérations du
comité de direction, a d’autres personnes, c’est-
a-dire qu’il s’agit de savoir si les mandataires
peuvent, en vertu de l'article 1994 du Code civil,
se substituer un mandataire spécial.

(...) la question posée appelle une réponse
affirmative (...) le conseil d’administration peut,
par application des principes généraux régissant
le mandat (articles 1984 a 2010 du Code civil),
avec ou sans autorisation explicite des statuts,
conférer des mandats spéciaux comme celui de
fixer les rémunérations des membres du comité de
direction, a d’autres personnes, administrateurs
ou non (cf. Cour de cass. belge - 117 mai 1962
- Revue critique de jurisprudence belge -1974
pages 72 et suivantes; Note SIMONT et VAN
OMMESLAGHE Ne° 13 a 16) que cette faculté
ne consacre pas un ‘abus de majorité’ contraire a
I'esprit de la loi du 6 mai 1974 sur la cogestion».

Cour d’appel, 10 juillet 1991, R. n° 10974.
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7° Chaque administrateur est doté d'un
pouvoir d’investigation individuelle, de maniére a
lui permettre de participer aux délibérations du
conseil en connaissance de cause et par ailleurs
corollaire nécessaire de la responsabilité que
la loi met & sa charge. Il ne peut toutefois étre
détourné de sa fin et il doit étre exercé de maniere
telle & ce qu'il ne trouble pas le fonctionnement
de la société (le tribunal se réfere a I'étude belge
classique de L. SIMONT, «Ladministrateur d’'une
société anonyme agissant isolément a-t-il un
droit d’'investigation individuelle?», R.P.S., 1963,
n° 5148).

Trib. arr. Luxembourg, 21 janvier 1988, R. n® 37823.
En appel:

«Attendu que si, en principe, un droit
d’investigation individuel est reconnu a chaque
administrateur, toujours est-il que 'administrateur
qui veut exercer ce droit doit pouvoir justifier
que linvestigation individuelle a laquelle il veut
procéder est nécessaire pour I'exercice diligent
de son mandat et tend a mettre cet administrateur
a labri d’'une action en responsabilité; qu’il ne
suffit donc pas que I'administrateur en question
invoque en termes généraux et abstraits la
diligence et la responsabilité attachées a son
mandat, mais qu’il doit indiquer correctement et
avec précision en quoi le renseignementdemandé
est nécessaire au regard de la diligence et de
la responsabilité; que la charge de la preuve lui
incombe» (la Cour se référe & nouveau a I'étude
de L. Simont invoquée au premier degré par le
Trib. arr. Luxembourg).

Cour d’appel, 10 juillet 1991, R. n° 10974.

8° Etait discutée la question de savoir a
quel organe revient la compétence de décréter
un appel de fonds dans le cadre d’une société
anonyme:

«(...) larticle 53, alinéa 1°', nouveau attribue au
conseil d’administration tous les pouvoirs, en ce
qui concerne les actes nécessaires ou utiles a la
réalisation de 'objet social, a I'exception de ceux
que la loi ou les statuts réservent a 'assemblée
générale;

Attendu que d’autre part la loi précitée du 10
aolt 1915 ne contient pas d’article qui détermine
quel organe social d’'une société anonyme est
compétent pour décider de la libération par un
appel de fonds des actions souscrites mais non
entierement libérée;

Attendu que finalement il ne saurait étre
sérieusement contesté que les appels de fonds
doivent étre rangés parmi les actes qu’il peut
étre nécessaire ou utile de poser pour assurer
la réalisation de Il'objet social d’'une société
anonyme.

Attendu qu'eu égard a l'ensemble des
considérations qui précedent il est manifeste
qu’en vertu de l'article 53, alinéa 1, de la loi du
10 aolt 1915 tel qu’il a été modifié par la loi du
23 novembre 1972, le conseil d’administration de
X avait le pouvoir pour décréter 'appel de fonds
dont il s’agit en 'espece».

Cour d’appel, 22 juin 1993, Pas. 29, 108, n° 199.

9° La Cour a a se prononcer sur I'étendue des
pouvoirs d’'un administrateur-délégué a la gestion
journaliere qui avait posé un acte ne rentrant
manifestement dans le cadre de la notion de
«gestion journaliere «(celui-ci avait cédé 95 %
de la participation que détenait la société dans
un groupe pour une somme de 80.000.000 Flux).
Les statuts de la société prévoyaient notamment:
que la société pouvait étre engagée soit par la
signature individuelle du président du CA soit par
la signature conjointe de deux administrateurs
(application de l'art. 53, al. 4, L. 10 ao(t 1915);
que le CA pouvait déléguer ses pouvoirs dans le
cadre de la gestion journaliére. Par une résolution
subséquente, le CA décida que, conformément
a la disposition statutaire permettant une
délégation de signature, «la société se trouvera
engagée par la signature individuelle de
administrateur-délégué «La cour d’appel décide
que, par l'effet de la résolution précitée du CA,
administrateur-délégué se trouvait implicitement
nommé président du CA qui, en cette qualité,
pouvait bénéficier de la délégation individuelle de
signature, laquelle ne se trouvait pas enfermée
par les limites inhérentes a la notion de «gestion
journaliere».

Cour d’appel, 14 juillet 1998, R. n° 17583.

10° Une société anonyme n’est pas engageée,
alors méme que l'acte avait été signé par des
administrateurs conformément a une clause
relevant du prescrit de I'art. 53, alinéa 4, Loi du
10 aodt 1915, s'il est établi, en 'occurrence par
une preuve testimoniale, que la dite signature
n’était intervenue que sous réserve d’approbation
par le conseil d’administration. En I'espéece
la Cour retient le témoignage de «simples»
administrateurs, qui ne sont ni actionnaires ni
bénéficiaires d’'une quelconque délégation de
pouvoirs, et rejette le témoignage du président
du conseil d’administration en tant qu’il s’identifie
a la partie appelante et doit donc étre considéré
comme partie en cause.

Cour dappel, 11 juillet 2001, R. n° 24669,
commenté par F. FAYOT in Ann. dr. Lux., 2001,
p. 546.

11° Larticle 53 alinéa 2 de la loi du

10 ao(t 1915, introduit par celle du 23 novembre
1972, qui a radicalement modifié le régime
antérieur concernant les pouvoirs accordés
aux administrateurs-délégués, dispose que les
limitations apportées aux pouvoirs que les alinéas
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précédents attribuent au conseil d’administration
et qui résultent soit des statuts, soit d’une décision
des organes compétents, sont inopposables
aux tiers, méme si elles sont publiées. Parmi
les pouvoirs visés est celui d’accomplir tous les
actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social. Il en résulte que dés que certains
pouvoirs sont délégués, conformément aux
statuts, a une personne, celle-ci est investie de
tous les pouvoirs de gestion normale rentrant
dans l'activité poursuivie par la société, sans
que les limitations éventuellement mises a la
délégation soient opposables aux tiers.

Lors d’'une assemblée générale extraordinaire
tenue en 1995, 'administrateur A fut autorisé
a engager la société par sa seule signature en
matiére de constructions métalliques tandis qu’en
matiére de génie civil, B ne pouvait le faire qu’avec
la signature conjointe d’'un autre administrateur.
Cette limitation de pouvoirs est inopposable aux
tiers, conformément aux développements qui
précedent. B a donc valablement pu engager la
société (...) par sa seule signature.

Cour d’appel, 2 avril 2003, R. n° 26100, B.l.J., 2003, p.
131, DAOR, 2003, pp. 68 et suiv.

12° (1) Société anonyme — Validité de la
composition du conseil dadministration -
Question relevant du fonctionnement purement
interne de la société — Incidence sur la
représentation de la société a I'égard des tiers
(non)

(2) Nécessité pour le conseil d’administration
de rapporter la preuve de la décision du mandat
donné a lavocat (non) — Présomption de
régularité de la décision d’agir en justice (oui)

(1) Larticle 53 de la loi du 10 aodt 1915 sur
les sociétés commerciales énonce que le conseil
d’administration représente la société a I'égard
des tiers en justice, soit en demandant soit en
défendant.

Lassignation du 22 décembre 2005 énonce
que la société X. est représentée par son conseil
d’administration, de sorte que cette société agit
par son organe légalement compétent.

La question de la composition du conseil
d’administration et de sa capacité a délibérer
releve du fonctionnement purement interne de
la société et n'affecte pas la représentation de
la société a I'égard des tiers au travers de son
organe légalement compétent.

Un acte posé par cet organe ne peut donc étre
mis en doute par les tiers pour des motifs liés
au seul fonctionnement interne de la société (Cf.
dans le méme sens Trib. Arr. Lux., 16.05.2002,
n° 1220/2002). Admettre le contraire reviendrait
a créer une totale insécurité en matiére de
représentation des sociétés, ce que la directive du

Conseil des C.E.E. du 9 mars 1968 a précisément
voulu éviter (Cf. a propos de la transposition de
cette directive en droit frangais I'ouvrage Droit
des affaires, t. 1, de Monsieur Yves Guyon, 5°
éd., n°191).

Il suit de ces considérations que le moyen
dirrecevabilit¢  tiré  dune  représentation
irréguliere de la société demanderesse est a
rejeter.

(2) Les défenderesses font encore valoir qu’il
ne serait pas justifié d’une décision du conseil
d’administration ayant chargé Maitre Z. d’une
assignation contre les administrateurs de la
société.

Dans le cadre des principes découlant de
I'application du droit européen cité ci-dessus,
il est admis que lorsqu’un acte de procédure
est accompli par l'organe de représentation
compétent, il n’est pas nécessaire d’apporter la
preuve qu’une décision réguliére a préalablement
été prise par l'organe de gestion dans la sphére
interne (Cf. Cass belge, 9 février 1978, Pas. b.,l,
670), la régularité de la décision d’agir en justice
étant présumée.

En l'espéce, la preuve du défaut de prise de
décision d’intenter une action en justice n’est pas
rapportée.

Trib. arr. Luxembourg, 10 mai 2006, B./.J., 2006, p. 239.

13° Société en liquidation — Personnalité
juridique limitée — Capacité pour faire opposition
a un jugement de liquidation judiciaire — Modalités
— Conseil d’administration non valablement
composé — Nullité de I'opposition (oui)

Il ne fait pas de doute que la personnalité morale
d’une société dissoute et mise en liquidation
en application de [larticle 203 de la loi du
10 aodt 1915 concernant les sociétés
commerciales continue pour les besoins de
sa liquidation et que cette société peut mettre
en ceuvre les voies de recours prévues par la
loi contre la décision de justice pronongant sa
dissolution, méme si cette décision est assortie
de I'exécution provisoire.

En effet la décision de mise en liquidation
n’efface pas la personne morale et n’abroge
pas ipso facto ni le conseil d’administration, ni
I'assemblée générale des actionnaires. Toutefois,
les pouvoirs des organes statutaires sont limites,
la gestion et la représentation de la société
envers les tiers étant assurées exclusivement par
le liquidateur nommé par le tribunal.

Cependant le conseil d’administration de
la société mise en liquidation judiciaire peut
valablement mandater un avocat d’interjeter
appel ou opposition contre la décision de mise en
liquidation. Pareillement, 'assemblée générale
des actionnaires peut désigner directement ou
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par personne interposée un mandataire ad litem
a cet effet — notamment dans le cas ou le conseil
d’administration a démissionné ou n’est plus
valablement constitué.

En l'espéce l'acte d’opposition mentionne que
la société X. est «représentée par son conseil
d’administration en fonctions» pour les besoins
de la présente action en justice.

Si conformément a larticle 53 de la loi
concernant les sociétés commerciales, les actes
de procédure sont valablement faits au nom de la
société seule, dés lors qu’un organe représentatif
est mentionné, il y a lieu de vérifier son pouvoir
représentatif.

Le conseil d’administration de la société X. au
jour de la mise en liquidation était composé {(...)
de Messieurs N. et M. et de la société P,

Or les sieurs M. et N. étant décédés fin 2006,
respectivement 2007 et la société P. ayant été
dissoute et mise en liquidation par jugement du
8 novembre 2007, le conseil d’administration de
la société X. n’était plus valablement composé en
date du 8 novembre 2007, de sorte qu’il n’a pu
utilement agir en représentation de cette société.

Trib. arr. Luxembourg, 10 avril 2008, B.l.J., 2008, p. 132.

14° Organes sociaux — Représentation
d’'une société anonyme lors de la passation
d'un acte de vente — Engagement par la
signature conjointe de deux administrateurs —
Personne physique agissant seule en sa double
qualité d’administrateur a titre personnel et de
représentant du second administrateur (personne
morale) — Articles 12 et 53 de la loi modifiée du 10
aolt 1915 concernant les sociétés commerciales
— Publication du représentant légal au Mémorial
C — Nécessité d'un mandat spécial (non) —
Théorie de I'organe — Dispense de vérification
des pouvoirs par les tiers en cas de publication
réguliere — Validité du transfert par le notaire du
prix de vente revenant & la société sur le compte
personnel de I'administrateur personne physique
renseigné au notaire dans le cadre de la vente

Notaire — Encaissement d’'un cheque lui remis
et paiement de la somme au vendeur — Mandat
(oui)

En se faisant l'intermédiaire des acquéreur et
vendeur pour encaisser le cheque lui remis (...) et
pour continuer la somme en question au vendeur,
le notaire agit comme mandataire et que, dans
I'accomplissement de ce mandat, il peut engager
sa responsabilité contractuelle a I'égard de ses
clients.

En raison du caractére abstrait de la personne
morale, celle-ci doit nécessairement agir par le
biais d’une personne physique.

La nécessité pour une personne morale de
recourir a la technique de la représentation

constitue pour les tiers une source d’insécurite,
que le droit des sociétés pallie en faisant, a I'égard
des tiers, prévaloir 'apparence sur la réalité.

Ainsi, les textes réputent réguliere la
désignation d’'un représentant légal qui a fait
l'objet de la mesure de publicité au Mémorial,
cette publicité dispensant le tiers de vérifier la
validité de la désignation.

La société, quant a elle, ne peut invoquer
I'éventuelle irrégularité de cette nomination pour
se soustraire a ses obligations envers les tiers.

D’autre part, les représentants sociaux, dont
la nomination est régulierement publiée, sont
réputés avoir les pleins pouvoirs pour engager
la société — sans qu'il n’y ait lieu de distinguer
a cet égard entre actes d’administration ou de
disposition —, le représentant légal engageant la
personne morale méme au-dela de l'objet social
lorsquiil s’agit, comme en I'espéce, d’'une société
a risque limité, a moins qu’il ne soit prouvé que le
tiers a eu connaissance de limitations statutaires
aux prérogatives des dirigeants en dehors de la
publication des statuts, hypothese non donnée en
I'espéce.

Finalement, conformément a la théorie de
l'organe — sauf collusion frauduleuse entre le
tiers et l'administrateur, non alléguée —, les
engagements souscrits par le représentant lient
la société qui est tenue de les exécuter sauf a se
retourner, le cas échéant, contre I'administrateur
pour, notamment, abus de raison sociale.

La personne morale est, par conséquent,
engagée par les actes accomplis par son
organe, ce dernier exprimant directement et
immédiatement la volonté de la sociéteé.

A la différence d’'un mandataire, I'organe ne
représente pas la personne morale, il «est» la
personne morale.

Par application de la théorie de [l'organe,
les dirigeants sociaux agissant au nom de la
société n’ont, par conséquent, pas a produire de
procuration pour établir leurs pouvoirs, mais il leur
suffit de prouver que leur qualité de dirigeant social
est régulierement publiée (cf. article 12, alinéa 2
de la loi modifiée du 10 aodt 1915, précitée).

Lorsque les statuts font usage de la faculté
prévue a l'article 53, alinéa 4 de la loi modifiée sur
les sociétés commerciales, et donnent qualité a
un ou plusieurs des administrateurs de la société
pour représenter celle-ci dans ses actes — (...) —,
les administrateurs concernés n’ont, de méme,
pas a prouver l'existence d’un mandat spécial que
le conseil d’administration leur aurait conféré, leurs
pouvoirs de représentation résultant directement
de la publication afférente au Mémorial.
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Toujours dans le souci de la sécurité des
relations juridiques, le pouvoir de représentation
générale de larticle 53, alinéa 4 de la loi porte
nécessairement sur la totalité des pouvoirs de
représentation du conseil d’administration, et ne
peut étre limité a certains actes seulement.

Il est vrai que larticle 53, alinéa 4 de la loi
modifiee du 10 aolt 1915 ne confére aucun
pouvoir de gestion autonome a I'administrateur,
la décision continuant a devoir étre prise par
le conseil d’administration, I'administrateur ne
faisant que transposer cette décision dans l'ordre
externe.

Les tiers, par contre, n‘ont pas a veérifier si
le conseil d’administration a effectivement pris
la décision en question, cette décision étant
présupposée dans la loi.

Cour d’appel — 04.06.2008 — 7éme Chambre — Arrét civil —
Nos 31798 et 32953 du rdle, B.I.J., 2009, n°4/2009

15° Preuve testimoniale — Attestations de deux
administrateurs d’'une société anonyme partie
en cause — Recevabilité (non) — Attestation de
I'épouse d’un des administrateurs — Recevabilité
(oui)

Conformément a l'article 53 de la loi modifiée
du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales,
le conseil d’administration de la société anonyme
représente la société a I'égard des tiers et en
justice, soit en demandant, soit en défendant.

Les administrateurs A. et B., membres du
conseil d’administration — le premier s’'occupant
par ailleurs a rheure actuelle de la gestion
journaliére de la sociéte, ce en remplacement du
second — représentent physiquement le conseil
d’administration a I'égard des tiers et en justice.

Les juges, ne pouvant recueillir que les
témoignages de tierces personnes, ne peuvent
pas entendre les administrateurs d’une société
sur des faits qui relevent ou ayant relevé de leur
autorité.

A supposer que C. épouse A. ait la qualité de
bénéficiaire économique de la société X., ce fait
ne saurait suffire pour écarter son témoignage, C.
épouse A. n’étant pas directement engagée dans
la présente instance judiciaire et ne représentant
pas la société a I'égard des tiers. Son éventuel
intérét économique a lissue du procés ne
saurait faire de C. épouse A. — vu l'abolition de
la possibilité de reprocher des témoins — une
personne incapable de témoigner en justice.

Cour d'appel — 23.01.2008 — 4e Chambre — Arrét
commercial — N° 31038 du rdle, B.l.J., 2008, n°9/2008, p.200

16° Sociétés commerciales — acte accompli
par un salarié — mandat apparent (non) —
obligation du tiers contractant de se renseigner
sur les pouvoirs du mandataire — loi du 10 aot
1915, art. 53, al. 4

La clause indiquant les personnes pouvant
valablement représenter une société est
opposable aux tiers. Ces derniers ne peuvent se
prévaloir du mandat apparent car il leur appartient
de se renseigner sur les pouvoirs du salarié.

Cour d’'appel (civil), 17 janvier 2008, FTC TRUST B.V. —

AMERICAN EXPRESS FINANCIAL SERVICES Luxembourg
S.A., Pasicrisie, n°4/2008, page 147

17° Sociétés commerciales — administration —
organe de représentation — création — conditions
—loi du 10 aodlt 1915, art. 53

Larticle 53 de la loi du 10 aodt 1915 sur les
sociétés commerciales permet aux statuts de
prévoir que la société sera engagée non pas par
I'ensemble du conseil d’administration mais par
un ou plusieurs administrateurs qui deviennent,
alors, de véritables organes de représentation
de la société. La création d’'un tel organe de
représentation est soumise a trois conditions :
il doit étre prévu par les statuts, il est composé
d’un ou plusieurs administrateurs, agissant seuls
ou conjointement, il dispose de la représentation
générale de la société. Moyennant le respect
de ces conditions de fond et de forme, des
administrateurs peuvent donc engager, seuls
ou conjointement, la société. La disposition
statutaire, qui attribue le pouvoir de représentation
a un ou plusieurs administrateurs, doit s’étendre
a l'entiéreté de la compétence légale du conseil
d’administration.

Cour d'appel (commercial), 6 avril 2011,
n°2/2012, page 618

Pasicrisie,

Article 59.

1° Larticle 59 de la loi du 10 aolt 1915
sanctionne la responsabilité des administrateurs
tant envers la société du chef de fautes de gestion
consistant dans la mauvaise exécution de leur
mandat que leur responsabilité de droit commun
envers les tiers en cas de fautes délictuelles ou
quasi-délictuelles consistant dans des infractions
a la loi sur les sociétés commerciales ou aux
statuts sociaux. En dehors des dispositions
expresses de larticle 59, les administrateurs
sont encore responsables envers tous ceux a
qui leurs agissements ont causé un préjudice.
Cette responsabilité dérive alors des principes
généraux de la responsabilité délictuelle des
articles 1382 et 1383 du Code civil.

Trib. arr. Luxembourg siégeant en matiére commerciale et
en appel, 23 avril 2004, R. n°78675.

2° La nomination dun administrateur,
président du conseil d’administration, aux
fonctions d’administrateur-délégué, n’empéche
qu’il est a considérer comme administrateur au
sens de larticle 631 du Code de commerce et
responsable comme tel envers la société de
'exécution de son mandat.
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Ladministrateur ne cesse en effet pas d’étre
mandataire, lorsqu’il est chargé de la gestion
journaliere des affaires; d’ou la conséquence que
I'action en responsabilité dirigée contre lui du chef
de fautes de gestion reléve de la compétence des
tribunaux de commerce.

Cour 27 février 1973, Pas. 23, p. 481.

3° Le tribunal a admis l'action de curateurs,
fondée sur les art. 59 et 192 Loi du 10 ao(t
1915, tendant a engager la responsabilité d’'une
personne, contrdlant diverses SA et SARL, qui
s’était rendu coupable de fautes de gestion telles
que: 'absence de fonctionnement régulier des
organes sociaux et de comptabilité, un manque de
soin quant a la tenue de postes débiteurs et leurs
justificatifs, le maniement fautif de fonds sociaux
(prélevements ou virements mal identifiés ou
sans contrepartie), le remboursement anticipés
de crédits bancaires pour lesquels le défendeur
avait donné sa garantie personnelle, le non-
paiement de fournitures de premiere nécessité
pour la société. Le juge a estimé que ces faits ont
constitué la faute génératrice de la faillite de la
société pour laquelle il y a lieu de condamner le
défendeurau montanttotal des créances admises.

Trib. arr. Luxembourg, 29 mars 1985, R. n°s 35483, 35484,
35582.

4° Engagement de la responsabilité, sur la
base des art. 59 et 192 Loi du 10 ao(t 1915,
de deux associés-gérants d'une SARL dont ils
avaient détourné les fonds (stocks transférés
sans contrepartie pour la société) en vue de
s’enrichir personnellement. Le juge observe
au passage que les trois éléments classiques
constitutifs de la responsabilité civile doivent étre
réunis lors de la mise en ceuvre des art. 59 et 192
précités, a savoir la faute (application du critére
du «bon pére de famille»), le dommage et le lien
de causalité (résultant en I'espéce de ce que le
dépouillement de la société de son actif tout en
endettant auprés des fournisseurs et autres
créanciers est a l'origine tant de la création
que de l'accroissement du passif), aboutissant
finalement & sa mise en faillite. Les défendeurs
sont condamnés a supporter le passif alors non
couvert de la société.

Trib. arr. Luxembourg, 3 juillet 1987, R. n° 36875.

5° (Faute de gestion du dirigeant). Chaque fois
que les actionnaires ont éprouvé un dommage ut
universi, c’est la collectivité des actionnaires qu'il
appartient d’en demander réparation, et dans ce
cas l'action doit étre refusée a l'actionnaire ut
singulus; si au contraire le préjudice ne frappe
que un ou plusieurs actionnaires ut singuli,
ils sont en droit d’agir individuellement et leur
demande est recevable.

Trib. arr. Luxembourg, 10 aoGt 1891, Pas. 3, p. 537.

6° Fautes graves et caractérisées des
administrateurs/délégués = responsabilité, art 59
Loi 10 aodt 1915.

Le fait de maintenir son crédit face aux
créanciers en ne payant pas ses cotisations
de sécurité sociale et en ne transmettant
pas a lorganisme de sécurité sociale les
sommes retenues sur les appointements de
son personnel constitue un moyen irrégulier,
voire frauduleux pour maintenir son crédit et
de dissimuler son insolvabilité aux créanciers.
Cette faute contribue a la faillite dans la mesure
ou l'accumulation de dettes rend illusoire toute
possibiliteé de remboursement, et rend inévitable
la faillite a terme. Trib. arr. Luxembourg, 18 juin
1999, n°® 357/99 (Baum): 24 novembre 2000,
n° 711/00 (Degré)

Si toute opération malheureuse ne constitue
pas nécessairement une faute dans le chef
de ladministrateur d’une société, il ne suffit
cependant pas que celui-ci établisse sa bonne foi
pour pouvoir se soustraire a sa responsabilité de
mandataire.

Cour 27 février 1973, Pas. 23, p. 481.

7° Les administrateurs de société doivent a
'exécution de leur mandat les soins d’un bon
pére de famille et répondent envers la société de
toutes les fautes de gestion consistant dans des
actes de mauvaise administration, alors méme
que les actes accomplis dans les limites de leurs
pouvoirs n’impliqueraient ni une infraction a la loi
ni une infraction aux statuts.

Pour que la faute de gestion de 'administrateur
donne lieu a dommages-intéréts, il faut un acte
positif ou négatif contraire aux obligations de
son mandat, qu’il en soit résulté un dommage
immédiat et direct pour la société, et qu’il existe un
rapport de causalité entre la faute et le préjudice.

Se rend notamment coupable d’une telle faute
de gestion l'administrateur qui, sans s’assurer
d’'une garantie quelconque, investit, pour compte
de sa société, des sommes importantes dans
une autre société dont la situation financiéere est
précaire.

Cour 27 février 1973, Pas. 23, p. 481.

8° Engagement de la responsabilité d’un
gérant unique qui avait notamment nourri son
activité commerciale personnelle en détournant
des affaires de la SARL dont il avait la gestion.
Le gérant est condamné au passif social non
couvert, le juge prenant soin de relever que
cette faute est bien la cause du dommage dans
la mesure ou le dépouillement progressif de la
société I'a conduite a la faillite.

Trib. arr. Luxembourg, 9 juin 1989, R. n° 38792.

9° Le fait de ne pas faire 'aveu de la cessation
des paiements dans le délai légal (un mois
a compter de la cessation des paiements)
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ayant contribué a la faillite par 'augmentation
des dettes de la société, par exemple, la dette
envers le Centre Commun de la Sécurité Sociale
constitue une faute grave et caractérisée au
sens de l'article 444-1, premier alinéa, du code
de commerce engageant la responsabilité
des administrateurs. Il en est de méme pour la
confusion des patrimoines des sociétés ayant
contribué aux faillites dans la mesure ou telle
confusion des patrimoines a fait subir aux societes
un appauvrissement injustifié et a fait que les
dirigeants ont perdu toute vue d’ensemble sur la
situation financiére des sociétés concernées. Une
faute dépassant la marge d’erreur admissible a
lintérieur de laquelle un administrateur peut se
tromper.

Trib. arr. Luxembourg, 13 février 2004.R. n° 75935.

10° La faute d'un dirigeant s’apprécie in
abstracto, c’est-a-dire par référence a la conduite
d’'un bon pere de famille, en d’autres termes,
d’un dirigeant prudent, diligent et actif. Il incombe
aux dirigeants une obligation générale de
compétence, de diligence et de bonne foi. Ceux-ci
doivent en toutes circonstances agir dans l'intérét
de la société et non dans leur intérét personnel.

Trib. arr. Luxembourg, 15 mars 2001, R. n° 48959.

11° (Faute du dirigeant consistant en une
violation de la loi ou des statuts). Constitue une
violation des statuts sociaux le fait pour une
société holding de procéder a des opérations
bancaires, telles qu’elles sont définies par l'arrété
grand-ducal du 17 octobre 1945 relatif au contréle

bancaire.

Trib. arr. Luxembourg, 30 mai 1980, Bulletin du Cercle
Francois Laurent, Il, 1987, pp. 67 et suiv.

12° Un préteur agit contre les administrateurs
d’'une SA sur la base de larticle 59, al. 2,
L. 10 aolt 1915.

Cour de cassation: «Attendu que qu’il résulte
des énonciations du jugement et de larrét
confirmatif (...) que (...) les juges du fond ont
relevé a charge des demandeurs en cassation
d’étre restés en fonction comme administrateurs
plus de six ans (...) sans veiller a ce que leur
mandat soit renouvelé ou qu’ils soient remplacés
aprés l'expiration du terme imparti par la loi, -
d’avoir omis de convoquer 'assemblée annuelle
des actionnaires, - d’avoir omis de dresser
linventaire annuel, le bilan et le compte des
profits et pertes annuels pour les soumettre a
'assemblée générale annuelle statutaire, - d’avoir
omis de publier au Recueil spécial du Mémorial
le bilan et le compte des profits et pertes, - d’avoir
omis de convoquer une assemblée générale
pour pourvoir au remplacement du commissaire
décédé, de sorte que les opérations de la société
sont restées sans surveillance et contréle d'un
commissaire, faits qui constituent des infractions
aux articles 50, 51, 61, 70, 72 de la loi du
10 ao(t 1915;

Attendu que les juges du fond ont a bon droit
décidé que les fautes et négligences graves ci-
avant relevées sont en relation causale directe
avec le préjudice souffert par K(...) au motif qu’en
'absence de ces infractions le préjudice ne se
serait pas produit (...)».

Cour d’appel, 1°" septembre 1982 et Cass., 19 mai 1983,
B.D.B., n° 4, 1984, pp. 41 et suiv.

13° Diverses fautes constituant des violations
de la loi ou des statuts sont relevées a charge
d’'un gérant unique de SARL (notamment en
matiére comptable, absence de délibérations de
lassemblée générale sur une série de points,
facturations non justifiées etc.).

Trib. arr. Luxembourg, 9 juin 1989, R. n° 38792

14°Loctroid’un prétaintérét, méme documenté
par des billets a ordre, n’entre pas dans I'objet
social d’une société exercant l'activité d’agent
de change. Les administrateurs de cette société
sont donc responsables, sur la base de l'article
59, alinéa 2, Loi du 10 ao(t 1915 (responsabilité
solidaire pour infraction aux statuts) du préjudice
subi par la société a la suite d’'une telle opération.

En vue de s’exonérer de cette responsabilité,
les administrateurs concernés doivent rapporter
la triple preuve de leur non-participation
a linfraction, de labsence de toute faute
personnelle de leur part et de la dénonciation de
linfraction a 'assemblée générale la plus proche.
A cet égard, la négligence de I'administrateur
qui signe aveuglément des documents préparés
par un autre administrateur est établie sans que
sa qualité de salarié de la société et le fait que
lautre administrateur soit presqu’exclusivement
propriétaire du capital de la société puissent
aucunement l'exonérer de sa responsabilité:
tout administrateur doit en effet veiller a agir en
connaissance de cause.

Trib. arr. Luxembourg, 15 juillet 1993, B.D.B., n° 21, p. 51.

15° Larticle 59, al. 2, prévoit que les
administrateurs sont solidairement responsables,
soit envers la société, soit envers tous tiers de
tous dommages et intéréts résultant d’'infractions
aux dispositions de la présente loi ou des statuts
sociaux. Il est admis que I'action en responsabilité
visée par l'article 59 al. 2 peut étre intentée tant
par la société que par tous tiers. Par tiers, il faut
comprendre tous ceux ayant traité avec la société
ainsi que tous autres qui sont complétement
étrangers a la société.

Par tiers, il faudra également comprendre
les actionnaires lorsque ceux-ci démontrent
que la faute délictuelle ou quasi-délictuelle
des administrateurs leur a causé un préjudice
personnel indépendant et distinct de celui qui a
pu étre causé au patrimoine de la société.

Trib. arr. Luxembourg, 10 novembre 2000, R. n° 49599
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16° Lacceptation fictive d’'un mandat et le fait
de ne pas veiller a la confection des comptes
sociaux en s’abstenant de toute participation a
la vie sociale, imposée a toute personne ayant
accepté les fonctions d’administrateur, constitue
de la part de M.P. une faute au sens de l'article 59
alinéa 2 de la loi sur les sociétés.

M.O. n'est pas déchargé de la responsabilité
solidaire qui pése sur les administrateurs en
raison d’'infractions aux dispositions de la loi sur
les sociétés, étant donné qu’il n’est pas établi
qu’aucune faute dans [utilisation des avoirs
sociaux a des fins contraires a I'objet social et
I'intérét social ne lui estimputable, qu’au contraire
il est établi qu’ila commis une faute en s’abstenant
d’assumer ses fonctions d’administrateurs, de
sorte qu’il n’a pas pris connaissance des comptes
sociaux et a laissé agir les deux administrateurs.

Trib. arr. Luxembourg, 14 aoGt 2001, R. n° 69686.

17° «Le dirigeant de fait d’'une société est
celui qui exerce en fait la direction de la société
aux lieu et place de son organe légal ou sous
son couvert». En I'espéce, la Cour a estimé que
le dirigeant de fait engage sa responsabilite
envers la société qu”il «représente», pour autant
que ses décisions prises dans le cadre de
administration aient eu une influence directe
sur le sort financier de celle-ci. Une opération de
désengagement (dégagement d’'une société de
ses engagements désastreux au détriment des
autres sociétés engagées) entraine une faute
civile si elle intervient au détriment de tierces
personnes trompées sur le but réel des actes
juridiques posés.

Cour d’appel, 1¢" octobre 1997, R. n° 12583, 12771,
12859, 12896 et 20243.

18° La résiliation intempestive du contrat de
travail qui lie un administrateur/actionnaire a
la société ne constitue ni une faute de gestion
au sens de l'art. 59 Loi du 10 aolt 1915 ni un
manquement au devoir de loyauté/obligation
de bonne foi auquel l'intéressé est tenu envers
la société sur la base des articles 1834 et
1134 du Code civil. Si préjudice il y avait du
fait de la résiliation intempestive du contrat
de travail, résiliation que la Cour a qualifiée
d’abusive, ce préjudice était a indemniser sur
la base du droit applicable au contrat de travail.

Cour d’appel, 30 octobre 2002, B.I.J., 2002, p. 36.

19° En vertu de l'article 59, alinéa 2 de la loi du
10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, les
administrateurs sont solidairement responsables
envers la société de tous dommages et intéréts
résultant d’infractions aux dispositions de la
présente loi ou des statuts sociaux.

Le fait par 'assignée de signer en sa qualité
d’administrateur «simple» des chéques au nom
de la société est contraire aux statuts de la
société X. qui prévoient a I'article 6 que la société

sera engagée soit par la signature individuelle
de 'administrateur-délégué, soit par la signature
conjointe des deux administrateurs, dont
obligatoirement celle de 'administrateur-délégué.

Lassigné a sciemment agi au mépris des
statuts et sa responsabilité s’en trouve dés lors
engageée.

Trib. arr. Luxembourg, 10 mars 2004, R. n° 83502, B.l.J.,
2005, p. 128.

20° Laction sociale en responsabilité des
administrateurs de droit commun exercée a titre
individuel n’est pas prévue par la législation
luxembourgeoise. En effet, I'action sociale
n'‘appartient pas a [lassocié individuel, la
personnalité de celui-ci a été absorbée par la
société, dotée d'une personnalité distincte de
celles des différents associés qui la composent.

Laction individuelle ne peut étre intentée
que par lassocié qui s’estime victime d'un
préjudice personnel, indépendamment de celui
éventuellement supporté par la société.

Lorsque le préjudice invoqué par le demandeur
n’est pas personnel et distinct du préjudice social,
quels qu’aient été les mobiles ayant inspiré les
fautes de gestion commises par le gérant, I'action
individuelle de I'associé ne saurait étre accueillie
(Cass. com., 19 avril 2005, Bull. Joly 2005,
p. 1252, note S. Messai-Bahri).

Il a été également jugé que 'amoindrissement
du patrimoine social ne peut constituer le préjudice
subi personnellement par I'associé (Cass. com.,
21 septembre 2004, BRDA 19/2004, n° 3; RUDA
12/2004, n° 1326, JCP E 2004, n° 42, p. 1617).

Comme la partie demanderesse prétend que
le prix de vente réel n'aurait pas été versé a la
société venderesse X, il en découle que c’est cette
derniére, qui aurait subi un préjudice du fait des
fautes alléguées des administrateurs, notamment
un amoindrissement de son patrimoine social,
et que la perte de dividende invoquée dans le
chef de la société anonyme Y ne serait pas un
préjudice personnel distinct du préjudice social,
mais il n’en serait que la suite indirecte et il serait
des lors commun a la collectivité des actionnaires
de la société anonyme X.

Partant, la demande de la société anonyme Y
dirigée contre les administrateurs de la société
anonyme X et basée sur la responsabilité
délictuelle est a déclarer non fondée.

Trib. arr. Luxembourg, 29 juin 2007, R. n° 104787, B.l.J.,
2007, p. 170.

21° Sociétés commerciales — « actio mandati »
- qualité a agir — actionnaire individuel (non) —
tiers — condition — préjudice personnel distinct du
préjudice social — loi du 10 ao(t 1915, art. 59

Lactio mandati ne peut étre exercée a titre
individuel par un actionnaire. La société anonyme
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jouit d’une personnalité juridique propre,
indépendante de celle de ses actionnaires et elle
a seule qualité pour intenter une action contre
ses administrateurs en réparation d’un préjudice
subi par la société elle-méme, c’est-a-dire par
I'ensemble des actionnaires. Lactionnaire qui ne
se plaint en réalité que de la perte de sa quote-
part du préjudice social ne peut exercer a titre
individuel I'action en réparation de ce préjudice.

Les tiers peuvent en principe agir contre les
administrateurs et commissaires aux comptes,
mais ils doivent se prévaloir d’un préjudice qui
leur est personnel et qui est distinct du préjudice
social.

Cour d’appel (commercial), FIMA ITALIA S.S.-P. - J.. —
EURO-SUISSE AUDIT (Luxembourg) S.A. — MAZARS S.A.,
Pasicrisie, n°1/2013, page 71

Article 60.

1° Le fondé de pouvoir dune société
commerciale, capable d’engager celle-ci pour
les affaires courantes, a qualité pour approuver
valablement les extraits de compte envoyés
a la société par une banque, avec laquelle le
conseil d’administration avait conclu un contrat
d’ouverture de crédit, puisque par les termes:
affaires courantes on comprend la gestion
journaliére consistant dans I'accomplissement
des actes qui ne sont que I'exécution quotidienne
de la ligne de conduite tracée par le conseil.

Cour d’appel, 10 mai 1929, Pas. 11, p. 459.

2° Décision se référant a l'arrét de la Cour
d’appel du 10 mai 1929 et précisant que la
doctrine et la jurisprudence belge vont dans le
méme sens. En Belgique, I'arrét du 17 septembre
1968 (Pas., 1969, |, 61) de la Cour de cassation
définit la gestion journaliere comme étant le
pouvoir de poser des actes d’administration ne
dépassant pas les besoins de la vie quotidienne
de la société ou qui, en résultant de leur peu
d'importance ou de la nécessité d’une prompte
solution, ne justifient pas l'intervention du conseil
d’administration lui-méme. Il en résulte que les
décisions du délégué a la gestion journaliere
doivent étre la suite et la conséquence de
décisions prises antérieurement par le conseil
d’administration. En d’autres termes toute
initiative véritable lui est refusée.

Cour d’appel, 18 mars 1993, R. n° 13501.

3° Est a considérer comme mandataire et non
comme employé au sens de la loi du 31 octobre
1919 le directeur d’'une société commerciale
qui représente celle-ci et qui est chargé de la
gestion des affaires courantes dans les limites
des attributions du conseil d’administration; par
conséquent, la dite loi ne lui est pas applicable
et les tribunaux ordinaires sont compétents pour
statuer sur les contestations relatives a son
engagement.

Cour d’appel, 10 mai 1929, Pas. 12, p. 174.

4° || est loisible aux parties de stipuler dans
l'acte de nomination du directeur chargé de la
gestion des affaires journalieres d’'une société
anonyme conf.al'art. 60 de la loi du 10 aolt 1915,
qu’il ne sera pas révocable sans motifs; comme
il s’agit d’'un mandat salarié, cette restriction de
la révocabilité au seul cas d’existence de motifs
légitimes peut méme étre tacite et s’inférer
des circonstances, point de fait a décider dans
chaque cas particulier.

Toutefois, lorsqu’il s’agit d’'un administrateur
délégué comme directeur, la cessation
des fonctions  d’administrateur  entraine
nécessairement de plein droit celle des fonctions
de directeur.

Cour d’appel, 10 mai 1929, Pas. 12, p. 174.

5° Aucune disposition de la législation sur
les sociétés commerciales ni aucun autre texte
de loi ni aucun principe de droit ne prohibent le
cumul dans une méme personne des fonctions
d’administrateur d’'une société anonyme et de
celles d’employé de cette méme société. La seule
condition exigée pourlavalidité du cumulestquele
contrat de louage de services soit une convention
réelle et sérieuse et non pas une convention
simulée dans l'unique but, soit d’échapper a la
regle d’ordre public de la révocabilité ad nutum du
mandat d’administrateur, soit de bénéficier d’'un
régime fiscal plus favorable. Ce ne serait qu’en
cas d'une pareille manceuvre frauduleuse que
les tribunaux devraient, en appréciant librement
les faits, déclarer nul et de nul effet le contrat de
louage de services par application du principe
«fraus omnia corrumpit».

Cour d’appel, 5 novembre 1968, Pas. 21, p. 82.

6° Si tout comme I'administrateur ordinaire
d’une société anonyme, I'administrateur-délégué
peut étre lié a la société par un contrat de louage
de services, ce qui lui donne alors la double
qualité d’administrateur-délégué et d’employé,
il en est autrement, lorsque la personne en
question est le seul et unique administrateur-
délégué de la société. Dans ce cas, le rapport
de subordination, qui est un élément essentiel du
contrat d’emploi, est, en effet, exclu, alors qu’il
est inconcevable qu’une personne se donne des
ordres a elle-méme.

Cour d’appel, 5 novembre 1968, Pas. 21, p. 82.

En cas de cumul des fonctions d’administrateur
d’'une société anonyme et de celles d’employé
de cette société, les deux activités sont régies
chacune par des régles qui leur sont propres. En
conséquence, si le mandat de I'administrateur
est révocable ad nutum par 'assemblée générale
des actionnaires, il ne peut étre mis fin au contrat
de louage de services que pour des motifs
qui ont trait a la fonction d’employé et qui sont
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suffisamment graves pour justifier la résolution
immédiate du contrat.

Cour d’appel, 5 novembre 1968, Pas. 21, p. 82.

Cette décision retient la possibilité pour un
administrateur-délégué unique par ailleurs
membre du conseil d’administration de cumuler
son mandat social avec un contrat d’emploi dans
la mesure ou une fonction technique distincte est
exercée dans les liens du contrat d’emploi sous la
surveillance et 'autorité permanente d’un organe
ayant une existence propre (en l'occurrence le
conseil d’administration méme si, en I'espece,
lintéressé en fait partie) et en mesure d’exercer
sur le préposé les pouvoirs qui caractérisent le
lien de subordination.

Cour d’appel, 29 mai 1986, R. n° 8259 (en ce sens
également: Cour d’appel, 27 mars 1986, R. n° 8568).

Dans une espéce ou une employée revétant
dans le méme temps, aux termes des statuts de
la société, la qualité d’administrateur-délégué
unique, I'employée contestant avoir marqué son
accord quant a cette derniére nomination, le
tribunal arbitral de Luxembourg fait observer que
«rien n’empéche le juge de constater, en cas de
coexistence d’'un mandat social et d’'un contrat
d’emploi, que c’est en fait le mandat social qui
constitue la fiction comme ne correspondant
a aucun pouvoir réellement exercé, et que les
fonctions attribuées au demandeur sont celles
d’'un employé subordonné».

Trib. arbitral Luxembourg, 12 janvier 1990, Rép. fisc.
n°® 146/90.

Article 61.

1° Aux termes de l'art. 61, alinéa 4, de la loi
modifiée du 10 aolt 1915, les commissaires sont
toujours révocables par 'assemblée générale.

C’est donc dans la loi méme que 'assemblée
générale puise son droit de révoquer le
commissaire quelle que soit la durée qui ait été
fixée a son mandat.

Le mandat du commissaire aux comptes
comme celui de I'administrateur est révocable
ad nutum, au gré de la société et sans qu’elle
soit tenue de justifier d’'une maniére quelconque
la mesure qu’elle prend. La révocation peut
intervenir sans que le conseil d’administration
ait a notifier un préavis a l'intéressé, ni a lui en
préciser les motifs.

«L’abus de droit (ou I'abus de révocation ne
peut trouver sa cause dans le vote proprement
dit de 'assemblée générale ou dans la motivation
retenue par 'assemblée générale, mais dans les
circonstances injustifiées qui accompagnent cette
révocation: publicité abusive de griefs, atteinte a
’honneur ou aux droits des personnes, intention
de nuire a 'homme a travers I'administrateur

(...)». En l'occurrence, le commissaire ne peut
fournir une telle démonstration.

Trib. arr. Luxembourg, 1¢" juin 1990, R. n° 38688.

2° «Aux termes de larticle 61, al. 5 de la
loi du 10 aodt 1915 concernant les sociétés
commerciales, l'assemblée générale fixe les
émoluments des commissaires.

Lassemblée générale a toujours le droit de
modifier les émoluments des commissaires
(Resteau, traité des sociétés anonymes, éd.
1933, t. I, n° 1038 et 1039, p. 200).

Comme le mandat des commissaires aux
comptes est essentiellement civil de par sa
nature (Resteau (...) Frédéricq (...)), la gratuité du
mandat est présumée comme dans tout mandat
non commercial et il appartient au mandataire
de prouver le caractére salarié¢ du mandat et
lengagement du mandant au paiement d'un
salaire, en 'occurrence un engagement de la part
de 'assemblée générale des actionnaires, organe
seul compétent pour statuer en la matiere de la
fixation des émoluments des commissaires».

Trib. arr. Luxembourg, 1°¢" juin 1990, R. n° 38688.

Article 62.

1° (Responsabilité des commissaires). «Les
commissaires aux comptes doivent agir avec le
soin des bons péres de famille (...) en veillant
toutefois a ne pas s'immiscer dans la gestion de
la société

Les obligations du commissaire découlent
toutes de l'idée que le commissaire doit exercer
ses contrdles avec la diligence et I'impartialité
que I'on est en droit d’attendre d’un professionnel
qualifie. Le commissaire a donc l'obligation de
faire tout ce qui est nécessaire pour accomplir sa
mission dans des conditions satisfaisantes». En
'espece, le juge reléve que:

- le fait que l'un des défendeurs ait été a la
fois administrateur de la société contrOlée et
associé de la société civile ayant la qualité
de commissaire aux comptes de la société
contrdlée n’est ni prohibé ni fautif en soi dans
la mesure ou la société civile concernée est
dotée d’une personnalité juridique distincte de
celle de ses associés;

- le fait que I'un des défendeurs ait été a la fois
actionnaire et commissaire n’est pas fautif,
ceci étant expressément envisagé par l'art. 61
Loi du 10 ao(it 1915.

La responsabilité des commissaires est
néanmoins retenue en I'espéce dans la mesure
ou il est apparu, en ce qui concerne la société
contrblée,

- quaucun des documents comptables prévus
par la loi n’avait été établi;
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- que la surveillance et le controle des livres,
valeurs et comptes de la société ont été
inexistants pendant toute la vie de la société;

- que ni 'absence de comptabilité ni la perte du
capital social n’ait motivé les commissaires a
agir:

«Commettent des fautes les commissaires qui
ne signalent pas a 'assemblée générale, fat-ce
en la convoquant extraordinairement, notamment
absence de publication d’'un bilan, I'absence
de proposition de dissolution de la part des
administrateurs en cas de perte du capital social,
'absence d’organes de gestion de la société
(...) Il s’agit 1a d’'une violation des obligations
incombant en vertu de I'article 62 de la loi sur les
sociétés commerciales aux commissaires.

Les commissaires ne sont en principe pas
responsables des fautes des dirigeants de la
société, sauf s’ils ont par leurs agissements
contribué a en aggraver les conséquences.
Cette condition est remplie en I'espece». Plus
spécifiquement, le juge retient une responsabilité
solidaire (art. 59, al. 2, Loi du 10 aolt 1915) dans
la mesure ou il est question de violation de la loi
sur les sociétés commerciales et d’obligations
statutaires.

Trib. arr. Luxembourg, 23 décembre 1987, R. n° 29975,
29977, 29978, 31024, 31533, 32225, 33672 et 33673.

2° La société A est commissaire aux comptes
de la société A et sa responsabilité est engagée
a l'occasion de I'émission de factures fictives
présentées a la société A. En l'occurrence les
administrateurs de la société B étaient également
ceux de la société A.

La mission d’'un commissaire aux comptes est
celle de surveiller les opérations de la société
et de la prévenir en cas d’irrégularités. Les
commissaires aux comptes doivent agir avec les
soins d’un bon pére de famille en veillant toutefois
a ne pas s'immiscer dans la gestion de la société.
Les commissaires ont pour mission permanente
de vérifier les livres et les valeurs de la société
et de contrbler la régularité et la sincérité des
comptes sociaux.

Les obligations du commissaire découlent
toutes de l'idée que le commissaire doit exercer
ses contrbles avec la diligence et l'impartialité
que I'on est en droit d’attendre d’un professionnel
qualifié.

Le devoir de surveillance et l'obligation de
dénonciation a l'assemblée générale implique
que le commissaire aux comptes ne peut
accomplir des actes, respectivement contribuer
ou participer a l'accomplissement d’actes qui
sont contraires a I'objet social ou a l'intérét de la
sociéteé surveillée.

La société B. soutient qu’elle n’aurait pu
honorer ses obligations qu’a travers ses gérants,

X. et Y., qui auraient d0 contrdler leurs propres
actions qu’ils auraient effectuées sous le couvert
d’une autre société. Cette constellation justifierait
que la société B. devrait s’effacer derriére les
personnes X. et.

Contrairement aux conclusions de la société
B., le fait que X. et Y. étaient a la fois les
administrateurs de la société A. et les dirigeants
de la société B., n’est pas contraire a la loi et
ne permet pas a la société B. de se décharger
de sa responsabilité. En effet, la société B.
a une personnalité juridique distincte de ses
dirigeants et est tenue de répondre des fautes
et négligences commises dans I'exercice de son
mandat de commissaire aux comptes qui lui a été
confié par la société A.

La société B. a agi dans un intérét
contraire a la société A. et na pas rempli
ses obligations résultant de son mandat de
commissaire aux comptes, elle engage donc
sa responsabilité a I'égard de la société A. sur
base de larticle 62 alinéa 3 de la loi modifiée
du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales.

Trib. arr. Luxembourg, 30 octobre 2006, R.n° 67414, B.I.J.,
2007, p. 111.

Atrticle 67.

1° Touchant a I'économie des organes des
sociétés anonymes, la disposition de I'art. [actuel
67] de la loi sur les sociétés commerciales qui
suspend l'exercice du droit de vote afférent
aux actions sur lesquelles les versements
régulierement appelés et exigibles n’ont pas été
effectués, est d’ordre public et sa violation peut
étre soulevée en tout état de cause.

Cass., 7 juillet 1950, Pas. 15, 39.

2° Une société avait pratiqué une saisie-arrét
des titres de son associé demeuré en défaut
de lui régler un découvert en compte-courant,
saisie-arrét contestée par I'actionnaire en ce
qu’elle aboutirait a I'exclure de la société.

Moyen rejeté par les premiers juges: «la saisie
du titre nominatif vise a paralyser les seuls droits
pécuniaires de I'actionnaire en faisant interdiction
a la société de lui payer toute somme attachée a
l'action, de transférer les actions a un nouveau
titulaire ou de les convertir en titres au porteur,
mais elle n’atteint pas les prérogatives non
pécuniaires de l'actionnaire qui continue d’avoir
le droit d’assister aux assemblées générales et
d’y voter, ou de contrbler la gestion de la société».

Solution confirmée par la Cour: «la saisie ne
crée qu’une indisponibilité pécuniaire des actions
sans atteindre les prérogatives non pécuniaires
des actionnaires».

Cour d’appel, 9 mai 2001, R. n° 22611, commenté par F.
FAYQOT in Ann. dr. Lux., 2001, p. 563.
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3° V et M sont les uniques actionnaires
d’'une société et par ailleurs les signataires d’un
pacte dactionnaires prévoyant la répartition
des postes d’administrateurs entre eux au sein
des conseils de la société et d’'une filiale de
celle-ci. Lopposabilité de ce pacte au conseil
d’administration vient a étre contestée, moyen
rejeté par le juge:

«ll 'y a (...) lieu de noter que les deux
actionnaires uniques de la société, a savoir la
société V et la société M, ont signé I'accord de
convention et partant la clause de votation.

Il S’ensuit que la clause litigieuse lie les deux
actionnaires de la société et a valeur para-
statutaire.

Le conseil d’administration de la société est lié
par la volonté de ses actionnaires. Il y a dés lors
lieu d’écarter le moyen d’inopposabilité du pacte
d’actionnaires au conseil d’administration de la
SOcCiété».

Référé n° 945/99 du 6 décembre 1999, commenté par F.
FAYOT in Ann. dr. Lux., 2001, p. 579.

4° Un groupe d’actionnaires avait conféré
un mandat irrévocable de vote d’'une durée de
trois ans et demi couvrant un large spectre de
décisions a certains mandataires. La validité
de cette convention est contestée par un autre

groupe d’actionnaires.
Le tribunal:

a) distingue le mandat de vote visé a l'art. 67
(3) Loi du 10 ao(t 1915 de la convention
de vote non visée par cette disposition,
un simple mandat de vote, licite en toutes
circonstances, n’étant donné qu’a deux
conditions: le mandat conserve le droit de
le révoquer a tout moment et retenant en
outre le droit de déterminer le sens du vote,
aucune de ces conditions n’étant remplie en
l'espece;

b) se penche sur la licéité des conventions de
vote, étant confronté a I'une d’entre elles en
'espéce:

«en l'absence de tout texte législatif relative
aux conventions de vote, leur licéité est a
apprécier au cas par cas par la jurisprudence.

(...) La licéité (...) a été reconnue des lors
qu’ils sont limités dans le temps ou quant aux
décisions concernées», que «de fagon plus
générale, les conventions de vote paraissent
devoir étre tenues pour licites des lors qu’elles ne
suppriment pas totalement le droit de I'actionnaire
de participer aux décisions sociales, qu’elles ne
sont pas contraires a l'intérét social et qu’elles
sont exemptes de toute idée de fraude», et que
«la doctrine souligne que la jurisprudence en la
matiére se caractérise par son empirisme, tout
est affaire de mesure, de circonstances de fait».

Par ailleurs I'action en nullité est ouverte a
tout intéressé et donc aussi aux actionnaires non
signataires de la convention.

(En l'espéece la validité de la convention,
indispensable en vue d’assurer l'efficacité d’'une
décision prononcée par une juridiction étrangere
et exempte de toute idée de fraude, fut retenue).

Trib. arr. Luxembourg, 28 juin 2002, R. n°s 49412, 49620 et
50934, commenté par F. FAYOT in Ann. dr. Lux., 2001, p. 552'.

5° Prorogation d’'une assemblée générale des
actionnaires — Interdiction de tenir avant la date
de l'assemblée prorogée une autre assemblée
ayant le méme objet — Prorogation demandée par
au moins un cinquiéme du capital social — Refus
de prorogation au motif de I'absence du conseil
d’administration — Motif inopérant — Nullité de
assemblée générale non prorogée — Nécessité
de démontrer I'existence d’un grief (non)

Comme la prorogation dessaisit 'assemblée
générale, il est interdit de tenir avant la date
de l'assemblée générale prorogée une autre
assemblée générale ayant le méme objet que
I'assemblée générale prorogée.

Il est a cet égard sans pertinence qu’au moment
de la convocation de cette seconde assemblée
générale il n’y ait pas eu lintention de contourner
cette prorogation.

Rien n’interdit cependant de tenir avant
l'assemblée générale prorogée une autre
assemblée générale ayant un ordre du jour
différent.

Tant 'assemblée générale ordinaire du 4 aolt
2005 que l'assemblée générale extraordinaire
du 16 aodt 2005 avaient pour objet I'approbation
des comptes annuels 2002 et 2003 et le
renouvellement d’organes sociaux.

L'assemblée générale extraordinaire du 16
aout 2005 n’a donc pu étre réguliére en ce qui
concerne ces deux points de son ordre du jour.

(...)

La prorogation est obligatoire si elle se
fait sur la demande d’actionnaires au moins
le cinquieme du capital social. Dans cette
hypothése, la prorogation n’est subordonnée
a aucune autre condition. Elle découle de la
volonté du Iégislateur et non de la volonté du
conseil d’administration dont le réle est celui de
I'exécutant de la volonté du législateur. C’est dés
lors atortqu’al'assemblée générale extraordinaire
du 16 aodt 2005 la prorogation a été refusée a A.,
actionnaire représentant au moins un cinquieme

1 Sur la problématique des conventions de vote,
voy. les commentaires d’l. CORBISIER, op. cit.,
n°2.3.2.1.
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du capital, au motif que le conseil d’administration
n’était pas représenté a l'assemblée générale
extraordinaire. En labsence du conseil
d’administration, il aurait incombé au bureau
de l'assemblée générale extraordinaire, organe
exécutif et disciplinaire de celle-ci, d’exécuter
la volonté du législateur en ce qui concerne la
prorogation.

Le non-respect du droit de la prorogation doit
étre sanctionné par la nullité de I'assemblée non
prorogée et par la nullité des résolutions y prises.

()

Iy a lieu de noter que la nullité n’est en I'espéce
pas subordonnée a l'existence d’un grief subi par
A.

La nullité sanctionne en effet I'inobservation de
régles impératives relatives au fonctionnement de
I'assemblée générale auxquelles les actionnaires
ne peuvent pas déroger.

Cour d’appel, 4 juillet 2007, B.1.J., 2008, p. 48.

Article 69.

1° Une réduction du capital social valable
en la forme n’est cependant opposable qu’aux
créanciers dont les créances sont nées
postérieurement a la décision de l'assemblée
générale, tandis que les créanciers antérieurs
ont le droit de la tenir pour nulle et non avenue.

Cour d’appel, 13 juin 1928, Pas. 11, p. 426.

2° Laction appartenant a ces créanciers est
une action individuelle, de sorte qu’en cas de
faillite de la société le curateur n’a pas qualité
pour I'exercer.

Cour d’appel, 13 juin 1928, Pas. 11, p. 426.

Article 70.

1° La publication de lordre du jour de
lassemblée générale d’une société anonyme
n‘est qu’'une formalité de convocation qui est
prescrite dans l'intérét exclusif des actionnaires;
ceux-ci ont partant seuls le droit de se prévaloir
de I'omission & I'ordre du jour d’un point sur lequel
'assemblée a été appelée ensuite a délibérer.

Cass., 18 mai 1933, Pas. 13, p. 100.

2° Si le droit des actionnaires d’une société
anonyme d’obtenir la réunion de l'assemblée
générale est d’ordre public, en ce sens que les
statuts ne peuvent nile supprimer nile restreindre,
une extension du droit des actionnaires au-dela
du minimum légal prévu par 'art. 70, al. 2 de la loi
sur les sociétés commerciales peut résulter des
libres dispositions du pacte social.

Cass., 7 juillet 1950, Pas. 15, p. 39.

3° En cas de faillite d’'une société anonyme,
assemblée générale de la société faillie peut

autoriser le conseil d’administration a faire aux
créanciers des propositions concordataires
déterminées.

Le curateur de la faillite, en se portant opposant
au concordat, est sans qualité pour demander la
nullité de 'assemblée générale et des décisions
y prises pour cause de convocation irréguliére,
alors que seuls les actionnaires ont intérét et, par
conséquent, droit a se prévaloir de la violation
des formalités de convocation.

Cour, 8 mai 1962, Pas. 18, p. 535.

4° Ne serait pas valable la convocation émanant
d’'un administrateur unique, aurait-l méme la
qualité de président du conseil d’administration.
Simplement, le président peut se voir confier
'exécution matérielle des formalités, une fois la
décision de convocation arrétée par le Conseil
tout entier.

Trib. arr. Luxembourg 29 octobre 1993, R.n° 41316 .

5° Dans une espéce ou les actionnaires,
ayant vainement sommé a plusieurs reprises
le CA de convoquer une AG extraordinaire, se
sont spontanément réunis et ont notamment
décidé a [l'unanimité de révoquer les
administrateurs, AG dont la validité est contestée
par les dits administrateurs, faisant valoir
que ni les actionnaires ni les administrateurs
n'avaient été formellement convoqués a cette
assemblée: «Méme si aucun texte légal ne
prévoit formellement la possibilité d’'une ‘auto-
convocation’ de I'assemblée générale par elle-
méme, le tribunal a admis a juste titre que cette
derniére était possible.

Cette possibilité se dégage nécessairement
du principe, admis en doctrine et jurisprudence,
que lorsque tous les actionnaires sont
d’'accord pour se réunir sans formalités,
toute convocation est superflue (cf. Novelles
Droit commercial tome 3, n° 26404, p. 391;
J.-M. VAN HILLE La société anonyme n° 410;
Jacques T’KINT Les Sociétés Anonymes Guide
Pratique n° 153 p. 70; RESTEAU, Traité des
Sociétés Anonymes, n° 1142, p. 256).

La Cour confirme dés lors le jugement attaqué
(...) en ce qu’il a été décidé que les formalités
de convocation des actionnaires ainsi que celles
ayant trait a l'ordre du jour, sont prévues dans
lintérét exclusif des actionnaires, et que les
appelants qui ne sont pas actionnaires, n’ont
partant pas qualité pour invoquer le non-respect
de ces formalités.(...)

1 d’aprés le sommaire établi par J. PETRY, «Jurispru-
dence luxembourgeoise: Sociétés et Associations»,
Pas. 29, 1993-1995, n° 192
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Il est en outre admis que seuls les actionnaires,
les commissaires et les obligataires doivent
étre convoqués aux assemblées générales
(Jean-Marie VAN HILLE, La Société Anonyme,
n° 418, p. 183) (...) aucun texte ne prévoyant la
convocation des administrateurs.

Il nNest par ailleurs pas contestable que les
appelants avaient connaissance de la tenue de
'assemblée puisqu’ils avaient a plusieurs reprises
été sommés de la convoquer. lls n’établissent
pas davantage qu’ils auraient été empéchés
d’y participer malgré leur désir exprimé dans ce
sens».

Cour d’appel, 20 janvier 1999, R. n° 19106.

6° Des administrateurs demandent la
suspension des effets d’'une AG qui les arévoqués
et a laquelle ils ne furent pas convoqués): «Si
en principe I'assemblée est convoquée par le
conseil d’administration agissant collégialement,
la doctrine admet largement que I'envoi de
convocations est superflu, si les actionnaires sont
d’accord de se réunir en assemblée générale. Le
fait qu’ils y soient tous présents apporte la preuve
de cet accord et la justification du non-envoi
des convocations. Cette fagon de procéder est
fréquente dans des sociétés appelées familiales
ou les contacts entre actionnaires sont réguliers.
Il ne faut toutefois pas que la société ait émis des
obligations ou créé des droits de souscription. En
effet les porteurs d’obligations ou titulaires d’un
droit de souscription ont le droit d’assister, avec
voix consultative, aux assemblées.

De plus les formalités de convocation des
actionnaires ainsi que celles ayant trait a 'ordre
du jour sont prévues dans lintérét exclusif des
actionnaires; les appelants qui ne sont pas
actionnaires n’ont partant pas qualité pour
invoquer le non-respect de ces formalités».

Cour d'appel, 26 octobre 1999, R. n°s 23801 et 23803,
commenté par F. FAYOT in Ann. dr. Lux., 2001, p. 558.

7° Sociétés commerciales — pouvoirs et
devoirs du conseil d’administration — délégation
(non) - Loi du 10 aolt 1915, art. 70

Les pouvoirs et devoirs attribués expressément
par la loi au conseil d’administration, tel que
I'établissement des comptes annuels, la
convocation aux assemblées générales, la
rédaction de rapports spéciaux, ne peuvent faire
l'objet d’aucune délégation’, seuls les actes «qui
en raison tant de leur peu d’importance que de
la nécessité d’'une prompte solution ne justifient
pas lintervention du conseil d’administration

1 O. Ralet, Responsabilités des dirigeants de socié-
tés, Larcier, 1996, p.59.

lui-méme?» pouvant faire l'objet d’une telle
délégation.

Il convient ensuite de relever qu’en tout état de
cause, les membres du conseil d’administration
n’échappent pas a leurs responsabilités parce
qu’ils déleguent en tout ou en partie, celles-ci a
d'autres; ils doivent au contraire assumer une
surveillance constante de ceux a qui ils donnent
pareille délégation®.

Tribunal administratif, 24 octobre 2012 (29408)

8° Sociétés commerciales — pouvoirs et
devoirs du conseil d’administration — délégation
(non) - Loi du 10 aolt 1915, art. 70

Méme si l'administrateur-délégué n’avait pas
rempli correctement ses missions, il n’en reste
pas moins que la nomination d’un administrateur-
délégué n’enléve rien a la responsabilité des
autres membres du conseil d’administration.

Tribunal administratif, 26 mai 2011 (26986)

9° Sociétés commerciales — publication des
comptes — obligation de publication (oui) —
obligation d’approbation expresse (non) — Loi du
10 aolt 1915, art. 70, 74 et 75

Larticle 70 de la loi modifiée du 10 aodt 1915,
précitée, ne prévoit que la convocation annuelle
d’'une assemblée générale, I'article 74 de la méme
loi prévoyant le rapport des administrateurs, la
discussion et I'approbation des comptes annuels
et l'article 75 la publication des comptes annuels
au registre de commerce et des sociétés dans
le mois aprés leur approbation. Lobligation
d’approbation des comptes n’est effectivement
pas prévue de maniére expresse dans ces textes,
et ceci a bon escient, puisque cette approbation
ne se résume pas a un exercice de style, mais
constitue I'aboutissement du contréle des organes
d’administration de la société par les actionnaires
et un préalable a leur décharge. Or, il est possible,
en cas de désaccord des actionnaires avec la
maniére dont les administrateurs ont géré la
société au cours de l'exercice écoulé, que ceux-
ci refusent d’approuver les comptes avec, comme
conséquence naturelle, le refus de leur donner
décharge, de les révoquer et de les remplacer
par d’autres administrateurs présentant alors des
comptes rectifiés qui, eux, ont vocation a étre
approuvés puis publiés. Les textes en question
ne permettent en aucun cas la publication de
comptes non approuvés et la philosophie a leur
base n’est en toute hypothese pas celle d’'un statu
quo apres le refus d’approbation des comptes.

Cour administrative, 22 mai 2012 (29461C)

2 Cass.b., 17 septembre 1968, Pas.b., 1969, p.61.
3 Mons, 20 mai 1985, R.P.S., 1985, p.290.
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Article 73.

Le droit de l'assemblée de demander au
conseil d’administration et au commissaire aux
comptes tous renseignements susceptibles de
I'éclairer avant d’approuver les comptes n’a pas
a étre transféré aux actionnaires a titre individuel:
un actionnaire n’a droit qu’aux informations
que la société doit donner aux actionnaires
conformément a la loi (en vertu de lart. 73 Loi
du 10 aolt 1915). Admettre a un actionnaire,
fat-il détenteur de 76 % du capital, un droit de
communication plus étendu entrainerait une
géne considérable dans le fonctionnement des
sociétés.

Trib. arr. Luxembourg, 28 juillet 1986, n° 832/86, E.

Articles 79 a 98 (émission d’obligations).

Lémission de «bons de caisse» permet a
un commercant, particulier ou société, de se
procurer les fonds nécessaires a sa trésorerie
ou au financement de certaines opérations,
chaque titre représentant un prét déterminé, isolé
et remboursable a échéance fixe. Les bons de
caisse ne peuvent étre assimilés aux obligations
du moment que, d’'une part, ils ne faisaient pas
partie d’'une émission globale d’un montant
total déterminé, et que, d’autre part ils n’étaient
pas offerts au public pour un montant uniforme,
tel que chacun d’eux constituait une fraction
égale de I'ensemble de I'émission. Il n’y a eu en
I'espece aucune preuve que les titres a échéance
fixe aient constitué une fraction d’'une émission
globale portant sur un montant déterminé. Bien
qu’émis en méme temps et pour les mémes
échéances, ils ne portent cependant nullement
sur des montants identiques et les taux d’'intérét
different. Ces bons représentatifs de dépét a
court ou moyen terme sont en réalité de véritables
préts, dont la conclusion évite au commergant,
moyennant le versement d’un montant plus élevé,
les aléas de la restitution des dépbts a vue et lui
permet de mobiliser facilement ces emprunts.

Un tel bon a échéance fixe est un effet de
commerce et non pas une valeur mobiliére.

Si le titre est au porteur, il faut en principe que
le débiteur s’en soit dessaisi. Il s’en suit que si le
signataire d’un tel titre 'avait conservé jusqu’a sa
faillite, son engagement ne pourrait étre invoqué
par le bénéficiaire.

La situation serait différente si le bénéficiaire
avait été informé par le débiteur de la souscription
de I'engagement constaté par le titre, en cette
hypothése la volonté du débiteur se serait, en
effet, suffisamment extériorisée.

Trib. arr. Luxembourg, 23 décembre 1987, R. n° 643/87,
B.D.B., n° 13, 1989, p. 40.

Article 100",

1° Le juge retient la responsabilité des
administrateurs d’'une SA notamment sur la
base de la violation de I'art. 100 Loi du 10 aodt
1915 («lls ont violé I'article 100 sur les sociétés
commerciales pour ne pas voir soumis a
'assemblée générale la question de la dissolution
de la société dés lors que celle-ci avait perdu
la moitié de son capital social»). Il faut noter
toutefois: que cette faute ne constitue qu’une
parmi de multiples obligations Iégales violées par
les administrateurs concernés qui, en outre, avait
commis de graves fautes de gestion suffisant a
engager leur responsabilité a I'égard des tiers
sur la base des art. 1382-1383 C. civ. |. et que
la problématique du lien de causalité ne fut pas
abordée par le tribunal se contentant de relever
que les fautes constatées étaient imputables aux
administrateurs concernés.

Trib. arr. Luxembourg, 23 décembre 1987, R. n°s 29975,
29977, 29978, 31024, 31533, 32225, 33672 et 33673.

2° Le juge répond a une allégation, fondée
sur le texte de lart. 100 Loi du 10 aodt 1915
(les administrateurs peuvent étre déclarés
personnellement et solidairement responsables
envers la société), selon laquelle le non-respect
des dispositions de cet article ne pourrait étre
invoqué que par les actionnaires et non pas
par des tiers (en l'occurrence un créancier de
la société): «Force est de constater que cette
disposition n’exclut pas l'action des tiers pour
violation de l'article 100.

Cette action ne semble dautant plus pas
exclue par la loi sur les sociétés commerciales
eu égard a larticle 59 alinéa 2 qui, de maniéere
tout a fait générale, ouvre aux tiers une action en
dommages et intéréts contre des administrateurs
non respectueux de la Iégislation sur les sociétés
commerciales et des statuts sociaux».

La Cour d’appel a finalement rejeté la demande
du créancier de la société fondée sur I'art. 100
Loi du 10 aolt 1915 pour défaut de lien causal
avec le préjudice.

Trib. arr. Luxembourg, 26 juin 1998, R. n° 46458 et Cour

d’appel, 19 décembre 2001, R. n° 22771, commentés par F.
FAYQOT in Ann. dr. Lux., 2001, p. 5652 .

1 Voy. les commentaires d’l. CORBISIER, op. cit., n°
A.3.1.5.

2 Voy. également, en ce qui concerne la démonstra-
tion du lien de causalité entre la faute et le dom-
mage, les commentaires d’ .CORBISIER, op. cit.,
n°A.3.1.5
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Article 114.

Le mandat général conféré aux administrateurs
d'une société coopérative n’embrasse que
les actes d’administration et non les actes de
disposition.

Trib. arr. Luxembourg, 4 octobre 1947, Pas. 14, p. 384.

Article 128.

Lart. 128 delaloisurles sociétés commerciales,
traitant des sociétés coopératives, applicables
aux sociétés a responsabilité limitée, dispose
que les créanciers personnels de l'associé ne
peuvent saisir que les intéréts et les dividendes
lui revenant et la part qui lui sera attribuée a
la dissolution de la société. Cette disposition
n’interdit pas au créancier d'un associé de
pratiquer une saisie sur les parts méme de cet
associé. Elle a pour conséquence immeédiate
de ne contraindre la société qu'a remettre au
créancier les intéréts ou dividendes revenant
normalement a l'associé, tandis que le capital
constituant les parts de 'associé ne revient au
créancier qu’au jour de la dissolution de I'étre
moral.

Cour d’appel, 17 novembre 1998, Pas. 30, p. 506.
Article 134.

En cas d’omission des formalités imposées
au gérant d’une société coopérative par I'art. 134
de la loi du 10 aodt 1915, le tiers assigné par la
société a seulement le droit de faire surseoir a la
procédure jusqu’apres I'accomplissement de ces
formalités mais I'action ne saurait étre déclarée
irrecevable.

C.E., 27 avril 1932, Pas. 12, p. 487.
Article 138.

Les défendeurs avaient constitué entre eux
un groupement, ayant pour objet I'érection en
commun de maisons, qulils avaient qualifié
d’«association momentanée». Le juge refuse
de retenir cette qualification, estimant que les
défendeurs avaient en réalité constitué entre eux
une société en nom collectif irréguliere constituant
une individualité juridique distincte de celle de ses
associés. Le tribunal estime en effet que I'objet
du groupement envisagé, la convention ayant été
conclue sans indication de durée, ne correspond
pas a celui de traiter sans raison sociale une ou
plusieurs opérations commerciales déterminées,
tel que décrit & I'art. 138 Loi du 10 ao(t 1915 pour
les associations momentanées.

Trib. arr. Luxembourg, 31 janvier 1992, R. n° 40303.
Article 140.

Dans une espéce portant sur la répartition
des honoraires au sein dune association
momentanée entre deux architectes:

«Pour ce qui est de la répartition des honoraires
entre les deux architectes, la loi autorise, dans

les limites de l'article 1855 du Code civil, toutes
les bases de partage. Dans une association
momentanée, le bénéfice est en principe réparti
selon la convention des parties. Si la convention
est muette a ce sujet, la part de chaque associé
est proportionnelle a la valeur des apports.
Lorsque ces apports consistent exclusivement
dans des connaissances professionnelles et
prestations personnelles (apports en industrie),
les bénéfices et les pertes se répartissent par
parts égales».

Cour d’appel (civil), 23 janvier 2001, R. n° 23581,
commenté par F. FAYOT in Ann. dr. Lux., 2001, p. 587.

Article 141.

1° Si une société dissoute continue encore
d’exister comme personne morale jusqu'a sa
liquidation, cette fiction, basée sur des motifs
de nécessité absolue, doit disparaitre avec ces
motifs. Cette fiction n’existe donc pas d’une
maniere générale et absolue mais uniquement au
point de vue de la liquidation. En conséquence,
et au point de vue des actions des anciens
associés, la société dissoute a cessé de durer,
et les droits individuels des anciens associés,
devenus des communistes, sont substitués au
droit de propriété exclusif de la société.

Cass., 13 mars 1901, Pas. 3, p. 465, E".

2° Si la dissolution d’une société met fin a son
existence juridique, elle est cependant censée
survivre pour les besoins de la liquidation;
il s’ensuit qu’'une société en liquidation peut
étre déclarée en faillite sous son ancienne
dénomination et conserve a ces fins le siege
social désigné dans son acte constitutif.

Trib. arr. Luxembourg, 18 février 1970, Pas. 21, p. 393.

3° «(...) la personnalité morale subsiste pour
les besoins de la liquidation. Aussi longtemps que
celle-ci n’est pas terminée, la société qui cesse
ses paiements et dont le crédit se trouve ébranlé
sera déclarée en faillite, méme si plus de six
mois se sont écoulés depuis la dissolution et si,
pendant ce délai, les liquidateurs n’ont accompli
aucun acte commercial (...)».

Trib. arr. Luxembourg, 18 juillet 1991, R. n° 40446, E.

4° Les défendeurs postulaient lirrecevabilité
de l'action introduite en paiement d’'une facture
par la société demanderesse en liquidation, la
facture ayant été établie a une date antérieure ala
mise en liquidation de la société): «(...) la société
(...) est en droit d’agir en justice pour récupérer le
montant lui d0 du chef d’une opération achevée
avant sa dissolution».

Trib. arr. Luxembourg, 12 juillet 1984, R. n° 25438.

1 Voy. les commentaires . CORBISIER, op. cit., n°A.
3.2.1
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5° Si la dissolution de la société met fin a son
existence, elle survit néanmoins pour les besoins
de sa liquidation. «Nonobstant la cloéture de la
liquidation, la société commerciale continue
d’exister jusqu’a I'écoulement de la prescription
quinquennale pour répondre des actions que les
créanciers sociaux peuvent exercer contre elle».

Trib. arr. Luxembourg, 15 mai 1992, jgt n°® 209/92.

6° «Si depuis la modification apportée a I'article
179 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés
commerciales par la loi du 28 décembre 1992,
la réunion de toutes les parts sociales entre les
mains d’'une seule personne n’entraine plus la
dissolution d’'une société a responsabilité limitée,
il convient de constater qu’en I'espéce c’est avant
entrée en vigueur de cette loi que P est devenu
propriétaire de toutes les parts de la société
«et est investi de tout I'actif et de l'intégralité du
passif sociaux» (...) Lacquisition par le seul P
de toutes les parts sociales de la s.a.r.l. F avait
entrainé de plein droit la dissolution immédiate
de la société et la disparition concomitante de
'étre moral. Si, selon l'article 141 de la susdite
loi du 10 aolt 1915 les sociétés commerciales
sont, apres leur dissolution, réputées exister pour
leur liquidation, en I'espéce I'étre moral n’avait
méme pas a survivre pour les besoins d’'une
liquidation et d’'un partage entre les associés qui
n’existaient plus. C’est en effet la propriété méme
des biens composant le fonds social qui selon les
stipulations de I'acte de dissolution s’est trouvée
directement acquise par le cessionnaire P qui
est ainsi devenu débiteur du passif social en
tant qu’acquéreur des biens composant le fonds
social (...) Dés lors que le patrimoine tout entier
de la personne morale comportant 'ensemble
du passif et de l'actif, des dettes comme des
créances, s’est trouvé transféré, ce report de
la dette sur la téte du nouveau débiteur, en
lespéce P, a entrainé la libération corrélative du
premier débiteur, la société, sans méme que soit
nécessaire I'accord du créancier (...)».

Cour d’appel, 28 mars 1996, R. n° 15351, E.

7° A propos d’une SARL dissoute suivant un
acte notarié mentionnant, a propos de I'associé
dorénavant propriétaire de toutes les parts de la
société, qu'il «se trouve investi de tout I'actif de la
société dissoute et répond personnellement de
tous les engagements sociaux»: «(...) 'acquisition
par une seule personne de toutes les parts d’'une
société entraine la dissolution de celle-ci, mais
non la disparition de I'avoir social, qui demeure
dans le patrimoine de la société dissoute mais non
liquidée. Cette société conserve sa personnalité
juridique dans les limites de larticle 141 (n.d.lL.r.
Loi du 10 aolt 1915)».

Cour d’appel, 5 mars 1997, R. n° 19932.

8° La nullité de l'acte d’appel d’'une SARL en
liquidation condamnée au premier degré envers
l'un de ses créanciers était invoquée par le
créancier, du fait de l'inexistence juridique de la
société dissoute, partie appelante) «(...) l'article
141 de la loi du 10 ao(t 1915 (...) énonce (...).
La regle afférente a pour but de protéger les
créanciers sociaux. La société n’est cependant
censée exister apres sa dissolution que pour
la réalisation de l'actif, le paiement du passif et
la distribution du solde éventuel. La défense a
laction de la société (...) (n.d.l.r. a savoir celle
du créancier) rentre dans le cadre de larticle
141 prémentionné. Il en suit que le moyen de la
nullité de I'acte d’appel pour cause d’inexistence
juridique de la partie appelante n’est pas fondé».

Cour d’appel, 5 mars 1997, R. n° 19932.

9° Résumé des faits: La société A et le sieur
B ont conclu un contrat d’'une durée de 19
mois a partir du 1.9.1995. En contrepartie d’'un
honoraire de 50.000.- francs par mois, B. devait
assister la société en tant que conseiller de la
gérance afin d’assurer la bonne continuité de
la société. Il devait aussi donner son avis sur
tous les problémes qui lui seraient soumis et
devait contribuer au développement du fonds de
commerce et de la clientéle de la société. Le 29
octobre 1996, la société A. a été dissoute et mise
en liquidation.

Le contrat d’assistance conclu le 31 juillet 1995
entre [le sieur B] et la s. ar. . A n’est pas résilié
de plein droit par I'effet de la dissolution anticipée
et la mise en liquidation de la société A au matif,
suivant le tribunal, que «le but pour lequel le
contrat a été conclu est devenu impossible a
réaliser».

D’abord, il est contestable que le but pour
lequel le contrat d’assistance a été conclu soit
devenu entierement impossible a réaliser apres
la dissolution de la société. En effet, la société
dissoute est censée survivre pour les besoins de
la liquidation tant que celle-ci n’est pas accomplie.
Il est dans I'intérét de la société de maintenir son
activité commerciale et de ne pas laisser péricliter
son fonds de commerce pendant la liquidation,
seul un fonds de commerce exploité présentant
quelque intérét pour un éventuel repreneur.
Or [le sieur B] s’était précisément engagé de
«contribuer au développement du fonds de
commerce et de la clientéle de la société». Il n’est
pas soutenu, voire établi, que la dissolution de la
société rendait cette tache impossible.

Ensuite, I'existence de la cause d’'une obligation
née d’'un contrat synallagmatique se vérifie au
moment de la conclusion du contrat et non au
cours de son exécution. Si un contrat valablement
conclu n’ est plus exécuté, linexécution est
sanctionnée par la résolution, respectivement
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la résiliation, en application de I'article 1184 du
code civil, la théorie des risques ou I'exception
d’inexécution.

Cour d’appel, 9 juillet 2003, R. n° 27411, B.l.J., 2003,
p.171.

10° Les dispositions régissant la liquidation
d’une société commerciale, et notamment l'art.
141 L. 10 aolt 1915, ne sont pas applicables
aux sociétés civiles en sorte que la personnalité
juridique de telles sociétés ne survit pas a leur
dissolution. Ces sociétés dissoutes constituent
donc des indivisions entre les anciens associés.

Lappelante conteste le mandat de liquidation
de la société confié a l'un des associés a
I'occasion d’une assemblée générale au cours de
lagquelle I'appelante a voté contre cette décision.
La Cour suit 'appelante en faisant une fois de
plus observer que les regles en matiere de
liquidation des sociétés commerciales ne sont
pas applicables ici. La sortie de lindivision ne
peut étre confiée que sur la base d’un contrat de
mandat, dont I'octroi requiert le consentement de
toutes les parties mandataires.

Cour d’appel, 20 avril 2005, R. n° 28560, B.l.J., 2005,
p. 107.

11° (1) Si les sociétés civiles jouissent en
vertu de l'article 3, alinéa 1¢, de la loi modifiée
du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés
commerciales, de la personnalité morale, aucun
texte ne consacre formellement le principe que
celle-ci survit aprés la dissolution de la société
pendant la durée et pour les besoins de la
liquidation. Toutefois, dans le silence des textes,
il y a lieu d’étendre ce principe, prévu pour les
sociétés commerciales par l'article 141 de la loi
en question, aux sociétés civiles.

(2) Par leffet du principe de survie de la
personnalité morale de la société civile aprés la
dissolution de celle-ci pendant la durée et pour
les besoins de sa liquidation, la société reste, tant
que la liquidation n’est pas cloturée, propriétaire
de ses biens et les associés ne disposent jusqu’a
ce moment que dun droit social de nature
mobiliere sur le patrimoine de la société et ne
deviennent pas copropriétaires indivis des biens
sociaux.

(3) La liquidation de la société civile est faite
par tous les associés conjointement a moins
que les statuts ne prévoient la désignation d’'un
liquidateur. Ce dernier est alors le mandataire
de la société et non celui des associés a titre
individuel. Il agit pour la société et a seul qualité
pour la représenter en justice, tant en demandant
qu’en défendant.

(4) La liquidation comporte toutes les
opérations qui, a la suite de la dissolution de la
société, tendent au paiement des créanciers a

I'aide de 'actif social et a la répartition du reliquat
éventuel entre les associés.

Sauf volonté contraire des associés ou
disposition contraire dans les statuts, les
immeubles de la société ne peuvent étre vendus
de plano par le liquidateur que dans la mesure
ou cela est nécessaire pour payer les dettes
sociales.

Cour d’'appel, 7 mars 2007, Pas. 33, 409.

Article 143.

1° En vertu de larticle 143 Loi du 10 aodt
1915, les tiers pourront considérer les gérants
en fonction lors de la dissolution de la société
comme ayant, a leur égard, la qualité de
liquidateurs. Lavantage qui en résulte, pour les
tiers, n'est pas de leur permettre d’exercer leurs
droits contre la société dissoute mais d’ouvrir a
leur profit un recours en responsabilité contre les
anciens gérants en cas de faute.

J.P. Luxembourg, 12 décembre 1991, LJUS n° 99114756, E.

2° Une SARL avait été dissoute sans que des
liqguidateurs n’aient été nommés, un créancier
non payé agit en responsabilité contre les gérants
de la SARL en leur qualité de liquidateurs, ce que
la Cour admet sur la base de I'art. 143 Loi du 10
aoudt 1915.

Cour d’'appel, 20 avril 1994, R. n°s 13681 et 15073.

3° A défaut de nomination de liquidateurs, les
tiers peuvent, conformément a I'article. 143 de
la loi du 10 aolt 1915, s’en tenir aux dirigeants
sociaux qui sont envers eux les garants d’'une
liquidation de la société ne portant pas préjudice
a leurs droits.

Ceux-ci ne peuvent échapper a cette garantie
en soutenant qu’ils n‘ont pas procédé a la
liquidation, celle-ci ayant été effectuée et cléturée
par les associés au moment de la dissolution de
la société.

En leur qualité de garants, les dirigeants
sociaux doivent répondre des fautes commises
lors de la liquidation de la société. Constitue une
telle faute, le fait de procéder a la répartition de
tout I'actif social alors que les créanciers sociaux
n’ont pas été intégralement payés respectivement
de procéder a la cléture des opérations de
liquidation sans provisionner préalablement une
créance litigieuse.

Le tiers agissant contre les dirigeants sociaux
garants n’est pas tenu de démontrer I'existence
d’'un boni de liquidation qui aurait permis de
consigner en tout ou en partie le montant réclamé
par lui, la liquidation amiable de la société, qui
impose l'apurement intégral du passif, faisant
présumer l'existence d’'un actif suffisant pour
désintéresser tous les créanciers.

Cour 14 juillet 1999, Pas. 31, p. 180.
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Article 144.

1° Les liquidateurs d’une société dissoute
représentent seulement celle-ci et non les tiers
créanciers sociaux, de sorte qu’ils n‘ont pas
qualité pour faire valoir des droits propres a ces
derniers.

Trib. arr. Luxembourg, 30 juillet 1927, Pas. 11, p. 554.

2° Le liquidateur d’une société anonyme
n‘a pas besoin de lautorisation préalable de
lassemblée générale de la société en vue
d’exercer l'action en responsabilité pour faute
de gestion a I'encontre des administrateurs de la
société; ce faisant, celui-ci ne fait qu’exercer le
mandat qui lui a été conféré.

Cass., 12 juillet 1990, LJUS n° 99013919, E.

3° Larticle 144 de la loi sur les sociétés
commerciales autorise le liquidateur seul de
représenter la société en justice, et il n'appartient
pas a un associé dexercer les actions pour
compte de la société aux lieu et place du
liquidateur.

Trib. arr. Luxembourg, 25 février 1950, Pas. 15, p. 95.

4° «|l appartient au seul liquidateur, nommé
par le tribunal siégeant en matiere commerciale,
de conduire les actions judiciaires au nom de la
société en liquidation. Le gérant de la société
en liquidation est sans pouvoir pour représenter
sa société en justice et notamment pour relever
appel au nom de ladite société».

Trib. arr. Luxembourg, 1¢" juillet 1992, jgt n° 158/92, E.

5° En vertu de larticle 141 de la loi du 10
aolt 1915, telle que modifiée, les sociétés
commerciales sont, aprés leur dissolution,
réputées exister pour leur liquidation.

Or, méme apreés la cléture de la liquidation et
de sa publication, la personnalité morale subsiste
aussi longtemps que les droits et obligations a
caractere social ne sont pas tous liquidés (cf.
Jurisclasseur, Procédure, Action en justice, Fasc.
126-4, volume 3, n° 28).

Il en découle que (la société) conserve sa
personnalité juridique pour les besoins du
reglement des obligations a caractére social et
que le moyen tiré de 'absence de capacité d’agir
n’est pas fondé.

Aux termes de l'acte d’appel, (la société) est
indiquée comme «représentée par son gérant
actuellement en fonctions».

La fonction du gérant a cependant pris fin avec
la décision de dissolution de la société du 12
mars 2004.

En vertu de l'article 144 de la loi du 10 aodt
1915, a défaut de dispositions contraires dans les
statuts ou dans 'acte de nomination, a partir de la
décision de dissolution, les liquidateurs intentent

et soutiennent toutes les actions pour la société
en liquidation.

Aucune disposition spéciale n’étant invoquée
enl'espéce, c’estle liquidateur seul quireprésente
la société en justice.

Lappel est dés lors irrecevable.

Trib. arr. Luxembourg, 25 mars 2005, R. n° 92164, B.l.J.,
2005, p. 91.

Article 146.

Larticle 146 de la loi du 10 aolt 1915 sur le
régime des sociétés commerciales prévoit que les
liquidateurs sont en droit d’exiger des associés
reglement des sommes qu’ils se sont engagés
a verser a la société, non seulement en vue du
paiement des dettes et des frais de la liquidation
mais également pour la formation de la masse
partageable et le reglement des rapports et des
droits des créanciers entre eux; ce droit général
est absolu en ce sens que les liquidateurs, érigés
en uniques appréciateurs de l'opportunité des
versements qu’ils réclament, ont le droit de faire
des appels de fonds sans avoir a en établir la
[égitimité a I'égard des associés et sans que le
tribunal ait a en contrdler le bien-fondé.

Trib. arr. Luxembourg, 25 février 1950, Pas. 15, p. 95.

Article 147.

1° Il résulte de l'article 147 de la loi du 10 aodt
1915 sur le régime des sociétés commerciales,
imposant aux liquidateurs [l'obligation de
payer toutes les dettes non privilégiées
proportionnellement, sous peine d’engager
leur responsabilité personnelle a I'égard des
personnes lésées, que le législateur a entendu
maintenir I'égalité entre tous les créanciers non
privilégiés; il en résulte comme conséquence
qu’aprés la mise en liquidation de la société la
compensation ne peut plus s’opérer entre les
dettes et les créances d’'un associé envers la
sociéte.

Trib. arr. Luxembourg, 30 juillet 1927, Pas. 11, p. 554.

2°L’art. 147 Loidu 10 ao(t 1915 n’établit pas de
responsabilité personnelle des liquidateurs pour
les dettes sociales; ce texte précise simplement
'une des fonctions du liquidateur, celle de payer
les créanciers sociaux sur I'actif social qu’il aurait
encore entre les mains.

J.P. Luxembourg, 12 décembre 1991, LJUS n° 99114756,
E.

3° Sociétés commerciales - Liquidation
amiable — Actif insuffisant pour apurer le passif —
Cléture de la liquidation (non) — Obligation pour
le liquidateur de déposer le bilan — Loi du 10 ao(t
1915, art. 147.

La liquidation amiable d’'une société impose
l'apurement intégral du passif, y compris les
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provisions pour les créances litigieuses. Si lors
de la liquidation il s’avére que l'actif de la société
n’est pas suffisant pour apurer le passif, le
liquidateur peut cléturer la liquidation mais doit, le
cas échéant, déposer le bilan.

Cour d’appel (civil), 9 octobre 2008, Pasicrisie, n°2/2009,
page 281.

Article 148.

Apres la dissolution d’'une société commerciale,
chacun des anciens associés reprend sauf
stipulation contraire, la liberté d’exercer pour son
propre compte le commerce ou lindustrie dont
I'exploitation avait fait I'objet de la société, et
d’entrer en relations avec I'ancienne clientele, ala
seule condition de ne pas porter atteinte par des
actes de concurrence déloyale au droit similaire
des autres associés; la circonstance que I'un des
anciens associés renonce a I'exercice de ce droit
et que de ce fait les autres, voire un seul, profitent
exclusivement de la clientéle de la société
dissoute, ne saurait par conséquent donner lieu
a une indemnité quelconque a charge de ceux-ci.

Trib. arr. Luxembourg, 12 novembre 1927, Pas. 12, p. 78.

Article 149.

1° «Attendu qu’en vertu des articles 144
et 149 [Loi du 10 ao(t 1915, n.d.L.r], les
liquidateurs d’une société dissoute représentent
celle-ci et sont responsables, tant envers les
tiers qu'envers la société, de I'exécution de
leur mandat et des fautes commises dans leur
gestion; a moins d’établir un comportement fautif
du ou des liquidateurs, ou de prouver I'existence
d’agissements frauduleux de la part du ou des
liquidateurs, 'employé ne saurait agir que contre
la société en liquidation qui est seule a condamner
au paiement d’arriérés de salaire».

C. arb. Luxembourg, 17 avril 1985, jgtn° 1171/86, E.

2° L’actionnaire minoritaire d’'une SA ou régne
la mésentente entre cet actionnaire et 'associé
majoritaire tente d’obtenir le remplacement du
liquidateur nommé par la majorité, se fondant sur
la théorie de 'abus de majorité. Cette demande
est rejetée par le juge: «Si le liquidateur non
statutaire, tel qu'en l'espéce, est considéré
comme un mandataire révocable ad nutum
la possibilité d'une révocation judiciaire du
liquidateur nommé par les actionnaires, n’est
généralement pas acceptée en doctrine et en
jurisprudence (...) La doctrine en Belgique est
également partagée, admettant cependant dans
sa majorité que les tribunaux peuvent révoquer
le liquidateur, nommeé par les associés, lorsqu’il y
a dol ou violation des statuts, et que 'assemblée
générale a repoussé la demande en révocation
(...)» (or ni le dol ni la violation des statuts ne
furent démontrés en I'espéce).

Trib. arr. Luxembourg, 13 octobre 1989, R. n° 38630.

Article 150.

Pendant la durée de la liquidation, le liquidateur
n’est pas tenu a fournir des comptes périodiques
aux associés; il doit uniquement soumettre
chaque année le résultat de sa liquidation a
'assemblée générale de la société.

Trib. arr. Luxembourg, 25 février 1950, Pas. 15, p. 95.

Article 151.

1° Si, en principe, la société commerciale
disparait avec la cléture de la liquidation, cette
extinction n’est pas absolue, alors que la société
continue d’exister pour répondre des actions que
les créanciers sociaux peuvent exercer contre elle
jusqu’a I'expiration du délai de cinq ans a partir
de la publication de la cléture de la liquidation.

Les liquidateurs sont habilités a représenter la
société commerciale dans les actions intentées
contre elle par des créanciers sociaux endéans
le délai de cing ans a partir de la publication de la
cléture de la liquidation.

Comme, nonobstant la cléture de la liquidation,
la société commerciale continue d’exister jusqu’a
'écoulement de la prescription quinquennale
pour répondre des actions que les créanciers
sociaux peuvent exercer contre elle, la société en
nom collectif doit en pratique et par application de
l'article 152 de la loi du 10 aolt 1915 concernant
les sociétés commerciales étre assignée
simultanément avec le ou les associés.

Au cas ou I'action est exercée contre les seuls
associés, elle est a déclarer irrecevable.

Cour d’appel, 18 avril 1967, Pas. 20, p. 339.

2° Société en liquidation. Représentée
exclusivement par son liquidateur. Survie de
la société jusqu’a I'expiration du délai de 5 ans
a partir de la publication de la cl6éture de la
liquidation.

Trib. arr. Luxembourg, 24 février 1992, LJUS n° 99215720,
E.

3° «(...) la dissolution de la société ne produit
d'effet a I'égard des tiers qu’autant qu’elle a
été publiée. Tant que la dissolution n’a pas été
publiée, les tiers peuvent se comporter comme si
I'existence de la société se trouvait prolongée».

Trib. arr. Luxembourg, 12 mars 1992, jgt n° 115/92, E.

4° A propos d'une société liquidée ayant
interjeté appel d’'une décision la condamnant:
«La survivance d’une société en liquidation
n’est qu’une survivance passive en ce sens
que lindividualité juridique n’est fictivement
conservée et maintenue que pour lintérét et
dans la mesure des droits des tiers contre elle.
Létre moral est dissous et sans représentant:
la société ne peut donc plus agir en justice».
La société ayant en I'espece été dissoute et sa
liquidation cloéturée, il «s’ensuit qu’en I'absence
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de personnalité juridique, la société (...) ne peut
agir activement en justice et interjeter appel».

Cour d’appel, 28 avril 1999, R. n° 21072.

Article 152.

1° Lorsqu’une société en nom collectif a été
dissoute et que la cléture de la liquidation a
été publiée, les créanciers sociaux n’ont plus
a faire condamner la société avant d’obtenir
condamnation des associés.

Trib. arr. Luxembourg, 8 janvier 1958, Pas. 17, p. 260.

2° Si, en principe, la société commerciale
disparait avec la cléture de la liquidation, cette
extinction n’est pas absolue, alors que la société
continue d’exister pour répondre des actions que
les créanciers sociaux peuvent exercer contre elle
jusqu’a I'expiration du délai de cinq ans a partir
de la publication de la cléture de la liquidation.
Les liquidateurs sont habilités a représenter la
société commerciale dans les actions intentées
contre elle par les créanciers sociaux endéans le
délai de cing ans a partir de la publication de la
cléture de la liquidation.

Cour d’appel, 18 avril 1967, Pas. 20, p. 339.

3° Larticle 152 pose une régle de fond mais
qui n’est pas d’ordre public.

Trib. arr. Luxembourg, 6 décembre 1991, R. n° 40743.

Article 154.

1° Pour les associés minoritaires, le recours
a larticle 154 est souvent le seul moyen de
connaitre les rouages internes de Il'affaire et de
découvrir, dans certains cas, des pratiques de
gestion susceptibles de les dépouiller.

Il suffit, pour qu’il puisse y avoir désignation
de commissaires spéciaux, qu’a raison du
désordre des affaires sociales, de négligences
des administrateurs et dinobservation des
prescriptions Iégales, il y ait lieu de soupgonner
Iexistence d’irrégularités graves de nature a
motiver ce recours.

Trib. arr. Luxembourg, 3 février 1989, R. n° 62/89, Bulletin
du Cercle Francgois Laurent, I, 1989, pp. 69 et suiv.

2° Nomination d’'un commissaire vérificateur
— article 154 LSC - notion de «circonstances
exceptionnelles».

Les tribunaux doivent accueillir la demande
lorsque les faits allégués sont suffisamment
graves, qu’ils ne sont démentis par les éléments
produits par la société, qu’ils sont vraisemblables
ou qu’il existe un commencement de preuve de
ces faits.

Prés. trib. arr. (réf.), 22 juin 2003, décision commentée par

F. FAYOT («Droit des sociétés (2002-2006)», Ann. dr. lux.,
2006, pp. 425 et suiv. et spéc. pp. 430-432.

3° La demande de la parte appelante, tendant
a la nomination dun commissaire spécial
conformément a larticle 154 de la loi modifiée
du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales,
ne constitue pas une demande nouvelle non
recevable en instance d’appel, mais un simple
moyen.

La dissolution judiciaire de la société n’a en
effet qu’un caractére subsidiaire et elle ne doit pas
étre prononcée lorsqu’il existe d’autres moyens
permettant la reprise normale de la société, tels
que la nomination d’'un commissaire vérificateur
qui apaisera les conflits entre associés en méme
temps qu'il fera fonctionner la société.

La demande basée sur l'article 154 de la loi
de 1915 est cependant a rejeter alors qu'il n’est
aucunement établi - en I'état actuel des choses —
que I'examen des documents comptables, entre-
temps soumis aux associés pour inspection, n’ait
pas pu les instruire de la situation véritable de la
société.

Cour d’appel, 18 juin 2003, R. n° 26917, B.l.J., 2003,
p. 132!, DAOR, 2003, pp. 66 et suiv.

Article 157.

1° La prescription quinquennale de lart.
157 de la loi du 10 aolt 1915 n’est applicable
qu’aux sociétés commerciales proprement dites
et ne peut étre invoquée par une association en
participation.

Cour d’appel, 25 mars 1930, Pas. 12, p. 60.

2° Dans la matiére régie par la loi du 10 ao(t
1915, la prescription commence a courir a partir
des faits qui donnent lieu a responsabilité, et non
a partir de la date a laquelle le préjudice engendré
par la faute a été consommeé.

Le juge peut et doit, pour I'appréciation des
faits de négligence ou de défaut de surveillance,
pendant les cing années précédant I'action, faire
état de faits antérieurs qui seraient la cause et
lorigine de la situation désastreuse qui a été
maintenue et aggravée par les fautes commises
pendant ces cing ans.

Si les fautes des administrateurs résultent de
plusieurs faits indivisibles, la prescription ne court
que depuis le dernier de ces faits.

Trib. arr. Luxembourg, 30 mai 1980, Bulletin du Cercle
Francois Laurent, 11,1987, pp. 67 et suiv.

3° Prescription de l'action en responsabilité
contre les réviseurs d ‘entreprises - Prescription
quinquennale pour I'action en responsabilité en
relation avec le rapport d’évaluation prévu aux
articles 26-1 et 32-1 (5) de la loi sur les sociétés

1 Voy. également sous l'article 180-1 pour une autre
partie de cette décision.
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commerciales (oui, art. 5 de la loi du 28 juin 1984
portant organisation de la profession de réviseur
d’entreprises et art. 157 de la loi du 10 ao(t
1915 concernant les sociétés commerciales) -
Prescription court a partir de la date du rapport
d’évaluation.

Les appelants fond grief aux premiers juges de
retenir que leur action en responsabilité dirigée
contre (une société d’audit), B. et les consorts A.
est prescrite aux termes de l'article 5 alinéa 3 de
la loi modifiée du 28 juin 1984 portant organisation
de la profession de réviseur d’entreprises, libellé
comme suit:

«Les actions en responsabilité civile et
professionnelle dirigées contre un réviseur
d’entreprises se prescrivent par cing ans a
compter de la date du rapport de révision».

Les appelants recherchent la responsabilité
du réviseur d’entreprises pour avoir violé les
obligations lui imposées par les articles 32-
1.5. et 26-1. (2., 3.) de la loi sur les sociétés
commerciales, plus particulierement celles
de larticle 26-1. (3.) au veeu duquel le rapport
a établir par le réviseur d’entreprises en cas
d’augmentation de capital moyennant des
apports autres qu’en numéraire «doit porter sur
la description de chacun des apports projetés
ainsi que sur les modes d’évaluation adaptés
et indiquer si les valeurs auxquelles conduisent
ces modes correspondent au moins au nombre
et a la valeur nominale, ou, a défaut de valeur
nominale, au pair comptable et, le cas échéant,
a la prime d’émission des actions a remettre en
contrepartie....».

Les fautes incriminées en 'espéce ayant trait
non a la révision des comptes annuels, mais
aux établissements, d'une part, d’'un rapport
non conforme a l'article 32-1. 5. de la loi sur les
sociétés commerciales concernant des apports
en nature, d’autre part, d’'une lettre établie en
faveur du client C., et destinée a étre publiée
dans sa brochure publicitaire, la prescription
applicable au litige serait celle trentenaire.

(..)

'y a (...) lieu de se reporter a l'article 1°
alinéa 1°"de la loi de 1984 définissant le réviseur
d’entreprises «au sens de la présente loi comme
étant celui qui fait profession habituelle de faire
contrble légal des comptes des entreprises et
organismes auxquels il n’est pas lié par un contrat
d’emploi et d’accomplir toutes autres missions
qui lui sont confiées par la loi»

Il résulte de cette définition claire et précise de
laloi (...) que, contrairement a ce que soutiennent
les appelants, le domaine d’activité légal réservé
au réviseur dentreprises par le législateur
englobe, outre le contréle Iégal des comptes

annuels, et au méme titre, toute autre mission
confiée par la loi au réviseur d’entreprises.

Tellecelledontlelégislateurcharge précisément
les réviseurs d’entreprises aux termes de I'article
32-1. 5. de la loi sur les sociétés commerciales
relatifs aux augmentations de capital opérées par
des sociétés anonymes moyennant des apports
autres qu’en numéraire (...)

Il résulte (...) que si l'article 5 alinéa 3 de la
loi du 28 juin 1984 prévoit que les actions en
responsabilité civile et professionnelle dirigées
contre un réviseur d’entreprises se prescrivent
par cing ans «a compter de la date du rapport
de révision», cette référence faite au rapport
de révision n’a pas pour objectif de délimiter le
champ d’application de l'article 5 alinéa 3, mais
de déterminer explicitement le point de départ de
la prescription quinquennale (...)

Si des lors le libellé de l'article 5 alinéa 3 de
la loi modifiée du 28 juin 1984 fait courir le délai
de la prescription quinquennale y instituée a
partir de la date du «rapport de révision», cette
terminologie vise tous les rapports que le réviseur
d’entreprises est amené a établir par le fait de la
loi, partant et y compris, entre autres, le rapport
établi en vertu de l'article 32 1. 5 de la loi sur les
sociétés commerciales, renvoyant a 'article 26-1.
2.et3.(...)

En retenant que «les actions en responsabilité
civile se prescrivent par cing ans, c’est-a- dire
le délai de prescription prévu par le droit des
sociétés» (cf. Documents Parlementaires N°
2734, page 9, Examen des Articles, sous article
4 -qui par la suite deviendra I'article 5 actuel-), le
|égislateur vise la prescription quinquennale de
l'article 157 de la loi sur les sociétés commerciales
qui fait partie du droit commun des sociétés
auquel se réferent les travaux parlementaires de
la loi du 28 juin 1984 et auquel le législateur n’a
pas entendu déroger (cf. (T. Pa. n° 2374, p. 9 et
n°® 2734 2 p.10 sous 3) (...)

Pour les commissaires, larticle 62 de la
loi sur les sociétés commerciales prévoit que
«leur responsabilité, en tant qu’elle dérive de
leurs devoirs de surveillance et de contrble, est
déterminée d’aprés les mémes régles que la
responsabilité des administrateurs».

Larticle 157 de la loi sur les sociétés
commerciales figurant sous la section «Des
actions et des prescriptions» prévoit que
«toutes actions contre... les administrateurs,
commissaires,..., pour faits de leurs fonctions»,
sont prescrites par cing ans (...)

Le point de départ de la prescription
quinquennale de l'article 5 alinéa 3 de la loi du
28 juin 1984 se situant a la date du rapport de
révision, le délai de la prescription quinquennale
a en l'espéce commencé a courir suite au rapport
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de révision du 29 juillet 1992, avant méme
le prononcé des faillites les 29 octobre et 26
novembre 1993, et était partant venu a expiration
a la date de l'assignation les 11 et 12 décembre
1997.

Cour d’appel, 15 juillet 2003, R. n°s 25282 et 25348, B.I.J.,
2003, p. 172.

4° Société civile — a) article 157 LSC (...)

Plusieurs associés majoritaires d’'une société
civile immobiliere (SCI B) demandent I'annulation
de certains actes de reconnaissance de dette et
d’hypothéques sur les immeubles au bénéfice
d’'une S.a.r.l. A contrélée par 'associé minoritaire
de la SCI B.

a) Certains intimés soutiennent que les actions
en annulation des demanderesses seraient
prescrites par I'effet de I'art. 157 LSC.

La Cour refuse d’accueillir le moyen: «Pour
autant que l'article 157 de la loi modifiée du 10
aolt 1915 concernant les sociétés commerciales
serait applicable aux sociétés civiles, les actions
en annulation de contrats ou d’actes conclus
avec une autre société ne sont pas visées par
cet article de sorte que le délai de prescription y
prévu ne s’applique pas a ces actions».

Cour d’appel, 10 juillet 2002, commenté par F. FAYOT

(«Droit des sociétés (2002-2006)», Ann. dr. lux., 2006, pp.
425 et suiv. et spéc. pp. 452-457, DAOR, 2005, pp. 75 et suiv.

5° Sociétés commerciales — action contre les
administrateurs pour faits de leurs fonctions —
prescription de cinq ans — point de départ —cel
dolosif — charge de la preuve — notion — loi du 10
aolt 1915, art.157.

Du moment que l'action exercée contre les
administrateurs d’une société est une action
exercée contre ceux-cipourfaits de leurs fonctions,
la prescription spéciale de 5 ans de l'article 157
de la loi sur les sociétés commerciales doit trouver
application.

Le délai de prescription de 5 ans de l'article
157 commence a courir en principe a partir de
I'accomplissement des faits pour lesquels 'action
est intentée. Dans les cas autres que le cel par
dol, la prescription court méme si les fais n’ont
pas été découverts, elle s’écarte ainsi du principe
que la prescription ne court pas contre celui qui
n’est pas en état d’agir.

Au cas ou les faits objet de l'action ont été
célés par dol, le point de départ est déplacé
jusqu’au moment ou ces faits ont été découverts.
La charge de la preuve du cel dolosif incombe a
celui qui s’en prévaut.

Pour prouver le dol au sens de la loi, il suffit
d’établir I'existence de la fraude, de lartifice ou
de la tromperie volontaire. Ainsi, le dol peut étre
constitué par le mensonge. Le dol n’est cependant

pas constitué par la simple non-révélation de
faits. Constitue par contre un dol le silence gardé
par celui qui a l'obligation morale ou légale de
renseigner.

Cour d'appel (commercial), 7 juillet 2010, Pasicrisie,
n°3/2011, page 251

6° Sociétés commerciales — dissolution —
cléture de la liquidation — effet — subsistance
«passive» de la société pendant cinqg ans —
possibilité de déclaration en état de faillite —
délai — publication de la cléture plus de six mois
- période postérieure — prescription — domaine
restreint — possibilité d’annulation de la cléture en
cas de fraude aux droits des créanciers — c. com.,
art.437 et 442 — loi du 10 ao(t 1915, art. 157

Une société commerciale dissoute est réputée
exister pour sa liquidation et conserve son
caractere de société de commerce tant que sa
liquidation n’est pas cléturée. Elle peut, jusqu’a
la cléture de sa liquidation, et dans une période
subséquente de six mois étre déclarée en état
de faillite. La cléture consacre la fin de l'activité
commerciale et c’est a ce moment-la que prend
cours le délai de six mois.

Par la cléture de la liquidation, I'extinction de la
société n’est pas absolue, la société continuant
d’exister pour répondre des actions que les
créanciers sociaux peuvent encore exercer
contre elle en la personne de ses liquidateurs,
aussi longtemps que la prescription n’est pas
acquise par I'écoulement de cing ans a partir
de la publication de la cléture de la liquidation.
Elle continue des lors a avoir une existence
« passive ».

La disposition légale relative a la prescription
est d'interprétation stricte et ne concerne que
les actions ou les liquidateurs agissent en cette
qualité, et non les actions en déclaration de faillite.
Il est toujours loisible a un créancier, qui estime
que la décision de cléture a été prise en fraude
de ses droits, de demander I'annulation de la
décision de clbture et dans ce cas la société serait
de nouveau réputée exister pour sa liquidation.

Cour d'appel (commercial), 18 janvier 2012, Etat du

Grand-Duché de Luxembourg- Intercapital Management
S.A., Pasicrisie n° 3/2012, page 749

Article 159.

1° La situation du domicile, c’est-a-dire
du principal établissement, prévaut dans la
recherche de la nationalité d’'une société de
capitaux.

Est en conséquence luxembourgeoise une
société constituée par un acte regu par un notaire
luxembourgeois, comptant parmi les fondateurs
six de nationalité luxembourgeoise, dont 50
actions seulement sur 1.000 ont été souscrites
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par un ressortissant allemand, et dont le centre
d’exploitation et le rayon d’action ont toujours
été au Grand-Duché, alors méme que lors de
sa mise en liquidation par I'occupant, 83,50 %
des actions se sont trouvées entre les mains de
ressortissants allemands.

Cour d’appel, 8 octobre 1947, Pas. 14, p. 346.

2° La nationalité d’'une société se détermine
par le lieu de son principal établissement. Le
lieu de ses sieges d’exploitation, de méme que
'endroit ou a été

passé son acte constitutif ou encore la nationalité
de la majorité de ses actionnaires ou celle de ses
dirigeants sont irrelevants a cet égard.

Trib. arr. Luxembourg, 21 avril 1971, Pas. 22, p. 63.

Article 160.

1° Les sociétés étrangéres qui veulent fonder
dans le Grand-Duché une succursale ou un siege
quelconque d’opération, doivent, aux termes
de l'art. 160 de la loi du 10 aolt 1915, y publier
préalablement leur acte constitutif; par les termes
«succursale» ou «siege quelconque d’opération»
il faut entendre tout établissement secondaire,
toute installation commerciale dépendante, tout
centre de vie sociale accessoire, mais établi de
fagon stable et réguliere en un lieu fixe, ou se
tient un préposé qui y représente a demeure la
société et y traite avec le public au nom de celle-
ci.

Cour d’appel, 22 mars 1926, Pas. 11, p. 239.

2° Le gérant de la succursale luxembourgeoise
étantlui-méme responsable de 'accomplissement
des formalités légales, ne peut étre considéré
comme un tiers ayant qualité pour se prévaloir du
défaut de publication de I'acte social a I'effet de
faire déclarer irrecevable une action a lui intentée
par la société.

Cour d’appel, 22 mars 1926, Pas. 11, p. 239.

3° Larticle 160 de la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales dispose
que les articles relatifs a la publication des
actes sont applicables aux sociétés étrangeres
commerciales ou constituées dans les formes
des sociétés de commerce qui fonderont dans
le Grand-Duché une succursale ou un siége
quelconque d’opération.

Une société étrangére a un siege d’opération
ou une succursale au Grand-Duché au sens
dudit article 160 quand elle y accomplit des
actes rentrant dans le cadre de ses activités
commerciales et qu’elle y est représentée par un
mandataire capable de 'engager envers les tiers.

Cour d’appel, 19 novembre 1970, Pas. 21, p. 426.

4° La succursale ou agence d'une société
commerciale n’a pas de vie propre. Il s’ensuit qu’'a
défaut de personnalité morale propre, distincte
de celle de la société, la succursale, créanciére
d’un tiers, peut se voir opposer la compensation
légale, si le tiers débiteur est a son tour créancier
de la sociéte.

Cour d’appel, 1¢" octobre 1963, Pas. 14, p. 210.

5° Procédure civile — Succursale — Absence
de personnalité juridique — Irrecevabilité de I'acte
d’appel pour défaut de qualité dans son chef.

A. (...) fait valoir qu’en tant que succursale
au Grand-Duché de Luxembourg, elle n’a pas
de personnalité juridique et que I'appel signifié
a une succursale sans personnalité juridique
propre, au lieu d’étre signifié a la société de droit
belge A., établie et ayant son siége sociale a {(...)
en Belgique, devrait étre déclaré irrecevable (...)

Lappelant ayant fait signifier I'acte d’appel a
la succursale de la société de droit belge A. qui
ne dispose pas de personnalité morale propre,
distincte de la société mere, au lieu de relever
appel contre la société de droit belge qui seule
dispose de la personnalité juridique, [l'appel
relevé par B. contre le jugement de premiére
instance (...) est a déclarer irrecevable (...)

Cour d’appel, 6 janvier 2005, R. n° 28682, B.l.J., 2006,
p. 49.

Articles 162 a 173 (dispositions pénales)'.

1° Droit pénal — droit pénal spécial — sociétés
commerciales — comptes sociaux — défaut
de publication — publication tardive- éléments
constitutifs — principe — infraction établie par le
seul constat du défaut de la publication requise
— exception — invocation crédible par le dirigeant
social d’'une cause de justification — loi du 10 ao(t
1915, art. 163

Le gérant ou l'administrateur qui n’a pas fait
procéder a la publication des comptes sociaux
conformément aux prescriptions légales visées
par l'article 163.2° de la loi modifiée du 10 aodt
1915 sur les sociétés commerciales est présumé
se trouver en infraction par suite du seul constat de
cette omission, présomption qu’il peut renverser
en rendant crédible une cause de justification.

Cour de cassation (cassation pénale), 25 février 2010, C.
— Ministére public, Pasicrisie, n°2/2011, page 135

2° Droit pénal — droit pénal spécial —sociétés
commerciales — abus de biens sociaux — compte
d’associé — position débitrice — effet — loi du 10
aodt 1915, art. 171-1

La seule position débitrice, sans justification,
du compte courant d’associé du dirigeant d’'une

1 Voy. également sous art. 2 ci-avant.
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société commerciale suffit a caractériser le débit
d’abus de biens sociaux.

Cour d’'appel (pénal), 9 mars 2011, X. — Y.- Ministére
public, Pasicrisie, n°1/2013, page 42

3° Une société ne peut délinquer, mais dans
ce cas, ce sont les personnes physiques par
lesquelles elle agit qui sont, dans la réalité des
choses, les auteurs des infractions et qui doivent
étre poursuivies. En I'espéce, la responsabilité
pénale d’'un gérant de droit et d’'un gérant de fait
d’'une SARL est retenue.

Trib. arr. Luxembourg, 2 décembre 1987, jgt n° 2022/87
V, E.

4° Le droit luxembourgeois n’admettant pas
la responsabilité pénale des personnes morales,
il convient de rechercher la ou les personnes
personne(s) physique(s), 'organe ou le préposeé,
a lintérieur de la personne morale qui par
commission ou par omission est ou sont la cause
de I'état infractionnel.

Cette solution qui fait attribuer la responsabilité
pénale des délits apparus a l'occasion du
fonctionnement de I'entreprise a celui qui détient
le pouvoir de décision, le pouvoir financier, est le

plus conforme au but préventif du droit pénal (...)

Dans une société a responsabilité limitée
chaque gérant doit étre considéré comme
pénalement responsable du mauvais
fonctionnement de I'entreprise (cf. CA 9 juillet
1987, n° 247/87 VI, Schumacher, Kloos et Biwer).

Cour d’appel, 4 juin 2002, arrét n° 144/02 V, B.I.J., 2003, p.
31, DAOR, 2005, pp. 275 et suiv.

5° Responsabilité pénale des dirigeants
d’entreprise  — Identification du dirigeant
responsable.

En vertu du principe de la personnalité des
peines consacré par le droit pénal, il est admis
que seule la personne physique, agissant avec
conscience et librement, peut étre [lauteur
pénalement responsable d’une infraction. Ce
sont [les] représentants légaux [d’une personne
morale] ou d’une fagon générale ceux quiprennent
une part active a sa gestion, donc les personnes
physiques par 'intermédiaire desquelles elle agit,
qui sont les auteurs des infractions qui en sont
pénalement responsables. Cette régle vaut non
seulement pour les infractions de commission,
mais également pour celles qui naissent par
omission. Dans ce cas, la responsabilité pénale
pése sur les organes ou préposés de la personne
morale, qui, chargés d’accomplir certaines
obligations pour compte de cette derniére,
ont refusé de le faire (Cour 18 décembre
1992, n° du réle 308/92 V, non publig) (...)

Ce principe de responsabilité de plein droit du
chef d’entreprise souffre une seule exception qui
entraine I'exonération de cette responsabilité, et

ceci au cas ou le chef d’entreprise rapporte la
preuve qu’il a délégué la direction d’une partie de
I'entreprise a un préposé investi par lui et pourvu
de la compétence et de lautorité nécessaires
pour veiller efficacement a l'observation des
dispositions de la loi, auquel cas sa responsabilité
est transférée a son délégué (Cour 8 février 2002,
n° 46/02, M.P. c/MANCINELLI).

Aucune délégation de pouvoir n’a été prouvée,
ni méme alléguée, de sorte que le ministére
public est fondé a diriger les poursuites contre A.

Trib. arr. Luxembourg, 18 mars 2004, R. n° 1005/2004,
B.I.J., 2004, p. 160.

6° A propos de l'infraction de non publication
des comptes annuels portée par 'article 163, 3°,
Loi du 10 aolt 1915:

Tout gérant a, de par I'article 163 de la loi du 10
aolt 1915 I'obligation de prendre linitiative des
démarches nécessaires pour éviter lacommission
de linfraction, et il ne saurait se décharger de
cette responsabilité qu’en établissant I'existence
de l'une des causes d’excuse ou de justification
prévues par la loi, le refus ou la négligence des
co-gérants de remplir a leur tour leurs obligations
ne pouvant tout au plus constituer qu’une
circonstance atténuante selon les circonstances
particulieres de chaque espece.

Le prévenuinvoque vainementune impossibilité
matérielle de procéder a la publication en arguant
de ce qu’il naurait plus eu le moindre contact
d’affaires avec la société, alors que [initiative
de publication n’est nullement un monopole de
la société en cause, mais appartient bien a tout
intéressé et notamment au gérant démissionnaire
qui pourra ainsi dégager sa responsabilité pour
des opérations futures.

Les prévenus ne contestent pas la prévention
mise a leur charge par le parquet et se bornent
a expliquer leur négligence qui par le peu
d’'importance de la société par rapport au volume
d’affaires qu’ils traitent habituellement ainsi que
par leur réle de simples administrateurs de pure
forme faisant pleine confiance au véritable maitre
de l'affaire, d’ailleurs administrateur-délégué.

Aucune de ces explications ne sauraitamoindrir
la responsabilité pénale des trois prévenus alors
qu’aux termes de l'article 163 de la loi du 10 ao(t
1915 - en cas de non respect des textes visés
par cet article - est supportée solidairement par
'ensemble des administrateurs, qu’ils exercent
ou non leur mandat de facon effective.

Trib. arr. Luxembourg, 18 décembre 1991, jgt corr. n°
1951/91.

7° Application de l'art. 163, 3°, Loi du 10 ao(t
1915 dans une espece ou il est reproché aux
prévenus de ne pas avoir soumis a I'assemblée
générale les comptes sociaux dans les douze
mois de la cléture de I'exercice et de ne pas
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avoir déposé au registre de commerce et des
sociétés les comptes sociaux dans le mois de
leur approbation par I'assemblée générale. Le
juge pose que le délai de prescription (trois ans)
n’a commencé a courir qu’a partir du dernier jour
des différentes échéances successives.

Trib. arr. Luxembourg, 13 juillet 1998 et Cour d’appel, 27
avril 1999, Feuille de liaison de la Conférence Saint-Yves, n°
91, décembre 1998, pp. 59 et suiv.

8° La démission d'un administrateur qui
n'a pas été portée a la connaissance des tiers
conformément aux dispositions de I'art. 9 Loi du
10 ao(t 1915 est inopposable aux tiers et partant
au Ministere public (requérant en Il'espece
application de la disposition pénale figurant a
lart. 163, 3° - non dép6t des comptes annuels -
Loi du 10 aolt 1915).

Trib. arr. Luxembourg, 13 juillet 1998 et Cour d’appel, 27

avril 1999, Feuille de liaison de la Conférence Saint-Yves, n°
91, décembre 1998, pp. 59 et suiv.

9° Droit pénal des affaires — Sociétés —
Article 163, alinéa 3 de la loi du 10 aolt 1915
— Non-publication de bilans — Infraction purement
matérielle.

Il est constant en cause que pour les années
2000, 2001 et 2002, les comptes annuels n’ont
pas été soumis a l'assemblée générale de la
société anonyme X. dans les douze mois de la
cléture de l'exercice comptable et qu'il n’a pas
été procédeé a la publication de ces documents
conformément a l'article 75 de la loi modifiée du
10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales.

(..)

Iy a lieu de constater que le délit prévu a l'article
163, alinéa 3 de la loi modifiee du 10 aodlt 1915
sur les sociétés commerciales, est constitué par
le seul fait de ne pas avoir soumis a I'assemblée
générale de la société, ni déposé au registre de
commerce dans les délais prescrits, les comptes
sociaux, partant indépendamment de la volonté
et de l'intention de son auteur.

Il est de jurisprudence constante que l'infraction
prévue a larticle 163, alinéa 3, est considérée
comme une infraction purement matérielle, par
opposition a linfraction prévue a larticle 166,
alinéa 2, qui exige une intention frauduleuse et
qui prévoit par ailleurs des peines beaucoup plus
séveres (...)

Au wvu des considérations qui précedent,
linfraction libellée par le Ministére Public est
établie, de sorte qu'il y a lieu de la retenir a charge
des prévenus A. et B.

Trib. arr. Luxembourg, 13 décembre 2004, R. n° 3562/2004,
B.l.J., 2005, p. 101.

10° Il ne suffit pas détre I'administrateur-
délégué ou le directeur d’une société pour se
voir ipso facto déclarer pénalement responsable
des manquements commis pas la société: le
juge doit en outre vérifier si 'agent était, de fait,
tenu d’accomplir lui-méme [lobligation légale
qui fait 'objet de la prévention. Il doit déterminer
parmi les personnes concernées le responsable,
c’est-a-dire la personne qui dans la réalité des
choses est cause de I'état infractionnel. Il est
constant en cause que A. a non seulement
démissionné en date du 15 juin 1994 de ses
fonctions d’administrateur mais qu’en plus une
autre personne du nom de B. a été appelée a
sa place aux fonctions d’administrateur par
décision de l'assemblée générale du 22 juin
1994. Méme si cette décision n’a pas été portée
a la connaissance des tiers par sa publication
au Mémorial et qu’elle leur demeurait des lors
inopposable, il n’en reste pas moins que A. n’était
plus a partir de cette date tenue au sein de la
société de veiller a ce que les comptes annuels
de la société soient soumis a Il'assemblée
générale et déposés au registre de commerce et
des sociétés dans le mois.

Cour d’appel, 6 novembre 2001, R. n° 375/01 V, B.l.J,,
2003, p. 45.

11° Est applicable aux faux commis dans les
bilans des sociétés réprimé par I'article 169 de
la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales la régle générale en la matiere
consistant a dire que linfraction est donnée non
seulement quand I'altération cause un préjudice
actuel, mais encore quand elle est simplement
susceptible d’en produire.

Cour d’appel, 19 avril 1988, Pas. 27. p. 169.

12° Larticle 171-1 modifié de la loi du 10 aodt
1915 sur les sociétés commerciales dispose que
seront punis les dirigeants de droit ou de fait de
sociétés, qui, de mauvaise foi, auront fait des
biens ou du crédit de la société un usage qu’ils
savaient contraire a I'intérét de celle-ci, a des fins
personnelles ou pour favoriser une autre société
ou entreprise dans laquelle ils étaient intéressés
directement ou indirectement.

Par usage, il y a lieu d’entendre non seulement
'appropriation ou la dissipation d’'un bien, mais
encore la simple utilisation ou administration de
ce bien.

Cet usage est abusif lorsqu’il est contraire aux
intéréts de la société, c’est-a-dire lorsqu’il porte
atteinte a son patrimoine social ou s’il expose la
société, sans nécessité pour elle, a des risques
anormaux et graves.

Laffectation de fonds issus d'un marché
de la société a un compte privé constitue une
appropriation de biens portant atteinte au
patrimoine social.

Trib. arr. Luxembourg, 22 avril 1999, Pas. 31, p. 81.
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13° Abus de biens sociaux — Critéres

d’appréciation.

Les dirigeants de société sont responsables
envers la société des infractions aux dispositions
législatives et réglementaires relatives aux
sociétés, des violations des statuts et, d’'une
maniére plus générale, des fautes commises dans
la gestion. Ainsi, la responsabilité des dirigeants
de société est engagee lorsqu’ils ont fait des
biens ou du crédit de la société, des pouvoirs
qu’ils possedent ou des voix qu’ils disposent, un
usage qu’ils savaient contraire aux intéréts de
la société, un usage a des fins personnelles ou
pour favoriser une autre société ou entreprise
dans laquelle ils sont intéressés directement ou
indirectement.

Dans cet ordre d’idées, trois conditions doivent
se trouver réunies pour que la responsabilité d’un
dirigeant de société soit engagée: une faute, un
dommage et un lien de cause a effet entre cette
faute et ce dommage.

Les fautes susceptibles dengager la
responsabilité des dirigeants sociaux ont pour
origine ['obligation générale de compétence,
de diligence et de bonne foi qui incombe aux
dirigeants. Ceux-ci ont le devoir général et absolu
de faire prévaloir l'intérét de la société sur leur
intérét personnel.

Trib. arr. Luxembourg, 22 décembre 2003, R. n°s 63350 et
64345, B.1.J., 2007, p. 110.

14° La responsabilité des dirigeants de société
est engagée lorsqu’ils ont fait des biens ou du
crédit de la société, des pouvoirs qu’ils possédent,
ou des voix quils disposent, un usage qu’ils
savaient contraire aux intéréts de la société, un
usage a des fins personnelles ou pour favoriser
une autre société ou entreprise dans laquelle ils
sont intéressés directement ou indirectement.
Les premiers juges ont encore dit que les fautes
susceptibles d’engager la responsabilité des
dirigeants sociaux ont pour origine l'obligation
générale de compétence, de diligence et de
bonne foi, qui incombe aux dirigeants qui ont le
devoir général et absolu de faire prévaloir l'intérét
de la société sur leur intérét personnel.

La Cour fait siens les développements des
premiers juges. Cette décision confirme celle du
tribunal d’arrondissement (22 décembre 2003,
voy. supra)

Cour d’appel: Cour d’appel, 23 novembre 2006, R. n°
29379, B.I.J., 2007, p. 111.

15° La preuve des éléments constitutifs de
linfraction d’abus de biens sociaux (art. 171-1 de
la loi du 10 aodt 1915 concernant les sociétés
commerciales) est a charge de l'accusation ou
de la partie civile, cette régle étant le corollaire du
principe que tout homme est présumé innocent

jusqu'a ce qu’il ait été déclaré coupable (cf.
Revue de droit pénal et de criminologie, n° 16,
mars 1999).

Au procés pénal, le prévenu bénéficie d'un
préjugé favorable. C’est sa culpabilité qui doit
étre prouvée et non pas son innocence (cf. Raoul
Declerq, La preuve en matiere pénale, page 9).

Cour d’appel, 3 juin 2003, B.I.J., 2004, p. 129.

16° Le délit d’abus de biens sociaux requiert la
réunion des éléments constitutifs suivants:

1) la qualité de dirigeant

2) un usage des biens sociaux ou du crédit de
la société

3) un usage contraire a 'intérét social

4) I'élément moral: un usage conscient de
mauvaise foi et la recherche d'un intérét
personnel.

En s’appropriant la somme de 9.473,16
euros, le cité direct a fait en sa qualité de gérant
technique de la société L. un usage d’un bien
appartenant a la société.

Cet usage d’'une rentrée de fond qui représente
suivant le décompte du notaire N. le solde de
la rémunération, due a la société L., et non un
bénéfice net, est contraire a l'intérét social vu
qu’il constitue un appauvrissement immédiat de
la société sans contrepartie.

Lassentiment des associés ne saurait
faire disparaitre le caractere délictueux de
prélévements abusifs des biens sociaux, la loi
protégeant le patrimoine de la société et les
intéréts des tiers au méme titre que les intéréts
des associés (Cass. crim., 5 novembre 1963, D.
1964, Il, p. 52; Cass. crim., 8 mars 1967, D. 1967,
II, p. 586, note A. DALSACE; Cass. crim., 19
octobre 1971, B. 1971, n° 272, p. 670). En effet,
il convient de faire la distinction entre lintérét
des différents associés et celui de la personne
morale, distinction souvent négligée dans les
petites sociétés ou existe un accord unanime des
VOIX.

Un quitus donné apres l'opération, pas plus
qu’une autorisation donnée avant, nN'empéchera
le délit d’étre réalisé. Sinon les majorités dans les
sociétés par actions pourraient faire exactement
ce qu’elles voudraient (note A. DALSACE, sous
Cass. 8 mars 1967, précitée).

Laccord de C. ou la décision du seul A., a
supposer que la décision de distribution puisse
étre considérée comme une décision valablement
prise lors d’une assemblée générale tenue en
conformité avec les prescriptions de l'article 173
de la loi sur les sociétés commerciales auquel
renvoie l'article 9 des statuts de la société B.,
sont partant inopérants.
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Le dol général est défini par la volonté de
commettre I'acte tout en ayant conscience de
violer la loi pénale. Le dirigeant doit partant
connaitre le caractére contraire a l'intérét social
de I'acte et doit néanmoins, en connaissance de
cause, donc de mauvaise foi, accomplir cet acte.

A.sait que son acte est contraire a l'intérét de la
société vu qu’il constitue un appauvrissement de
la société sans contrepartie, mais I'a néanmoins
commis.

Le fait de ne pas dissimuler les détournements
opérés n’est pas, en soi, exclusif de toute intention
frauduleuse (Cass. crim., 8 mars 1967, précité).

Les faits ont encore été commis dans la
recherche d’un intérét personnel direct, donc
avec le dol spécial et consistant en I'occurrence
dans I'enrichissement personnel, recherché et
obtenu par le cité direct.

Linfraction d’abus de biens sociaux est partant
caractérisée dans le chef de A.

Le champ d’application du délit d’abus de
confiance est beaucoup plus large que celui du
délit d’abus de biens sociaux. Labus de confiance
est constitué toutes les fois qu'un possesseur
précaire détourne frauduleusement la chose qui
lui a été remise avec I'obligation de la restituer ou
d’en faire un usage déterminé quelle que soit la
convention en vertu de laquelle la possession lui
a été transmise (Cour, 13.7.99, M.P./B.).

Plus particulierement en ce qui concerne
une somme d’argent — chose fongible —, le
détournement consiste dans [linterversion
manifeste de la possession, c’est-a-dire que
lauteur «transforme par son fait et sa seule
volonté la possession précaire en une possession
animo domini, de sorte que le propriétaire ne peut
plus exercer ses droits sur la chose» (Trib. arr.
Luxembourg, 10.11.1986, n° 1572/86, P. 1/1989,
n° 169, p. 134).

En s’appropriant les fonds représentant la
rémunération de la société B. qui lui avaient été
remis sous forme de cheque par le notaire, A.
a encore commis un détournement au sens de
I'article 491 du Code pénal.

La qualification de I'abus de confiance doit
partant également étre retenue.

Trib. arr. Luxembourg, 24 mars 2005, B.l.J., 2006, p. 22.

Article 179.

1° «Si depuis la modification apportée a I'article
179 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés
commerciales par la loi du 28 décembre 1992,
la réunion de toutes les parts sociales entre les
mains d’'une seule personne n’entraine plus la
dissolution d’'une société a responsabilité limitée,
il convient de constater qu’en I'espéece c’est avant
'entrée en vigueur de cette loi que P est devenu
propriétaire de toutes les parts de la société

‘et est investi de tout l'actif et de l'intégralité du
passif sociaux’ (...) Lacquisition par le seul P
de toutes les parts sociales de la s.a.r.l. F avait
entrainé de plein droit la dissolution immédiate
de la société et la disparition concomitante de
I'étre moral. Si, selon l'article 141 de la susdite
loi du 10 aolt 1915 les sociétés commerciales
sont, apres leur dissolution, réputées exister pour
leur liquidation, en I'espéce I'étre moral n’avait
méme pas a survivre pour les besoins d'une
liquidation et d’un partage entre les associés qui
n’existaient plus. C’est en effet la propriété méme
des biens composant le fonds social qui selon les
stipulations de I'acte de dissolution s’est trouvée
directement acquise par le cessionnaire P qui
est ainsi devenu débiteur du passif social en
tant qu’acquéreur des biens composant le fonds
social (...) Dés lors que le patrimoine tout entier
de la personne morale comportant 'ensemble
du passif et de l'actif, des dettes comme des
créances, s’est trouvé transféré, ce report de
la dette sur la téte du nouveau débiteur, en
'espéce P, a entrainé la libération corrélative du
premier débiteur, la société, sans méme que soit
nécessaire I'accord du créancier (...)».

Cour d’'appel, 28 mars 1996, R. n° 15351, E.

2° A propos d’'une SARL dissoute suivant un
acte notarié mentionnant, a propos de 'associé
dorénavant propriétaire de toutes les parts de la
société, qu’il «se trouve investi de tout I'actif de
la société dissoute et répond personnellement
de tous les engagements sociaux»: «(...)
lacquisition par une seule personne de toutes
les parts d’une société entraine la dissolution
de celle-ci, mais non la disparition de Il'avoir
social, qui demeure dans le patrimoine de la
société dissoute mais nonliquidée. Cette société
conserve sapersonnalité juridique dans les limites
de larticle 141 (n.d.L.r. Loi du 10 ao(t 1915)».

Cour d’appel, 5 mars 1997, R. n° 19932".

Article 180-1.

1° Une mésentente grave constituant une
entrave majeure au fonctionnement de la société
est considérée établie en vue d’aboutir a la
dissolution de la société (application de I'art. 180-
1, al. 3, Loi du 10 aolt 1915) sur la base des
faits suivants: violation des statuts (divers actes
posés par un seul gérant alors que les statuts
exigeaient le consentement du co-gérant) et des
lois sur les sociétés commerciales (non-respect
de I'obligation de dépdt des comptes annuels)
par 'un des deux gérants, le méme gérant
refusant communication d’un bilan, faisant perdre
tout contrble a I'associé minoritaire, utilisant du

1 Sur les décisions de la Cour en date du 28 mars
1996 et du 5 mars 1997, voy. les commentaires d’l.
CORBISIER, op. cit, n° A.3.1.6
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matériel de la société a des fins privées; en outre
licenciement et éviction des locaux de la société
de I'associé-gérant minoritaire, constitution d’'une
autre société située au méme siége social avec
un objet social identique par 'associé majoritaire
avec déclaration d’intention de faire tomber en
faillite la premiére société. La Cour précise a cet
égard que «Du moment qu’une juridiction, saisie
d’'une demande en dissolution d’'une société,
constate I'existence d’'une mésentente mettant
en danger le fonctionnement de la société, elle
n’a pas a établir a laquelle des parties au litige la
responsabilité de cette situation incombe. N’étant
pas saisie d’'une demande en dommages-intéréts
pour faute contractuelle, mais uniqguement d’une
demande en dissolution, la cour n’a qu’a apprécier
lexistence de justes motifs de cette dissolution,
sans avoir a aviser la gravité respective des
fautes invoquées de part et d’autre».

Décision au premier degré en cette affaire (refuse la
dissolution): Trib. arr. Luxembourg, 13 décembre 1991, R.
n° 40049.

Cour d’appel, 29 septembre 1993, R. 14197; dans le méme
sens voir aussi Cour d’appel, 15 juin 2005. R. n° 26762.

2° La cour prononce la dissolution d’'une SARL
dans une espéce ou les associés étaient en
désaccord quant a la conservation de la qualité
d’associé de I'un d’eux, ce qui avait notamment
abouti a I'annulation d’une assemblée générale
tenue sans l'associé dont on n’avait pu prouver
qu’il avait perdu cette qualité, «Constitue un juste
motif la mésentente entre associés paralysant le
fonctionnement de la société.

En l'espéce, la mésentente entre associés,
qui se traduit par le fait que l'associé (X) ne
reconnait plus a (Y) la qualité d’associé, a eu pour
conséquence la tenue d’assemblées générales
irrégulieres.

Puisque l'un des rouages essentiels de la
société ne fonctionne plus, la paralysie de la
société est établie».

Cour d’appel, 26 novembre 1997, R. n° 20149.

3° Une dissolution judiciaire ne doit intervenir
a la demande de I'un des associés que pour de
justes motifs, c’est-a-dire sérieux et conséquents
révélant une situation grave dans la société, de
nature a rendre périlleuse la poursuite de son
activité pour les intéréts qui y sont engagés
(cf. DALLOZ, répertoire des sociétés, verbo
Dissolution, n°® 72);

Il est exigé que les dissensions entre associés
soient assez graves pour paralyser la marche
de la société, pour empécher la tenue réguliere
des assemblées ou le fonctionnement des
organes sociaux; il ne suffit dés lors pas que les
associés soient en mauvais rapports entre eux et
la dissolution doit étre refusée quand la sociéte
n’est pas en péril (cf. Trib. Lux 30.3.1996, Rob c/
Luxor).

Trib. arr. Luxembourg, 10 novembre 2000, R. n° 49599.

4° Un associé agit en dissolution d’'une S.a.r.l.
principalement sur la base de l'art. 180-1 LSC,
subsidiairement sur la base de I'art. 203, arguant
notamment du non-paiement de son salaire
et de la prise de contrdle intégral de la gestion
technique de la société par les autres associés.

Laction est déclarée irrecevable sur la base de
lart. 203 LSC: l'action prévue par cet article ne
pouvant étre intentée que par le Procureur d’Etat.

Le fait que [Ilactionnaire demandeur en
dissolution sur la base de I'art. 180-1 LSC soit
a lorigine de la mésentente ne rend pas sa
demande irrecevable car il suffit d’étre associé
pour avoir intérét et qualité pour agir. Les justes
motifs doivent, au sens du tribunal, étre «sérieux
et conséquents revétant une situation grave
dans la société, de nature a rendre périlleuse la
poursuite de son activité pour les intéréts qui y
sont engageés».

Le tribunal constate que le requérant a
démissionné en tant que gérant technique et
que celle-ci est désormais assurée de fagon
réguliere par I'un des défendeurs. En outre le
tribunal constate que la société a une activité
économique de sorte que les difficultés invoquées
par le demandeur ne semblent pas entraver le
fonctionnement de la société.

Par ailleurs le fait que les comptes de la société
n‘aient pas été ratifiés par 'assemblée générale
ni publiés ne saurait suffire a lui seul pour établir
la mésentente grave entre associés requise pour
justifier la liquidation de la société.

Finalement le tribunal considére qu’au vu des
autres éléments du dossier la véritable raison
de la demande de liquidation est constituée
par la volonté du demandeur de se libérer de
la société et de ses engagements afférents a
sa participation au capital de sorte qu’une telle
motivation ne saurait justifier la dissolution de la
société pour mésentente grave.

Trib. arr. Luxembourg, 9 mai 2003, commenté par F. FAYOT
(«Droit des sociétés (2002-2006)», Ann. dr. lux., 2006, pp. 425
et suiv. et spéc. pp. 436-439.

5° Larticle 180-1 alinéa 3 de la loi du 10 aolt
1915 prévoit comme unique condition d’une
dissolution judiciaire qu’il existe de justes motifs,
laissant par la I'entiere appréciation des causes
de dissolution aux juridictions du fond saisies
de la demande. La dissolution ne doit des lors
intervenir a la demande de I'un des associés que
pour de motifs sérieux et conséquents révélant
une situation grave dans la société de nature a
rendre périlleuse la poursuite de son activité pour
les intéréts qui y sont engagés.
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«...La mésentente ou la mésintelligence
entre associés ne justifie la dissolution que si les
dissentiments sont assez profonds et persistants
pour compromettre le fonctionnement normal
et l'existence de la société, pour empécher
toute action commune, la tenue réguliére des
assemblées ou le fonctionnement des organes
sociaux ...Le fait de ne pas étre convoqué aux
assemblées générales et de ne pas pouvoir
prendre part aux délibérations relatives a
approbation des comptes sociaux ne saurait a
lui seul étre suffisant pour justifier la liquidation
de la société des lors qu’il n'est pas contesté
par les parties que la société R... fonctionne
normalement et prospére a I'’heure actuelle....
Le défaut de publication par la société R...
des bilans des années 1998, 1999 et 2000
dans les délais et Iinfraction de faux bilan, a la
supposer établie, ne constituent pas un juste
motif de dissolution tel que requis par larticle
180-1 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales...»

Cour d’appel, 18 juin 2003 R. n° 26917, B.l.J., 2003,
p. 1327, commenté par F. FAYOT («Droit des sociétés (2002-
2006)», Ann. dr. lux., 20086, pp. 425 et suiv. et spéc. pp. 432-
435, DAOR, 2003, pp. 66 et suiv.

Article 184.

Larticle 184 de la loi du 10 aolt 1915 institue
une responsabilité des fondateurs a I'égard des
tiers, mais pas d’'un fondateur a 'égard de l'autre.

Trib. arr. Luxembourg, 30 novembre 1988, R. n° 571.

Article 186.

Si une société de personnes a responsabilité
limitée est qualifiée entre autres par une raison
sociale comprenant les noms dun ou de
plusieurs associés, il ne lui est pas permis d’y
comprendre le nom de personnes qui ne font
pas partie de la société.

En conséquence si 'un des associés dont
le nom figure dans la raison sociale vient a ne
plus faire partie de la société pour une cause
quelconque, dontlacessionde ses parts sociales,
son nom doit disparaitre de la raison sociale et
la société est tenue de modifier le libellé de cette
derniére suivant les formes prévues par la loi en
ce qui concerne la modification des statuts.

Trib. arr. Luxembourg, 25 mars 1966, Pas. 20, p. 150.

Article 187.

1° Il a été jugé que lorsque le gérant d’une
société a responsabilité limitée accepte des
traites sans faire précéder sa signature des mots
«S.ar.l.», il commet une faute grave et devient

1 Voy. également sous l'article 154 pour une autre
partie de cette décision.

personnellement responsable du paiement de
ces traites vis-a-vis du tireur, lorsque ce dernier
n’a pas connu l'existence de la S.ar.l.

En l'espéce le créancier ignorait qu’il avait
traité avec une société a responsabilité limitée.

Par ailleurs, il est exact que ni les virements
opérés par le défendeur, ni sa signature sur les
bons de livraison ne portent ou ne sont précédés
de l'inscription «société a responsabilité limitée»
telle que l'exige larticle 187 de la loi sur les
sociétés commerciales.

I s’ensuit qu’en ne respectant pas les
prescriptions prévues par I'article 187 de la loi sur
les sociétés commerciales, le défendeura commis
une faute qui engage sa responsabilité dans la
mesure ou il doit étre déclaré personnellement
tenu des factures dont le paiement est réclamé.

Trib. arr. Luxembourg, 5 mai 1994, R. n° 41972.

2° Le gérant d'une SARL Il Gambero avait
signé un contrat sous la seul indication «Lu et
approuvé» un contrat advenu entre un fournisseur
et le «Restaurant Il Gambero». Le juge de paix
tint le gérant comme personnellement obligé des
obligations découlant de ce contrat. Le tribunal
confirme cette décision, sur la base des art. 76,
77 et 78 L. 10 ao(t 1915 auxquels I'art. 187 de la
méme loi opere renvoi:

«En I'espece (le sieur X, gérant de la SARL)
nayant pas fait suivre la dénomination «lI
Gambero» de la mention «s.ar.l.», et n’ayant pas
non plus fait, comme I'exige I'article 78, précéder
sa signature de lindication de la qualité en
vertu de laquelle il a agi, c’est a bon droit que le
premier juge a retenu qu’il était personnellement
engagé par le contrat conclu avec la S.A. (...),
alors qu’il n’est pas été établi en I'espece que la
SA (...) aurait connu I'existence de la société a
responsabilité limitée (....) la dénomination «il
Gambero» pouvant apparaitre au cocontractant
comme I'enseigne d’'un commergant agissant en
nom personnel».

Trib. arr. Luxembourg, 28 mars 1997, R. n° 44773,
commenté par F. FAYOT in Ann. dr. Lux., 2001, p. 582

3° Un débiteur confronté a une saisie-
arrét pratiquée par le gérant d'une SARL pour
une créance impayée tente de faire déclarer
lirrecevabilité de la demande au motif que la
saisie était faite au nom de la société mais que
le contrat avait été signé par le gérant sans
indication qu’il était conclu pour la société. Moyen
accueilli en premiere instance mais rejeté en
appel sur la motivation suivante:

«(...)larticle 187 (...) Le but de cette disposition
est d’informer les tiers sur la vraie nature juridique
de la société et de leur permettre de recueillir de
plus amples renseignements. La responsabilité
personnelle de celui qui agit pour la société dans
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un document ou la prédite mention fait défaut ne
sera engagée que si les tiers avec qui la société
a contracté ont été réellement trompés sur la
nature juridique de la société et ont subi de ce
fait un préjudice.

Les intimés n’affirment pas en I'espéce avoir
été trompés sur la vraie nature juridique de la
société ni avoir subi un préjudice de sorte qu’il n’y
a pas lieu d’appliquer les dispositions de l'article
77 de la loi précitée».

Cour d’appel (civil), 10 juillet 2002, n° 25835, commenté
par F. FAYOT in Ann. dr. Lux., 2001, p. 583.

4° Conformément a l'article 187, alinéa 1¢" de
la loi modifiée du 15 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales, tous les actes, factures, annonces,
publications, lettres, notes de commande et
autres documents émanés de la société a
responsabilité limitée doivent contenir:

1) la dénomination sociale;

2) la mention «société a responsabilité limitée»
reproduite lisiblement en toutes lettres;

3) l'indication précise du siege social;

4) les mots «Registre de commerce» ou les
initiales «R.C.» accompagnés de l'indication
du siége du tribunal d’arrondissement
dans le ressort territorial duquel la société
a son siege social et suivis du numéro
d’immatriculation;

5) le montant du capital social.

Lalinéa 2 du méme article dispose que les
articles 76, alinéa 2 et 3, 77 et 78 sont applicables
aux sociétés a responsabilité limitée.

Ainsi, conformément aux dispositions de
larticle 77 de la loi du 10 aolGt 1915 sur les
sociétés commerciales, tout agent d’'une société
a responsabilité limitée qui interviendra pour
celle-ci dans un acte ou la prescription de I'article
précédent ne sera pas remplie, pourra, suivant
les circonstances, étre déclaré personnellement
responsable des engagements qui y sont pris par
la société.

En l'espéce, il résulte des pieces soumises au
tribunal que le contrat conclu le 2 juin 1998 entre
parties contient uniquement la dénomination
sociale ainsi que I'adresse [de la société], toutes
les autres indications requises aux termes de
I'article 187 précité faisant défaut.

Dans la mesure ou A. ne conteste pas avoir
signé le contrat signé le 2 juin 1998 et avoir été la
personne de contact de ces époux B. et dans la
mesure ou la désignation «[nom de la société]»
ne figure que sur I'en-téte dudit contrat sans
autre précision, il y a lieu, au vu des dispositions
de l'article 77 de la loi précitée, de retenir que A.
est a déclarer personnellement responsable des

engagements pris par [la société] aux termes du
prédit contrat.

Trib. arr. Luxembourg, 20 février 2004, R. n° 65986, B.I.J.,
2004, p. 154.

Article 190.

Dans une espéce ou la preuve par toutes voies
de droit avait été admise de ce qu’un associé de
SARL s’était vu rembourser son apport et avait de
ce fait cessé d’étre associé, ledit associé arguant
notamment de la contrariété de 'admission d’un
tel mode de preuve au regard de I'art. 190 Loi du
10 ao(t 1915: «Larticle précité n’a pas pour but de
déroger aux régles de preuve régissant la matiere
commerciale, étant donné que les formalités y
inscrites n’ont pas été édictées ad solemnitatem,
mais constituent autant de mesures de protection
au profit de la société et des tiers.

Donc, a supposer que le fait du remboursement
de I'apport offert en preuve s’analyse en fin de
compte a une cession de parts sociales entre
associés, [lappelant] serait a débouter de
son moyen (...) vu que les associés cédant et
cessionnaire ne sont pas autorisés a invoquer,
dans leurs rapports personnels, les formalités de
lart. 190 précité».

Cour d’appel, 20 mars 1991, R. n° 11451.

Article 191",

1° Lassocié d’'une société a responsabilité
limitée a le droit d’agir individuellement en
révocation du gérant, lorsque la société ne se
compose que de deux associés a parts égales,
dont 'associé-gérant, et que dans ces conditions
lavis d’'une assemblée générale n’assurerait
aucune majorité de voix en vue d’intenter une
action sociale.

Pour les mémes maoitifs, il n’est pas besoin de
mettre en cause la société elle-méme, lorsqu’il
n'est pas justifié, par l'une des parties, d'un
intérét a cette mise en cause.

Trib. arr. Luxembourg, 4 mars 1970, Pas. 21, p. 398; Trib.
arr. Luxembourg, 23 mars 1995, R. n° 40294, E.

2° |l appartient aux juges du fond d’apprécier
souverainement les faits susceptibles de
constituer des motifs légitimes de révocation du
gérant d’'une société a responsabilité limitée.

Ces faits doivent, par eux-mémes, étre
probants et présenter un caractére de gravité
suffisant pour Iégitimer une mesure pouvant
avoir des répercussions sur la vie et méme sur
I'existence de la société.

Trib. arr. Luxembourg, 4 mars 1970, Pas. 21, p. 398.

1 Sur la question du cumul entre la qualité de gérant
d’'une SARL et un contrat d’emploi, voy. également
I. CORBISIER, op. cit., n° 2.4.1.

Ministére d'Etat — Service central de législation

- 87 -



SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

3° C’est a tort que le gérant d’'une société a
responsabilité limitée soutient avoir la qualité
d’ouvrier au sens de la loi, alors qu'’il est établi
en cause quen sa qualité de gérant-associé
de la société il prend part aux délibérations
des assemblées générales ordinaires et
extraordinaires et participe aux pertes et
bénéfices de la société. Le fait que les parts
sociales détenues par le gérant soient inférieures
a celles du co-associé ne confere pas au gérant la
qualité de subordonné par rapport au co-associé.
Pour le surplus, le fait de percevoir un salaire ne
suffit pas non plus a conférer aux relations de
travail la nature d’'un contrat d’emploi.

C. prudh.
n° 98404669.

Esch-sur-Alzette, 9 février 1984, LJUS

4° «l’associé gérant statutaire d’'une société
a responsabilité limitée ne se trouve pas dans
une situation de subordination (...) une certaine
inégalité des droits entre les associés ne permet
cependant pas de conclure a I'existence d’un lien
de subordination. Le lien de subordination ne
résulte pas non plus de la révocabilité du gérant
par 'assemblée générale (...). Par ailleurs, si le
gérant se trouve dans un état de dépendance a
I'égard de la société, en ce sens qu’il doit rendre
compte de sa gestion a I'assemblée générale,
cette obligation découle de son mandat social

().

C. arb. Luxembourg, 17 janvier 1986, LJUS n° 98608127,
E.

5° Le gérant statutaire, associé et membre
fondateur d’'une SARL n’est pas admis a se
revendiquer dans les liens d’'un contrat d’emploi
au motif que sa qualité d’associé exclurait le
lien de subordination caractérisant le louage de
services (les associés n’étant pas subordonnés
les uns aux autres). D’autre part, le fait pour
l'intéressé de percevoir une salaire ne suffit pas
non plus a lui faire acquérir le statut recherché.

Trib. arr. Luxembourg, 19 décembre 1986, jgt n°® 490/86, E.

6° Probléme du cumul du mandat de gérant
d'une SARL et dun contrat d’emploi: dans
une espéce ou la gérante unique détenait par
ailleurs un cinquieme des parts de la société, le
tribunal a refusé a celle-ci la qualité d’employée
sur la base des considérations suivantes: «S’il
n’y a quun seul gérant, qui par surcroit est
encore associé de la société, qu'il représente
(...), il est inconcevable qu’il soit le préposé de
la société dont il est 'unique organe; le rapport
de subordination est évidemment exclu en pareil
cas: on ne congoit pas qu’une personne puisse se
donner des ordres a elle-méme (cf. Van Ryn, droit
commercial belge, tome 2, n° 933). En I'espéce
la gérante qui revendique la qualité d’employée
privée n'a pas démontré que ses activités de
gérante se différenciaient de celle d’employé et
qu’elle se trouvait dans un lien d’autorité et de

subordination caractéristique du contrat de travail
(...)».

Trib. arr. Luxembourg, 30 octobre 1987, jgt commercial
n° 425/87.

7° «(...) pour qu’un gérant cumulant les qualités
de mandataire et d’employé au service de la
méme société soit considéré comme exécutant
son contrat sous l'autorité de la société, trois
conditions sont requises:

1) la société a responsabilité doit étre pourvue
d’un conseil de gérance apte a exercer sur
le gérant-directeur administratif I'autorité
requise pour que celui-ci soit lié a la société
par un lien de subordination

2) les pouvoirs conférés au gérant doivent étre
limités; que cette condition implique que
l'intéressé soit privé de pouvoirs importants;

3)le gérant doit détenir une participation
minoritaire dans la société».

Trib. arbitral Luxembourg, 13 juillet 1989, jgt n°® 2419.

8° Un des gérants d’'une SARL réclame un
«salaire» qui lui était habituellement versé en
raison de la prospection des marchés étrangers
effectuée par lui. Les défendeurs contestent
'existence d’'un mandat salarié pour la période
se situant au-dela d’avril 1985, date a partir de
laquelle la société a cessé en fait son activité
commerciale (mise en liquidation survenant
ultérieurement): «Larticle 1986 du code civil
dispose que le mandat est gratuit, s’il n'y a
convention contraire. Il appartient donc aux
gérants, en cas de contestation, d’établir par les
statuts, 'acte de nomination, ou de toute autre
maniere, le principe et le mode de la rémunération
(...) En l'espéce, il ne résulte ni des statuts de la
société, qui d’ailleurs ne prévoient pas de mandat
salarié du gérant, ni de I'acte de nomination du
gérant, ni d’'une autre piéce versée en cause que
les associés ont alloué a (...) une rémunération
mensuelle brute de (...).

Le paiement par la société d’'un émolument
a (...) de juin 1984 a avril 1985 (...) n’est pas
de nature a établir le principe et le mode de
rémunération du gérant arrétés par les associés
apres le mois d’avril 1985, date a laquelle
(...) la société (...) a cessé en fait son activité
commerciale, de sorte que (...) n’a plus en fait
exercé le mandat qui lui a été confié».

Trib. arr. Luxembourg, 26 janvier 1990, R. n° 38934.

9° La question de l'existence d’un contrat
de travail dans le chef d'un gérant de SARL
par ailleurs associé de cette méme société est
laissée ouverte par le juge (le cumul est admis a
condition que le contrat de travail ait un caractere
sérieux c’est-a-dire qu’il corresponde a une
fonction réellement exercée caractérisée par
un lien de subordination et qu’il ne soit pas une
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«apparence destinée a tourner les dispositions
d’ordre public concernant la révocabilité ad nutum
des mandataires sociaux»), une comparution
personnelle des parties étant ordonnée en vue
de leur permettre de s’expliquer sur la nature de
leurs relations.

Prés. Trib. trav. Luxembourg (réf.), 17 janvier 1992,
n° 272/92.

10° Un gérant statutaire associé et membre
fondateur n’est pas admis a invoquer un
contrat d’emploi. Ici, c’est la situation d’associé
majoritaire de lintéressé qui est considérée
comme exclusive du lien de subordination qui est
de I'essence du louage de services. Ici encore la

perception d’un salaire est indifférente.
Trib. arr. Luxembourg, 28 février 1992, jgt n° 112/62, E.

11° «Le cumul entre les fonctions de gérant
de sarl et celles de salarié de cette société
est possible a condition que ces derniéres
correspondent a un emploi effectif en contrepartie
duquel lintéressé recoit une rémunération et
que, dans leur exercice, il soit dans un état de
subordination a I'égard de la société. Lorsque
le gérant d’une société a responsabilité limitée
était, avant sa nomination, lié a celle-ci par un
contrat de travail et qu’il a continué par la suite
a recevoir son salaire, c’est a la société qu’il
incombe d’apporter la preuve que ce contrat a
été résilié ou nové, en établissant qu’a partir de
sa nomination, les activités de l'intéressé n’ont
été que celles d’'un gérant».

Cour d’appel, 17 décembre 1992, R. 13470.

12° Le tribunal refuse le caracteére privilégié au
titre de salaire impayé d’'une créance déclarée
dans le cadre de la faillite d'une SARL, au motif
que le prétendu «salarié «était associé et gérant
unique de la SARL, tout lien de subordination
étant alors exclu «alors que (I'intéressé) était en
fait et en droit seul maitre des affaires menées
par la SARL».

Trib. arr. Luxembourg, 14 novembre 1997, jugement
commercial n° 716/97, faillite n° 170/9.

13°(...) Le cumul dans une méme personne des
fonctions d’associé d’une société a responsabilité
limitée et de celle de travailleur salarié de cette
méme société n’est prohibé ni par la loi sur les
sociétés commerciales, ni par un autre texte de
droit ni par un principe de droit. Ainsi I'exercice
d’une fonction technique en plus du mandat social,
fonction technique qui est alors remplie sous la
surveillance et I'autorité de la société encore que
la personne concernée en fasse partie, constitue
'état de dépendance juridique caractéristique
de la relation de travail dans laquelle se trouve
celui qui met son activité au service d’un autre
moyennant rémunération. La personne exergant
la fonction technique est dans ce cas un salarié
qui se place sous l'autorité de I'employeur qui

lui donne des ordres dans I'exécution du travail,
en contréle I'accomplissement et en vérifie le
résultat.

Laffiliation aux organismes de la sécurité
sociale peut constituer une présomption en
faveur de l'existence d’'un contrat de travalil,
lorsqu’elle est corroborée par d’autres éléments
faisant apparaitre un lien de subordination.

Cour d’appel, 16 janvier 2003, B.I.J., 2003, p. 74.

14° Révocation du gérant d’'une Sarl — lllégalité
manifeste — Possibilité pour le juge de prononcer
annulation ou la suspension de la révocation
(non)

Concernant la situation du gérant d’une société
a responsabilité limitée, [larticle 191 précité
dispose qu’il ne peut étre révoqué que pour
des causes légitimes. La loi est muette quant a
la forme de cette révocation. Certains auteurs
admettent qu’elle peut intervenir ad nutum, sans
convocation préalable d’'une assemblée avec
information donnée a l'intéressé.

Pour ce qui est des motifs Iégitimes, leur
appréciation appartient aux juges du fond.
Constitue un motif légitime toute faute grave de
gestion ou violation des obligations légales ou
statutaires du gérant. Dans le cas d’espece, 'acte
publié au registre de commerce fait uniquement
état de ce que A. est révoqué de ses fonctions
avec effet immédiat. Aucune justification n’est
fournie. Il ne fait donc pas de doute que la
révocation est illégale. Pareil faux pas entraine
la responsabilité de la société qui doit réparer le
dommage matériel et moral causé au gérant. Les
auteurs n’envisagent pas la possibilité pour les
juges de prononcer l'annulation de la révocation
ainsi que la réintégration du gérant dans ses
fonctions. Dans les conditions données, le juge
des référés n’a pas pouvoir de prononcer dans
le cas d’espéce l'annulation sinon la suspension
des effets de la décision du 2 mai 2010 emportant
la révocation d’A. comme gérant.

Cette application vaut pour toutes les mesures
sollicitées par I'appelant tendant a I'annulation de
foutes les décisions prises par le nouveau gérant,
le transfert du siege social et la rédaction des
nouveaux procés-verbaux.

Cour d’appel — 7¢ Chambre — 18 mai 2011 — Rdle: 36809,
B.l.J., n°7/2011, page 121

Article 191bis.

1° «Aux termes a l'article 191 bis alinéa 2 de
la loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les
sociétés commerciales, toujours applicable, les
exploits pour ou contre la société sont d’abord
valablement faits au nom de la société seule (CF.
Cassation 15.11.2001, arrét n°58/01, numéro du
registre 1826).
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Lacte d’appel doit, en vertu de I'article 153 4) et
5) du nouveau code de procédure civile, auxquels
renvoie I'article 585 du méme code, contenir, sous
peine de nullité, l'indication des nom, prénom,
profession et domicile du destinataire ainsi
que des formalités de la signification d’un acte.
Larticle 163 4° du nouveau code de procédure
civile dispose enfin que les sociétés sont
assignées en la personne de l'organe qualifié
pour les représenter en justice. La raison d’étre
des exigences légales relatives au destinataire
d’'un acte de procédure est d’assurer que l'acte
soit délivré a la personne morale concernée. Il
appert des mentions figurant a la derniére page
de I'acte d’appel que la signification n’a en réalité
pas été faite au gérant, mais au directeur de la
société J.R.O..

Lerreur commise, en I'espece, a la premiere
page de I'acte d’appel au regard de la désignation
- mention d’ailleurs superflue - de l'organe de
représentation que la société destinataire de
lacte est, en l'absence de tout doute quant
a lidentité de la société existante visée et
d'un grief démontré dans le chef de la partie
intimée, comparant par la suite par 'organe de
représentation régulier, sans incidence.»

Cour d’appel de Luxembourg, du 20 décembre 2001, arrét
n° 24936 du réle’.

2° Représentation en justice — Société a
responsabilité limitée — Pouvoir de représentation
du gérant (oui)

La requéte introductive d’instance du 22
mars 2006 est faite au nom de la société A.,
représentée par Jean A., contre B., représentée
par son gérant. Larticle 163, 4° du Nouveau
Code de procédure civile impose la désignation
de l'organe représentatif de la personne morale,
non seulement si elle regoit, mais aussi lorsqu’elle
donne des assignations.

En vertu de l'article 191bis, alinéas 2 et 4 de
la loi sur les sociétés commerciales, chaque
gérant représente la société a I'égard des tiers
et en justice, en demandant ou en défendant.
Toutefois les statuts peuvent donner qualité a un
ou plusieurs gérants pour représenter la sociéte,
seuls ou conjointement, et cette clause est
opposable aux tiers pour autant qu’elle a diment
été publige.

Il ressort des statuts de la société A., diment
publiés, que Jean A. a la qualité de gérant
commercial.

1 Sur la question de lintroduction de I'action en jus-
tice de la société — personne morale, voy. égale-
ment la jurisprudence citée sous I'art. 1832 C. civ.
(supra«Sociétés civiles») ainsi que la jurisprudence
citée ici sous les art. 3 et 53 Loi du 10 ao(t 1915

Il en ressort encore que «Fir alle Geschéfte
bedarf es der gemeinsamen Unterschrift des
zustédndigen technischen Geschéftsfihrers und
des kaufméannischen Geschéftsflihrers».

Il s’ensuit que l'exigence de la signature
conjointe de deux gérants s’impose pour les
engagements commerciaux que la société A.
prend envers les tiers.

En revanche les statuts nimposent aucune
restriction au pouvoir de représentation en justice,
de sorte qu’en application de [larticle 191bis
précité, la société est valablement représentée
par chaque gérant individuel.

La requéte est des lors valablement faite au
nom de la société A., représentée par son gérant
Jean A.

Trib. arr. Luxembourg, 14 mars 2008, B./.J., 2008, p. 98.

3° Procédure civile et commerciale - Action
en justice — Personne morale — Société a
responsabilité limitée — Représentation en justice
— Acte d’appel — Absence d’indication de I'organe
représentant la société — Indication erronée de
'organe — Sanction — Absence de nullité de l'acte
d’appel — NCPC, art. 153 — Loi du 10 aodt 1915,
art. 191bis

Il résulte de la combinaison de l'article 191bis,
troisieme alinéa, de la loi modifiée du 10 aolt
1915 concernant les sociétés commerciales et
de l'article 153 du Nouveau Code de procédure
civile que labsence d’indication de [lorgane
représentant la société a responsabilité limitée en
justice ni, par voie de conséquence, l'indication
erronée de l'organe représentatif de cette société
n’entrainent pas la nullité de I'acte d’appel de la
société a responsabilité limitée.

Cour de cassation (cassation civile), 2 avril 2009, X.

— Voyages Emile Weber sarl — Etat du Grand-Duché de
Luxembourg, Pasicrisie, n°4/2009, page 409

4° Sociétés commerciales — pouvoirs du ou
des gérants — opposabilité aux tiers - Loi du 10
aolt 1915, art. 191bis

Quant au moyen formulé par le demandeur,
basé sur larticle 191bis de la loi du 10 aodt
1915, selon lequel les restrictions apportées aux
pouvoirs des gérants par les statuts ne seraient
pas opposables aux tiers, le tribunal est amené
a conclure que si le principe invoqué par le
demandeur se trouve effectivement ancré dans
l'article précité de la loi du 10 aodt 1915, il n'en
demeure pas moins qu’un tiers peut se prévaloir
d’une telle restriction, méme si elle ne lui est pas
opposable. Partant, les moyens invoqués par le
demandeur ne sont pas de nature a renverser le
choix du bureau d’imposition de mettre en ceuvre
sa responsabilité et non celle de son co-associé.

Tribunal administratif, 22 mai 2013 (n°31503)
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5° Preuve par témoins — Gérant d’'une société
a responsabilité limitée — Recevabilité de
attestation testimoniale établie par le gérant
(non)

[Lappelante] invoque deux arréts de la Cour
de Cassation du 30 juin 2005 (n°s 2193 et 2205
du registre’) aux termes desquels les gérants
d’'une société a responsabilité limitée, bien que
représentant celle-ci en justice, pourraient étre
entendus comme témoins.

Il résulte cependant de la simple lecture de
ces arréts que la Cour de Cassation a décidé le
contraire.

En effet, il a été décidé dans les deux arréts
précités que les juges d’appel, en décidant qu’il y
a lieu de prendre en considération les déclarations
faites sous la foi du serment par le gérant d’une
société a responsabilité limitée, ont fait une
«interprétation erronée des dispositions légales
susvisées», a savoir de l'article 191bis, alinéa 2
de la loi modifiée du 10 aodt 1915 et de l'article
399 du Nouveau Code de procédure civile.

Il résulte des développements qui précedent
que, suivant la jurisprudence constante, un
gérant d’une société a responsabilité limitée ne
peut étre entendu comme témoin dans une cause
impliquant cette société.

Cour d’appel — 05.12.2007 — 7e Chambre — Arrét civil — N°
31093 du réle, B.1.J., n°2/2008, page 35

Article 192.

1°Laparticipation a une société aresponsabilité
limitée et I'exercice des fonctions de gérant d’une
telle société n’ont qu’un caractére purement civil
et ne sont pas de nature a conférer a I'associé
gérant la qualité de commergant.

Cour d’appel, 4 juin 1975, Pas. 23, p. 175.

2° Le tribunal a admis I'action de curateurs,
fondée sur les art. 59 et 192 Loi du 10 ao(t
1915, tendant a engager la responsabilité d’'une
personne, contrdlant diverses SA et SARL, qui
s’était rendu coupable de fautes de gestion telles
que: l'absence de fonctionnement régulier des
organes sociaux et de comptabilité, un manque de
soin quant a la tenue de postes débiteurs et leurs
justificatifs, le maniement fautif de fonds sociaux
(préléevements ou virements mal identifiés ou
sans contrepartie), le remboursement anticipés
de crédits bancaires pour lesquels le défendeur
avait donné sa garantie personnelle, le non-
paiement de fournitures de premiére nécessité
pour la société. Le juge a estimé que ces faits
ont constitué la faute génératrice de la faillite de
la société pour laquelle il y a lieu de condamner

1 Décision publiée au Bulletin 2005, p. 175.

le défendeur au montant total des créances
admises.

Trib. arr. Luxembourg, 29 mars 1985, R. n 35483, 35484,
35582.

3° Engagement de la responsabilité, sur la
base des art. 59 et 192 Loi du 10 aodt 1915,
de deux associés-gérants d’'une SARL dont ils
avaient détourné les fonds (stocks transférés
sans contrepartie pour la société) en vue de
s’enrichir personnellement. Le juge observe
au passage que les trois éléments classiques
constitutifs de la responsabilité civile doivent étre
réunis lors de la mise en ceuvre des art. 59 et 192
précités, a savoir la faute (application du critere
du «bon pére de famille»), le dommage et le lien
de causalité (résultant en I'espéce de ce que le
dépouillement de la société de son actif tout en
lendettant auprés des fournisseurs et autres
créanciers est a lorigine tant de la création
que de l'accroissement du passif, aboutissant

finalement a sa mise en faillite. Les défendeurs
sont condamnés a supporter le passif alors non
couvert de la société.

Trib. arr. Luxembourg, 3 juillet 1987, R. n°® 36875.

Article 193.

Dans une espéce ou une associée, n‘ayant
pu assister a I'AG, se plaignait de ne pas avoir
recu, préalablement a la tenue de I'assemblée,
les textes proposés de résolutions et le projet
de modification des statuts: «(...) force est
de constater que larticle 193 de la loi sur les
sociétés commerciales ne prévoit I'exigence
d’'une communication du texte des résolutions
ou des décisions a prendre que pour les cas de
figure du vote par écrit admis pour les assemblées
générales de sociétés a responsabilité limitée au
nombre d’associés inférieur a 25.

Aucune autre disposition légale concernant
les assemblées générales de sociétés a
responsabilité limitée ne prévoit la nécessité
d’'une communication préalable des résolutions
a prendre»

Trib. arr. Luxembourg, 29 janvier 1999, R. n° 47 813.

Article 2032,

1° Confirmation de la dissolution d’'une société
sur base de lart. 203 Loi 10 aolt 1915. En
décidant que c’est a la date de la requéte du
ministere public que le juge doit se placer pour
apprécier si les faits reprochés a une société sont
suffisamment graves pour justifier sa dissolution
et sa mise en liquidation et non pas a la date a

2 Voy. les commentaires d’l. CORBISIER, op. cit,
n°A.3.1.2.1. et cons. C. DELVAUX, op. cit., pp. 121
et suiv.
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laquelle le juge rend son jugement sur opposition,
la Cour d’appel a fait I'exacte application de
l'article 203 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915
sans violer les articles 95 et 96 du Code de
procédure civile.

Cour de cassation, 15 juillet 2004, R. n° 2098.

2° La question de la conformité de I'art. 203
Loi du 10 aolt 1915 par rapport a l'art. 6 de
la Convention Européenne de Sauvegarde
des Droits de I'Homme et des Libertés
Fondamentales est soulevée (la requéte en
dissolution ne contenant pas d’assignation a
comparaitre, la procédure serait dénuée de
caractere contradictoire, la société n’étant pas a
méme de présenter ses moyens de défense) mais
sans dommage pour I'art. 203 (le Trib. arr. estime
que la société est informée de la procédure par
la notification de la requéte et dispose de la
possibilité de prendre connaissance du dossier
et de préparer sa défense par la possibilité qui
lui est ouverte de former opposition contre le
jugement de dissolution).

Trib. arr. Luxembourg, 24 juin 1983, R. n° 692/83.

3° Mise en ceuvre de larticle 203 Loi du 10
aolt 1915 (oui). Pas d’obligation du ministere
public de mettre la société en demeure de
se conformer aux dispositions de la loi avant
d’introduire I'action en dissolution.

Cour d’appel, 20 juin 1984, R. n° 6557.

4° Dissolution (sur base de lart. 203 Loi du
10 aolt 1915) d'une SA n’ayant pas déposé
ses comptes depuis sa constitution. Le tribunal
rappelle qu’il dispose d’un pouvoir souverain a
cet effet et qu’il ne doit pas avoir égard au fait
que le non-respect du prescrit Iégal serait ou non
dG & une disparition de I'affectio sociEtatis ou a
une autre cause.

Trib. arr. Luxembourg, 25 mai 1989, R. n° L-1094/89.

5° Dissolution (sur base de I'art. 203 Loi du 10
aolt 1915) d'une SARL n’ayant pas déposé ses
comptes au cours de deux années consécutives
et en dépit d’'un dépébt ultérieur et de I'allégation
selon laquelle la situation financiere de la société
serait saine. Le tribunal reléve que la société ne
démontre pas que le non-dép6t des comptes
serait d0 a un «événement indépendant de sa
volonté».

Trib. arr. Luxembourg, 25 mai 1989, R. n° L-1095/89; dans

le méme sens voir aussi Trib. arr. Luxembourg, 18 juin 1992,
jgt n° 266/92, E.

6° Dissolution d'une SARL en raison du non-
dépb6t de ses comptes annuels et de la non
adaptation de son capital au minimum légal. Le
juge repousse 'argument tiré de la régularisation
ultérieure.

Trib. arr. Luxembourg, 29 novembre 1990, R. n° 39884.

7° «Dans notre législation sur les sociétés
commerciales, il convient de faire la distinction
entre les prescriptions de la loi qui existent
dans l'unique intérét de l'actionnaire ou d'un
souscripteur, et celles qui existent dans l'intérét
du public. D’apres le rapport de la commission
juridique, le tribunal, en appréciant 'opportunité
de la dissolution, devra se limiter aux cas ou des
regles édictées dans lintérét des tiers n’auront
pas été respectées». Les formalités que la loi
impose aux sociétés ont essentiellement pour
but la protection des tiers (en l'occurrence la
publication du bilan et du compte de pertes et
profits et I'adaptation du capital de la SARL au
minimum légal), en particulier les délais prévus
sont un élément essentiel de ces formalités en vue
d’assurer une information, partant une protection,
efficace, en sorte que les irrégularités commises
ne sont pas susceptibles d’étre redressées par
I'exécution ultérieure desdites formalités.

Trib. arr. Luxembourg, 28 mars 1991, liquidation société n°
1502/91; voir aussi Trib. arr. Luxembourg, 25 octobre 1990,
Pas. 29, p. 46.

8° «Une liquidation volontaire d’une société
commerciale sur le fondement des articles 141
et suivants de la loi du 10 aolt 1915 ne fait
pas obstacle a une procédure en liquidation
judiciaire de la méme société sur base de l'art.
203 de la méme loi, si, (...), il est dans lintérét
de l'ordre public, eu égard aux circonstances,
et, en particulier, a la gravité des infractions
a la loi, que le tribunal garde la haute main
sur la liquidation et que celle-ci se fasse par
un liquidateur indépendant, suivant les regles
suivant la liquidation de la faillite». En I'espéce,
la dissolution judiciaire fut justifiée en raison des
faits suivants:

— défaut de dépdt des comptes pour deux
années, dépbt tardif pour une troisieme (la
disposition de I'art. 75 stipulant le dépét des
comptes ne permettant pas la régularisation
apres plusieurs années suivant la naissance
de I'obligation);

— non-fonctionnement des organes sociaux
durant une certaine période.

Cour d’appel, 30 juin 1993, R. n° 14977; dans le méme

sens Cour d’appel, 27 octobre 1999, R. n° 23345, Feuille de

liaison de la Conférence Saint-Yves, n° 98, avril 2001, pp. 47
et suiv.

9° En reprochant I'absence, voire le retard
considérable du dép6t au registre de commerce
des bilans et des comptes de profits et pertes
annuels de la société, le tribunal a constaté une
violation grave, selon l'article 203 de la loi sur les
sociétés commerciales, des dispositions légales
ayant essentiellement pour but la protection des
tiers, par la publicité. Le tribunal n’a, a ce sujet,
pas a rechercher les causes de la contravention
constatée. S'il est vrai que les bilans ne peuvent
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étre publiés qu’aprés avoir été approuvés par
lassemblée générale des actionnaires, qui
seule est autorisée a procéder aux nominations
des administrateurs et commissaires, le retard
considérable pour régulariser ces formalités
impératives est d, selon l'aveu méme de
appelante, au défaut de tenue d’'une assemblée
générale qui, selon larticle 70 de la loi précitée
du 10 ao(t 191, «doit étre tenue chaque année au
moins...» et non deux années et demie apres sa
constitution. Le tribunal a donc reproché a juste
titre ala société un manque d’organisation mettant
en péril les intéréts des tiers. Décider le contraire
reviendrait a faire dépendre I'accomplissement
des formalités impératives prévues a [larticle
75 du bon vouloir des actionnaires de tenir une
assemblée générale.

Cour d’appel, 9 novembre 1994, R. n° 16550.

10° La cour confirme un jugement ayant
ordonné la dissolution d’'une SA demeurée en
défaut de déposer ses comptes durant plusieurs
années, refusant au passage de tenir compte de
argument selon lequel I'art. 203 L. 10 aolt 1915,
figurant dans une section consacrée aux SARL,
ne serait pas applicable aux sociétés anonymes.

Cour d’appel, 28 juin 2000, R. n° 23346.

11° Conformément a lart. 163 (aujourd’hui
2°) L. 10 aolt 1915 les administrateurs
doivent soumettre les comptes de la société a
assemblée générale endéans un certain délai
suivant la cléture de ces comptes. Lart. 75 L.
10 aolt 1915 dispose en outre que les comptes
annuels doivent étre publiés par les soins des
administrateurs aux frais de la société.

Larticle 203 de la loi modifiée du 10 aolt 1915
sur les sociétés commerciales tend a assurer
aux pouvoirs publics une arme efficace pour
veiller au respect des dispositions régissant le
fonctionnement des sociétés commerciales,
étant donné que les sanctions pénales s’averent
trop souvent inefficaces dans la mesure que les
administrateurs et responsables des sociétés
séjournent souvent hors d’atteinte des organes
judiciaires (Projet de loi complétant la loi modifiée
du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales, Travaux parlementaires no 2104,
page 2).

La violation des dispositions légales sur
lapprobation des comptes annuels et leur
publication, édictées tant dans l'intérét des tiers
que dans I'intérét du renom de la place financiere,
est considérée comme une violation grave de la
loi sur les sociétés commerciales.

Ces dispositions légales sont impératives et
ne permettent pas de régulariser les formalités
apres un certain temps. En effet, les délais prévus
par la loi modifiée de 1915 sont un élément
essentiel de ces formalités et toute possibilité

d’'information devient impossible si ces délais ne
sont pas respectés.

Labsence de préjudice causé a (des) tiers est
sans aucune pertinence sur la qualification des
faits en cause.

Ces faits sont, de par leur caractéere répétitif,
suffisamment graves pour justifier la dissolution
et la liquidation de la société.

C’est partant a bon droit que les juges de
premiere instance ont déclaré fondée la requéte
du Ministére public.

Cour d’appel, 25 mars 2003, R. n° 26949, B.l.J., 2003, p.
106.

12° Les dispositions lIégales dontle non-respect
par les sociétés est sanctionné par l'article 203
de la loi du 10 aodt 1915 concernant les sociétés
commerciales, ont essentiellement pour objet la
protection des tiers. Les délais prévus pour la
publication des documents sociaux en sont un
élément essentiel de sorte qu’en vue d’éviter
de rendre toute protection efficace illusoire, une
régularisation postérieure ne saurait empécher la
mise en ceuvre de la sanction de la dissolution et
de la liquidation judiciaires.

Cour d’appel, 19 mai 1993, Pas. 29, p. 267.

13° «(...) le seul fait que l'associé X fait acter
le 8 octobre 1991 par un notaire qu’il est devenu
actionnaire unique, qu’il a décidé de procéder
avec effet immédiat a la dissolution de la société
en reprenant tout I'actif et qu’il considere ainsi la
liguidation comme terminée, sans qu’intervienne
un liquidateur étranger a la société pour confirmer
sesdires, a savoir que I'actionnaire devenutitulaire
de tous les droits sociaux et, constituant ainsi a
lui seul 'assemblée générale des actionnaires,
est investi de tout I'actif de la société et sera tenu
de tous les engagements de celle-ci et que la
liquidation est effectivement cléturée, ne suffit pas
pour rendre sans objet une liquidation judiciaire.
De plus, une liquidation volontaire d’une société
commerciale sur le fondements des articles 141
et suivants de la loi du 10 ao(t 1915 ne fait pas
obstacle & une procédure en liquidation judiciaire
de la méme société sur la base de l'article 203
de la méme loi, si, comme en l'espece, il est
dans lintérét de l'ordre public, eu égard aux
circonstances, et, en particulier, a la gravité

des infractions a la loi, que le tribunal garde la
haute main sur la liquidation et que celle-ci se
fasse par un liquidateur indépendant, suivant les
regles régissant la liquidation de la faillite»' .

Cour d’appel, 30 juin 1993, R. n° 14977.

1 Voy. les commentaires d’l. CORBISIER, op. cit.,
n°A. 3.1.6.
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14° Si une société commerciale en situation
irréguliere se met régulierement en liquidation
volontaire, méme postérieurement a un jugement
ordonnant la dissolution et la liquidation
judiciaire, ces mesures ne sont plus nécessaires
et le jugement en ordonnant la dissolution et la
liquidation est a rapporter.

Cour d’appel, 20 février 1991, Pas. 28, p. 145.

15° Dans le cadre dune société en
commandite, le juge constate que le nom de
'associé commandité ne figure pas dans la raison
sociale au mépris de la disposition impérative de
l'article 18 de la loi du 10 ao(t 1915 qui a trait aux
sociétés en commandite simple.

Or, il est de l'intérét évident des tiers qui traitent
avec la société de connaitre le nom d’un associé
indéfiniment et solidairement responsable des
engagements sociaux.

Le tribunal estime que par cette omission la
société a gravement contrevenu aux dispositions
de la loi du 10 aodt 1915, telle que modifiée, sur
les sociétés.

Par conséquent, et par application de I'article
203 de cette loi, le tribunal prononce la dissolution
de la société et ordonne sa liquidation.

Trib. arr. Luxembourg, 26 mars 1992, n° L-1796/92.

16° Dans une espéce ou, en application de
lart. 203, § 2, Loi du 10 aodt 1915, le juge avait
déclaré applicables a la liquidation d’'une SA les
dispositions Iégales relatives a la liquidation de
la faillite, le tribunal accueille la demande visant
a modifier le mode de liquidation, au profit des
regles de droit commun formulées aux articles
141 a 151 Loi du 10 ao(t 1915, au motif que les
regles de la faillite sont inadaptées a la liquidation
en question (la société dénuée de passif était
propriétaire d’immeubles, partant une vente
des immeubles par le liquidateur en application
des regles régissant la faillite serait hautement
préjudiciable aux actionnaires de la société).

Trib. arr. Luxembourg, 6 février 2003, R. n° 74169 et
74190.

17° Société se trouvant en liquidation judiciaire
(art.203 L. 10 200t 1915) — Possibilité de la mettre
en liquidation volontaire (non)

Société dissoute le 14 juillet 2004 par le
tribunal d’arrondissement de Diekirch sur la base
de l'art. 203 L. 10 aodit 1915, le tribunal déclarant
applicables les regles relatives a la liquidation de
la faillite, la société anonyme n’ayant régularisé sa
situation qu’apres la requéte du ministére public
(dépét tardif des comptes). Dissolution volontaire
intervenue le 2 aolit 2004, en conséquence il est
plaidé que la liquidation judiciaire serait devenue
sans objet.

«(...) il ne peut étre admis que des sociétés
réguliéerement  constituées en la forme
s’abstiennent de publier leurs comptes annuels.

Une protection efficace des tiers deviendrait
illusoire si on permettait une régularisation de la
situation comptable de la société ex post.

Qu’une liquidation volontaire de la société
intervenue  postérieurement au  jugement
pronongant la dissolution et la liquidation sur base
de l'article 203 de la loi modifiée du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales puisse
empécher — nonobstant les manquements graves
a la prédite loi — la mise en ceuvre de la sanction
telle que prévue par le Iégislateur, reviendrait
également a sacrifier la protection des tiers.

Il va sans dire qu’il est dans lintérét de
l'ordre public — notamment au regard de la
gravité des infractions a la loi sur les sociétés
commerciales — que le tribunal garde la haute
main sur la liquidation et que celle-ci se fasse par
un liquidateur indépendant en suivant les régles
régissant la liquidation de la faillite (en ce sens:
Cour d’appel, 4e chambre, 30 juin 1993, n° 14977
du réle)»

Cour d’appel, 9 mars 2005, B.l.J., 2006, p. 44.

18° (1) Intervention volontaire dans une
procédure de liquidation judiciaire par un
actionnaire et créancier — Recevable (non)

(2) Liquidation judiciaire — Art. 203 L. 10 aodt
1915 — Obligation du Ministére public d’avertir la
société a liquider avant la mise en ceuvre de la
procédure (non) — Omission d’avertir constitutive
d’'une violation de larticle 6 de la Convention
de Sauvegarde des Droits de 'Homme et des
Libertés Fondamentales (non)

(3) Liquidation judiciaire pour non publication
des bilans et des comptes de profits et pertes —
Absence de rapport avec des tiers et de préjudice
dans le chef de tierces personnes.

(1) Dans son avis du3mai 1977, le Conseil d’Etat
avait proposé que le tribunal d’arrondissement
puisse étre saisi a la requéte de toute personne
intéressée a ce que soit ordonnée la liquidation
d’une société en situation irréguliére.

Dans son avis complémentaire du 28 février
1978, le Conseil d’Etat avait donné & considérer
qu’il convient d’ouvrir largement le droit de saisine
sur base de l'article 203 et qu'il serait ainsi paré
aux cas dans lesquels le Parquet, malgré une
plainte d’une partie lésée, resterait inactif.

Force est de constater que la proposition
du Conseil d’Etat n’a pas été retenue par le
Iégislateur.

Seul le Ministére public peut dés lors juger de
l'opportunité qu'il existe a poursuivre une société
en justice sur base de larticle 203, précité, le
Procureur d’Etat étant en effet a considérer
comme offrant toutes les garanties pour qu’une

Ministére d'Etat — Service central de législation

-94 -



SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

demande sur base de larticle 203 ne soit pas
présentée a la légére.

Il s’ensuit que [lintervention volontaire de
T. — tendant a préserver ses droits en concluant
a la dissolution et a la liquidation de la société A.
S.A. sur base de l'article 203 de la loi modifiée
sur les sociétés commerciales — est a déclarer
irrecevable.

(2) Le Ministere public étant le seul a pouvoir
saisir le tribunal sur base de l'article 203 de la
loi modifiée du 10 aodt 1915 sur les sociétés
commerciales, il lui appartient, en conséquence,
de décider et au regard des circonstances de
I'espéce, de la date des poursuites et d’éventuels
délais a accorder — avant toute poursuite — a la
société pour qu’elle régularise sa situation.

Il ne saurait lui étre reproché d’avoir agi
en violation de larticle 6 de la Convention de
Sauvegarde des Droits de I'Hommes et des
Libertés Fondamentales pour ne pas avoir
averti une société en situation irréguliére avant
d’engager la procédure en question.

(3) Les juges de premiere instance — aprés
avoir constaté la non-publication de bilans et de
comptes de profits et pertes depuis ceux au 31
décembre 1997 — ont retenu a bon escient:

— que la violation des dispositions légales
sur lapprobation des comptes annuels et
leur publication, édictées tant dans l'intérét
des tiers que dans lintérét du renom de la
place financiére, est considérée comme
une violation grave de la loi sur les sociétés
commerciales;

— que ces dispositions légales sont impératives
et ne permettent pas de régulariser les
formalités apres un certain temps; les délais
prévus par la loi sont un élément essentiel
de ces formalités et toute possibilité
d’information devient impossible si ces
délais ne sont pas respectés;

— que les tiers ont toujours un intérét manifeste
a ce que la société fonctionne dans le
respect des dispositions légales et a ce que
le bilan et le compte des profits et pertes
soient ponctuellement approuvés afin qu'ils
puissent en prendre connaissance par la
publication subséquente qui doit étre faite
dans les délais requis par la loi;

— qu'ainsi, une protection efficace des
tiers serait illusoire si une régularisation
postérieure des formalités prévues par la
loi pourrait empécher la mise en oeuvre de
la sanction de la dissolution de la société
et la liquidation judiciaire. Le terme «tiers»
vise toutes les personnes — physiques ou
morales — qui traitent ou veulent traiter avec
la société ou lui portent un intérét de quelque
nature que ce Ssoit.

Ces personnes ont un intérét manifeste a ce
que la société tienne une comptabilité réguliére,
fasse approuver ses bilans par I'assemblée
générale des actionnaires, les dépose au
registre de commerce et des sociétés et, d’une
maniére générale, fonctionne dans le respect des
dispositions légales.

Si, en effet, le législateur permet a des
personnes physiques de se grouper en société
et d’adopter ainsi une personnalité juridique a
part, 'observation stricte des modalités du pacte
social et les dispositions législatives applicables
en matiere des sociétés s’impose dans l'intérét
des tiers et de I'ordre public.

Ainsi, ni 'argumentation de I'appelante, tirée
de l'absence pratiquement totale de rapports
avec des tiers en raison de son statut holding
— par ailleurs contredite en fait dans la mesure
ou X. S.A. détient un nombre important de
participations dans d’autres sociétés —, ni son
argumentation tirée de l'absence de préjudice
dans le chef de tierces personnes — également
contredite en fait dans la mesure ou l'absence
d’une comptabilité réguliére s’est répercutée, aux
dires du liquidateur, sur 'ensemble des filiales
de X. S.A. — ne sont de nature a influer sur la
qualification des faits constatés par le Ministére
public et & en diminuer la gravité.

Cour d’appel, 15 février 2006, B.l.J., 20086, p. 76, Pas., 33,
205.

19° Une société est assignée en 2005 sur la
base de I'art. 203 L. 10 ao(t 1915 alors qu’elle n’a
plus déposé son bilan depuis 1997. Ces bilans
furent finalement déposés apres l'introduction de
la requéte en 2005. La société a été dissoute par
le 1°" juge alors que la société présente diverses
excuses comme la négligence de son comptable
et met en évidence l'absence de préjudice
subi par les tiers pour remetire en cause cette
décision.

La Cour d’appel rejette 'argumentation visant
a faire échec a la dissolution et liquidation
judiciaires:

La violation des dispositions Iégales sur
lapprobation des comptes annuels et leur
publication, édictées tant dans l'intérét des tiers
que dans I'intérét du renom de la place financiere,
est a considérer comme une violation grave de la
loi sur les sociétés commerciales, de sorte que
le tribunal d’arrondissement, siégeant en matiere
commerciale, pourra, selon les circonstances,
dans le but de garantir une protection efficace de
la loi, prononcer a la requéte du Ministére public
la dissolution et ordonner la liquidation de toute
Société qui y contrevient.

En effet, si le législateur permet a des
personnes physiques de se grouper en société
et d’adopter ainsi une personnalité juridique a
part, 'observation stricte des modalités du pacte
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social et les dispositions législatives applicables
en matiere des sociétés s’impose dans lintérét
des tiers et de I'ordre public.

Les tiers ont toujours un intérét manifeste
a ce que la société fonctionne dans le respect
des dispositions Iégales et a ce que le bilan
et le compte des profits et pertes soient
ponctuellement approuvés afin qu’ils puissent
en prendre connaissance par la publication
subséquente qui doit étre faite dans les délais
prévus par la loi.

Ainsi, les excuses et arguments que la société
a fait valoir pour atténuer le caractére de gravité
des infractions lui reprochées, notamment les
négligences commises par son prestataire
comptable et 'absence de préjudice causé a de
tierces personnes, sont sans pertinence aucune
et partant nullement de nature a influer sur la
qualification des faits en cause.

Le fait que les bilans manquants ont entretemps
été déposés au Registre de Commerce et des
Sociétés est sans incidence aucune sur le sort
a réserver a la présente affaire, étant donné
que c’est a la date de la requéte du Ministere
public qu’il faut se placer pour apprécier si les
faits reprochés a une société sont suffisamment
graves pour justifier sa dissolution et sa mise en
liquidation (Cour de cassation, 15 juillet 2004, n°
2098 du role).

En effet, les dispositions Iégales qui ont trait
a la publication du bilan et du compte de profits
et pertes sont impératives et ne sauraient
permettre une régularisation des formalités apres
un certain temps. Juger le contraire et admettre
une régularisation postérieure des formalités
prévues par la loi empécherait la mise en oeuvre
de la sanction de la dissolution et de la liquidation
judiciaire de la société et rendrait illusoire toute
protection efficace des tiers.

Cour d’appel, 15 mars 2006, R. n° 30157, B.l.J., 2006, p.
108.

20° Mise en liquidation d’'une société pour
défaut de publication des bilans — Possibilité
de régularisation (non) — Protection des tiers —
Notion de «tiers».

Les juges de premiéere instance — aprés avoir
constaté I'omission par la société a responsabilité
limitée A. de déposer quatre bilans dans les délais
requis ont, a bon escient retenu:

— que la violation des dispositions légales
sur l'approbation des comptes annuels et
leur publication, édictées tant dans lintérét
des tiers que dans lintérét du renom de la
place financiére, est considérée comme
une violation grave de la loi sur les sociétés
commerciales;

— que ces dispositions légales sont impératives
et ne permettent pas de régulariser les

formalités apres un certain temps; les délais
prévus par la loi sont un élément essentiel
de ces formalités et toute possibilité
d’information devient impossible si ces
délais ne sont pas respectés;

— que juger le contraire reviendrait a rendre
illusoire toute protection efficace des ftiers.
Peu importe deés lors la question de savoir
que les tiers ont été lésés ou non.

Le terme «tiers» — en la présente affaire —
vise, de maniére générale, toutes les personnes
qui traitent, veulent traiter avec la société ou lui
portent un intérét de quelque nature que ce soit.
Ces personnes ont un intérét manifeste a ce que
la société fonctionne dans le respect dispositions
légales.

Ni 'argument de I'appelante, tiré de I'absence
pratiquement totale de rapports avec des
tiers en raison de son statut de holding, ni son
argumentation tirée de l'absence de préjudice
dans le chef de tierces personnes ne sont de
nature a influer sur la qualification des faits
constatés par le Ministére public et a en diminuer
la gravité.

Le jugement dont appel est dés lors a confirmer.

Cour d’appel, 11 mai 2005, R. n° 29563, B.l.J., 2005,
p. 148.

21° Opposition contre un jugement ordonnant
la dissolution d’'une S.a.r.l. sur la base de I'art. 203
LCS en raison du non-dép6t d’un seul bilan. La
société, ayant régularisé la situation entre-temps
conteste cette décision, arguant que ni les tiers
ni les actionnaires n’ont subi aucun dommage
et que ses comptes se trouvent incorporés dans
les comptes consolidés du groupe dont elle fait
partie. Le tribunal admet la régularisation, mettant
en avant le caractére non répétitif de I'infraction,
'existence et la Iégalité des activités exercées
par la société, la situation et le role de la société
dans le groupe dont elle fait partie et la solvabilité
incontestée de la société.

Trib. arr. Luxembourg, 18 décembre 2003, commenté par
F. FAYOT («Droit des sociétés (2002-2006)», Ann. dr. lux.,
2006, pp. 425 et suiv. et spéc. pp. 439-448.

22° Mise en liquidation sur requéte du
Procureur d’Etat sur la base de l'article 203 de
la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales — Opposition — Régularisation de la
situation juste avant la notification de la requéte —
Appréciation souveraine du juge — Rabattement
du jugement de mise en liquidation (oui).

Jugement pronongant une liquidation judiciaire
en application de lart. 203 précité en mars
2008. Peu de temps auparavant la société avait
régularisé sa situation, transférant son siege au
Luxembourg, déposant les comptes des années
2003-2006 et se mettant en liquidation volontaire.
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(...) contrairement aux textes pénaux, la
formulation méme du prédit article 203 révele
que le Iégislateur a laissé au tribunal un pouvoir
souverain d’appréciation dans [l'application de
cet article. En effet, le tribunal a la faculté de
prononcer la dissolution et la mise en liquidation
d’une société qui a contrevenu aux dispositions
du droit pénal, du droit des sociétés ou du droit
d’établissement, en appréciant, au cas par cas,
si les contraventions constatées justifient une
dissolution de la société, et si la dissolution
constitue un moyen efficace au sens du texte de
la loi.

Trib. arr. Luxembourg, 19 juin 2008, R. n° 114420, B.l.J.,
2008, p. 135.

23° Sociétés commerciales — liquidation
judiciaire — jugement de liquidation — délai d’appel
— point de départ — signification du jugement a la
société — c.com., art. 645 — loi du 10 aodt 1915,
art. 203

Le délai d’appel contre un jugement pronongant
la dissolution d’'une société et ordonnant sa
liquidation commence a courir a partir de sa
signification, selon le droit commun par voie
d’huissier, a la sociéte.

Cour d’appel (commercial), 4 mai 2011, C.S.A.M. SARL

— LIQUIDATEUR DE C.S.A.M. Sarl — Ministere public,
Pasicrisie, n°2/2012, page 631

24° (1) Opposition et tierce opposition contre
un jugement de liquidation judiciaire — Application
des regles régissant I'opposition en matiére de
faillite (non) — Application des régles de procédure
ordinaire (oui) — Départ des délais d’opposition et
de tierce-opposition a partir de la notification ou
signification du jugement (oui)

(2) Liquidation judiciaire —Révocation du conseil
d’administration et de I'assemblée générale par
la mise en liquidation judiciaire (non) — Pouvoir
pour le conseil d’administration, respectivement
lassemblée générale, de mandater un avocat
pour interjeter appel et/ou opposition contre la
décision de mise en liquidation judiciaire (oui)

(1) La dissolution et la liquidation de la société
P ont été ordonnées en application de l'article
203 de la loi du 10 aolt 1915 modifiée concernant
les sociétés commerciales par jugement du 8
novembre 2007.

Si les dispositions légales relatives a la
liquidation de la faillite ont en I'espéce été rendues
applicables a la liquidation de la société dissoute
sur base de l'article 203 de la prédite loi, il n’y a
cependant pas lieu a application de l'article 473
du Code de commerce régissant les modalités de
I'opposition en cas de faillite.

En effet, l'article 203 précité n’a pas entendu
modifier les régles ordinaires de la procédure

en matiere d’opposition, mais a uniquement
voulu laisser au tribunal le choix d’organiser et
de surveiller la liquidation d’une société dont il a
prononcé la dissolution suivant les modalités de
liquidation en vigueur en matiére de faillite.

Si l'article 203(4) dispose que les jugements
pronongant la dissolution d’une société sont
publiés par extrait au Mémorial et que le tribunal
peut en ordonner la publication dans des journaux
publiés au Luxembourg et a I'étranger, cet article
n’entend pas, contrairement a larticle 473 du
Code de commerce, faire courir un quelconque
délai d’opposition ou d’appel a partir de ces
publications. Et, il n’y a pas lieu de déduire des
formalités prévues pour [lintroduction de la
demande en liquidation judiciaire celles régissant
la notification du jugement statuant sur cette
demande.

L'opposition est dés lors régie par les régles
ordinaires de la procédure en la matiere (cf.
Trib. Lux., 21 mai 1999, n° 222/92; Trib. Lux., 29
octobre 1995, n° 404/95; Trib. Lux., 5 decembre
2002, n° 874/2002).

Aux termes de l'article 90 du Nouveau Code de
procédure civile, le délai pour former opposition
est de 15 jours a partir de la signification
respectivement de la notification du jugement.

(..)

Et, tel qu’il a été précisé plus haut, larticle
203 de la loi du 10 aodt 1915 concernant les
sociétés commerciales est muet quant au départ
du délai d’opposition contre un jugement de
liquidation d’'une société, ne précisant pas que
les publications qui sont prévues au Mémorial et
dans les journaux équivalent a une notification
du jugement en question, faisant courir le délai
en question. Aucun autre texte de loi ne fonde
par ailleurs une telle qualité de notification dans
le chef de ces publications (cf. Cour d’appel, 11
décembre 1991, M.P. ¢. s.a r.l. G., n° 13356 du
réle).

En conséquence, le jugement du 8 novembre
2007 n'ayant pas été valablement signifié ou
notifié a la sociéte P, et dans la mesure ou il
n’est pas établi que la société, respectivement
[les actionnaires indirects] ont eu connaissance
du prédit jugement et de son exécution plus de
quinze jours avant leurs actes d’opposition et de
tierce-opposition, il y a lieu de dire que ces actes
ne sont pas tardifs.

(2) Il ne fait pas de doute que la personnalité
morale d’une société dissoute et mise en liquidation
en application de l'article 203 de la loi du 10 aodt
1915 concernant les sociétés commerciales
continue pour les besoins de sa liquidation et que
cette société peut mettre en oeuvre les voies de
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recours prévues par la loi contre la décision de
justice pronongant sa dissolution, méme si cette
décision est assortie de I'exécution provisoire.

En effet, la décision de mise en liquidation
n’efface pas la personne morale et n’abroge
pas ipso facto ni le conseil d’administration, ni
I'assemblée générale des actionnaires. Toutefois,
les pouvoirs des organes statutaires sont limités,
la gestion et la représentation de la société
envers les tiers étant assurées exclusivement par
le liquidateur nommeé par le tribunal.

Cependant, le conseil d’administration de
la société mise en liquidation judiciaire peut
valablement mandater un avocat d’interjeter
appel ou opposition contre la décision de mise
en liquidation. Pareillement, 'assemblée générale
des actionnaires peut désigner directement ou
par personne interposée un mandataire ad litem
a cet effet — notamment dans le cas ou le conseil
d’administration a démissionné ou n’est plus
valablement constitué.

Tribunal d’arrondissement de Luxembourg — 10.04.2008 —

6e Chambre — Jugement commercial n® 475/08 — Nos 112714
et 112715 du réle, B.1.J., n°10/08, page 225

Article 263.

Fusion d’entreprises — moment de la prise
d’effet — L.I.R., art. 40 ; loi du 10 ao(t 1915, art.
263, 272 et 279

Ledroitfiscal ne fixant pas de moment spécifique
auquel une fusion prend fiscalement effet, il y a
lieu, sur base du principe du raccrochement du
bilan fiscal au bilan commercial, de se référer de
prime abord aux régles consacrées par le droit
des sociétés et le droit comptable. La fusion est
réalisée lorsque sont intervenues les décisions
concordantes prises au sein des sociétés en
cause. — Une fusion ne saurait prendre effet
avant que les actionnaires n’aient eu l'occasion
d’assurer valablement la défense de leurs droits
és qualité. Il s’ensuit qu’en 'absence de demande
de tenue d’une assemble générale formulée par
un actionnaire de la société absorbante la fusion
est réalisée un mois apres la publication du projet
de fusion.

TA 2-6-99 (10788)

Article 274.

1° «(...) la fusion comporte pour la société
absorbante la réception de tous les biens de
la société-absorbée avec prise en charge de
leur passif; la société absorbante continue en
quelque sorte I'existence de la société absorbée
de sorte quelle seule a qualité pour figurer
comme défenderesse dans la présente instance
pour répondre d'éventuels agissements fautifs
de la société absorbée» (en I'espéce une rupture
fautive de négociations contractuelles entamées

par la société absorbée fut imputée a la société
absorbante)

Trib. arr. Luxembourg 25 avril 1986, R. n° 35385, E.

2° Transmission universelle résultant d'une
fusion par absorption: les formalités Iégales en
matiére de cession de créances n’ont pas a étre
respectées.

Cour d’appel 9 février 1994, R. n° 14595.

Article 278

Par acte notarié, 'actionnaire unique d’'une SA
a fait acter la dissolution anticipée de la société
et a déclaré, en sa qualité de liquidateur de la
société, étre investi de tout I'actif de la société et
qu’il réglera tout passif éventuellement inconnu
de la société dissoute et que partant la liquidation
de la société est a considérer comme faite et
cléturée. Lactionnaire reprit alors linstance
d’appel dirigée contre la société dissoute par
un débiteur de la société, reprise que conteste
le débiteur «a défaut de fusion conforme aux
articles 257 et suiv. de la loi sur les sociétés».

La Cour d’appel reconnait la validité de cette
reprise d’'instance selon la motivation suivante:

Par I'effet de I'acte notarié, I'actionnaire unique
s’est vu céder l'actif et partant la créance de la
société vis-a-vis de son débiteur.

Par ailleurs il n’y a pas de disposition légale
prescrivant que cette cession de créance d’'une
société anonyme au profit d’'un établissement
public se fasse conformément aux articles 257
et suivants de la loi sur les sociétés, articles
régissant la fusion entre sociétés anonymes.

Cour d’appel, 20 février 2002, R. n° 25002, B.l.J., 2003,
p.9".

Article 285

La théorie de la scission d’entreprise
s’applique, outre a I'hypothése proprement dite
du fractionnement d’'une entreprise existante
en deux entreprises distinctes, pareillement
en cas de création d’une seconde société a
cété d’'une société préexistante avec transfert
de lexploitation a cette nouvelle société. La
théorie de la scission dentreprise suppose
l'existence d’imbrications entre la société
propriétaire («Besitzgesellschaft») et la société
d’exploitation («Betriebs-unternehmen») tant sur
le plan matériel que sur le plan personnel. — Une
imbrication matérielle est admise en général dés
lors que la société propriétaire met a disposition
de la société d’exploitation un ou plusieurs
éléments essentiels pour cette derniére, notion
qui vise un bien économique qui est nécessaire

1 Voy. les commentaires d’l. CORBISIER, op. cit.,
n° A.3.2.
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a la réalisation de lI'objet de I'entreprise et qui
revét une importance particuliere pour la gestion
de l'entreprise. Cette derniére condition est
vérifiée dés lors que le bien n’est pas aisément
remplagable par un bien équivalent acquis ou
loué sans que la continuité de I'exploitation ne
soit mise en péril. — Une liaison personnelle
est admise entre une société propriétaire et
une société d’exploitation lorsque les mémes
associés sont capables de dicter leur volonté
dans les deux sociétés

Tribunal administratif, 28 octobre 1998 (10434).

Articles 302 et 303.

1° Une société B a été scindée et tous ses
droits et obligations, notamment concernant les
litiges, ont été repris par la sociéte C.

X, ftitulaire d'un compte dans Iancienne
société B a signifié a cette société un acte d’appel
afférent a un litige concernant un compte détenu
au sein de la société B (et désormais transféré a
la société C par I'effet de la scission).

Il est de principe que suite a la disparition
d’'une société ancienne par l'effet de la scission,
le patrimoine de cette société est transmis aux
sociétés bénéficiaires qui lui sont substituées de
plein droit. Ces nouvelles sociétés deviennent les
ayants cause del'ancienne société et se retrouvent
de plein droit activement et passivement en lieu
et place de cette derniére.

En l'espeéce, la société C. est devenue l'ayant
cause de «l'ancienne» société B., en reprenant
— entre autres — les litiges afférents aux comptes

(...).

De méme, I'acte d’appel du 27 novembre 2003
aurait d0 étre signifié¢ non pas a «I'ancienne»
société B., qui, par I'effet de la scission a perdu
toute qualité de sujet de droit, mais a la société C.

Toutefois X fait valoir quelle n’aurait pas
réellement la qualité de «tiers» au sens de l'art.
302 (1) L. 10 ao(t 1915: les titulaires de compte
dont la gestion a été reprise par la société C.
ne sauraient étre assimilés a des «tiers», de
sorte que le principe de I'exécution de bonne foi
des conventions aurait imposé dans le chef de
«I'ancienne» société B. 'obligation d’informer les
titulaires des comptes concernés que c’est une
nouvelle société qui va gérer leur compte.

La partie appelante conclut — faute par elle
de revétir la qualité de «tiers» par rapport a
«I'ancienne» société B. et par rapport a la société
C.—que la scission, quoique publiée au Mémorial,
ne lui serait pas opposable et qu’en conséquence
— eu égard a cette absence d’information tenant
a la scission — I'appel pour autant que dirigé a
encontre de «I'ancienne» société B. serait a
déclarer recevable.

Selon la Cour, Le sens du terme «tiers» de
l'article 302(1) (...) vise — d’'une maniére générale
— toutes les personnes, excepté les associés,
qui traitent ou veulent traiter avec la société en
question.

Parmi ces personnes figurent également les
titulaires des comptes en question.

X. est par conséquent a considérer comme
constituant un «tiers» auquel la scission peut étre
opposée apres avoir été publiée en conformité de
l'article 9 de la loi sur les sociétés commerciales.

Larticle 303(1) prévoit que la scission entraine
de plein droit et simultanément les effets suivants:
(...) c) la société scindée cesse d’exister.

L«ancienne» société B. a donc cessé d’exister
a partir de la date de la publication de la scission,
soit le 28 juin 2003.

Lappel du 27 novembre 2003 — qui ne vise
nullement la société C. — a été dirigé a I'encontre
de la société B (...), soit a I'encontre d'une
personne morale qui n'a plus d’existence par
I'effet de la scission telle que opérée. Cet appel
est dés lors a déclarer irrecevable.

Cour d’appel, 19 janvier 2005, R. n° 28452, B.I.J., 2005,
p. 67.

2° C’est a bon droit, et pour les motifs
développés dans le jugement entrepris, que
le tribunal a retenu que «dans le cadre d’une
scission il s’opére de la société apporteuse a
la société bénéficiaire, laquelle est substituée
a la premiére, une transmission universelle
de tous ses droits, biens et obligations pour la
branche d’activité faisant I'objet de 'apport. Cette
transmission n’est des lors pas soumise aux
formalités de I'article 1690 du Code civil».

Cour d’appel, 10 janvier 2007, R. n° 29444, B.l.J., 2007,
p. 47.

Décisions qui ne peuvent étre directement
rattachées a une disposition de la loi
du 10 aodlt 1915

Existence d’un principe général de droit
d’égalité des actionnaires

Espéce (affaire Audiolux e.a. c. Groupe
Bruxelles Lambert, Bertelsmann et RTL Group)
dans laquelle la question que devait trancher le
tribunal était celle de savoir si, en 'absence d’'une
regle expresse de droit positif, il existe un principe
général de droit portant traitement égalitaire entre
actionnaires (et non pas seulement de la société
vis-a-vis de ses actionnaires) qui comporterait
I'obligation pour I'actionnaire majoritaire dont la
participation atteint un certain seuil de racheter
les actions des minoritaires. Cette question recoit
une réponse négative sur la base des arguments
discutés ci-apres.
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Les faits: RTL Group est une SA
luxembourgeoise dont les actions sont négociées
aux Bourses de Luxembourg, Bruxelles et
Londres. GBL détenait, avant les faits qui ont
donné lieu au litige, 30 % des actions de RTL.
Bertelsmann détenait une participation de 80 %
dans la société Bertelsmann Westdeutsche TV
GmbH (ci-apres «BWTV»), les 20 % restants étant
aux mains de la société Westdeutsche Allgemeine
Zeitungsverlagsgesellschaft E. Brost & J. Funke
GmbH & Co. (ci-apres «WAZ»). BWTV détenait
37% des actions de RTL, le groupe britannique
Pearson Television en détenait 22 % et les autres
actionnaires minoritaires, dont Audiolux, 11 %.
un memorandum of understanding est conclu
le 4 février 2001 entre GBL et Bertelsmann aux
termes duquel GBL convient avec Bertelsmann
d’échanger sa participation de 30 % dans RTL
group contre une participation de 25 % dans
Bertelsmann. Lopération est réalisée entre le
29 mai et le 2 juillet 2001. Par conséquent la
participation de Bertelsmann dans RTL group
passe de 37 a 67 %. La cession de la part de GBL
a Bertelsmann fait I'objet d’'un recours introduit
par Audiolux SA, BGL Investment Partners et
les autres actionnaires minoritaires contre GBL,
Bertelsmann et RTL Group ainsi que d’autres
membres du conseil d’administration de RTL
Group devant le tribunal d’arrondissement de
Luxembourg siégeant en matiére commerciale,
visant a l'annulation des conventions conclues
entre GBL et Bertelsmann par lesquelles GBL a
cédé au groupe Bertelsmann sa participation de
30 % dans le capital de RTL en échange de 25
% du capital de Bertelsmann. A titre subsidiaire,
les demandeurs au principal ont demandé a
pouvoir assigner solidairement les défendeurs
en réparation du préjudice et a étre autorisés a
vendre leurs parts a des conditions identiques.

1° Lopération litigieuse s’analyse en une
cession hors bourse de titres d’'une société
luxembourgeoise cotée a la Bourse de
Luxembourg.

Or le droit luxembourgeois ne connait pas,
formellement, [l'obligation pour [Iactionnaire
majoritaire dont la participation atteint un certain
seuil de racheter les actions des minoritaires. Les
dispositions légales existantes protégeant les
intéréts des actionnaires minoritaires n’obligent
pas Bertelsmann a faire une OPA (offre publique
d’achat) ou une OPE (offre publique d’échange)
ou de proposer aux actionnaires minoritaires des
conditions identiques a celles accordées a GBL.

Les parties demanderesses concluent que
la Commission Bancaire et Financiere belge
(CBF) aurait imposé le principe de I'égalité de
traitement non seulement & la société cotée et
aux actionnaires de celle-ci, mais également aux
tiers voulant se porter acquéreurs, le tout a un

moment ou les textes belges et luxembourgeois
auraient pratiquement été identiques, c’est-a-dire
avant l'arrété royal (belge) du 8 novembre 1989
relatif aux offres publiques d’acquisition. Lart. 7 du
reglement intérieur de la Bourse de Luxembourg
oblige certes toute société demandant son
admission a la cote de prendre I'engagement
«d’assurer un traitement égal des actionnaires
qui se trouvent dans des conditions identiques».
Toutefois tant la Bourse luxembourgeoise que
la CSSF excluent la situation litigieuse des
dispositions de l'art. 7 précité. Au surplus ni la
Bourse luxembourgeoise, ni la CSSF n’ont eu
une attitude comparable a la CBF en ce qu’elles
nont jamais émis l'opinion que [I'égalité des
actionnaires s’étendait a une situation comme
celle de I'espéce.

Les demandeurs estiment que la norme
juridique d’égalité des actionnaires n’aurait pas
besoin d’étre exprimée sous forme d’un texte
spécifique alors qu’elle serait reconnue comme
principe général du droit, a linstar dautres
principes généraux du droit comme l'abus de
droit. Le principe général de I'égalité de traitement
se dégagerait ainsi, outre du droit des sociétés,
notamment du réeglement intérieur de la Bourse de
Luxembourg (article 7), de la Recommandation
de la Commission européenne du 25 juillet 1977,
77/534 CEE et du Code de conduite qu’elle
contient ainsi que de la déontologie des affaires.

Sur le plan européen le fait que le degré
d’égalité n’est pas reconnu de la méme maniere
et que plusieurs solutions techniques peuvent
coexister font que le concept avancé par les
parties demanderesses n’est pas suffisamment
précis pour valoir principe général du droit qui
devrait étre reconnu comme tel dans une optique
européenne.

Sur le plan Iluxembourgeois [I'existence
d’un tel principe est contredit par I'attitude du
gouvernement qui est résumée par la position
exprimée dans la réponse commune du 8 février
2002 de M. Luc Frieden, Ministre de la Justice,
et de M. Jean-Claude Juncker, Ministre des
Finances, a une question parlementaire posée
par le député Ben Fayot: «Le droit des sociétés
luxembourgeois ne prévoit pas de dispositions
particulieres concernant les actionnaires
minoritaires. Ce choix a été défendu longtemps
par les milieux politiques et économiques pour
donner au droit des sociétés luxembourgeois
un caractére libéral et inciter ainsi des sociétés
internationales a s’établir a Luxembourg.
Au cours des derniéres années, le souci de
protéger les actionnaires minoritaires a pris plus
d'importance en Europe et au Luxembourg. Le
Gouvernement tachera de trouver un équilibre
entre les intéréts des groupes industriels et
financiers internationaux et ceux des actionnaires
minoritaires.
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Lélaboration d’'un tel projet est complexe,
comme le montrent les difficultés rencontrées par
les discussions européennes en la matiére. La
Commission européenne a décidé de proposer
a breve échéance une directive modifiée pour
débloquer la situation créée par le rejet de
sa proposition antérieure par le Parlement
européen. Le Gouvernement luxembourgeois
entend tenir compte de cette proposition révisée
avant d’adopter un projet de loi.»

Il en découle que I'absence d’'une disposition
de droit positif luxembourgeois n’est pas
'expression d’une conception qui estimerait
qu’une telle régle serait superflue puisque déja
contenue dans un principe général du droit, mais
le fruit d’'un choix politique clairement exprimé de
«donner au droit des sociétés luxembourgeois un
caractére libéral».

Etant donné que les prétentions des parties
demanderesses et intervenantes ne s’appuient
par conséquent sur aucune norme de droit ou
principe de droit reconnu en droit luxembourgeois,
les demandes de condamnation sont a déclarer
irrecevables au fond.

Trib. Arr. Luxembourg, 8 juillet 2003, R. n°s 70846 & 79679,
B.l.J., 2008, p. 149 (extraits) publié in B.D.B, 2006, n° 34, pp.
23 et suiv. (texte intégral), DAOR, 2003, pp. 89 et suiv.

2° Inexistence d'un principe général
traitement égalitaire des actionnaires:

de

Si 'on admet que le fonctionnement efficace
du marché repose dans une large mesure
sur I'égalité des différents intervenants sur le
marché et que lintérét du marché commande
que les épargnants aient confiance dans son
fonctionnement équitable, ces motifs ne sauraient
cependant suffire a ériger I'égalité du traitement
des actionnaires (...) en principe général de droit,
constituant une source matérielle de droit.

La seule référence a diverses dispositions en
matiére financiere, qu’elles aient trait au R.O.L.",
au code de conduite européen, a la pratique
administrative de la CBF, aux avis de la CSSF ou
a la proposition de 13%me directive — pour fournies
gu’elles soient et quoiqu’elles utilisent, a chaque
fois, le méme concept — ne permet pas d’en faire
un principe général de droit.

La nécessité qu’il y avait, en la matiére — a faire
intervenir le |égislateur, édictant des obligations
précises a respecter par les intervenants sur
le marché et définissant les modalités dans
lesquelles le traitement égal des actionnaires
doit étre réalisé, témoigne a suffisance de
linexistence d’un principe général d’égalité des
actionnaires qui, juridiquement, se suffit a lui-
méme.

1 Reéglement d’ordre intérieur de la Bourse de Luxem-
bourg.

Il suit de toutes ces considérations (...)
qu'aucun fondement juridique — ni dans le
droit luxembourgeois des sociétés, ni dans la
réglementation boursiére luxembourgeoise, ni
dans certains textes d’origine communautaire, ni
dans la pratique administrative luxembourgeois —
ne peut étre invoqué au soutien des prétentions
des «actionnaires minoritaires».

Cour d’appel, 12 juillet 2006, B.D.B., 2006, n° 38, pp. 46 et
suiv. (larges extraits)

3° Egalité des actionnaires — Protection des
minoritaires — Existence d’un principe général de
droit communautaire? — Question préjudicielle —
Méconnaissance d’un principe général reconnu
par une juridiction supranationale pouvant donner
lieu a cassation (oui).

La méconnaissance d'un principe général
reconnu par une juridiction supranationale peut
donner lieu a cassation.

Le moyen, dans la mesure ou il fait grief a
la décision attaquée d’avoir violé un principe
général de droit communautaire qui en constitue
une source non écrite, souléve une question
d’interprétation du droit communautaire.

(...)

Par conséquent, la Cour sursoit a statuer et
pose a la Cour de justice des Communautés
européennes les questions suivantes en vue
d’une décision a titre préjudiciel:

1) Les références a I'égalité des actionnaires

et plus spécifiquement a la protection des
minoritaires

(a) dans la deuxieme directive «sociétés»
77/91/CEE du 13 décembre 1976 en
ses articles 20 et 42;

(b) dans la recommandation de la
Commission du 25 juillet 1977
établissant le code de conduite

européen concernant les transactions
relatives aux valeurs mobilieres, en
son «Troisieme Principe général»
et en sa «Dix-septieme disposition
complémentaire»;

dans la directive 79/279/CEE du 5 mars
1979 portant coordination des conditions
d’admission de valeurs mobilieres a la
cote officielle d’'une Bourse de valeurs
en son annexe schéma C, point 2, a),
reprise dans la directive consolidée du
28 mai 2001;

dans la directive 2004/25/CE du
Parlement Européen et du Conseil
du 21 avril 2004 concernant les offres
publiques d’acquisition en son article
3, paragraphe 1. sub a) a la lumiere
de son considérant (8) procedent-
elles d'un principe général de droit
communautaire?
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2) En cas de réponse affirmative a la premiére
question, ce principe général de droit
communautaire doit-il trouver application
seulement dans les rapports entre une
société et ses actionnaires ou, au contraire,
s’impose-t-il également dans les rapports
entre actionnaires majoritaires exercant ou
acquérant le contr6le d’'une société et les
actionnaires minoritaires de cette société,
spécialement dans le cas dune société
dont les actions sont cotées a une Bourse
de valeurs?

3) En cas de réponse affirmative aux deux
questions  précédentes, ce principe
général de droit communautaire doit-il, au
regard du développement dans le temps
des références visées par la question 1),
étre considéré comme ayant existé et
comme s’imposant dans les rapports entre
actionnaires majoritaires et minoritaires
dans le sens de la question 2), dés
avant I'entrée en vigueur de la directive
2004/25 CE précitée et, en l'occurrence,
dés avant les faits litigieux se situant
au premier semestre de l'année 20017’

Cour de cassation, 21 février 2008, R. n° 2456.

Notion de «société de personnes»

Un associé minoritaire tenta d’obtenir
lannulation d’'une décision d’AG d’une société
en commandite simple par laquelle, selon une
majorité de 83 %, il fut décidé de transformer
la société en société anonyme (l'associé
agissant avait voté contre). Les statuts de
la SCS ne comportaient pas de disposition
quant a la modification des statuts, la régle de
lunanimité (droit commun des contrats) aurait
donc normalement di étre suivie. Se basant
sur une doctrine belge (L. FREDERICQ, Droit
commercial belge, éd. 1950, T. IV, n°s 89 et
suiv.), la Cour estima toutefois que ce principe
d'unanimité «se dégage du caractére intuitu

1 Laffaire est actuellement pendante devant la
C.J.C.E.: aff. C-101/108, conclusions rendues par
'avocat général V. Trstenjak le 30 juin 2009. Celui-
ci propose de répondre de la maniére suivante aux
questions posées:

«1. Il n’existe pas en droit communautaire de princi-
pe général du droit imposant I'égalité de traitement
entre actionnaires et protégeant les actionnaires
minoritaires d’'une société en ce sens que ceux-ci
ont droit, en cas de prise de contrdle de la société,
de céder leurs parts a des conditions identiques a
celles des autres actionnaires.

2. Un principe général d’égalité de traitement des
actionnaires pourrait tout au plus s’appliquer aux
rapports entre une société et ses actionnaires»

personae inhérent aux sociétés de personnes»
et examina la présence en 'espéce des criteres
qui, dans 'esprit de 'auteur précité, caractérisent
la société dite «de personnes», a savoir:

1° Tincessibilité des parts dans la société, sauf
accord unanime;

2° lorsqu’un associé décede, les autres associés
ne peuvent, sauf convention contraire,
prendre sa place dans la société;

3° les statuts ne peuvent, sauf clause contraire,
étre modifiés qu’a 'unanimité des membres.

En I'espece, lorsque la société fut constituée,
elle répondait aux 1° et 3% critéres précités
(prévoyait par ailleurs une clause de continuation
encas de déces de 'associé). En 1992, ses statuts
furent modifiés en vue de permettre la cession
des parts a des tiers moyennant le consentement
des associés détenant 75 % du capital social.
La Cour estime par conséquent que la société
s’est départie de sa caractérisation de société de
personnes dés 1992 et qu’il faut considérer que,
dans lintention des parties, les modifications
statutaires sont désormais permises a une
majorité de 75 %.

Cour d’appel, 2 juin 1999, R. 21265, Pas. 31, 204.

Personnalité juridique distincte et intérét
social

Prescription acquisitive — Usucapion — Une
société peut invoquer la prescription acquisitive
a I'encontre de ses associés.

Admettre que la société A. ne pourrait pas
prescrire contre X. et Y. serait méconnaitre
le principe essentiel en droit que la société
commerciale constitue une entité juridiquement
différente des associés, que son patrimoine ne
se confond pas avec celui des associés, quelle a
des intéréts propres qui sont parfois aux antipodes
de ceux de ses associés, que les intéréts d’'une
société ne se résument pas a la somme des
intéréts des associés mais sont aussi ceux des
créanciers de la société qui ont un intérét a ce
que le patrimoine social de la société soit le plus
solide possible.

La prescription acquisitive trentenaire est
invoquée par la s.e.c.s. A. contre les époux et
anciens époux X. et Y. La société (...) étant une
personnalité juridique distincte de la personne de
X., 'exception de la suspension de la prescription
entre époux n’est pas applicable et le fait que X.
(détenait) 99,5 % des parts sociales ne permet
pas d’assimiler la société au conjoint X., aucune
confusion des patrimoines n’étant alléguée.

Cest a bon droit et pour de justes motifs
que la Cour déclare adopter que les juges de
premiére instance ont retenu que la possession
exercée par la société A. sur la parcelle (...)
comportait I'élément matériel, c’est-a-dire la
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mainmise sur la chose et I'élément intentionnel,
c’est-a-dire la volonté d’agir comme propriétaire
et que la possession exercée par la société a
partir de 'année 1965 réunissait les conditions
nécessaires a la prescription acquisitive.

Cour d’appel, 26 novembre 2003, B.I.J., 2004, p. 50.

Action en justice d’une société non visée par
les art. 3, 53 ou 191bis de la loi du 10 ao(t
1915

1° A propos d'une société en commandite
simple:

«Si un exploit d’assignation signifié au nom de
la société seule, celle-ci n’étant pas une société
civile, une société anonyme ou une société a
responsabilité limitée, n’indique pas quelles
personnes physiques agissent pour elle rendant
ainsi impossible, tant a la partie défenderesse
qu’a la juridiction saisie, de vérifier que I'action
est mise en mouvement de la seule maniére dont
elle puisse légalement I'étre, cet exploit échoue
a introduire I'action, parce qu'’il ne réunit pas les
conditions requises a cette fin; comme il s’agit
du nullité de substances et non pas une simple
irregularité formelle de I'exploit introductif est
peut-étre soulevée a tout stade de la procédure
est sans qu’un préjudice doive étre démontré par
le chef de la partie adverse».

Cour d'appel, 5 juillet 1988, Feuille de liaison de la
Conférence Saint Yves, n° 77, novembre 1990, p. 23.

2° (...) Si, quant aux indications prévues a
peine de nullité pour tout acte d’huissier de justice,
larticle 153 du nouveau code de procédure
civile ne prescrit pas la précision de l'organe
représentant une personne morale, I'article 163,
sub 4° du nouveau code de procédure civile
dispose que les sociétés sont assignées en la
personne ou I'organe qualifié pour les représenter
en justice (...)

La Cour de Cassation a encore décidé que:
«Tout exploit fait a la requéte d’une société
commerciale doit, a peine de nullité et sauf
exceptions prévues par la loi, désigner la
personne ou 'organe qualifié pour la représenter
en justice.» Elle a qualifié cette nullité de nullité
de fond a laquelle ne s’applique pas l'article 173,
alinéa 2 du code de procédure civile.

Si, dans certaines de ses dispositions, la loi
luxembourgeoise du 10 aolt 1915 concernant les
sociétés commerciales prévoit que les exploits
pour ou contre la société sont valablement faits
au nom de la société seule, la société de droit
anglais W. reste en défaut pour justifier dans
quelle mesure elle pourrait, dans sa forme sociale
propre, bénéficier d’'une exception légalement
prévue par rapport au principe que I'exploit par
elle donné doit désigner la personne ou 'organe
qualifié pour la représenter.

Cour d’appel, 30 octobre 2003, B.I.J., 2003, p. 196.

3° Exploit introductif d’'instance — Indication de
l'organe d’'une société demanderesse étrangere
— Nécessité d’indiquer I'organe, sauf exception
légale — GmbH de droit allemand — Nécessité de
l'indication exacte de I'organe représentatif (oui).

Lappelante objecte qu’en tant que société a
responsabilité limitée, I'article 191bis de la loi
luxembourgeoise sur les sociétés commerciales
lui permet de ne pas désigner la personne ou
'organe qualifiés pour la représenter.

Les intimés expliquent gu’en tant que société
de droit allemand l'appelante ne peut pas se
prévaloir des dispositions spécifiques a la
Iégislation luxembourgeoise.

(..))

Il résulte des articles 153, 163, 4° et 165 du
Nouveau Code de procédure civile, de I'article 18
du reglement grand-ducal du 15 mai 1991, et des
articles 12, 53 et 191bis de la loi modifiée du 10
aolt 1915 sur les sociétés commerciales que tout
exploit fait a la requéte d’'une société commerciale
doit, a peine de nullité et sauf exceptions prévues
par la loi, désigner la personne ou l'organe
qualifiés pour la représenter en justice.

Cette regle vaut aussi pour les sociétés a
responsabilité limitée, tant luxembourgeoises
qu’étrangeres, lorsqu’il n’est pas fait usage -
comme en I'espece — de la possibilité accordée
par l'article 191bis de la loi luxembourgeoise sur
les sociétés commerciales qui permet de faire
I'exploit d’assignation au nom de la société seule.

Il s’ensuit qu’en [l'occurrence lindication
exacte de la personne ou de l'organe qualifiés
pour représenter la GmbH en justice aurait été
de mise.

Cour d’appel, 20 avril 2005, R. n° 28214, B.l.J., 2006, p.
160.

4° (...) Lorsque la société opte pour 'indication
de la personne ou de I'organe qui la représente,
cette indication doit étre exacte (Cass., 21
mars 1996, Pas. lux., T. 30, p. 5). Cette regle
s’applique tant aux sociétés luxembourgeoises
qu’étrangeres (...)

Lappréciation des pouvoirs au sein d’'une
société releve de la loi nationale a laquelle la
société est soumise (cf. Cass. com., 9.3.93, Bull.
civ. IV, n° 94; Cass. com., 9.9.91, Bull. civ., IV,
n°® 123).

La société X a énoncé dans I'acte introductif
d’instance étre représentée par son conseil
d’administration actuellement en fonction.

Au vu des dispositions Iégales frangaises
applicables au moment de I'assignation en justice,
le représentant Iégal d’'une société anonyme de
droit frangais est le directeur général (...)
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Il résulte donc des développements qui
précedent que I'exploit introductif d’'instance (...)
est nul et que la demande de X est de ce fait
irrecevable.

Cour d’appel, 28 mars 2007, R. n°s 28857 et 28986, B.1.J.,
2007, p. 90.

Responsabilité délictuelle

1° Espéece soulevant la question de la
responsabilité délictuelle de I'administrateur-
délégué (ci-aprés: X) d’'une S.A. (Y) auquel il
fut reproché, par un cocontractant (Z) de la dite
SA, d’avoir manqué a un devoir de conseil (Z
avait effectué un dépbét a terme auprés d’'une
banque au sein de laquelle X travaillait a 'époque
en qualité de directeur; X quitta la banque
dépositaire pour devenir administrateur-délégué
de la SAY; a cette occasion, X convainquit Z de
résilier son dép6t a terme auprés de la premiere
banque et de conclure un nouveau contrat de
dépdét de son argent auprés de la SA'Y; de ce
fait Z dut s’acquitter d’'une pénalité de liquidation
prématurée aupres de la premiére banque; Z y vit
un dommage dont X devait a son sens étre rendu
responsable en raison d’'un manquement a son
obligation de conseil), le Trib. arr. Luxembourg
décida de ne pas retenir une telle responsabilité,
s’inscrivant dans une ligne de raisonnement
proche de [I'»absorption» de lorgane par la
personne morale qu’il représente: «Chargé de la
gestion journaliere, 'administrateur-délégué (...)
est, vis-a-vis des tiers, 'organe de la société (...)
[l en résulte que le tiers I1ésé par I'acte illicite que
'administrateur-délégué a commis assignera la
société comme directement responsable de cet
acte, conformément aux articles 1382 et 1383 du
Code civil (...) La sollicitation faite par X rentre
parmi les actes faisant partie de I'exécution de
la gestion journaliére de la société (...) Lacte
régulierement posé par 'organe qui fait connaitre
sa qualité est a imputer a I'étre moral pour lequel
Forgane agit (...) Il suit des considérations qui
précédent que l'action (...) a I'encontre de (X)
n’est pas fondée».

Trib. arr. Luxembourg, 14 juillet 1982, R. n° 25458, Bulletin

du Cercle Frangois Laurent, Il, 1987, pp. 1-57", confirmé par
Cour d’appel, 4 mai 1988, R. n° 6998.

2° Il était reproché a une personne contrélant
la société diverses fautes de gestion gouvernées
par la satisfaction de son intérét personnel
(fixation unilatérale d’'une rémunération excessive
payée rétroactivement et a titre anticipatif,
remboursement d’un crédit accordé a la société,
comptabilité insuffisante, virements effectués au
profit de diverses sociétés faisant partie du groupe
contrdlé par le défendeur), le tribunal reconnait la

1 Voy. les commentaires d’'l. CORBISIER, op. cit.,
n°A.2.4.6.5.

demande fondée notamment sur la base des art.
1382 et 1383 du Code civil (montant du préjudice
a fixer par la voie d’une expertise)

Trib. arr. Luxembourg, 29 mars 1985, R. n°s 35483, 35484,
35582.

3° (Responsabilité délictuelle de droit commun).
Les administrateurs d’'une SA se sont rendus
coupables de graves fautes de gestion (ne se sont
pas soucié du sort de fonds prétés a la société par
les demandeurs; ont investi I'intégralité du capital
social dans l'acquisition d’actions d’une société
espagnole a un prix exorbitant et en violation des
dispositions légales et statutaires applicables
a cette société en sorte que les droits sociaux
afférents a ces actions ne peuvent étre exercés):
«Les défendeurs ont partant gravement failli a
leur devoir de gérer et d’administrer la société (...)
lls sont partant responsables des dommages que
cette carence a causé non seulement a la société
mais également aux tiers qui ont contracté avec
elle».

Trib. arr. Luxembourg, 23 décembre 1987, R. n° 29975,
29977, 29978, 31024, 31533, 32225, 33672 et 33673.

4° La question posée est de savoir si la société,
déja titulaire de I'actio mandati gouvernée par le
droit commun du mandat, peut invoquer les art.
1382 et suiv. du Code civil pour poursuivre les
administrateurs en responsabilité. Une réponse
affirmative semble s'imposer. Il y a lieu toutefois
d’appliquer les regles générales dégagées
par la doctrine et la jurisprudence en matiére
de concours de responsabilités aquilienne et
contractuelle. La société pourrait fonder son
action sur les dispositions du droit commun
pour autant que la faute alléguée ne constitue
pas une faute indépendamment du mandat
qui lie les administrateurs a la société (CH.
RESTEAU: Tr. des Soc. Anonymes, 3éme éd.,
T. I, n° 967bis). Les administrateurs sont tenus,
vis-a-vis de tiers, de réparer le préjudice qui est
la conséquence immédiate et directe d’'une faute
commise par eux; cette responsabilité repose
sur les art. 1382 et suiv. du Code civil. Si le
curateur peut, lorsque la société a été déclarée
en faillite en tant que représentant de la société
faillie exercer l'actio mandati a I'encontre des
mandataires sociaux, il représente également
la masse des créanciers et est habilité, & ce
titre, pour réclamer la réparation d’'un préjudice
commun (RESTEAU, loc. cit.,, n°® 978ter). Sont
communs a I'ensemble des créanciers les droits
résultant de dommages causés par la faute de
toute personne, qui a eu pour effet d’aggraver le
passif de la faillite ou d’en diminuer I'actif, qu’en
raison du dommage ainsi causé a la masse des
biens et des droits qui forment le gage commun
des créanciers, cette faute est la cause du
préjudice collectif qui pese sur ceux-ci et lese
les droits qui leur sont par nature communs
Cass. belge 12.2.1981, J.T., 1981, p. 270).

Trib. arr. Luxembourg, 24 janvier 1992, R. n° 40774.
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5° Laction, mue sur pied des articles 1382 et
suiv. du Code civil, en réparation du préjudice
subi pour perte de l'actif suite a une spoliation
du capital social est une action qui appartient a
la faillite et c’est comme représentant du failli, et
non comme représentant des créanciers, que
le curateur doit I'exercer et les responsables
ne répondent pas de cette faute envers les
créanciers sociaux méme si les droits de ceux-
ci ont été indirectement affectés (Bruxelles,
1¢ chambre, 28 septembre 1966, Journal des
Tribunaux, 1967, pages 97 et suiv. avec note
Stryckmans).

Cour d’appel, 10 décembre 1993, B.D.B., n° 22, 1994,
p.17

6° La responsabilité des liquidateurs est
recherchée sur la base des articles 1382 et 1383
C. civ. |. pour ne pas avoir respecté les régles
présidant a la liquidation formulées aux art.
147 et 148 Loi du 10 aolt 1915 (en procédant
a la liquidation de la société sans payer les
créanciers sociaux). Cette responsabilité est
retenue sur la base précitée: «ll est de principe
que commet une faute dont il doit réparation, le
liquidateur qui procéde a la répartition de l'actif
social, sans rien conserver par devers lui pour le
paiement de I'une ou l'autre créance (...) le fait
de ne pas distribuer aux associés d’actif en fin de
liquidation ne dispensant pas les liquidateurs de
payer les dettes de la société, respectivement de
prendre les mesures en vue de la consignation
des sommes et valeurs revenant aux créanciers
et dont la remise n’aurait pu étre faite (cf. art. 147
et 151 de la loi sur les sociétés)».

Cour d’appel, 20 avril 1994, R. n° 13681 et 15073.

Extension de la faillite au «maitre de I’affaire.»

1° A propos du principe de I'extension de la
faillite au maitre de la société: «Attendu que pour
analyse de ce principe et son application il échet
de se référer primordialement a la jurisprudence
et a la doctrine belges (...)».

Trib. arr. Luxembourg, 28 juin 1968, R. n° 22684, E.

2° «|| est actuellement admis, tant en doctrine
qu’en jurisprudence, que la faillite d’'une société
peut, dans certains cas, étre étendue ou
appliquée a celui qui a été le véritable maitre
de [laffaire. Leffet recherché par I'extension
de la faillite au dirigeant d’'une société est de
sanctionner I'abus ou [l'utilisation détournée de
la personnalité juridique d’'une personne morale,
cet abus de pouvoir consistant un détournement
des fonctions de [lentreprise a des fins
personnellesou étrangeres a I'entreprise (Trib.
com. Bruxelles, 8 septembre 1980, Rev. prat. des
sociétés, 1980, p. 229 et les références y citées).

Labus ne découle pas de la détention d’une
position dominante, mais du comportement du

dirigeant, qui ne respecte ni la finalité distincte
de la société, ni le fonctionnement des organes
sociaux, ni son autonomie patrimoniale.

Le dirigeant, qui agit de la sorte, est le
bénéficiaire occulte de [I'exploitation exercée
par la société. Il acquiert ainsi la qualité de
commercant a travers les actes commerciaux de
la personne morale, de sorte qu’il n’y a pas alors
lieu de rechercher, si le dirigeant a accompli lui-
méme des actes de commerce pendant les six
mois qui précédent le jugement déclaratif de
faillite de la personne morale. Le dirigeant ne perd
alors sa qualité de commergant qu’au moment
ou la société elle-méme cesse ses activités, la
combinaison des articles 437, alinéas 2 et 3, et
442, alinéa 3 du code de commerce conduit a
la conclusion que la faillite du maitre de I'affaire
ne peut étre déclarée plus de six mois apres la
faillite de la société (cf. Trib. com. Bruxelles, 8
septembre 1980, précité, p. 231; Cass. belge,
26 octobre 1979, Rev. prat. soc., 1981, p. 106;
Trib. Lux., 29 mars 1985, faillite Philco c/Becker
et les références y citées)». Dans cette espéce,
le juge ne retint pas I'extension de la faillite dans
la mesure ou le prétendu «maitre de I'affaire»
avait conservé une activité commerciale en son
nom propre tant avant qu’aprés la déclaration
de faillite de la SARL concernée: «Eu égard a
cette autonomie de lactivit¢ commerciale de
[le prétendu «maitre de I'affaire»] par rapport a
[la SARL], la défaillance de I'une n’a pas rendu
impossible la survivance de lautre, de sorte
que I'exigence que seuls peuvent étre déclarés
en faillite les commergants qui ont cessé leurs
paiements et dont le crédit est ébranlé, doit
étre remplie, quelles que soient les modalités
d’ouverture de la faillite, ou la qualification que
le demandeur donne a sa demande ( cf. Cour
d’appel de Bruxelles, 30 juin 1982, Rev. prat.
soc., 1982, p. 209; Cass., 11 septembre 1981,
Pas. belge, 1982, |, 56 et 3 septembre 1981, Pas.
belge, 1982, |, 18)».

Trib. arr. Luxembourg, 9 juin 1989, R. n°® 38792.

3° Pour songer a étendre la faillite d’'une SARL
a son gérant, «il doit étre établi que le dirigeant
a, a titre personnel, cessé ses paiements et que
son crédit est ébranlé, |a faillite de la société n’en
étant pas une preuve suffisante». En I'espéce,
diverses fautes du gérant étaient invoquées mais
celles-cine sont en elles-mémes susceptibles que
d’engager la responsabilité de I'intéressé envers
la société et les tiers et ce uniquement pour les
conséquences dommageables de ces fautes.
«Le gérant d’une société a responsabilité limitée,
fat-il méme associé, voire associé majoritaire,
n’a pas pour autant et nécessairement la qualité
de commergant. Cette qualité ne peut lui étre
attribuée qu’exceptionnellement et a condition
que soit établie, non seulement la ‘confusion des
patrimoines’, mais encore: - soit la fictivité pure et
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simple de la personnalité juridique de la sociéte;
-soit un abus systématique de la personnalité
morale de la société par le dirigeant, la société
n’étant que le préte-nom a travers lequel dirigeant
exerce une activité commerciale propre (Cass.
belge, 11 septembre 1981, Pas. belge 1982, I,
56; Cour d’appel de Mons, 9 novembre 1988,
RPS 1989, 193)».

Trib. arr. Luxembourg, 10 janvier 1992, LJUS n° 99214972,
E.

Limites de I'intervention du juge des référés’

1° Lurgence, en matiére de droit des sociétés,
est souverainement appréciée par le juge des
référés non dans le chef des membres affiliés,
mais dans le chef de la personne morale qui
doit se trouver exposée a un préjudice certain et
imminent. A la lettre il n’y a urgence que quand
le moindre retard peut causer un préjudice
irréparable.

D’'une maniére générale, la jurisprudence
est pratiquement unanime a considérer qu’il
y a toujours urgence dans tous les cas ou la
gestion sociale n’est plus assurée par suite de
la disparition, de la carence ou de la paralysie
de l'un ou de plusieurs des organes sociaux.
En revanche, lorsque les organes sont encore
en état de fonctionner, l'urgence devra étre
démontrée par les circonstances de I'espéce.
Il s’agira essentiellement de démontrer que la
non-intervention du juge produirait des suites
irréparables, d’apporter la preuve du péril que
courent les droits de quelqu’un si les choses sont
laissées en I'état en attendant que la contestation
au fond soit vidée.

Trib. arr. Luxembourg (référé), 28 juillet 1986, R.
n°® 832/86; Trib. arr. Luxembourg (référeé), 27 juillet 1987, R.

n°® 811/87; Trib. arr. Luxembourg (référé), 3 novembre 1988, R.
n° 1331/88.

2° Le juge des référés ne peut allouer au
demandeur plus de droits qu’il ne posséde par
la loi. Une demande tendant a la remise a une
société de révision des données comptables
d'un exercice dépasse les prévisions et
dispositions de l'article 73 de la loi du 10 aodt
1915 concernant les sociétés commerciales
et doit partant étre déclarée irrecevable
quelle que soit la base Ilégale invoquée.

Trib. arr. Luxembourg (référé), 5 décembre 1988, R. n°
1526/88.

3° Confirmation d’une ordonnance rendue
en référé nommant un séquestre portant sur
des actions dont le demandeur affirme que le

1 Voy. également la jurisprudence citée par C. DEL-
VAUX (op. cit.) en divers endroits de son cours,
notamment au regard des conditions, classiques,
de l'urgence et du provisoire.

défendeur s’était engagé a les lui céder, en
attendant que la contestation soit vidée au fond.

A propos de lintervention du juge des référés:
«(...) le juge des référés peut en cas d’'urgence
prendre toutes mesures utiles et nécessaires a la
conservation des droits des parties et notamment
ordonner la séquestration d’'une chose dont
l'usage est litigieux, des lors que cette mesure
provisoire n'est pas dérogative au droit de
propriété (...) qu’en l'espéce l'existence d’'une
contestation sérieuse, loin de mettre obstacle
a la compétence du juges des référés, peut la
justifier (...)».

Cour d’appel, 14 novembre 1988, R. n° 10724.

Nomination d’un séquestre.

1° Quant a la mission du séquestre: la société
défenderesse doit étre «en mesure d’exercer tous
les droits attachés aux titres séquestrés, sauf celui
de les céder; que cette mission est entierement
conforme aux pouvoirs du séquestre tels qu’ils
sont définis par la jurisprudence, celui-ci pouvant
seulement poser des actes conservatoires et de
pure administration et ne pouvant notamment
pas déroger au droit de propriété (...)».

Cour d’appel, 14 novembre 1988, R. n° 10724.

2° La nomination d'un séquestre rend
provisoirement indisponibles les biens mis sous
séquestre, de sorte qu’a cet égard les pouvoirs du
conseil d’administration et ceux d’'un porteur de
procuration générale sont affectés par une telle
mesure. A supposer que la demanderesse soit
créanciere de la société défenderesse a laquelle
elle entend faire nommer un séquestre, elle aurait
qualité et intérét pour rendre la décision du juge
des référés opposable au conseil d’administration
et a la porteuse d’une procuration générale. A
cet égard la demande en référé avec mise en
cause de l'actionnaire principal, porteuse d’'une
procuration générale et des membres du conseil
d’administration est recevable.

Cour d’appel, 20 avril 1993, R. n° 15179.

3° Suivant lart. 1961 du Code civil, les
tribunaux peuvent ordonner le séquestre d’une
chose mobiliere dont la propriété est litigieuse
entre deux ou plusieurs personnes. Il est admis
que cette mesure peut également étre ordonnée
en référé en cas d'urgence (CSJ, 22 avril 1970,
Pas. 21, p. 234) et a condition que cette mesure
ne déroge pas au droit de propriété. Cette mesure
est encore susceptible d’étre ordonnée en référé
s’il existe un difféerend sérieux entre parties
(Jurisclasseur, Proc. civ. Référé, fasc. 234, n° 20),
étant entendu que le juge des référés ne saurait
se livrer a une analyse du fond du droit.

Trib. réf. Luxembourg, 28 juin 2002, R. n°® 552/2002, B.I.J.,
2003, p. 26.
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4° Nomination judiciaire d’'un séquestre —
Séquestre investi du pouvoir de s’opposer a
tout acte translatif de propriété de I'actif social —
Obligation d’'inscrire la nomination du séquestre
sur base de l'article 13 de la loi du 19 décembre
2002 (oui)

Trib. arr. Luxembourg, 1°juin 2007, R. n° 658 (ordonnance
du président de la ch. commerciale), B.I.J., 2007, p. 168.

Nomination d’un administrateur provisoire'

Conditions de la  désignation d’'un
«administrateur» provisoire dans le cadre d’'une
SARL ou regne la mésentente entre les associés.
Référé en cours d’instance. Appréciation encore
plus rigoureuse de l'urgence: nécessité de
«circontances exceptionnelles et particulierement
graves compromettant le fonctionnement de la
société».

Cour d’appel, 16 janvier 1989, R. n° 10944.

Référé. Nomination d’un administrateur
provisoire.

1° «Attendu qu’il est admis en jurisprudence
luxembourgeoise que si les organes de la société
sont en état de fonctionner le juge des référés n'a
a y intervenir par des mesures provisoires qu’'au
cas de l'existence d’'un trouble manifestement
illicite ou d’'un dommage imminent, hypothéses
dans lesquelles l'urgence est toujours sous-
entendue et présumée; que l'intervention du juge
des référés est encore admise en général en cas
de mésentente entre associés ou entre organes
sociaux et qui conduit & la paralysie et au blocage
de la vie sociale et qui menace la société dans
son existence, situation qui appelle également
des mesures urgentes de la part du juge des
référés.

Attendu que cette jurisprudence classique
a évolué en France, en matiére de désignation
d’administrateurs  provisoires, en ce que
accent est mis plutét sur le péril encouru par
la société en tant qu’étre moral, lorsqu’elle est
menacée de ruine, que son équilibre financier
est compromis et, de fagon plus précise, lorsque
le gérant commet des actes d’administration qui
apparaissent suspects (...); qu’en référé, des
décisions déja anciennes ontadmis la désignation
d’'un administrateur provisoire a une société ou
on a relevé des faits d’infidélité ou d’'incapacité
susceptibles de mettre en péril grave les intéréts
sociaux (...); que la jurisprudence plus récente
subordonne la désignation d’'un administrateur
provisoire a la réunion de deux conditions:
I'existence d’un fait susceptible de motiver une
telle désignation et I'existence d’un péril grave
pour la société, engendré par ce fait (...)

1 Voy. en outre C. DELVAUX, op. cit., pp. 118-119.

Attendu que l'intervention du juge des référés
aux fins de désignation d'un administrateur
doit tout d’abord reposer sur des faits concrets
susceptibles de motiver une telle désignation,
étant entendu qu’il n’incombe pas aux juridictions
de se substituer aux organes de la société mais
d’aider au redressement de son fonctionnement si
celui-ci est paralysé ou faussé ou risque de I'étre
(...); qu’en l'espéce et selon toute apparence,
telle que celle-ci se dégage du rapport comptable
et financier de la société (...), la gérance n’est
plus assurée normalement et dans l'intérét social
bien compris, mais que tout au contraire il parait
que le gérant a posé dans un passé récent des
actes hasardeux, suspects et ruineux pour la
société a telle enseigne que ces actes dont
'analyse détaillée a été faite ci-dessus, créent un
péril grave pour I'existence méme de la société
en raison de la répétition de ces actes et de
limportance des sommes mises en jeu;

Attendu que ce dangerimminent apparait sur la
toile de fond d’une lutte acharnée pour le contréle
exclusif de la société entre associés majoritaire et
minoritaire et respectivement associé majoritaire
et gérant, a telle enseigne que la société s’en
trouve paralysée dans son fonctionnement, a
moins d’une nomination prochaine d’'un nouveau
gérant loyal et capable; que le péril grave qui en
est né rend recevable la demande en nomination
d’'un administrateur provisoire (...)

Attendu que l'intrusion de la justice dans la vie
des sociétés doit étre limitée au strict nécessaire
et qu’ainsi les pouvoirs de [l'administrateur
provisoire doivent étre définis tout comme sa
mission doit étre limitée dans le temps (...)

Attendu que le juge des référés, dont les
pouvoirs sont d’ordre public, n’excéde pas ses
limites en confiant a 'administrateur provisoire
la mission de poser les actes d’administration
courante (...)».

Cour d’appel, 30 avril 1990, R. n° 12181.

2° Les «faits pouvant motiverla désignation d’un
administrateur provisoire doivent étre de nature a
engendrer un péril grave pour la société rendant
absolument nécessaire la mesure sollicitée (...) si
'urgence est requise pour justifier I'intervention
du juge des référés (...) elle n’est pas du point de
vue du fond du droit, une condition nécessaire a
la désignation d’'un administrateur provisoire; que
la demande est en effet recevable dés lors que
la cause de désignation existe, méme si dans
limmédiat il n'est pas nécessaire d’accomplir
un acte juridique au nom et pour le compte de la
société (...)».

Cour d’appel, 26 octobre 1993, R. n> 15376 et 15377

Ministére d'Etat — Service central de législation

-107 -



SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

3° Dans une affaire ayant, notamment,
donné lieu a une demande de nomination d'un
administrateur provisoire devant le juge statuant
en référé, voy. la décision (2003) commentée
par F. FAYOT («Droit des sociétés (2002-2006)>,
Ann. dr. lux., 2006, pp. 425 et suiv. et spéc. pp.463
et suiv.

Preuve

1° «Ni la loi luxembourgeoise sur les sociétés
ni les statuts de (...) S.A. ne prévoient la
rédaction par écrit des décisions du conseil
d’administration, de sorte que les décisions
orales peuvent étre prouvées par tous moyens
«(en l'espece la preuve par témoins a été jugée
admissible).

Cour d’appel, 26 novembre 1997, R. n° 19214,

2° Une société anonyme n’est pas engagée,
alors méme que l'acte avait été signé par des
administrateurs conformément a une clause
relevant du prescrit de l'art. 53, alinéa 4, Loi du
10 aolt 1915, s'il est établi, en I'occurrence par
une preuve testimoniale, que la dite signature
n’était intervenue que sous réserve d’approbation
par le conseil d’administration. En I'espece
la Cour retient le témoignage de «simples»
administrateurs, qui ne sont ni actionnaires ni
bénéficiaires d’'une quelconque délégation de
pouvoirs, et rejette le témoignage du président
du conseil d’administration en tant qu’il s’identifie
a la partie appelante et doit donc étre considéré
comme partie en cause.

Cour d’appel, 11 juillet 2001, R. n° 24669, commenté par
F. FAYOT in Ann. dr. Lux., 2001, p. 546.

Validité et effets d’une décision d’un organe

1° La participation au vote, dans I'assemblée
générale des actionnaires d’'une société anonyme,
d’'une personne non qualifiée n’entraine pas
nécessairement la nullité¢ de la délibération.
Celle-ci est valable si, abstraction faite des votes
irreguliers, la majorité prescrite est acquise et si
la présence des personnes privées du droit de
vote n’a pas donné lieu a fraude.

Cour d’appel, 13 juin 1928, Pas. 11, p. 426.

2° Estirrecevable une demande en suspension
des effets d’'une assemblée générale lors de
laquelle une société a été dissoute eu égard au
fait que la société est dissoute et qu’il appartient
au juge du fond saisi de la demande en annulation
de 'assemblée générale de prendre les mesures
appropriées au cas ou il prononcera sa nullité.

Trib. arr. Luxembourg (référé), 30 juillet 1986, R. n° 834/86.

1 Voy. également, ci-dessus, la jurisprudence citée
sous les art. 67 et 70 Loi du 10 aodt 1915.

3° La doctrine et la jurisprudence récentes
considerent qu’il y a abus de majorité lorsqu’une
décisionde 'assemblée générale des actionnaires
a été prise «contrairement a lintérét social et
dans l'unique dessein de favoriser les membres
de la majorité au détriment des membres de la
minorité (Jurisclasseur Sociétés fasc 139, n° 153
et 155 ainsi que les références y citées), I'action
fondée sur I'abus de majorité conduisant, soit
a la nullité de la résolution abusive, soit a une
condamnation a des dommages et intéréts,
et exceptionnellement a la désignation d’un
administrateur provisoire.

Trib. arr. Luxembourg, 13 octobre 1989, R. n° 319/89; dans

le méme sens voir aussi Trib. arr. Luxembourg, 5 décembre
1997, R. n° 46403 (réle civil) et 54800 (réle commercial).

4° Rejet d'une demande a lannulation de
décisions d’AG d’'une SARL ayant fixé puis
augmenté un loyer: «abus de la majorité suppose
que les actionnaires majoritaires s’avantagent
eux-mémes en spoliant les actionnaires
minoritaires et les tribunaux ne peuvent intervenir
que si cette circonstance est manifeste - et non
point pour trancher des débats d’opportunité
entre les différents groupes d’actionnaires (...).»

Cour d’appel, 10 février 1999, R. n° 19248.

5° Faits: une AG de SA est convoquée parle CA
pour le 7 novembre 1995 avec, parmi les points a
son ordre du jour, «la désignation et la révocation
d’administrateurs». Cette AG n’a pas eu lieu et a
fait 'objet d’'une prorogation au 5 décembre 1995.
Le 22 novembre 1995, un CA s’est réuni au cours
duquel: la démission de trois administrateurs a
été actée, la cooptation temporaire d’'un nouvel
administrateur a été effectuée (portant alors
le nombre d’administrateurs a trois alors que
les statuts en exigent cing), le capital a été
augmenté par ['utilisation de la technique du
capital autorisé avec pour effet de faire basculer
la majorité en place dans la société. LAG qui se
tint le 5 décembre 1995 ratifia essentiellement
les décisions du CA, l'actionnaire minoritaire se
réserva le droit d’attaquer la validité de 'AG et
des décisions qui y furent prises. Les demandeurs
sollicitent notamment I'annulation de la décision
du CA ne cooptant qu'un seul administrateur
contrairement aux statuts

Jugement:

- en ce qui concerne la décision de cooptation
par le CA contrairement aux statuts et en
présence de la convocation antérieure d’'une
AG portant la désignation et la révocation
d’administrateurs a son ordre du jour: «ll
est admis que si une délibération est prise
contrairement aux statuts, soit quant au
fond, soit quant a la forme, cette délibération
n‘engage pas la société et son annulation
peut étre demandée méme par un actionnaire
individuellement, car la convention sociale est
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la loi de tous que chacun a le droit de faire
respecter (cf. Traité des sociétés, Ch. Resteau,
T. 2, p. 163, n° 919)». Par ailleurs, «Le tribunal
d’Anvers a décidé que lorsque les actionnaires
d'une société anonyme ont demandé
régulierement la convocation d’'une assemblée
générale extraordinaire et qu’a I'ordre du jour
indiqué par eux figure ce point ‘Nomination
d’administrateurs et de commissaires’ pour
compléter leur nombre jusqu’a celui requis par
les statuts, le conseil d’administration n’a plus
le droit, lorsque cette assemblée n'a pas eu
lieu ou est remise de se compléter (...) Toutes
nominations ainsi faites par le conseil doivent
étre considérées comme nulles (cf. Anvers
11.2.1894, Rev. droit C. com. belge 1894
p. 107)».

Par conséquent le tribunal déclare nulle la
décision de cooptation prise par le CA;

- ence qui concerne la décision d’augmentation
du capital, prise par le CA dans le cadre
du capital autorisé, par laquelle la société
demanderesse est devenue minoritaire: la
décision est annulée aux motifs d’irrégularité
de la composition du CA qui I'a prise et en tant
qu’excédant les pouvoirs d’'un CA dans lequel il
a été provisoirement pourvu au remplacement
de démissionnaires (il ne doit étre usé de cette
faculté de remplacement que «pour permettre
le fonctionnement régulier de la société,

c’est-a-dire les actes rentrant dans la gestion
journaliére des affaires sociales (cf. Traité des
sociétés anonymes, Ch. Resteau T. 2 p. 88)»);

- en ce qui concerne la décision de I'AG
tenue sur prorogation le 5 décembre 1995:
si 'ordre du jour initialement prévu pour 'AG
du 7 novembre a été formellement respecté,
la composition de I'AG était différente et a
permis, du fait du changement de majorité
opéré, d’entériner les décisions irréguliéres
prises le 22 novembre 1995 par le CA. Or,
«Une prorogation d’assemblée permet une
remise dans le temps de cette assemblée,
toutes choses restant par ailleurs égales».
Dans la mesure ou 'AG en I'espéce n’était
certainement pas la continuation de celle
projetée initialement, il faut conclure que
celle-ci a été irrégulierement tenue et que ses
décisions sont par conséquent a invalider.

Trib. arr. Luxembourg, 30 janvier 1998, R. n° 20972,
commenté par F. FAYOT in Ann. dr. Lux., 2001, p. 573.

6° Dans une action qui tend a voir constater la
nullité d’'une délibération de 'assemblée générale
d’une société, il faut mettre en cause tous ceux
qui veulent faire usage de la délibération et la
société elle-méme, car c’est surtout elle que
la nullité intéresse et c’est d’elle qu’émane la
délibération. Une mise en cause des associés est

valablement faite au moyen d’'une demande en
déclaration de jugement commun qui a pour effet
de leur rendre le jugement opposable et de les
empécher de faire usage de la déclaration dont
'annulation sera le cas échéant ordonnée.

Le moyen dirrecevabilité tiré de l'absence
d’'une mise en cause réguliere des associés range
parmi les exceptions de procédure par lesquelles
le défendeur tient I'action du demandeur en échec
jusqu’a ce qu’un certain délai soit expiré ou une
formalité déterminée accomplie. Elles conduisent
a une paralysie temporaire de la demande
formée irrégulierement. Cette derniere peut étre
validée a posteriori et sa régularité au regard de
I'exception de procédure invoquée s’apprécie au
moment de la prise en délibéré.

Lassistance sans protester a une assemblée
générale convoquée irrégulierement implique
une renonciation a invoquer ladite irrégularité.
Par contre, le seul fait de ne pas avoir protesté
lors d’'une assemblée générale contre une
décision contre laquelle on a voté n’implique pas
une renonciation a se prévaloir ultérieurement de
lirrégularité de la décision prise.

Cour d’appel, 2 juin 1999, Pas. 31, p. 204.

7° A I'occasion d’une demande en suspension
des effets d’assemblées générales (ou tous les
associés étaient présents et ou les décisions
furent prises a l'unanimité) de sociétés
anonymes qui avaient décidé de la révocation
d’administrateurs, les dits administrateurs
soulevant, entre autres moyens (voy. également
décision de la Cour d’appel du 26 octobre 1999,
R. n°s 23801 et 23803"), le fait que les actions de
la société n’avaient pas été déposées au siege
de celle-ci préalablement a 'assemblée:

«la formalité du dépét des actions est prévue
afin de faciliter I'établissement de la feuille de
présence. Le non-respect de cette formalité, en
cas d’accord des actionnaires ne saurait entrainer
la suspension ou nullité des délibérations de
'assemblée générale».

Référés n°s 475/99 et 476/99 du 18 juin 1999, commenté
par F. FAYOT in Ann. dr. ILux., 2001, p. 558.

8°(1) Art.67, (5) LSC —demande de prorogation
de l'assemblée générale — modalités et mise
en ceuvre de ce droit — sanction de I'absence
de prorogation — nullité des décisions prises —
suspension des décisions par le juge des référés

(2) Pouvoirs du juge des référés — impossibilité
de prononcer une suspension qui anéantirait
définitivement une résolution du conseil.

Prés. trib. arr. (réf.), 31 octobre 2001, commenté par
F. FAYOT («Droit des sociétés (2002-2006)», Ann. dr. lux.,
2006, pp. 425 et suiv. et spéc. pp.427 et suiv.

1 abordée ici sous l'article 70.
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9° Le juge des référés a, a la demande d’un
administrateur, suspendu les effets d’'une décision
prise par le conseil dadministration d’'une
société anonyme au motif que les informations
nécessaires a la bonne préparation du conseil
d’administration n’ont pas été communiquées en
temps utiles. Le juge fait observer a cette occasion:
«Contrairement aux développements de la
partie défenderesse qui plaide que la demande
d’'informations doit venir de I'administrateur
et que la fourniture d’information n’est pas
automatiquement due de la part de la société ou
du président qui convoque le conseil, linitiative
de linformation préalable revient au président
du conseil d’administration qui ne peut se borner
a attendre les demandes des administrateurs
(Yves REINHARD: «Information des membres
du conseil d’administration» dans Rev. Trim. Droit
Com. 1990, p. 416, portant commentaire d’un
arrét Cass. com. 24 avril 1990 (...)).

Il s’ensuit que 'absence de communication aux
administrateurs des documents nécessaires a la
préparation du conseil d’administration litigieux
dans le délai de communication (...) constitue un
trouble manifestement illicite de nature a vicier
la régularité du conseil d’administration (...) de
sorte qu’il y a lieu de faire droit a la demande de
M. T(...) tendant a la suspension des effets du
conseil d’administration (...).»

Prés. trib. arr. Luxembourg ff. (réf.), 17 octobre 2002, R.
n°® 77421.

10° Voy., pour une demande en suspension
de délibérations d’assemblée générale devant le
juge des référés, la série de décisions en référé
(2003) dans une méme affaire, commentée par F.
FAYOT («Droit des sociétés (2002-2006)», Ann.
dr. lux., 20086, pp. 425 et suiv. et spéc. pp.458-479.

Si le chef de I'entreprise est seul responsable
du risque assumé, il bénéficie corrélativement
du pouvoir de direction. Il décide donc seul de
la politique économique de I'entreprise, de son
organisation interne et des modalités techniques
de son fonctionnement qu’il peut a tout moment
aménager a son gré. Le juge ne saurait a aucun
titre se substituer a lui dans I'appréciation de
lopportunité des mesures prises, quelles que
soient les conséquences au regard de 'emploi.

La suppression de postes a la suite de la
réorganisation d'un secteur d’une entreprise
constitue un motif sérieux de licenciement a
condition que la restructuration alléguée soit
réelle et objectivement vérifiable.

Cour d’appel, 12 juin 2003, B.I.J., 2003, p. 199.

Autorisation d’établissement

1° Le ministre ayant dans son champ de
compétence la délivrance d’autorisations de faire
le commerce en exécution de laloidu 28 décembre
1988 est tenu de vérifier que les activités pour
lesquelles une société sollicite une autorisation
d’établissement rentrent dans I'objet social de
cette société tel que défini dans ses statuts, donc
que I'objet social englobe au moins cette activité,
mais, sauf I'hypothése d’une disposition afférente
inscrite dans une loi spéciale, le ministre n’a pas
le pouvoir d'imposer a une société de délimiter
son objet social statutaire de maniére a viser
exclusivement I'activité visée par son autorisation
d’établissement

Tribunal administratif, 20 septembre 2004 (17629,

confirmé par Cour administrative, 1" février 2005, 18786C);
Tribunal administratif, 11 mai 2005 (19017).

2° Il n’existe aucune disposition Iégale ou
réglementaire qui donne compétence au ministre
des Classes moyennes pour controler le contenu
de l'objet social tel qu'inscrit par les sociétés
notamment commerciales dans leurs statuts, de
sorte qu’a défaut de disposer d’'une compétence
en la matiére, le ministre en question ne saurait
imposer a une personne morale de modifier
son objet social en une quelconque maniére, a
'exception du cas ou il y a lieu de vérifier que
I'objet social renferme de maniére claire et précise
I'activité au sujet de laquelle la société entend se
faire autoriser I'exercice par ledit ministre.

Cour administrative, 1¢ février 2005 (18786C)".

3° Il doit ressortir du libellé de la demande
d’autorisation d’établissement que I'activité que
tend a exercer le postulant soit exercée sous
forme d’une société commerciale. Si tel n’est
pas le cas, la demande tend en définitive a la
délivrance d’'une autorisation en nom personnel.
En effet, en cas d’établissement sous forme
d’'une société commerciale, il convient d’'indiquer
le nom de la société pour laquelle le demandeur
entend assumer la fonction de dirigeant/gérant et
la société doit exister au moment de I'introduction
de la demande ou du moins étre en voie de
formation.

Tribunal administratif, 17 octobre 2005 (19830).

4° Autorisation d’établissement — critéres
cumulatifs (oui) - honorabilité professionnelle —
appréciation

Ainsi, I'honorabilité professionnelle de celui
qui entend se faire accorder une autorisation
d’établissement s’apprécie sur base de criteres
cumulatifs, a savoir de ses antécédents judiciaires

1 Confirmation de TA 20-9-04 (17629), commenté par
F. FAYOT («Droit des sociétés (2002-2006)», Ann.
ar. lux., 2006, pp. 425 et suiv. et spéc. pp. 448-450.
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et de tous les résultats fournis par l'enquéte
administrative.

Quant a 'enquéte administrative, il y a lieu de
rappeler que toutes les circonstances révélées
par cette enquéte administrative et pouvant
avoir une incidence sur la maniere de I'exercice
de la profession faisant I'objet de la demande
d’autorisation doivent étre prises en compte par
le ministre pour admettre ou récuser I'’honorabilité
dans le chef du demandeur d’une autorisation. La
finalité de la procédure d’autorisation préalable,
ainsi que de la possibilité de refuser l'autorisation
pour défaut d’honorabilité  professionnelle,
consiste a assurer la sécurité de la profession
concernée et tend a éviter I'échec de futures
activités, tout en étant destinée parallélement
a assurer la protection de futurs clients ou
cocontractants’.

(...) le seul fait d’avoir été impliqué dans
une faillite n’entraine pas nécessairement
et péremptoirement le défaut d’honorabilité
professionnelle dans le chef du demandeur®

les €léments fournis par un curateur de faillite,
le procureur général d’Etat et le procureur d’Etat
constituent une base suffisante pour apprécier
I'honorabilité professionnelle d’une personne,
méme en 'absence de poursuites pénales®.

Tribunal administratif, 28 avril 2011 (26921)

5° Autorisation d’établissement - honorabilité
professionnelle appréciation - enquéte
administrative — prise en compte dans
appréciation - loi du 28 décembre 1988

(...) toute personne physique et morale
tombant dans le champ d'application de la loi
du 28 décembre 1988 doit étre détentrice d’une
autorisation d’établissement délivrée soit a son
nom personnel lorsqu’il s’agit d’une personne
physique soit au nom de la société en présence
d’une personne morale auquel cas les conditions
d’honorabilité et de qualifications professionnelles
doivent étre réunies dans le chef du dirigeant de
la sociéeté.

Quant a 'enquéte administrative, il y a lieu de
rappeler que toutes les circonstances révélées
par cette enquéte administrative et pouvant
avoir une incidence sur la maniére de I'exercice

1 Cf. trib. adm. 18 juin 2001, n° 12859 du réle, Pas.
adm. 2010, V° Autorisation d’établissement, n° 151.

2 Cf. trib. adm. 5 mars 1997, n° 9196 du rble, Pas.
adm. 2010, V° Autorisation d’établissement, n° 160
et autres références y citées.

3 Cf. trib. adm. 22 mars 1999, n° 10716 du role, Pas.
adm. 2010, V° Autorisation d’établissement, n°163
et autres références y citées.

de la profession faisant I'objet de la demande
d’autorisation doivent étre prises en compte par
le ministre pour admettre ou récuser I'honorabilité
dans le chef du demandeur d’une autorisation. La
finalité de la procédure d’autorisation préalable,
ainsi que de la possibilité de refuser I'autorisation
pour défaut d’honorabilité  professionnelle,
consiste a assurer la sécurité de la profession
concernée et tend a éviter I'échec de futures
activités, tout en étant destinée parallélement
a assurer la protection de futurs clients ou
cocontractants®.

Tribunal administratif, 3 novembre 2011 (27561)

6° Autorisation d’établissement - honorabilité
professionnelle — compétence du ministre —
appréciation - étendue - loi du 28 décembre
1988, art. 4

Il n’appartient pas au ministre de rechercher si
un demandeur d’une autorisation d’établissement
dispose toujours des qualités requises pour la
délivrance de ladite autorisation au moment de la
prise de la décision. Au contraire, selon l'article 4
de la loi du 28 décembre 1988: «En cas de départ
de la personne qualifiée chargée de la gestion
d’'une société (...) le ministre ayant dans ses
attributions les autorisations d’établissement doit
en étre informé dans le délai d’'un mois».

Il appartient au tribunal de vérifier si, au-dela
de l'existence légale et matérielle de la faillite,
il existe des éléments permettant de conclure
dans le chef du gérant d’une société a l'existence
d’actes personnels portant atteinte a ’honorabilité
professionnelle, éléments qui peuvent, le cas
échéant, constituer des indices suffisants pour
justifier le refus de l'autorisation sollicitée.

Ainsi, le fait de ne pas avoir respecté ses
obligations professionnelles par le non-paiement
des charges sociales et fiscales obligatoires
et le fait de maintenir le crédit de la société en
accumulant les dettes auprés des organismes
publics et auprés des fournisseurs et instituts
de crédit, ainsi que d’avoir fait l'aveu de la
cessation des paiements que tardivement, de
maniére a compromettre 'existence méme des
cocontractants, ne concordent pas avec les
agissements honnétes de la profession®.

Tribunal administratif, 30 septembre 2009 (25230), Tribunal

administratif, 20 juillet 2011(27415), Tribunal administratif, 14
juillet 2011 (27416)

4 Cf. trib. adm. 18 juin 2001, n° 12859 du rdle, Pas.
adm. 2010, V° Autorisation d’établissement, n° 151.

5 cf. trib. adm. 18 décembre 2002, n°15111 du rdle,
Pas. adm. 2008, V° Autorisation d’établissement,
n° 149 et autres références y citées.
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Cumul de fonctions dirigeantes

Honorabilité professionnelle — appréciation
— dirigeant de société dans plusieurs sociétés —
personne interposée.

Le simple fait d’exercer des fonctions
dirigeantes dans plusieurs sociétés n’est pas en
soi de nature a dénoter un défaut effectif d’exercer
réellement ces fonctions, étant donné qu’il ne

saurait étre raisonnablement admis qu’une seule
personne ne puisse, par essence, assurer la
gestion effective de plusieurs sociétés, sous
peine de méconnaitre une réalité économique
courante.

Le reproche d’agir en tant que personne
interposée n’est des lors pas automatiquement
établi en raison de ce fait

Tribunal administratif, 4 juin 2003 (15607).
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Arrété grand-ducal du 30 ao(it 1918 concernant le reglement sur le contréle
des sociétés coopératives.

(Mém. 53 du 1¢" septembre 1918, p. 1051)

Art. 1°
Lorganisation et la gestion des sociétés coopératives seront controlées, au moins une fois par année,
par un réviseur compétent, étranger a la société.

A raison de ce contrble, les administrateurs de toute société coopérative seront tenus d’informer le
Gouvernement de sa constitution, dans la quinzaine de la date de I'acte constitutif.

Art. 2.

Le réviseur sera nommé par le Gouvernement, sur les propositions de la société.

Il sera nommeé d’office, lorsque les propositions de la société ne seront pas parvenues au Gouvernement
dans les trois mois soit de la constitution de la société, soit de la cessation des fonctions du réviseur
précédemment nommé.

Art. 3.

Le Gouvernement pourra conférer le droit de nomination du réviseur aux fédérations de sociétés
coopératives, pourvu que le contrdle des sociétés affiliées fasse partie de I'objet social de ces fédérations
et que celles-ci se conforment aux prescriptions des art. 4 et 5 ci-apres.

Le tout sans préjudice de 'art. 136 al. 3 de la loi du 10 aolt 1915, sur les sociétés commerciales, lequel
soumet en principe les fédérations de sociétés coopératives aux dispositions concernant les coopératives
elles-mémes.

La fédération procédera a la nomination dans les trois mois a partir du jour ou le droit lui en a été confére,
et respectivement ou les fonctions du réviseur précédemment nommé auront pris fin.

Art. 4.

Si la fédération est constituée par acte sous seing privé, cet acte sera dressé en trois originaux dont I'un
sera déposé, par les soins des administrateurs, dans les bureaux du Gouvernement, dans les quinze jours
a partir de la date de cet acte.

Si I'acte est dressé en la forme authentique, I'expédition en sera déposée, dans le délai de l'alinéa
précédent.

Dans les deux cas, toute modification ultérieure des statuts sera soumise aux mémes formalités.

Si, dans la suite, il se produit de nouvelles affiliations de sociétés, elles seront pareillement, dans le délai
de quinzaine, portées a la connaissance du Gouvernement.

Art. 5.

Au moins huit jours avant la réunion de toute assemblée générale, les administrateurs de la fédération
en informeront le Gouvernement, en méme temps que de I'ordre du jour ainsi que de la date et du lieu de
la réunion.

De plus ils seront tenus de déposer dans les bureaux du Gouvernement:

a) le bilan et le compte de profits et pertes, dressés suivant les prescriptions de I'art. 72 de la loi du 10
aolt 1915, dans la quinzaine de I'approbation de ces piéces;

b) un extrait de I'acte constatant leur nomination et leurs pouvoirs, dans la huitaine de cette nomination.

Art. 6.
Dans tous les cas, la mission de réviseur ne pourra étre conférée qu’a une personne qui connaisse a
fond la comptabilité ainsi que les dispositions Iégales et réglementaires régissant les sociétés coopératives.

Lacte de nomination fixera la durée du mandat lequel ne pourra excéder trois ans, mais sera renouvelable.
Nonobstant cette disposition, le réviseur pourra toujours étre révoqué par le Gouvernement.

Dans I'exercice de ses fonctions, le réviseur prendra en considération que celles-ci ne consistent pas
seulement a contrdler, mais encore a donner des conseils.

Il se conformera strictement aux prescriptions édictées par le présent reglement ou qui le seront en
vertu de I'art. 13 al. 4 ci-aprés, de méme qu’aux instructions qui pourront lui étre données directement par
le pouvoir de qui émane sa nomination.

Il est tenu a la plus grande discrétion a I'égard des tiers.
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Art. 7.
Les administrateurs et autres agents de la société préteront, de leur cété, toutes les facilités au réviseur
pour 'accomplissement de sa mission

lIs lui permettront notamment de procéder a l'inspection de la caisse, des livres de comptabilité, des
marchandises, des effets de commerce, des titres ou papiers quelconques.

Art. 8.
Le réviseur certifiera dans les livres de comptabilité, avec mention de la date, qu’il a procédé au double
contrdle prescrit par la loi.

Les administrateurs, de leur c6té, inscriront la date de la révision ainsi que le nom du réviseur dans le
registre prévu par I'art. 118 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales.

Art. 9.

Le rapport du réviseur sera dressé le plus tét possible.

Il mentionnera toutes les irrégularités que le réviseur aura pu constater, soit dans I'organisation de
la société, soit dans la gestion, et notamment dans la comptabilité, ainsi que les contraventions aux
dispositions légales, réglementaires et statutaires.

Les manquements d’ordre secondaire seront a signaler de vive voix aux administrateurs de la société,
en méme temps que les voies et moyens pour les redresser et les éviter a I'avenir.

Art. 10.

Le rapport sera remis a la fois au Gouvernement et a la société qu’il concerne.

Si le réviseur a été nommeé par la fédération, le rapport sera remis de plus a 'agent de cette fédération,
spécialement commis a cette fin.

Dans ce cas, la remise n’en sera effectuée a la société qu’apres son approbation par le prédit agent qui
le fera suivre de toutes les observations qu’il jugera convenir.

Art. 11.

Les administrateurs de la société seront tenus de mettre la discussion du rapport a I'ordre du jour de
la prochaine assemblée générale, qui prendra toutes les mesures que les constatations et conclusions du
rapport pourront commander.

Il sera fait mention sommaire de ces mesures dans le registre dont question a I'art. 8.

Art. 12.

Le Gouvernement pourra retirer le droit de nommer le réviseur aux fédérations qui ne se seront pas
conformées aux dispositions légales, réglementaires ou statutaires qui les régissent, ou qui se seront
livrées a des actes ne rentrant pas dans I'objet social.

Ladministration de la fédération sera entendue préalablement en ses observations.

Art. 13.

Chaque société supportera les frais auxquels son contréle annuel aura donné lieu.

Le Gouvernement établira les regles d’apres lesquelles les émoluments du réviseur ainsi que ses frais
de route et de séjour seront arrétés.

Si l'application de ces regles donne lieu a des difficultés, le Gouvernement les tranchera.

Il édictera pareillement toutes les prescriptions de détail que I'exécution du présent reglement rendra
nécessaires.

Art. 14.

En cas de violation des prescriptions sur les révisions, les administrateurs des fédérations et des
sociétés seront personnellement et solidairement responsables du dommage résultant de cette violation
conformément a I'art. 137 al. 2 de la loi du 10 ao(t 1915, sur les sociétés commerciales.

Ministére d'Etat — Service central de législation
-114 -



SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

Sans préjudice de la disposition qui précéde, tous ceux qui auront contrevenu au présent réglement
seront punis d’'une amende de «500 a 15.000 euros»' conformément a I'art. 163 n° 5 de la méme loi.

Art. 15.

Notre Ministre d’Etat, Président du Gouvernement, et Notre Directeur général de la justice et de
l'instruction publique? sont chargés de I'exécution du présent arrété.

1 Les taux des amendes indiqués sont ceux résultant de I'application

a) de la loi du 8 février 1921 portant augmentation du taux des amendes a prononcer par les tribunaux répressifs
(Mém. du 12 février 1921, p. 127)

b) de la loi du 25 juillet 1947 portant augmentation du taux des amendes a prononcer par les tribunaux répressifs
(Mém. du 2 aolt 1947, p. 741)

c) de la loi du 19 novembre 1975 portant augmentation du taux des amendes a prononcer par les tribunaux répres-
sifs (Mém. A - 78 du 3 décembre 1975, p. 1558; doc. parl. 1672)

d) de la loi du 13 juin 1994 relative au régime des peines (Mém. A - 59 du 7 juillet 1994, p. 1096; doc. parl. 2974) de
la modification implicite par la loi du 1¢"ao(t 2001 relative au basculement en euro (Mém. A - 117 du 18 septembre
2001, p. 2440; doc. parl. 4722).

2 Actuellement «Ministre de la Justice».
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Loi du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés et

— modifiant et complétant certaines dispositions de la loi modifiée du 10 aoat 1915 concernant
les sociétés commerciales;

— modifiant et complétant certaines dispositions de la loi modifiée du 23 décembre 1909 portant
création d’un registre de commerce et des sociétés;

— modifiant et complétant la loi modifiée du 28 décembre 1988 réglementant I'accés aux
professions d’artisan, de commercant, d’industriel ainsi qu’a certaines professions libérales;

— complétant la loi du 12 juillet 1977 relative aux sociétés de participations financiéres (holding
companies);

— modifiant et complétant certaines dispositions de la loi modifiée du 5 avril 1993 relative au
secteur financier;

— complétant la loi modifiée du 6 décembre 1991 sur le secteur des assurances,

(Mém. A - 77 du 21 juin 1999, p. 1681; doc. parl. 4328)

Modifiée implicitement par: Mém date page
Loi du 1°" ao(it 2001 (doc. parl. 4722) A117 18/09/2001 2440
Modifiée par:

Mém date page
Loi du 13 novembre 2002 (doc. parl. 4790) A140 17/12/2002 3202
Loi du 19 décembre 2002 (doc. parl. 4581) A149 31/12/2002 3630
Loi du 2 ao(t 2003 (doc. parl. 5085) A112 14/08/2003 2364
Loi du 21 juin 2007 (doc. parl. 5660A) A101 26/06/2007 1856
Loi du 13 juillet 2007 (doc. parl. 5627) A116 16/07/2007 2076
Loi du 18 décembre 2009 (doc. parl. 5872) A22 19/02/2010 0296
Loi du 28 avril 2011 (doc. parl. 6165) A81 05/05/2011 1268
Loi du 27 mai 2016 (doc. parl. 6624) A94 30/05/2016 1730

Texte coordonné au 30 mai 2016

Version applicable a partir du 1¢" juin 2016

Nous JEAN, par la grace de Dieu, Grand-Duc de Luxembourg, Duc de Nassau,
Notre Conseil d’Etat entendu;
De I'assentiment de la Chambre des Députés;

Vu la décision de la Chambre des Députés du 12 mai 1999 et celle du Conseil d’Etat du 18 mai 1999
portant qu’il n’y a pas lieu a second vote;

Avons ordonné et ordonnons:

Art. 1°.

(1) Lorsqu’une société établit aupres d’un tiers un siége pour y exercer une activité dans le cadre de son
objet social et que ce tiers preste des services quelconques liés a cette activité, la société et ce tiers, appelé
domiciliataire, sont tenus de conclure par écrit une convention dite de domiciliation.

(Loi du 18 décembre 2009)

«Seul un membre inscrit de 'une des professions réglementées suivantes, établi au Grand-Duché de
Luxembourg, peut étre domiciliataire: établissement de crédit ou autre professionnel du secteur financier et
du secteur des assurances, avocat a la Cour inscrit sur la liste | et avocat européen exercant sous son titre
professionnel d’origine inscrit sur la liste IV du tableau des avocats visé par l'article 8 (3) de la loi modifiée
du 10 aolt 1991 sur la profession d’avocat, réviseur d’entreprises, réviseur d’entreprises agréé, expert-
comptable.»
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(2) Un réglement grand-ducal a prendre sur avis du Conseil d’Etat peut ajouter a la liste figurant au
paragraphe précédent d’autres professions réglementées et assujetties a un organisme de surveillance ou
de discipline soit officiel soit propre a la profession et reconnu par la loi.

(3) Le non-respect d’une disposition du premier paragraphe du présent article constitue dans le chef de
la société en cause, une contravention grave a la loi, susceptible de lui faire encourir la dissolution ou la
fermeture judiciaires, conformément aux dispositions des articles 203 et 203-1 de la loi modifiée du 10 aolt
1915 concernant les sociétés commerciales.

(Loi du 2 aout 2003)
«(4) Le présent article ne s’applique pas:

(Loi du 13 juillet 2007)

— «a la domiciliation d’'une société auprés d’une personne physique qui est elle-méme un associé direct
ou indirect exercant une influence significative sur la conduite des affaires de la société; »

— a la domiciliation d’'une société d’investissement ou de tout autre organisme de placement collectif
ayant la forme juridique d’'une société commerciale, auprés d’une société de gestion d’organismes de
placement collectif; »

(Loi du 13 juillet 2007)

— «a la domiciliation d’'une société de gestion d’organismes de placement collectif ou d’'une société de
conseil d’'organismes de placement collectif auprés d’'une autre société de gestion d’organismes de
placement collectif;

— a la domiciliation d’'une société auprés d’'une entreprise faisant partie du méme groupe.»

Art. 2.

(1) Tout domiciliataire visé par 'article 1¢"est tenu de respecter les obligations professionnelles suivantes:

a) Avant de conclure avec une société une convention en vertu de laquelle le siege statutaire ou un siege
quelconque d’opération de la société est établi auprés de lui et en vertu de laquelle il est chargé de
la prestation de services quelconques liés a I'établissement de ce siege aupres de lui, il est obligé de
vérifier le respect par la société des dispositions afférentes au domicile de I'article 2, alinéa 2, de la loi
modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales.

b) Il est obligé de connaitre I'identité réelle des membres des organes de la société domiciliée auprés de
lui, de conserver la documentation afférente et de la maintenir a jour. En cas de doute sur le point de
savoir si ces personnes, en leur qualité de membres des organes, agissent pour leur propre compte ou
en cas de certitude qu’ils n’agissent pas pour leur propre compte, le domiciliataire prend des mesures
raisonnables en vue d’obtenir des informations sur l'identité réelle des personnes pour le compte des-
quelles ces personnes agissent. La documentation servant a l'identification des personnes précitées
doit étre conservée pendant une période d’au moins 5 ans apres la fin des relations de la société avec
ces personnes, sans préjudice des délais de conservation plus longs prescrits par d’autres lois.

¢) Au cas ou le domiciliataire constaterait que les organes statutaires et les mandataires de la société
contreviendraient aux dispositions légales régissant les sociétés commerciales et le droit d’établisse-
ment, il pourra dénoncer avec effet immédiat le contrat de domiciliation par lettre recommandée en
indiquant les dispositions légales qui n’auraient pas été respectées. La dénonciation prendra effet a
partir de la date de son dépét par les soins du domiciliataire au registre de commerce et des sociétés.

(2) Le domiciliataire ne peut encourir une responsabilité pénale ou civile du seul fait de s’étre conformé
aux obligations légales imposées par le présent article.

Art. 3.

(1) Lorsqu’il est mis fin avant terme a la convention de domiciliation d’'une société ou lorsque la convention
arrive a échéance sans étre renouvelée, les effets de la convention sont maintenus et le domiciliataire reste
tenu des obligations qui en découlent pour lui ainsi que des obligations prescrites par l'article 2, jusqu’a
la date du dép6t de la dénonciation au registre de commerce et des sociétés du ressort du domicile de la
société. (Loi du 19 décembre 2002) «Le gestionnaire du registre de commerce et des sociétés» qui recoit
le dépdt en informe sans délai le Procureur d’Etat du ressort du domicile de la société. La cessation de
la domiciliation est en outre publiée a la diligence du domiciliataire au (Loi du 27 mai 2016) «au Recueil
électronique des sociétés et associations», suivant les regles prescrites pour le dépdt et la publicité des
actes ou indications relatifs aux sociétés commerciales.

(2) A partir du jour du dépbt visé au paragraphe (1), la société en cause n’a plus de domicile légal si le
siege en cause était le domicile de la société
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(Loi du 28 avril 2011)

«(3) Sans préjudice du paragraphe (1), lorsque la personne domiciliée est une personne surveillée par
la CSSF, la convention de domiciliation n’est valablement résiliée que pour autant que la résiliation a été
notifiée a la CSSF au moins un mois avant sa prise d’effet.»

Art. 4.

(1) Est puni d’'un emprisonnement de huit jours a cing ans et d'une amende de «1.250 a 125.000 euros»'
ou d’une de ces peines seulement, celui qui:

a) sert de domiciliataire pour une ou plusieurs sociétés sans exercer légalement I'une des professions
visées aux paragraphes (1) et (2) de l'article 1°7;

b) agissant de mauvaise foi, établit un siege d’'une société au Grand-Duché de Luxembourg aupres d’un
domiciliataire qui n’exerce pas légalement 'une des professions visées aux paragraphes (1) et (2) de
l'article 1°.

(2) Est puni d’'une amende de «1.250 a 125.000 euros»' celui qui établit un siege d’'une société au Grand-
Duché de Luxembourg auprés d’'un domiciliataire sans conclure une convention de domiciliation écrite.

(3) Est puni d’'une amende de «1.250 a 125.000 euros»' le domiciliataire qui:

a) en violation de l'article 1° (1) ne conclut pas de convention de domiciliation écrite ou ne procede pas
a la publication requise;

b) viole une des dispositions de l'article 2.

Art. 5.

Les articles 203 et 203-1 de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu’elle a
été modifiée, s’appliquent en cas de contravention grave aux dispositions de la présente loi.

Art. 6.

La loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales est modifiée comme suit:

(1) Larticle 2 est complété par I'insertion d’un alinéa 2 nouveau libellé comme suit: «Le domicile de toute
société commerciale est situé au principal établissement de la société. Le principal établissement d’'une
société est présumé, jusqu’a preuve contraire, étre le lieu du siége statutaire de la société.»

(2) Au paragraphe 1 de l'article 11bis, le point 3 est complété par la phrase suivante: «Lextrait comporte
lindication précise des noms et prénoms ainsi que de I'adresse privée ou professionnelle des personnes
y visées.»

(3) Le premier alinéa de larticle 151 est complété par le texte suivant: «La qualification de réviseur
d’entreprises pour les commissaires n’est requise que pour les sociétés qui dépassent deux des trois
critéres prévus a l'article 215 et pour les sociétés qui ont dépassé les limites prévues a I'article 215 au cours
des trois derniéres années ayant précédé le jour de la mise en liquidation.»

(4) Larticle 159 est complété par les trois alinéas suivants: «Lorsqu’une société a son domicile au Grand-
Duché de Luxembourg, elle est de nationalité luxembourgeoise et la loi luxembourgeoise lui est pleinement
appliquée.

Lorsqu’une société a son domicile a I'étranger, mais qu’elle a au Grand-Duché de Luxembourg un ou
plusieurs sieges quelconques d’opération, le lieu de son établissement le plus important au Grand-Duché
de Luxembourg, qu’elle indique a cet effet dans la publication de ses actes prescrite par la loi, constitue le
domicile secondaire de cette société au Grand-Duché de Luxembourg.

Le défaut de domicile connu constitue dans le chef d’'une société une contravention grave a la loi,
susceptible de lui faire encourir la dissolution ou la fermeture judiciaires conformément aux dispositions
des articles 203 et 203-1.»

(5) Sous rintitulé «Section Xllbis. — De la dissolution et de la fermeture judiciaires des sociétés
commerciales», I'article 203 est remplacé par les articles 203 et 203-1 libellés comme suit:

«Art. 203.

(1) Le tribunal d’arrondissement siégeant en matiére commerciale peut & la requéte du Procureur d’Etat,
prononcer la dissolution et ordonner la liquidation de toute société soumise a la loi luxembourgeoise qui
poursuit des activités contraire a la loi pénale ou qui contrevient gravement aux dispositions du code de
commerce ou des lois régissant les sociétés commerciales, y compris en matiére de droit d’établissement.

1 Tel que modifié par la loi du 1¢" aolt 2001.
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(2) La requéte et les actes de procédure dans le cadre du présent article sont notifiés par la voie du
greffe. Lorsque la société ne peut étre touchée a son domicile légal au Grand-Duché de Luxembourg, la
requéte est publiée par extrait dans deux journaux imprimés au pays.

(3) En ordonnant la liquidation, la tribunal nomme un juge-commissaire ainsi qu’un ou plusieurs
liquidateurs. Il arréte le mode de liquidation. Il peut rendre applicables, dans la mesure qu’il détermine, les
regles régissant la liquidation de la faillite. Le mode de liquidation peut étre modifié par décision ultérieure,
soit d’office, soit sur requéte du ou des liquidateurs.

(4) Les décisions judiciaires pronong¢ant la dissolution et ordonnant la liquidation d’'une société sont
publiées par extrait au Mémorial. Le tribunal peut, en outre, et en dehors des publications a faire dans les
journaux imprimés au pays, en ordonner la publication par extrait dans des journaux étrangers qu’il désigne.

Les publications sont faites a la diligence du ou des liquidateurs.

(5) Le tribunal peut décider que le jugement prononcgant la dissolution et ordonnant la liquidation est
exécutoire par provision.

(6) En cas d’absence ou d'insuffisance d’actif, constatée par le juge-commissaire, les frais et honoraires
des liquidateurs qui sont arbitrés par le tribunal sont a charge de I'Etat et liquidés comme frais judiciaires.

(7) Les actions contre les liquidateurs se prescrivent par cing ans a partir de la publication de la cl6ture
de la liquidation.

Art. 203-1.

(1) Le tribunal d’arrondissement siégeant en matiére commerciale peut, & la requéte du Procureur d’Etat,
prononcer la fermeture de tout établissement au Grand-Duché de Luxembourg d’une société étrangere qui
poursuit des activités contraires a la loi pénale ou qui contrevient gravement aux dispositions du code de
commerce ou des lois régissant les sociétés commerciales, y compris en matiere de droit d’établissement.

(2) La requéte et les actes de procédure dans la cadre du présent article sont notifiés par la voie du
greffe. Lorsque la société ne peut étre touchée a son domicile légal au Grand-Duché de Luxembourg,
la requéte est publiée par extrait dans deux journaux imprimés au pays. Le tribunal peut, en outre, en
ordonner la publication par extrait dans des journaux étrangers qu’il désigne.

(3) Les décisions judiciaires pronongant la fermeture de I'établissement d’'une société étrangére sont
publiées par extrait au Mémorial. Le tribunal peut, en outre, et en dehors des publications a faire dans
les journaux imprimés au pays, en ordonner la publication par extrait dans des journaux étrangers qu'’il
désigne. Les publications sont faites a la diligence du Procureur d’Etat.

(4) Les jugements prononcant la fermeture de I'établissement au Grand-Duché de Luxembourg d’une
société étrangére sont exécutoires par provision.

(5) Est puni d’'un emprisonnement de huit jours a cing ans et d’'une amende de cinquante mille a cinq
millions de francs ou d’'une de ces peines seulement, celui qui viole une décision de fermeture judiciaire
prononcée conformément au présent article.»

Art. 7.

La loi modifiée du 23 décembre 1909 portant création d’'un registre de commerce et des sociétés est
modifiée comme suit:

(1) Larticle 5 est complété par deux nouveaux points 9 et 10 libellés comme suit: «9) les décisions
judiciaires pronongant la fermeture d’'un établissement au Grand-Duché de Luxembourg d’une société
étrangere; 10) les parties et la durée des conventions de domiciliation.»

(2) A la fin de l'article 7, le chiffre «8)» est remplacé par «9)».

Art. 8.

La loi modifiée du 28 décembre 1988 réglementant 'accés aux professions d’artisan, de commergant,
d’industriel ainsi qu’a certaines professions libérales est modifiée comme suit:

(1) La premiere phrase du 4e alinéa de I'article 2 est modifiée comme suit: «Au cas ou I'intéressé violerait
ses obligations professionnelles [égales ou se soustrairait aux charges sociales ou fiscales que lui impose
sa profession, 'autorisation peut étre refusée ou révoquée.»

(2) Lalinéa 1°" de l'article 3 est complété par I'ajout suivant: «Les professions réglementées tombant dans
le champ d’application de la présente loi devront satisfaire également pour I'exercice desdites professions
aux conditions imposées par les lois et reglements régissant ces professions.»
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Art. 9.

[l estinséré alaloidu 12 juillet 1977 relative aux sociétés de participations financiéres (holding companies)
un article 1-1 libellé comme suit:

«Art. 1-1. La société holding n’est pas non plus admise au bénéfice des dispositions fiscales de I'article
premier de la loi du 31 juillet 1929,

a) sile libellé de son objet social n’indique pas de fagon explicite que la société demande a étre considérée
comme société holding au sens de la loi du 31 juillet 1929;

ou

b) si sa raison sociale ou sa dénomination sociale n’est pas immédiatement précédée ou suivie de
la mention lisible et en toutes lettres de I'espéce de société commerciale dont il s’agit, complétée
par I'ajout du mot «holding» ou «holdings», a moins que I'un de ces mots ne figure déja dans la
raison sociale ou dénomination sociale méme. Tous les actes, annonces, publications, lettres, notes
de commandes et autres documents émanant de la société holding doivent contenir ces indications.»

Art. 10.

La loi modifiée du 5 avril 1993 relative au secteur financier est modifiée comme suit: (1) Il est inséré un
article 28-1 libellé comme suit:

«Art. 28-1. Les domiciliataires de sociétés.

(1) Sont domiciliataires de sociétés et considérées en conséquence comme exergant a titre professionnel
une activité du secteur financier, les personnes physiques et morales qui acceptent qu’une ou plusieurs
sociétés, dans lesquelles le domiciliataire n’est pas lui-méme un associé exercant une influence significative
sur la conduite des affaires, établissent auprés d’elles un siége pour y exercer une activité dans le cadre de
leur objet social et qui prestent des services quelconques liés a cette activité.

(2) Lagrément pour I'activité de domiciliataire de sociétés est subordonné a la justification d’'une formation
universitaire accomplie en droit, économie ou gestion d’entreprises ainsi que d’assises financiéres d’'une
valeur de quinze millions de francs au moins.»

(2) Au paragraphe (1) de l'article 42, la référence a I'article 28 est remplacée par une référence a I'article
28-1.

Art. 11.

Il est inséré a la loi modifiée du 6 décembre 1991 sur le secteur des assurances un article 97-1 libellé
comme suit:

«Art. 97-1 (1) Les personnes agréées au titre de I'article 97 peuvent en outre agir comme domiciliataires
de sociétés au sens de la législation régissant la domiciliation des sociétés, c’est-a-dire I'activité par les
personnes visées d’accepter qu'une ou plusieurs sociétés, dans lesquelles le domiciliataire n’est pas
lui-méme un associé exercant une influence significative sur la conduite des affaires, établissent auprés
d’elles un siege pour y exercer une activité dans le cadre de leur objet social et de prester des services
quelconques liés a cette activité.

(2) Lagrément pour l'activité supplémentaire de domiciliataire de sociétés au titre du présent article
est subordonné a la justification d’'une formation universitaire accomplie en droit, économie ou gestion
d’entreprises ainsi que d’assises financieres d’une valeur de quinze millions de francs au moins.»

Art. 12,

(1) La présente loi entre en vigueur le premier jour du deuxiéme mois qui suit la date de sa publication.

(2) Les sociétés existantes au moment de I'entrée en vigueur de la présente loi ainsi que le cas échéant
leurs domiciliataires, bénéficient d’'un délai jusqu’a la fin de leur premier exercice social commencgant aprés
cette entrée en vigueur, pour se mettre en conformité avec les exigences de la présente loi, notamment
en déposant en vue de leur publication au Registre de commerce et des sociétés les modifications a leurs
statuts rendues nécessaires par la présente loi.

Mandons et ordonnons que la présente loi soit insérée au Mémorial pour étre exécutée et observée par
tous ceux que la chose concerne.
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Loi du 5 avril 1993 relative au secteur financier,
(Mém. A - 27 du 10 avril 1993, p. 462; doc. parl. 3600)

Modifiée entre autres par:

Mém date
Loi du 31 mai 1999 A77 21/06/1999
Loi du 28 avril 2011 A81 05/05/2011
Loi du 21 décembre 2012 A275 28/12/2012

Texte coordonné au 24 décembre 2015
Version applicable a partir du 28 décembre 2015
(Loi du 31 mai 1999)

Art. 28-9."

Les domiciliataires de sociétés.
(Loi du 21 décembre 2012)

«(1) Sont domiciliataires de sociétés énumérés comme autres professionnels du secteur financier sur la
liste figurant au paragraphe (1) de l'article 1°" de la loi modifiée du 31 mai 1999 régissant la domiciliation
des sociétés et visés par le présent article, les personnes physiques ou morales qui acceptent qu’une ou
plusieurs sociétés établissent auprés d’elles un siege pour y exercer une activité dans le cadre de leur objet
social et qui prestent des services quelconques liés a cette activité. Le présent article ne vise pas les autres

personnes énumérées sur la liste précitée.»

(2) Lagrément pour l'activité de domiciliataire de sociétés est subordonné a la justification d’assises

financiéres d’une valeur de 125.000 euros au moins.

1 Déplacé et renuméroté par la loi du 28 avril 2011 (Mém. A 81 du 05/05/2011 p. 1268).
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Loi modifiée du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés et modifiant d’autres lois

Circulaire CSSF 01/28 du 6 juin 2001 (modifiée par la circulaire 01/47): Vérification par les banques et
PSF que les prescriptions de la loi sur la domiciliation sont observées

Par la présente circulaire la CSSF demande aux banques et autres PSF de l'informer s’ils constatent
que des sociétés clientes, domiciliées au Luxembourg, ont recours a une société de domiciliation non
autorisée a agir en tant que telle en vertu de la loi du 31 mai 1999 sur la domiciliation des sociétés.

Circulaire CSSF 01/29 du 7 juin 2001: Contenu minimal d’'une convention de domiciliation

La circulaire informe les banques et autres PSF soumis a la surveillance de la CSSF du contenu minimal
que celle-ci exige pour les conventions de domiciliation de sociétés.

Circulaire CSSF 01/47 du 21 décembre 2001: Obligations professionnelles des domiciliataires de sociétés
et recommandations générales; Modification de la circulaire CSSF 01/28

Par la présente circulaire, la CSSF précise d’abord les obligations professionnelles qui incombent aux
les domiciliataires de sociétés soumis a la surveillance préalablement et postérieurement a la conclusion
d’'une convention de domiciliation tout en donnant certaines recommandations, d’ordre général, auxdits
domiciliataires lorsqu’ils se trouvent dans une situation de conflit d’intéréts.

Les obligations a respecter avant la conclusion d’'une convention de domiciliation comportent, en
particulier, celle de vérifier le respect par la société des dispositions afférentes au domicile et I'obligation
de connaitre I'identité réelle des membres des organes de la société domiciliée. Quant aux devoirs a
respecter postérieurement a la conclusion de la convention ils comprennent une obligation de surveiller
l'identité réelle des membres des organes de la société domiciliée et de l'activité de cette derniére,
I'obligation de conserver la documentation permettant I'identification, I'obligation de veiller au respect de
la loi ainsi que l'obligation de déposer et de publier la convention et son éventuelle dénonciation.

La circulaire a par ailleurs pour objet de modifier la disposition contenue dans la Circulaire CSSF 01/28
qui a trait aux informations a communiquer a la CSSF en cas de domiciliataire non agréé.

Circulaire CSSF 02/65 du 8 juillet 2002: Loi du 31 mai 1999 régissant la domiciliation de sociétés —
précisions sur la notion de siege

Par la présente circulaire la CSSF entend préciser le champ d’application de la loi du 31 mai 1999
régissant la domiciliation de sociétés au regard de la notion de siege. Selon la CSSF «il convient de
retenir qu’«un siége», au sens de la Loi, existe des qu’il y a une adresse au Luxembourg, mise a la
disposition de la société par un tiers afin d’étre utilisée par elle vis-a-vis d’autres tiers».
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Loi du 13 juillet 2005 relative aux institutions de retraite professionnelle sous forme de
société d’épargne-pension a capital variable (SEPCAV) et d’association d’épargne-pension
(ASSEP) et portant modification de I’article 167, alinéa 1 de la loi modifiée du 4 décembre
1967 concernant I'impo6t sur le revenu.

(Mém. A - 108 du 26 juillet 2005, p. 1860; doc. parl. 5361)

Extraits: Art. 6(4) et 26(3)
Art. 6

(4) Les statuts sont constatés dans un acte notarié spécial dressé en langue frangaise, allemande ou
anglaise au choix des comparants.

Art. 26.

(3) LASSEP est, a peine de nullité, formée par un acte notarié spécial. Cet acte peut étre dressé en
langue francaise, allemande ou anglaise au choix des comparants.
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Ce document constitue un outil de documentation et n’engage
pas la responsabilité des institutions

REGLEMENT (CE) N° 2157/2001 DU CONSEIL
du 8 octobre 2001 relatif au statut de la société européenne (SE)
(JO L 294 du 10.11.2001, p. 1)

Modifié par:
Journal officiel
n° page date
M1  Reglement (CE) n° 885/2004 du Conseil du 26 avril 2004 L 168 1 01.05.2004
M2 Reglement (CE) n° 1791/2006 du Conseil du 20 novembre L 363 1 20.12.2006
2006
Rectifié par:

C1 Rectificatif, JO L 302 du 20.11.20083, p. 40 (2157/2001)
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Réeglement (CE) n° 2157/2001 du Conseil du 8 octobre 2001 relatif au statut
de la société européenne (SE)

Le Conseil de I'Union européenne,
vu le traité instituant la Communauté européenne, et notamment son article 308,
vu la proposition de la Commission’,
vu l'avis du Parlement européen?,
vu l'avis du Comité économique et social?,
considérant ce qui suit:

(1) Lachévement du marché intérieur et 'amélioration de la situation économique et sociale qu’il entraine
dans I'ensemble de la Communauté impliquent, outre I'élimination des entraves aux échanges, une
adaptation des structures de production & la dimension de la Communauté. A cette fin, il est indispensable
que les entreprises dont I'activité n’est pas limitée a la satisfaction de besoins purement locaux puissent
concevoir et entreprendre la réorganisation de leurs activités au niveau communautaire.

(2) Une telle réorganisation suppose que les entreprises existantes d’Etats membres différents aient
la faculté de mettre en commun leur potentiel par voie de fusion. De telles opérations ne peuvent étre
réalisées que dans le respect des régles de concurrence du traité.

(3) La réalisation d’opérations de restructuration et de coopération impliquant des entreprises d’Etats
membres différents se heurte a des difficultés d’ordre juridique, psychologique et fiscal. Le rapprochement
du droit des sociétés des Etats membres par voie de directives fondées sur I'article 44 du traité est de nature
a remédier a certaines de ces difficultés. Ce rapprochement ne dispense toutefois pas les entreprises
relevant de législations différentes de choisir une forme de société régie par une législation nationale
déterminée.

(4) Le cadre juridique dans lequel les entreprises doivent exercer leurs activités dans la Communauté
reste principalement fondé sur des Iégislations nationales et ne correspond donc plus au cadre économique
dans lequel elles doivent se développer pour permettre la réalisation des objectifs énoncés a I'article 18 du
traité. Cette situation entrave considérablement le regroupement entre sociétés d’Etats membres différents.

(5) Les Etats membres sont tenus de veiller & ce que les dispositions applicables aux sociétés
européennes en vertu du présent reglement n’aboutissent ni a des discriminations résultant de I'application
d’un traitement différent injustifié aux sociétés européennes par rapport aux sociétés anonymes, ni a
des restrictions disproportionnées a la formation d’une société européenne ou au transfert de son siege
statutaire.

(6) Il est essentiel de faire en sorte, dans toute la mesure du possible, que I'unité économique et I'unité
juridique de I'entreprise dans la Communauté coincident. Il convient a cet effet de prévoir la création, a cété
des sociétés relevant d’un droit national donné, de sociétés dont la constitution et les activités sont régies
par le droit résultant d’'un réeglement communautaire directement applicable dans tous les Etats membres.

(7) Les dispositions d’un tel réeglement permettront la création et la gestion de sociétés de dimension
européenne en dehors de toute entrave résultant de la disparité et de I'application territoriale limitée du
droit national des sociétés.

(8) Le statut de la société anonyme européenne (ci-aprés dénommée «SE») figure parmi les actes que
le Conseil devait adopter avant 1992 aux termes du Livre blanc de la Commission sur 'achévement du
marché intérieur qui a été approuveé par le Conseil européen qui s’est réuni en juin 1985 a Milan. Lors de sa
réunion de Bruxelles en 1987, le Conseil européen a manifesté le souhait qu’un tel statut soit rapidement
mis en place.

(9) Depuis que la Commission a présenté, en 1970, une proposition, modifiée en 1975, de réglement
portant un statut des sociétés anonymes européennes, les travaux portant sur le rapprochement du droit
national des sociétés ont notablement progressé, de sorte que, dans des domaines ou le fonctionnement
d’'une SE n’exige pas de regles communautaires uniformes, il peut étre renvoyé a la législation régissant
les sociétés anonymes de I'Etat membre du siége statutaire de la SE.

(10) Lobjectif essentiel poursuivi par le régime juridique régissant la SE exige, au minimum, sans

1 JOC263du16.10.1989, p. 41 et JO C 176 du 8.7.1991, p. 1.
2 Avis du 4 septembre 2001 (pas encore publié dans le Journal officiel).
3 JO C 124 du 21.5.1990, p. 34.
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préjudice des nécessités économiques qui pourraient apparaitre a I'avenir, qu’'une SE puisse étre constituée
aussi bien pour permettre & des sociétés d’Etats membres différents de fusionner ou de créer une société
holding que pour donner la possibilité a des sociétés et a d’autres personnes morales exer¢ant une activité
économique et relevant du droit d’Etats membres différents de créer des filiales communes.

(11) Dans le méme esprit, il convient de permettre a une société anonyme ayant son siege statutaire et
son administration centrale dans la Communauté de se transformer en SE sans passer par une dissolution,
a condition que cette société ait une filiale dans un Etat membre autre que celui de son siege statutaire.

(12) Les dispositions nationales applicables aux sociétés anonymes qui proposent leurs titres au public
ainsi qu’aux transactions de titres doivent également s’appliquer lorsque la SE est constituée par la voie
d’une offre de titres au public ainsi qu’aux SE qui souhaitent faire usage de ce type d’instruments financiers.

(13) La SE elle-méme doit avoir la forme d’une société de capitaux par actions, qui répond le mieux, du
point de vue du financement et de la gestion, aux besoins d’'une entreprise exercant ses activités a I'échelle
européenne. Pour assurer que ces sociétés ont une dimension raisonnable, il convient de fixer un capital
minimum de sorte qu’elles disposent d’'un patrimoine suffisant, sans pour autant entraver les constitutions
de SE par des petites et moyennes entreprises.

(14) Une SE doit faire I'objet d’'une gestion efficace et d’'une surveillance adéquate. Il y a lieu de tenir
compte du fait qu’il existe actuellement dans la Communauté deux systéemes différents pour ce qui concerne
administration des sociétés anonymes. Il convient, tout en permettant a la SE de choisir entre les deux
systémes, d’opérer une délimitation claire entre les responsabilités des personnes chargées de la gestion
et de celles chargées de la surveillance.

(15) En vertu des régles et des principes généraux du droit international privé, lorsqu’une entreprise
contrble une autre entreprise relevant d’'un ordre juridique différent, ses droits et obligations en matiére de
protection des actionnaires minoritaires et des tiers sont régis par le droit dont reléve I'entreprise contrélée,
sans préjudice des obligations auxquelles I'entreprise qui exerce le contrble est soumise en vertu des
dispositions du droit dont elle releve, par exemple en matiere d’établissement de comptes consolidés.

(16) Sans préjudice des conséquences de toute coordination ultérieure du droit des Etats membres,
une réglementation spécifique pour la SE n’est actuellement pas requise dans ce domaine. Il convient des
lors que les regles et principes généraux du droit international privé s’appliquent tant dans le cas ou la SE
exerce le contrble que dans le cas ou la SE est la société contrdlée.

(17) Il'y a lieu de préciser le régime effectivement applicable dans le cas ou la SE est contrélée par une
autre entreprise et de renvoyer a cet effet au droit applicable aux sociétés anonymes dans I'Etat membre
du siege statutaire de la SE.

(18) Chaque Etat membre doit étre tenu d’appliquer, pour les infractions aux dispositions du présent
reglement, les sanctions applicables aux sociétés anonymes relevant de sa Iégislation.

(19) Les regles relatives a I'implication des travailleurs dans la SE font I'objet de la directive 2001/86/
CE du Conseil du 8 octobre 2001 complétant le statut de la société européenne pour ce qui concerne
implication des travailleurs. Ces dispositions forment dés lors un complément indissociable du présent
reglement et elles doivent étre appliquées de maniere concomitante.

(20) Le présent reglement ne couvre pas d’autres domaines du droit tels que la fiscalité, la concurrence,
la propriété intellectuelle, ou l'insolvabilité. Par conséquent, les dispositions du droit des Etats membres
et du droit communautaire sont applicables dans ces domaines, ainsi que dans d’autres domaines non
couverts par le présent reglement.

(21) La directive 2001/86/CE vise a assurer aux travailleurs un droit d’'implication en ce qui concerne les
questions et décisions affectant la vie de la SE. Les autres questions relevant du droit social et du droit du
travail, notamment le droit a I'information et a la consultation des travailleurs tel qu’il est organisé dans les
Etats membres, sont régies par les dispositions nationales applicables, dans les mémes conditions, aux
sociétés anonymes.

(22) Lentrée en vigueur du réglement doit étre différée pour permettre a chaque Etat membre de
transposer en droit national les dispositions de la directive 2001/86/CE et de mettre en place au préalable
les mécanismes nécessaires pour la constitution et le fonctionnement des SE ayant leur siege statutaire
sur son territoire, de sorte que le reglement et la directive puissent étre appliqués de maniére concomitante.

(23) Une société n’ayant pas son administration centrale dans la Communauté doit étre autorisée a
participer & la constitution d’une SE & condition qu’elle soit constituée selon le droit d’'un Etat membre, qu’elle
ait son siége statutaire dans cet Etat membre et qu’elle ait un lien effectif et continu avec I'’économie d’un
Etat membre conformément aux principes établis dans le programme général de 1962 pour la suppression
des restrictions a la liberté d’établissement. Un tel lien existe notamment si la société a un établissement
dans I'Etat membre & partir duquel elle méne des opérations.
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(24) Une SE doit avoir la possibilité de transférer son siége statutaire dans un autre Etat membre. La
protection appropriée des intéréts des actionnaires minoritaires qui s’opposent au transfert des créanciers
et des titulaires d’autres droits doit s’inscrire dans des limites raisonnables. Le transfert ne doit pas affecter
les droits nés avant le transfert.

(25) Le présent reglement ne préjuge pas les dispositions qui seront éventuellement insérées dans la
Convention de Bruxelles de 1968 ou dans tout texte adopté par les Etats membres ou par le Conseil qui se
substituerait a cette convention, concernant les régles de compétence applicables en cas de transfert du
siége statutaire d’une société anonyme d’un Etat membre vers un autre.

(26) Les activités des établissements financiers sont régies par des directives spécifiques et les
dispositions nationales transposant lesdites directives et les régles nationales supplémentaires régissant
lesdites activités sont pleinement applicables a une SE.

(27) Compte tenu de la nature spécifique et communautaire de la SE, le régime du siége réel retenu pour
la SE par le présent réglement ne porte pas préjudice aux législations des Etats membres et ne préjuge
pas les choix qui pourront étre faits pour d’autres textes communautaires en matiére de droit des sociétés.

(28) Le traité ne prévoit pas, pour 'adoption du présent réglement, d’autres pouvoirs d’action que ceux
de l'article 308.

(29) Etant donné que les objectifs de I'action envisagée, tels qu’esquissés ci-dessus, ne peuvent pas étre
réalisés de maniére suffisante par les Etats membres dans la mesure ou il s’agit d’établir la SE au niveau
européen et peuvent donc, en raison de I'échelle et de I'incidence de celle-ci, étre mieux réalisés au niveau
communautaire, la Communauté peut prendre des mesures, conformément au principe de subsidiarité
consacré a l'article 5 du traité. Conformément au principe de proportionnalité tel qu’énoncé audit article, le
présent reglement n’excede pas ce qui est nécessaire pour atteindre ces objectifs,

A ARRETE LE PRESENT REGLEMENT:

TITRE |
DISPOSITIONS GENERALES

Article premier

1. Une société peut étre constituée sur le territoire de la Communauté sous la forme d’une société
anonyme européenne (Societas Europaea, ci-aprés dénommée «SE») dans les conditions et selon les
modalités prévues par le présent reglement.

2. La SE est une société dont le capital est divisé en actions. Chaque actionnaire ne s’engage qu’a
concurrence du capital qu’il a souscrit.

3. La SE a la personnalité juridique.

4. Limplication des travailleurs dans une SE est régie par les dispositions de la directive 2001/86/CE.

Article 2

1. Les sociétés anonymes qui figurent & I'annexe |, constituées selon le droit d’un Etat membre et ayant
leur siege statutaire et leur administration centrale dans la Communauté, peuvent constituer une SE par
voie de fusion si deux d’entre elles au moins relévent du droit d’Etats membres différents.

2. Les sociétés anonymes et les sociétés a responsabilité limitée qui figurent a 'annexe I, constituées
selon le droit d’'un Etat membre et ayant leur siége statutaire et leur administration centrale dans la
Communauté, peuvent promouvoir la constitution d’'une SE holding si deux d’entre elles au moins:

a) relévent du droit d’Etats membres différents, ou

b) ont depuis au moins deux ans une société filiale relevant du droit d’'un autre Etat membre ou une

succursale située dans un autre Etat membre.

3. Les sociétés, au sens de l'article 48, deuxiéme alinéa, du traité, ainsi que d’autres entités juridiques
de droit public ou privé, constituées selon le droit d’'un Etat membre et ayant leur sieége statutaire et leur

administration centrale dans la Communauté, peuvent constituer une SE filiale en souscrivant ses actions,
si deux d’entre elles au moins:
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a) relévent du droit d’Etats membres différents, ou

b) ont depuis au moins deux ans une société filiale relevant du droit d’'un autre Etat membre ou une
succursale située dans un autre Etat membre.

4. Une société anonyme, constituée selon le droit d’un Etat membre et ayant son siége statutaire et son
administration centrale dans la Communauté, peut se transformer en SE si elle a depuis au moins deux ans
une société filiale relevant du droit d’'un autre Etat membre.

5.Un Etat membre peut prévoir qu’une société n’ayant pas son administration centrale dans laCommunauté
peut participer a la constitution d’une SE, si elle est constituée selon le droit d’un Etat membre, a son siege
statutaire dans ce méme Etat membre et a un lien effectif et continu avec 'économie d’'un Etat membre.

Article 3
1. Aux fins de l'article 2, paragraphes 1, 2 et 3, la SE est considérée comme une société anonyme
relevant du droit de I'Etat membre de son siege statutaire.

2. Une SE peut elle-méme constituer une ou plusieurs filiales sous forme de SE. Les dispositions de I'Etat
membre du siege statutaire de la SE filiale exigeant qu’une société anonyme ait plus d’'un actionnaire ne
sont pas d’application pour la SE filiale. Les dispositions nationales adoptées conformément a la douzieme
directive 89/667/CEE du Conseil du 21 décembre 1989 en matiere de droit des sociétés concernant les
sociétés a responsabilité limitée a un seul associé' s’appliquent mutatis mutandis aux SE.

Article 4

1. Le capital de la SE est exprimé en euros.
2. Le capital souscrit doit étre d’au moins 120 000 euros.

3. La législation d’un Etat membre prévoyant un capital souscrit plus élevé pour les sociétés exercant
certains types d’activités s’applique aux SE ayant leur siége statutaire dans cet Etat membre.

Article 5

Sous réserve de larticle 4, paragraphes 1 et 2, le capital de la SE, son maintien, ses modifications
ainsi que les actions, les obligations et autres titres assimilables de la SE sont régis par les dispositions
qui s’appliqueraient & une société anonyme ayant son siége statutaire dans I'Etat membre ol la SE est
immatriculée.

Article 6

Aux fins du présent reglement, I'expression «statuts de la SE» désigne a la fois I'acte constitutif et,
lorsqu’ils font I'objet d’'un acte séparé, les statuts proprement dits de la SE.

Article 7

Le siége statutaire de la SE est situé a l'intérieur de la Communauté, dans le méme Etat membre que
administration centrale. Un Etat membre peut en outre imposer aux SE immatriculées sur son territoire
I'obligation d’avoir leur administration centrale et leur sieége statutaire au méme endroit.

Article 8
1. Le siége statutaire de la SE peut étre transféré dans un autre Etat membre conformément aux
paragraphes 2 a 13. Ce transfert ne donne lieu ni a dissolution ni a création d’'une personne morale nouvelle.

2. Un projet de transfert doit étre établi par 'organe de direction ou d’administration et faire I'objet d’'une
publicité conformément a l'article 13, sans préjudice de formes de publicité additionnelles prévues par
Etat membre du siége. Ce projet mentionne la dénomination sociale, le siége statutaire et le numéro
d’immatriculation actuels de la SE et comprend:

a) le sieége statutaire envisagé pour la SE;

b) les statuts envisagés pour la SE, y compris, le cas échéant, sa nouvelle dénomination sociale;
c) les conséquences que le transfert pourrait avoir pour I'implication des travailleurs dans la SE;
d) le calendrier envisagé pour le transfert;

e) tous les droits prévus en matiere de protection des actionnaires et/ou des créanciers.

1 JO L 395 du 30.12.1989, p. 40. Directive modifiée en dernier lieu par 'acte d’adhésion de 1994.
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3. Lorgane de direction ou d’administration établit un rapport expliquant et justifiant les aspects juridiques
et économiques du transfert et expliquant les conséquences du transfert pour les actionnaires, les créanciers
et les travailleurs.

4. Les actionnaires et les créanciers de la SE ont, au moins un mois avant 'assemblée générale appelée
a se prononcer sur le transfert, le droit d’examiner, au siége de la SE, le projet de transfert et le rapport établi
en application du paragraphe 3, et d’obtenir gratuitement, a leur demande, des copies de ces documents.

5. Un Etat membre peut adopter, en ce qui concerne les SE immatriculées sur son territoire, des
dispositions destinées a assurer une protection appropriée aux actionnaires minoritaires qui se sont
prononcés contre le transfert.

6. La décision de transfert ne peut intervenir que deux mois apres la publication du projet. Elle doit étre
prise dans les conditions prévues a l'article 59.

7. Avant que l'autorité compétente ne délivre le certificat visé au paragraphe 8, la SE doit prouver qu’en
ce qui concerne les créances nées antérieurement a la publication du projet de transfert, les intéréts des
créanciers et titulaires d’autres droits envers la SE (y compris ceux des entités publiques) bénéficient
d’une protection adéquate conformément aux dispositions prévues par 'Etat membre ou la SE a son siége
statutaire avant le transfert.

Un Etat membre peut étendre I'application du premier alinéa aux créances nées (ou susceptibles de
naitre) avant le transfert.

Le premier et le deuxieme alinéas sont sans préjudice de I'application aux SE de la Iégislation nationale
des Etats membres en ce qui concerne le désintéressement ou la garantie des paiements en faveur des
entités publiques.

8. Dans I'Etat membre du siege statutaire de la SE, un tribunal, un notaire ou une autre autorité
compétente délivre un certificat attestant d'une maniere concluante I'accomplissement des actes et des
formalités préalables au transfert.

9. La nouvelle immatriculation ne peut s’effectuer que sur présentation du certificat visé au paragraphe
8 ainsi que sur preuve de 'accomplissement des formalités exigées pour 'immatriculation dans le pays du
nouveau siege statutaire.

10. Le transfert du siege statutaire de la SE, ainsi que la modification des statuts qui en résulte, prennent
effet a la date a laquelle la SE est immatriculée, conformément a I'article 12, au registre du nouveau siege.

11. Lorsque la nouvelle immatriculation de la SE a été effectuée, le registre de la nouvelle immatriculation
le notifie au registre de I'ancienne immatriculation. La radiation de I'ancienne immatriculation s’effectue dés
réception de la notification, mais pas avant.

12. La nouvelle immatriculation et la radiation de I'ancienne immatriculation sont publiées dans les Etats
membres concernés conformément a larticle 13.

13. La publication de la nouvelle immatriculation de la SE rend le nouveau siege statutaire opposable aux
tiers. Toutefois, tant que la publication de la radiation de I'immatriculation au registre du précédent siege n’a
pas eu lieu, les tiers peuvent continuer de se prévaloir de I'ancien siége, a moins que la SE ne prouve que
ceux-ci avaient connaissance du nouveau siege.

14. La législation d’un Etat membre peut prévoir, en ce qui concerne les SE immatriculées dans celui-ci,
gu’un transfert du siege statutaire, dont résulterait un changement du droit applicable, ne prend pas effet
si, dans le délai de deux mois visé au paragraphe 6, une autorité compétente de cet Etat s’y oppose. Cette
opposition ne peut avoir lieu que pour des raisons d’intérét public.

Lorsqu’une SE est soumise au contrdle d’'une autorité nationale de surveillance financiere conformément
aux directives communautaires, le droit de s’opposer au transfert du siege statutaire s’applique également
a cette autorité.

Lopposition est susceptible de recours devant une autorité judiciaire.

15.Une SE al'égard de laquelle a été entamée une procédure de dissolution, de liquidation, d’insolvabilité,
de suspension de paiements ou d’autres procédures analogues ne peut transférer son siege statutaire.

16. Une SE qui a transféré son siége statutaire dans un autre Etat membre est considérée, aux fins de
tout litige survenant avant le transfert tel qu’il est déterminé au paragraphe 10, comme ayant son siege
statutaire dans I'Etat membre ol la SE était immatriculée avant le transfert, méme si une action est intentée
contre la SE apreés le transfert.
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Article 9

1. La SE est régie:

a) par les dispositions du présent reglement;

b) lorsque le présent reglement 'autorise expressément, par les dispositions des statuts de la SE,
ou

) pour les matiéres non réglées par le présent réglement ou, lorsqu’une matiére I'est partiellement, pour
les aspects non couverts par le présent reglement par:

i) les dispositions de loi adoptées par les Etats membres en application de mesures communautaires
visant spécifiquement les SE;

ii) les dispositions de loi des Etats membres qui s’appliqueraient & une société anonyme constituée
selon le droit de 'Etat membre dans lequel la SE a son siege statutaire;

iii) les dispositions des statuts de la SE, dans les mémes conditions que pour une société anonyme
constituée selon le droit de I'Etat membre dans lequel la SE a son siege statutaire.

2. Les dispositions de loi adoptées par les Etats membres spécifiquement pour la SE doivent étre
conformes aux directives applicables aux sociétés anonymes figurant a 'annexe I.

3. Sila nature des activités exercées par une SE est régie par des dispositions spécifiques de la législation
nationale, celles-ci s’appliquent intégralement a la SE.

Article 10

Sous réserve des dispositions du présent reglement, une SE est traitée dans chaque Etat membre
comme une société anonyme constituée selon le droit de I'Etat membre dans lequel la SE a son siége
statutaire.

Article 11

1. La SE doit faire précéder ou suivre sa dénomination sociale du sigle «SE».
2. Seules les SE peuvent faire figurer le sigle «SE» dans leur dénomination sociale.

3. Néanmoins, les sociétés et les autres entités juridiques immatriculées dans un Etat membre avant
la date d’entrée en vigueur du présent reglement, dans la dénomination sociale desquelles figure le sigle
«SE», ne sont pas tenues de modifier leur dénomination sociale.

Article 12

1. Toute SE est immatriculée dans I'Etat membre de son siége statutaire dans un registre désigné par la
législation de cet Etat membre conformément a I'article 3 de la directive 68/151/CEE du Conseil du 9 mars
1968 tendant & coordonner, pour les rendre équivalentes, les garanties qui sont exigées, dans les Etats
membres, des sociétés au sens de I'article 58, deuxieme alinéa du traité, pour protéger les intéréts tant des
associés que des tiers' .

2. Une SE ne peut étre immatriculée que si un accord sur les modalités relatives a I'implication des
travailleurs au sens de l'article 4 de la directive 2001/86/CE a été conclu, ou si une décision au titre de
l'article 3, paragraphe 6, de ladite directive a été prise, ou encore si la période prévue a l'article 5 de ladite
directive pour mener les négociations est arrivée a expiration sans qu’un accord n’ait été conclu.

3. Pour qu’une SE puisse étre immatriculée dans un Etat membre ayant fait usage de la faculté visée
a l'article 7, paragraphe 3, de la directive 2001/86/CE, il faut qu’un accord, au sens de l'article 4 de ladite
directive, sur les modalités relatives a I'implication des travailleurs, y compris la participation, ait été conclu,
ou qu'aucune des sociétés participantes n’ait été régie par des régles de participation avant 'immatriculation
de la SE.

4, Les statuts de la SE ne doivent a aucun moment entrer en conflit avec les modalités relatives a
limplication des travailleurs qui ont été fixées. Lorsque de nouvelles modalités fixées conformément a la
directive 2001/86/CE entrent en conflit avec les statuts existants, ceux-ci sont modifiés dans la mesure
nécessaire.

En pareil cas, un Etat membre peut prévoir que 'organe de direction ou 'organe d’administration de la

SE a le droit d’'apporter des modifications aux statuts sans nouvelle décision de 'assemblée générale des
actionnaires.

1 JOL65du14.3.1968, p. 8.
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Article 13

Les actes et indications concernant la SE, soumis a publicité par le présent reglement, font 'objet d’une
publicité effectuée selon les modes prévus par la Iégislation de I'Etat membre du siége statutaire de la SE
conformément a la directive 68/151/CEE.

Article 14

1.Limmatriculation et la radiation de 'immatriculation d’'une SE font I'objet d’'un avis publié pour information
au Journal officiel des Communautés européennes apres la publication effectuée conformément a l'article
13. Cet avis comporte la dénomination sociale, le numéro, la date et le lieu d'immatriculation de la SE, la
date, le lieu et le titre de la publication, ainsi que le siege statutaire et le secteur d’activité de la SE.

2. Le transfert du siege statutaire de la SE dans les conditions prévues a I'article 8 donne lieu a un avis
comportant les indications prévues au paragraphe 1, ainsi que celles relatives a la nouvelle immatriculation.

3. Les indications visées au paragraphe 1 sont communiquées a I'Office des publications officielles des
Communautés européennes dans le mois suivant la publication visée a l'article 13.

TITRE Il
CONSTITUTION
Section 1
Généralités
Article 15
1. Sous réserve des dispositions du présent réglement, la constitution d’'une SE est régie par la loi

applicable aux sociétés anonymes de I'Etat ou la SE fixe son siége statutaire.
2. Limmatriculation d’une SE fait I'objet d’une publicité conformément a l'article 13.

Article 16

1. La SE acquiert la personnalité juridique le jour de son immatriculation au registre visé a I'article 12.

2. Si des actes ont été accomplis au nom de la SE avant son immatriculation conformément a l'article
12 et si la SE ne reprend pas, aprés cette immatriculation, les engagements résultant de tels actes, les
personnes physiques, sociétés ou autres entités juridiques qui les ont accomplis en sont solidairement et
indéfiniment responsables, sauf convention contraire.

Section 2
Constitution d’une SE par voie de fusion

Article 17

1. Une SE peut étre constituée par voie de fusion conformément a l'article 2, paragraphe 1.
2. La fusion peut étre réalisée:

a) selon la procédure de fusion par absorption conformément a I'article 3, paragraphe 1, de la directive
78/855/CEE",

ou

b) selon la procédure de fusion par constitution d’'une nouvelle société conformément a larticle 4,
paragraphe 1, de ladite directive.

Dans le cas d’une fusion par absorption, la société absorbante prend la forme de SE simultanément a
la fusion. Dans le cas d’une fusion par constitution d’'une nouvelle société, la SE est la nouvelle société.

1 Troisieme directive 78/855/CEE du Conseil du 9 octobre 1978 fondée sur I'article 54, paragraphe 3, point g), du
traité et concernant les fusions des sociétés anonymes (JO L 295 du 20.10.1978, p. 36). Directive modifiée en
dernier lieu par I'acte d’adhésion de 1994.
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Article 18

Pour les matieres non couvertes par la présente section ou, lorsqu’une matiéere I'est partiellement, pour
les aspects non couverts par elle, chaque société participant a la constitution d’'une SE par voie de fusion
est soumise aux dispositions du droit de I'Etat membre dont elle reléve qui sont applicables a la fusion de
sociétés anonymes conformément a la directive 78/855/CEE.

Article 19

La législation d’un Etat membre peut prévoir qu’'une société relevant du droit de cet Etat membre ne peut
participer a la constitution d'une SE par voie de fusion si une autorité compétente de cet Etat membre s’y
oppose avant la délivrance du certificat visé a I'article 25, paragraphe 2.

Cette opposition ne peut avoir lieu que pour des raisons d’intérét public. Elle est susceptible de recours
devant une autorité judiciaire.

Article 20

1. Les organes de direction ou d’administration des sociétés qui fusionnent établissent un projet de
fusion. Ce projet comprend:
a) la dénomination sociale et le siege statutaire des sociétés qui fusionnent ainsi que ceux envisagés
pour la SE;

b) le rapport d’échange des actions et, le cas échéant, le montant de la soulte;

c) les modalités de remise des actions de la SE;

d) la date a partir de laquelle ces actions donnent le droit de participer aux bénéfices ainsi que toute
modalité particuliere relative a ce droit;

e) la date a partir de laquelle les opérations des sociétés qui fusionnent sont considérées du point de vue
comptable comme accomplies pour le compte de la SE;

f) les droits assurés par la SE aux actionnaires ayant des droits spéciaux et aux porteurs de titres autres
que des actions ou les mesures envisagées a leur égard;

g) tout avantage particulier attribué aux experts qui examinent le projet de fusion ainsi qu’aux membres
des organes d’administration, de direction, de surveillance ou de contrdle des sociétés qui fusionnent;

h) les statuts de la SE;

i) des informations sur les procédures selon lesquelles les modalités relatives a l'implication des
travailleurs sont fixées conformément a la directive 2001/86/CE.

2. Les sociétés qui fusionnent peuvent ajouter d’autres éléments au projet de fusion.

Article 21

Pour chacune des sociétés qui fusionnent et sous réserve des exigences supplémentaires imposées

par I'Etat membre dont reléve la société concernée, les indications suivantes doivent étre publiées dans le
bulletin national de cet Etat membre:

a) la forme, la dénomination sociale et le siege statutaire de chacune des sociétés qui fusionnent;

b) le registre auprés duquel les actes visés a I'article 3, paragraphe 2, de la directive 68/151/CEE ont été
déposés pour chacune des sociétés qui fusionnent, ainsi que le numéro d’inscription dans ce registre;

¢) une indication des modalités d’exercice des droits des créanciers de la société en question, fixées
conformément a larticle 24, ainsi que l'adresse a laquelle peut étre obtenue, gratuitement, une
information exhaustive sur ces modalités;

d) une indication des modalités d’exercice des droits des actionnaires minoritaires de la société en
question, fixées conformément a larticle 24, ainsi que I'adresse a laquelle peut étre obtenue, sans
frais, une information exhaustive sur ces modalités;

e) la dénomination sociale et le siege statutaire envisagés pour la SE.

Article 22

En lieu et place des experts opérant pour le compte de chacune des sociétés qui fusionnent, un ou
plusieurs experts indépendants, au sens de l'article 10 de la directive 78/855/CEE, désignés a cet effet et
sur demande conjointe de ces sociétés par une autorité judiciaire ou administrative de I'Etat membre dont
releve I'une des sociétés qui fusionnent ou la future SE, peuvent examiner le projet de fusion et établir un
rapport unique destiné a 'ensemble des actionnaires.

Les experts ont le droit de demander a chacune des sociétés qui fusionnent toute information qu’ils
jugent nécessaire pour leur permettre de remplir leur mission.
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Article 23

1. Lassemblée générale de chacune des sociétés qui fusionnent approuve le projet de fusion.

2. Limplication des travailleurs dans la SE est décidée conformément a la directive 2001/86/CE.
Lassemblée générale de chacune des sociétés qui fusionnent peut subordonner le droit a l'immatriculation
de la SE a la condition qu’elle entérine expressément les modalités ainsi décidées.

Article 24

1. Le droit de 'Etat membre dont reléve chacune des sociétés qui fusionnent s’applique comme en cas
de fusion de sociétés anonymes, compte tenu du caractére transfrontiére de la fusion, en ce qui concerne
la protection des intéréts:

a) des créanciers des sociétés qui fusionnent;
b) des obligataires des sociétés qui fusionnent;

c) des porteurs de titres, autres que des actions, auxquels sont attachés des droits spéciaux dans les
sociétés qui fusionnent.

2. Un Etat membre peut adopter, en ce qui concerne les sociétés qui fusionnent et qui relévent de son
droit, des dispositions destinées a assurer une protection appropriée aux actionnaires minoritaires qui se
sont prononceés contre la fusion.

Article 25

1. Le contréle de la légalité de la fusion est effectué, pour la partie de la procédure relative a chaque
société qui fusionne, conformément a la loi relative a la fusion des sociétés anonymes qui est applicable
dans 'Etat membre dont elle reléve.

2. Dans chaque Etat membre concerné, un tribunal, un notaire ou une autre autorité compétente délivre
un certificat attestant d’'une maniére concluante 'accomplissement des actes et des formalités préalables
a la fusion.

3. Si le droit d’'un Etat membre dont reléve une société qui fusionne prévoit une procédure permettant
d’analyser et de modifier le rapport d’échange des actions, ou une procédure visant a indemniser les
actionnaires minoritaires, sans empécher 'immatriculation de la fusion, ces procédures ne s’appliquent que
si les autres sociétés qui fusionnent et qui sont situées dans un Etat membre ne prévoyant pas ce type de
procédures acceptent explicitement, lorsqu’elles approuvent le projet de fusion conformément a I'article 23,
paragraphe 1, la possibilité offerte aux actionnaires de la société qui fusionne dont il est question d’avoir
recours auxdites procédures. Dans ce cas, un tribunal, un notaire ou une autre autorité compétente peut
delivrer le certificat visé au paragraphe 2, méme si une procédure de ce type a été engagée. Le certificat
doit cependant mentionner que la procédure est en cours. La décision prise a l'issue de la procédure lie la
société absorbante et 'ensemble de ses actionnaires.

Article 26

1. Le contrble de la Iégalité de la fusion est effectué, pour la partie de la procédure relative a la réalisation
de la fusion et a la constitution de la SE, par un tribunal, un notaire ou une autre autorité compétente dans
I'Etat membre du futur siége statutaire de la SE pour contrdler cet aspect de la Iégalité de la fusion de
sociétés anonymes.

2. A cette fin, chaque société qui fusionne remet & cette autorité le certificat visé a I'article 25, paragraphe
2, dans un délai de six mois a compter de sa délivrance ainsi qu'une copie du projet de fusion, approuvé
par la société.

3. Lautorité visée au paragraphe 1 contréle en particulier que les sociétés qui fusionnent ont approuvé
un projet de fusion dans les mémes termes et que des modalités relatives a I'implication des travailleurs ont
été fixées conformément a la directive 2001/86/CE.

4. Cette autorité contréle en outre que la constitution de la SE répond aux conditions fixées par la loi de
'Etat membre du siége, conformément a l'article 15.

Article 27

1. La fusion et la constitution simultanée de la SE prennent effet a la date a laquelle la SE estimmatriculée
conformément a larticle 12.

2. La SE ne peut étre immatriculée qu’aprés I'accomplissement de toutes les formalités prévues aux
articles 25 et 26.
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Article 28

Pour chacune des sociétés qui fusionnent, la réalisation de la fusion fait 'objet d’une publicité effectuée
selon les modalités prévues par la loi de chaque Etat membre, conformément a l'article 3 de la directive
68/151/ CEE.

Article 29

1.Lafusion réalisée conformémental’article 17, paragraphe 2, pointa), entraine ipso jure et simultanément
les effets suivants:

a) la transmission universelle a la société absorbante de 'ensemble du patrimoine actif et passif de
chaque société absorbée;

b) les actionnaires de la société absorbée deviennent actionnaires de la société absorbante;

c) la société absorbée cesse d’exister;

d) la société absorbante prend la forme de SE.

2.Lafusionréalisée conformémentalarticle 17, paragraphe 2, pointb), entraine ipso jure et simultanément
les effets suivants:

a) la transmission universelle de 'ensemble du patrimoine actif et passif des sociétés qui fusionnent a
la SE;

b) les actionnaires des sociétés qui fusionnent deviennent actionnaires de la SE;
c) les sociétés qui fusionnent cessent d’exister.

3. Lorsqu’en cas de fusion de sociétés anonymes, la loi d’'un Etat membre requiert des formalités
particulieres pour 'opposabilité aux tiers du transfert de certains biens, droits et obligations apportés par les
sociétés qui fusionnent, ces formalités s’appliquent et sont effectuées, soit par les sociétés qui fusionnent,
soit par la SE a dater de son immatriculation.

4. Les droits et obligations des sociétés participantes en matiere de conditions d’emploi résultant de la
Iégislation, de la pratique et de contrats de travail individuels ou des relations de travail au niveau national et
existant a la date de 'immatriculation sont transférés a la SE au moment de I'immatriculation du fait méme
de celle-ci.

Article 30

La nullité d’une fusion au sens de l'article 2, paragraphe 1, ne peut étre prononcée lorsque la SE a été
immatriculée.

Labsence de contrdle de la légalité de la fusion conformément aux articles 25 et 26 peut constituer une
cause de dissolution de la SE.

Article 31

1. Lorsqu’une fusion conformément a I'article 17, paragraphe 2, point a), est réalisée par une société qui
détient toutes les actions et autres titres conférant des droits de vote dans 'assemblée générale d’'une autre
société, les dispositions de I'article 20, paragraphe 1, points b), c) et d), de larticle 22, et de l'article 29,
paragraphe 1, point b), ne sont pas d’application. Toutefois, les dispositions nationales dont releve chacune
des sociétés qui fusionnent et qui régissent les fusions de sociétés anonymes conformément a I'article 24
de la directive 78/855/ CEE s’appliquent.

2. Lorsqu’une fusion par absorption est effectuée par une société qui détient 90 % ou plus mais pas
la totalité des actions ou autres titres conférant un droit de vote dans 'assemblée générale d’une autre
société, les rapports de I'organe de direction ou d’administration, les rapports d’'un ou de plusieurs experts
indépendants ainsi que les documents nécessaires pour le contrle seront requis uniquement dans la
mesure ou ils sont requis par la loi nationale dont reléve la société absorbante ou par la loi nationale dont
releve la société absorbée.

Les Etats membres peuvent toutefois prévoir que le présent paragraphe peut s’appliquer lorsqu’une
société détient des actions conférant 90 % ou plus mais pas la totalité des droits de vote.

Section 3
Constitution d’une SE holding
Article 32

1. Une SE peut étre constituée conformément a l'article 2, paragraphe 2.

Les sociétés qui promeuvent la constitution d’'une SE, conformément a larticle 2, paragraphe 2,
subsistent.
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2. Les organes de direction ou d’administration des sociétés qui promeuvent 'opération établissent
dans les mémes termes un projet de constitution de la SE. Ce projet comporte un rapport expliquant et
justifiant les aspects juridiques et économiques de la constitution et indiquant les conséquences pour
les actionnaires et pour les travailleurs de I'adoption de la forme de SE. Ce projet comporte en outre les
indications prévues a l'article 20, paragraphe 1, points a), b), c), f), g), h) eti), et fixe le pourcentage minimal
des actions ou parts de chacune des sociétés promouvant 'opération que les actionnaires devront apporter
pour que la SE soit constituée. Ce pourcentage doit consister en actions conférant plus de 50 % des droits
de vote permanents.

3. Pour chacune des sociétés promouvant I'opération, le projet de constitution de SE fait 'objet d’'une
publicité effectuée selon les modalités prévues par la loi de chaque Etat membre, conformément & l'article 3
de la directive 68/151/CEE, un mois au moins avant la date de la réunion de 'assemblée générale appelée
a se prononcer sur I'opération.

4. Un ou plusieurs experts indépendants des sociétés promouvant 'opération, désignés ou agréés par
une autorité judiciaire ou administrative de I'Etat membre dont reléve chaque société selon les dispositions
nationales adoptées en application de la directive 78/855/CEE, examinent le projet de constitution établi
conformément au paragraphe 2 et établissent un rapport écrit destiné aux actionnaires de chaque sociéte.
Par accord entre les sociétés qui promeuvent I'opération, un rapport écrit peut étre établi, pour les
actionnaires de I'ensemble des sociétés, par un ou plusieurs experts indépendants désignés ou agréés
par une autorité judiciaire ou administrative de 'Etat membre dont reléve 'une des sociétés promouvant
I'opération ou la future SE selon les dispositions nationales adoptées en application de la directive 78/855/
CEE.

5. Le rapport doit indiquer les difficultés particulieres d’évaluation et déclarer si le rapport d’échange
d’actions ou de parts envisagé est ou non pertinent et raisonnable, en précisant les méthodes suivies pour
sa détermination et si ces méthodes sont adéquates en I'espece.

6. Lassemblée générale de chacune des sociétés qui promeuvent 'opération approuve le projet de
constitution de SE.

Limplication des travailleurs dans la SE est décidée conformément aux dispositions de la directive
2001/86/CE. Lassemblée générale de chacune des sociétés qui promeuvent I'opération peut subordonner
le droit a 'immatriculation de la SE a la condition qu’elle entérine expressément les modalités ainsi décidées.

7.Les dispositions du présent article s’appliquent, mutatis mutandis, aux sociétés a responsabilité limitée.

Article 33

1. Les actionnaires ou porteurs de parts des sociétés qui promeuvent I'opération disposent d’'un délai de
trois mois pendant lequel ils peuvent communiquer aux sociétés promotrices leur intention d’apporter leurs
actions ou parts en vue de la constitution de la SE. Ce délai commence a courir a la date a laquelle l'acte
de constitution de la SE a été établi conformément a I'article 32.

2. La SE n’est constituée que si, dans le délai visé au paragraphe 1, les actionnaires ou les porteurs de
parts des sociétés qui promeuvent 'opération ont apporté le pourcentage minimal d’actions ou parts de
chaque société fixé conformément au projet de constitution et si toutes les autres conditions sont remplies.

3. Si les conditions pour la constitution de la SE sont toutes remplies conformément au paragraphe
2, ceci fait I'objet, pour chacune des sociétés promotrices, d’'une publicité effectuée selon les modalités
prévues par le droit national dont releve chacune de ces sociétés, qui ont été adoptées conformément a
l'article 3 de la directive 68/151/CEE.

Les actionnaires ou porteurs de parts des sociétés qui promeuvent 'opération, qui n’ont pas communiqué
dans le délai visé au paragraphe 1 leur intention de mettre leurs actions ou parts a la disposition des
sociétés promotrices en vue de la constitution de la SE, bénéficient d’'un délai supplémentaire d’'un mois
pour le faire.

4. Les actionnaires ou porteurs de parts ayant apporté leurs titres en vue de la constitution de la SE
recoivent des actions de celle-ci.

5. La SE ne peut étre immatriculée que sur preuve de 'accomplissement des formalités visées a l'article
32 et des conditions visées au paragraphe 2.

Article 34

Un Etat membre peut adopter, en ce qui concerne les sociétés qui promeuvent 'opération, des
dispositions destinées a assurer la protection des actionnaires minoritaires qui s’opposent a 'opération,
des créanciers et des travailleurs.
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Section 4
Constitution d’une SEffiliale

Article 35
Une SE peut étre constituée conformément a l'article 2, paragraphe 3.

Article 36

Sont applicables aux sociétés ou autres entités juridiques participant a I'opération les dispositions qui
régissent leur participation a la constitution d’une filiale ayant la forme d’'une société anonyme en vertu du
droit national.

Section 5

Transformation d’une société anonyme en SE

Article 37

1. Une SE peut étre constituée conformément a l'article 2, paragraphe 4.

2. Sans préjudice de l'article 12, la transformation d’'une société anonyme en SE ne donne lieu ni a
dissolution ni a création d’une personne morale nouvelle.

3. Le siége statutaire ne peut pas étre transféré d’'un Etat membre & un autre conformément a I'article 8
a l'occasion de la transformation.

4. Lorgane de direction ou d’administration de la société considérée établit un projet de transformation
et un rapport expliquant et justifiant les aspects juridiques et économiques de la transformation et indiquant
les conséquences pour les actionnaires et pour les travailleurs de I'adoption de la forme de la SE.

5. Le projet de transformation fait 'objet d’une publicité effectuée selon les modalités prévues par la loi
de chaque Etat membre, conformément a 'article 3 de la directive 68/151/CEE, un mois au moins avant la
date de la réunion de I'assemblée générale appelée a se prononcer sur la transformation.

6. Avant 'assemblée générale visée au paragraphe 7, un ou plusieurs experts indépendants désignés
ou agrées, selon les dispositions nationales adoptées en application de I'article 10 de la directive 78/855/
CEE, par une autorité judiciaire ou administrative de I'Etat membre dont reléve la société qui se transforme
en SE, attestent, conformément a la directive 77/91/CE', mutatis mutandis, que la société dispose d’actifs
nets au moins équivalents au capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

7. Lassemblée générale de la société considérée approuve le projet de transformation ainsi que les
statuts de la SE. La décision de 'assemblée générale doit étre prise dans les conditions prévues par les
dispositions nationales adoptées en application de I'article 7 de la directive 78/855/CEE.

8. Les Etats membres peuvent subordonner une transformation au vote favorable d’une majorité qualifiée
ou de I'unanimité des membres au sein de I'organe de la société a transformer dans lequel la participation
des travailleurs est organisée.

9. Les droits et obligations de la société a transformer en matiére de conditions d’emploi résultant de la
législation, de la pratique et de contrats de travail individuels ou des relations de travail au niveau national
et existant a la date de I'immatriculation sont transférés a la SE du fait méme de cette immatriculation.

TITRE 1l
STRUCTURE DE LA SE
Article 38

La SE comporte dans les conditions prévues par le présent reglement:
a) une assemblée générale des actionnaires, et

b) soit un organe de surveillance et un organe de direction (systéme dualiste), soit un organe
d’administration (systéme moniste) selon I'option retenue par les statuts.

1 Deuxiéme directive 77/91/CEE du Conseil du 13 décembre 1976 tendant a coordonner pour les rendre équivalentes
les garanties qui sont exigées dans les Etats membres des sociétés au sens de I'article 58, deuxiéme alinéa du
traité, en vue de la protection des intéréts tant des associés que des tiers, en ce qui concerne la constitution de la
société anonyme ainsi que le maintien et les modifications de son capital (JO L 26 du 31.1.1977, p. 1). Directive
modifiée en dernier lieu par I'acte d’adhésion de 1994.
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Section 1
Systéme dualiste

Article 39

1. Lorgane de direction est responsable de la gestion de la SE. Un Etat membre peut prévoir qu’un
directeur général ou des directeurs généraux sont responsables de la gestion courante dans les mémes
conditions que pour les sociétés anonymes ayant leur siége statutaire sur son territoire.

2. Le ou les membres de I'organe de direction sont nommés et révoqués par I'organe de surveillance.

Toutefois, un Etat membre peut prévoir, ou donner aux statuts la possibilité de prévoir, que le ou les
membres de 'organe de direction sont nommés et révoqués par 'assemblée générale dans les mémes
conditions que pour les sociétés anonymes ayant leur siege statutaire sur son territoire.

3. Nul ne peut simultanément étre membre de 'organe de direction et de I'organe de surveillance de la
SE. Toutefois, I'organe de surveillance peut, en cas de vacance, désigner un de ses membres pour exercer
les fonctions de membre de I'organe de direction. Au cours de cette période, les fonctions de l'intéressé en
sa qualité de membre de I'organe de surveillance sont suspendues. Un Etat membre peut prévoir que cette
période est limitée dans le temps.

4. Le nombre des membres de I'organe de direction ou les régles pour sa détermination sont fixés par
les statuts de la SE. Un Etat membre peut toutefois fixer un nombre minimal et/ou maximal de membres.

5.En 'absence de dispositions relatives a un systeme dualiste en ce qui concerne les sociétés anonymes
ayant un siege statutaire sur son territoire, un Etat membre peut adopter les mesures appropriées concernant
les SE.

Article 40

1. Lorgane de surveillance contrOle la gestion assurée par 'organe de direction. Il ne peut exercer lui-
méme le pouvoir de gestion de la SE.

2. Les membres de l'organe de surveillance sont nommés par 'assemblée générale. Toutefois, les
membres du premier organe de surveillance peuvent étre désignés par les statuts. La présente disposition
vaut sans préjudice de l'article 47, paragraphe 4, ou, le cas échéant, des modalités de participation des
travailleurs fixées conformément a la directive 2001/86/CE.

3. Le nombre des membres de 'organe de surveillance ou les régles pour sa détermination sont fixés par
les statuts. Un Etat membre peut toutefois fixer le nombre des membres de I'organe de surveillance pour
les SE immatriculées sur son territoire ou un nombre minimal et/ou maximal de membres.

Article 41

1. Lorgane de direction informe I'organe de surveillance au moins tous les trois mois de la marche des
affaires de la SE et de leur évolution prévisible.

2. Outre l'information périodique visée au paragraphe 1, 'organe de direction communique en temps utile
a l'organe de surveillance toute information sur des événements susceptibles d’avoir des répercussions
sensibles sur la situation de la SE.

3. Lorgane de surveillance peut demander a l'organe de direction les informations de toute nature
nécessaires au contrdle qu’il exerce conformément & larticle 40, paragraphe 1. Un Etat membre peut
prévoir que chaque membre de I'organe de surveillance peut également bénéficier de cette faculté.

4. Lorgane de surveillance peut procéder ou faire procéder aux vérifications nécessaires a
accomplissement de sa mission.

5.Chacun des membres de I'organe de surveillance peut prendre connaissance de toutes les informations
transmises a cet organe.

Article 42

Lorgane de surveillance élit en son sein un président. Si la moitié des membres ont été désignés par les
travailleurs, seul un membre désigné par 'assemblée générale des actionnaires peut étre élu président.
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Section 2
Systéme moniste

Article 43

1. Lorgane d’administration gére la SE. Un Etat membre peut prévoir qu’un directeur général ou des
directeurs généraux sont responsables de la gestion courante dans les mémes conditions que pour les
sociétés anonymes ayant un sieége statutaire sur son territoire.

2. Le nombre des membres de I'organe d’administration ou les regles pour sa détermination sont fixés
par les statuts de la SE. Un Etat membre peut toutefois fixer un nombre minimal et, le cas échéant, maximal
de membres.

Néanmoins, cet organe doit étre composé de trois membres au moins, lorsque la participation des
travailleurs dans la SE est organisée conformément a la directive 2001/86/CE.

3. Le ou les membres de 'organe d’administration sont nommés par 'assemblée générale. Toutefois, les
membres du premier organe d’administration peuvent étre désignés par les statuts. La présente disposition
vaut sans préjudice de l'article 47, paragraphe 4, ou, le cas échéant, des modalités de participation des
travailleurs fixées conformément a la directive 2001/86/CE.

4. En l'absence de dispositions relatives a un systeme moniste en ce qui concerne les sociétés anonymes
ayantun siége statutaire sur son territoire, un Etat membre peut adopter les mesures appropriées concernant
les SE.

Article 44
1. Lorgane d’administration se réunit au moins tous les trois mois selon une périodicité fixée par les
statuts pour délibérer de la marche des affaires de la SE et de leur évolution prévisible.

2. Chacun des membres de l'organe d’administration peut prendre connaissance de toutes les
informations transmises a cet organe.

Article 45

Lorgane d’administration élit en son sein un président. Si la moitié des membres ont été désignés par
les travailleurs, seul un membre désigné par 'assemblée générale des actionnaires peut étre élu président.

Section 3
Régles communes aux systémes moniste et dualiste

Article 46

1. Les membres des organes de la société sont nommeés pour une période fixée par les statuts, qui ne
peut excéder six ans.

2. Sauf restrictions prévues par les statuts, les membres peuvent étre renommés une ou plusieurs fois
pour la période fixée en application du paragraphe 1.

Article 47

1. Les statuts de la SE peuvent prévoir qu’une société ou autre entité juridique peut étre membre d’un
de ses organes, a moins que la loi de I'Etat membre du siége de la SE applicable aux sociétés anonymes
n’en dispose autrement.

La société ou autre entité juridique désigne une personne physique pour I'exercice des pouvoirs dans
'organe concerné.
2. Ne peuvent étre membres d’un organe de la SE, ni représentants d’'un membre au sens du paragraphe
1, les personnes qui:
a) ne peuvent faire partie, selon la loi de I'Etat membre du siége de la SE, de I'organe correspondant
d’une société anonyme relevant du droit de cet Etat membre;
b) ne peuvent faire partie de 'organe correspondant d’'une société anonyme relevant du droit d’'un Etat
membre en raison d’'une décision judiciaire ou administrative rendue dans un Etat membre.
3. Les statuts de la SE peuvent fixer, a I'instar de ce qui est prévu par la loi de 'Etat membre du siege de la
SE pour les sociétés anonymes, des conditions particulieres d’éligibilité pour les membres qui représentent
les actionnaires.

4. Le présent réglement ne porte pas atteinte aux législations nationales qui permettent a une minorité
d’actionnaires ou a d’autres personnes ou autorités de nommer une partie des membres des organes.
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Article 48

1. Les statuts de la SE énumerent les catégories d’opérations qui donnent lieu a autorisation de I'organe
de direction par I'organe de surveillance, dans le systéeme dualiste, ou a décision expresse de l'organe
d’administration, dans le systeme moniste.

Toutefois, un Etat membre peut prévoir que, dans le systéme dualiste, 'organe de surveillance peut
soumettre lui-méme a autorisation certaines catégories d’opérations.

2. Un Etat membre peut déterminer les catégories d’opérations devant au minimum figurer dans les
statuts des SE immatriculées sur son territoire.

Article 49

Les membres des organes de la SE sont tenus de ne pas divulguer, méme apres la cessation de leurs
fonctions, les informations dont ils disposent sur la SE et dont la divulgation serait susceptible de porter
préjudice aux intéréts de la société, a I'exclusion des cas dans lesquels une telle divulgation est exigée ou
admise par les dispositions du droit national applicables aux sociétés anonymes ou dans I'intérét public.

Article 50

1. Sauf dans les cas ou le présent réglement ou les statuts en disposent autrement, les régles internes
concernant le quorum et la prise de décision des organes de la SE sont les suivantes:

a) quorum: la moitié au moins des membres doivent étre présents ou représentés;

b) prise de décision: elle se fait a la majorité des membres présents ou représentés.

2. En l'absence de disposition statutaire en la matiére, la voix du président de chaque organe est
prépondérante en cas de partage des voix. Toutefois, aucune disposition statutaire contraire n’est possible
lorsque 'organe de surveillance est composé pour moitié de représentants des travailleurs.

3. Lorsque la participation des travailleurs est organisée conformément & la directive 2001/86/CE, un Etat
membre peut prévoir que le quorum et la prise de décision de I'organe de surveillance sont, par dérogation
aux paragraphes 1 et 2, soumis aux regles applicables, dans les mémes conditions, aux sociétés anonymes
relevant du droit de 'Etat membre concerné.

Article 51

Les membres de l'organe de direction, de surveillance ou d’administration répondent, selon les
dispositions de I'Etat membre du siége de la SE applicables aux sociétés anonymes, du préjudice subi
par la SE par suite de la violation par eux des obligations légales, statutaires ou autres inhérentes a leurs
fonctions.

Section 4
Lassemblée générale

Article 52

Lassemblée générale décide dans les matiéres pour lesquelles une compétence spécifique lui est
conférée par:

a) le présent reglement,

b) les dispositions de la législation de I'Etat membre oui la SE a son siége statutaire, prises en application
de la directive 2001/86/CE.

En outre, 'assemblée générale décide dans les matieres pour lesquelles une compétence est conférée
a I'assemblée générale d’'une société anonyme relevant du droit de I'Etat membre ol la SE a son siege
statutaire, soit par la loi de cet Etat membre, soit par les statuts conformément a cette méme loi.

Article 53

Sans prejudice des regles prévues par la présente section, 'organisation et le déroulement de 'assemblée
générale ainsi que les procédures de vote sont régis par la loi de I'Etat membre du siege statutaire de la SE
applicable aux sociétés anonymes.

Article 54

1. Lassemblée générale a lieu au moins une fois par année calendrier, dans les six mois de la cl6ture
de I'exercice, a moins que la loi de 'Etat membre du siége applicable aux sociétés anonymes exercant
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le méme type d’activité que la SE ne prévoie une fréquence supérieure. Toutefois, un Etat membre peut
prévoir que la premiére assemblée générale peut avoir lieu dans les dix-huit mois suivant la constitution de
la SE.

2. Lassemblée générale peut étre convoquée a tout moment par I'organe de direction, par I'organe
d’administration, par 'organe de surveillance, ou par tout autre organe ou autorité compétente conformément
a la loi nationale de I'Etat membre du siége statutaire de la SE applicable aux sociétés anonymes.

Article 55

1. La convocation de 'assemblée générale et la fixation de I'ordre du jour peuvent étre demandées
par un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble d’actions représentant 10 % au moins du capital
souscrit, un pourcentage plus bas pouvant étre prévu par les statuts ou par la loi nationale dans les mémes
conditions que celles applicables aux sociétés anonymes.

2. La demande de convocation doit préciser les points a faire figurer a 'ordre du jour.

3. Si, a la suite de la demande formulée selon le paragraphe 1, 'assemblée générale n’est pas tenue
en temps utile et en tout cas dans un délai maximum de deux mois, 'autorité judiciaire ou administrative
compétente du siége statutaire de la SE peut ordonner la convocation dans un délai déterminé ou donner
l'autorisation de la convoquer, soit aux actionnaires qui en ont formulé la demande, soit a un mandataire de
ceux-ci. Cela ne préjuge pas des dispositions nationales qui prévoient éventuellement la possibilité pour les
actionnaires mémes de procéder a la convocation de 'assemblée générale.

Article 56

Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble de 10 % au moins du capital souscrit peuvent
demander I'inscription d’un ou plusieurs nouveaux points a I'ordre du jour de toute assemblée générale. Les
procédures et délais applicables & cette demande sont fixés par la loi nationale de I'Etat membre du siége
statutaire de la SE ou, a défaut, par les statuts de la SE. Le pourcentage visé ci-dessus peut étre abaissé
par les statuts ou par la loi de 'Etat membre du siége dans les mémes conditions que celles applicables
aux sociétés anonymes.

Article 57

Les décisions de I'assemblée générale sont prises a la majorité des voix valablement exprimées, a
moins que le présent reglement ou, a défaut, la loi applicable aux sociétés anonymes dans I'Etat membre
du siege statutaire de la SE ne requiére une majorité plus élevée.

Article 58

Les voix exprimées ne comprennent pas celles attachées aux actions pour lesquelles I'actionnaire n’a
pas pris part au vote ou s’est abstenu ou a voté blanc ou nul.

Article 59

1. La modification des statuts requiert une décision de I'assemblée générale prise a une majorité qui ne
peut étre inférieure aux deux tiers des voix exprimées, a moins que la loi applicable aux sociétés anonymes
relevant du droit de I'Etat membre du siége statutaire de la SE ne prévoie ou ne permette une majorité plus
élevée.

2. Toutefois, un Etat membre peut prévoir que, lorsque la moitié au moins du capital souscrit est
représentée, une majorité simple des voix indiquées au paragraphe 1 est suffisante.

3. Toute modification des statuts de la SE fait I'objet d’une publicité conformément a l'article 13.

Article 60

1. Lorsqu'’il existe plusieurs catégories d’actions, toute décision de 'assemblée générale est subordonnée
a un vote séparé pour chaque catégorie d’actionnaires aux droits spécifiques desquels la décision porte
atteinte.

2. Lorsque la décision de l'assemblée générale requiert la majorité des voix prévue a l'article 59,

paragraphe 1 ou 2, cette majorité doit étre également requise pour le vote séparé de chaque catégorie
d’actionnaires aux droits spécifiques desquels la décision porte atteinte.
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TITRE IV

COMPTES ANNUELS ET COMPTES CONSOLIDES

Article 61

Sous réserve de l'article 62, la SE est assujettie, en ce qui concerne I'établissement de ses comptes
annuels et, le cas échéant, de ses comptes consolidés, y compris le rapport de gestion les accompagnant,
leur contrble et leur publicité, aux regles applicables aux sociétés anonymes relevant du droit de I'Etat
membre de son siége statutaire.

Article 62

1. Les SE qui sont des établissements de crédit ou des établissements financiers sont assujetties, en ce
qui concerne I'établissement de leurs comptes annuels et, le cas échéant, de leurs comptes consolidés, y
compris le rapport de gestion les accompagnant, leur controle et leur publicité, aux regles prévues dans le
droit national de I'Etat membre du siege en application de la directive 2000/12/CE du Parlement européen
et du Conseil du 20 mars 2000 concernant I'acces a I'activité des établissements de crédit et son exercice'.

2. Les SE qui sont des entreprises d’assurances sont assujetties, en ce qui concerne I'établissement de
leurs comptes annuels et, le cas échéant, de leurs comptes consolidés, y compris le rapport de gestion les
accompagnant, leur contréle et leur publicité, aux régles prévues dans le droit national de I'Etat membre du
siege en application de la directive 91/674/CEE du Conseil, concernant les comptes annuels et les comptes
consolidés des entreprises d’assurance? .

TITREV
DISSOLUTION, LIQUIDATION, INSOLVABILITE ET CESSATION DES PAIEMENTS

Article 63

En ce quiconcerne ladissolution, laliquidation, I'insolvabilité, la cessation des paiements et les procédures
analogues, la SE est soumise aux dispositions de loi qui s’appliqueraient a une société anonyme constituée
selon le droit de 'Etat membre dans lequel la SE a son siege statutaire, y compris celles relatives a la prise
de décision par 'assemblée générale.

Article 64

1. Lorsqu’'une SE ne remplit plus I'obligation de l'article 7, 'Etat membre dans lequel la SE a son
sieége statutaire prend les mesures appropriées pour obliger la SE a régulariser la situation dans un délai
déterminé:

a) soit en rétablissant son administration centrale dans I'Etat membre du siége;

b) soit en procédant au transfert du siege statutaire par la procédure prévue a I'article 8.

2. LEtat membre du sieége prend les mesures nécessaires pour assurer qu'une SE qui ne régulariserait
pas sa situation, conformément au paragraphe 1, soit mise en liquidation.

3. LEtat membre du siége statutaire institue un recours juridictionnel contre tout constat d'infraction &
l'article 7. Ce recours a un effet suspensif sur les procédures prévues aux paragraphes 1 et 2.

4. Lorsqu’il est constaté, soit a l'initiative des autorit;és, soit a l'initiative de toute partie intéressée, qu’une
SE a son administration centrale sur le territoire d’'un Etat membre en infraction a I'article 7, les autorités de
cet Etat membre en informent sans délai I'Etat membre ou est situé le siége statutaire de la SE.

Article 65

Louverture d’'une procédure de dissolution, de liquidation, d’insolvabilité ou de cessation des paiements,
ainsi que sa cloture et la décision de poursuite de I'activité, font 'objet d’une publicité conformément a I'article
13, sans préjudice des dispositions de droit national imposant des mesures de publicité additionnelles.

1 JOL 126 du 26.5.2000, p. 1.
2 JOL374du31.12.1991, p. 7.
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Article 66

1. La SE peut se transformer en société anonyme relevant du droit de I'Etat membre de son siége
statutaire. La décision concernant la transformation ne peut étre prise avant deux ans a partir de son
immatriculation et avant que les deux premiers comptes annuels n’aient été approuvés.

2. La transformation d’'une SE en société anonyme ne donne lieu ni a dissolution ni a création d’une
personne morale nouvelle.

3. Lorgane de direction ou d’administration de la SE établit un projet de transformation et un rapport
expliquant et justifiant les aspects juridiques et économiques de la transformation et indiquant les
conséquences pour les actionnaires et pour les travailleurs de I'adoption de la forme de société anonyme.

4. Le projet de transformation fait I'objet d’une publicité effectuée selon les modalités prévues par la loi
de chaque Etat membre, conformément a I'article 3 de la directive 68/151/CEE, un mois au moins avant la
date de la réunion de 'assemblée générale appelée a se prononcer sur la transformation.

5. Avant 'assemblée générale visée au paragraphe 6, un ou plusieurs experts indépendants désignés
ou agréeés, selon les dispositions nationales adoptées en application de I'article 10 de la directive 78/855/
CEE, par une autorité judiciaire ou administrative de I'Etat membre dont reléve la SE qui se transforme en
société anonyme, attestent que la société dispose d’actifs au moins équivalents au capital.

6. Lassemblée générale de la SE approuve le projet de transformation ainsi que les statuts de la
société anonyme. La décision de 'assemblée générale doit étre prise dans les conditions prévues par les
dispositions nationales adoptées en application de I'article 7 de la directive 78/855/CEE.

TITRE VI
DISPOSITIONS COMPLEMENTAIRES ET TRANSITOIRES
Article 67

1. Chaque Etat membre peut, si et aussi longtemps que la troisiéme phase de I'Union économique et
monétaire (UEM) ne lui est pas applicable, appliquer aux SE ayant leur siege statutaire sur son territoire
les dispositions applicables aux sociétés anonymes relevant de son droit en ce qui concerne I'expression
de leur capital. La SE peut en tout cas exprimer son capital également en euros. Dans ce cas, le taux de
conversion entre la monnaie nationale et I'euro est celui du dernier jour du mois précédant la constitution
de la SE.

2. Si et aussi longtemps que la troisiéme phase de 'UEM n’est pas applicable a I'Etat membre du siége
statutaire de la SE, celle-ci peut cependant établir et publier ses comptes annuels et, le cas écheant, ses
comptes consolidés en euros. LEtat membre peut exiger que les comptes annuels et, le cas échéant,
les comptes consolidés de la SE soient établis et publiés dans la monnaie nationale dans les mémes
conditions que celles prévues pour les sociétés anonymes relevant du droit de cet Etat membre. Ceci ne
préjuge pas de la possibilité additionnelle pour la SE de publier, conformément a la directive 90/604/ CEE",
ses comptes annuels et, le cas échéant, ses comptes consolidés en euros.

TITRE VII

DISPOSITIONS FINALES

Article 68
1. Les Etats membres prennent toute disposition appropriée pour assurer la mise en ceuvre effective du
présent reglement.

2. Chaque Etat membre désigne les autorités compétentes au sens des articles 8, 25, 26, 54, 55 et 64.
[l en informe la Commission et les autres Etats membres.

1 Directive 90/604/CEE du Conseil du 8 novembre 1990 modifiant la directive 78/660/CEE sur les comptes annuels
et la directive 83/349/CEE sur les comptes consolidés en ce qui concerne les dérogations en faveur des petites et
moyennes sociétés ainsi que la publication des comptes en écus (JO L 317 du 16.11.1990, p. 57).
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Article 69

Au plus tard cing ans apres I'entrée en vigueur du présent reglement, la Commission présente au Conseil
et au Parlement européen un rapport sur I'application du reglement et, le cas échéant, des propositions de
modifications. Le rapport examine en particulier s’il convient:

a) de permettre & une SE d’avoir son administration centrale et son siége statutaire dans des Etats
membres différents;

b) d’élargir la définition de la fusion prévue a l'article 17, paragraphe 2, afin d’inclure également des
types de fusion autres que ceux définis a l'article 3, paragraphe 1, et a I'article 4, paragraphe 1, de la
directive 78/855/CEE;

c) de réviser la regle de compétence figurant a I'article 8, paragraphe 16, a la lumiére de toute disposition
qui aura pu étre insérée dans la convention de Bruxelles de 1968 ou de tout texte remplagant cette
convention qui serait adopté par les Etats membres ou par le Conseil;

d) de permettre qu’un Etat membre autorise, dans la Iégislation qu’il adopte conformément aux pouvoirs
conférés par le présent reglement ou pour assurer I'application effective du présent reglement a une
SE, linsertion, dans les statuts de la SE, de dispositions qui dérogent a ladite Iégislation ou qui la
complétent, alors méme que des dispositions de ce type ne seraient pas autorisées dans les statuts
d’une société anonyme ayant son siege dans I'Etat membre en question.

Article 70

Le présent reglement entre en vigueur le 8 octobre 2004.

Le présent reglement est obligatoire dans tous ses éléments et directement applicable dans tout Etat
membre.
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ANNEXE |
SOCIETES ANONYMES VISEES A UARTICLE 2, PARAGRAPHE 1
BELGIQUE:
la société anonyme/de naamloze vennootschap

BULGARIE:
aKLMOHEPHO ApYyXeCcTBO

REPUBLIQUE TCHEQUE:
akciova spolecnost

DANEMARK:
aktieselskaber

ALLEMAGNE:
die Aktiengesellschaft

ESTONIE:
aktsiaselts

GRECE:
avwvuyn eTaipia

ESPAGNE:
la sociedad anénima

FRANCE:
la société anonyme

CROATIE:
dioni¢ko drustvo,

IRLANDE:
public companies limited by shares
public companies limited by guarantee having a share capital

ITALIE:
societa per azioni

CHYPRE:

Anpoéaia Etaipeia meplopiopévng eubuvng pe peToxeG, Anuoaia Etaipeia mepiopiopévng eubuvng pe
eyyunon

LETTONIE:

akciju sabiedriba

LITUANIE:
akcinés bendrovés

LUXEMBOURG:
la société anonyme

HONGRIE:
részvénytarsasag

MALTE:

kumpaniji pubblici / public limited liability companies
PAYS-BAS:

de naamloze vennootschap

AUTRICHE:
die Aktiengesellschaft

POLOGNE:
spoétka akcyjna

PORTUGAL:
a sociedade anonima de responsabilidade limitada
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ROUMANIE:
societate pe actiuni

SLOVENIE:
delniSka druzba

SLOVAQUIE:
akciova spolo¢nost’

FINLANDE:
julkinen osakeyhtié/publikt aktiebolag

SUEDE:
publikt aktiebolag

ROYAUME-UNI:
public companies limited by shares
public companies limited by guarantee having a share capital

ANNEXE Il

SOCIETES ANONYMES ET SOCIETES A RESPONSABILITE LIMITEE
VISEES A UARTICLE 2, PARAGRAPHE 2

BELGIQUE:
la société anonyme/de naamloze vennootschap
la société privée a responsabilité limitée/besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid

BULGARIE:
aKUMOHEPHO APYKECTBO, APYXXECTBO C OrpaHMyYeHa OTroBOPHOCT

REPUBLIQUE TCHEQUE:
akciova spolec¢nost
spolecnost s ru¢enim omezenym

DANEMARK:
aktieselskaber
anpartselskaber

ALLEMAGNE:
die Aktiengesellschaft
die Gesellschaft mit beschrénkter Haftung

ESTONIE:
aktsiaselts ja osauhing

GRECE:
aAvWVUUN Taipia
ETAIPIO TTEPIOPITUEVNG EUBUVNG

ESPAGNE:
la sociedad anénima
la sociedad de responsabilidad limitada

FRANCE:
la société anonyme
la société a responsabilité limitée

CROATIE:
dionic¢ko drustvo,
drustvo s ograni¢enom odgovorno$cu

IRLANDE:

public companies limited by shares

public companies limited by guarantee having a share capital
private companies limited by shares

private companies limited by guarantee having a share capital
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ITALIE:
societa per azioni
societa a responsabilita limitata

CHYPRE:
Anuoaia eTaipeia TTEPIOPITUEVNG €UBUVNG pE MPETOXEG, OnpoOaia ETtaipeia Treplopigpévng eubuvng pe
gyyunan, IBIWTIKA eTalpEia

LETTONIE:
akciju sabiedriba, un sabiedriba ar ierobezotu atbildibu

LITUANIE:
akcinés bendrovés
uzdarosios akcinés bendrovés

LUXEMBOURG:

la société anonyme

la société a responsabilité limitée
HONGRIE:

részvénytarsasag
korlatolt felel6sségl tarsasag

MALTE:
kumpaniji pubblici / public limited liability companies
kumpaniji privati / private limited liability companies

PAYS-BAS:

de naamloze vennootschap
de besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid

AUTRICHE:
die Aktiengesellschaft
die Geseffschaft mit beschrankter Haftung

POLOGNE:
spoéfka akcyjna
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig

PORTUGAL:
a sociedade anonima de responsabilidade limitada
a sociedade por quotas de responsabilidade limitada

ROUMANIE:
societate pe actiuni, societate cu raspundere limitata

SLOVENIE:
delniska druzba
druzba z omejeno odgovornostjo

SLOVAQUIE:
akciova spolo¢nos
spolocnost’ s ru¢enim obmedzenym

FINLANDE:
osakeyhtié aktiebolag

SUEDE:
aktiebolag

ROYAUME-UNI:

public companies limited by shares

public companies limited by guarantee having a share capital
private companies limited by shares

private companies limited by guarantee having a share capital
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Directive 2001/86/CE du Conseil du 8 octobre 2001 complétant le statut de la Société
européenne pour ce qui concerne I'implication des travailleurs

Le Conseil de I'Union Européenne,

vu le traité instituant la Communauté européenne, et notamment son article 308,
vu la proposition modifiée de la Commission’,

vu l'avis du Parlement européen?,

vu l'avis du comité économique et social®

considérant ce qui suit:

(1) Pour réaliser les objectifs du traité, le reglement (CE) n° 2157/2001 du Conseil définit le statut de la
société européenne (SE).

(2) Ledit réglement vise & créer un cadre juridique uniforme dans lequel des sociétés de différents Etats
membres devraient étre en mesure de planifier et de mener a bien la réorganisation de leurs activités a
I'échelle de la Communauté.

(3) Afin de promouvoir les objectifs sociaux de la Communauté, il y a lieu d’arréter des dispositions
spéciales, notamment en ce qui concerne l'implication des travailleurs, visant a garantir que la création
d’'une SE n’entraine pas la disparition ou I'affaiblissement du régime d’'implication des travailleurs, existant
dans les sociétés participant a la création d’'une SE. Cet objectif devrait étre poursuivi par la création, dans
ce domaine, d’une réglementation complétant les dispositions du réglement.

(4) Les objectifs de I'action proposée, tels qu’esquissés ci-dessus, ne peuvent étre réalisés de maniere
suffisante par les Etats membres dans la mesure ou il s’agit d’établir une réglementation concernant
Iimplication des travailleurs applicable a la SE, et peuvent donc, en raison de I'échelle et de l'incidence
de l'action proposée, étre mieux réalisés au niveau communautaire. La Communauté peut arréter des
mesures conformément au principe de subsidiarité énoncé a I'article 5 du traité. Conformément au principe
de proportionnalité énoncé audit article, la présente directive n’excede pas ce qui est nécessaire pour
atteindre ces objectifs.

(5) La grande diversité des régles et pratiques existant dans les Etats membres en ce qui concerne
la maniere dont les représentants des salariés sont impliqués dans le processus de prise de décision
des sociétés rend inopportune la mise en place d’'un modele européen unique d’implication des salariés,
applicable a la SE.

(6) Néanmoins des procédures d’information et de consultation au niveau transnational devraient étre
assurées dans tous les cas de création d’'une SE.

(7) Lorsque des droits de participation existent a l'intérieur d’'une ou de plusieurs sociétés constituant
une SE, ces droits devraient étre préservés par voie de transfert a la SE dés sa constitution, @ moins que
les parties n’en décident autrement.

(8) Les procédures concretes d’information et de consultation des travailleurs au niveau transnational
ainsi que, le cas échéant, de leur participation, applicables a chaque SE, devraient étre définies en priorité
par un accord conclu entre les parties concernées ou, en I'absence d’'un tel accord, par I'application d’un
ensemble de regles subsidiaires.

(9) Il convient de laisser aux Etats membres la faculté de ne pas appliquer les dispositions de référence
relatives a la participation en cas de fusion, compte tenu de la diversité des systemes nationaux d’implication
des salariés. Les systéemes et les pratiques de participation existant le cas échéant au niveau des sociétés
participantes doivent étre maintenus dans ce cas par une adaptation des régles d'immatriculation.

(10) Les regles de vote au sein du groupe spécial représentant les travailleurs aux fins de négociation,
notamment pour la conclusion d’accords prévoyant un niveau de participation inférieur a celui qui existait
dans une ou plusieurs des sociétés participantes, devraient étre proportionnées au risque de disparition
ou d’affaiblissement des systémes et des pratiques de participation existants. Ce risque est plus important
dans le cas d’'une SE créée par voie de transformation ou de fusion plutét que par voie de création d’'une
société holding ou d’une filiale commune.

1 JO C 138 du29.5.1991, p. 8.
2 JO C 342 du 20.12.1993, p. 15.
3 JO C 124 du 21.5.1990, p. 34.
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(11) En'absence d’un accord suivant la négociation entre les représentants des travailleurs et les organes
compétents des sociétés participantes, il conviendrait de prévoir certaines exigences types s’appliquant a
la SE dés sa constitution. Ces exigences types devraient garantir des pratiques efficaces d'information et de
consultation transnationales des travailleurs ainsi que leur participation dans les organes pertinents de la
SE deés lors qu’une telle participation existait avant la constitution de celle-ci, dans les sociétés participantes.

(12) 1l convient de prévoir que les représentants des travailleurs agissant dans le cadre de la directive
bénéficient, lorsqu’ils exercent leur fonction, d’une protection et de garanties semblables a celles assurées
aux représentants des travailleurs par la législation et/ou la pratique du pays d’emploi. lls ne devraient étre
en but & aucune discrimination du fait de I'exercice légal de leurs activités et devraient bénéficier d’'une
protection adéquate en matiere de licenciement et d’autres sanctions.

(13) La confidentialité des informations sensibles devrait étre préservée, méme apres I'expiration du
mandat des représentants des travailleurs et il convient de prévoir une disposition permettant & I'organe
compétent de la SE de ne pas divulguer les informations susceptibles de nuire gravement, si elles étaient
rendues publiques, au fonctionnement de la SE.

(14) Lorsqu’une SE et ses filiales et établissements relévent du champ d’application de la directive
94/45/CE du 22 septembre 1994 concernant linstitution d’'un comité d’entreprise européen ou d’'une
procédure dans les entreprises de dimension communautaire et les groupes d’entreprises de dimension
communautaire en vue d’informer et de consulter les travailleurs’, les dispositions de ladite directive et
les dispositions qui la transposent dans la législation nationale ne devraient s’appliquer ni a cette SE ni a
ses filiales et établissements, a moins que 'organe spécial de négociation décide de ne pas entamer de
négociations ou de mettre fin a celles qui ont déja été ouvertes.

(15) Les régles fixées par la présente directive ne devraient pas affecter d’autres droits d’implication
existants et n’affectent pas nécessairement d’autres structures de représentation existantes prévues par le
droit communautaire et national et les pratiques correspondantes.

(16) Les Etats membres devraient prendre des mesures appropriées en cas de non-respect des
obligations fixées par la présente directive.

(17) Le traité n’a pas donné a la Communauté les compétences nécessaires pour adopter la directive
proposée autres que celles prévues a 'article 308 du traité.

(18) La garantie des droits acquis des travailleurs en matiére d'implication dans les décisions prises
par I'entreprise est un principe fondamental et I'objectif déclaré de la présente directive. Les droits des
travailleurs existant avant la constitution des SE devraient étre a la base de 'aménagement de leurs droits
en matiere d’'implication dans la SE (principe «avant-apres»). Cette maniére de voir devrait s’appliquer en
conséquence non seulement a la constitution initiale d'une SE mais aussi aux modifications structurelles
introduites dans une SE existante ainsi qu’aux sociétés concernées par les processus de modifications
structurelles.

(19) Les Etats membres devraient étre en mesure de prévoir que les représentants de syndicats peuvent
étre membres d’un groupe spécial de négociation, qu’ils soient ou non employés par une société participant
a la constitution d’une SE. Dans ce contexte, les Etats membres devraient notamment pouvoir instituer ce
droit dans les cas ou les représentants de syndicats ont le droit, en vertu de la Iégislation nationale, de
siéger et de voter au sein des organes de surveillance ou d’administration de la société.

(20) Dans plusieurs Etats membres, I'implication des travailleurs et d’autres aspects des relations entre
partenaires sociaux se fondent a la fois sur la |égislation et sur la pratique nationales, qui, dans ce contexte,
sont réputées couvrir aussi les conventions collectives & divers niveaux, a savoir national, sectoriel et/ou
de I'entreprise,

1 JOL 254 du 30.9.1994, p. 64. Directive modifiée en dernier lieu par la directive 97/74/CE (JO L 10 du 16.1.1998,
p. 22).
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A ARRETE LA PRESENTE DIRECTIVE:

SECTION |
DISPOSITIONS GENERALES

Article premier
Objet

1.

La présente directive régit I'implication des travailleurs dans les affaires des sociétés anonymes

européennes (Societas Europaea, ci-apres dénommée «SE»), visées au reglement (CE) n° 2157/2001.

2.

A cet effet, des modalités relatives & I'implication des travailleurs sont arrétées dans chaque SE

conformément a la procédure de négociation visée aux articles 3 a 6 ou, dans les circonstances prévues a
l'article 7, conformément a 'annexe.

Article 2
Définitions
Aux fins de la présente directive, on entend par:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

«
-

=y
=

=
=

«SE», une société constituée conformément au reglement (CE) n° 2157/2001;
«sociétés participantes», les sociétés participant directement a la constiution d’'une SE;

«filiale» d’'une société, une entreprise sur laquelle ladite société exerce une influence dominante au
sens de l'article 3, paragraphes 2 a 7, de la directive 94/45/CE;

«filiale ou établissement concerné», une filiale ou un établissement d’une société participante, qui
deviendrait une filiale ou un établissement de la SE lors de sa constitution;

«représentants des travailleurs», les représentants des travailleurs prévus par la législation et/ou la
pratique nationales;

«organe de représentation», 'organe représentant les travailleurs, institué par les accords visés a
I'article 4 ou conformément aux dispositions de I'annexe, afin de mettre en oeuvre l'information et la
consultation des travailleurs d’'une SE et de ses filiales et établissements situés dans la Communauté
et, le cas échéant, d’exercer les droits de participation liés a la SE;

«groupe spécial de négociation», le groupe constitué conformément a 'article 3 afin de négocier avec
'organe compétent des sociétés participantes la fixation de modalités relatives a I'implication des
travailleurs au sein de la SE;

«implication des travailleurs», I'information, la consultation, la participation et tout autre mécanisme
par lequel les représentants des travailleurs peuvent exercer une influence sur les décisions a prendre
au sein de I'entreprise;

«information», le fait que I'organe représentant les travailleurs et/ou les représentants des travailleurs
sont informés, par 'organe compétent de la SE, sur les questions qui concernent la SE elle-méme et
toute filiale ou tout établissement situé dans un autre Etat membre ou sur les questions qui excédent les
pouvoirs des instances de décision d’'un Etat membre, cette information se faisant a un moment, d’'une
facon et avec un contenu qui permettent aux représentants des travailleurs d’évaluer en profondeur
l'incidence éventuelle et, le cas échéant, de préparer des consultations avec I'organe compétent de
la SE;

«consultation», l'instauration d’'un dialogue et 'échange de vues entre I'organe représentant les
travailleurs et/ou les représentants des travailleurs et 'organe compétent de la SE, & un moment,
d’'une fagon et avec un contenu qui permettent aux représentants des travailleurs, sur la base des
informations fournies, d’exprimer un avis sur les mesures envisagées par 'organe compétent, qui
pourra étre pris en considération dans le cadre du processus décisionnel au sein de la SE;

«participation», l'influence qu’a I'organe représentant les travailleurs et/ou les représentants des
travailleurs sur les affaires d’'une société:

— en exercant leur droit d’élire ou de désigner certains membres de I'organe de surveillance ou
d’administration de la société; ou

— en exercant leur droit de recommander la désignation d’une partie ou de 'ensemble des membres
de l'organe de surveillance ou d’administration de la société et/ou de s’y opposer.
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SECTION II
PROCEDURE DE NEGOCIATION

Article 3

Création d’un groupe spécial de négociation

1. Lorsque les organes de direction ou d’administration des sociétés participantes établissent le projet de
constitution d’'une SE, ils prennent, dés que possible aprés la publication du projet de fusion ou de constitution
d’une société holding ou aprés I'adoption d’'un projet de constitution d’une filiale ou de transformation en
une SE, les mesures nécessaires, y compris la communication d’'informations concernant 'identité des
sociétés participantes, des filiales ou des établissements, ainsi que le nombre de leurs travailleurs, pour

engager des négociations avec les représentants des travailleurs des sociétés sur les modalités relatives a
implication des travailleurs dans la SE.

2. A cet effet, un groupe spécial de négociation représentant les travailleurs des sociétés participantes
ou des filiales ou établissements concernés est créé conformément aux dispositions ci-apres:

a) lors de I'élection ou de la désignation des membres du groupe spécial de négociation, il y a lieu de
veiller:

i) & ce que ces membres soient élus ou désignés en proportion du nombre de travailleurs employés
dans chaque Etat membre par les sociétés participantes et les filiales ou établissements concernés,
en allouant pour chaque Etat membre un siége par tranche de travailleurs employés dans cet Etat
membre qui représente 10 % du nombre de travailleurs employés par les sociétés participantes et
les filiales ou établissements concernés dans 'ensemble des Etats membres, ou une fraction de
ladite tranche;

ii) a ce que, dans le cas d’'une SE constituée par voie de fusion, d’autres membres supplémentaires
de chaque Etat membre soient présents dans la mesure nécessaire pour garantir que le groupe
spécial de négociation comprenne au moins un membre représentant chaque société participante
qui est immatriculée et emploie des travailleurs dans cet Etat membre et qui, selon le projet, cessera
d’avoir une existence juridique propre aprés 'immatriculation de la SE, pour autant:

— que le nombre de ces membres supplémentaires n’excede pas 20 % du nombre des membres
désignés conformément au point i), et

— que la composition du groupe spécial de négociation n’implique pas une double représentation
des travailleurs concernés.

Si le nombre de ces sociétés est plus élevé que le nombre de sieges supplémentaires disponibles
conformément au premier alinéa, ces siéges supplémentaires sont attribués a des sociétés d’Etats
membres différents selon 'ordre décroissant du nombre de travailleurs qu’elles emploient.

b) Les Etats membres déterminent le mode d’élection ou de désignation des membres du groupe spécial
de négociation qui doivent étre élus ou désignés sur leur territoire. lls prennent les mesures nécessaires
pour que, dans la mesure du possible, ces membres comprennent au moins un représentant de
chaque société participante qui emploie des travailleurs dans I'Etat membre concerné. Ces mesures
ne doivent pas augmenter le nombre total de membres.

Les Etats membres peuvent prévoir que ces membres peuvent comprendre des représentants de
syndicats, qu’ils soient ou non employés par une société participante ou une filiale ou un établissement
concerné.

Sans préjudice de la législation et/ou de la pratique nationales fixant des seuils pour 'établissement
d'un organe de représentation, les Etats membres prévoient que les travailleurs des entreprises ou
établissements dans lesquels il n’y a pas de représentants des travailleurs pour des motifs indépendants
de la volonté de ceux-ci ont le droit d’élire ou de désigner des membres du groupe spécial de négociation.

3. Le groupe spécial de négociation et les organes compétents des sociétés participantes fixent, par un
accord écrit, les modalités relatives a I'implication des travailleurs au sein de la SE.

A cet effet, 'organe compétent des sociétés participantes informe le groupe spécial de négociation du
projet et du déroulement réel du processus de constitution de la SE, jusqu’a 'immatriculation de celle-ci.

4. Sous réserve du paragraphe 6, le groupe spécial de négociation prend ses décisions a la majorité
absolue de ses membres, a condition que cette majorité représente également la majorité absolue des
travailleurs. Chaque membre dispose d’une voix. Toutefois, si le résultat des négociations devait entrainer
une réduction des droits de participation, la majorité requise pour pouvoir décider d’adopter un tel accord
est constituée par les voix des deux tiers des membres du groupe spécial de négociation représentant au
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moins les deux tiers des travailleurs, ce chiffre incluant les voix de membres représentant des travailleurs
employés dans au moins deux Etats membres,

— dans le cas d’'une SE constituée par voie de fusion, si la participation concerne au moins 25 % du
nombre total de travailleurs employés par les sociétés participantes, ou

— dans le cas d'une SE constituée par création d’une société holding ou par constitution d’une filiale, si
la participation concerne au moins 50 % du nombre total des travailleurs des sociétés participantes.

On entend par réduction des droits de participation une proportion de membres des organes de la
SE au sens de l'article 2, point k), inférieure a la proportion la plus haute existant au sein des sociétés
participantes.

5. Aux fins des négociations, le groupe spécial de négociation peut demander a étre assisté dans sa tache
par des experts de son choix, par exemple des représentants des organisations des travailleurs appropriées
au niveau communautaire. Ces experts peuvent assister, a titre consultatif, aux réunions de négociation
a la demande du groupe spécial de négociation, le cas échéant pour promouvoir la cohérence au niveau
communautaire. Le groupe spécial de négociation peut décider d’informer les représentants d’organisations
extérieures appropriées, y compris des organisations de travailleurs, du début des négociations.

6. Le groupe spécial de négociation peut décider, a la majorité prévue ci-dessous, de ne pas entamer
des négociations ou de clore des négociations déja entamées, et de se fonder sur la réglementation relative
a linformation et & la consultation des travailleurs qui est en vigueur dans les Etats membres ol la SE
emploie des travailleurs. Une telle décision met fin a la procédure destinée a conclure I'accord visé a
I'article 4. Lorsqu’une telle décision a été prise, aucune des dispositions de 'annexe n’est applicable.

La majorité requise pour décider de ne pas entamer des négociations ou de les clore est constituée par
les voix de deux tiers des membres représentant au moins les deux tiers des travailleurs, comportant les
voix de membres représentant des travailleurs employés dans au moins deux Etats membres.

Dans le cas d’'une SE constituée par transformation, le présent paragraphe ne s’applique pas s’il y a
participation dans la société qui doit étre transformée.

Le groupe spécial de négociation est reconvoqué a la demande écrite d’au moins 10 % des travailleurs
de la SE, de ses filiales et établissements, ou de leurs représentants, au plus t6t deux ans apres la date
de la décision visée ci-dessus, & moins que les parties ne conviennent de rouvrir les négociations plus
rapidement. Si le groupe spécial de négociation décide de rouvrir les négociations avec la direction mais que
ces négociations ne débouchent pas sur un accord, aucune des dispositions de I'annexe n’est applicable.

7. Les dépenses relatives au fonctionnement du groupe spécial de négociation et, en général, aux
négociations sont supportées par les sociétés participantes, de maniere a permettre au groupe spécial de
négociation de s’acquitter de sa mission d’une fagon appropriée.

Dans le respect de ce principe, les Etats membres peuvent fixer des regles budgétaires concernant
le fonctionnement du groupe spécial de négociation. lls peuvent notamment limiter la prise en charge
financiere a un seul expert.

Article 4

Contenu de I’'accord

1. Les organes compétents des sociétés participantes et le groupe spécial de négociation négocient
dans un esprit de coopération en vue de parvenir a un accord sur les modalités relatives a I'implication des
travailleurs au sein de la SE.

2.Sans préjudice de 'autonomie des parties, et sous réserve du paragraphe 4, 'accord visé au paragraphe

1 conclu entre les organes compétents des sociétés participantes et le groupe spécial de négociation fixe:

a) le champ d’action de I'accord;

b) la composition, le nombre de membres et la répartition des siéges de I'organe de représentation
qui sera linterlocuteur de I'organe compétent de la SE dans le cadre des modalités relatives a
linformation et a la consultation des travailleurs de la SE et de ses filiales ou établissements;

c) lesattributionsetlaprocédure prévue pourlinformation etla consultation de 'organe de représentation;

d) lafréquence des réunions de I'organe de représentation;

e) les ressources financieres et matérielles a allouer a 'organe de représentation;

f) si, au cours des négociations, les parties décident d’instituer une ou plusieurs procédures
d’'information et de consultation au lieu d'instituer un organe de représentation, les modalités de
mise en oeuvre de ces procédures;

g) si, au cours des négociations, les parties décident d’arréter des modalités de participation, la teneur
de ces dispositions, y compris (le cas échéant) le nombre de membres de 'organe d’administration
ou de surveillance de la SE que les travailleurs auront le droit d’élire, de désigner, de recommander
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ou a la désignation desquels ils pourront s’opposer, les procédures a suivre pour que les travailleurs
puissent élire, désigner ou recommander ces membres ou s’opposer a leur désignation, ainsi que
leurs droits;

h) la date d’entrée en vigueur de I'accord et sa durée, les cas dans lesquels I'accord devrait étre
renégocié et la procédure pour sa renégociation.

3. Laccord n’est pas soumis, sauf dispositions contraires de cet accord, aux dispositions de référence
visées a I'annexe.

4.Sans préjudice de I'article 13, paragraphe 3, point a), dans le cas d’'une SE constituée par transformation,
I'accord prévoit, pour tous les éléments de I'implication des travailleurs, un niveau au moins équivalent a
celui qui existe dans la société qui doit étre transformée en SE.

Article 5

Durée des négociations

1. Les négociations débutent dés que le groupe spécial de négociation est constitué et peuvent se
poursuivre pendant les six mois qui suivent.

2. Les parties peuvent décider, d’'un commun accord, de prolonger les négociations au-dela de la période
visée au paragraphe 1, jusqu’a un an, au total, a partir de la constitution du groupe spécial de négociation.

Article 6

Législation applicable a la procédure de négociation

Sauf dispositions contraires de la présente directive, la Iégislation applicable a la procédure de négociation
prévue aux articles 3 a 5 est celle de I'Etat membre dans lequel sera situé le siége statutaire de la SE.

Article 7
Dispositions de référence

1. Afin de réaliser I'objectif visé a Iarticle 1, les Etats membres fixent, sans préjudice du paragraphe 3 ci-
apres, les dispositions de référence sur I'implication des travailleurs, qui doivent satisfaire aux dispositions
de 'annexe.

Les dispositions de référence prévues par la législation de I'Etat membre dans lequel le siége de la SE
sera situé sont applicables a compter de la date d'immatriculation de la SE:

a) lorsque les parties en conviennent ainsi, ou
b) lorsque, dans le délai visé a I'article 5, aucun accord n’a été conclu et:

— que l'organe compétent de chacune des sociétés participantes décide d’accepter I'application des
dispositions de référence relatives a la SE et de poursuivre ainsi 'immatriculation de la SE, et

— que le groupe spécial de négociation n’a pas pris la décision prévue a l'article 3, paragraphe 6.
2. En outre, les dispositions de référence fixées par la législation nationale de I'Etat membre
d’'immatriculation conformément a la partie 3 de I'annexe ne s’appliquent que:

a) dans le cas d’'une SE constituée par transformation, si les régles d’'un Etat membre relatives & la
participation des travailleurs dans I'organe d’administration ou de surveillance s’appliquaient a une
société transformée en SE;

b) dans le cas d’'une SE constituée par fusion:

— si, avant 'immatriculation de la SE, une ou plusieurs formes de participation s’appliquaient dans une
ou plusieurs des sociétés participantes en couvrant au moins 25 % du nombre total des travailleurs
employés dans 'ensemble des sociétés participantes; ou

— si, avant 'immatriculation de la SE, une ou plusieurs formes de participation s’appliquaient dans une
ou plusieurs des sociétés participantes en couvrant moins de 25 % du nombre total des travailleurs
employés dans I'ensemble des sociétés participantes et si le groupe spécial de négociation en
décide ainsi;

c) dans le cas d’une SE constituée par la création d’'une société holding ou la constitution d’une filiale:

— si, avant 'immatriculation de la SE, une ou plusieurs formes de participation s’appliquaient dans une
ou plusieurs des sociétés participantes en couvrant au moins 50 % du nombre total des travailleurs
employés dans I'ensemble des sociétés participantes; ou

— si, avant 'immatriculation de la SE, une ou plusieurs formes de participation s’appliquaient dans une
ou plusieurs des sociétés participantes en couvrant moins de 50 % du nombre total des travailleurs
employés dans I'ensemble des sociétés participantes et si le groupe spécial de négociation en
décide ainsi.
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S’ily avait plus d’une forme de participation au sein des différentes sociétés participantes, le groupe spécial
de négociation décide laquelle de ces formes doit étre instaurée dans la SE. Les Etats membres peuvent
fixer des regles qui sont applicables en 'absence de décision en la matiére pour une SE immatriculée sur
leur territoire. Le groupe spécial de négociation informe les organes compétents des sociétés participantes
des décisions prises au titre du présent paragraphe.

3. Les Etats membres peuvent prévoir que les dispositions de référence visées & la partie 3 de I'annexe
ne s’appliquent pas dans le cas prévu au point b) du paragraphe 2.

SECTION 1lI

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 8
Réserve et confidentialité

1. Les Etats membres prévoient que les membres du groupe spécial de négociation ou de I'organe
de représentation, ainsi que les experts qui les assistent, ne sont pas autorisés a révéler a des tiers des
informations qui leur ont été communiquées a titre confidentiel.

Il en est de méme pour les représentants des travailleurs dans le cadre d’'une procédure d’'information
et de consultation.

Cette obligation subsiste quel que soit le lieu ou les intéressés peuvent se trouver, méme apres I'expiration
de leur mandat.

2. Chaque Etat membre prévoit que, dans des cas spécifiques et dans les conditions et limites fixées par
la législation nationale, 'organe de surveillance ou d’administration d’'une SE ou d’une société participante
établie sur son territoire n’est pas obligé de communiquer des informations lorsque leur nature est telle que,
selon des criteres objectifs, leur divulgation entraverait gravement le fonctionnement de la SE (ou, selon le
cas, de la société participante) ou de ses filiales et établissements ou porterait préjudice a ceux-ci.

Un Etat membre peut subordonner une telle dispense & une autorisation administrative ou judiciaire
préalable.

3. Chaque Etat membre peut prévoir des dispositions particulieres s’appliquant aux SE établies sur
son territoire qui poursuivent directement et essentiellement un but d’orientation idéologique relatif a
Iinformation et a I'expression d’opinions, a condition que, a la date de I'adoption de la présente directive,
de telles dispositions existent déja dans la Iégislation nationale.

4. Lorsqu'ils appliquent les paragraphes 1, 2 et 3, les Etats membres prévoient des procédures de
recours administratives ou judiciaires que les représentants des travailleurs peuvent engager lorsque
'organe de surveillance ou d’administration d’'une SE ou d’une société participante exige la confidentialité
ou ne communique pas des informations.

Ces procédures peuvent comprendre des dispositifs destinés a sauvegarder la confidentialité des
informations en question.

Article 9

Fonctionnement de I’organe de représentation et de la procédure d’information et de consultation
des travailleurs

Lorgane compétent de la SE et 'organe de représentation travaillent dans un esprit de coopération dans
le respect de leurs droits et obligations réciproques.

Il en est de méme pour la coopération entre 'organe de surveillance ou d’administration de la SE et
les représentants des travailleurs dans le cadre d’'une procédure d’information et de consultation des
travailleurs.

Article 10

Protection des représentants des travailleurs

Les membres du groupe spécial de négociation, les membres de l'organe de représentation, les
représentants des travailleurs exergant leurs fonctions dans le cadre d’'une procédure d’information et de
consultation et les représentants des travailleurs siégeant dans 'organe de surveillance ou d’administration
d’'une SE qui sont des travailleurs de la SE, de ses filiales ou établissements ou d’'une société participante
jouissent, dans I'exercice de leurs fonctions, des mémes protections et garanties que celles prévues pour
les représentants des travailleurs par la Iégislation et/ou la pratique nationales en vigueur dans leur pays
d’empiloi.
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Cela s’applique en particulier a la participation aux réunions du groupe spécial de négociation ou de
'organe de représentation, a toute autre réunion organisée dans le cadre de I'accord visé a l'article 4,
paragraphe 2, point f), ou a toute réunion de I'organe d’administration ou de surveillance, et au paiement de
leur salaire pour les membres faisant partie du personnel d’'une société participante ou de la SE ou de ses
filiales ou établissements pendant la durée de I'absence nécessaire a I'exercice de leurs fonctions.

Article 11

Détournement de procédure

Les Etats membres prennent les mesures appropriées, dans le respect du droit communautaire, pour
éviter I'utilisation abusive d’une SE aux fins de priver les travailleurs de droits en matiére d'implication des
travailleurs ou refuser ces droits.

Article 12

Respect de la présente directive

1. Chaque Etat membre veille & ce que la direction des établissements d’'une SE et les organes de
surveillance ou d’administration des filiales et des sociétés participantes qui sont situés sur son territoire et
les représentants de leurs travailleurs ou, selon le cas, les travailleurs eux-mémes respectent les obligations
prévues par la présente directive, que la SE ait ou non son siége statutaire sur son territoire.

2. Les Etats membres prévoient des mesures appropriées en cas de non-respect de la présente directive;
en particulier, ils veillent a ce qu'il existe des procédures administratives ou judiciaires qui permettent
d’obtenir 'exécution des obligations résultant de la présente directive.

Article 13

Relation entre la présente directive et d’autres dispositions

1. Lorsqu’une SE est une entreprise de dimension communautaire ou une entreprise de contréle d’'un
groupe d’entreprises de dimension communautaire au sens de la directive 94/45/CE ou de la directive
97/74/CE" étendant au Royaume-Uni ladite directive, les dispositions de ces directives et les dispositions
qui les transposent dans les Iégislations nationales ne leur sont pas applicables, ni a leurs filiales.

Toutefois, lorsque le groupe spécial de négociation décide, conformément a l'article 3, paragraphe 6, de
ne pas entamer des négociations ou de clore des négociations déja entamées, la directive 94/45/CE ou la
directive 97/74/CE et les dispositions qui les transposent sont applicables.

2. Les dispositions en matiére de participation des travailleurs dans les organes d’une société prévues
par la législation et/ou par la pratique nationales, autres que celles destinées a mettre en oeuvre la présente
directive, ne s’appliquent pas aux sociétés constituées conformément au réglement (CE) n° 2157/2001 et
relevant de la présente directive.

3. La présente directive ne porte pas atteinte:

a) aux droits existants des travailleurs en matiére d’implication prévus dans les Etats membres par la
Iégislation et/ou par la pratique nationales, dont bénéficient les travailleurs de la SE et de ses filiales
et établissements, en dehors de la participation au sein des organes de la SE;

b) aux dispositions en matiére de participation dans les organes, qui sont prévues par la législation et/ou
par la pratique nationales et applicables aux filiales de la SE.

4. Afin de préserver les droits visés au paragraphe 3, les Etats membres peuvent prendre les mesures
nécessaires pour garantir le maintien, aprées 'immatriculation de la SE, des structures de représentation des
travailleurs dans les sociétés participantes qui cesseront d’exister en tant qu’entités juridiques distinctes.

Article 14

Dispositions finales

1. Les Etats membres adoptent les dispositions |égislatives, réglementaires et administratives nécessaires
pour se conformer a la présente directive au plus tard le 8 octobre 2004, ou s’assurent, au plus tard a cette
date, que les partenaires sociaux mettent en place les dispositions nécessaires par voie d’accord, les Etats
membres étant tenus de prendre toutes dispositions nécessaires leur permettant d’étre a tout moment
en mesure de garantir les résultats imposés par la présente directive. lls en informent immédiatement la
Commission.

1 JOL10du 16.1.1998, p. 22.
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2. Lorsque les Etats membres adoptent ces dispositions, celles-ci contiennent une référence a la présente
directive ou sont accompagnées d’une telle référence lors de leur publication officielle. Les modalités de
cette référence sont arrétées par les Etats membres.

Article 15

Réexamen par la Commission

Au plus tard le 8 octobre 2007, la Commission réexamine, en consultation avec les Etats membres et les
partenaires sociaux au niveau communautaire, les modalités d’application de la présente directive, en vue
de proposer au Conseil, en tant que de besoin, les modifications nécessaires.

Article 16

Entrée en vigueur
La présente directive entre en vigueur le jour de sa publication au Journal officiel des Communautés
européennes.

Article 17

Destinataires
Les Etats membres sont destinataires de la présente directive.

Fait & Luxembourg, le 8 octobre 2001.
Par le Conseil

Le président

L. Onkelinx
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ANNEXE

DISPOSITIONS DE REFERENCE
(visées a l'article 7)

Partie 1: Composition de I’organe de représentation des travailleurs

Afin d’atteindre I'objectif visé a I'article 1° et dans les cas prévus a I'article 7, un organe de représentation

est institué conformément aux régles ci-apres:

a) Lorgane de représentation est composé de travailleurs de la SE et de ses filiales et établissements
élus ou désignés en leur sein par les représentants des travailleurs ou, a défaut, par 'ensemble des
travailleurs.

b) Lélection ou la désignation des membres de I'organe de représentation se déroule conformément a la
[égislation et/ou pratique nationales.

Les Etats membres fixent des régles garantissant que le nombre de membres de 'organe représentatif
et la répartition des sieges sont adaptés de maniére a tenir compte des changements qui interviennent
dans la SE, ses filiales et ses établissements.

c) Si sa taille le justifie, 'organe de représentation élit en son sein un comité restreint comprenant au
maximum trois membres.

d) Lorgane de représentation adopte son reglement intérieur.

e) Les membres de I'organe de représentation sont élus ou désignés en proportion du nombre de
travailleurs employés dans chaque Etat membre par les sociétés participantes et les filiales ou
établissements concernés, en allouant pour chaque Etat membre un siége par tranche du nombre de
travailleurs employés dans cet Etat membre qui représente 10 % du nombre de travailleurs employés
par les sociétés participantes et les filiales ou établissements concernés dans 'ensemble des Etats
membres, ou une fraction de ladite tranche.

f) Lorgane compétent de la SE est informé de la composition de I'organe de représentation.

g) Quatre ans apres I'institution de 'organe de représentation, celui-ci examine s'’il convient d’entamer des
négociations en vue de la conclusion de I'accord visé aux articles 4 et 7 ou de maintenir I'application
des dispositions de référence arrétées en conformité avec la présente annexe.

Larticle 3, paragraphes 4 a 7, et les articles 4 a 6 s’appliquent par analogie s’il est décidé de négocier un
accord conformément a I'article 4, auquel cas les termes «groupe spécial de négociation» sont remplacés
par les termes «organe de représentation». Lorsque, a I'expiration du délai imparti pour la cléture des
négociations, aucun accord n’a été conclu, les dispositions initialement adoptées en conformité avec les
dispositions de référence continuent a s’appliquer.

Partie 2: Dispositions de référence pour I'information et la consultation

La compétence et les pouvoirs de I'organe de représentation institué dans la SE sont régis par les régles
ci-apres:
a) La compétence de I'organe de représentation est limitée aux questions qui concernent la SE elle-
méme ou toute filiale ou tout établissement situés dans un autre Etat membre, ou qui excedent les
pouvoirs des instances de décision dans un seul Etat membre.

b) Sans préjudice des réunions tenues conformément au point c), 'organe de représentation a le droit
d’étre informé et consulié et, a cette fin, de rencontrer 'organe compétent de la SE au moins une fois
par an, sur la base de rapports réguliers établis par 'organe compétent, au sujet de I'évolution des
activités de la SE et de ses perspectives. Les directions locales en sont informées.

Lorgane compétent de la SE fournit & I'organe de représentation I'ordre du jour de l'organe
d’administration ou, le cas échéant, de I'organe de direction et de surveillance, ainsi que des copies
de tous les documents soumis a 'assemblée générale de ses actionnaires.

La réunion porte notamment sur la structure, la situation économique et financiere, I'évolution probable
des activités, de la production et des ventes, la situation et I'évolution probable de I'emploi, les
investissements, les changements substantiels concernant I'organisation, I'introduction de nouvelles
méthodes de travail ou de nouveaux procédés de production, les transferts de production, les fusions,
les réductions de capacité ou les fermetures d’entreprises, d’établissements ou de parties importantes
de ceux-ci et les licenciements collectifs.

c) Lorsque des circonstances exceptionnelles interviennent qui affectent considérablement les intéréts
des travailleurs, notamment en cas de délocalisation, de transferts, de fermeture d’entreprises ou
d’établissements ou de licenciements collectifs, 'organe de représentation a le droit d’en étre informé.
Lorgane de représentation ou, s’il en décide ainsi, notamment pour des raisons d’urgence, le comité
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restreint, a le droit de rencontrer, a sa demande, I'organe compétent de la SE ou tout autre niveau
de direction plus approprié au sein de la SE ayant la compétence de prendre des décisions propres,
afin d’étre informé et consulté sur les mesures affectant considérablement les intéréts des travailleurs
Lorsque I'organe compétent décide de ne pas suivre I'avis exprimé par 'organe de représentation, ce
dernier a le droit de rencontrer & nouveau 'organe compétent de la SE pour tenter de parvenir a un
accord.

Dans le cas d’'une réunion organisée avec le comité restreint, les membres de 'organe de représentation
qui représentent des travailleurs directement concernés par les mesures en question ont aussi le droit
de participer.

Les réunions visées ci-dessus ne portent pas atteinte aux prérogatives de 'organe compétent.

d) Les Etats membres peuvent fixer des régles concernant la présidence des réunions d’'information et
de consultation.
Avant toute réunion avec I'organe compétent de la SE, 'organe de représentation ou le comité restreint,
le cas échéant élargi conformément au point c), troisieme alinéa, est habilité a se réunir sans que les
représentants de I'organe compétent soient présents.

e) Sans préjudice de l'article 8, les membres de I'organe de représentation informent les représentants
des travailleurs de la SE et de ses filiales et établissements de la teneur et des résultats des procédures
d’information et de consultation.

f) Lorgane de représentation ou le comité restreint peuvent étre assistés par des experts de leur choix.

g) Dans la mesure ou cela est nécessaire pour 'accomplissement de leurs taches, les membres de
'organe de représentation ont droit & un congé de formation sans perte de salaire.

h) Les dépenses de l'organe de représentation sont supportées par la SE, qui dote les membres de
'organe des ressources financiéres et matérielles nécessaires pour leur permettre de s’acquitter de
leur mission d’'une maniere appropriée.

En particulier, la SE prend en charge, sauf s’il en a été convenu autrement, les frais d’organisation des
réunions et d’interprétation, ainsi que les frais de séjour et de déplacement des membres de I'organe de
représentation et du comité restreint.

Dans le respect de ces principes, les Etats membres peuvent fixer des régles budgétaires concernant le
fonctionnement de I'organe de représentation. lls peuvent notamment limiter la prise en charge financiere
a un seul expert.

Partie 3: Dispositions de référence pour la participation

La participation des travailleurs dans la SE est régie par les dispositions suivantes:

a) Dans le cas d’'une SE constituée par transformation, si les régles d’'un Etat membre relatives & la
participation des travailleurs dans I'organe d’administration ou de surveillance s’appliquaient avant
limmatriculation, tous les éléments de la participation des travailleurs continuent de s’appliquer a la
SE. Le point b) s’applique mutatis mutandis a cette fin.

b) Dans les autres cas de constitution d’'une SE, les travailleurs de la SE, de ses filiales et établissements
et/ou leur organe de représentation ont le droit d’élire, de désigner, de recommander ou de s’opposer
a la désignation d’'un nombre de membres de 'organe d’administration ou de surveillance de la SE
égal a la plus élevée des proportions en vigueur dans les sociétés participantes concernées avant
limmatriculation de la SE.

Si aucune des sociétés participantes n’était régie par des regles de participation avant 'immatriculation
de la SE, elle n'est pas tenue d’instaurer des dispositions en matiére de participation des travailleurs.

Lorgane de représentation décide de la répartition des sieges au sein de I'organe d’administration ou de
surveillance entre les membres représentant les travailleurs des différents Etats membres, ou de la fagon
dont les travailleurs de la SE peuvent recommander la désignation des membres de ces organes ou s’y
opposer, en fonction de la proportion des travailleurs de la SE employés dans chaque Etat membre. Si les
travailleurs d’un ou plusieurs Etats membres ne sont pas couverts par ce critere proportionnel, 'organe de
représentation désigne un membre originaire d’'un de ces Etats membres, notamment de I'Etat membre du
sieége statutaire de la SE lorsque cela est approprié. Chaque Etat membre peut déterminer comment les
siéges qui lui sont attribués au sein de 'organe d’administration ou de surveillance vont étre répartis.

Tout membre de I'organe d’administration ou, le cas échéant, de 'organe de surveillance de la SE qui
a été élu, désigné ou recommandé par 'organe de représentation ou, selon le cas, par les travailleurs est
membre de plein droit, avec les mémes droits et obligations que les membres représentant les actionnaires,
y compris le droit de vote.
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Loi du 25 ao(t 2006

1.

2.

concernant la société européenne (SE), la société anonyme a directoire et conseil de sur-
veillance et la société anonyme unipersonnelle;

modifiant la loi modifiée du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales et certaines
autres dispositions légales;

. modifiant la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés

ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises;

. modifiant la loi modifiée du 30 mars 1988 sur les organismes de placement collectif;
. modifiant la loi du 20 décembre 2002 concernant les organismes de placement collectif;
. modifiant la loi du 25 juillet 1990 concernant le statut des administrateurs représentant

I’Etat ou une personne morale de droit public dans une société anonyme;

. modifiant la loi du 4 décembre 1992 sur les informations a publier lors de I’acquisition et de

la cession d’une participation importante dans une société cotée en bourse;

. modifiant la loi du 13 juillet 2005 relative aux institutions de retraite professionnelle sous

forme de SEPCAV et ASSEP,
Mém. A - 152 du 31 ao(t 2006, p. 2684 (doc. parl. 5352)

Modifiée par:

Mém date page

Loi du 23 mars 2007 (doc. parl. 4992) A46 30/03/2007 816

Texte coordonné au 30 mars 2007
Version applicable a partir du 3 avril 2007

Nous Henri, Grand-Duc de Luxembourg, Duc de Nassau,

Notre Conseil d’Etat entendu;

De l'assentiment de la Chambre des Députés;

Vu la décision de la Chambre des Députés du 12 juillet 2006 et celle du Conseil d’Etat du 14 juillet 2006

portant qu’il n’y a pas lieu a second vote;

Avons ordonné et ordonnons:

Art. 1. La loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales est modifiée comme suit:

1) l'article 2, alinéas 1°" a 3, est modifié comme suit:

«La loi reconnait comme sociétés commerciales dotées de la personnalité juridique:

la société en nom collectif;

la société en commandite simple;

la société anonyme;

la société en commandite par actions;

la société a responsabilité limitée;

la société coopérative;

la société européenne (SE).

Chacune d’elles constitue une individualité juridique distincte de celle des associés. La société

européenne (SE) acquiert la personnalité juridique le jour de son immatriculation au registre de commerce
et des sociétés.

Le domicile de toute société commerciale est situé au siege de 'administration centrale de la société.

Ladministration centrale d’'une société est présumée, jusqu’a preuve du contraire, coincider avec le lieu du
sieége statutaire de la société.»

2) l'article 3 est modifié comme suit:
a) sont insérés a la suite de I'alinéa 5, un nouvel alinéa 6 et un nouvel alinéa 7 libellés comme suit:

«Pourra se transformer en société européenne (SE) une société anonyme de droit luxembourgeois
si elle a depuis au moins deux ans une société filiale relevant du droit d’'un autre Etat membre de
I'Espace Economique Européen, ci-aprés Etat membre.
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La société européenne (SE) ayant son siege statutaire au Grand-Duché de Luxembourg peut se
transformer en société anonyme de droit luxembourgeois. La décision concernant la transformation ne
peut étre prise avant deux ans a partir de son immatriculation et avant que les deux premiers comptes
annuels n’aient été approuvés.»

b) l'alinéa 8 nouveau (anciennement alinéa 6) est modifi€ comme suit:

«Les transformations visées au présent article ne donnent lieu ni a dissolution ni a création d’'une
personnalité juridique nouvelle.»

3) l'article 11bis, § 1¢, 3), a) est modifi€ comme suit:

«a) des administrateurs, membres du directoire et du conseil de surveillance, gérants et commissaires
des sociétés anonymes, des sociétés en commandite par actions, des sociétés a responsabilité limitée
et des sociétés civiles;»
4) I'article 12, alinéa 1¢, est modifié comme suit:
«Les sociétés agissent par leurs gérants, administrateurs ou membres du directoire, selon le cas,
dont les pouvoirs sont déterminés par la loi ou par I'acte constitutif et par les actes postérieurs faits en
exécution de I'acte constitutif.»

5) l'intitulé de la section IV est modifié comme suit:

«Section IV. — Des Sociétés Anonymes et des Sociétés Européennes (SE)»
6) I'intitulé du § 1°" de la section IV est modifié comme suit:

«§ 1°". — De la nature et de la qualification des sociétés anonymes et des sociétés européennes (SE)»
7) I'article 23 est remplacé par la disposition suivante:

«Art. 23. (1) La société anonyme est celle dont le capital est divisé en actions et qui est constituée par
une ou plusieurs personnes qui n’engagent qu’une mise déterminée.
Lorsque cette société ne comporte qu’une seule personne, celle-ci est dénommée «associé unique».

La société anonyme peut avoir un associé unique lors de sa constitution, ainsi que par la réunion de
toutes ses actions en une seule main.

Le déces ou la dissolution de I'associé unique n’entraine pas la dissolution de la société.

(2) La société européenne (SE) est une société anonyme constituée conformément a l'article 2 du
reglement (CE) n° 2157/2001 du Conseil du 8 octobre 2001 relatif au statut de la société européenne
(SE) qui a établi son siége statutaire et son administration centrale au Grand-Duché de Luxembourg.

Elle dispose de la possibilité de transférer son siége dans un autre Etat membre sans perte de sa
personnalité juridique.

Elle est régie par les dispositions de la présente loi s’appliquant a la société anonyme et par les
dispositions s’appliquant spécifiquement a la société européenne (SE) conformément au réglement
(CE) n° 2157/2001 du Conseil du 8 octobre 2001 relatif au statut de la société européenne (SE).»

8) l'article 25 est modifié comme suit:
Son texte actuel en devient le paragraphe (1); il est inséré un paragraphe (2) libellé comme suit:

«(2) Seules les sociétés européennes (SE) peuvent faire figurer le sigle «SE» dans leur dénomination
sociale.

Néanmoins, les sociétés et les autres entités juridiques immatriculées dans un Etat membre avant
la date d’entrée en vigueur du reglement (CE) n° 2157/2001 du Conseil du 8 octobre 2001 relatif au
statut de la société européenne (SE), dans la dénomination sociale desquelles figure le sigle «SE»,
ne sont pas tenues de modifier leur dénomination sociale.»

9) l'intitulé du § 2 de la section IV est modifié comme suit:

«§ 2. — De la constitution des sociétés anonymes et des sociétés européennes (SE)»
10) a l'article 26, le 1) du paragraphe (1) est modifié comme suit:

«1) qu’il y ait un associé au moins;»

En outre, dans le méme article, un second alinéa est inséré dans le 2), rédigé comme suit: «Pour la
société européenne (SE), le capital doit étre d’au moins 120.000 euros;»

11) aprés l'article 26, les articles 26bis a 26nonies suivants sont insérés:

«Art. 26bis. (1) Une société européenne (SE) peut étre constituée par la voie d’'une fusion entre des
sociétés anonymes constituées selon le droit d’'un Etat membre et ayant leur siége statutaire et leur
administration centrale dans la Communauté si deux d’entre elles au moins relévent du droit d’Etats
membres différents.»
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Dans ce cas, le droit de 'Etat membre dont reléve chacune des sociétés qui fusionnent s’applique

comme en cas de fusion de sociétés anonymes, compte tenu du caractere transfrontiere de la fusion,

en ce qui concerne la protection des intéréts:

— des créanciers des sociétés qui fusionnent;

— des obligataires des sociétés qui fusionnent;

— des porteurs de titres, autres que des actions, auxquels sont attachés des droits spéciaux dans les
sociétés qui fusionnent.

(2) Une société européenne (SE) holding peut étre constituée par des sociétés anonymes et des

sociétés a responsabilité limitée constituées selon le droit d’'un Etat membre et ayant leur siége

statutaire et leur administration centrale dans la Communauté si deux d’entre elles au moins:

a) relévent du droit d’Etats membres différents, ou

b) ont depuis au moins deux ans une société filiale relevant du droit d’'un autre Etat membre ou une
succursale située dans un autre Etat membre.

(3) Une société européenne (SE) filiale peut étre constituée par les sociétés de droit civil ou commercial

dotées de la personnalité juridique, a I'exception des sociétés qui ne poursuivent pas de but lucratif,

et les autres personnes morales de droit public ou privé constituées selon le droit d’'un Etat membre

et ayant leur siege statutaire et leur administration centrale dans la Communauté et souscrivant ses

actions, si deux d’entre elles au moins:

a) relévent du droit d’Etats membres différents, ou

b) ont depuis au moins deux ans une société filiale relevant du droit d’un autre Etat membre ou une
succursale située dans un autre Etat membre.

(4) Une société n'ayant pas son administration centrale dans un Etat membre peut participer a la
constitution d’une société européenne (SE) si elle est constituée selon le droit d’un Etat membre, a
son siége statutaire dans ce méme Etat membre et a un lien effectif et continu avec I'’économie d’un
Etat membre.

Art. 26ter. Une société européenne (SE) holding peut étre constituée conformément a l'article 26bis
paragraphe (2).

Les sociétés qui promeuvent la constitution de la société européenne (SE) subsistent.

Les articles 26quater a 26octies sont applicables.

Art. 26quater. Les organes de gestion des sociétés qui promeuvent 'opération établissent un projet de
constitution de la société européenne (SE).

Ce projet comporte un rapport expliquant et justifiant les aspects juridiques et économiques de la
constitution et indiquant les conséquences pour les associés et pour les travailleurs de I'adoption de
la forme de société européenne (SE).

Ce projet mentionne en outre:

a) la dénomination sociale et le siége statutaire des sociétés qui constituent la société européenne
(SE) ainsi que ceux envisagés pour la société européenne (SE);

b) le rapport d’échange des actions ou parts et, le cas échéant, le montant de la soulte;

c) les modalités de remise des actions de la société européenne (SE);

d) les droits assurés par la société européenne (SE) aux associés ayant des droits spéciaux et aux
porteurs de titres autres que des actions ou parts ou les mesures envisagées a leur égard;

e) tout avantage particulier attribué aux experts qui examinent le projet de fusion ainsi qu’aux
membres des organes d’administration, de direction, de surveillance ou de contr6le des sociétés
qui fusionnent;

f) les statuts de la société européenne (SE);

g) des informations sur les procédures selon lesquelles les modalités relatives a I'implication des
travailleurs sont fixées en transposition de la directive 2001/86/CE;

h) le pourcentage minimal des actions ou parts de chacune des sociétés promouvant 'opération que
les associés devront apporter pour que la société européenne (SE) soit constituée.

Ce pourcentage doit consister en actions ou parts conférant plus de cinquante pour cent des droits de

vote permanents.

Art. 26quinquies. Le projet de constitution est publié pour chacune des sociétés promouvant 'opération
conformément a l'article 9 ou selon les modalités prévues par la loi de chaque Etat membre en
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transposition de I'article 3 de la directive 68/151/CEE, un mois au moins avant la date de la réunion de
'assemblée générale appelée a se prononcer sur le projet de constitution.

Art. 26sexies. (1) Le projet de constitution doit faire I'objet d’'un examen et d’'un rapport écrit destiné
aux associés. Cet examen sera fait et ce rapport sera établi pour chacune des sociétés qui promeuvent
Fopération par un ou plusieurs experts indépendants désignés ou agrees par une autorité judiciaire ou
administrative de I'Etat membre dont reléve chaque société selon les dispositions nationales adoptées
en transposition de la directive 78/855/CEE.

Pour les sociétés soumises au droit luxembourgeois, ces experts sont désignés par 'organe de gestion
et doivent étre choisis parmi les réviseurs d’entreprises. Toutefois il est possible de faire établir le
rapport par un ou plusieurs experts indépendants pour toutes les sociétés qui promeuvent opération.
Dans ce cas, la désignation est faite par une autorité judiciaire ou administrative de I'Etat membre
dont reléve I'une des sociétés concernées ou la future société européenne (SE) selon les dispositions
nationales adoptées en transposition de la directive 78/855/CEE, cette autorité étant pour le Luxembourg
le magistrat de la chambre du tribunal d’arrondissement dans le ressort duquel 'une des sociétés
concernées a son siege social, siégeant en matiere commerciale et comme en matiére de référé sur
requéte conjointe des sociétés concernées.

(2) Dans le rapport mentionné au paragraphe (1), les experts doivent en tout cas déclarer si le rapport
d’échange d’actions ou de parts envisagé est ou non pertinent et raisonnable. Cette déclaration doit:

a) indiquer les méthodes suivies pour la détermination du rapport d’échange proposé;

b) indiquer si ces méthodes sont adéquates en I'espéce et mentionner les valeurs auxquelles
chacune de ces méthodes conduit, un avis étant donné sur 'importance relative attribuée a ces
méthodes dans la détermination de la valeur retenue.

Le rapport indique en outre les difficultés particulieres d’évaluation.

(3) Les régles prévues a l'article 26-1 paragraphes (2) a (4) ne s’appliquent pas.

(4) Chaque expert a le droit d’obtenir, auprés des sociétés qui promeuvent I'opération, tous les
renseignements et documents utiles et de procéder a toutes les vérifications nécessaires.

Art. 26septies. Lassemblée générale de chacune des sociétés qui promeuvent I'opération approuve le
projet de constitution de la société européenne (SE) de méme que, le cas échéant, celle des porteurs
de titres autres que des actions ou parts.

Limplication des travailleurs dans la société européenne (SE) est décidée conformément aux
dispositions transposant la directive 2001/86/CE. Lassemblée générale de chacune des sociétés qui
promeuvent I'opération peut subordonner le droit a I'immatriculation de la société européenne (SE) a la
condition qu’elle entérine expressément les modalités ainsi décidées.

Art. 260cties. (1) Les associés des sociétés qui promeuvent 'opération disposent d’'un délai de trois
mois pendant lequel ils peuvent communiquer aux sociétés promotrices leur intention d’apporter
leurs actions ou parts en vue de la constitution de la société européenne (SE). Ce délai commence a
courir a la date a laquelle 'acte de constitution de la société européenne (SE) a été approuvé par les
assemblées visées a l'article 26septies.

(2) La société européenne (SE) n’est constituée que si, dans le délai visé au paragraphe (1), les
associés des sociétés qui promeuvent I'opération ont apporté le pourcentage minimal d’actions ou
parts de chaque société fixé conformément au projet de constitution et si toutes les autres conditions
sont remplies.

(3) La constatation, par le notaire, que les conditions de constitution de la société européenne (SE) sont
toutes remplies conformément au paragraphe (2) fait 'objet d’'une publicité effectuée, pour chacune des
sociétés qui promeuvent 'opération, conformément a l'article 9 ou selon les modalités prévues par la loi
de chaque Etat membre, en transposition de I'article 3 de la directive 68/151/CEE.

Les associés des sociétés concernées, qui n‘ont pas communiqué dans le délai visé au paragraphe
(1) leur intention de mettre leurs actions ou parts a la disposition des sociétés promotrices en vue de
la constitution de la société européenne (SE), bénéficient d’'un délai supplémentaire d’'un mois pour le
faire.

(4) Les associés ayant apporté leurs titres en vue de la constitution de la société européenne (SE)
recoivent des actions de celle-ci.

(5) La société européenne (SE) ne peut étre immatriculée que sur preuve de 'accomplissement des
formalités visées aux articles 26ter a 26septies et des conditions visées au paragraphe (2).

Art. 26nonies. Une société européenne (SE) filiale peut étre constituée, conformément a l'article 26bis
paragraphe (3).

Sont applicables aux sociétés ou autres entités juridiques, visées a l'article 26bis paragraphe (3),
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participant a I'opération les dispositions qui régissent leur participation a la constitution d’une filiale
ayant la forme d’une société anonyme en vertu du droit national.»

12) la derniére phrase du paragraphe (1) de l'article 26-2 est modifiée comme suit:
«Le réviseur d’entreprises est désigné par le conseil d’administration ou le directoire, selon le cas.»
13) l'article 27, 1) est modifié comme suit:
«1) l'identité de la ou des personnes physiques ou morales qui ont signé I'acte ou au nom desquelles
il a été signé;»
14) apres l'article 31-1, les articles 31-2 et 31-3 suivants sont insérés:

«Art.31-2. En cas de transformation d’'une société européenne (SE) en société anonyme conformément
a l'article 3, la procédure suivante devra étre respectée.

(1) Lorgane de gestion de la société européenne (SE) établit par écrit un projet de transformation
et un rapport expliquant et justifiant les aspects juridiques et économiques de la transformation et
indiquant les conséquences pour les actionnaires et pour les travailleurs de I'adoption de la forme de
société anonyme.

(2) Le projet de transformation est publié conformément a I'article 9 un mois au moins avant la date de
la réunion de I'assemblée générale appelée a se prononcer sur le projet de transformation.

(8) Avant 'assemblée générale visée au paragraphe (4), un ou plusieurs réviseurs d’entreprises
indépendants de la société désignés par I'organe de gestion parmi les membres de I'Institut des
réviseurs d’entreprises, attestent que la société dispose d’actifs au moins équivalents au capital.

(4) Lassemblée générale de la société européenne (SE) approuve le projet de transformation ainsi
que les statuts de la société anonyme. La décision de 'assemblée générale requiert les conditions de
quorum de présence et de majorité prévues pour les modifications des statuts.

Art. 31-3. En cas de transformation d’une société anonyme en société européenne (SE) conformément
a l'article 3, la procédure suivante devra étre respectée.

(1) Lorgane de gestion de la société anonyme étabilit par écrit un projet de transformation et un rapport
expliquant et justifiant les aspects juridiques et économiques de la transformation et indiquant les
conséquences pour les actionnaires et pour les travailleurs de I'adoption de la forme de la société
européenne (SE).

(2) Le projet de transformation est publié conformément a I'article 9 un mois au moins avant la date de
la réunion de I'assemblée générale appelée a se prononcer sur le projet de transformation.

(3) Avant 'assemblée générale visée au paragraphe (4), un réviseur d’entreprises indépendant de la
société désigné par 'organe de gestion parmi les membres de I'Institut des réviseurs d’entreprises,
atteste que la société dispose d’actifs nets au moins équivalents au capital augmenté des réserves
que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

(4) Lassemblée générale de la société anonyme approuve le projet de transformation ainsi que les
statuts de la société européenne (SE). La décision de 'assemblée générale requiert les conditions de
quorum de présence et de majorité prévues pour les modifications des statuts.

(5) Les droits et obligations de la société a transformer en matiére de conditions d’emploi résultant
de la législation, de la pratique et de contrats de travail individuels ou des relations de travail au
niveau national et existant a la date de 'immatriculation sont transférés a la SE du fait méme de cette
immatriculation.

(6) Le siége statutaire ne peut pas étre transféré dans un autre Etat membre, conformément aux
articles 101-1 & 101-17, a 'occasion de la transformation.»

15) le paragraphe (2) de I'article 32 est modifié comme suit:
«(2) Lacte constitutif peut toutefois autoriser le conseil d’administration ou le directoire a augmenter le
capital social, en une ou plusieurs fois a concurrence d’'un montant déterminé.»

16) I'article 32-1, paragraphes (2), (4) et (5), est modifié comme suit:
«(2) Les membres du conseil d’administration ou du directoire, selon le cas, sont tenus solidairement
des obligations prévues par l'article 31 a charge des fondateurs.»
«(4) La réalisation de 'augmentation est constatée par un acte notarié, dressé a la requéte du conseil
d’administration ou du directoire, selon le cas, sur présentation des documents justificatifs des
souscriptions et des versements, lorsque 'augmentation a lieu par souscription ou lorsqu’elle est faite
en vertu de l'autorisation prévue a 'article 32. Lacte notarié doit étre dressé dans le mois de la cléture
de la souscription ou dans les trois mois a partir du jour de I'ouverture de la souscription.»
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«(5) Pour les apports ne consistant pas en numéraire, les actions doivent étre entierement libérées
dans un délai de cing ans a partir de la décision d’augmentation de capital. Un rapport est a établir
par un réviseur d’entreprises conformément a larticle 26-1; ce réviseur est désigné par le conseil
d’administration ou le directoire, selon le cas. Le rapport du réviseur d’entreprises sera déposé
conformément a I'article 9 paragraphe (1).»

17) les paragraphes (3) et (5) de I'article 32-3 sont modifiés comme suit:

«(3) Le droit de souscription peut étre exercé pendant un délai fixé par le conseil d’administration ou
le directoire, selon le cas, mais qui ne peut étre inférieur a trente jours a dater de I'ouverture de la
souscription, annoncée par un avis fixant le délai de souscription et publié au Mémorial et dans deux
journaux publiés au Luxembourg.

Toutefois, lorsque toutes les actions sont nominatives, les actionnaires peuvent étre informés par lettre
recommandée.»

«(5) Les statuts ne peuvent ni supprimer, ni limiter le droit de préférence.

lls peuvent néanmoins autoriser le conseil d’administration ou le directoire, selon le cas, a supprimer
ou a limiter ce droit lors d’'une augmentation de capital réalisée dans les limites du capital autorisé
conformément a l'article 32. Cette autorisation ne peut avoir une durée supérieure a celle prévue a
l'article 32 (5).

Lassemblée générale appelée a délibérer, aux conditions requises pour la modification des statuts,
soit sur 'augmentation du capital, soit sur I'autorisation d’augmenter le capital conformément a
l'article 32 (1), peut limiter ou supprimer le droit de souscription préférentiel ou autoriser le conseil
d’administration ou le directoire, selon le cas, a le faire. Cette proposition doit étre spécialement
annonceée dans la convocation. La justification détaillée doit étre exposée dans un rapport établi par
le conseil d’administration ou le directoire, selon le cas, portant notamment sur le prix d’émission
proposé et présenté a 'assemblée.»

18) l'article 41, alinéas 1°"a 3, est modifié comme suit:

«L’action au porteur est signée par deux administrateurs ou membres du directoire, selon le cas ou, si
la société ne comporte qu’un seul administrateur ou ne comporte qu’une seule personne constituant
son directoire, par celui-ci. Sauf disposition contraire des statuts, la signature peut étre soit manuscrite,
soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois 'une des signatures peut étre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil
d’administration ou le directoire, selon le cas. En ce cas, elle doit étre manuscrite.

Une copie certifiée conforme de 'acte conférant délégation a une personne ne faisant pas partie du
conseil d’administration ou du directoire, selon le cas, sera déposée préalablement conformément a
larticle 9, §§ 1 et 2.»
19) l'article 45, paragraphe (3), alinéa 2, est modifié comme suit:

«Loffre de conversion est faite en méme temps a tous les actionnaires et a proportion de leur part
dans le capital social. Le droit de souscription peut étre exercé pendant un délai fixé par le conseil
d’administration ou le directoire, selon le cas, mais qui ne peut étre inférieur a trente jours a partir
de l'ouverture de la souscription, annoncée par un avis fixant le délai de souscription et publié au
Mémorial et dans deux journaux publiés au Luxembourg.»

20) larticle 49-1, paragraphe (3), est modifi€ comme suit:

«(3) Les personnes physiques ou morales ainsi que les comparants visés a I'article 29 numéro 2) ou,
en cas d’augmentation du capital souscrit, les membres du conseil d’administration ou du directoire,
selon le cas, sont tenus de libérer les actions souscrites en violation du présent article.

Toutefois, les personnes nommeées ci-dessus pourront se décharger de cette obligation en prouvant
gu’aucune faute ne leur est personnellement imputable.»

21) l'article 49-2, paragraphes (1), 4° et (2), est modifié comme suit:
«4° 'opération ne peut porter que sur les actions entierement libérées.
Le conseil d’administration ou le directoire, selon le cas, est tenu de veiller a ce que, au moment de
toute acquisition autorisée, les conditions indiquées aux numéros 2°, 3° et 4° soient respectées.»
«(2) Lorsque I'acquisition d’actions propres est nécessaire pour éviter a la société un dommage grave
et imminent, la condition sub (1) 1° n’est pas applicable.
Dans ce cas, 'assemblée générale qui suit doit étre informée, par le conseil d’administration ou le
directoire, selon le cas, des raisons et du but des acquisitions effectuées, du nombre et de la valeur
nominale ou, a défaut de valeur nominale, du pair comptable des actions acquises, de la fraction du
capital souscrit qu’elles représentent, ainsi que de la contre-valeur de ces actions.»
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22) l'article 49bis, paragraphe (6), b), est modifié€ comme suit:

«b) les membres de l'organe de gestion de la société anonyme soient obligés de racheter a l'autre
société les actions visées a l'article 49-3 paragraphes (2) et (3) et a l'article 49-4 au prix auquel cette
autre société les a acquises; cette sanction n’est pas applicable dans le seul cas ou lesdits membres
prouvent que la société anonyme est totalement étrangére a la souscription ou a I'acquisition desdites
actions.»

23) l'intitulé du § 4 de la section IV est modifié comme suit:
«§ 4. - De 'administration et de la surveillance des sociétés anonymes et des sociétés européennes
(SE)»

24) il est inséré, apres l'intitulé du § 4 de la section IV, un intitulé pour un sous-§ rédigé comme suit:
«Sous-§ 1. - Du conseil d’administration»;

25) l'article 51 est remplacé par la disposition suivante:

«Art. 51. Les administrateurs doivent étre au nombre de trois au moins. Toutefois, lorsque la société
est constituée par un associé unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que celle-ci n’a plus qu’un associé unique, la composition du conseil d’administration peut
étre limitée a un membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence
de plus d’'un associé.

Dans la société européenne (SE), le nombre d’administrateurs ou les regles pour sa détermination
sont fixés par les statuts de celle-ci. Néanmoins, les administrateurs doivent étre au nombre de trois
au moins lorsque la participation des travailleurs dans la société européenne (SE) est organisée en
transposition de la directive 2001/86/CE.

lls sont nommés pour une période déterminée par 'assemblée générale des actionnaires; ils peuvent
cependant, pour la premiere fois, étre nommés par I'acte de constitution de la société. La présente
disposition vaut, pour la société européenne (SE), sans préjudice, le cas échéant, des modalités de
participation des travailleurs fixées en transposition de la directive 2001/86/CE.

Le terme de leur mandat ne peut excéder six ans; ils sont toujours révocables par 'assemblée générale.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par 'assemblée générale, les administrateurs
restants ainsinommés ont, sauf disposition contraire dans les statuts, le droit d’y pourvoir provisoirement.

Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procede a I'élection définitive.»
26) apres l'article 51, est inséré I'article 51bis qui suit:
«Art. 51bis. Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur, celle-ci est tenue de désigner

un représentant permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour le compte de la
personne morale.

Ce représentant est soumis aux mémes conditions et encourt la méme responsabilité civile que s’il
exercgait cette mission en nom et pour compte propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu’il représente. Celle-ci ne peut révoquer son représentant qu’en désignant
simultanément son successeur.

La désignation et la cessation des fonctions du représentant permanent sont soumises aux mémes
regles de publicité que s’il exergait cette mission en nom et pour compte propre.»

27) a larticle 53, une phrase est ajoutée a I'alinéa 1° comme suit:

«Dans une société européenne (SE), les statuts énumeérent les catégories d’opérations qui donnent
lieu a décision expresse du conseil d’administration.»,

et un alinéa 5 est ajouté, libellé comme suit:

«Lorsque, dans une société européenne (SE), une délégation de pouvoirs a été valablement conférée
et que le titulaire de celle-ci vient & poser un acte rentrant dans les limites de cette délégation mais
relevant néanmoins d’'une catégorie d’opérations qui, selon les dispositions statutaires de la société
européenne (SE), donne lieu a décision expresse du conseil d’administration, il engagera la société
sans préjudice de dommages-intéréts, s’il y a lieu.»

28) a l'article 57, les alinéas 3 et 4, libellés comme suit, sont ajoutés:

«Par dérogation aux alinéas 1 et 2, lorsque la société comprend un associé unique, il est seulement
fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues entre la société et son administrateur
ayant un intérét opposé a celui de la société.

Les dispositions des alinéas qui précedent ne sont pas applicables lorsque les décisions du conseil
d’administration ou de 'administrateur concernent des opérations courantes et conclues dans des
conditions normales.»
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29) 'alinéa 4 de I'article 60 est modifié comme suit:

«La délégation a un membre du conseil d’administration impose au conseil I'obligation de rendre
annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et avantages
quelconques alloués au délégué.»

30) il est inséré un sous-§ dans le § 4 de la section IV, intitulé comme suit et comportant les articles
60bis-1 a 60bis- 19 suivants, répartis entre trois sous-titres:

«Sous-§ 2. — Du directoire et du conseil de surveillance

Art. 60bis-1. (1) Il peut étre stipulé par les statuts de toute société anonyme que celle-ci est régie par
les dispositions du présent sous-paragraphe. Dans ce cas, la société reste soumise a I'ensemble des
regles applicables aux sociétés anonymes, a I'exclusion de celles prévues aux articles 50 a 60bis.

(2) Lintroduction dans les statuts de cette stipulation, ou sa suppression, peut étre décidée au cours
de I'existence de la société.

A. Du directoire

Art. 60bis-2. (1) La société anonyme est dirigée par un directoire. Le nombre de ses membres ou
les regles pour sa détermination sont fixés par les statuts pour la société européenne (SE). Dans la
société anonyme, ils sont fixés par les statuts ou, a défaut, par le conseil de surveillance.

(2) Dans les sociétés anonymes unipersonnelles ou dont le capital est inférieur & 500.000 euros, une
seule personne peut exercer les fonctions dévolues au directoire.

(3) Le directoire exerce ses fonctions sous le contréle d’'un conseil de surveillance.
Art. 60bis-3. Les membres du directoire sont nommés par le conseil de surveillance.

Les statuts peuvent néanmoins attribuer a 'assemblée générale le pouvoir de nommer les membres
du directoire. Dans ce cas, seule 'assemblée est compétente.

Art. 60bis-4. Lorsqu’une personne morale est nommée membre du directoire, celle-ci est tenue de
désigner un représentant permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour le compte
de la personne morale.

Ce représentant est soumis aux mémes conditions et encourt les mémes responsabilités civiles que
s'il exercait cette mission en nom et pour compte propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu’il représente. Celle-ci ne peut révoquer son représentant qu’en désignant
simultanément son successeur.

La désignation et la cessation des fonctions du représentant permanent sont soumises aux mémes
regles de publicité que s’il exercait cette mission en nom et pour compte propre.

Art. 60bis-5. Les membres du directoire peuvent étre révoqués par le conseil de surveillance ainsi que,
si les statuts le prévoient, par 'assemblée générale.

Art. 60bis-6. (1) Les membres du directoire sont nommeés pour une période déterminée par les statuts
qui ne peut excéder six ans. lIs sont rééligibles.

(2) En cas de vacance d’une place de membre du directoire, les membres restants ont, sauf disposition
contraire dans les statuts, le droit d’y pourvoir provisoirement.

(3) Dans ce cas, le conseil de surveillance, ou 'assemblée générale selon le cas, procede, lors de la
premiére réunion, a I'élection définitive. Le membre du directoire nommé achéve le terme de celui qu'il
remplace.

Art. 60bis-7. (1) Le directoire a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation
de 'objet social, a I'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent au conseil de surveillance et
a 'assemblée générale.

(2) Les statuts d’une société européenne (SE) énumérent les catégories d’opérations qui donnent lieu
a autorisation du directoire par le conseil de surveillance.

Lorsqu’une opération exige 'autorisation du conseil de surveillance et que celui-ci la refuse, le directoire
peut soumettre le différend a 'assemblée générale.

(3) Le directoire représente la société a I'égard des tiers et en justice soit en demandant, soit en
défendant. Les exploits pour ou contre la société sont valablement faits au nom de la société seule.

(4) Les limitations apportées aux pouvoirs que les paragraphes précédents attribuent au directoire et
qui résultent soit des statuts, soit d’'une décision des organes compétents, sont inopposables aux tiers,
méme si elles sont publiées.

Toutefois, les statuts peuvent donner qualité a un ou a plusieurs membres du directoire pour représenter
la société dans les actes ou en justice, soit seuls, soit conjointement. Cette clause est opposable aux
tiers dans les conditions prévues par l'article 9.

Ministére d'Etat — Service central de législation
- 165 -



SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

Lorsqu’une délégation de pouvoirs dans une société européenne (SE) a été valablement conférée
et que le titulaire de celle-ci vient & poser un acte rentrant dans les limites de cette délégation mais
relevant néanmoins d’une catégorie d’opérations qui, selon les dispositions statutaires de la société
européenne (SE), donne lieu a autorisation du directoire par le conseil de surveillance, il engagera la
société sans préjudice de dommages-intéréts, s'il y a lieu.

Art. 60bis-8. La gestion journaliére des affaires de la société ainsi que la représentation de la société,
en ce qui concerne cette gestion, peuvent étre déléguées a un ou plusieurs membres du directoire,
directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, a I'exclusion des membres du conseil de
surveillance, agissant seuls ou conjointement.

Leur nomination, leur révocation et leurs attributions sont réglées par les statuts ou par une décision des
organes compétents sans cependant que les restrictions apportées a leurs pouvoirs de représentation
pour les besoins de la gestion journaliere soient opposables aux tiers, méme si elles sont publiées.

La clause, en vertu de laquelle la gestion journaliere est déléguée a une ou plusieurs personnes
agissant soit seules soit conjointement est opposable aux tiers dans les conditions prévues par l'article
9.

La délégation a un membre du directoire impose au directoire I'obligation de rendre annuellement
compte a l'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et avantages quelconques
alloués au délégué.

La responsabilité des délégués a la gestion journaliere en raison de cette gestion se détermine
conformément aux reégles générales du mandat.

Art. 60bis-9. La société est liée par les actes accomplis par le directoire, par les membres du directoire
ayant qualité pour la représenter conformément a I'article 60bis-7, paragraphe (4), ou par le délégué a
la gestion journaliere, méme si ces actes excédent I'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers
savait que 'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstances, sans
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Art. 60bis-10. Les membres du directoire sont responsables envers la société conformément au droit
commun de I'exécution du mandat qu’ils ont regu et des fautes commises dans leur gestion.

lIs sont solidairement responsables, soit envers la société, soit envers tous tiers, de tous dommages-
intéréts résultant d’infractions aux dispositions de la présente loi ou des statuts sociaux. lls ne seront
déchargés de cette responsabilité, quant aux infractions auxquelles ils n’ont pas pris part, que si aucune
faute ne leur est imputable et s’ils ont dénoncé ces infractions a 'assemblée générale la plus prochaine
apres qu'ils en auront eu connaissance.

Lautorisation donnée par le conseil de surveillance conformément au paragraphe (2) de I'article 60bis-
7 n’exonére pas les membres du directoire de leur responsabilité.
B. Du conseil de surveillance

Art. 60bis-11. (1) Le conseil de surveillance exerce le contrdle permanent de la gestion de la société par
le directoire, sans pouvoir s'immiscer dans cette gestion.

(2) I donne ou refuse les autorisations requises en vertu de 'article 60bis-7, paragraphe (2).

Art. 60bis-12. (1) Le conseil de surveillance a un droit illimité de regard sur toutes les opérations de la

société; il peut prendre connaissance sans déplacement des livres, de la correspondance, des proces-
verbaux et généralement de toutes les écritures de la société.

(2) Le directoire fait, au moins tous les trois mois, un rapport écrit au conseil de surveillance sur la
marche des affaires de la société et de leur évolution prévisible.

(3) En outre, le directoire communique en temps utile au conseil de surveillance toute information sur
des événements susceptibles d’avoir des répercussions sensibles sur la situation de la société.

(4) Le conseil de surveillance peut demander au directoire les informations de toute nature nécessaires
au contréle qu’il exerce conformément a I'article 60bis-11.

(5) Le conseil de surveillance peut procéder ou faire procéder aux vérifications nécessaires a
'accomplissement de sa mission.

Art. 60bis-13. Chaque année, le conseil de surveillance recgoit de la part du directoire les documents
visés a l'article 72 a I'époque y fixée pour leur remise aux commissaires et présente a 'assemblée
générale ses observations sur le rapport du directoire ainsi que sur les comptes de I'exercice.

Art. 60bis-14. Sont applicables au conseil de surveillance les dispositions des articles 51, 51bis et 52.

Art. 60bis-15. (1) Le conseil de surveillance peut conférer & un ou plusieurs de ses membres tous
mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.
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(2) Il peut décider la création en son sein de commissions dont il fixe la composition et les attributions
et qui exercent leurs activités sous sa responsabilité, sans que lesdites attributions puissent avoir pour
objet de déléguer a une commission les pouvoirs qui sont attribués au conseil de surveillance lui-méme
par la loi ou les statuts, ni pour effet de réduire ou de limiter les pouvoirs du directoire.

Art. 60bis-16. Les membres du conseil de surveillance sont responsables envers la société
conformément au droit commun, de I'exécution du mandat qu’ils ont regu et des fautes commises dans
leur surveillance.

lIs sont solidairement responsables, soit envers la société, soit envers tous tiers, de tous dommages-
intéréts résultant d’infractions aux dispositions de la présente loi ou des statuts sociaux. lls ne seront
déchargés de cette responsabilité, quant aux infractions auxquelles ils n’ont pas pris part, que si aucune
faute ne leur est imputable et s’ils ont dénoncé ces infractions a 'assemblée générale la plus prochaine
apres qu’ils en auront eu connaissance.

C. Dispositions communes au directoire et au conseil de surveillance
Art. 60bis-17. (1) Nul ne peut simultanément étre membre du directoire et du conseil de surveillance.

(2) Toutefois, en cas de vacance au sein du directoire, le conseil de surveillance peut désigner I'un
de ses membres pour exercer les fonctions de membre du directoire. Au cours de cette période, les
fonctions de I'intéressé en sa qualité de membre du conseil de surveillance sont suspendues.

Art. 60bis-18. (1) Le membre du directoire ou du conseil de surveillance qui a un intérét opposé a celui
de la société, dans une opération soumise a I'approbation du directoire ou du conseil de surveillance,
est tenu d’en prévenir le directoire ou le conseil et de faire mentionner cette déclaration au procés-
verbal de la séance. Il ne peut prendre part a cette délibération.

Il est spécialement rendu compte, a la premiére assemblée générale, avant tout vote sur d’autres
résolutions, des opérations dans lesquelles un des membres du directoire ou du conseil de surveillance
aurait eu un intérét opposé a celui de la société.

Par dérogation aux alinéas 1 et 2, lorsque le directoire ou le conseil de surveillance de la société ne
comprend qu’un seul membre, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations
intervenues entre la société et son membre du directoire ou du conseil de surveillance ayant un intérét
opposé a celui de la société.
(2) Lorsque I'opération visée au paragraphe précédent fait apparaitre un intérét opposé entre la société
et un membre du directoire, 'autorisation du conseil de surveillance est en outre requise.
(3) Les dispositions des paragraphes qui précedent ne sont pas applicables lorsque les décisions
envisagées concernent des opérations courantes et conclues dans des conditions normales.
Art. 60bis-19. Les fonctions de membre du directoire et de membre du conseil de surveillance peuvent
étre rémunérées. Le mode et le montant de la rémunération des membres du directoire sont fixés
par le conseil de surveillance. Le mode et le montant de la rémunération des membres du conseil de
surveillance sont fixés par les statuts, ou a défaut, par 'assemblée générale.»

31) entre I'article 60bis-19 et 'article 61, il est inséré un intitulé pour le sous-§ suivant:
«Sous-§ 3. — De la surveillance par les commissaires»

32) l'article 61, alinéa 5, est modifi€ comme suit:
«Si le nombre des commissaires est réduit, par suite de décés ou autrement, de plus de moitié, le
conseil d’administration ou le directoire, selon le cas, doit convoquer immédiatement 'assemblée
générale pour pourvoir au remplacement des commissaires manquants.»

33) l'article 62, alinéas 2 et 3, est modifié comme suit:
«Il leur est remis chaque semestre, par le conseil d’administration ou le directoire, selon le cas, un état
résumant la situation active et passive. Les commissaires doivent soumettre a 'assemblée générale le
résultat de leur mission avec les propositions qu’ils croient convenables et lui faire connaitre le mode
d’apres lequel ils ont contrélé les inventaires.
Leur responsabilité, en tant qu’elle dérive de leurs devoirs de surveillance et de controle, est déterminée
d’apres les mémes régles que la responsabilité des administrateurs ou membres du directoire.»

34) apres l'article 62, il est inséré un intitulé pour le sous-§ suivant:
«Sous-§ 4. — Dispositions communes aux organes de gestion, au conseil de surveillance et aux
commissaires»

35) larticle 63 est modifié comme suit:

«Art. 63. Lassemblée générale qui a décidé d’exercer contre les administrateurs, les membres du
directoire, du conseil de surveillance ou les commissaires en fonction I'action sociale des articles
59, 60bis-10, 60bis-16 et 62 al. 3, peut charger un ou plusieurs mandataires de I'exécution de cette
délibération.»

Ministére d'Etat — Service central de législation
- 167 -



SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

36) l'article 64 est modifi€ comme suit:

«Art.64. (1) Les administrateurs, les membres du directoire, le conseil de surveillance etles commissaires
forment des colleges qui délibérent suivant le mode établi par les statuts et, a défaut de dispositions a
cet égard, suivant les régles ordinaires des assemblées délibérantes.

(2) Le conseil d’administration, le directoire et le conseil de surveillance élisent en leur sein un
président. Si la moitié des membres du conseil d’administration ou du conseil de surveillance d’'une
société européenne (SE) ont été désignés par les travailleurs, seul un membre désigné par 'assemblée
générale des actionnaires peut étre élu président.

(3) Le conseil d’administration ou le directoire d’'une société européenne (SE) se réunit au moins tous
les trois mois selon une périodicité fixée par les statuts pour délibérer de la marche des affaires de la
société européenne (SE) et de leur évolution prévisible.

(4) Chacun des membres du conseil d’administration, du directoire et du conseil de surveillance peut
prendre connaissance de toutes les informations transmises a cet organe.

(5) Le conseil de surveillance se réunit sur la convocation de son président. Celui-ci doit le réunir s’il
en est requis par au moins deux de ses membres ou par le directoire. Le conseil se réunit selon une
périodicité fixée par les statuts.

Le conseil de surveillance peut inviter les membres du directoire a assister aux réunions du conseil,
auquel cas ils y ont voix consultative.

37) apres l'article 64, il est inséré un article 64bis libellé comme suit:

«Art. 64bis. (1) Sauf disposition contraire des statuts et sans préjudice de dispositions légales
particulieres, les régles internes concernant le quorum et la prise de décision du conseil d’administration,
du conseil de surveillance et du directoire de la société sont les suivantes:

a) quorum: la moitié au moins des membres doivent étre présents ou représentés.
b) prise de décision: elle se fait a la majorité des membres présents ou représentés.

(2) En labsence de disposition statutaire en la matiére, la voix du président de chaque organe est
prépondérante en cas de partage des voix.

(3) Sauf disposition contraire des statuts, le réglement intérieur peut prévoir que sont réputés
présents pour le calcul du quorum et de la majorité les administrateurs ou les membres du directoire
qui participent a la réunion du conseil ou du directoire par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques
techniques garantissant une participation effective a la réunion du conseil ou du directoire dont les
délibérations sont retransmises de fagon continue.

La réunion tenue par de tels moyens de communication a distance est réputée se dérouler au siege
de la société.»

38) il est inséré un nouvel article 66 libellé comme suit:

«Art. 66. Les administrateurs, membres du directoire et du conseil de surveillance, ainsi que toute
personne appelée a assister aux réunions de ces organes, sont tenus de ne pas divulguer, méme
apres la cessation de leurs fonctions, les informations dont ils disposent sur la société anonyme et dont
la divulgation serait susceptible de porter préjudice aux intéréts de la société, a I'exclusion des cas
dans lesquels une telle divulgation est exigée ou admise par une disposition Iégale ou réglementaire
applicable aux sociétés anonymes ou dans I'intérét public.»
39) larticle 67, paragraphes (1), (2), (3) et (5), est modifié comme suit, outre qu’il y est inséré un
paragraphe (3bis) libellé comme suit:
«(1) Lassemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier les
actes qui intéressent la société.

Lorsque la société compte un associé unique, il exerce les pouvoirs dévolus a 'assemblée générale.

Lassemblée générale d’'une SE décide dans les matiéres pour lesquelles une compétence spécifique

lui est conférée par:

a) la présente loi conformément au reglement (CE) n° 2157/2001 du Conseil du 8 octobre 2001 relatif
au statut de la société européenne (SE),

b) les dispositions du droit luxembourgeois prises en transposition de la directive 2001/86/CE, dans
la mesure ou la société européenne (SE) a son siege statutaire au Grand-Duché de Luxembourg.
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En outre, 'assemblée générale d’'une société européenne (SE) décide dans les matiéres pour lesquelles
une compétence est conférée a 'assemblée générale:

— d’une société anonyme relevant du droit luxembourgeois dans la mesure ou la société européenne
(SE) a son siege statutaire au Grand-Duché de Luxembourg ou

— par ses statuts conformément a ce méme droit.

(2) Les statuts déterminent le mode de délibération de l'assemblée générale et les formalités
nécessaires pour y étre admis. En I'absence de dispositions, les nominations se font et les décisions
se prennent d’apres les régles ordinaires des assemblées délibérantes; les procés-verbaux sont signés
par les membres du bureau et par les actionnaires qui le demandent; les copies a délivrer aux tiers sont
certifiées conformes a l'original dans les cas ou les délibérations de 'assemblée ont été constatées
par acte notarié, par le notaire dépositaire de la minute en cause, sinon par la personne désignée a
cet effet par les statuts, ou a défaut, par le président du conseil d’administration ou, selon le cas, du
directoire ou la personne qui le remplace, ces personnes répondant des dommages pouvant résulter
de l'inexactitude de leur certificat.

Si la société compte un associé unique, ses décisions sont inscrites dans un proces-verbal.

(3) Tout actionnaire a, nonobstant toute disposition contraire, mais en se conformant aux regles des
statuts, le droit de voter par lui-méme ou par mandataire. Si les statuts le prévoient, sont réputés
présents pour le calcul du quorum et de la majorité les actionnaires qui participent a 'assemblée par
visioconférence ou par des moyens de télécommunication permettant leur identification. Ces moyens
doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant la participation effective a 'assemblée,
dont les délibérations sont retransmises de fagcon continue.

(3bis) Les statuts peuvent autoriser tout actionnaire a voter par correspondance, au moyen d’'un
formulaire dont les mentions sont fixées dans les statuts.

Les formulaires, dans lesquels ne seraient mentionnés ni le sens d’un vote ni 'abstention, sont nuls.

Pour le calcul du quorum, il n’est tenu compte que des formulaires qui ont été regus par la société avant
la réunion de 'assemblée générale, dans les délais fixés par les statuts.

(5) Le conseil d’administration ou le directoire, selon le cas, a le droit de proroger, séance tenante,
lassemblée a quatre semaines. Il doit le faire sur la demande d’actionnaires représentant au moins
le cinquieme du capital social. Cette prorogation, qui s’applique également a 'assemblée générale
appelée a modifier les statuts, annule toute décision prise. La seconde assemblée a le droit de statuer
définitivement pourvu que, dans le cas de modification de statuts les conditions de présence exigées
par l'article 67-1 soient remplies.»

40) l'article 67-1, paragraphes (2) et (3), est modifié comme suit:

«(2) Lassemblée générale ne délibére valablement que si la moitié au moins du capital est représentée
et que l'ordre du jour indique les modifications statutaires proposées, et le cas échéant, le texte de celles
qui touchent a I'objet ou a la forme de la société. Si la premiere de ces conditions n’est pas remplie,
une nouvelle assemblée peut étre convoquée, dans les formes statutaires, par des annonces insérées
deux fois, a quinze jours d’intervalle au moins et quinze jours avant 'assemblée dans le Mémorial et
dans deux journaux de Luxembourg. Cette convocation reproduit I'ordre du jour, en indiquant la date
et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibére valablement, quelle que
soit la portion du capital représentée. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour étre valables,
devront réunir les deux tiers au moins des voix exprimées. Les voix exprimées ne comprennent pas
celles attachées aux actions pour lesquelles I'actionnaire n’a pas pris part au vote ou s’est abstenu ou
a voté blanc ou nul.

(3) Sauf en cas de fusion, de scission ou d’opérations y assimilées par les articles 284 et 308, les
modifications touchant a I'objet ou a la forme de la société doivent étre approuvées par 'assemblée
générale des obligataires. Cette assemblée ne délibére valablement que si la moitié au moins des
titres en circulation est représentée et que si I'ordre du jour indique les modifications proposées. Si la
premiére de ces conditions n’est pas remplie, une nouvelle assemblée peut étre convoquée, dans les
conditions prévues au paragraphe (2).

Dans la seconde assemblée, les obligataires non présents et non représentés seront considérés
comme présents et comme votant les propositions du conseil d’administration ou du directoire, selon le
cas. Il faudra toutefois, sous peine de nullité:

a) que l'avis de convocation reproduise I'ordre du jour de la premiére assemblée en indiquant la date
et le résultat de celle-ci;

b) qu’il spécifie les propositions du conseil d’administration ou du directoire, selon le cas, sur chacun
des objets figurant a cet ordre du jour, en indiquant les modifications proposées;
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c) qu’il contienne l'avertissement aux obligataires que leur non-présence a I'assemblée générale
vaudra adhésion aux propositions du conseil d’administration ou du directoire, selon le cas.

Dans les deux assemblées, les résolutions sont valablement prises si elles sont adoptées par les deux
tiers des voix. Les voix exprimées ne comprennent pas celles attachées aux obligations pour lesquelles
I'obligataire n’a pas pris part au vote ou s’est abstenu ou a voté blanc ou nul.»

41) larticle 70 est modifié comme suit:

«Art. 70. Il doit étre tenu, chaque année, au moins une assemblée générale dans la commune, aux jour
et heure indiqués par les statuts. Lassemblée doit étre tenue dans les six mois de la cléture de I'exercice
et la premiere assemblée générale peut avoir lieu dans les dix-huit mois suivant sa constitution.

Le conseil d’administration, le directoire, selon le cas, ainsi que le conseil de surveillance et les
commissaires sont en droit de convoquer 'assemblée générale. lls sont obligés de la convoquer de
fagon qu’elle soit tenue dans le délai d'un mois, lorsque des actionnaires représentant le dixieme du
capital social les en requierent par une demande écrite, indiquant I'ordre du jour.

Si, a la suite de la demande formulée par des actionnaires selon 'alinéa 2, 'assemblée générale n’est
pas tenue dans le délai prescrit, 'assemblée peut étre convoquée par un mandataire désigné par le
président du tribunal d’arrondissement, siégeant en matieére commerciale et comme en matiére de
référé, a la requéte d’un ou plusieurs actionnaires réunissant le pourcentage précité du capital social.

Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble de dix pour cent au moins du capital souscrit peuvent
demander 'inscription d’un ou plusieurs nouveaux points a I'ordre du jour de toute assemblée générale.
Cette demande est adressée au siege social par lettre recommandée cing jours au moins avant la
tenue de 'assemblée.

Les convocations pour toute assemblée générale contiennent I'ordre du jour et sont faites par des
annonces insérées deux fois a huit jours d’intervalle au moins et huit jours avant 'assemblée, dans le
Mémorial et dans un journal de Luxembourg.

Des lettres missives seront adressées, huit jours avant 'assemblée, aux actionnaires en nom, mais
sans qu'il doive étre justifié de 'accomplissement de cette formalité.

Quand toutes les actions sont nominatives, les convocations peuvent étre faites uniquement par lettres
recommandées.»;

42) I'intitulé du § 6 de la section IV est modifié comme suit:
«§ 6. — Des inventaires et des comptes annuels»
43) l'article 72 est modifié comme suit:

«Art. 72. Chaque année, I'administration ou le directoire, selon le cas, doit dresser un inventaire
contenant l'indication des valeurs mobilieres et immobilieres et de toutes les dettes actives et passives
de la société, avec une annexe contenant, en résumé, tous ses engagements, ainsi que les dettes des
directeurs, administrateurs, membres du directoire, selon le cas, membres du conseil de surveillance
et commissaires de la société.

Ladministration ou le directoire, selon le cas, établit les comptes annuels, dans lesquels les
amortissements nécessaires doivent étre faits.

Le bilan mentionne séparément I'actif immobilisé, I'actif réalisable et, au passif, les dettes de la société
envers elle-méme, les obligations, les dettes avec hypothéques ou gages et les dettes sans garanties
réelles.

Il est fait annuellement, sur les bénéfices nets, un prélevement d’un vingtieme au moins, affecté a
la constitution d’'une réserve; ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve a atteint le
dixieme du capital social, mais reprend du moment que ce dixieme est entamé.

Ladministration ou le directoire, selon le cas, remet les piéces, avec un rapport sur les opérations de la
société, un mois avant 'assemblée générale ordinaire, aux commissaires, qui doivent faire un rapport
contenant leurs propositions.»

44) l'article 72-2 est modifié comme suit:

«Art. 72-2. (1) Il ne peut étre procédé a un versement d’acomptes sur dividendes que si les statuts
autorisent le conseil d’administration ou le directoire, selon le cas, a le faire. Ce versement est en outre
soumis aux conditions suivantes:

a) il est établi un état comptable faisant apparaitre que les fonds disponibles pour la distribution sont
suffisants;

b) le montant a distribuer ne peut excéder le montant des résultats réalisés depuis la fin du dernier
exercice dont les comptes annuels ont été approuvés, augmenté des bénéfices reportés ainsi que
des prélevements effectués sur les réserves disponibles a cet effet et diminué des pertes repor-
tées ainsi que des sommes a porter en réserves en vertu d’'une obligation légale ou statutaire;
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c) la décision du conseil d’administration ou du directoire, selon le cas, de distribuer un acompte ne
peut étre prise plus de deux mois apres la date a laquelle a été arrété I'état comptable visé sub a)
ci-dessus.

La distribution ne peut étre décidée moins de six mois aprés la cléture de I'exercice précédent, ni
avant I'approbation des comptes annuels se rapportant a cet exercice. Lorsqu’un premier acompte a
été distribué, la décision d’en distribuer un nouveau ne peut étre prise que trois mois au moins aprées
la décision de distribuer le premier;

d) le commissaire ou le réviseur d’entreprises dans son rapport au conseil d’administration ou au
directoire, selon le cas, vérifie si les conditions prévues ci-dessus ont été remplies.

(2) Lorsque les acomptes exceédent le montant du dividende arrété ultérieurement par 'assemblée
générale, ils sont, dans cette mesure, considérés comme un acompte & valoir sur le dividende suivant.»

45) les articles 73 a 75 sont modifiés comme suit:
«Art. 73. Quinze jours avant 'assemblée générale, les actionnaires peuvent prendre connaissance au
siége social:
1° des comptes annuels et de la liste des administrateurs ou des membres du directoire et du conseil
de surveillance, ainsi que de la liste des commissaires ou du réviseur d’entreprises;

2°de la liste des fonds publics, des actions, obligations et autres titres de société qui composent le
portefeuille;

3°de la liste des actionnaires qui nont pas libéré leurs actions, avec indication du nombre de leurs
actions et celle de leur domicile;

4° du rapport de gestion du conseil d’administration ou du directoire, selon le cas, et les observations
du conseil de surveillance y afférentes;

5° du rapport des commissaires ou du réviseur d’entreprises.

Les comptes annuels, de méme que le rapport des commissaires ou du réviseur d’entreprises, le
rapport de gestion et les observations du conseil de surveillance sont adressés aux actionnaires en
nom, en méme temps que la convocation.

Tout actionnaire a le droit d’obtenir gratuitement, sur la production de son titre, quinze jours avant
'assemblée, un exemplaire des pieces mentionnées a l'alinéa qui précéde.

Art. 74. Lassemblée générale entend les rapports des administrateurs, des membres du directoire,
selon le cas, ainsi que des commissaires et discute les comptes annuels.

Aprés 'approbation des comptes annuels, 'assemblée générale se prononce par un vote spécial sur la
décharge des administrateurs, des membres du directoire et du conseil de surveillance, selon le cas,
ainsi que des commissaires. Cette décharge n’est valable que si les comptes annuels ne contiennent
ni omission, ni indication fausse dissimulant la situation réelle de la société et, quant aux actes faits en
dehors des statuts, que s’ils ont été spécialement indiqués dans la convocation.

Art. 75. Les comptes annuels, précédés de la mention de la date de la publication des actes constitutifs
de la société, doivent, dans le mois apres leur approbation, étre publiés aux frais de la société et par les
soins des administrateurs ou membres du directoire, selon le cas, conformément au mode déterminé
par l'article 9.

A la suite des comptes annuels sont publiés les noms, prénoms, professions et domiciles des
administrateurs, membres du directoire, selon le cas, et commissaires en fonctions, ainsi qu’un tableau
indiquant I'emploi et la répartition des bénéfices nets conformément aux décisions de 'assemblée
générale.»

46) les articles 76 et 78 sont modifiés comme suit:

«Art. 76. Tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de commandes et autres

documents émanés des sociétés anonymes et des sociétés européennes (SE) doivent contenir:

1) la dénomination sociale;

2) la mention «société anonyme» en toutes lettres ou le sigle «<SA» ou, le cas échéant, le sigle «SE»,
reproduit lisiblement, placé immédiatement avant ou apres la dénomination sociale;

3) l'indication précise du sieége social;

4) les mots «Registre de commerce et des sociétés, Luxembourg» ou les initiales «R.C.S. Luxembourg»
suivis du numéro d’immatriculation.

Si les pieces ci-dessus indiquées énoncent le capital social, cette énonciation tiendra compte de la

diminution qu’il aurait subie, d’apres les résultats des bilans successifs, et fera mention tant de la partie

qui ne serait pas encore versée que de celle qui en cas d’augmentation du capital ne serait pas encore

souscrite.
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Tout changement du siége social est publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, par les
soins des administrateurs ou membres du directoire, selon le cas.

Art. 78. Dans tous les actes engageant la responsabilité de la société, la signature des administrateurs,
membres du directoire, selon le cas, directeurs-gérants et autres agents, doit étre précédée ou suivie
immédiatement de l'indication de la qualité en vertu de laquelle ils agissent.»

47) les articles 84, 87, 92, 94-2 et 94-3 sont modifiés comme suit:
«Art. 84. Il est tenu au siege social un registre des obligations nominatives.
Lobligation au porteur est signée par deux administrateurs ou membres du directoire, selon le cas, ou,
si la société ne comporte qu’un seul administrateur ou un seul membre composant son directoire, par
celui-ci. Sauf disposition contraire des statuts, la signature peut étre soit manuscrite, soit imprimée, soit
apposée au moyen d’une griffe.
Toutefois 'une des signatures peut étre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil
d’administration ou le directoire, selon le cas. En ce cas, elle doit é&tre manuscrite.
Une copie certifiée conforme de I'acte conférant délégation a une personne ne faisant pas partie du
conseil d’administration ou du directoire, selon le cas, sera déposée préalablement conformément a
larticle 9, §§ 1 et 2.
Lobligation indique:
— la date de I'acte constitutif de la société et de sa publication;
— le nombre et la nature de chaque catégorie d’actions, ainsi que la valeur nominale des titres ou la

part sociale qu’ils représentent;

— la durée de la société;
— le numéro d’ordre, la valeur nominale de I'obligation, I'intérét, 'époque et le lieu de payement de
celui-ci et les conditions du remboursement;
— le montant de I'émission dont elle fait partie et les garanties spéciales qui y sont attachées;
— le montant restant di sur chacune des émissions d’obligations antérieures avec 'énumération des
garanties attachées a ces obligations.
Les obligations hypothécaires portent I'indication de I'acte constitutif d’hypothéques et mentionnent la
date de l'inscription, le rang de I'hypothéque et la disposition du dernier alinéa de I'article 93.
Les dispositions des articles 40 et 42 relatives a la propriété et a la cession des actions, soit nominatives,
soit au porteur, sont applicables aux obligations.
Il en est de méme des dispositions de l'article 43, al. 3 et 4.
Art. 87. (1) Un ou plusieurs représentants de la masse des obligataires peuvent étre désignés par la
société lors de I'émission ou, pendant la durée de 'emprunt, par 'assemblée générale des obligataires.
(2) Si aucun représentant n'a été désigné de la maniére prévue a l'alinéa précédent, le magistrat
présidant la chambre du tribunal d’arrondissement siégeant en matiére commerciale et comme en
matiére de référés dans le ressort duquel la société a son sieége peut, en cas d’'urgence, a la requéte
de la société, de tout obligataire ou de tout tiers intéressé désigner un ou plusieurs représentants dont
il fixe les pouvoirs.
(3) Ne peuvent étre désignés comme représentants de la masse des obligataires:
1) la société débitrice;
2) les sociétés possédant au moins le dixieme du capital social de la société débitrice ou dont celle-
ci possede au moins le dixieme du capital social;
3) les sociétés garantes de tout ou partie des engagements de la société débitrice;
4)les membres du conseil d’administration, du directoire, du conseil de surveillance, les
commissaires, les réviseurs d’entreprises et les préposés de ces sociétés.
(4) Lassemblée générale des obligataires peut révoquer les représentants de la masse. lls peuvent
étre révoqués également pour justes motifs par le magistrat présidant la chambre du tribunal
d’arrondissement siégeant en matiere commerciale et comme en matiére de référés dans le ressort
duquel la société a son siége, a la requéte de la société ou de tout obligataire.

Art. 92. Les représentants de la masse des obligataires, le conseil d’administration ou le directoire,
selon le cas, ainsi que le commissaire ou le collége des commissaires peuvent convoquer 'assemblée
générale des obligataires.

Les représentants de la masse, lorsque I'avance des frais leur a été faite conformément a 'article 91 et
les autres organes doivent le faire dans un délai d’'un mois lorsqu’ils en sont requis par les obligataires
regroupant un vingtiéme des obligations en circulation dont les titres font partie d’'une méme émission.
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Art. 94-2. Cassemblée peut
1) nommer ou révoquer dans les conditions prévues par l'article 87, les représentants de la masse;
2) révoquer les mandataires spéciaux visés a l'article 89;
3) décider des actes conservatoires a faire dans I'intérét commun;
4) modifier ou supprimer les slretés particulieres attribuées aux porteurs d’obligations;

5) proroger une ou plusieurs échéances d’intéréts, consentir a la réduction du taux de l'intérét ou
en modifier les conditions de paiement;

6) prolongerladurée de 'amortissement, le suspendre et consentir des modifications aux conditions
dans lesquelles il doit avoir lieu;

7) accepter la substitution aux obligations d’actions de la société;
8) accepter la substitution aux obligations d’actions ou d’obligations d’autres sociétés;
9) décider la constitution d’'un fonds destiné a assurer la défense des intéréts communs;

10) décider toutes autres mesures destinées a assurer la défense des intéréts communs des
obligataires ou I'exercice de leurs droits.

Les décisions prévues par les nos 5, 6, 7 et 8 ne peuvent étre prises que si le capital social est
entierement appelé. Dans ces mémes cas, ainsi que dans celui qui est prévu au n° 4, 'assemblée ne
peut statuer que sur le vu d’'un état vérifié et certifié par les commissaires ou les réviseurs d’entreprises
résumant la situation active et passive de la société arrété a une date qui ne peut étre antérieure
de plus de deux mois a la décision et accompagné d’un rapport du conseil d’administration ou du
directoire, selon le cas, justifiant les mesures proposées.

Lorsque la substitution d’actions aux obligations implique une augmentation du capital de la société, elle
ne peut avoir d’effet que si cette augmentation est décidée par 'assemblée générale des actionnaires
trois mois au plus tard aprés la décision de 'assemblée des obligataires.

Les décisions prises sont publiées par extraits conformément a 'article 11bis.

Art. 94-3. (1) Lorsque 'assemblée est appelée a se prononcer sur les questions prévues par les nos 1,
2 et 3 de l'article 94-2, les décisions sont prises a la simple majorité des voix exprimées par les porteurs
des titres représentés.

(2) Dans les autres cas, 'assemblée ne peut valablement délibérer que si ses membres représentent
la moitié au moins du montant des titres en circulation.

Si cette condition n’est pas remplie, une nouvelle convocation est nécessaire et la nouvelle assemblée
délibere valablement quelle que soit la portion représentée du montant des titres en circulation.

Les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix exprimées par les porteurs des titres
représentés. Les voix exprimées ne comprennent pas celles attachées aux obligations pour lesquelles
I'obligataire n'a pas pris part au vote ou s’est abstenu ou a voté blanc ou nul.»

48) I'intitulé du § 9 de la section IV est modifié comme suit:
«§ 9.- De la durée et de la dissolution des sociétés anonymes et des sociétés anonymes européennes»
49) I'article 100 est modifié comme suit:

«Art. 100. Sauf dispositions plus rigoureuses des statuts, en cas de perte de la moitié du capital social,
le conseil d’administration ou le directoire, selon le cas, convoquent, de fagon qu’elle soit tenue dans
un délai n’excédant pas deux mois a dater du moment ou la perte a été constatée par eux ou aurait
da I'étre, 'assemblée générale qui délibérera dans les conditions de l'article 67-1 sur la dissolution
éventuelle de la société.

Les mémes régles sont observées lorsque la perte atteint les trois quarts du capital social, mais en ce
cas la dissolution aura lieu si elle est approuvée par le quart des voix émises a 'assemblée.

En cas d’infraction aux dispositions qui précédent, les administrateurs ou les membres du directoire,
selon le cas, peuvent étre déclarés personnellement et solidairement responsables envers la société
de tout ou partie de I'accroissement de la perte.»

50) I'article 101 est abrogé et remplacé par la disposition nouvelle qui suit:

«Art. 101. (1) Le tribunal d’arrondissement siégeant en matiére commerciale peut a la requéte du
procureur d’Etat, prononcer la dissolution et ordonner la liquidation d’une société européenne (SE)
dont le siege statutaire est au Grand-Duché de Luxembourg sans que toutefois son administration
centrale y soit localisée.

La requéte et les actes de procédure dans le cadre du présent article sont notifiés par la voie du greffe.
Lorsque la société ne peut étre touchée a son domicile Iégal au Grand-Duché de Luxembourg, la
requéte est publiée par extrait dans deux journaux imprimés au pays.
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Le tribunal compétent doit toutefois accorder un délai de six mois a la société intéressée pour régulariser
sa situation:

a) soit en rétablissant son administration centrale au Grand-Duché de Luxembourg;

b) soit en procédant au transfert du siege statutaire par la procédure prévue aux articles 101-1 a 101-
17.

Laction en dissolution est dirigée contre la société.
La dissolution produit ses effets a dater de la décision qui la prononce.
Toutefois, elle n’est opposable aux tiers que dans les conditions prévues par I'article 9.

Le tribunal peut soit prononcer la cléture immédiate de la liquidation, soit déterminer le mode de
liquidation et désigner un ou plusieurs liquidateurs. Il peut rendre applicables, dans la mesure qu’il
détermine, les regles régissant la liquidation de la faillite. Lorsque la liquidation est terminée, le
liquidateur fait rapport au tribunal et lui soumet une situation des valeurs sociales et de leur emploi.

(2) Lorsqu'il est constaté soit par le tribunal & linitiative du procureur o’Etat soit a l'initiative de toute
partie intéressée qu’une société européenne (SE) a son administration centrale au Grand-Duché de
Luxembourg sans y avoir localisé son siége statutaire, le procureur d’Etat en informe sans délai I'Etat
membre ou est situé le siege statutaire de la société européenne (SE).»;

51) il estinséré un § 10, comportant deux sous-§, sous les intitulés suivants dans la section IV, comportant
les articles 101-1 & 101-17 libellés comme suit:

«§ 10. — Du transfert du sieége statutaire d’une société européenne (SE)

Art. 101-1. Le siége statutaire de la société européenne (SE) peut étre transféré du Grand-Duché de
Luxembourg vers un autre Etat membre et d’'un de ces Etats vers le Grand-Duché de Luxembourg,
conformément aux articles 101-2 a 101-17. Ce transfert ne donne lieu ni a dissolution ni a création
d’'une personne morale nouvelle.

Sous-§ 1. — Procédure de transfert du siege statutaire du Grand-Duché de Luxembourg vers un autre
Etat membre.

Art. 101-2. (1) Le conseil d’administration ou le directoire, selon le cas, de la société européenne (SE)
transférant son sieége établit par écrit un projet de transfert.

(2) Le projet mentionne:

a) la dénomination sociale, le siége statutaire et le numéro d’immatriculation actuels de la société
européenne (SE);

b) le siege statutaire envisagé pour la société européenne (SE);

c) les statuts envisagés pour la société européenne (SE), y compris, le cas échéant, sa nouvelle
dénomination sociale;

d) les conséquences que le transfert pourrait avoir pour 'implication des travailleurs dans la société
européenne (SE);

e) le calendrier envisagé pour le transfert;

f) tous les droits prévus en matiére de protection des actionnaires et/ou des créanciers ou porteurs
de titres autres que des actions.

Art. 101-3. Le projet de transfert est publié, conformément a I'article 9, un mois au moins avant la date
de la réunion de 'assemblée générale appelée a se prononcer sur le projet de transfert.

Art. 101-4. Le conseil d’administration ou le directoire, selon le cas, établit un rapport expliquant et
justifiant les aspects juridiques et économiques du transfert et expliquant les conséquences du transfert
pour les actionnaires, les créanciers et les travailleurs.

Art. 101-5. Les actionnaires et les créanciers de la société européenne (SE) ont, au moins un mois
avant 'assemblée générale appelée a se prononcer sur le transfert, le droit d’examiner, au siege de la
société européenne (SE), le projet de transfert et le rapport établi en application de I'article 101-4, et
d’obtenir gratuitement, a leur demande, des copies de ces documents.

Art. 101-6. Le transfert requiert 'approbation de 'assemblée générale de la société européenne
(SE). Cette décision requiert les conditions de quorum de présence et de majorité prévues pour les
modifications des statuts. Elle ne peut intervenir que deux mois aprés la publication du projet visé a
larticle 101-2.

Art. 101-7. Les créanciers de la société européenne (SE) transférant son siege, dont la créance est
antérieure a la date de la publication du projet de transfert prévue a I'article 101-3 peuvent, nonobstant
toute convention contraire, dans les deux mois de cette publication, demander au magistrat présidant la
chambre du tribunal d’arrondissement, dans le ressort duquel la société débitrice a son sieége statutaire,
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siégeant en matiére commerciale et comme en matiére de référé, la constitution de siretés pour des
créances échues ou non échues, au cas ou I'opération de transfert aurait pour effet de menacer le gage
de ces créanciers ou d’entraver 'exécution de leurs créances. Le président rejette cette demande, si le
créancier dispose de garanties adéquates ou si celles-ci ne sont pas nécessaires, compte tenu de la
situation de la société apres le transfert. La société débitrice peut écarter cette demande en payant le
créancier méme si la créance est a terme.

Si la sUreté n’est pas fournie dans le délai fixé, la créance devient immédiatement exigible.

Art. 101-8. Sans préjudice des regles relatives a I'exercice collectif de leurs droits, il est fait application
de l'article 101-7 aux obligataires de la société qui transfére son siége, sauf si le transfert a été approuvé
par une assemblée des obligataires ou par les obligataires individuellement.

Art. 101-9. (1) Les porteurs de titres, autres que des actions, auxquels sont attachés des droits spéciaux
doivent jouir, au sein de la société ayant transféré son siége, de droits au moins équivalents a ceux dont
ils jouissent dans la société avant ce transfert.

(2) Le paragraphe (1) n’est pas applicable si la modification des droits en cause a été approuveée par
une assemblée des porteurs de ces titres statuant aux conditions de présence et de majorité telles que
prévues a l'article 101-6.

(3) A défaut de convocation de I'assemblée prévue au paragraphe précédent ou, en cas de refus
d’acceptation par celle-ci de la modification proposée, les titres en cause sont rachetés au prix
correspondant a leur évaluation faite dans le projet de transfert et vérifiée par un expert indépendant
désigné par I'organe de gestion et choisi parmi les réviseurs d’entreprises.

Art. 101-10. (1) Le procés-verbal de 'assemblée qui décide du transfert est établi par acte notarié.

(2) Le notaire doit vérifier et attester I'existence et la 1égalité des actes et formalités incombant a la
société aupres de laquelle il instrumente et du projet de transfert.

(3) Le notaire délivre un certificat attestant d’'une maniére concluante I'accomplissement des actes et
des formalités préalables au transfert.

Sous-§ 2. - Prise d’effet du transfert de siege statutaire

Art. 101-11. Le transfert du siége statutaire de la société européenne (SE), ainsi que la modification des
statuts qui en résulte, prennent effet a la date de I'immatriculation qui, s’agissant du Grand-Duché de
Luxembourg, est effectuée au registre de commerce et des sociétés.

Art. 101-12. Lorsqu’une société européenne (SE) transfére son siége au Grand-Duché de Luxembourg,
limmatriculation au registre de commerce et des sociétés ne peut s’effectuer que sur présentation du
certificat, attestant d’'une maniere concluante 'accomplissement des actes et des formalités préalables
au transfert, établi par I'autorité compétente de I'Etat membre dans lequel la société européenne (SE)
avait auparavant établi son siege statutaire.

Art. 101-13. Une société européenne (SE) qui a transféré son siége statutaire dans un autre Etat
membre est considérée, aux fins de tout litige survenant avant le transfert tel qu’il est déterminé a
Particle 101-11, comme ayant son siége statutaire dans I'Etat membre ou la société européenne (SE)
était immatriculée avant le transfert, méme si une action est intentée contre la société européenne (SE)
apres le transfert.

Art. 101-14. Le transfert du siége statutaire de la société européenne (SE) n’est opposable aux tiers, a
I'exclusion des actionnaires, qu’a la date de la publication de la nouvelle immatriculation de la société
européenne (SE). Toutefois, tant que la publication de la radiation de 'immatriculation au registre du
précédent siege n'a pas eu lieu, les tiers peuvent continuer de se prévaloir de I'ancien siege, a moins
que la société européenne (SE) ne prouve que ceux-ci avaient connaissance du nouveau siege.

Art. 101-15. Lorsque la nouvelle immatriculation de la société européenne (SE) a été effectuée, le
registre de la nouvelle immatriculation le notifie au registre de I'ancienne immatriculation.
La radiation de I'ancienne immatriculation s’effectue dés réception de la notification, mais pas avant.
Art. 101-16. La nouvelle immatriculation et la radiation de I'ancienne immatriculation sont publiées, les
articles 9, 10 et 11bis de la présente loi étant applicables.
Art. 101-17. Une société européenne (SE) faisant I'objet d’'une procédure de dissolution, de liquidation,
de faillite, de concordat ou autre procédure analogue tels que le sursis de paiement, la gestion contrdlée
ou une procédure instituant une gestion ou une surveillance spéciale ne peut transférer son siege
statutaire.»

52) l'article 103 est modifié comme suit:

«Art. 103. Les dispositions relatives aux sociétés anonymes sont applicables aux sociétés en
commandite par actions, sauf les modifications indiquées dans la présente section.
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Par ailleurs la société en commandite par actions n’est pas soumise aux dispositions régissant
spécifiquement la société anonyme européenne.»;

53) l'article 137-1, paragraphe (3), est complété par l'alinéa suivant:
«Elle n’est pas soumise aux dispositions régissant spécifiquement la société anonyme européenne.»
54) l'article 141 est complété d’un alinéa 2 libellé comme suit:

«La société européenne (SE) ayant établi son siege statutaire au Grand-Duché de Luxembourg est
soumise aux regles applicables aux sociétés anonymes.»;

55) l'article 143 est modifié comme suit:

«Art. 143. A défaut de nomination de liquidateurs, les associés-gérants dans les sociétés en nom
collectif ou en commandite, les gérants dans les sociétés a responsabilité limitée et les administrateurs
ou membres du directoire, selon le cas, dans les sociétés anonymes et dans les sociétés coopératives,
seront, a I'égard des tiers, considérés comme liquidateurs.»;

56) l'article 153, alinéa 2, est modifié comme suit:

«Les gérants, administrateurs ou membres du directoire, selon le cas, sont personnellement obligés
d’exécuter les jugements rendus a cette fin.»;

57) l'article 157, alinéa 1°, quatrieme tiret est modifié comme suit:

«— toutes actions contre les gérants, administrateurs, membres du directoire, membres du conseil de
surveillance, commissaires, liquidateurs, pour faits de leurs fonctions, a partir de ces faits ou, s’ils ont
été celés par dol, a partir de la découverte de ces faits;»;

58) les articles 159, alinéa 1¢, 163, 2°, 4° et 6°, 166, 1° et 2° et 173 sont modifiés comme suit:

«Art. 159. Toute société dont 'administration centrale est située au Grand-Duché, est soumise a la loi
luxembourgeoise, bien que I'acte constitutif ait été passé en pays étranger.»

«Art. 163. Sont punis de la méme peine:

1° ceux qui n'ont pas fait les énonciations requises par les articles 26, 27, 29, 31 et 161 dans les actes,
projets d’actes de sociétés ou notices publiés au Mémorial ou déposés conformément a l'article 9,
dans les souscriptions, prospectus, circulaires adressés au public, dans les affiches et insertions
publiées par les journaux;

2°les gérants ou les administrateurs qui n'ont pas soumis a 'assemblée générale dans les six mois
de la cléture de I'exercice les comptes annuels, les comptes consolidés, le rapport de gestion et
I'attestation de la personne chargée du contréle ainsi que les gérants ou les administrateurs qui n’ont
pas fait publier ces documents et ce en infraction aux prescriptions respectives des articles 75, 132,
197 et 341 de la présente loi et l'article 79 de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de
commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises;

3°les administrateurs, commissaires ou liquidateurs qui ont négligé de convoquer, dans les trois
semaines de la réquisition qui leur a été faite, lassemblée générale prévue par I'article 70, al. 2;

4° ceux qui ont contrevenu aux reglements pris en exécution de I'article 137 al. 1" concernant le controle
des sociétés coopératives;

5° les gérants des sociétés a responsabilité limitée ainsi que les sociétés civiles, et, dans ces dernieres,
a défaut de gérants les associés qui n'ont pas fait publier les modifications survenues dans la
personne des associés conformément a I'article 11bis, §2, 3);

6° les gérants qui, directement ou par personne interposée, ont ouvert une souscription publique a des
parts ou a des obligations d’'une société a responsabilité limitée;

7°les administrateurs de sociétés anonymes qui n‘ont pas présenté le rapport visé a l'article 49-5,
paragraphe (2) ou qui ont présenté un rapport ne contenant pas les indications minimales prescrites
par cet article;

8° les personnes visées a I'article 160-9 qui n’ont pas accompli les formalités de publicité prescrites aux
articles 160-2 a 160-4, 160-6, 160-7.»

«Art. 166. Sont punis d’'un emprisonnement d’'un mois a deux ans et d'une amende de 5.000 a 125.000
euros ou d’une de ces peines seulement:

1° les gérants ou administrateurs qui ont frauduleusement donné des indications inexactes dans I'état
des obligations en circulation visé a l'article 94-1;

2° les gérants ou les administrateurs qui, dans un but frauduleux, n’ont pas fait publier les comptes
annuels, les comptes consolidés, le rapport de gestion et I'attestation de la personne chargée du
contréle, conformément aux articles 75, 132 et 341 ainsi qu’a l'article 79 de la loi du 19 décembre
2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises;»
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«Art. 173. La preuve des imputations dirigées, a raison de faits relatifs a leur gestion ou a leur surveillance
contre les gérants, administrateurs et commissaires des sociétés en commandite ou par actions, des
sociétés anonymes et des sociétés coopératives, sera admise, soit a I'égard de ces personnes, soit

a I'égard de la société, par toutes les voies ordinaires, sauf la preuve contraire, par les mémes voies,

conformément a la loi du 8 juin 2004 sur la liberté d’expression dans les médias.»
59) dans la section XI, est insérée, apres l'article 173, la disposition suivante:

«Art. 173bis. Les peines prévues par les articles 162 & 173 sont applicables, selon leurs attributions

respectives, aux membres du directoire et aux membres du conseil de surveillance des sociétés

anonymes régies par les dispositions des articles 60bis-1 & 60bis-19.»;

(Loi du 23 mars 2007)

60)

(...)

61)

(...)

62) l'article 259 est complété d’un paragraphe (3) libellé comme suit:
«(3) Lorsqu’une société européenne (SE) est constituée par la voie d’'une fusion par absorption, la
société absorbante prend la forme de société européenne (SE) simultanément a la fusion.»;

63) l'article 260 est complété d’un paragraphe (3) libellé comme suit:
«(3) Lorsqu’une société européenne (SE) est constituée par la voie d’une fusion par constitution d’'une
nouvelle société, la société européenne (SE) est la nouvelle société.»;

64) les articles 261 et 262 sont modifiés comme suit:

«Art. 261. (1) Les organes de gestion des sociétés qui fusionnent établissent par écrit un projet de

fusion.

(2) Le projet de fusion mentionne:

a) la forme, la dénomination et le sieége social des sociétés qui fusionnent. En cas de constitution d’'une
société européenne (SE) par la voie d’'une fusion, le sieége statutaire des sociétés qui fusionnent
ainsi que le siege statutaire envisagé pour la société européenne (SE) doivent étre indiqués;

b) le rapport d’échange des actions ou parts et, le cas échéant, le montant de la soulte;

c) les modalités de remise des actions ou parts de la société absorbante;

d) la date a partir de laquelle ces actions ou parts donnent le droit de participer aux bénéfices ainsi
que toute modalité particuliére relative a ce droit;

e) la date a partir de laquelle les opérations de la société absorbée sont considérées du point de vue
comptable comme accomplies pour le compte de la société absorbante;

f) les droits assurés par la société absorbante aux associés ayant des droits spéciaux et aux porteurs
de titres autres que des actions ou parts ou les mesures proposées a leur égard;

g) tous avantages particuliers attribués aux experts au sens de l'article 266, aux membres des
organes de gestion ainsi qu’aux commissaires aux comptes des sociétés qui fusionnent.

(8) Lorsqu’une société européenne (SE) est constituée par la voie d’'une fusion, le projet comprend
en outre:

a) les statuts de la société européenne (SE);

b) des informations sur les procédures selon lesquelles les modalités relatives a I'implication des
travailleurs sont fixées en transposition de la directive 2001/86/CE.

Art. 262. Le projet de fusion est publi¢, conformément a I'article 9 et dans les bulletins nationaux des
autres Etats membres concernés, pour chacune des sociétés qui fusionnent un mois au moins avant la
date de la réunion de 'assemblée générale appelée a se prononcer sur le projet de fusion.
Lorsqu’une société européenne (SE) est constituée par la voie d’'une fusion, la publication opérée
conformément a I'article 9 doit également comporter les indications suivantes:

— le numéro d'immatriculation dans le registre de commerce et des sociétés;

— les modalités d’exercice des droits des créanciers de la société en question, fixées conformément
a l'article 268, ainsi que l'adresse a laquelle peut étre obtenue, gratuitement, une information
exhaustive sur ces modalités.»;

65) l'article 263 est complété d’un paragraphe (6) libellé comme suit:

«(B6) Lorsqu’une société européenne (SE) est constituée par la voie d’'une fusion, l'implication des

travailleurs dans la société européenne (SE) est décidée conformément aux dispositions transposant la

directive 2001/86/CE. Lassemblée générale de chacune des sociétés qui fusionnent peut subordonner
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le droit a 'immatriculation de la société européenne (SE) a la condition qu’elle entérine expressément
les modalités ainsi décidées.»;

66) I'article 266, paragraphe (1), est complété d’un alinéa libellé comme suit:

«Dans le cas de la constitution d’'une société européenne (SE) par la voie de la fusion, les sociétés qui
fusionnent peuvent demander conjointement la désignation d’'un ou de plusieurs experts au magistrat
présidant une chambre du tribunal d’arrondissement, dans le ressort duquel une des sociétés a son
siége social, siégeant en matiere commerciale et comme en matiére de référé.»

67) l'article 271 est complété, en son paragraphe (2), des deux alinéas suivants:

«En cas de constitution d’'une société européenne (SE) par la voie d’'une fusion, le notaire délivre un
certificat attestant d’'une maniere concluante 'accomplissement des actes et des formalités préalables
a la fusion.

Lorsqu’une société européenne (SE), constituée par la voie d’une fusion, est appelée a établir son
siége statutaire au Grand-Duché de Luxembourg, le notaire, en vue d’effectuer le contrble de Iégalité
qui lui incombe, recoit de chaque société qui fusionne le certificat visé a I'alinéa précédent, établi par
lautorité compétente par rapport au siege de chaque société qui fusionne, dans un délai de six mois
a compter de sa délivrance, ainsi qu’une copie du projet de fusion approuvé par la société. Le notaire
contrdle en particulier que les sociétés qui fusionnent ont approuvé un projet de fusion dans les mémes
termes et que des modalités relatives a I'implication des travailleurs ont été fixées en transposition de
la directive 2001/86/CE.»

68) apres l'article 273 est inséré un article 273bis libellé comme suit:

«Art. 273bis. (1) Par dérogation aux articles 272 et 273, la fusion et la constitution simultanée de la
société européenne (SE) prennent effet a la date a laquelle la société européenne (SE) estimmatriculée
au registre de commerce et des sociétés.

(2) La société européenne (SE) ne peut étre immatriculée qu’apres I'accomplissement de toutes les
formalités prévues a l'article 271.»;

69) 'article 274, paragraphe (2) est complété de la phrase suivante et d’'un paragraphe (3) libellé comme
suit:
«Les sociétés qui fusionnent peuvent procéder a ces formalités durant une période de six mois apres
la date a laquelle la fusion prend effet.

() Les droits et obligations des sociétés participantes en matiere de conditions d’emploi résultant de
la législation, de la pratique et de contrats de travail individuels ou des relations de travail au niveau
national et existant a la date de 'immatriculation sont transférés a la société européenne (SE) au
moment de 'immatriculation du fait méme de celle- ci.»

70) l'article 275 est modifié comme suit:

«Art. 275. Les associés de la société absorbée peuvent poursuivre individuellement et exercer contre
les membres des organes de gestion et les experts prévus par I'article 266 une action en responsabilité
pour obtenir la réparation du préjudice qu’ils auraient subi par suite d’'une faute commise par les
membres des organes de gestion lors de la préparation et de la réalisation de la fusion ou par les
experts lors de I'accomplissement de leur mission. La responsabilité pése solidairement sur les
membres des organes de gestion ou les experts de la société absorbée ou, le cas échéant, sur les uns
et les autres. Toutefois chacun de ceux-ci peut s’en décharger s’il démontre qu’aucune faute ne lui est
personnellement imputable.»
71) 'article 276, alinéa 1¢, b), est modifié comme suit:

«b) lorsque la fusion est réalisée conformément a I'article 272, elle ne peut étre prononcée que pour
défaut d’acte notarié ou, le cas échéant, sous seing privé, ou bien s’il est établi que la décision de
'assemblée générale de I'une ou de l'autre des sociétés participant a la fusion est nulle.

La nullité d’'une fusion destinée a constituer une société européenne (SE) ne peut étre prononcée
lorsque la société européenne (SE) est immatriculée au registre de commerce et des sociétés.
La société européenne (SE) pourra étre dissoute lorsque le contrble de la légalité de la fusion n’aura
pas été effectué conformément a l'article 271 (2);»

72) l'article 278 est modifié comme suit:
«Art. 278. Si la société anonyme absorbante est titulaire de la totalité des actions, parts et autres titres
conférant droit de vote des sociétés a absorber, 'opération est soumise aux dispositions de la section
X1V sous-section | a I'exception de l'article 261 paragraphe (2) b), c) et d) des articles 265 et 266, de
I'article 267 paragraphe (1) d) et €), de I'article 274 paragraphe (1) b) ainsi que de l'article 275.»
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73) l'article 304 est modifié comme suit:

«Art. 304. Les associés de la société scindée peuvent poursuivre individuellement et exercer contre
les membres des organes de gestion et les experts de la société scindée, une action en responsabilité
pour obtenir la réparation du préjudice qu’ils auraient subi par suite d’'une faute commise par les
membres des organes de gestion lors de la préparation et de la réalisation de la scission ou par
les experts lors de I'accomplissement de leur mission. La responsabilité pese solidairement sur les
membres des organes de gestion ou les experts de la société scindée ou, le cas échéant, sur les uns
et les autres. Toutefois chacun de ceux-ci peut s’en décharger s’il démontre qu’aucune faute ne lui est
personnellement imputable.»

74) l'article 309, paragraphe (1), est complété d’un alinéa libellé comme suit:

«La société européenne (SE) ayant établi son siege statutaire au Grand-Duché de Luxembourg est
soumise aux regles applicables aux sociétés anonymes.»

Art. Il. La loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la
comptabilité et les comptes annuels des entreprises est modifiée comme suit:

1) l'article 65, paragraphe (1), 12° et 13°, est modifi€ comme suit:

«12° le montant des rémunérations allouées au titre de I'exercice aux membres des organes de gestion
ou de surveillance a raison de leurs fonction ainsi que les engagements nés ou contractés en matiere
de pensions de retraite a I'égard des anciens membres des organes précités. Ces informations doivent
étre données de facon globale pour chaque catégorie;

13° le montant des avances et des crédits accordés aux membres des organes de gestion ou de
surveillance avec indication du taux d’intérét, des conditions essentielles et des montants éventuellement
remboursés, ainsi que les engagements pris pour leur compte au titre d’'une garantie quelconque. Ces
informations doivent étre données de fagon globale pour chaque catégorie.»;

2) l'article 77, 1°, est modifié comme suit:

«1° les sociétés anonymes, les sociétés européennes (SE), les sociétés en commandite par actions,
les sociétés a responsabilité limitée et les sociétés coopératives;»

Art. lll. La loi modifiée du 30 mars 1988 sur les organismes de placement collectif est modifieée comme
suit:

1) l'article 29, paragraphes (1) et (2), est modifié comme suit:

«(1) Dans le cas ou le capital social de la sicav est inférieur aux deux tiers du capital minimum, les
administrateurs ou le directoire, selon le cas, doivent soumettre la question de la dissolution de la sicav
a l'assemblée générale délibérant sans condition de présence et décidant a la majorité simple des
actions représentées a 'assemblée.

(2)Si le capital social de la sicav est inférieur au quart du capital minimum, les administrateurs ou
le directoire, selon le cas, doivent soumettre la question de la dissolution de la sicav a 'assemblée
générale délibérant sans condition de présence; la dissolution pourra étre prononcée par les actionnaires
possédant un quart des actions représentées a 'assemblée.»;

2) l'article 32 est modifié comme suit:

«Art. 32. La mention «société anonyme» ou «société européenne (SE)» est remplacée, pour les
sociétés tombant sous I'application du présent chapitre, soit par celle de «société d’investissement a
capital variable» ou celle de «SICAV» soit par celle de «société européenne d’investissement a capital
variable» ou celle de «SICAV-SE»»;

3) l'article 68, paragraphes (2), (3) et (5), est modifié comme suit:

«(2) Dans le cas ou l'actif net est inférieur aux deux tiers du minimum Iégal, les administrateurs ou le
directoire, selon le cas, ou gérants doivent soumettre la question de la dissolution de I'organisme a
'assemblée générale délibérant sans condition de présence et décidant a la majorité simple des titres
représentés a 'assemblée.

(3) Dans le cas ou I'actif net est inférieur au quart du minimum légal, les administrateurs ou le directoire,
selon le cas, ou gérants doivent soumettre la question de la dissolution a 'assemblée générale délibérant
sans condition de présence; la dissolution pourra étre prononcée par les investisseurs possédant un
quart des titres représentés a 'assemblée.

(5) Si les documents constitutifs de I'organisme ne prévoient pas d’assemblées générales, les
administrateurs ou le directoire, selon le cas, ou gérants doivent informer sans retard 'autorité de
contrdle dans le cas ou l'actif net de 'organisme de placement collectif est devenu inférieur aux deux
tiers du minimum légal. Dans ce dernier cas I'autorité de contréle peut, compte tenu des circonstances,
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obliger les administrateurs ou le directoire, selon le cas, ou gérants a mettre 'organisme en état de
liquidation.»;
4) l'article 84, paragraphe (1), est modifié€ comme suit:

«(1) Les administrateurs ou membres du directoire, selon le cas, gérants et directeurs des organismes
de placement collectif soumis a la surveillance de l'autorité de contréle ainsi que les liquidateurs en
cas de liquidation volontaire d’un organisme de placement collectif peuvent étre frappés par celle-ci
d’'une amende d’ordre de 12,5 & 500 euros au cas ou ils refuseraient de fournir les rapports financiers
et les renseignements demandés ou lorsque ceux-ci se révéleraient incomplets, inexacts ou faux, ainsi
gu’en cas d’infraction a l'article 85 de la présente loi ou encore en cas de constatation de toute autre
irrégularité grave.»;
5) l'article 89, paragraphe (5), alinéa 1°, est modifié comme suit:

«(5) Linstitution des commissaires aux comptes prévue aux articles 61, 109, 114 et 200 de la loi
modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales est supprimée pour les sociétés
d’investissement luxembourgeoises. Les administrateurs ou le directoire, selon le cas, sont seuls
compétents dans tous les cas ou la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales
prévoit l'intervention des commissaires aux comptes et des administrateurs ou le directoire, selon le
cas, réunis.»;

6) l'article 96, paragraphe (3), est modifié comme suit:

«(3) ceux qui, comme administrateurs ou membres du directoire, selon le cas, gérants ou commissaires
de la société de gestion ou du dépositaire, ont fait des préts ou avances au moyen d’avoirs du fonds
commun de placement sur des parts du méme fonds, ou qui ont fait, par un moyen quelconque, aux
frais du fonds commun de placement, des versements en libération des parts ou admis comme faits
des versements qui ne se sont pas effectués réellement.»;

7) larticle 97, paragraphe (1), 1) et 2), est modifié comme suit:

«1) les administrateurs ou membres du directoire, selon le cas, ou gérants de la société de gestion qui
ont omis d'informer sans retard I'autorité de contréle que I'actif net du fonds commun de placement est
devenu inférieur respectivement aux deux tiers et au quart du minimum Iégal des actifs nets du fonds
commun de placement;

2) les administrateurs ou membres du directoire, selon le cas, ou gérants de la société de gestion qui
ont contrevenu a 'article 9 et aux articles 40 a 49 de la présente loi, a I'article 61 de la présente loi dans
la mesure ou cet article rend applicable au chapitre 9 I'article 9 de la présente loi et aux réglements pris
en exécution de l'article 62 de la présente loi.»;

8) l'article 98 est modifié comme suit:

«Art. 98. Sont punis d’'une amende de 500 a 10.000 euros les administrateurs ou membres du directoire,
selon le cas, ou gérants de la société de gestion ou de la société d’investissement qui n'ont pas fait
établir le prix d’émission et de rachat des parts de I'organisme de placement collectif aux périodes
fixées ou qui n'ont pas rendu public ce prix, conformément a I'article 92 de la présente loi.»;

9) l'article 99 est modifié comme suit:

«Art. 99. Sont punis d’'une peine d’emprisonnement d’'un mois a un an et d'une amende de 500 a 25.000
euros ou d’'une de ces peines seulement les fondateurs, administrateurs ou membres du directoire,
selon le cas, ou gérants d’'une société d’investissement qui ont contrevenu aux dispositions des articles
27 (2), 27 (4), 27 (10) et 30 de la présente loi; de I'article 39 dans la mesure ou il rend applicable au
chapitre 4 les articles 27 (2), 27 (4), 27 (10) et 30 de la présente loi; des articles 40 a 49 de la présente
loi; de I'article 65 de la présente loi dans la mesure ou il rend applicable au chapitre 10 les articles 27 (2)
a), 27 (4), 27 (10) et 30 de la présente loi; des reglements pris en exécution de 'article 66 de la présente
loi et des reglements pris en exécution de I'article 69 de la présente loi.»;

10) l'article 100 est modifié comme suit:

«Art. 100. Sont punis d’'une peine d’emprisonnement d'un mois a un an et d’'une amende de 500
a 25.000 euros ou d’'une de ces peines seulement les administrateurs ou membres du directoire,
selon le cas, ou gérants d’une société d’'investissement qui n’ont pas convoqué I'assemblée générale
extraordinaire conformément a l'article 29 de la présente loi; a I'article 39 dans la mesure ou il rend
applicable au chapitre 4 I'article 29 de la présente loi; a I'article 65 dans la mesure ou il rend applicable
au chapitre 10 l'article 29 de la présente loi et a 'article 68 (2) a (4) de la présente loi.»;

11) au sein du Chapitre 18 comprenant les «Dispositions spéciales relatives a la forme juridique», est
inséré un article 111bis doté du texte suivant:
«Art. 111bis. Toutes les dispositions de la présente loi se référant a la «société anonyme» doivent étre
entendues en ce sens qu’elles visent également la «société européenne (SE)».»
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Art. IV.
(..)!

Art.V. Laloi du 25 juillet 1990 concernant le statut des administrateurs représentant I'Etat ou une personne
morale de droit public dans une société anonyme est modifiée comme suit:

Son article unique est remplacé par le texte suivant:

«Article unique. Dans les sociétés anonymes dans lesquelles I'Etat ou une personne morale de droit
public est actionnaire, les personnes qui, sur la proposition de I'Etat ou de cette personne morale, sont
appelées aux fonctions d’administrateur ou de membre du directoire ou du conseil de surveillance,
selon le cas, représentent respectivement I'Etat ou la personne morale de droit public qui les a fait
désigner et exécutent leurs instructions. A cette fin, ils doivent transmettre toutes les informations utiles
dont ils ont pu obtenir connaissance respectivement a I'Etat ou & la personne morale de droit public.

lIs cessent leurs fonctions au moment ou la personne morale de droit public qui les a fait désigner
aura notifié au conseil d’administration ou au directoire ou au conseil de surveillance, selon le cas, la
révocation de leur mandat.

La personne morale de droit public assume les responsabilités qui incombent aux personnes
désignées a sa demande en leur qualité d’administrateurs ou de membres du directoire ou du conseil
de surveillance, selon le cas, sauf son recours contre elles en cas de faute personnelle grave. Les
émoluments leur revenant sous quelque forme que ce soit, sont touchés par I'Etat ou la personne
morale de droit public qui les a fait désigner; il appartient au gouvernement en conseil ou a l'organe
dirigeant de la personne morale de droit public d’arréter les indemnités a allouer a ces administrateurs,
ou membres du directoire ou du conseil de surveillance, selon le cas, pour 'accomplissement de leur
mission.»

Art. VL. Larticle 14 de la loi du 4 décembre 1992 sur les informations a publier lors de I'acquisition et de la
cession d’une participation importante dans une société cotée en bourse est modifi€ comme suit:

«Art. 14. Lorsque dans les quinze jours précédant la date pour laquelle une assemblée générale a été
convoquée, une société regoit une déclaration ou a connaissance du fait qu’'une déclaration doit étre ou
aurait d(i étre faite en vertu des dispositions de la présente loi, le conseil d’administration ou le directoire,
selon le cas, peut reporter 'assemblée a quatre semaines. Lassemblée générale reportée est convoquée
dans les formes habituelles. Son ordre du jour peut étre complété ou amendé.»

Art. VII. Larticle 6, paragraphe (1), seconde phrase de la loi du 13 juillet 2005 relative aux institutions de
retraite professionnelle sous forme de sepcav et assep est modifiée comme suit:

«La constitution d’'une sepcav ne requiert qu'un seul associé».

Art. VIII. Toute disposition légale ou réglementaire concernant les sociétés commerciales se référant au
«conseil d’administration» d’'une société anonyme doit étre entendue, dans le cadre d’une société anonyme
dotée d'un directoire et d’'un conseil de surveillance, comme se référant au directoire de la société concernée
sauf si, d’apres la nature de la mission confiée, il s’agit de I'entendre comme se référant au conseil de
surveillance.

Art. IX. La référence a la présente loi peut se faire sous une forme abrégée en recourant a I'intitulé suivant:
«Loi du 25 aolt 2006 concernant la société européenne (SE), la société anonyme a directoire et conseil de
surveillance et la société anonyme unipersonnelle».

Mandons et ordonnons que la présente loi soit insérée au Mémorial pour étre exécutée et observée par
tous ceux que la chose concerne.

1 Cet article modifiait la loi du 20 décembre 2002 concernant les organismes de placement collectif abrogée par la
loi du 17 décembre 2010 concernant les organismes de placement collectif.
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Loi du 22 décembre 2006 abrogeant:
— la loi modifiée du 31 juillet 1929 sur le régime fiscal des sociétés de participations finan-
cieres (Holding companies),
— l’arrété grand-ducal modifié du 17 décembre 1938 concernant les sociétés holding, pris
en exécution de I’art. 1¢7, 7° alinéas 1 et 2 de la loi du 27 décembre 1937,
— l’arrété grand-ducal modifié du 17 décembre 1938 sur le régime fiscal des sociétés de
participations financiéres (Holding Companies) qui recoivent des apports comprenant
I’avoir d’une société étrangeéere s’élevant a 24.000.000 euros au moins,
— la loi modifiée du 12 juillet 1977 modifiant et complétant
a)la loi du 31 juillet 1929 sur le régime fiscal des sociétés de participations financiéeres
(holding companies) modifiée par I’article 21 de la loi du 29 décembre 1971 et

b)I’arrété grand-ducal du 17 décembre 1938, sur le régime fiscal des sociétés de partici-
pations financiéres (holding companies) qui recoivent des apports comprenant I’avoir
d’une société étrangeére s’élevant a un milliard au moins, modifié par I’article 22 de la
loi du 29 décembre 1971,

— le reglement grand-ducal du 29 juillet 1977 fixant le minimum du capital social libéré dont
doit disposer une société holding pour étre admise au bénéfice des dispositions fiscales
de I’article premier de la loi du 31 juillet 1929,

— la loi du 21 juin 2005 portant modification de I’article 1°* de la loi modifiée du 31 juillet
1929 sur le régime fiscal des sociétés de participations financiéres (Holding companies)

et fixant une période transitoire jusqu’au 31 décembre 2010 pour le maintien temporaire de

ces régimes.

(Mém. A - 241 du 29 décembre 2006, p. 4834; doc. parl. 5624)

Nous Henri, Grand-Duc de Luxembourg, Duc de Nassau,
Notre Conseil d’Etat entendu;
De 'assentiment de la Chambre des Députés;
Vu la décision de la Chambre des Députés du 13 décembre 2006 et celle du Conseil d’Etat du 22
décembre 2006 portant qu’il n’y a pas lieu a second vote;
Avons ordonné et ordonnons:

Art. 1=,
Les lois, arrétés grand-ducaux et reglement grand-ducal suivants sont abrogés a partir du 1°" janvier 2007:

— laloi modifiée du 31 juillet 1929 sur le régime fiscal des sociétés de participations financiéeres (Holding
companies),

— larrété grand-ducal modifié du 17 décembre 1938 concernant les sociétés holding, pris en exécution
de l'art. 1, 7°, alinéas 1 et 2 de la loi du 27 décembre 1937,

— larrété grand-ducal modifié du 17 décembre 1938 sur le régime fiscal des sociétés de participations
financiéres (Holding Companies) qui recoivent des apports comprenant I'avoir d’'une société étrangére
s’élevant a 24.000.000 euros au moins,

— la loi modifiée du 12 juillet 1977 modifiant et complétant a) la loi du 31 juillet 1929 sur le régime fiscal
des sociétés de participations financiéres (holding companies) modifiée par I'article 21 de la loi du
29 décembre 1971 et b) I'arrété grand-ducal du 17 décembre 1938, sur le régime fiscal des sociétés
de participations financiéres (holding companies) qui regcoivent des apports comprenant I'avoir d’une
société étrangere s’élevant & un milliard au moins, modifié par I'article 22 de la loi du 29 décembre
1971,

— le reglement grand-ducal du 29 juillet 1977 fixant le minimum du capital social libéré dont doit disposer
une société holding pour étre admise au bénéfice des dispositions fiscales de I'article premier de la
loi du 31 juillet 1929,

— la loi du 21 juin 2005 portant modification de l'article 1°" de la loi modifiée du 31 juillet 1929 sur le
régime fiscal des sociétés de participations financieres (Holding companies).

Art. 2.

Le régime fiscal des sociétés de participations financiéres instauré ou modifié par les lois, arrétés grand-
ducaux et reglement grand-ducal mentionnés a l'article 1°" ne s’applique pas a des sociétés constituées
apres le 20 juillet 2006.
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Art. 3.

Par dérogation a l'article 1°, les dispositions des lois, arrétés grand-ducaux et reglement grand-ducal
visés a cet article restent applicables, pendant une période transitoire commencant le 1° janvier 2007 et
expirant le 31 décembre 2010, aux sociétés de participations financiéres qui étaient soumises aux lois,
arrétés grand-ducaux et reglement grand-ducal mentionnés a l'article 1¢" a la date du 20 juillet 2006.

Art. 4.

(1) En cas de cession totale ou partielle a un tiers des actions ou parts d’'une société qui continue a
bénéficier du régime en application de l'article 3, le bénéfice des dispositions de la période transitoire y
visée cesse a partir de la date de cession.

(2) Nonobstant les dispositions du paragraphe précédent, le bénéfice des dispositions de la période
transitoire visée a l'article 3 reste cependant acquis jusqu’a la fin de la période transitoire:

— aux sociétés dont les actions ou parts étaient admises a la négociation sur une bourse de valeurs avant
le 20 juillet 2006, et aussi longtemps que leurs actions ou parts sont ainsi admises a la négociation
sur une telle bourse;

— aux sociétés dont les actions ou parts ne sont transférées qu’entre actionnaires existants ou membres
d’'un méme groupe de sociétés ou entre sociétés liées au sens des articles 309 et 310 de la loi
modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales;

— aux sociétés dont les actions ou parts sont transmises pour cause de mort, par libéralités entre vifs,
ou dans un cadre matrimonial ou similaire.

(3) Par dérogation a la loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, tout transfert
d’actions ou de parts, autres que ceux visés aux tirets 1, 2 et 3 du paragraphe précédent, est soumis a
agrément préalable donné en assemblée générale des actionnaires représentant au moins les deux tiers
du capital social.

Art. 5.
(1) Le droit au bénéfice des dispositions de la période transitoire prévues par les articles 3 ou 4 est établi:

— pour les sociétés prévues a larticle 4 paragraphe (2), premier tiret, par la production de la Cote
officielle de la Bourse de Luxembourg ou par le document correspondant émis par toute autre bourse
concernée, et,

— pour les sociétés visées par l'article 4, paragraphe (2), tirets 2 et 3, par un certificat de non-objection
établi annuellement par le domiciliataire de la société bénéficiaire au sens de la loi modifiée du 31
mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés ou, a défaut, par un réviseur d’entreprises autorisé
a exercer cette profession en vertu de la loi modifiée du 28 juin 1984 portant organisation de la
profession de réviseur d’entreprises ou par un expert-comptable autorisé a exercer cette profession
en vertu de la loi du 10 juin 1999 portant organisation de la profession d’expert-comptable.

(2) La certification visée au paragraphe précédent est transmise a la société holding qui entend se
prévaloir des dispositions de la période transitoire, et cette certification, ou le document probant de la cotation
en bourse, sera joint aux déclarations de la taxe d’abonnement de 'année en question, conformément a
Iarrété grand-ducal du 20 février 1914.

(3) Ladministration de I'enregistrement et des domaines informe I'administration des contributions
directes lorsqu’elle constate que le certificat ou le document visés au paragraphe 1 n’a pas été joint auxdites
déclarations.

Mandons et ordonnons que la présente loi soit insérée au Mémorial pour étre exécutée et observée par
tous ceux que la chose concerne.

Le Ministre du Trésor et du Budget, Crans-Montana, le 22 décembre 2006.
Luc Frieden Henri

Le Ministre des Finances,
Jean-Claude Juncker
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Décision administrative du 9 septembre 1965, résultant d'un échange de lettres entre I'administration
de l'enregistrement et le ministére du Trésor (dépéche du Ministre du Trésor du 9 septembre 1965, n°
[1/5020): société holding de financement:

Cette décision - qui a été complétée par des décisions ultérieures - énonce les conditions essentielles
dans lesquelles une société holding peut bénéficier du statut de holding de financement et peut
ainsi financer des sociétés qui font partie du méme groupe qu’elle-méme sans qu’elle détienne une
participation dans ces sociétés.

Décision directoriale du 20 juillet 1967: montants des emprunts des sociétés de financement.

Dans cette décision la direction précise les montants a concurrence desquels une société holding de
financement peut emprunter par la voie d’émission d’obligations ou par d’autres moyens.

Décision du Ministre des Finances du 6 octobre 1970, n° 46.51/5: notion de groupe de sociétés.

Cette décision contient une définition du terme de «groupe de sociétés» pour les besoins de la société
holding de financement.

Décision du Secrétaire d’Etat aux Finances du 24 septembre 1981: capital de la société holding de
financement; participations dans les sociétés du groupe.

Par cette circulaire 'administration entend permettre aux holdings se trouvant a la téte d’un groupe de
sociétés de donner, aux conditions qu’elle énonce, une assistance financiére a des sociétés du groupe.

Décision du Secrétaire d’Etat aux Finances du 16 février 1982: holding téte de groupe.
Cette décision étend le champ d’application de la décision précitée du 24 septembre 1981.

Décision du Ministre des Finances du 27 mars 1986: prise de participation d’'une société holding
luxembourgeoise dans une société autre qu’une société de capitaux.

Dans cette décision I'administration énonce les cinq conditions auxquelles une société holding peut

prendre une participation dans une société autre qu'une société de capitaux.
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Loi du 11 mai 2007 relative a la création d’une société de gestion de patrimoine familial
(«SPF»),

(Mém. A - 75 du 14 mai 2007, p. 1608; doc. parl. 5637)

Modifiée par:
Mém date page
Loi du 18 février 2012 (doc. parl. 6305) A32 23/02/2012 368

Texte coordonné au 23 février 2012

Version applicable a partir du 1¢ janvier 2012

Nous Henri, Grand-Duc de Luxembourg, Duc de Nassau,
Notre Conseil d’Etat entendu;
De I'assentiment de la Chambre des Députés;

Vu la décision de la Chambre des Députés du 26 avril 2007 et celle du Conseil d’Etat du 8 mai 2007
portant qu’il n’y a pas lieu a second vote;

Avons ordonné et ordonnons:

Chapitre I: Dispositions générales
Art. 1¢.
(1) Pour l'application de la présente loi, est considérée comme société de gestion de patrimoine familial,

en abrégé SPF, toute société:

— qui a adopté la forme d’'une société a responsabilité limitée, d’'une société anonyme, d’'une société en
commandite par actions ou d’'une société coopérative organisée sous forme d’une société anonyme,
et

— dont I'objet exclusif est 'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d’actifs financiers tels que
définis a 'article 2 de la présente loi, a 'exclusion de toute activité commerciale, et

— qui réserve ses actions ou parts aux investisseurs définis a 'article 3 de la présente loi, et
— dont les statuts prévoient explicitement qu’elle est soumise aux dispositions de la présente loi.

(2) La mention «société a responsabilité limitée», «société anonyme», «société en commandite par
actions» ou «société coopérative organisée sous forme d’'une société anonyme» est complétée, pour les
sociétés tombant sous la présente loi, par celle de «société de gestion de patrimoine familial», en abrégé:
«SPF».

Art. 2.

(1) Par actifs financiers au sens de la présente loi, il convient d’entendre (i) les instruments financiers au
sens de la loi du 5 ao(t 2005 sur les contrats de garantie financiere et (ii) les espéces et avoirs de quelque
nature que ce soit détenus en compte.

(2) La SPF n’est admise a détenir une participation dans une société qu’a la condition de ne pas
s’immiscer dans la gestion de cette société.

Art. 3.

(1) Est un investisseur éligible au sens de la présente loi toute personne suivante,

a) une personne physique agissant dans le cadre de la gestion de son patrimoine privé ou

b) une entité patrimoniale agissant exclusivement dans I'intérét du patrimoine privé d’'une ou de plusieurs
personnes physiques ou

¢) un intermédiaire agissant pour le compte d’investisseurs visés sub a) ou b) du présent paragraphe.

Chaque investisseur doit déclarer par écrit cette qualité a I'attention du domiciliataire ou, a défaut, des
dirigeants de la SPF.
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(2) Les titres émis par une SPF ne peuvent faire 'objet d’'un placement public ou étre admis a la cotation
d’'une bourse de valeurs.

Chapitre II: Dispositions fiscales
Art. 4.

(1) La SPF est exempte de I'impdt sur le revenu, de I'imp6t commercial communal et de I'impdt sur la
fortune.

(2) «...»
(3) «...»

Art. 5.

(1) La SPF est soumise a la taxe d’abonnement annuelle au taux de 0,25%, sans que le produit de cette
taxe ne puisse étre inférieur au montant annuel de 100 euros. Le montant de la taxe est plafonné a cent
vingt-cing mille euros par année.

(2) La base d'imposition de la taxe d’abonnement due par la SPF est:
— le montant de son capital social libéré,

— augmentée le cas échéant (i) des primes d’émission et (ii) de la partie des dettes, sous quelque forme
que ce soit, qui exceéde I'octuple du capital social libéré et des primes d’émission, existant au 1¢janvier
ou, pour 'année de sa constitution, existant a la date de constitution.

(3) La taxe d’abonnement est déclarée trimestriellement sur une formule, mise a la disposition par
I'administration de I'enregistrement et des domaines, qui est adressée au receveur de I'enregistrement du
bureau des successions et de la taxe d’abonnement a Luxembourg, et est payée trimestriellement.

Lors de 'année de sa constitution et de sa liquidation, la SPF acquitte la taxe d’abonnement au prorata
du nombre de jours durant lesquels elle a existé pendant le trimestre concerné.

Chapitre Ill: Surveillance et contréle

Art. 6.

(1) Lautorité chargée d’exercer le contrdle fiscal de la SPF est 'administration de I'enregistrement et des
domaines.

(2) Le droit de controle et d’investigation s’exerce sous l'autorité du directeur de 'administration de
'enregistrement et des domaines. Il se limite a la recherche et a 'examen des faits et données concernant
le statut fiscal de la SPF ainsi que des éléments requis pour assurer et vérifier la juste et exacte perception
des taxes et droits a charge de la SPF. Dans le cadre de la mission de contrdle, les livres de la SPF peuvent
étre inspectés au siege social.

Art. 7.

(1) Le respect par la SPF des conditions prévues «a l'article 3 paragraphe (1)»2 est certifié par le
domiciliataire de la SPF ou, a défaut, par un réviseur d’entreprises autorisé a exercer cette profession en
vertu de la loi modifiée du 28 juin 1984 portant organisation de la profession de réviseur d’entreprises
ou par un expert-comptable autorisé a exercer cette profession en vertu de la loi du 10 juin 1999 portant
organisation de la profession d’expert-comptable.

(2) Le domiciliataire de la SPF, ou, a défaut, un «réviseur d’entreprises agréé»2 ou un expert-comptable
autorisés en vertu des lois mentionnées au paragraphe 1¢, certifiera également

— soit que la SPF s’est conformée aux obligations d’agent payeur lui incombant en vertu des lois du 23
décembre 2005 portant introduction d’'une retenue a la source libératoire sur certains intéréts produits
par I'épargne mobiliere et du 21 juillet 2005 transposant en droit luxembourgeois la directive 2003/48/
CE du 3 juin 2003 du Conseil de I'Union européenne en matiere de fiscalité des revenus de I'épargne
sous forme de paiements d’intéréts,

1 Abrogé par la loi du 18 février 2012.
2 Modifié par la loi du 18 février 2012.
3 Tel que modifié par la loi du 18 décembre 2009 (Mém. A - 22 du 19 février 2010, p. 296).
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— soit que la SPF a chargé un établissement de crédit de remplir ou faire remplir ces obligations pour
elle.

(3) Les certifications visées aux paragraphes (1) et (2) sont transmises annuellement, pour le 31 juillet
au plus tard, a 'administration de I'enregistrement et des domaines. «...»'

(4) Ladministration de l'enregistrement et des domaines informe l'administration des contributions
directes lorsqu’elle constate que le(s) certificat(s) visé(s) aux paragraphes 1" ou 2 n’ont pas été transmis.

Art. 8.

Le directeur de 'administration de I'enregistrement et des domaines peut prononcer le retrait du bénéfice
des dispositions fiscales établi par la présente loi s’il constate que la SPF n’observe pas les dispositions
légales, réglementaires ou statutaires la concernant.

Le retrait s’applique a partir du jour de la notification de la décision, qui se fera par lettre recommandée
a la poste.

Art. 9.

Contre les décisions du directeur de 'administration de I'enregistrement et des domaines, un recours est
ouvert par assignation devant le tribunal d’arrondissement statuant en matiere civile.

Le recours doit étre introduit sous peine de forclusion dans les 3 mois de la notification de la décision
attaquée. Ladministration de I'enregistrement et des domaines informe I'administration des contributions
directes de sa décision ou du jugement coulé en force de chose jugée.

Chapitre IV: Dispositions modificatives

Art. 10.

Larticle 147, numéro 3 de la loi modifiée du 4 décembre 1967 concernant I'impdt sur le revenu est
modifié et complété comme suit: «3. lorsque les revenus sont alloués par une société holding de droit
luxembourgeois définie par la loi du 31 juillet 1929, par une société de gestion de patrimoine familial (SPF)
ou un organisme de placement collectif (OPC), y compris une société d’'investissement en capital a risque
(SICAR), de droit luxembourgeois, sans préjudice toutefois de 'imposition desdits revenus dans le chef des
bénéficiaires résidents».

Art. 11.

Larticle 156, numéro 8, littera c) de la loi modifiée du 4 décembre 1967 concernant I'impdt sur le revenu
est modifié et complété comme suit: «c) Ne sont toutefois pas visés aux numéros 8a et 8b, les revenus
provenant de la cession d’'une participation dans une société d’investissement en capital a risque (SICAR)
ou dans une société de gestion de patrimoine familial (SPF)».

Art. 12.
Le paragraphe 178bis de la loi générale des impbts du 22 mai 1931 est complété par un numéro 5 libellé
comme suit: «5. aux sociétés de gestion de patrimoine familial (SPF)».

Mandons et ordonnons que la présente loi soit insérée au Mémorial pour étre exécutée et observée par
tous ceux que la chose concerne.

Le Ministre du Trésor et du Budget, Palais de Luxembourg, le 11 mai 2007.
Luc Frieden Henri

1 Abrogé par la loi du 18 février 2012.
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Reglement (CEE) n° 2137/85 du Conseil du 25 juillet 1985 relatif a I'institution d’un
groupement européen d’intérét économique (GEIE)'.

Le Conseil des Communautés Européennes,

Vu le traité instituant la Communauté économique européenne, et notamment son article 235,
vu la proposition de la Commission?,

vu l'avis de '’Assemblée?,

vu l'avis du Comité économique et social*,

considérant qu’un développement harmonieux des activités économiques et une expansion continue et
équilibrée dans 'ensemble de la Communauté dépend de I'établissement et du bon fonctionnement d’un
marché commun offrant des conditions analogues a celles d’'un marché national; que la réalisation de ce
marché unique et le renforcement de son unité rendent notamment souhaitable la création, a I'intention des
personnes physiques, sociétés et autres entités juridiques, d’'un cadre juridique qui facilite 'adaptation de
leurs activités aux conditions économiques de la Communauté; que, a cet effet, il est nécessaire que ces
personnes physiques, sociétés et autres entités juridiques puissent effectivement coopérer par-dela les
frontieres;

considérant qu’une telle coopération peut rencontrer des difficultés d’ordre juridique, fiscal ou
psychologique; que la création d’un instrument juridique approprié au niveau communautaire sous la forme
d’'un groupement européen d’intérét économique contribue a la réalisation des objectifs précités et apparait
donc nécessaire;

considérant que le traité n’a pas prévu de pouvoirs d’actions spécifiques pour la création d'un tel
instrument juridique;

considérant que la capacité d’adaptation du groupement aux conditions économiques doit étre garantie
par la grande liberté qu’auront ses membres d’organiser leurs rapports contractuels et le fonctionnement
interne du groupement;

considérant que le groupement se distingue d’une société principalement par son but, qui est seulement
de faciliter ou de développer l'activité économique de ses membres pour permettre a ceux-ci d’accroitre
leurs propres résultats; que, en raison de ce caractere auxiliaire, I'activité du groupement doit se rattacher
a lactivité économique de ses membres et non s’y substituer et, dans cette mesure, par exemple, le
groupement ne peut pas lui-méme exercer, a I'égard des tiers, de profession libérale, la notion d’activité
économique devant étre interprétée dans le sens le plus large;

considérant que I'accés au groupement doit étre ouvert aussi largement que possible aux personnes
physiques, sociétés et autres entités juridiques, dans le respect des finalités du présent reglement; que
celui-ci ne porte toutefois pas préjudice a I'application, au niveau national, des regles légales et/ou
déontologiques relatives aux conditions d’exercice d’une activité ou d’'une profession;

considérant que le présent reglement, a lui seul, ne confére a quiconque le droit de participer a un
groupement, méme lorsque les conditions qu’il prévoit sont remplies;

considérant que la faculté, prévue dans le présent réeglement, d’interdire ou de limiter, pour des raisons
d’intérét public, la participation a des groupements ne porte pas atteinte a la législation des Etats membres
régissant I'exercice d’activités, laquelle peut prévoir d’autres interdictions ou limitations ou bien contréler ou
surveiller de toute autre maniére la participation a un groupement d’une personne physique, d’'une société
ou d’'une autre entité juridique, ou d’une catégorie quelconque de celles-ci;

considérant que, pour permettre au groupement d’atteindre son but, il convient de le doter d’'une capacité
juridique propre et de prévoir qu’un organe juridiquement distinct de ses membres le représentera a I'égard
des tiers;

considérant que la protection des tiers exige qu’une large publicité soit assurée et que les membres du
groupement répondent indéfiniment et solidairement des dettes de celui-ci y compris celles en matiere
fiscale et de sécurité sociale, sans toutefois que ce principe touche a la liberté d’exclure ou de restreindre,
par contrat spécifique entre le groupement et un tiers, la responsabilité d’'un ou de plusieurs de ses membres
pour une dette déterminée;

JOn°L 199 du 31.7.1985, p. 1.

JOn°C 14 du 15.2.1974, p. 30 et JO n° C 103 du 28.4.1978, p. 4.
JOn°C 163 du 11.7.1977, p. 17.

JO n° C 108 du 15.5.1975, p. 46..
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considérant que les questions relatives a I'état et a la capacité des personnes physiques et a la capacité
des personnes morales sont régies par la loi nationale;

considérant qu’il convient de régler les causes de dissolution propres au groupement tout en renvoyant
au droit national pour la liquidation et la cléture de celle-ci;

considérant que le groupement est soumis aux dispositions du droit national régissant I'insolvabilité et la
cessation des paiements et que ce droit peut prévoir d’autres causes de dissolution du groupement;

considérant que le présent réeglement établit que le résultat provenant des activités du groupement n’est
imposable qu’au niveau des membres; qu’il est entendu que, pour le reste, c’est le droit fiscal national qui
s’applique, notamment en ce qui concerne la répartition des bénéfices, les procédures fiscales et toutes les
obligations que les législations fiscales nationales imposent;

~ considérant que, dans les domaines non couverts par le présent reglement, les dispositions du droit des
Etats membres et du droit communautaire sont applicables, par exemple en ce qui concerne:

— le domaine du droit social et du droit du travalil,

— le domaine du droit de la concurrence,

— le domaine du droit de la propriété intellectuelle;

considérant que Iactivité du groupement est soumise aux dispositions du droit des Etats membres
relatives a I'exercice d’une activité et au controle de celle-ci; que, dans I'hypothese d’un abus ou d'un
contournement par un groupement ou par ses membres de la loi d’'un Etat membre, celui-ci peut prendre
des sanctions appropriées;

considérant que les Etats membres sont libres d’appliquer ou de prendre toute mesure législative,
réglementaire ou administrative n’entrant pas en contradiction avec la portée et les objectifs du présent
reglement;

considérant que le présent reglement doit entrer en vigueur immédiatement dans tous ses éléments; que
Iapplication de certaines de ses dispositions doit cependant étre différée pour permettre la mise en place
préalable par les Etats membres des mécanismes nécessaires pour 'immatriculation de groupements sur
leur territoire et la publicité des actes de ceux-ci; que, a partir de la date d’application du présent réglement,
les groupements constitués peuvent opérer sans restriction territoriale,

a arrété le présent reglement:

Art. 1°.

1. Les groupements européens d’intérét économique sont constitués dans les conditions, selon les
modalités et avec les effets prévus par le présent réglement.

A cette fin, ceux qui entendent constituer un groupement doivent conclure un contrat et faire procéder a
limmatriculation prévue a l'article 6.

2.Le groupement ainsi constitué a la capacité, en son propre nom, d’étre titulaire de droits et d’obligations
de toute nature, de passer des contrats ou d’accomplir d’autres actes juridiques et d’ester en justice, a
dater de 'immatriculation prévue a I'article 6.

3. Les Etats membres déterminent si les groupements immatriculés & leurs registres en vertu de l'article
6 ont ou non la personnalité juridique.

Art. 2.

1. Sous réserve des dispositions du présent réglement, la loi applicable, d’'une part au contrat de
groupement, sauf pour les questions relatives a I'état et a la capacité des personnes physiques et a la
capacité des personnes morales, d’autre part au fonctionnement interne du groupement, est la loi interne
de I'Etat du siege fixé par le contrat de groupement.

2. Lorsqu’un Etat comprend plusieurs unités territoriales dont chacune a ses propres regles applicables
aux matiéres visées au paragraphe 1, chaque unité territoriale est considérée comme un Etat aux fins de
la détermination de la loi applicable selon le présent article.

Art. 3.

1. Le but du groupement est de faciliter ou de développer I'activité économique de ses membres,
d’améliorer ou d’accroitre les résultats de cette activité; il n’est pas de réaliser des bénéfices pour lui-méme.

Son activité doit se rattacher a I'activité économique de ses membres et ne peut avoir qu’un caractére
auxiliaire par rapport a celle-ci.

2. En conséquence, le groupement ne peut:

a) exercer, directement ou indirectement, le pouvoir de direction ou de contréle des activités propres

de ses membres ou des activités d’'une autre entreprise, notamment dans les domaines relatifs au
personnel, aux finances et aux investissements;
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b) détenir, directement ou indirectement, a quelque titre que ce soit, aucune part ou action, quelle qu’en
soit la forme, dans une entreprise membre: la détention de parts ou d’actions dans une autre entreprise
n’est possible que dans la mesure ou elle est nécessaire pour atteindre I'objectif du groupement et ou
elle a lieu pour le compte de ses membres;

c) employer plus de cing cents salariés;

d) étre utilisé par une société pour faire un prét a un dirigeant d’une société, ou a toute personne liée
a lui, lorsque de tels préts sont sujets a restriction ou a contrdle selon les lois des Etats membres
applicables aux sociétés; un groupement ne doit pas non plus étre utilisé pour le transfert d’'un bien
entre une société et un dirigeant, ou toute personne liée a lui, sauf dans la mesure permise par les lois
des Etats membres applicables aux sociétés. Aux fins de la présente disposition, le prét englobe toute
opération d’effet similaire et le bien peut avoir un caractére mobilier ou immobilier;

e) étre membre d’'un autre groupement européen d’intérét économique.

Art. 4.

1. Peuvent seules étre membres d’'un groupement:

a) les sociétés, au sens de 'article 58, deuxieme alinéa du traité, ainsi que les autres entités juridiques de
droit public ou privé, constituées en conformité avec la Iégislation d’un Etat membre, qui ont leur siége
statutaire ou Iégal et leur administration centrale dans la Communauté; lorsque, selon la législation
d’un Etat membre, une société ou autre entité juridique n’est pas tenue d’avoir un siége statutaire
ou légal, il suffit que cette société ou autre entité juridique ait son administration centrale dans la
Communauté;

b) les personnes physiques exergant une activité industrielle, commerciale, artisanale, agricole, de
profession libérale ou d’autres services dans la Communauté.

2. Un groupement doit étre composé au moins:

a) de deux sociétés ou autres entités juridiques, au sens du paragraphe 1, ayant leur administration
centrale dans des Etats membres différents;

b) de deux personnes physiques, au sens du paragraphe 1, exergant leur activité a titre principal dans
des Etats membres différents;

c) au sens du paragraphe 1, d’'une société ou d’une autre entité juridique et d’'une personne physique,
dont la premiére a son administration centrale dans un Etat membre et la seconde exerce son activité
a titre principal dans un Etat membre différent.

3.Un Etat membre peut prévoir que les groupements immatriculés a ses registres conformément a I'article
6 ne peuvent avoir plus de vingt membres. A cette fin, cet Etat membre peut prévoir que, conformément a
sa |égislation, chaque membre d’une entité juridique, constituée en conformité avec sa |égislation, autre
gu’une société immatriculée, soit traité comme membre individuel du groupement.

4. Tout Etat membre est autorisé a exclure ou restreindre, pour des raisons tenant a son intérét public,
la participation de certaines catégories de personnes physiques, de sociétés ou d’autres entités juridiques
a tout groupement.

Art. 5.

Doivent figurer dans le contrat de groupement, au moins:

a) la dénomination du groupement précédée ou suivie, soit des mots «groupement européen d’intérét
économique», soit du sigle «GEIE», a moins que ces mots ou ce sigle ne figurent déja dans la
dénomination;

b) le siege du groupement;
c) I'objet en vue duquel le groupement est formé;

d) les nom, raison ou dénomination sociale, la forme juridique, le domicile ou siége social et, le cas
échéant, le numéro et le lieu d’immatriculation de chacun des membres du groupement;

e) la durée du groupement, lorsqu’elle n’est pas indéterminée.

Art. 6.

Le groupement est immatriculé dans I'Etat du siége au registre désigné en vertu de larticle 39
paragraphe 1.

Art. 7.

Le contrat de groupement est déposé au registre visé a l'article 6.
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Doivent également faire I'objet d’'un dépbt a ce registre les actes et indications suivants:

a) toute modification du contrat de groupement, y compris tout changement dans la composition du
groupement;

b) la création et la suppression de tout établissement du groupement;
c) la décision judiciaire constatant ou pronongant la nullité du groupement, conformément a 'article 15;

d) la nomination du ou des gérants du groupement, leur nom et tout autre renseignement d'identité exigé
par la loi du 'Etat membre dans lequel le registre est tenu, l'indication qu’ils peuvent agir seuls ou
doivent agir conjointement, ainsi que la cessation de leurs fonctions;

e) toute cession par un membre de sa participation dans le groupement ou d’'une fraction de celle-ci,
conformément a l'article 22 paragraphe 1;

f) la décision des membres pronongant ou constatant la dissolution du groupement, conformément a
l'article 31, ou la décision judiciaire pronong¢ant cette dissolution, conformément aux articles 31 ou 32;

g) la nomination du ou des liquidateurs du groupement visés a larticle 35, leur nom et tout autre
renseignement d’identité exigé par la loi de 'Etat membre dans lequel le registre est tenu, ainsi que
la cessation de leurs fonctions;

h) la cl6ture de la liquidation du groupement, visée a l'article 35 paragraphe 2;

i) le projet de transfert de siége, visé a l'article 14 paragraphe 1;

j) la clause exonérant un nouveau membre du paiement des dettes nées antérieurement a son entrée,
conformément a I'article 26 paragraphe 2.

Art. 8.

Doivent faire I'objet d’'une publication, dans les conditions prévues a l'article 39, au bulletin visé au
paragraphe 1 de cet article:
a) les mentions devant obligatoirement figurer dans le contrat de groupement en vertu de larticle 5, ainsi
que leurs modifications;
b) le numéro, la date et le lieu d'immatriculation, ainsi que la radiation de 'immatriculation;
c) les actes et indications visés a I'article 7 points b) a j).

Les indications visées aux points a) et b) doivent faire I'objet d’'une publication intégrale. Les actes et
indications visés au point c) peuvent faire I'objet d’'une publication soit intégrale, soit sous forme d’extrait ou
de mention de leur dépdt au registre, selon la Iégislation nationale applicable.

Art. 9.

1. Les actes et indications soumis a publication par le présent reglement sont opposables aux tiers
par le groupement dans les conditions prévues par le droit national applicable, conformément a I'article 3
paragraphes 5 et 7 de la directive 68/151/CEE du Conseil, du 9 mars 1968, tendant a coordonner, pour
les rendre équivalentes, les garanties qui sont exigées, dans les Etats membres, des sociétés au sens de
I'article 58 deuxieme alinéa du traité pour protéger les intéréts tant des associés que des tiers'.

2. Si des actes ont été accomplis au nom d’'un groupement avant son immatriculation conformément
a l'article 6 et si le groupement ne reprend pas aprées son immatriculation les engagements résultant de
tels actes, les personnes physiques, sociétés ou autres entités juridiques qui les ont accomplis en sont
solidairement et indéfiniment responsables.

Art. 10.

Tout établissement du groupement situé dans un Etat membre autre que celui du siége fait I'objet
d’une immatriculation dans cet Etat. En vue de cette immatriculation, le groupement dépose au registre
compétent de ce dernier une copie des documents dont le dép6t au registre de I'Etat membre du sieége est
obligatoire, accompagnée, si nécessaire, d’une traduction établie conformément aux usages existant au
registre d'immatriculation de I'établissement.

Art. 11.

La constitution et la cléture de la liquidation d’'un groupement, avec indication du numéro, de la date
et du lieu de 'immatriculation de celui-ci, ainsi que de la date, du lieu et du titre de la publication, sont
publiées au Journal officiel des Communautés européennes apres la publication au bulletin visé a l'article
39 paragraphe 1.

1 JOn°L65du14.3.1968, p. 8.
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Art. 12.

Le siége mentionné par le contrat de groupement doit étre situé dans la Communauté. Ce siége doit étre
fixé:
a) soit au lieu ou le groupement a son administration centrale;

b) soit au lieu ou 'un des membres du groupement a son administration centrale ou, lorsqu’il s’agit d’'une
personne physique, son activité a titre principal, a condition que le groupement y ait une activité réelle.

Art. 13.

Le siege du groupement peut étre transféré a l'intérieur de la Communauté.

Lorsque ce transfert n’a pas pour conséquence un changement de la loi applicable en vertu de l'article
2, la décision de transfert est prise dans les conditions prévues au contrat de groupement.

Art. 14.

1. Lorsque le transfert du siege a pour conséquence un changement de la loi applicable en vertu de
I'article 2, un projet de transfert doit étre établi et faire I'objet d’'un dépbt et d’'une publication dans les
conditions prévues aux articles 7 et 8.

La décision de transfert ne peut intervenir que deux mois apres la publication dudit projet. Elle doit étre
prise a 'unanimité des membres du groupement. Le transfert prend effet a la date a laquelle le groupement
est immatriculé, conformément a l'article 6, au registre du nouveau siege. Cette immatriculation ne peut
s’effectuer que sur preuve de la publication du projet de transfert du siege.

2. La radiation de 'immatriculation du groupement au registre du précédent siege ne peut s’effectuer que
sur preuve de I'immatriculation du groupement au registre du nouveau siege.

3. La publication de la nouvelle immatriculation du groupement rend le nouveau siege opposable aux
tiers dans les conditions visées a 'article 9 paragraphe 1; toutefois tant que la publication de la radiation de
limmatriculation au registre du précédent siege n’a pas eu lieu, les tiers peuvent continuer de se prévaloir
de l'ancien siége, @ moins que le groupement ne prouve que les tiers avaient connaissance du nouveau
siége.

4. La législation d’un Etat membre peut prévoir, en ce qui concerne les groupements immatriculés dans
ce dernier conformément a I'article 6, qu’un transfert du siege, dont résulterait un changement de la loi
applicable, ne prend pas effet si, dans le délai de deux mois visé au paragraphe 1, une autorité compétente
de cet Etat s’y oppose. Cette opposition ne peut avoir lieu que pour des raisons d’intérét public. Elle doit
étre susceptible de recours devant une autorité judiciaire.

Art. 15.

1. Lorsque la loi applicable au groupement en vertu de I'article 2 prévoit la nullité du groupement, cette
nullité doit étre constatée ou prononcée par décision judiciaire. Toutefois, le tribunal saisi doit, lorsqu’une
régularisation de la situation du groupement est possible, accorder un délai permettant de procéder a cette
régularisation.

2. La nullité du groupement entraine la liquidation de celui-ci dans les conditions prévues a l'article 35.

3. La décision constatant ou pronongant la nullité du groupement est opposable aux tiers dans les
conditions visées a l'article 9 paragraphe 1.

Cette décision ne porte pas atteinte par elle-méme a la validité des obligations nées a la charge ou
au profit du groupement antérieurement a la date a laquelle elle devient opposable aux tiers dans les
conditions visées a l'alinéa précédent.

Art. 16.

1. Les organes du groupement sont les membres agissant collégialement et le ou les gérants.
Le contrat de groupement peut prévoir d’autres organes; il en détermine alors les pouvoirs.

2. Les membres du groupement, agissant en tant qu’organe, peuvent prendre toute décision en vue de
la réalisation de I'objet du groupement.

Art. 17.

1. Chaque membre dispose d’une voix. Le contrat de groupement peut toutefois attribuer plusieurs voix
a certains membres, a condition qu’aucun d’eux ne détienne la majorité des voix.

2. Les membres ne peuvent décider qu’'a 'unanimité de:

a) modifier 'objet du groupement;

b) modifier le nombre de voix attribué a chacun d’eux;
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¢) modifier les conditions de la prise de décision;
d) proroger la durée du groupement au-dela du terme fixé dans le contrat de groupement;

e) modifier la part contributive de chacun des membres ou de certains d’entre eux au financement du
groupement;

f) modifier toute autre obligation d'un membre, a moins que le contrat de groupement n’en dispose
autrement;

g) procéder a toute modification du contrat de groupement non visée au présent paragraphe, a moins
que ce contrat n’en dispose autrement.

3. Dans tous les cas ou le présent reglement ne prévoit pas que les décisions doivent étre prises a
Funanimité, le contrat de groupement peut déterminer les conditions de quorum et de majorité dans
lesquelles les décisions, ou certaines d’entre elles, seront prises. Dans le silence du contrat, les décisions
sont prises a 'unanimité.

4. A l'initiative d’'un gérant ou a la demande d'un membre, le ou les gérants doivent organiser une
consultation des membres afin que ces derniers prennent une décision.

Art. 18.

Chaqgue membre a le droit d’obtenir des gérants des renseignements sur les affaires du groupement et
de prendre connaissance des livres et documents d’affaires.

Art. 19.

1. Le groupement est géré par une ou plusieurs personnes physiques nommées dans le contrat de
groupement ou par une décision des membres.

Ne peuvent étre gérants d’'un groupement les personnes qui:

— selon la loi qui leur est applicable,

ou

— selon la loi interne de 'Etat du siége du groupement,

— ala suite d’'une décision judiciaire ou administrative rendue ou reconnue dans un Etat membre,

ne peuvent faire partie de 'organe d’administration ou de direction d’'une société, ne peuvent gérer une
entreprise ou ne peuvent agir en qualité de gérant d’'un groupement européen d’intérét économique.

2. Un Etat membre peut prévoir, pour les groupements immatriculés & ses registres en vertu de l'article 6,
qu’une personne morale peut étre gérant, a condition qu’elle désigne un ou des représentants, personnes
physiques, qui doivent faire I'objet de la mention prévue a l'article 7, point d).

Si un Etat membre exerce cette option, il doit prévoir que ce ou ces représentants encourent la méme
responsabilité que s’ils étaient eux-mémes gérants du groupement.

Les interdictions prévues au paragraphe 1 s’appliquent également a ces représentants.

3. Le contrat de groupement ou, a défaut, une décision unanime des membres détermine les conditions
de nomination et de révocation du ou des gérants et fixe leurs pouvoirs.

Art. 20.

1. Al'égard des tiers, seul le gérant ou, s’ils sont plusieurs, chacun des gérants représente le groupement.

Chacun des gérants engage le groupement envers les tiers lorsqu’il agit au nom du groupement, méme si
ses actes ne relévent pas de 'objet de celui-ci, a moins que le groupement ne prouve que le tiers savait que
I'acte dépassait les limites de I'objet du groupement ou ne pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication de la mention visée a I'article 5 point c) suffise a constituer cette preuve.

Toute limitation, apportée par le contrat de groupement ou par une décision des membres, aux pouvoirs
du ou des gérants est inopposable aux tiers, méme si elle est publiée.

2. Le contrat de groupement peut prévoir que le groupement n’est valablement engagé que par deux
ou plusieurs gérants agissant conjointement. Cette clause n’est opposable aux tiers, dans les conditions
visées a l'article 9 paragraphe 1, que si elle est publiée conformément & I'article 8.

Art. 21.

1. Les bénéfices provenant des activités du groupement sont considérés comme bénéfices des membres
et répartis entre eux dans la proportion prévue au contrat de groupement ou a défaut par parts égales.

2. Les membres du groupement contribuent au reglement de I'excédent des dépenses sur les recettes
dans la proportion prévue au contrat de groupement ou, a défaut, par parts égales.
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Art. 22.

1. Tout membre du groupement peut céder sa participation dans le groupement, ou une fraction de celle-
ci, soit a un autre membre, soit a un tiers; I'effet de la cession est subordonné a une autorisation donnée a
P'unanimité par les autres membres.

2. Un membre du groupement ne peut constituer une sdreté sur sa participation dans le groupement
gu’apres autorisation donnée a 'unanimité par les autres membres, & moins que le contrat de groupement
n’en dispose autrement. Le titulaire de la slireté ne peut, & aucun moment, devenir membre du groupement
du fait de cette sireté.

Art. 23.

Le groupement ne peut faire publiguement appel a I'épargne.

Art. 24.

1. Les membres du groupement répondent indéfiniment et solidairement des dettes de toute nature de
celui-ci. La loi nationale détermine les conséquences de cette responsabilité.

2.Jusqu’a la cléture de la liquidation du groupement, les créanciers du groupement ne peuvent poursuivre
le paiement des dettes contre un membre, dans les conditions prévues au paragraphe 1, qu’aprés avoir
demandé au groupement de payer et que si le paiement n’a pas été effectué dans un délai suffisant.

Art. 25.

Les lettres, notes de commande et documents similaires doivent indiquer lisiblement:

a) la dénomination du groupement précédée ou suivie, soit des mots «groupement européen d’intérét
économique», soit du sigle «GEIE», & moins que ces mots ou ce sigle ne figurent déja dans la
dénomination;

b) le lieu du registre visé a I'article 6 ou le groupement est immatriculé, ainsi que le numéro d’inscription
du groupement a ce registre;

c) l'adresse du siege du groupement;

d) le cas échéant, la mention que les gérants doivent agir conjointement;

e) le cas échéant, la mention que le groupement est en liquidation en vertu des articles 15, 31, 32 ou 36.

Tout établissement du groupement, lorsqu’il estimmatriculé conformément a I'article 10, doit faire figurer

les indications visées ci-dessus, accompagnées de celles relatives a sa propre immatriculation, sur les
documents visés au premier alinéa du présent article qui émanent de cet établissement.

Art. 26.

1. La décision d’admettre de nouveaux membres est prise a 'unanimité des membres du groupement.

2. Tout nouveau membre répond, dans les conditions prévues a l'article 24, des dettes du groupement,
y compris celles découlant de I'activité du groupement antérieure a son entrée.

Il peut toutefois étre exonéré, par une clause du contrat de groupement ou de I'acte d’admission, du
paiement des dettes nées antérieurement a son entrée. Cette clause n’est opposable aux tiers, dans les
conditions visées a l'article 9 paragraphe 1, que si elle est publiée conformément a I'article 8.

Art. 27.

1. La démission d’'un membre du groupement est possible dans les conditions prévues au contrat de
groupement ou, a défaut, avec I'accord unanime des autres membres.

Tout membre du groupement peut, en outre, démissionner pour juste motif.

2. Tout membre du groupement peut étre exclu pour des motifs énumérés dans le contrat de groupement
et, en tout cas, lorsqu’il contrevient gravement a ses obligations ou lorsqu’il cause ou menace de causer
des troubles graves dans le fonctionnement du groupement.

Cette exclusion ne peut avoir lieu que sur décision du tribunal prise a la demande conjointe de la majorité
des autres membres, & moins que le contrat de groupement n’en dispose autrement.

Art. 28.

1. Tout membre du groupement cesse d’en faire partie au moment de son déceés ou au moment ou il ne
répond plus aux conditions fixées a I'article 4 paragraphe 1.
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En outre, un Etat membre peut prévoir, pour les besoins de sa législation en matiére de liquidation, de
dissolution, d’insolvabilité ou de cessation des paiements qu'un membre du groupement cesse d’en faire
partie au moment fixé par ladite Iégislation.

2. En cas de déceés d’'une personne physique membre du groupement, nul ne peut prendre sa place dans
le groupement si ce n’est dans les conditions prévues au contrat de groupement ou, a défaut, avec I'accord
unanime des membres restants.

Art. 29.

Deés qu’un membre cesse de faire partie du groupement, le ou les gérants doivent notifier cette situation
aux autres membres; ils doivent également mettre en ceuvre les obligations appropriées énoncées aux
articles 7 et 8. En outre, tout intéressé peut mettre en ceuvre lesdites obligations.

Art. 30.

Sauf disposition contraire du contrat de groupement et sans préjudice des droits acquis par une personne
en vertu de l'article 22 paragraphe 1 ou de l'article 28 paragraphe 2, le groupement subsiste entre les
membres restants, aprés qu’'un membre a cessé d’en faire partie, dans les conditions prévues par le contrat
de groupement ou déterminées par une décision unanime des membres considérés.

Art. 31.

1. Le groupement peut étre dissous par une décision de ses membres pronongant cette dissolution.
Cette décision est prise a 'unanimité, a moins que le contrat de groupement n’en dispose autrement.
2. Le groupement doit étre dissous par une décision de ses membres
a) constatant I'arrivée du terme fixé dans le contrat de groupement ou de toute autre cause de dissolution
prévue par ce contrat,
ou
b) constatant la réalisation de I'objet du groupement ou I'impossibilité de le poursuivre.

Si, trois mois aprés la survenance d’une des situations visées a l'alinéa précédent, la décision des
membres constatant la dissolution du groupement n’a pas été prise, tout membre peut demander au
tribunal de prononcer cette dissolution.

3. Le groupement doit également étre dissous par une décision de ses membres ou du membre restant
lorsque les conditions de l'article 4 paragraphe 2 ne sont plus remplies.

4. Apres dissolution du groupement par une décision de ses membres, le ou les gérants doivent mettre
en ceuvre les obligations appropriées énoncées aux articles 7 et 8. En outre, tout intéressé peut mettre en
ceuvre lesdites obligations.

Art. 32.

1. A la demande de tout intéressé ou d’une autorité compétente, le tribunal doit prononcer la dissolution
du groupement en cas de violation des articles 3 ou 12 ou de l'article 31 paragraphe 3, & moins qu’une
régularisation de la situation du groupement ne soit possible et n’intervienne avant qu’il ait été statué sur
le fond.

2. Sur demande d’'un membre, le tribunal peut prononcer la dissolution du groupement pour juste motif.

3. Un Etat membre peut prévoir que le tribunal peut, sur demande d’une autorité compétente, prononcer
la dissolution d’'un groupement ayant son siége dans I'Etat dont releve cette autorité dans tous les cas ou
le groupement, par son activité, contrevient a I'intérét public de cet Etat, si une telle possibilité existe dans
la législation de ce dernier pour des sociétés immatriculées ou d’autres entités juridiques soumises a cette
législation.

Art. 33.

Lorsqu’un membre cesse de faire partie du groupement pour une cause autre que la cession de ses
droits dans les conditions prévues a I'article 22 paragraphe 1, la valeur des droits qui lui reviennent ou des
obligations qui lui incombent est déterminée sur la base du patrimoine du groupement tel qu’il se présente
au moment ou ce membre cesse d’en faire partie.

La valeur des droits et obligations du membre sortant ne peut étre fixée forfaitairement a I'avance.

Art. 34.

Sans préjudice de l'article 37, paragraphe 1, tout membre qui cesse de faire partie du groupement reste
tenu, dans les conditions prévues a l'article 24, des dettes découlant de 'activité du groupement antérieure
a la cessation de sa qualité de membre.

Ministére d'Etat — Service central de I&gislation
-195-



SOCIETES ET ASSOCIATIONS - Sociétés commerciales

Art. 35.

1. La dissolution du groupement entraine sa liquidation.
2. La liquidation du groupement et la cléture de cette liquidation sont régies par le droit national.

3. La capacité du groupement, au sens de l'article 1°" paragraphe 2, subsiste jusqu’a la cléture de la
liquidation.

4. Le ou les liquidateurs mettent en ceuvre les obligations appropriées énoncées aux articles 7 et 8.

Art. 36.

Les groupements européens d’intérét économique sont soumis aux dispositions du droit national régissant
l'insolvabilité et la cessation des paiements. Louverture d’'une procédure a I'encontre d’'un groupement en
raison de son insolvabilité ou de sa cessation des paiements n’entraine pas d’elle-méme I'ouverture d’'une
telle procédure a I'encontre des membres de ce groupement.

Art. 37.

1. Est substitué a tout délai plus long éventuellement prévu par le droit national applicable, le délai de
prescription de cing ans a compter de la publication, conformément a l'article 8, du départ d’'un membre
du groupement pour les actions contre ce membre relatives aux dettes qui découlent de I'activité du
groupement antérieure a la cessation de sa qualité de membre.

2. Est substitué a tout délai plus long éventuellement prévu par le droit national applicable, le délai
de prescription de cinq ans a compter de la publication, conformément a l'article 8, de la cl6ture de la
liquidation du groupement pour les actions contre un membre du groupement relatives aux dettes qui
découlent de 'activité de ce groupement.

Art. 38.

_ Lorsqu’un groupement exerce, dans un Etat membre, une activité qui contrevient a I'intérét public de cet
Etat, une autorité compétente de celui-ci peut interdire cette activité. La décision de l'autorité compétente
doit étre susceptible de recours devant une autorité judiciaire.

Art. 39.

1. Les Etats membres désignent le ou les registres compétents pour procéder a 'immatriculation visée
aux articles 6 et 10 et déterminent les régles applicables a celle-ci. lIs fixent les conditions dans lesquelles
s’effectue le dépot des documents visés aux articles 7 et 10. lls s’assurent que les actes et indications visés
a l'article 8 sont publiés dans le bulletin officiel approprié de I'Etat membre ol le groupement a son siége,
et prévoient éventuellement les modes de publication des actes et indications visés a I'article 8 point c).

En outre, les Etats membres s’assurent que chacun peut prendre connaissance, au registre compétent
en vertu de larticle 6 ou, le cas échéant, de l'article 10, des documents visés a l'article 7 et en obtenir,
méme par la poste, copie intégrale ou partielle.

Les Etats membres peuvent prévoir le paiement des frais afférents aux opérations visées aux alinéas
précédents, sans que le montant de ces frais puisse étre supérieur au colt administratif.

2. Les Etats membres s’assurent que les indications qui doivent étre publiées au Journal officiel des
Communautés européennes en vertu de I'article 11 sont communiquées a I'office des publications officielles
des Communautés européennes dans le mois suivant la publication au bulletin officiel visé au paragraphe
1.

3. Les Etats membres prévoient les sanctions appropriées en cas de manquement aux dispositions des
articles 7, 8 et 10 en matiere de publicité et en cas de manquement aux dispositions de l'article 25.

Art. 40.

Le résultat provenant de I'activité du groupement n’est imposable qu’au niveau de ses membres.

Art. 41.
1. Les Etats membres prennent les mesures requises en vertu de I'article 39 avant le 1erjuillet 1989. lIs
les communiquent immédiatement a la Commission.

2. A titre d’information, les Etats membres communiquent & la Commission les catégories de personnes
physiques, de sociétés et d’autres entités juridiques qu’ils excluent de la participation a un groupement
conformément a l'article 4 paragraphe 4.

La Commission en informe les autres Etats membres.
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Art. 42.

1. Il est institué auprées de la Commission, dés I'adoption du présent reglement, un comité de contact
ayant pour mission:
a) de faciliter, sans préjudice des articles 169 et 170 du traité, la mise en ceuvre du présent reglement
par une concertation réguliere portant notamment sur les probléemes concrets de cette mise en ceuvre;
b) de conseiller, si nécessaire, la Commission au sujet des compléments ou amendements a apporter
au présent réglement.
2. Le comité de contact est composé de représentants des Etats membres ainsi que de représentants
de la Commission.
La présidence est assurée par un représentant de la Commission.
Le secrétariat est assuré par les services de la Commission.
3. Le comité de contact est convoqué par son président, soit a I'initiative de celui-ci, soit a la demande
d’'un de ses membres.

Art. 43.

Le présent reglement entre en vigueur le troisieme jour suivant celui de sa publication au Journal officiel
des Communautés européennes.

Le présent reglement est applicable a partir du 1° juillet 1989, a I'exception des articles 39, 41 et 42, qui
sont applicables dés I'entrée en vigueur du présent reglement.

Le présent réglement est obligatoire dans tous ses éléments et directement applicable dans tout Etat
membre.

Fait a Bruxelles, le 25 juillet 1985. Par le Conseil
Le président
J. Poos
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Loi du 25 mars 1991 portant diverses mesures d'application du reglement CEE n° 2137/85
du Conseil du 25 juillet 1985 relatif a I'institution d'un groupement européen d'intérét
économique (GEIE),

(Mém. A - 20 du 11 avril 1991, p. 459 et Mém. A - 30 du 23 mai 1991, p. 627; doc. parl. 3435)

modifiée par:
Loi du 19 décembre 2002
(Mém. A - 149 du 31 décembre 2002, p. 3630; doc. parl. 4581)

Loi du 27 mai 2016.
(Mém. A - 94 du 30 mai 2016, p. 1730; doc. parl. 6624)

Texte coordonné au 30 mai 2016
Version applicable a partir du 1°" juin 2016

Section |. — Dispositions générales
Art. 1,

Les groupements européens d'intérét économique immatriculés au Grand-Duché de Luxembourg - ci-
aprés dénommés «groupements» - ont la personnalité juridique.

Art. 2.

Sous réserve des dispositions du reglement (CEE) n° 2137/85 du 25 juillet 1985 relatif a I'institution d'un
groupement européen d'intérét économique (GEIE) et des dispositions de la présente loi, la loi qui régit,
d'une part, le contrat de groupement, sauf pour les questions relatives a I'état et a la capacité des personnes
physiques et a la capacité des personnes morales, d'autre part, le fonctionnement interne du groupement
ainsi que sa liquidation et la cléture de la liquidation est la loi du 25 mars 1991 sur les groupements d'intérét
économique.

Art. 3.

(Loi du 19 décembre 2002)

«L'immatriculation du groupement ou de tout établissement d'un groupement dont le sieége est situé dans
un autre Etat membre est faite au registre de commerce et des sociétés.»

Art. 4.

Le groupement a un caracteére civil ou commercial selon son objet.
L'immatriculation au registre de commerce et des sociétés n'emporte pas présomption de commercialité
du groupement.

Art. 5.
(Loi du 27 mai 2016)

«Larticle 10 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales et les dispositions
du chapitre Vbis du titre I1°" de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce
et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises sont applicables au
groupement.»

Les actes et indications visés au point ¢) de I'article 8 du reglement CEE n° 2137/85 seront publiés sous
forme d'extraits.
Art. 6.

Les articles du reglement CEE n° 2137/85 et de la présente loi relatifs a la publication des actes et
indications sont applicables aux groupements ayant leur siege dans un autre Etat membre de la Communauté
Européenne qui fonderont un établissement au Grand-Duché de Luxembourg.

Les personnes préposées a la gestion de I'établissement luxembourgeois sont soumises a la méme
responsabilité envers les tiers que si elles géraient un groupement luxembourgeois.
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Art. 7.

Une personne morale peut étre nommée gérant d'un groupement. Lors de sa nomination, elle est tenue
de désigner, par lettre recommandée au groupement, un représentant permanent, personne physique, qui
encourt les mémes responsabilités civile et pénale que s'il était gérant en son nom propre, sans préjudice
de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente.

Le mandat du représentant permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne morale; il doit
étre confirmé lors de chaque renouvellement du mandat de la personne morale gérant.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent, elle est tenue de notifier
sans délai au groupement, par lettre recommandée, cette révocation ainsi que l'identité de son nouveau
représentant permanent. Il en est de méme en cas de décés ou de démission du représentant permanent.

En cas d'empéchement, le représentant permanent peut se faire représenter dans les mémes conditions
qu'un gérant personne physique.

Art. 8.

Les gérants du groupement sont responsables conformément a I'article 59 de la loi modifiée du 10 ao0t
1915 concernant les sociétés commerciales.

Art. 9.

Sont prescrites par cing ans:

1° toutes actions contre les liquidateurs, en cette qualité, a partir de la publication de la cléture de la
liquidation;

2° toutes actions contre les gérants et les liquidateurs, pour faits de leurs fonctions, a partir de ces faits
ou, s'ils ont été celés par dol, a partir de la découverte de ces faits.

Art. 10.

Toute personne qui interviendra pour un groupement dans un acte ou la prescription de l'article 25 du
reglement CEE n° 2137/85 ne sera pas remplie pourra, dans la mesure ou il en résulte un préjudice pour
les tiers, étre déclarée personnellement responsable des engagements qui y sont pris par le groupement.

Art. 11.

L'autorité compétente pour saisir le tribunal en application de I'article 32 paragraphe 1°" du reglement
CEE n° 2137/85 est le Procureur d'Etat.

Art. 12,
La dissolution d'un groupement peut étre prononcée a la requéte du ministere public si le groupement
poursuit des activités contraires a la loi pénale.

Dans ce cas, les alinéas 2, 3, 5, 6 et 7 de I'article 203 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les
sociétés commerciales sont applicables.

Section II. — Dispositions fiscales

Art. 13.
Le résultat provenant de l'activité du groupement n'est imposable qu'au niveau de ses membres.

Art. 14.

Les groupements ne rentrent pas dans le champ d'application de la loi du 29 décembre 1971 concernant
l'imp6t frappant les rassemblements de capitaux dans les sociétés civiles et commerciales et portant
révision de certaines dispositions régissant la perception des droits d'enregistrement.

Art. 15.

(1) Les apports purs et simples de biens a un groupement sont exemptés des droits fixés par le tarif
des droits proportionnels d'enregistrement annexé a la loi du 7 ao(t 1920 portant majoration des droits
d'enregistrement, de timbre, de succession, etc. pour les conventions a titre onéreux ayant pour objet des
biens de méme nature que ceux apportés.

(2) Lorsqu'un apport est rémunéré en partie autrement que par l'attribution de droits sociaux, l'opération
est, dans la mesure de cette rémunération, assujettie aux droits fixés par le tarif des droits proportionnels
d'enregistrement annexé a la loi du 7 aolt 1920 prérappelée pour les conventions a titre onéreux ayant pour
objet des biens de méme nature que ceux apportés.
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Si un apport comprend tant des immeubles situés a l'intérieur du pays que d'autres biens, les droits
sociaux et les charges qui constituent la rémunération de cet apport sont censés, nonobstant toute clause
contraire, se répartir proportionnellement entre la valeur attribuée auxdits immeubles et celle attribuée aux
autres biens par la convention.

Cette répartition opérée, la perception des droits sera toujours faite de la maniére la plus favorable au
débiteur.

Art. 16.

La remise d'un immeuble a un membre du groupement autre que celui qui a apporté cet immeuble au
groupement donne ouverture aux droits d'enregistrement et de transcription sur les transmissions a titre
onéreux lorsque, dans les cing ans de l'apport, elle intervient ensuite du retrait ou de I'exclusion de ce
membre ou lors de la réduction de capital, de la dissolution ou de la liquidation du groupement.

Au-dela du délai de cing ans, les droits d'enregistrement et de transcription seront pergus aux taux fixés
pour les actes de vente visés a l'article 13 de la loi du 29 mai 1906 concernant les habitations a bon marché.

Toutefois, si une soulte ou une plus-value, calculée d'apres le droit commun, est passible du droit de
vente dans le chef du membre attributaire de Iimmeuble dont il n'a pas effectué I'apport, le droit de mutation
mentionné aux alinéas qui précedent n'est pas exigible jusqu'a due concurrence.
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Loi du 25 mars 1991 sur les groupements d’intérét économique,
(Mém. A - 20 du 11 avril 1991, p. 452; doc. parl. 3434)

modifiée par:

Loi du 19 décembre 2002
(Mém. A - 149 du 31 décembre 2002, p. 3630; doc. parl. 4581)

Loi du 27 mai 2016.
(Mém. A - 94 du 30 mai 2016, p. 1730; doc. parl. 6624)

Texte coordonné au 30 mai 2016
Version applicable a partir du 1°" juin 2016

Extrait: Art. 1" a 32

Section | — Dispositions générales
Art. 1¢.

(1) Le groupement d’intérét économique - ci-aprés dénommé «le groupement» - est celui qui, constitué
par contrat, pour une durée limitée ou illimitée, entre deux ou plusieurs personnes physiques ou morales de
droit public ou privé, a pour but exclusif de faciliter ou de développer I'activité économique de ses membres,
d’améliorer ou d’accroitre les résultats de cette activité. Lactivité du groupement doit se rattacher a celle de
ses membres et ne peut avoir qu’un caractére auxiliaire par rapport a celle-ci.

(2) Le groupement est doté de la personnalité juridique.
Art. 2.

Le groupement d’intérét économique ne peut:

(a) exercer, directement ou indirectement, le pouvoir de direction ou de contrdle des activités propres
de ses membres ou des activités d’'une autre entreprise, notamment dans les domaines relatifs au
personnel, aux finances et aux investissements;

(b) détenir, directement ou indirectement, a quelque titre que ce soit, aucune part ou action, quelle
gu’en soit la forme, dans une entreprise membre; la détention de parts ou d’actions dans une autre
entreprise n’est possible que dans la mesure ou elle est nécessaire pour atteindre I'objectif du
groupement et ou elle a lieu pour le compte de ses membres;

(c) rechercher des bénéfices pour son propre compte.
Art. 3.

(1) Les membres du groupement répondent solidairement de toutes les obligations du groupement.

(2) Aucun jugement portant condamnation personnelle des membres a raison d’engagements du
groupement ne peut étre rendu avant qu’il y ait condamnation contre celui-ci.

Art. 4.

(1) Le contrat constitutif d’'un groupement est, a peine de nullité, établi par acte notarié ou sous seing
privé, en se conformant dans ce dernier cas a l'article 1325 du Code civil. Il en est de méme de toute
modification conventionnelle de ce contrat.

(2) La personnalité juridique est acquise au groupement des la conclusion du contrat.
Art. 5.

Le contrat constitutif d’'un groupement contient au moins les mentions suivantes:

1° la dénomination du groupement;

2° la désignation précise de I'objet du groupement;

3° les nom, prénoms, raison sociale ou dénomination sociale, la forme juridique, I'objet social, le

domicile ou le siege social et le cas échéant le numéro d'immatriculation au registre de commerce
et des sociétés de chacun des membres du groupement;
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4° la durée pour laquelle le groupement est constitué lorsqu’elle n'est pas illimitée;
5° la désignation du siege du groupement;
6° les conditions de nomination et de révocation du ou des gérants;

7° lanature et la valeur des apports éventuels, ainsi que les noms, raison sociale ou dénomination des
membres apporteurs;

8° les modalités de gestion du groupement.

Art. 6.

Les fondateurs sont tenus solidairement envers les intéressés, malgré toute stipulation contraire, de la
réparation du préjudice qui est une suite immédiate et directe de la nullité du groupement ou de I'absence
ou de la fausseté des énonciations prescrites par I'article 5.

Art. 7.
(1) Les contrats de groupement sont publiés (Loi du 27 mai 2016) «en intégralité ou» par extrait aux frais
du groupement. Lextrait contient:
a) les indications visées a l'article 5, 1° a 7°;
b) le cas échéant, la clause exonérant un nouveau membre du paiement des dettes antérieures a son
admission;

c) le cas échéant, la clause donnant qualité a un ou plusieurs gérants pour représenter le groupement,
seuls ou conjointement.

(2) Lextrait est signé: pour les actes notariés, par le notaire dépositaire des minutes, et pour les actes
sous seing privé, par tous les membres.

(3) Une expédition ou un double des contrats sont déposés en méme temps que les extraits destinés a
la publication.

(Loi du 27 mai 2016)

«(4) Les articles 10 et 11bis de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales et
les dispositions du chapitre Vbis du titre 1° de la loi modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre
de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises sont
applicables.»

(5) Le groupement estimmatriculé au registre de commerce et des sociétés, sans que cette immatriculation
emporte présomption de commercialité du groupement.

Art. 8.

(1) Sont déposées et publiées conformément a l'article 7:

a) la clause exonérant un nouveau membre du paiement des dettes antérieures a son admission lorsque
celle-ci figure dans l'acte d’admission;

b) la décision des membres du groupement pronongant la dissolution du groupement.

(2) Sont déposés conformément a larticle 7 les actes modificatifs des dispositions du contrat de
groupement qui ne sont pas soumis a la publication par extrait au (Loi du 27 mai 2016) «Recueil électronique
des sociétés et associations». Une mention au (Loi du 27 mai 2016) «Recueil électronique des sociétés et
associations», publiée conformément & I'article 7, indique I'objet des actes dont le dép6t est prescrit par le
présent alinéa.

(3) Fait I'objet d’'une déclaration signée des organes compétents du groupement: I'incapacité d'un
membre du groupement. Cette déclaration est déposée et publiée conformément a I'article 7.

Art. 9.

(1) Tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de commande et autres documents
émanant d’un groupement doivent contenir:

a) la dénomination du groupement;

b) la mention «groupement d’intérét économique» reproduite lisiblement et en toutes lettres ou en abrégé
«G.1.E.», placée immédiatement avant ou aprées la dénomination;

c¢) I'indication précise du siége du groupement;
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(Loi du 19 décembre 2002)

«d) les mots «Registre de commerce et des sociétés, Luxembourg» ou les initiales «R.C.S. Luxembourg»
suivis du numéro d’immatriculation»

(2) Toute personne qui interviendra pour un groupement dans un acte ou la prescription du paragraphe
précédent ne sera pas remplie pourra, dans la mesure ou il en résulte un préjudice pour les tiers, étre
déclarée personnellement responsable des engagements qui y sont pris par le groupement.

Art. 10.

La dénomination du groupement doit étre différente de celle de toute société, association ou groupement
d’intérét économique. Si elle est identique ou si sa ressemblance crée une confusion préjudiciable, tout
intéressé peut la faire modifier et réclamer des dommages-intéréts s’il y a lieu.

Art. 11.

(1) Le contrat peut prévoir I'obligation pour les membres ou pour certains d’entre eux de faire des apports
en numéraire, en nature ou en industrie.

Il peut également déterminer les conditions dans lesquelles les membres contribuent, en tant que de
besoin, au reglement de I'excédent des dépenses sur les recettes. Dans le silence du contrat, la contribution
se fait par parts égales.

(2) Sil'un des membres du groupement cesse d’en faire partie sans que son départ entraine la dissolution
du groupement, il est procédé a une évaluation du patrimoine du groupement afin de déterminer ses droits
et ses obligations. Sous déduction de ses obligations envers le groupement, le membre apporteur a droit
au moins au remboursement de son apport soit en nature soit en équivalent.

Art. 12,

(1) Le groupement est géré par une ou plusieurs personnes, membres ou non du groupement.

Le gérant ou les gérants sont désignés dans le contrat de groupement ou par décision de 'ensemble des
membres du groupement.

S’il y a plusieurs gérants, ils forment un college qui délibere suivant le mode établi par le contrat, et a
défaut de dispositions a cet égard, suivant les régles ordinaires des assemblées délibérantes.

Nonobstant toute disposition contraire du contrat, tout membre peut demander en justice la révocation
d’un gérant pour de justes motifs.

(2) Chacun des gérants représente le groupement envers les tiers et en justice, soit en demandant, soit
en défendant. Les exploits pour ou contre le groupement sont valablement faits au nom du groupement
seul.

Le contrat peut apporter des restrictions aux pouvoirs des gérants. Ces restrictions ne sont pas
opposables aux tiers, méme si elles sont publiées.

Toutefois, le contrat peut donner qualité & un ou plusieurs gérants pour représenter le groupement, seuls
ou conjointement. Cette clause est opposable aux tiers dans les conditions prévues a I'article 7.

Le groupement est lié par les actes accomplis par les gérants, méme si ces actes excédent I'objet du
groupement, a moins qu’il ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait
I'ignorer, compte tenu des circonstances, sans que la seule publication du contrat de groupement suffise a
constituer cette preuve.

(3) Les gérants du groupement sont responsables conformément & l'article 59 de la loi modifiée du 10
aolt 1915 concernant les sociétés commerciales.

(4) Une personne morale peut étre nommée gérant d’'un groupement. Lors de sa nomination, elle
est tenue de désigner, par lettre recommandée au groupement, un représentant permanent, personne
physique, qui encourt les mémes responsabilités civile et pénale que s’il était gérant en son nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente.

Le mandat du représentant permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne morale; il doit
étre confirmé lors de chaque renouvellement du mandat de la personne morale gérant.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent, elle est tenue de notifier
sans délai au groupement, par lettre recommandée, cette révocation ainsi que l'identité de son nouveau
représentant permanent. Il en est de méme en cas de déces ou de démission du représentant permanent.

En cas d’empéchement, le représentant permanent peut se faire représenter dans les mémes conditions
qu’un gérant personne physique.

(5) Dans tous les actes engageant la responsabilité du groupement, la signature des gérants doit étre
précédée ou suivie immédiatement de l'indication de la qualité en vertu de laquelle ils agissent.
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Art. 13.

(1) Lensemble des membres du groupement constitue 'assemblée. Lassemblée est obligatoirement
réunie a la demande d’'un gérant ou d’'un membre du groupement.

Les convocations contiennent I'ordre du jour et sont adressées aux membres par lettre recommandée
quinze jours au moins avant 'assemblée.

(2) Sauf disposition contraire du contrat, 'assemblée dispose des pouvoirs les plus étendus pour prendre
toute décision ou accomplir tout acte nécessaire ou utile a la réalisation de I'objet du groupement. Elle
est en tout cas seule habilitée a prendre toute décision concernant la modification du contrat constitutif,
I'admission ou I'exclusion des membres et la dissolution anticipée du groupement ou sa prorogation.

Les membres du groupement ne peuvent décider qu’a 'unanimité de:
a) modifier I'objet du groupement;

b) modifier le nombre de voix attribué a chaque membre;

¢) modifier les conditions de prise de décision;

d) proroger la durée du groupement au-dela du terme fixé dans le contrat de groupement;

e) modifier la part contributive de chacun des membres ou de certains d’entre eux au financement du
groupement;

f) modifier toute autre obligation d’'un membre a moins que le contrat de groupement n’en dispose
autrement;

g) procéder a toute modification du contrat de groupement non visée au présent alinéa, a moins que le
contrat n’en dispose autrement.

Dans tous les cas ou la présente loi ne prévoit pas que les décisions doivent étre prises a I'unanimité,
le contrat de groupement peut déterminer les conditions de quorum et de majorité dans lesquelles les
décisions ou certaines d’entre elles seront prises. Dans le silence du contrat, les décisions seront prises a
Funanimité.

(3) Chaque membre dispose d’une voix. Le contrat de groupement peut toutefois attribuer plusieurs voix
a certains membres, a condition qu’aucun d’eux ne détienne la majorité absolue des voix.

(4) Les décisions peuvent étre prises par consultation écrite des membres si le contrat le prévoit ou si
assemblée en a décidé ainsi a 'unanimité. Le contrat ou 'assemblée réglent en ce cas les modalités de
cette procédure.

Art. 14.
(1) Le retrait d’'un membre et 'admission d’'un nouveau membre ne peuvent avoir lieu que si le contrat le
prévoit et en fixe les conditions.

(2) Tout nouveau membre répond des dettes du groupement conformément a I'article 3. Il peut cependant
étre exonéré du paiement des dettes antérieures a son admission par une clause expresse du contrat
constitutif ou de I'acte d’admission. Pour étre opposable aux tiers et au groupement, cette disposition doit
étre publiée conformément a I'article 7.

(3) Celui qui perd la qualité de membre et, en cas de déces, les héritiers pour autant qu’ils ne soient pas
eux-mémes admis comme membres, ne sont pas tenus des obligations que le groupement contracte a
partir du jour de la publication de ces faits.

Art. 15.

Le contrat détermine les causes et les modalités d’exclusion des membres.

En cas de silence du contrat, un membre ne peut étre exclu que sur décision du tribunal prise a la
demande de 'assemblée générale et lorsque ce membre contrevient gravement a ses obligations ou cause
des troubles graves dans le fonctionnement du groupement. Le membre dont I'exclusion est proposée ne
peut participer au vote sur cet objet.

Art. 16.

En cas d’exclusion d’'un membre, le groupement, sauf disposition contraire du contrat subsiste entre les
autres membres restants aux conditions prévues par le contrat ou a défaut arrétées par 'assemblée selon
les regles prévues pour les modifications du contrat.

Art. 17.

(1) La nullité d’'un groupement doit étre prononcée par une décision judiciaire.
Cette nullité produit ses effets a dater de la décision qui la prononce.
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Toutefois, elle n'est opposable aux tiers qu’a partir de la publication de la décision prescrite par I'article
7 et aux conditions y prévues.

(2) Le paragraphe qui précede est applicable a la nullité des modifications conventionnelles apportées
au contrat par application de l'article 4 (1).

(3) Lorsqu’une régularisation de la situation du groupement est possible, le tribunal saisi doit accorder un
délai permettant de procéder a cette régularisation.

(4) La tierce opposition formée contre une décision judiciaire pronongant soit la nullité d’'un groupement,
soit la nullité d’'une modification conventionnelle apportée au contrat de groupement, n’est plus recevable
apres I'expiration d’'un délai de six mois a compter de la publication de la décision judiciaire effectuée en
application de l'article 7.

Art. 18.
La nullité d’'un groupement d’intérét économique prononcée par une décision judiciaire conformément a
l'article 17 entraine la liquidation du groupement comme dans le cas d’une dissolution.

La nullité ne porte pas atteinte par elle-méme a la validité des engagements du groupement ou de ceux
pris envers lui, sans préjudice des effets de I'état de liquidation.

En cas de nullité du groupement, de méme qu’en cas de dissolution par décision judiciaire autre que
celle visée a I'article 20, le tribunal peut désigner les liquidateurs et fixer le mode de liquidation.

Art. 19.

Le groupement d’intérét économique est dissous:

1° par la réalisation ou I'extinction de son objet;

2° par l'arrivée du terme pour lequel le groupement est constitué;

3° par la décision de ses membres dans les conditions prévues a l'article 13;

4° par décision judiciaire prononcée a la demande d’'un membre lorsqu’il existe entre les membres ou
des groupes de membres une mésintelligence telle qu’elle empéche le fonctionnement des organes
du groupement, ou pour tout autre juste motif;

5° parlincapacité, le déces, la dissolution, la mise en faillite ou la démission d’'un membre du groupement,
sauf si le contrat en dispose autrement auquel cas le groupement subsiste entre les autres membres

aux conditions déterminées par le contrat ou, a défaut, par ces membres délibérant selon les regles
relatives aux modifications du contrat;

6° lorsqu’il ne comprend plus qu’un seul membre.

Art. 20.

(1) La dissolution d’'un groupement peut étre prononcée a la requéte du ministére public si le groupement
poursuit des activités contraires a la loi pénale ou s’il contrevient gravement aux dispositions de la présente
loi.

(2) La dissolution d’un groupement peut étre prononcée a la demande de toute partie ayant un intérét
légitime, le ministére public étant entendu, si I'objet ou l'activité du groupement n’est pas conforme aux
dispositions des articles 1¢"et 2.

(3) Lorsque la dissolution d’un groupement est prononcée en application de I'un des deux paragraphes
qui précedent, les alinéas 2, 3, 5, 6 et 7 de l'article 203 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les
sociétés commerciales sont applicables.

Art. 21.

(1) La dissolution du groupement et les noms des liquidateurs sont publiés dans les conditions prévues
aux articles 7 et 8.

(2) Le groupement est, aprés sa dissolution, réputé exister pour sa liquidation. Toutes les piéces émanant
du groupement dissous mentionnent qu’il est en liquidation.

Art. 22.

(1) A défaut de dispositions dans le contrat, le mode de liquidation est déterminé et le ou les liquidateurs
sont nommés par I'assemblée. S’il y a plusieurs liquidateurs, ils forment un college qui délibére suivant
le mode établi par le contrat, et a défaut de dispositions a cet égard, suivant les régles ordinaires des
assemblées délibérantes.
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(2) A défaut de nomination de liquidateurs, le ou les gérants seront, a I'égard des tiers, considérés
comme liquidateurs.

(3) A défaut de dispositions contraires dans le contrat ou dans I'acte de nomination, les liquidateurs
peuvent intenter et soutenir toutes actions pour le groupement, recevoir tous paiements, donner mainlevée
avec ou sans quittance, réaliser toutes les valeurs mobiliéres, endosser tous effets de commerce, transiger
ou compromettre sur toutes contestations. lls peuvent aliéner les immeubles par adjudication publique, s’ils
jugent la vente nécessaire pour payer les dettes du groupement.

lls peuvent, mais seulement avec I'autorisation de 'assemblée générale des membres, continuer, jusqu’a
réalisation, I'activité du groupement, emprunter pour payer les dettes du groupement, créer des effets de
commerce, hypothéquer les biens du groupement, les donner en gage et aliéner ses immeubles, méme de
gré a gré.

(4) Les liquidateurs peuvent exiger des membres le paiement des sommes qu’ils s’étaient engagés a
verser au groupement et que les liquidateurs jugent nécessaires au réglement de la liquidation.

(5) Les liquidateurs, sans préjudice aux droits des créanciers privilégiés et hypothécaires, paieront toutes
les dettes du groupement, proportionnellement et sans distinction entre les dettes exigibles et les dettes
non exigibles, sous déduction de 'escompte pour celles-ci.

lIs pourront cependant, sous leur garantie personnelle, payer d’abord les créances exigibles, si I'actif
dépasse notablement le passif ou si les créances a terme ont une garantie insuffisante et sauf le droit des
créanciers de recourir aux tribunaux.

Apreés le paiement ou la consignation des sommes nécessaires au paiement des dettes, les liquidateurs
se conformeront aux dispositions de 'article 11 (2) et répartiront 'excédent d’actif entre les membres dans
les conditions prévues par le contrat ou, a défaut, par parts égales.

(6) Les liquidateurs sont responsables, tant envers les tiers qu’envers le groupement, de I'exécution de
leur mandat et des fautes commises dans leur gestion.

(7) Chaque année, les résultats de la liquidation sont soumis & 'assemblée avec l'indication des causes
qui ont empéché la liquidation d’étre terminée.

(8) Lorsque la liquidation sera terminée, les liquidateurs feront un rapport a 'assemblée et soumettront
les comptes et pieces a I'appui. Lassemblée statuera sur la gestion des liquidateurs.

(9) La cléture de la liquidation sera publiée dans les conditions prévues a I'article 7.
Cette publication comprendra en outre:

1° Tindication de I'endroit désigné par 'assemblée, ou les livres et documents devront étre déposés et
conservés pendant cing ans au moins;

2° Tindication des mesures prises en vue de la consignation des sommes et valeurs revenant aux
créanciers et aux membres et dont la remise n’aurait pu leur étre faite.

Art. 23.

Sont prescrites par cing ans:

1° toutes actions de tiers contre les membres du groupement ou leurs ayants droit a partir de la
publication, soit de la perte de leur qualité de membre, soit d’'un acte de dissolution, soit de I'arrivée
de son terme contractuel,;

2° toutes actions contre les liquidateurs, en cette qualité, a partir de la publication de la cléture de la
liquidation;

3° toutes actions contre les gérants et les liquidateurs, pour faits de leurs fonctions, a partir de ces faits
ou, s’ils ont été celés par dol, a partir de la découverte de ces faits.

Art. 24.

(1) Lappel au public en vue de la participation & un groupement est interdit.
(2) Le groupement d’intérét économique peut émettre des obligations ou autres titres de créance.

Art. 25.
Les articles relatifs a la publication des actes et I'article 9 sont applicables aux groupements d’intérét
économique étrangers qui fonderont au Grand-Duché une succursale ou un siege quelconque d’opération.

Les personnes préposées a la gestion de I'établissement luxembourgeois sont soumises a la méme
responsabilité envers les tiers que si elles géraient un groupement luxembourgeois.
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Section Il. — Dispositions pénales

Art. 26.

Sont punis d’'une amende de «500 a 25.000 euros»' les fondateurs d’un groupement constitué en
infraction aux articles 1° et 2 ainsi que les membres et le ou les gérants qui, au cours de I'existence du
groupement, contreviennent a ces dispositions.

Art. 27.

Sont punis de la méme peine:

1° les fondateurs d’un groupement constitué sans que les énonciations prévues a l'article 5, 1° a 5° et
7° aient été faites dans le contrat constitutif du groupement;

2° les gérants ou les liquidateurs qui auraient négligé de convoquer, dans les trois semaines de la
réquisition qui leur en aura été faite, 'assemblée prévue a l'article 13;

3° ceux qui contreviennent aux dispositions de I'article 24 (1).

Art. 28.

Les dispositions du Livre 1°" du Code pénal ainsi que les «articles 130-1 a 132-1 du code d’instruction
criminelle»? sont rendus applicables aux infractions prévues par la présente loi.

Section Ill.— Dispositions fiscales

Art. 29.

Le résultat provenant de l'activité du groupement n’est imposable qu’au niveau de ses membres.

Art. 30.

Les groupements ne rentrent pas dans le champ d’application de la loi du 29 décembre 1971 concernant
limpdt frappant les rassemblements de capitaux dans les sociétés civiles et commerciales et portant
révision de certaines dispositions régissant la perception des droits d’enregistrement.

Art. 31.

(1) Les apports purs et simples de biens & un groupement sont exemptés des droits fixés par le tarif
des droits proportionnels d’enregistrement annexé a la loi du 7 ao(t 1920 portant majoration des droits
d’enregistrement, de timbre, de succession, etc. pour les conventions a titre onéreux ayant pour objet des
biens de méme nature que ceux apportés.

(2) Lorsqu’un apport est rémunéré en partie autrement que par I'attribution de droits sociaux, 'opération
est, dans la mesure de cette rémunération, assujettie aux droits fixés par le tarif des droits proportionnels
d’enregistrement annexé a la loi du 7 a0t 1920 prérappelée pour les conventions a titre onéreux ayant pour
objet des biens de méme nature que ceux apportés.

Si un apport comprend tant des immeubles situés a l'intérieur du pays que d’autres biens, les droits
sociaux et les charges qui constituent la rémunération de cet apport sont censés, nonobstant toute clause
contraire, se répartir proportionnellement entre la valeur attribuée auxdits immeubles et celle attribuée aux
autres biens par la convention.

Cette répartition opérée, la perception des droits sera toujours faite de la maniére la plus favorable au
débiteur.

Art. 32.

La remise d’'un immeuble & un membre du groupement autre que celui qui a apporté cet immeuble au
groupement donne ouverture aux droits d’enregistrement et de transcription sur les transmissions a titre
onéreux lorsque, dans les cing ans de I'apport, elle intervient ensuite du retrait ou de I'exclusion de ce
membre ou lors de la réduction de capital, de la dissolution ou de la liquidation du groupement.

1 Ainsi modifié en vertu de la loi du 13 juin 1994 relative au régime des peines (Mém. A - 59 du 7 juillet 1994, p. 1096; doc. parl.
2974) et de la loi du 1°" aolt 2001 relative au basculement en euro (Mém. A - 117 du 18 septembre 2001, p. 2440; doc. parl.
4722).

2 Ainsi modifié en vertu de la loi du 13 juin 1994 relative au régime des peines (Mém. A - 59 du 7 juillet 1994, p. 1096; doc. parl.
2974).
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Au-dela du délai de cing ans, les droits d’enregistrement et de transcription seront pergus aux taux fixés
pour les actes de vente visés a 'article 13 de la loi du 29 mai 1906 concernant les habitations a bon marché.

Toutefois, si une soulte ou une plus-value, calculée d’aprés le droit commun, est passible du droit de
vente dans le chef du membre attributaire de 'immeuble dont il n’a pas effectué I'apport, le droit de mutation
mentionné aux alinéas qui précédent n’est pas exigible jusqu’a due concurrence.

Section |IV. — Dispositions modificatives
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DIRECTIVES EUROPEENNES EN MATIERE DE REPRESENTATION
ET PARTICIPATION DES SALARIES DANS LENTREPRISE

Acte européen Entrée en Délai de
vigueur transposition
dans les Etats

membres
Directive 2001/86/CE du Conseil du 8 octobre 2001 complétant le 10/11/2001 08/10/2004
statut de la Société européenne pour ce qui concerne l'implication des (art 16) (art 14.1)
travailleurs.

[JO L 294 du 10.11.2001, p. 22-32]
Acte de transposition en droit luxembourgeois

Loi du 25 aodt 2006. 1. complétant le statut de la société européenne (SE) pour ce qui concerne
implication des travailleurs et 2. modifiant la loi modifiée du 6 mai 1974 instituant des comités
mixtes dans les entreprises du secteur privé et organisant la représentation des salariés dans les
sociétés anonymes.

Mémorial A n° 151 du 31/08/2006, p. 2706-2719, doc. parl. n°® 5435

Directive 2002/14/CE du Parlement européen et du Conseil du 23/03/2002 23/03/2005
11 mars 2002 établissant un cadre général relatif a I'information et la (art 13) (art11.1)
consultation des travailleurs dans la Communauté européenne - Décla-

ration conjointe du Parlement européen, du Conseil et de la Commis-

sion sur la représentation des travailleurs.

[JO L 80 du 23.3.2002, p. 29—-34]

Acte de transposition en droit luxembourgeois

Loi du 9 mai 2008 portant 1. modification du chapitre IV du titre premier du livre IV du Code du
travail; 2. transposition de la directive 2002/14/CE du Parlement Européen et du Conseil établis-
sant un cadre général relatif a I'information et la consultation des travailleurs dans la Communauté
européenne.

Mémorial A n° 59 du 09/05/2008, p.0786-0787, doc. parl. n° 5788

Loi du 31 juillet 2006 portant introduction d’'un Code du Travail (extraits du Code du Travail)
Mémorial A n° 149 du 29/08/2006, p. 2456-2651, doc. parl. n° 5420

Directive 2003/72/CE du Conseil du 22 juillet 2003 complétant le sta- 18/08/2003 18/08/2006
tut de la société coopérative européenne pour ce qui concerne I'impli- (art 18) (art 16.1)
cation des travailleurs.

[JO L 207 du 18.8.2008, p. 25-36]

Acte de transposition en droit luxembourgeois

Loi du 18 mars 2009 portant:

1. transposition de la directive 2003/72/CE du Conseil du 22 juillet 2003 complétant le statut de la
société coopérative européenne pour ce qui concerne I'implication des travailleurs;

2. modification du Code du travail.

Mémorial A n° 63 du 27/03/2009, p. 0824-0836, doc. parl. n° 5853

Directive 2005/56/CE du Parlement européen et du Conseil du 26 15/12/2005 15/12/2007
octobre 2005 sur les fusions transfrontalieres des sociétés de capitaux. (art 20) (art 19)
[JO L 310 du 25.11.2005, p. 1-9]

Acte de transposition en droit luxembourgeois

Loi du 23 mars 2007 portant modification des articles 271, 273bis, et 276 de la loi modifiée du 10
aolt 1915 concernant les sociétés commerciales.
Mémorial A n° 46 du 30/03/2007, p. 0826-0827, doc. parl. n° 5658
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Acte européen Entrée en Délai de
vigueur transposition
dans les Etats

membres

Acte(s) modificatif (s)

» Directive 2009/109/CE du Parlement européen et du Conseil du 16 septembre 2009 mo-
difiant les directives 77/91/CEE, 78/855/CEE et 82/891/CEE du Conseil ainsi que la directive
2005/56/CE en ce qui concerne les obligations en matiére de rapports et de documentation en
cas de fusions ou de scissions

[JO L 259 du 2.10.2009, p. 14-21]

Acte de transposition en droit luxembourgeois

Loi du 3 aot 2011 portant modification de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les socié-
tés commerciales et portant transposition de la directive 2009/109/CE du Parlement européen et
du Conseil du 16 septembre 2009 modifiant les directives 77/91/CEE, 78/855/CEE et 82/891/CEE
du Conseil ainsi que la directive 2005/56/CE en ce qui concerne les obligations en matiere de
rapports et de documentation en cas de fusions ou de scissions.

Mémorial A n° 175 du 12/08/2011, p. 2970-2972, doc. parl. n° 6227

Acte(s) modificatif (s)

» Directive 2011/35/UE du Parlement européen et du Conseil du 5 avril 2011 concer-
nant les fusions des sociétés anonymes
[JOL 110 du 29.4.2011, p. 1-11]

Directive 2009/38/CE du Parlement européen et du Conseil du 6 20/05/2009 05/06/2011
mai 2009 concernant l'institution d’'un comité d’entreprise européen ou (art. 16.1)
d’'une procédure dans les entreprises de dimension communautaire et

les groupes d’entreprises de dimension communautaire en vue d’infor-

mer et de consulter les travailleurs (refonte) (Texte présentant de l'inté-

rét pour 'EEE )

[JO L 122 du 16.5.2009, p. 28—44]
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Réglement grand-ducal du 21 septembre 1979 concernant les opérations
électorales désignation des délégués du personnel,

(Mém. A - 75 du 28 septembre 1979, p. 1458)

Modifié par:

Mém date page
Reglement grand-ducal du 13 juin 1988 A28 16/06/1988 564
Reéglement grand-ducal du 13 juillet 1993 A50 13/07/1993 1007
Réglement grand-ducal du 17 juillet 2008 A107 25/07/2008 1515

Texte coordonné au 25 juillet 2008
Version applicable a partir du 28 juillet 2008

Nous JEAN, par la grace de Dieu, Grand-Duc de Luxembourg, Duc de Nassau,

Vu la loi du 18 mai 1979 portant réforme des délégations du personnel et notamment ses articles 7,
paragraphe (4) et 40 paragraphe (1);

Vu les avis de la Chambre de Commerce, de la Chambre des Métiers, de la Chambre de Travail et de la
Chambre des Employés privés;

Vu larticle 27 de la loi du 8 février 1961 portant organisation du Conseil d’Etat et considérant qu’il y a
urgence;

Sur le rapport de Notre Ministre du Travail et de la Sécurité sociale, de Notre Ministre de 'Economie et
des Classes moyennes, de Notre Ministre de la Fonction publique et apres délibération du Gouvernement
en Conseil;

Arrétons:

Chapitre 1°. — Organisation du scrutin
Art. 1°.

(1) Les élections pour la désignation des délégués du personnel sont organisées et dirigées par le chef
d’établissement ou par un délégué qu’il désignera a ces fins.

(2) Elles auront lieu entre le 15 octobre et le 15 novembre de chaque quatrieme année civile a une date
fixée pour 'ensemble des renouvellements des délégations par un réeglement du Ministre du Travail qui est
publié au Mémorial.

(3) Toutefois, le Ministre du Travail peut faire procéder au renouvellement intégral d’'une délégation du
personnel en dehors de la période visée au paragraphe (2) qui précéde, des que sur une liste les membres
effectifs ne sont plus en nombre et qu’il n’y a plus de membres suppléants pour occuper le ou les siéges
vacants.

De méme, des élections doivent étre organisées en dehors de la période visée au paragraphe (2), lorsque
le personnel de I'établissement atteint I'effectif minimum requis pour la mise en place d’'une délégation du
personnel et, sur injonction du directeur de 'inspection du travail et des mines, en cas d’inobservation par
le chef d’établissement de I'obligation de faire instituer la ou les délégations légalement prévues.

Chapitre 2. — Etablissement des listes électorales

Art. 2.
(Réglement grand-ducal du 17 juillet 2008)

«Le chef de I'établissement ou son délégué établit pour chaque scrutin la liste alphabétique des salariés
qui remplissent les conditions pour exercer I'électorat actif et passif.

Il établit en outre une liste alphabétique distincte des jeunes salariés qui remplissent les conditions pour
exercer I'électorat actif et passif pour la désignation des délégués des jeunes salariés.»
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Art. 3.

(1) Un mois au moins avant les élections le chef de I'établissement ou son délégué doit faire connaitre
par voie d’affichage aux (Reglement grand-ducal du 17 juillet 2008) «salariés» de I'établissement la date
et le lieu des élections ainsi que I'heure a laquelle les opérations commenceront et se termineront. Entre
le commencement et la fin des opérations il doit y avoir un espace de temps suffisant  mais au moins
une heure pour que chaque électeur puisse émettre son vote. Laffiche indiquera encore le nombre des
délégués du personnel a élire, le lieu ou les intéressés pourront prendre connaissance des noms des
candidats ainsi que les conditions de I'électorat passif.

(2) Trois semaines avant le jour des élections, les listes alphabétiques visées a I'article 2 sont déposées
par le chef de I'établissement ou son délégué a I'inspection des intéressés.

Au plus tard le méme jour, il est porté a la connaissance des (Reglement grand-ducal du 17 juillet 2008)
«salariés» par voie d’affichage que toute réclamation contre les listes déposées doit étre présentée au chef
d’établissement dans les 3 jours ouvrables du dépbt.

(3) Une copie des listes alphabétiques et de I'affiche est transmise le jour méme du dépét a I'inspection
du travail et des mines.

Chapitre 3. — Présentation des candidatures

Art. 4.

(1) Lorsque les élections se font selon les regles de la représentation proportionnelle, la présentation des
candidats se fait sous forme de listes; toute candidature isolée est considérée comme formant une liste a
elle seule.

(2) Lorsque les élections se font d’aprés le systeme de la majorité relative, la présentation des candidats
se fait sous forme de candidatures isolées.

(3) Chaque liste et chaque candidature isolée doit étre accompagnée d’une déclaration signée par le ou
les candidats attestant qu’ils acceptent la candidature.

(4) Les listes ou les candidatures isolées doivent étre remises au chef de I'établissement ou a son
délégué au plus tard le quinzieme jour de calendrier précédant celui de I'ouverture du scrutin, a six heures
du soir. Passé ce délai, les candidatures ne sont plus recevables.

Art. 5.
«(Réglement grand-ducal du 17 juillet 2008)

(1) Lorsque les élections se font au scrutin de liste selon les régles de la représentation proportionnelle,
sont recevables les listes de candidats présentées par:

1. les organisations syndicales justifiant de la représentativité nationale générale conformément a
l'article L. 161-5 du Code du travail;

2. les organisations syndicales justifiant de la représentativité dans un secteur particulierement important
de I'économie conformément a l'article L. 161-6 du Code du travail;

3. les organisations syndicales répondant a la définition de I'article L. 161-3 du Code du travail, dans la
mesure ou ces organisations représentent la majorité absolue des membres composant la délégation
sortante, au moment du dépét des candidatures;

4. le ou les groupes de salariés de I'établissement représentant 5% au moins de I'effectif a représenter,
sans toutefois devoir excéder 100 travailleurs.

Lorsqu’une liste est présentée sous une dénomination mixte par une ou plusieurs organisations syndicales
justifiant de la représentativité nationale générale conjointement avec une organisation syndicale répondant
a la définition de l'article L. 161-3 du Code du travail, cette derniére est dispensée de I'observation des
conditions inscrites au point 3 de l'alinéa qui précede.

(2) Lorsque les élections se font d’apres le systeme de la majorité relative, sont recevables les
candidatures présentées par:

1. les organisations syndicales justifiant de la représentativité nationale générale conformément a
l'article L. 161-5 du Code du travail;
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2. les organisations syndicales justifiant de la représentativité dans un secteur particulierement important
de I'économie conformément a I'article L. 161-6 du Code du travail;

3. les organisations syndicales répondant a la définition de I'article L. 161-3 du Code du travail, dans la
mesure oU ces organisations représentent la majorité absolue des membres composant la délégation
sortante, au moment du dépét des candidatures;

4. cinqg électeurs.

Par dérogation au point 4 de l'alinéa qui précede, les candidatures pour la désignation des délégués
des jeunes salariés sont recevables lorsqu’elles sont présentées par trois adolescents remplissant les
conditions pour participer a leur désignation.»

Art. 6.

(1) Chaque liste de candidats porte la désignation d’'un mandataire que les présentateurs de la liste ont
choisi pour faire la remise de la liste entre les mains du chef de I'établissement ou de son délégué; la remise
peut se faire par lettre recommandée au plus tard deux jours avant celui visé a l'article 4, paragraphe (4),
la date du cachet postal faisant foi.

(2) Chaque liste doit porter une dénomination; dans le cas ou les listes différentes portent des
dénominations identiques, les mandataires sont invités a établir les distinctions nécessaires, a défaut de
quoi ces listes sont désignées par une lettre d’ordre par le chef de I'établissement ou son délégué; cette
désignation doit se faire avant I'expiration du délai imparti pour les déclarations de candidatures.

(3) La liste indique en ordre alphabétique les nom, prénoms et profession des candidats ainsi que la
dénomination de I'organisation syndicale ou du groupement d’électeurs qui la présentent.

(4) Nul ne peut figurer sur plus d’une liste, ni comme candidat, ni comme présentateur, ni comme
mandataire. Si des déclarations identiques quant aux candidats portés sur des listes sont déposées, la
premiere en date est seule valable; si elles portent la méme date, toutes sont nulles.

(5) Une liste ne peut comprendre un nombre de candidats supérieur a celui des mandats effectifs et
suppléants a conférer.

Art. 7.

Le chef de I'établissement ou son délégué enregistre les listes ou les candidatures isolées dans I'ordre
de leur présentation. Il refuse I'enregistrement de toute liste ou de toute candidature isolée qui ne répond
pas aux prescriptions du présent reglement.

Chapitre 4. — Composition et publication des listes de candidats

Art. 8.

(1) A l'expiration du délai visé a I'article 4, paragraphe (4) du présent reglement, le chef de 'établissement
ou son délégué arréte la liste des candidats.

(2) Lorsque le nombre des candidats ne dépasse pas celui des délégués effectifs et des délégués
suppléants a élire, ou lorsque le nombre des candidats proposés est inférieur a celui des délégués effectifs
et des délégués suppléants a élire, ces candidats sont proclamés élus sans autre formalité, sous condition
toutefois qu’il n’ait été présenté qu’une liste de candidats et que le mandataire de cette liste ait expressément
désigné, d’'une part les délégués effectifs et, d’autre part, les délégués suppléants dans I'ordre suivant
lequel ils doivent remplacer les délégués effectifs.

Le chef de I'établissement ou son délégué en dresse proces-verbal.
Art. 9.

(1) Si aucune candidature valable n’a été présentée dans le délai prévu a l'article 4, paragraphe (4) du
présent réglement, ou si le nombre de candidatures est inférieur au nombre de siéges a pourvoir, le chef
de I'établissement ou son délégué en informe les électeurs et, le cas échéant, les présentateurs de listes
et leur accorde un délai complémentaire de trois jours.

(2) Si, a I'expiration du délai prévu au paragraphe qui précéde, aucune candidature valable n’a été
présentée, le chef de I'établissement ou son délégué en dresse proces-verbal qu’il transmet avec les
documents y relatifs au directeur de I'inspection du travail et des mines; les délégués effectifs et les délégués
suppléants sont alors désignés d'office par le ministre du travail parmi les (Reéglement grand-ducal du
17 juillet 2008) «salariés» éligibles de I'établissement, sur proposition du directeur de I'inspection du travalil
et des mines.
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Art. 10.

(1) Les candidatures valables doivent étre affichées durant les trois derniers jours ouvrés précédant le
scrutin, sauf en cas de vote par correspondance ou le ministre du travail peut ordonner un délai d’affichage
plus long.

(Réglement grand-ducal du 13 juin 1988)

«(2) siI'élection se fait suivant le systeme de la représentation proportionnelle, I'affiche reproduit, sur une
méme feuille et en gros caractéres, les noms, prénoms et professions des candidats de toutes les listes
valables qui ont été enregistrées.»

(Réglement grand-ducal du 13 juillet 1993)

«Pour chaque liste I'ordre de présentation des candidats y est maintenu. La liste porte le numéro d’ordre
attribué a I'organisation professionnelle qui la présente, conformément aux dispositions du reglement grand-
ducal du 13 juillet 1993 concernant I'attribution d’'un numéro d’ordre unique pour les listes de candidats
présentées par la méme organisation professionnelle, le méme syndicat ou groupe de salariés pour les
élections des chambres professionnelles, des caisses de maladie et des délégations du personnel.

Les organisations syndicales et les groupes de salariés visés a l'article 5, paragraphe (1) qui n’ont pas
demandé ou obtenu I'attribution d’'un numéro d’ordre conformément aux dispositions du reglement grand-
ducal précité doivent utiliser le numéro d’ordre leur attribué sur demande par le directeur de l'inspection du
travail et des mines.»

(3) Si I'élection se fait suivant le systéme majoritaire, I'affiche reproduit, sur une méme feuille et en gros
caracteres, les nom, prénoms et profession de tous les candidats qui se sont ou qui ont été valablement
déclarés. Les candidats sont classés par ordre alphabétique.

(4) Laffiche reproduit en outre les instructions pour les électeurs.

(Réglement grand-ducal du 13 juin 1988)

Art. 11.

(...)

Chapitre 5. — Confection des bulletins de vote
Art. 12.
Aprés avoir arrété la liste des candidats et aprées avoir procédé a I'affichage des candidatures, le chef de
I'établissement ou son délégué établit immédiatement les bulletins de vote.

Les bulletins de vote sont identiques a I'affiche sauf qu’ils peuvent étre de moindres dimensions et qu’ils
ne reproduisent pas les instructions pour les électeurs. lls indiquent le nombre des délégués effectifs et des
délégués suppléants a élire.

Art. 13.
(1) Lorsque I'élection doit se faire selon le systéme de la représentation proportionnelle, chaque liste est

surmontée d’une case réservée au vote. Deux autres cases sont aménagées a la suite des nom et prénoms
de chaque candidat. La case de téte est noire et présente au milieu un petit cercle de la couleur du papier.

(2) Lorsque I'élection se fait selon le systeme majoritaire, une seule case est aménagée a la suite des
nom et prénoms de chaque candidat. Il n’y aura pas de case de téte.

Art. 14.

Les bulletins employés pour un méme scrutin doivent étre identiques sous le rapport du papier, du format
et de l'impression.

Lemploi de tous autres bulletins est interdit.

Les bulletins de vote doivent étre estampillés au verso avant le scrutin a l'aide d’'un cachet mis a la
disposition par le chef de I'établissement.
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Chapitre 6. — Constitution du bureau de vote
Art. 15.

(Réglement grand-ducal du 17 juillet 2008)

«(1) Le jour du scrutin, il est constitué un bureau électoral principal et, le cas échéant, des bureaux
électoraux supplémentaires, comprenant un président et deux assesseurs.

Le chef de I'établissement ou son délégué remplit les fonctions de président du bureau électoral principal.

Un représentant de 'employeur présidera chaque bureau supplémentaire.

A chaque fois deux salariés, a désigner par la délégation sortante remplissent les fonctions d’assesseur.

A défaut de désignation par la délégation sortante et en cas d’installation d’'une nouvelle délégation, les
assesseurs sont désignés parmi les électeurs par le chef d’établissement ou, en cas de contestation, par
le directeur de l'inspection du travail et des mines.

(2) Ne peuvent cependant siéger comme assesseurs ni les délégués titulaires et suppléants du personnel
sortant ni les nouveaux candidats au poste de délégué du personnel.»
Art. 16.

Les membres du bureau électoral sont tenus de recenser fidelement les suffrages et de garder le secret
des votes.

Chapitre 7. — Procédure du scrutin
Art. 17.

(1) Les délégués du personnel sont élus au vote secret a I'urne par les salariés de I'établissement.

A mesure que les électeurs se présentent, 'un des assesseurs pointe leur nom sur les listes alphabétiques
qui ont été établies par le chef de I'établissement ou son délégué.

Chaque électeur qui se présente recoit des mains du président un bulletin de vote, plié en quatre a
angles droits et estampillé au verso.

(2) Lélecteur qui, par inadvertance, détériore le bulletin qui lui a été remis, peut en demander un autre
au président, en lui rendant le premier qui est immédiatement détruit.

Art. 18.

Aprés avoir voté, I'électeur montre au président du bureau électoral son bulletin replié régulierement en
quatre, le timbre a I'extérieur, et le dépose dans l'urne.

Aucun vote par procuration n’est admis. Le bulletin de vote est a remettre par I'électeur en personne;
il ne peut étre remis ni par des tiers, ni sous pli postal hormis les cas ou le vote par correspondance a
été autorisé par décision du ministre du travail a la demande introduite par le chef d’établissement ou la
délégation au plus tard un mois avant la date des élections.

Chapitre 8. — Régles du scrutin
Art. 19.

Les élections se font au scrutin de liste suivant le systéme de la représentation proportionnelle.

Toutefois, dans les établissements occupant moins de 100 (Reglement grand-ducal du 17 juillet 2008)
«salariés», le scrutin s’effectue d’apres le systeme de la majorité relative; il en est de méme pour la
désignation des délégués des jeunes (Reglement grand-ducal du 17 juillet 2008) «salariés».

Art. 20.

(1) Chaque électeur dispose d’autant de suffrages qu’il y a en tout de délégués titulaires et de délégués
suppléants a élire.

(2) Lorsque I'élection se fait selon le systéme de la représentation proportionnelle, I'électeur peut attribuer
deux suffrages a chacun des candidats jusqu’a concurrence du total des suffrages dont il dispose.

Lélecteur qui remplit ou qui coche le cercle de la case placée en téte d’une liste, adhére a cette liste en
totalité et attribue ainsi un suffrage a chacun des candidats de cette liste.

Chaque croix (+ ou x) inscrite dans l'une des cases réservées derriere le nom d’un candidat vaut un
suffrage a ce candidat.
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(3) Lorsque I'élection se fait suivant le systeme majoritaire, I'électeur peut attribuer un seul suffrage a
chacun des candidats jusqu’a concurrence du total des suffrages dont il dispose; il le fait en tragcant une
croix (+ ou x) dans la case réservée derriere le nom du candidat.

(4) Tout cercle rempli, méme incompletement, et toute croix, méme imparfaite, expriment valablement le
vote, a moins que l'intention de rendre le bulletin reconnaissable ne soit manifeste.

Toute croix tracée dans un autre endroit que la case réservée a cette fin entraine la nullité du bulletin de
vote.

Lélecteur doit s’abstenir de faire sur le bulletin toute autre inscription, signature, rature ou signe
quelconque.
Art. 21.

L'électeur peut attribuer tous les suffrages dont il dispose a une des listes ou répartir les suffrages sur
différentes listes.

Chapitre 9. — Dépouillement du scrutin
Art. 22,

A I'heure fixée pour la cléture du scrutin, 'urne électorale est ouverte par le président en présence des
deux assesseurs.

Art. 23.

Le bureau compte, sans les déplier, les bulletins contenus dans l'urne.
Le nombre des votants et celui des bulletins sont inscrits au procés-verbal.
Avant d’ouvrir les bulletins, le président les entreméle.

Art. 24.

Les suffrages donnés a une liste en totalité (suffrages de liste) ou aux candidats individuellement
(suffrages nominatifs) comptent tant a la liste pour le calcul de la répartition proportionnelle des sieéges
entre les listes qu’aux candidats, pour I'attribution des sieges dans les listes.

Le suffrage exprimé dans la case figurant en téte d’'une liste compte pour autant de suffrages de liste
qu’il y figure de candidats.
Art. 25,

Le président du bureau électoral énonce les suffrages de liste et les suffrages nominatifs.
Les deux assesseurs font le recensement des suffrages et en tiennent note, chacun séparément.

Art. 26.

Les bulletins nuls n’entrent point en ligne de compte pour fixer le nombre des voix.
Sont nuls:
1. tous les bulletins autres que ceux qui ont été remis aux électeurs par le président du bureau électoral;

2. les bulletins qui expriment plus de suffrages qu'’il n’y a de délégués a élire et ceux qui ne contiennent
'expression d’aucun suffrage.

3. les bulletins dont les formes et dimensions auraient été altérées, qui contiendraient a l'intérieur un
papier ou un objet quelconque ou dont 'auteur pourrait étre rendu reconnaissable par un signe, une
rature ou une marque quelconque.

Art. 27.

Le bureau arréte le nombre des votants, celui des bulletins nuls (y compris les bulletins blancs) et des
bulletins valables, le nombre de suffrages de liste obtenus par chaque liste de candidats et celui des
suffrages nominatifs obtenus par chaque candidat. Il les inscrit au procés-verbal.

Art. 28.
Lorsque tous les bulletins ont été dépouillés, les assesseurs les examinent et présentent leurs
observations ou réclamations éventuelles.

Les bulletins qui ont fait I'objet de réclamations sont ajoutés aux bulletins valables au cas ou ils ont été
admis comme tels par décision du bureau.

Les bulletins annulés ou contestés autres que les bulletins blancs sont paraphés par les membres du
bureau.
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Les réclamations et les décisions du bureau sont actées au proces-verbal.

Chapitre 10. — Attribution des sieges

Section 1. — Scrutin proportionnel
Art. 29.
Pour déterminer la répartition des siéges, le nombre total des suffrages valables recueillis par les
différentes listes est divisé par le nombre des délégués effectifs a élire, augmenté de 1.

On appelle «<nombre électoral» le nombre entier qui est immédiatement supérieur au quotient ainsi
obtenu.

A chaque liste il est attribué autant de sieges de délégués effectifs et autant de sieges de délégués
suppléants que le nombre électoral est contenu de fois dans le nombre des suffrages recueillis par cette
liste.

Une liste qui n aura pas obtenu au moins 5% des voix valablement exprimées ne sera pas prise en
considération pour la répartition des siéges.

Art. 30.

Lorsque le nombre des délégués effectifs et des délégués suppléants ainsi élus reste inférieur a celui
des délégués effectifs et des délégués suppléants a élire, on divise le nombre des suffrages de chaque liste
par le nombre des sieges de délégués effectifs qu’elle a déja obtenus, augmenté de 1. Le siége de délégué
effectif et le siege correspondant de délégué suppléant sont attribués a la liste qui obtient le quotient le plus
élevé. On répete le méme procédé, s'il reste encore des sieges disponibles.

En cas d’égalité de quotient, le siege disponible de délégué effectif et celui de délégué suppléant sont
attribués a la liste qui a recueilli le plus de suffrages.

Art. 31.

Les sieges respectifs de délégué effectif et de délégué suppléant sont attribués, dans chaque liste, aux
candidats ayant obtenu le plus grand nombre de suffrages.

Les siéges de délégué suppléant sont attribués aux candidats qui rangent, par le nombre des voix
obtenues, aprés les délégués effectifs.

Art. 32.

Lorsque le nombre de candidats dépasse celui des membres a élire, ceux qui ont obtenu le plus de voix
sont élus.

Section 2. — Scrutin majoritaire
Art. 33.

Lorsque I'élection se fait a la majorité relative, ceux qui ont obtenu le plus de voix sont élus.

Section 3. — Dispositions communes
Art. 34.
En cas d’égalité de suffrages, I'élection est acquise au candidat le plus agé.
Art. 35.

Un procés-verbal, signé séance tenante par le président et les assesseurs, est dressé sur les opérations
électorales et les résultats du scrutin; il est transmis en copie a I'inspection du travail et des mines.

Art. 36.
Les noms des délégués effectifs et suppléants élus sont affichés dans I'établissement durant les trois
jours consécutifs a celui du scrutin.

Il en est de méme des noms des représentants proclamés élus ou désignés d’office par application de
l'article 9, paragraphe (2) du présent reglement.
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Art. 37.

Si un candidat élu refuse son mandat, il doit le signifier au président du bureau électoral au plus tard le
sixieme jour suivant celui de la publication du résultat des élections. Il est alors remplacé par celui qui sur
la liste, aprés lui, a obtenu le plus grand nombre de suffrages et le nombre des suppléants est complété, le
cas échéant, par le candidat non élu qui a obtenu apres lui le plus grand nombre de suffrages.

Ces faits sont a porter a la connaissance du personnel dans les mémes formes et délais que ceux vus
pour la publication du résultat des élections.

Aprés ces délais, le nombre des suppléants ne peut plus étre complété.
Art. 38.

Linstallation de la délégation ne peut avoir lieu avant I'expiration du délai de 15 jours qui suivent le
dernier jour d’affichage du résultat du scrutin ou, en cas de contestation, avant la décision du directeur de
linspection du travail et des mines.

Chapitre 11. — Contentieux électoral
Art. 39.

Les contestations relatives a I'électorat et a la régularité des opérations électorales doivent étre soumises
par lettre recommandée au directeur de l'inspection du travail et des mines qui statue d’'urgence et en
tout cas dans les 15 jours par décision motivée, aprés avoir entendu ou diiment appelé la ou les parties
intéressées.

Elles ne sont recevables que si elles sont introduites dans les quinze jours qui suivent le dernier jour
d’affichage du résultat du scrutin visé a I'article 36.
Art. 40.

Dans les quinze jours de leur notification, les décisions du directeur de I'inspection du travail et des mines
peuvent faire I'objet d’'un recours devant le Conseil d’Etat, Comité du Contentieux, qui statue d’urgence et
en tout cas dans le mois, en derniére instance et comme juge du fond.

Le recours sera suspensif.
Art. 41.

Si élection est déclarée nulle par le directeur de linspection du travail et des mines ou, en cas de
recours, par le Conseil d’Etat, Comité du Contentieux, de nouvelles élections doivent avoir lieu dans le délai
de deux mois a compter de la date de I'annulation.

Chapitre 12. — Dispositions finales
Art. 42.

Les pieces relatives aux élections sont conservées par la délégation du personnel jusqu’a I'expiration de
son mandat.

Tous les frais occasionnés par les élections sont a charge de I'entreprise.
Art. 43.

Les délais prévus au présent reglement sont prorogés jusqu’au premier jour ouvrable suivant, lorsque
le dernier jour utile est un dimanche, un jour férié légal ou une journée non ouvrée dans I'établissement.

Art. 44.

Pour la computation de I'effectif des (Reglement grand-ducal du 17 juillet 2008) «salariés» occupés
régulierement dans I'établissement, sont pris en considération les (Réglement grand-ducal du 17 juillet
2008) «salariés» occupés d’une fagon permanente par I'établissement au cours des douze mois précédant
celui dans lequel se situe I'affichage de l'avis fixant la date des élections.

Art. 45.

Notre Ministre du Travail et de la Sécurité sociale, Notre Ministre de 'Economie et des Classes moyennes
et Notre Ministre de la Fonction publique sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent reglement qui entre en vigueur le jour de sa publication au Mémorial.
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JURISPRUDENCE

REGLEMENT GRAND-DUCAL DU 21
SEPTEMBRE 1979

1° Délégations du personnel — élections —
contestation portant sur ce que les élections
n’ont pas été organisées par rapport a une seule
et unique entreprise — intérét pour agir

La contestation visant la régularité des opérations
électorales d’'une délégation du personnel dans la
mesure ou les élections n’ont pas été organisées
par rapport a une seule et unique entreprise répond
a l'exigence de l'intérét a agir.

Cour administrative 9-2-99 (11081C)

2° Délégations du personnel — élections —
composition des listes — réclamation — omission
de présenter une réclamation au sein de
I'entreprise — forclusion —r. g.-d. du 21 septembre
1979, art. 2 et 3

Faute d’avoir soulevé une réclamation contre
I'établissement des listes électorales au sein
de l'entreprise méme, un travailleur est forclos
a soulever une réclamation devant le directeur
de [lInspection du Travail et des Mines. En
effet, admettre le contraire reviendrait a vider la
procédure prévue a cet effet de sa substance
et a rendre l'organisation des élections sociales
quasiment impraticable. — Etant donné que
I'établissement de la liste alphabétique des
travailleurs qui remplissent les conditions pour
I'électorat actif et passif constitue le point de départ
de I'ensemble de la procédure, l'arrét définitif de
cette liste a un moment donné revét un caractere
primordial, de sorte qu’on ne saurait remettre,
aprés coup, en cause la régularité de cette liste
définitivement arrétée. A cela s’ajoute que le délai
de trois semaines prévu par la loi est suffisamment
long pour permettre raisonnablement aux parties
en cause, a savoir I'entreprise et le réclamant, de
trouver une issue a la problématique soumise. Il
en résulte que le travailleur est également forclos
a soumettre la réclamation a ce stade de la
procédure au tribunal.

Tribunal administratif 31-3-04 (17481a)

3° Election des délégués du personnel — tenue
des opérations électorales — information des
salariés par voie d’affichage — formalité suffisante
—r.g.-d. du 21 septembre 1979, art. 3

Lemployeur est tenu d’afficher les différentes
opérations du processus électoral pour informer
les salariés de la tenue des élections. Aucun autre
mode d’information n’étant prévu, il n‘incombe
dés lors pas au tribunal d’'ordonner un autre mode

d’information non formellement prévu par un texte
de loi.

Tribunal administratif 2-10-06 (21081)

4° Election des délégués du personnel
— présentation des listes de candidatures —
enregistrement d’une liste déposée tardivement
— incidence —r. g.-d. du 21 septembre 1979, art.
4(4)et7

S’il est vrai qu'aux termes de larticle 7 du
réglement grand-ducal du 21 septembre 1979,
le chef d’établissement ou son délégué doivent
refuser l'enregistrement de foute liste ou de
toute candidature isolée qui ne répond pas aux
prescriptions dudit réglement, il n'empéche que
le fait d’enregistrer une liste qui a été déposée
tardivement n’empéche pas I'employeur de la
déclarer irrecevable par la suite lors de 'arrét des
listes. En effet, le non-respect d’'une disposition
réglementaire au niveau de I'enregistrement d’une
liste ne saurait en tout état de cause avoir pour
effet de neutraliser la sanction de lirrecevabilité
directement prévue par une autre disposition
réglementaire, sous peine de permettre la mise
en échec de la norme réglementaire par la volonté
du chef d’établissement ou de son délégué.

Tribunal administratif 14-7-04 (18050)

5° Election des délégués du personnel
— présentation des listes de candidatures —
enregistrement irrégulier des listes — incidence —
r.g.-d. du 21 septembre 1979, art. 5 (2)

Il ne suffit pas de contester la conclusion du
directeur de linspection du travail et des mines
en soutenant qu’il n‘aurait pas pu procéder a la
vérification des listes, étant donné que ces listes
ne lui auraient jamais été communiquées, mais il
incombe a celui qui a présenté une liste de fournir
la preuve de la régularité de la présentation de
celle-ci. A défaut de fournir cette preuve la preuve
et s’agissant d’'une formalité substantielle, c’est
des lors a bon droit que le directeur procede
a lannulation des élections des délégués du
personnel.

Tribunal administratif 2-10-06 (21081)

6° Délégations du personnel — élections —
contestation—décision dudirecteur de I'lnspection
du travail et des mines — décision prise en dehors
du délai légal — illégalité — réglement grand-ducal
du 21 septembre 1979, art. 39 (1)

S’il est bien vrai que la disposition qui oblige le
directeur de l'inspection du travail et des mines a
prendre une décision motivée dans les 15 jours
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en matiére de contentieux électoral, la formulation
du texte ne laisse cependant aucun doute quant
a limportance attribuée au délai y figurant,
en énoncant clairement que le directeur doit
statuer d’urgence, et en tout cas dans les quinze
Jours depuis lintroduction des contestations. Il
n’appartient dés lors pas au tribunal d’analyser si
le non-respect de ce délai cause le cas échéant
un préjudice a l'administré, mais en présence
d’un texte clair, il doit I'appliquer et en tirer les
conséquences qui s’imposent, qui consistent en
une annulation de la décision prise au mépris de
la disposition en question.

Tribunal administratif 26-4-06 (20769)

7° Délégations du personnel — élections
— contestation — décision du directeur de
IInspection du travail et des mines — décision
prise en dehors du délai légal — délai d’ordre —
délai de rigueur (non) — r.g.-d. du 21 septembre
1979

Larticle 39 du reglement grand-ducal du 21
septembre 1979 concernant les opérations
électorales pour la désignation des délégués du
personnel n’établit aucune sanction expresse en
cas de non-respect par le directeur du délai de
15 jours prévu pour la prise d’'une décision suite
a une contestation relative a I'électorat et a la
régularité des opérations éElectorales. — Ce délai
est a considérer comme délai d’ordre, le directeur
ayant [l'obligation de vider les réclamations
portées devant lui, mais non pas de délai de
rigueur, de sorte que son non-respect ne peut pas
étre valablement sanctionné par I'annulation de la
décision prise au-dela dudit délai.

CA 1-7-10 (26747C"); TA 3-11-11 (27518)

8° Délégations du personnel — élections
— différentes sociétés constituant une unité
économique et sociale — caractéristiques —
conséquence — loi du 18 mai 1979

Le fait qu'une entreprise soit composée de
plusieurs entités juridiques différentes n’exclut pas

1 réformation de TA 23-2-10 (25349): S’il est bien vrai que
la disposition qui oblige le directeur de l'inspection du tra-
vail et des mines a prendre une décision motivée dans
les 15 jours en matiére de contentieux électoral, la for-
mulation du texte ne laisse cependant aucun doute quant
a I'importance attribuée au délai y figurant, en énongant
clairement que le directeur doit statuer d’urgence, et en
tout cas dans les quinze jours depuis lintroduction des
contestations. Il n’appartient dés lors pas au tribunal
d’analyser si le non-respect de ce délai cause le cas éché-
ant un préjudice a I'administré, mais en présence d'un
texte clair, il doit 'appliquer et en tirer les conséquences
qui s'imposent, qui consistent en une annulation de la dé-
cision prise au mépris de la disposition en question. — V.
dans le méme sens TA 26-4-06 (20769)

la possibilité qu’il puisse s’agir d’une seule entité
économique devant étre considérée comme une
entreprise unique au sens de la loi du 18 mai 1979,
étant donné qu’il faut éviter que la division d’une
entreprise en sociétés juridiquement distinctes
ne puisse la faire échapper a I'application de la
loi sur les délégations du personnel. Il y a unité
économique lorsque, malgré [existence de
sociétés juridiquement distinctes, il y a direction
commune et travail ou conditions de travail
similaires. La complémentarité, 'interpénétration
des activités, une direction commune et une
communauté de salariés permutables a statut
social identique constituent des caractéristiques
d’une unité économique — CA 9-2-99 (11081C);
TA 25-1-11 (26924, c. 13-12-11, 28066C) — Dans
le cas de différentes sociétés composant une
unité économique, I'élection des délégations du
personnel des différentes sociétés composant
l'unité constitue une premiére étape dans la mise
en place de ces délégations personnel; cette
premiére étape doit étre complétée par l'institution
d’une délégation centrale pour les différentes
sociétés composant 'unité économique.

CA 9-2-99 (11081C)

9° Recours contre une décision du directeur
de I'I'TM sur réclamation — moyens nouveaux
soulevés pour la premiere fois devant le tribunal
administratif — recevabilité (non) — r.g.-d. du 21
septembre 1979, art. 39

S’il est vrai que dans l'hypotheése d’'un litige
soumis au directeur, les parties sont recevables a
présenter des moyens nouveaux pour la premiére
fois devant le tribunal administratif saisi d’'un
recours contre une décision du directeur, il en est
difféfremment en matiere de contestations ayant
trait aux €lections sociales ou les contestations
doivent étre introduites, sous peine d’irrecevabilité,
devant le directeur dans un délai déterminé.

TA 26-1-11 (252684, c. 21-6-11, 28068C)

10° Elections sociales — nombre de candidats
proposeés inférieur a celui des délégués a élire —
conséquences — r. g.-d. du 21 septembre 1979,
art.8et9

Il résulte de la lecture combinée des articles
8 (2) et 9 (1) du réglement grand-ducal du 21
septembre 1979 que le pouvoir réglementaire a
envisagé deux cas de figure ou, aprés que le chef
de I'établissement a en vertu des articles 7 et 8
(1) du méme reglement grand-ducal enregistré
et arrété les listes, le nombre des candidats
proposé est inférieur a celui des délégués
effectifs et des délégués suppléants a élire, a
savoir, d’'une part, celui ou il n'a été présenté
qu’une liste de candidats et que le mandataire de
cette liste a expressément désigné les délégués
effectifs et les délégués suppléants dans l'ordre
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suivant lequel ils doivent remplacer les délégués
effectifs, hypothése prévue a larticle 8 (2 et,
d’autre part, celui ot le nombre de candidatures
est inférieur au nombre de siéges a pourvoir
sans que les conditions de larticle 8 ne soient
remplies, hypothése prévue a l'article 9 (1). Dans
le cas de figure de l'article 8 (2), qui ne trouve
application que pour autant que les conditions y
prévues sont remplies, a savoir qu’'une seule liste
n’ait été présentée et que les délégués effectifs
et les délégués suppléants soient désignés
conformément aux prescriptions dudit article,
les candidats sont proclamés élus sans autre
formalité. Ce n’est que dans I'hypothése ou les
conditions de l'article 8 (2), ne sont pas remplies,
que le chef de I'établissement ou son délégué,
face a un nombre insuffisant de candidatures,
doit accorde un délai complémentaire de trois
jJours pour présenter des candidatures, ceci sur le
fondement de l'article 9 (1).

TA 27-10-10 (25349a)

11° Elections pour la délégation du personnel
— directeur de I'I'TM — recours de contestation -
délais — point de départ - r. g.-d. du 21 septembre
1979, art. 1° et 39

S’ilestbien vrai que I'alinéa 1° de l'article précité
n’énonce pas de sanction spécifique expresse en
cas de non respect par le directeur du délai de
15 jours pour prendre une décision motivée en
matiére de contentieux électoral, la formulation
du texte ne laisse néanmoins aucun doute quant
a l'importance attribuée au délai y figurant, en ce
sens qu'il est précisé que le directeur doit statuer
«d’urgence, et en tout cas dans les quinze jours»
depuis l'introduction des contestations.

En effet, tout comme le délai imposé aux
administrés pour introduire un recours contre
les décisions du directeur est prévu sous peine
de forclusion, le délai accordé au directeur pour
statuer sur les contestations Iui soumises est a
son tour a considérer comme étant de rigueur, de
sorte qu'il incombe au tribunal, appelé a vérifier
la légalité des décisions soumises a son contréle,
de sanctionner le non-respect du délai légal y
émargé par l'annulation qui est la sanction de
droit commun en cas de violation de la loi, sous
peine de vider la disposition précitée de toute sa
portée, et de passer outre une violation patente
de la loi.

En effet, la théorie générale des nullités
applicable en droit privé, ou la nullité des actes est
prévue par des dispositions spéciales, ne saurait
étre appliquée telle quelle en droit administratif
dans la mesure ou c’est précisément I'annulation
de lacte, tel que précisé ci-avant, laquelle
constitue la sanction de droit commun en cas
de violation de la loi, méme en l'absence d’une

précision afférente dans le cadre de l'article 39
du réglement grand-ducal du 21 septembre 1979.

Tribunal administratif, 23 février 2010 (25349)

12° Election des délégués du personnel —
tenue des opérations électorales — irrégularités

Dés lors que le bureau de vote n’est pas
complet pendant tout le déroulement du scrutin,
que les membres du bureau de vote sont a leur
poste de travail dans leur bureau pendant de
grands laps de temps, que méme si le président
et un des assesseurs ont bien leur bureau a cété
du local avec vue sur lurne, ils peuvent étre
distraits par leurs taches dans l'entreprise et que
le troisieme assesseur est & son poste de travail
loin de l'urne, les opérations électorales sont
viciées — TA 12-1-10 (25295) - La présence, lors
des opérations de vote, de personnes n’ayant
pas fait partie du bureau électoral - une personne
se tenant prés de la porte afin de réguler le
flux d’électeurs et une ayant été admise a titre
d’observateur pendant le vote et le dépouillement
du scrutin, vicie les opérations électorales. Les
regles édictées en la matiere constituent des
garanties substantielles afin de permetire le
bon déroulement des opérations électorales et
du dépouillement des bulletins de vote, de sorte
que le chef d’établissement, responsable de
l'organisation des €élections, est tenu de respecter,
a la lettre, lesdites dispositions. Il s’ensuit que
le chef d’établissement n’est pas autorisé a
permettre la présence d’autres personnes que
celles expressément prévues par les dispositions
pertinentes lors des opérations électorales et lors
du dépouillement des bulletins.

TA 24-3-10 (25275)

13° Election des délégués du personnel —
tenue des opérations électorales — irrégularités
— composition et fonctionnement du bureau
électoral — présence de deux observateurs — r.
g.-d. du 21 septembre 1979, art. 15, 16, 17, 18
et 22 - 28

Les articles applicables en matiére de
composition du bureau électoral et de définition
des fonctions respectives des trois membres du
bureau électoral sont a considérer comme des
regles constituant des garanties substantielles
nécessaires en vue du bon déroulement des
opérations électorales et du dépouillement des
bulletins de vote, dont le non-respect, par la
présence de personnes non membres du bureau
aux opérations €Electorales et particuliérement
lors du dépouillement des bulletins de vote,
et latteinte corollaire au secret de vote vicie
les opérations électorales et doit conduire a
l'annulation des élections en cause. - Le statut
respectivement d’observateur et de témoin est
inconnu de la législation électorale en matiere
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de désignation des délégués du personnel et a
fortiori les pouvoirs ou attributions que pareils
observateurs pourraient avoir. - Il est indifférent
qu’aucune qualité respectivement tache précise
n’ait été attribuée au préalable a ces observateurs,
étant donné que leurs présences respectives,
plus ou moins actives, ont pu subjectivement
influencer les électeurs au moment du vote,
indépendamment de la question délicate du
secret des votes qui n’est plus garanti en cas de
présence d’un observateur pendant la totalité des
opérations électorales, y compris le dépouillement
des bulletins de vote.

CA 21-6-11 (28068C)

14° Délégations du personnel — élections —
candidature sur deux listes — compétences du
chef d’établissement — refus d’enregistrement
de la deuxieme liste — rejet de la deuxieme liste
(non) — r.g.-d. du 21 septembre 1979, art. 6 (4)
et7

Le chef d’établissement, aprés la remise des
listes ou des déclarations isolées, dispose d’une
double compétence qu’il est appelée a exercer de
maniére successive dans le temps, a savoir, dans
un premier temps, respectivement enregistrer les
listes et candidatures réguliéres sinon refuser
I'enregistrement de toute liste ou candidature non-
réguliere et, dans un deuxieme temps, arréter les
listes des candidats réguliéres pour les soumettre
au vote. - S’il est exact que le libellé de l'article
6 (4) du réglement du 21 septembre 1979 est
ambigu en ce que les mots «la premiere» peuvent
aussi bien étre rattachés au sujet principal de la
phrase («déclarations») qu’au deuxiéme sujet de
la phrase («listes»), une interprétation utile de la
sanction prévue audit article veut que seule soit
écarté des élections la deuxieme déclaration de
candidature au méme nom et non la liste entiére
déposée en deuxieme lieu, de sorte que les
électeurs peuvent choisir utilement entre deux
listes, la deuxiéme certes amputée d’un candidat.

CA 25-3-10 (26385C)

15° Election des délégués du personnel —
recours contentieux — intérét a agir — candidat élu

En matiére d’élections pour la désignation
des délégués du personnel tout salarié, qui
revét en méme temps la qualité d’électeur, a un
intérét personnel a ce que les élections se soient
déroulées dans le respect de la loi et a faire valoir
une irrégularité et que le fait d’a