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ADMINISTRATION DES BATIMENTS PUBLICS

Loi du 15 juin 2004 portant réorganisation de I’administration des batiments publics,
(Mém. A - 100 du 30 juin 2004, p. 1612; doc. parl. 5191)

modifiée par:
Réglement grand-ducal du 30 septembre 2005 (Mém. A - 166 du 7 octobre 2005, p. 2800)
Réglement grand-ducal du 24 juillet 2007 (Mém. A - 161 du 27 aodt 2007, p. 2982)
Réglement grand-ducal du 22 octobre 2009 (Mém. A - 209 du 27 octobre 2009, p. 3562)
Réglement grand-ducal du 14 septembre 2010 (Mém. A - 170 du 29 septembre 2010, p. 2830)
Reéglement grand-ducal du 2 septembre 2011 (Mém. A - 192 du 8 septembre 2011, p. 3418)
Reglement grand-ducal du 15 octobre 2012 (Mém. A - 224 du 18 octobre 2012, p. 3028)
Reéglement grand-ducal du 30 juillet 2013 (Mém. A - 149 du 6 aolt 2013, p. 2890)
Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459)
Loi du 8 mars 2017 (Mém. A - 375 du 5 avril 2017; doc. parl. 6939).

Texte coordonné au 5 avril 2017

Version applicable a partir du 9 avril 2017

Art. 1°".

Ladministration des batiments publics, dénommée ci-aprés «I'administration», est placée sous l'autorité du membre du
Gouvernement ayant dans ses attributions le département des Travaux Publics.

Art. 2.

Sans préjudice des dispositions légales et réglementaires fixant les attributions d’autres organes de I'Etat, 'administration a
les attributions suivantes:

- Iétude et I'exécution des batiments publics nouveaux financés par I'Etat, y compris leurs équipements et 'aménagement
des alentours;

- I'étude et I'exécution des batiments publics nouveaux réalisés par voie de préfinancement assuré par une institution paras-
tatale, ou un établissement privé, y compris leurs équipements et 'aménagement des alentours;

- le conseil et I'assistance technique en matiere de construction aux institutions parastatales et aux établissements publics
sous tutelle d’autres ministeres;
- I'établissement et la gestion de l'inventaire des batiments publics;

- Iétablissement et la gestion des programmes de maintenance des batiments publics, de leurs équipements, alentours et
plantations;

- la maintenance et la gestion technique des batiments publics et de leurs équipements spéciaux;

- Iétude et la réalisation des travaux de transformation, d’agrandissement et de réhabilitation des batiments publics y com-
pris leurs équipements et 'aménagement des alentours;

(Loi du 8 mars 2017)

«-|'établissement et la gestion de linventaire des biens meubles équipant les immeubles affectés aux services publics, a
I'exception des biens meubles rentrant dans I'attribution des instituts culturels; la gestion, la maintenance et le déménage-
ment de ces biens meubles; les prestations lui incombant dans le cadre des cérémonies officielles et publiques»;

- lexpertise des propriétés baties & acquérir et a céder par I'Etat.

Dans I'exercice de ses attributions, 'administration peut faire appel a la collaboration des hommes de I'art du secteur privé.

Art. 3.

Ladministration comprend:

- ladirection

- les divisions des travaux neufs et de la gestion du patrimoine

(Loi du 8 mars 2017)

«- le service des ateliers»

1. La direction

Ladministration est placée sous l'autorité d’un directeur.

Un directeur adjoint assiste le directeur dans 'accomplissement de ses attributions. Il remplace le directeur en cas d’absence.

(Loi du 8 mars 2017)

«Le directeur et le directeur adjoint doivent étre fonctionnaires de I'Etat et titulaires d’un dipléme d’architecte ou d’ingénieur
délivré par un établissement d’enseignement supérieur reconnu par I'Etat du siége de I'établissement et sanctionnant 'accom-
plissement avec succés d’'un master ou de son équivalent.»
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ADMINISTRATION DES BATIMENTS PUBLICS

La direction reléve directement de la compétence du directeur. Elle assume la gestion de I'administration. Elle coordonne et
surveille les activités des divisions. Elle représente I'administration et établit les relations avec les autorités et le public.

La direction a pour mission la gestion des comptabilités budgétaire et générale, la numérisation du courrier, le développe-
ment du systéeme informatique et le paramétrage du logiciel d’application, la gestion des ressources humaines et la formation
du personnel, I'accueil, la supervision des activités des ateliers et des dép6ots.

2. Les divisions
(Loi du 8 mars 2017)

«Chaque division est placée sous les ordres d’un fonctionnaire ou d’un employé de I'Etat devant étre titulaire d’un dipléme
d’architecte ou d’ingénieur délivré par un établissement d’enseignement supérieur reconnu par I'Etat du siege de I'établisse-
ment et sanctionnant 'accomplissement avec succes d’'un master ou de son équivalent.»

a) La division des travaux neufs

Elle est chargée de I'étude et de I'exécution des batiments publics nouveaux financés par I'Etat ou par voie de préfinance-
ment privé, y compris leurs équipements et 'aménagement des alentours.

b) La division de la gestion du patrimoine

Elle est chargée de I'établissement et de la gestion de I'inventaire des batiments publics, de I'établissement et de la gestion
des «programmes de maintenance et d’entretien préventif»' des batiments publics, de leurs équipements, alentours et planta-
tions, de la maintenance et de la gestion technique des batiments publics et de leurs équipements spéciaux, de I'étude et de la
réalisation des travaux de transformation, d’agrandissement et de réhabilitation des batiments publics, y compris leurs équipe-
ments et 'aménagement des alentours, de I'expertise des propriétés baties a acquérir et a céder par I'Etat.

(Loi du 8 mars 2017)

«3. Le service des ateliers

Il est chargé de la gestion des dépéts de 'administration, de I'entreposage et de la réparation du mobilier, de I'entretien des
alentours des immeubles de I'Etat, des prestations lui incombant dans le cadre des cérémonies officielles et publiques, des
travaux de déménagement des ministeres et services de I'Etat, de 'entretien du parc automobile, des machines et des équipe-
ments de I'administration.»

(Loi du 25 mars 2015)

«Art. 4.

Le cadre du personnel comprend un directeur, un directeur adjoint et des fonctionnaires des différentes catégories de traite-
ment telles que prévues par la loi du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et modalités d’avancement
des fonctionnaires de I'Etat.»

Art. 5.

Le cadre prévu a l'article 4 peut étre complété par des stagiaires, des employés de I'Etat et des «salariés de I'Etat»" suivant
les besoins du service et dans les limites des crédits budgétaires.

(Loi du 8 mars 2017)
«Le cadre prévu a l'article 4 comprend un chef d’atelier et un magasinier.»
Art. 6.

Sans préjudice des conditions générales d’admission au stage ainsi qu'aux examens de fin de stage et de promotion fixées
par les lois et réglements, les conditions particulieres d’admission au stage, de nomination et d’avancement du personnel des
cadres dans I'administration sont déterminées par la présente loi et par reglement grand-ducal.?

(...) (supprimé par la loi du 8 mars 2017)

Art. 7.

(...) (supprimé par la loi du 8 mars 2017)

Le directeur et de directeur adjoint sont nommeés par le Grand-Duc sur proposition du Gouvernement en conseil.

(Loi du 8 mars 2017)
«Art. 8.

Les fonctionnaires de ’Administration des batiments publics détachés sont réintégrés dans leur administration d’origine sur
une vacance de poste budgétaire disponible dans leur groupe de traitement. En cas d’absence de vacance de poste budgétaire,
I'effectif du personnel sera augmenté temporairement jusqu’a la survenance de la premiére vacance de poste dans le groupe
de traitement des fonctionnaires réintégrés.»

1 Remplacé par la loi du 8 mars 2017.
2 Suite a la suppression des paragraphes 2 a 6 par la loi du 8 mars 2017, le paragraphe 1° devient un paragraphe unique.
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ADMINISTRATION DU CADASTRE ET DE LA TOPOGRAPHIE
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ADMINISTRATION DU CADASTRE ET DE LATOPOGRAPHIE

Loi du 25 juillet 2002 portant réorganisation de I'administration du cadastre et de la topographie,
(Mém. A - 108 du 11 septembre 2002, p. 2744; doc. parl. 4464B)

modifiée par:
Loi du 5 décembre 2002 (Mém. A - 142 du 19 décembre 2002, p. 3232; doc. parl. 5026)
Réglement grand-ducal du 22 ao(t 2003 (Mém. A - 127 du 3 septembre 2003, p. 2644)
Reglement grand-ducal du 30 septembre 2005 (Mém. A - 166 du 7 octobre 2005, p. 2800)
Reéglement grand-ducal du 24 juillet 2007 (Mém. A - 161 du 27 ao(t 2007, p. 2982)
Reéglement grand-ducal du 18 septembre 2008 (Mém. A - 144 du 26 septembre 2008, p. 2116)
Reéglement grand-ducal du 22 octobre 2009 (Mém. A - 209 du 27 octobre 2009, p. 3562)
Reéglement grand-ducal du 14 septembre 2010 (Mém. A - 170 du 29 septembre 2010, p. 2830)
Réglement grand-ducal du 2 septembre 2011 (Mém. A - 192 du 8 septembre 2011, p. 3418)
Reglement grand-ducal du 15 octobre 2012 (Mém. A - 224 du 18 octobre 2012, p. 3028)
Reéglement grand-ducal du 17 septembre 2014 (Mém. A - 181 du 22 septembre 2014, p. 3664)
Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459).

Texte coordonné au 31 mars 2015

Version applicable a partir du 1°" octobre 2015

Art. 1°-

L'Administration du cadastre et de la topographie est placée sous I'autorité du ministre ayant cette administration dans ses

attributions, ci-aprés désigné «le ministre».

Art. 2.

L’administration a les attributions suivantes:

a) la publicité en matiere de propriété et de copropriété fonciéres, sur la base de la documentation cadastrale, appelée
documentation par la suite, et se composant des registres et des fichiers fonciers ainsi que du plan cadastral se présen-
tant sous forme analogue, numérisée et numérique;

b) la conservation, la mise a jour et la rénovation de cette documentation;

c) les travaux ayant trait aux limites d’Etat du Grand-Duché de Luxembourg, des cantons, des communes et des sections;

d) sans préjudice des compétences conférées a tous les géometres officiels, la délimitation et le bornage des limites de

constitutifs ou extinctifs de droits réels immobiliers et les travaux de remembrement urbain et rural lui confiés en vertu
des dispositions 1égales et réglementaires. Toute opération de fixation de nouvelles limites de propriété immobiliére,
notamment par suite de division, de partage, de morcellement, de lotissement ou d’échange;

e) les travaux en matiére d’'aménagement du territoire en vertu des dispositions Iégales et réglementaires;

f) la création, la gestion, la diffusion, la mise a jour et la conservation des bases de données fonciéres et topographiques
nationales;

g) la création, la gestion, la diffusion et la mise a jour d’un registre national des localités et des rues, constitué de la déno-
mination des localités et des rues et de la numérotation des immeubles construits;

h) Iétablissement, la gestion, la tenue a jour et la diffusion de la documentation cartographique du territoire se présentant
sous forme analogue ou digitale;

i) I'établissement, la densification et la conservation des réseaux géodésiques nationaux en planimétrie, en altimétrie et
en gravimétrie;

j)  lorganisation de la partie du stage professionnel a 'administration des géometres officiels stagiaires.

Art. 3.

Limmatriculation et la description des immeubles aux nouveaux registres et plans cadastraux se feront sur la base d’une

nouvelle mensuration autorisée par le ministre.

La nouvelle mensuration du territoire d’'une commune ou d’'une partie de commune comprend:

a) la mise en place d’'un canevas de repéres fixes rattachés au systeme géodésique national;

b) la mensuration parcellaire et le levé des détails;

c) la confection des nouveaux plans cadastraux numériques.

Art. 4.

La délimitation et le bornage des limites de propriétés sont obligatoires lors de la nouvelle mensuration.

Art. 5.

Les frais de la nouvelle mensuration sont supportés par I'Etat, les communes et les propriétaires dans les proportions ci-apres:

Ministére d'Etat — Service central de législation
-10 -
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LEtat supporte les frais de I'établissement de la triangulation, la mise en place du canevas de repéres fixes, de la mensura-
tion parcellaire, du levé des détails et de la confection des nouveaux registres et plans cadastraux.

Les frais de bornage des parcelles sont a charge de la commune pour un quart et des propriétaires pour trois quarts. La
fourniture et la pose des bornes se feront sous la surveillance et le contréle de I'administration.

Art. 6.

Le bornage de propriétés contigués effectué a la demande des propriétaires fera I'objet d’un proces-verbal de bornage signé
par les parties intéressées et soumis obligatoirement a la formalité de I'enregistrement.

Ladministration procéde a I'inscription de la contenance comprise entre ces limites diment bornées dans les fichiers cadastraux.
Art. 7.

(1) Les actes et les décisions judiciaires, translatifs, déclaratifs, constitutifs et extinctifs de droits réels immobiliers, de méme
que les déclarations de succession et de mutation par déces, doivent étre accompagnés d’un extrait de la matrice cadastrale et
du plan cadastral datant d’'un an au maximum.

(2) Lorsque les actes et les décisions judiciaires ont pour effet de fixer de nouvelles limites de propriété, notamment par
suite de division, de partage, de lotissement ou d’échange, I'extrait dont il est question au paragraphe qui précéde est remplacé
par un plan d’arpentage datant d’'un an au maximum et établi par un géometre officiel. Ce plan doit fixer et situer les nouvelles
limites obligatoirement abornées. En outre il fournit toutes les données nécessaires relatives aux parcelles et aux lots faisant
I'objet desdits actes et décisions judiciaires.

(3) Au cas ou le plan dont il est question au paragraphe 2 n’est pas établi par un géométre officiel relevant de I'adminis-
tration, il doit porter la mention de validation de la part de cette derniere quant a ses directives. Le géometre officiel externe
a I'administration est tenu a remettre un dossier complet de chaque mesurage a caracteére officiel dressé par ses soins, au
service compétent de I'administration. Les données des mesurages effectués par tout géometre officiel sont intégrées dans la
documentation cadastrale de 'administration et peuvent étre exploitées et publiées suivant les attributions de celle-ci. Les droits
d’auteur relatifs a ces données sont cédés gratuitement a I'administration.

(4) L«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA»" refuse la formalité aux actes non appuyés des
documents visés aux paragraphes ci-dessus et a I'article 10 ci-aprés, ou appuyés de documents irréguliers, & moins qu’il ne
soit constaté dans I'acte qu’en raison de I'urgence, expressément spécifiée, les documents n’ont pas pu étre réunis. Dans ce
cas spécial ainsi que dans celui de l'inexistence de toute inscription cadastrale ou du plan cadastral concernant la parcelle en
cause, le bornage prévu au paragraphe 2 de méme que le levé se feront postérieurement, mais au plus tard dans les trois mois
de l'acte. A défaut de plans d’arpentage diment transcrits, I’Administration du cadastre et de la topographie refuse I'immatricu-
lation sur ses registres et plans.

Art. 8.
Les travaux de mensuration et/ou de bornage effectués par 'administration sont exclusivement a la charge des demandeurs.
Un réglement grand-ducal établira le montant et le mode de perception des taxes.

Art. 9.

La construction, la transformation et la démolition de batiments ou annexes de batiments, les changements des biens-fonds
qui ne font pas I'objet d’actes translatifs ou déclaratifs de propriétés immobilieres, ainsi que les changements de nature de
culture et d’exploitation d’'un caractére permanent doivent étre communiqués pour le 1% janvier et le 1°" juillet de chaque année
par les communes a I'administration.

Art. 10.

Avec la minute des actes translatifs, déclaratifs, constitutifs et extinctifs de droits réels immobiliers, les notaires remettent
un extrait de I'acte a I'«<Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA», séparément pour chaque commune et
chaque vendeur et couchés sur un imprimé spécial ou canevas informatique a fournir par I’Administration du cadastre et de la to-
pographie. Cet extrait certifié exact par le notaire, mentionne toutes les données nécessaires a I'exécution des mutations cadas-
trales, telles que la désignation compléte des propriétaires, copropriétaires et usufruitiers, avant et apres la mutation, la date de
naissance des vendeurs et acquéreurs, les numéros de matricule national des vendeurs et acquéreurs, la commune, la section,
les numéros de parcelles, I'adresse de la parcelle et/ou le lieu-dit, la nature, la contenance, le prix des immeubles, la désignation
cadastrale des lots de copropriété d’'un immeuble collectif, les quotes-parts des copropriétaires, les droits réels, les renvois aux
plans annexés, les titres de propriété et autres renseignements utiles, le tout d’aprés un modele arrété par I'administration.

En cas de division en lots ou de changement dans les limites des propriétés ou de fixation contradictoire de limites des
propriétés, les notaires ajoutent a ces extraits une copie, signée ne varietur par les parties ou certifiée conforme par le notaire,
des plans annexés a la minute.

L'«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA» vérifie ces extraits et copies de plans au vu de la minute et
en transmet un exemplaire a I’Administration du cadastre et de la topographie aprés I'avoir muni de la relation de I'enregistrement.

Les extraits des actes administratifs, des actes authentiques passés en pays étrangers, des décisions judiciaires et des décla-
rations de succession et de mutation par déces, sont fournis par I'«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA».

1 Dans tous les textes de loi et reglement la référence respectivement a ’Administration de I'enregistrement et des domaines et a I’Administration de
I'enregistrement s’entend comme référence a I’Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA (Mém. A - 701 du 21 ao(t 2018; doc. parl.
7230)
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Art. 11.

Nul ne peut s’opposer a I'exécution sur ses propriétés non closes des travaux de triangulation, de mensuration ou de nivel-
lement entrepris pour le compte de I'Etat ou des communes par les agents de 'administration ou les personnes auxquelles elle
délegue ses droits. Linstallation de bornes, repéres et balises ou I'établissement de signaux élevés ne peuvent étre entrepris
dans ces propriétés qu’aprées I'affichage dans les communes et sections intéressées pendant dix jours au moins d’un avis de
'administration indiquant les travaux a exécuter.

L'accés aux propriétés closes par un mur ou par des grilles ainsi que I'exécution des travaux mentionnés ci-dessus sur
ces propriétés ne peuvent, a défaut d’accord amiable, avoir lieu que cing jours apres une notification aux propriétaires ou aux
teneurs de biens-fonds.

Les indemnités dues pour le dommage causé par les travaux désignés ci-dessus ou lors de leur exécution sont fixées, soit
par arrangement a I'amiable, soit, en cas de désaccord, par le juge de paix compétent pour le canton du fonds assujetti, qui
statuera en dernier ressort dans les limites de sa compétence ordinaire et a charge d’appel, quelle que soit la valeur de I'objet
en litige. Laction en indemnité est prescrite deux ans a partir du jour ol le dommage a été causé.

Lorsque I'administration entend donner un caractére permanent a certains signaux, bornes et reperes, elle notifie sa déci-
sion aux propriétaires intéressés. A partir de cette notification, la servitude qui résulte de la présence de ces signaux, bornes et
repéres, ne peut prendre fin qu’en vertu d’'une décision de I'administration. La constitution de cette servitude peut donner lieu
au versement d’'une indemnité forfaitaire et unique qui sera fixée, soit a 'amiable, soit, en cas de désaccord, par le juge de paix
compétent pour le canton du fonds assujetti, qui statuera en dernier ressort dans les limites de sa compétence ordinaire et a
charge d’appel, quelle que soit la valeur de I'objet en litige. Laction en indemnité est prescrite deux ans a partir de la notification
de la décision de I'administration.

Lorsque linstallation de signaux, bornes et reperes a caractere permanent comporte une emprise qui dépasse un metre
carré, 'administration peut requérir 'acquisition de la propriété du terrain, soit a 'amiable, soit par voie d’expropriation pour
cause d’utilité publique.

La destruction, la détérioration et le déplacement des bornes, reperes et signaux donnent lieu a I'application de I'article 526
du code pénal.

Art. 12.
Lexécution technique des mensurations réalisées par le géometre officiel est réglée par les directives de service de I'admi-
nistration.

Art. 13.

Ladministration est seule autorisée:

1) adélivrer des extraits et des copies de plans de mesurages ou de documents cadastraux;

2) afaire reproduire et a délivrer des cartes dont I'établissement et la tenue a jour lui sont confiés en vertu des dispositions
|égales et réglementaires ainsi que les clichés photographiques qui ont servi de base a leur établissement;

3) adélivrer les données planimétriques, altimétriques et gravimétriques des réseaux géodésiques nationaux;

4) a assurer la constitution, la gestion, la distribution et I'octroi de la concession de reproduction des bases de données

numériques, issues de la documentation cadastrale et géographique dans le cadre de la banque de données nationale
— systéme d’information du territoire.

Les demandes sollicitant:

1) la délivrance de données cadastrales, topographiques et cartographiques;

2) laccés aux banques de données de I'administration;

3) les autres prestations de services; doivent étre adressées par écrit au directeur de I'administration.

Les tarifs, conditions et modalités de délivrance ou d’acces a appliquer aux prestations et produits susvisés font I'objet d’un

reglement grand-ducal.

Art. 14.

(1) Ladministration est placée sous les ordres d’un directeur secondé par un directeur adjoint qui le remplace en cas de

besoin.

(2) Le directeur dirige, coordonne et surveille les activités de I'administration.

(3) Ladministration comprend la direction, le département des services centraux, le département du cadastre et le départe-

ment de la topographie.

(4) Le département des services centraux comprend:

a) la division des services administratifs composée du service du personnel, du service de la gestion administrative, du
service de la comptabilité, du service de la publicité fonciere et géographique, du service des archives et du service du
matériel et charroi;

b) la division des services techniques composée du service de la vérification et du contréle, du service de I'informatique,
du service photographique, du service des reproductions et du service des missions spéciales.

(5) Le département du cadastre comprend:

a) la division de la conservation composée du service des documents cadastraux, du service de la copropriété batie, du
service du registre national des localités et des rues et du service des mutations;
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b) la division de la mensuration composée des bureaux régionaux et du service des «grands travaux»;

c) la division de 'aménagement foncier composée du service du remembrement urbain et rural, du service de I'utilisation
du sol et du service de la rénovation cadastrale.

(6) Le département de la topographie comprend:
a) la division de la documentation géographique composée du service de I'information du territoire et du service de la
cartographie;

b) la division de la géodésie composée du service des réseaux géodésiques nationaux et du service des limites d’Etat.

(7) Le territoire du pays est divisé en circonscriptions dotées chacune d’un bureau régional. Létendue et le nombre de ces
circonscriptions, leurs siéges et leurs attributions sont fixés par réglement grand-ducal.

Art. 15.

(Loi du 25 mars 2015)

«(1) Le cadre du personnel comprend un directeur, un directeur adjoint et des fonctionnaires des différentes catégories de
traitement telles que prévues par la loi du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et modalités d’avan-
cement des fonctionnaires de I'Etat.»

(2) Le cadre prévu ci-avant peut étre complété par des stagiaires, des employés et des ouvriers de I'Etat dans la limite des
crédits budgétaires.

En outre, lors de I'exécution de travaux d’une envergure exceptionnelle, des auxiliaires peuvent étre engagés pour la durée
de ces travaux.
Art. 16.

(1) Sans préjudice des conditions générales d’admission au service de 'Etat, les matieres spécifiques d’examen et les condi-
tions particulieres d’admission au stage, de nomination et de promotion dans 'administration sont déterminées par reglement
grand-ducal.

(2) Les fonctionnaires de la carriere supérieure de la filiere de I'ingénieur ou de celle du chargé d’étudesinformaticien doivent
étre:

a) détenteurs d’'un certificat de fin d’études secondaires, luxembourgeois ou étranger reconnu équivalent suivant la régle-

mentation luxembourgeoise en vigueur;

b) détenteurs d’un dipldme d’ingénieur portant notamment sur une des spécialités suivantes: géodésie, topographie, pho-
togrammétrie, cartographie, géomatique ou informatique.

Ce dipldbme doit étre délivré par une université ou un établissement d’enseignement supérieur a caractére universitaire apres
un cycle d’études sur place d’au moins quatre années et étre inscrit au registre des dipldbmes prévu a 'article 1°" de la loi du 17
juin 1963 ayant pour objet de protéger les titres d’enseignement supérieur.

(3) Pour étre nommés aux fonctions de directeur et de directeur adjoint, les candidats doivent avoir le titre de géometre
officiel.

Art. 17.

(1) Sont nommés par le Grand-Duc les fonctionnaires des grades supérieurs a ceux de rédacteur principal ou de technicien
principal.

(2) Le ministre ayant 'administration dans ses attributions nomme aux autres fonctions.

Art. 18.

Sont classées comme suit a la rubrique | «Administration générale» de I'annexe A de la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le
régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat les fonctions désignées ci-apres:

le directeur au grade 17
le directeur adjoint au grade 16
Iingénieur premiere classe au grade 16
I'ingénieur chef de division au grade 15.
Art. 19,

La loi du 21 juin 1973 portant organisation de I'administration du cadastre et de la topographie, telle qu’elle a été modifiée
par la suite, est abrogée.

Art. 20.

Larticle 16ter de la loi modifiée du 28 mars 1986 portant harmonisation des conditions et modalités d’avancement dans les
différentes carriéres des administrations et services de I'Etat est abrogé.

Art. 21.
La présente loi entre en vigueur le 1¢" jour du mois suivant celui de sa publication au Mémorial.
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ADMINISTRATION DES CHEMINS DE FER

Sommaire

Loi du 22 juillet 2009 relative a la sécurité ferroviaire (telle qu’elle a été modifiée)
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Loi du 22 juillet 2009 ayant pour objet
A) la transposition en droit national de la directive 2004/49/CE du Parlement européen et du Conseil du 29 avril
2004 concernant la sécurité des chemins de fer communautaires;
B) de créer un cadre réglementaire dans le domaine de la sécurité ferroviaire;
C) d'instituer une Administration des Chemins de Fer; et
D) de modifier
a) la loi modifiée du 11 juin 1999 relative a I'accés a l'infrastructure ferroviaire et a son utilisation et
b) la loi modifiée du 29 juin 2004 sur les transports publics,’
(Mém. A - 169 du 27 juillet 2009, p. 2466; doc. parl. 5824; dir. 2004/49/CE)
modifié par:
Loi du 14 décembre 2011 (Mém. A - 273 du 27 décembre 2011, p. 4884; doc. parl. 6282; dir. 2008/110/CE; Texte coordonné:
Mém. A - 273 du 27 décembre 2011, p. 4886)

Reéglement grand-ducal du 15 octobre 2012 (Mém. A - 224 du 18 octobre 2012, p. 3028).

Texte coordonné au 18 octobre 2012

Version applicable a partir du 18 octobre 2012
Chapitre I. - Champ d'application et définitions

Art. 1°7,

La présente loi détermine les exigences en matiére de sécurité applicables au systéme ferroviaire luxembourgeois, y com-
pris la gestion sire de l'infrastructure et du trafic, ainsi que l'interaction entre les entreprises ferroviaires et le gestionnaire de
l'infrastructure ferroviaire.

(Loi du 14 décembre 2011)

«Sont exclus du champ d'application de la présente loi les tramways et les infrastructures ferroviaires privées qui sont utili-
sées exclusivement par leur propriétaire pour ses propres opérations de transport de marchandises, de méme que les véhicules
a caractere patrimonial qui circulent exceptionnellement sur les réseaux nationaux et ceci seulement dans l'intérét de préser-
ver, de maintenir et de promouvoir le chemin de fer et son histoire, a condition qu'ils respectent les regles et réglementations
nationales en matiere de sécurité afin de garantir une circulation en toute sécurité de ces véhicules. De méme sont exclus les
chemins de fer a caractére patrimonial, muséologique et touristique qui disposent de leurs propres réseaux, y compris les ate-
liers, véhicules et personnels.»

En ce qui concerne les réseaux qui sont séparés sur le plan fonctionnel du reste du systéme ferroviaire et qui sont destinés
exclusivement a l'exploitation de services de transport de voyageurs locaux ainsi que les personnes et associations opérant
exclusivement sur ces réseaux, un réglement grand-ducal arréte les conditions de sécurité spécifiques applicables a I'exploita-
tion ferroviaire de ces réseaux.

Art. 2.

Aux fins de la présente loi, on entend par:

a) «systeme ferroviaire», I'ensemble des sous-systémes pour les domaines structurels et fonctionnels, tels qu'ils sont
définis dans les directives modifiées 96/48/CE et 2001/16/CE, ainsi que la gestion et I'exploitation du systéme dans son
ensemble;

b) «gestionnaire de l'infrastructure», entreprise chargée en particulier de I'établissement et de I'entretien de l'infrastructure
ferroviaire, telle qu'elle est définie a I'article 3 de la directive 91/440/CEE modifiée;
la gestion du réseau est confiée a la Société Nationale des Chemins de Fer Luxembourgeois, en abrégé CFL, ci-aprés
dénommeée le gestionnaire de l'infrastructure;

c) «entreprise ferroviaire», toute entreprise a statut privé ou public dont I'activité principale est la fourniture de prestations
de transport de marchandises et/ou de voyageurs par chemin de fer, la traction devant obligatoirement étre assurée par
cette entreprise; ce terme recouvre aussi les entreprises qui assurent uniquement la traction;

(Loi du 14 décembre 2011)

«d) «systeme ferroviaire transeuropéen»: le systéme ferroviaire transeuropéen a grande vitesse et le systéme ferroviaire
transeuropéen conventionnel;

e) ..»

1 L'art. 31 de la présente loi dispose: La référence a la présente loi peut se faire sous une forme abrégée en recouvrant a l'intitulé suivant: «loi du 22 juillet
2009 relative a la sécurité ferroviaire».
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f)  «sous-systémes», le résultat de la division du systeme ferroviaire transeuropéen comme indiqué a I'annexe Il des direc-
tives modifiées 96/48/CE et 2001/16/CE. Ces sous-systemes, pour lesquels des exigences essentielles doivent étre
définies, sont de nature structurelle ou fonctionnelle;

g) «interopérabilité», l'aptitude du systéme ferroviaire transeuropéen a permettre la circulation slre et sans rupture de
trains en accomplissant les performances requises pour ces lignes. Cette aptitude repose sur I'ensemble des conditions
réglementaires, techniques et opérationnelles qui doivent étre remplies pour satisfaire aux exigences essentielles;

h) «spécifications techniques d'interopérabilité» en abrégé «STI», les spécifications dont chaque sous-systéeme ou partie
de sous-systeme fait I'objet en vue de satisfaire aux exigences essentielles et d'assurer l'interopérabilité des systemes
ferroviaires transeuropéens a grande vitesse et conventionnel, tels qu'ils sont définis dans les directives modifiées
96/48/CE et 2001/16/CE;

i) «constituants d'interopérabilité», tout composant élémentaire, groupe de composants, sous-ensemble ou ensemble
complet d'équipements incorporés ou destinés a étre incorporés dans un sous-systéme, dont dépend directement ou
indirectement l'interopérabilité du systeme ferroviaire a grande vitesse ou conventionnel, tels qu'ils sont définis dans les
directives modifiées 96/48/CE et 2001/16/CE. La notion de «constituant» recouvre des objets matériels mais aussi des
objets immatériels comme les logiciels;

j)  «objectifs de sécurité communs» en abrégé «OSC», les niveaux de sécurité que doivent au moins atteindre les dif-
férentes parties du systéme ferroviaire (comme le systéme ferroviaire conventionnel, le systéeme ferroviaire a grande
vitesse, les tunnels ferroviaires de grande longueur ou les lignes uniquement utilisées pour le transport de marchan-
dises) et le systeme dans son ensemble, exprimés sous forme de critéres d'acceptation des risques;

k) «méthodes de sécurité communes» en abrégé «MSC», les méthodes qui sont élaborées pour décrire comment évaluer les
niveaux de sécurité, la réalisation des objectifs de sécurité et la conformité a d'autres exigences en matiére de sécurité;

l) «systéme de gestion de la sécurité», I'organisation et les dispositions établies par un gestionnaire de l'infrastructure ou
par une entreprise ferroviaire pour assurer la gestion siire de ses activités;

m) «accident», un événement indésirable ou non intentionnel et imprévu, ou un enchainement particulier d'événements de
cette nature, ayant des conséquences préjudiciables; les accidents sont ventilés suivant les types ci-aprés: collisions,
déraillements, accidents aux passages a niveau, accidents de personnes causés par le matériel roulant en marche,
incendies et autres;

n) «accident grave», toute collision de trains ou tout déraillement de train faisant au moins un mort ou au moins cinq per-
sonnes grievement blessées ou d'importants dommages au matériel roulant, a l'infrastructure ou a l'environnement,
et tout autre accident similaire ayant des conséquences évidentes sur la réglementation ou la gestion de la sécurité
ferroviaire; on entend par «importants dommages» des dommages qui peuvent étre immédiatement estimés par un
organisme d'enquéte a un total d'au moins 2 millions d'euros;

0) «incident», tout événement, autre qu'un accident ou un accident grave, lié a I'exploitation de trains et affectant la sécurité
d'exploitation;

p) «Agence ferroviaire européenne», en abrégé «Agence», l'agence communautaire pour la sécurité ferroviaire et l'intero-
pérabilité, instituée par le reglement 2004/881/CE du Parlement européen et du Conseil du 29 avril 2004 instituant une
Agence ferroviaire européenne;

q) «Administration des Chemins de Fer», I'administration publique instituée par la présente loi comme organisme national
chargé des taches relatives a la sécurité des chemins de fer conformément a la directive 2004/49/CE.

(Loi du 14 décembre 2011)

«r) «entité chargée de I'entretien», une entité chargée de I'entretien d'un véhicule et inscrite en tant que telle dans le registre
national des véhicules (RNV);

s) «veéhicule», un véhicule ferroviaire apte a circuler sur ses propres roues sur une ligne ferroviaire, avec ou sans traction. Un
véhicule se compose d'un ou plusieurs sous-systemes de nature structurelle et fonctionnelle ou de parties de ces sous-
systémes;

t) «détenteur», la personne ou l'entité, propriétaire du véhicule ou disposant d'un droit de disposition sur celui-ci, qui
exploite ledit véhicule a titre de moyen de transport et est inscrite en tant que telle au registre national des véhicules;

u) «registre national des véhicules», le registre des véhicules autorisés a circuler sur le réseau ferré luxembourgeois.»
Chapitre Il. - Administration des Chemins de Fer

Art. 3.

Il est créé une Administration des Chemins de Fer (ACF), appelée ci-apres «Administration», qui est placée sous l'autorité
du membre du gouvernement ayant les chemins de fer dans ses attributions, ci-aprés désigné le Ministre. Elle est dirigée par
un Directeur de I'Administration des Chemins de Fer qui en est le supérieur hiérarchique.

Le personnel de I'Administration est composé des fonctionnaires et employés recrutés conformément aux articles 9 et 10 de
la présente loi. L'Administration peut s'assurer |'assistance technique d'experts selon ses besoins.
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Art. 4.

1. L'Administration veille au maintien et a I'amélioration du niveau de sécurité dans le domaine ferroviaire en conformité avec
les dispositions nationales et internationales applicables. A cette fin, elle accomplit de maniere ouverte, non discriminatoire et
transparente notamment les missions suivantes:

(Loi du 14 décembre 2011)

« a)

b)

veiller & ce que les véhicules soient diment enregistrés et que les informations relatives a la sécurité figurant dans le
registre national soient exactes et tenues a jour.»

instruire les dossiers en vue de I'émission, du renouvellement, du réexamen, de la modification, du retrait et de la sus-
pension par le Ministre des certificats et agréments de sécurité conformément aux dispositions de la présente loi et des
reglements grand-ducaux pris en son exécution ainsi que vérifier que les conditions de validité en sont remplies;
vérifier la conformité des constituants d'interopérabilité aux exigences prévues par la Iégislation et la réglementation en
vigueur;

autoriser en application de la Iégislation et de la réglementation en vigueur la mise en service des sous-systémes de
nature structurelle constituant le systéme ferroviaire implanté ou exploité au Luxembourg et vérifier qu'ils sont exploités
et entretenus conformément aux exigences essentielles les concernant;

accomplir les missions lui dévolues conformément a la présente loi et aux réglements grand-ducaux pris en son exécu-
tion dans le cadre de la mise en service du matériel roulant utilisé sur le réseau ferré luxembourgeois, a savoir notam-
ment autoriser la mise en service du matériel roulant nouveau ou substantiellement modifié qui n'est pas encore couvert
par une STI et vérifier qu'il est exploité et entretenu conformément aux exigences essentielles le concernant;
accomplir les missions lui dévolues conformément a la présente loi et aux reglements grand-ducaux pris en son exécu-
tion dans le cadre de la formation et de la certification du personnel affecté a des taches de sécurité sur le réseau ferré
luxembourgeois;

vérifier, promouvoir, faire appliquer, développer et publier le cadre réglementaire en matiere de sécurité ferroviaire, y
compris le systéeme des regles nationales de sécurité;

assister et conseiller le ministre dans I'exécution de ses attributions en matiere de sécurité et d'interopérabilité ferro-
viaires;

apporter son concours a des études et activités en rapport avec la sécurité ferroviaire;

coopérer avec ses homologues, en particulier en vue d'une harmonisation des critéres de certification en matiére de
sécurité ferroviaire.

(Loi du 14 décembre 2011)

«k)

1)

vérifier, dans le cadre des audits relatifs aux wagons de fret, a ce que I'entité chargée de I'entretien soit certifiée confor-
mément au cadre légal communautaire et national;

tenir, mettre a jour et adapter le registre national des véhicules en veillant a ce que les véhicules soient diment inscrits
dans le registre national des véhicules et a ce que les informations relatives a la sécurité y figurant soient exactes et
tenues a jour.»

2. L'Administration se voit confier en outre la mission de garantir a toute entreprise ferroviaire un acces équitable et non
discriminatoire a l'infrastructure ferroviaire et d'éviter tout abus de position dominante d'une ou de plusieurs entreprises ferro-
viaires au détriment des autres. A cette fin, elle assume les fonctions d'organisme de répartition des sillons et d'organisme de
tarification de l'infrastructure ferroviaire, telles que prévues respectivement aux articles 22 et 25 de la loi modifiée du 11 juin
1999 relative a l'accés a l'infrastructure ferroviaire et a son utilisation.

Art. 5.

Avant le premier septembre de chaque année, I'Administration rend compte, dans un rapport écrit, au ministre de l'exécution
de ses missions au cours de I'année précédente. Dans ce rapport, elle releve plus particulierement:

les informations sur I'évolution de la sécurité ferroviaire, y compris un inventaire des indicateurs de sécurité communs
définis a I'annexe | de la directive 2004/49/CE,

les modifications importantes apportées aux régles applicables en matiére de sécurité ferroviaire,
I'évolution de la certification et de lI'agrément en matiere de sécurité, ainsi que

les résultats de la surveillance du gestionnaire de l'infrastructure ferroviaire et des entreprises ferroviaires et les ensei-
gnements qui en ont été tirés.

(Loi du 14 décembre 2011)
«e) les dérogations qui ont été décidées conformément a l'article 20ter.»

Elle publie son rapport annuel et le transmet a I'Agence au plus tard le 30 septembre de I'année suivante.

Art. 6.

1. Dans la mesure ou I'Administration ne dispose pas de spécialistes en nombre ou qualité suffisants pour pouvoir effectuer
toutes les inspections ou tous les contréles exigés dans le cadre de I'accomplissement des missions de I'Administration pré-
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vues a la présente loi, le Directeur peut, apres en avoir été autorisé par le ministre, confier des missions a du personnel qualifié
appartenant a des autorités de sécurité étrangéres ou a une société privée spécialisée, a condition que:

— lasociété privée présente toutes les garanties d'indépendance par rapport au gestionnaire de l'infrastructure ferroviaire

ou a l'entreprise ferroviaire visés par ses inspections et controles;

— l'assistance procurée par du personnel d'une autorité étrangére fasse I'objet d'un contrat passé avec cette autorité;

— les procédures pratiquées et les documents utilisés soient conformes au cadre réglementaire luxembourgeois;

— les éléments recueillis permettent a I'Administration de prendre une décision en toute connaissance de cause.

2. Les frais d'inspection et de contrdle sont a arréter par réglement grand-ducal qui fixe les baremes.

3. Pour I'exécution de sa mission, I'Administration peut demander l'assistance du gestionnaire de l'infrastructure et des entre-
prises ferroviaires. Dans les limites de ce qui est nécessaire a l'exécution des vérifications prévues a l'article 4, elle a le droit de
demander rapport aux organes de direction et de prendre connaissance, mais sans les déplacer, des livres, comptes et autres
documents de la société visée par l'inspection ou le controle.

4. Quiconque empéche ou entrave sciemment I'accomplissement des missions incombant a I'Administration, est puni d'un
emprisonnement de huit jours a un an et d'une amende de 251 a 125.000 euros ou d'une de ces peines seulement.

Art. 7.

1. En vue d'obtenir le certificat de sécurité et I'agrément de sécurité prévus a la présente loi, le requérant doit adresser sa
demande écrite sous pli recommandé au Directeur de I'Administration des Chemins de Fer.

La demande doit étre rédigée en langue francaise ou allemande. Elle doit étre remise en trois exemplaires. Elle indique
notamment |'objet de la demande et le relevé des pieces dont le requérant entend se servir. Elle est accompagnée de tous les
pieces et documents exigés par la réglementation.

2. Le requérant peut demander des informations sur les modalités d'obtention des certifications. A cette fin, I'Administration
dresse notamment un dossier d'information sur les exigences et met gratuitement tous les documents appropriés a la disposi-
tion du requérant. Des éléments d'orientation spécifiques sont fournis aux entreprises ferroviaires qui introduisent une demande
de certificat de sécurité concernant des services sur une partie limitée du réseau ferré; ils précisent notamment les regles
applicables a la partie du réseau en question.

3. L'Administration avise les demandes endéans les trois mois a compter du jour ou le dossier comportant toutes les pieces
utiles au bon déroulement de la procédure lui a été communiqué.

Art. 8.

Dans la phase d'élaboration des régles nationales de sécurité, I'Administration consulte toutes les parties concernées et
intéressées, y compris le gestionnaire de l'infrastructure ferroviaire, les entreprises ferroviaires, les fabricants et les fournisseurs
de services d'entretien, les usagers et les représentants du personnel. Les avis des parties intéressées sont réputés favorables
s'ils ne sont pas intervenus dans le mois suivant la transmission du projet.

Art. 9.
1. En dehors d'un directeur, le cadre du personnel de I'Administration comprend, dans l'ordre hiérarchique, les fonctions et
emplois suivants:
(Régl. g.-d. du 15 octobre 2012)
«a) dans la carriére supérieure:
— un conseiller de direction premiére classe ou ingénieur premiéere classe ou conseiller de direction ou ingénieur-chef
de division;
— des conseillers de direction adjoints ou ingénieurs principaux;
— des attachés de Gouvernement premiers en rang ou ingénieurs inspecteurs;
— des attachés de Gouvernement ou ingénieurs.
b) dans la carriere moyenne du rédacteur:
— un inspecteur principal premier en rang;
— un inspecteur principal ou inspecteur;
— des chefs de bureau;
— des chefs de bureaux adjoints;
— des rédacteurs principaux;
— des rédacteurs.
- (.
La promotion aux fonctions supérieures a celles de rédacteur principal est subordonnée a la réussite d'un examen de
promotion.
Lorsqu'un emploi d'une fonction de promotion n'est pas occupé, le nombre des emplois d'une fonction inférieure au
grade de la méme carriére pourra étre temporairement augmenté en conséquence.
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c) Dans la carriere moyenne de l'ingénieur-technicien:
grade de computation de la bonification d'ancienneté: grade 7:
— des ingénieurs-techniciens inspecteurs principaux premiers en rang;
— des ingénieurs-techniciens inspecteurs principaux;
— des ingénieurs-techniciens inspecteurs;
— des ingénieurs-techniciens principaux;
— des ingénieurs-techniciens.
La promotion aux fonctions supérieures a celles d'ingénieur-technicien principal est subordonnée a la réussite d'un
examen de promotion.

Lorsqu'un emploi d'une fonction de promotion n'est pas occupé, le nombre des emplois d'une fonction inférieure au
grade de la méme carriere pourra étre temporairement augmenté en conséquence.

d) Le cadre prévu au présent paragraphe peut étre complété par des employés de I'Etat et des ouvriers de I'Etat dans les
limites des crédits budgétaires. En outre, le cadre prévu au présent paragraphe peut étre complété par des stagiaires
suivant les besoins du service et dans les limites des crédits budgétaires.

2. Le directeur doit étre titulaire d'un dipldme de fin d'études universitaires représentant la sanction finale d'un cycle complet
d'études universitaires, homologué ou reconnu conformément aux dispositions Iégislatives en vigueur.
La nomination aux fonctions de directeur est faite au gré du Gouvernement.

3. Les nominations aux fonctions classées au grade 9 et aux grades supérieures sont faites par le Grand-Duc. Les nomina-
tions aux autres grades sont faites par le ministre.

4. Sans préjudice des conditions générales d'admission au service de I'Etat, et pour autant qu'elles ne sont pas fixées par la
présente loi, les conditions particuliéres d'admission au stage, de nomination et d'avancement du personnel de I'Administration
sont fixées par voie de reglement grand-ducal.

5. La loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat est modifiée comme suit:

a) L'article 22 section IV est modifié comme suit:

— au numéro 9 est ajoutée la mention «le directeur de I'Administration des Chemins de Fer».
b) L'annexe A - classification des fonctions - rubrique |, «Administration générale», est modifi€e comme suit:
— au grade 17 est ajoutée la mention «Administration des Chemins de Fer - directeur».

c) L'annexe D - détermination - rubrique |, «Administration générale», est modifi€e comme suit:

— ala carriere supérieure de I'administration, au grade 12 de la computation de la bonification d'ancienneté, au grade
17, est ajoutée la mention «directeur de I'Administration des Chemins de Fer».
Art. 10.

Afin d'assumer les missions, responsabilités et obligations qui sont dévolues a I'Administration par les dispositions de la
présente loi, des agents des CFL qui, au moment de I'entrée en vigueur de la présente loi, sont chargés de taches relevant de
la compétence de I'Administration ou qui disposent des qualifications requises, peuvent étre transférés sur une base volontaire
a I'Administration selon les modalités prévues a l'article 7 de la loi modifiée du 16 avril 1979 fixant le statut général des fonc-
tionnaires de I'Etat.

L'agent transféré a I'Administration garde son statut de personnel des chemins de fer avec tous les droits et prérogatives
que cela implique.

Avant d'entrer en fonctions, I'agent transféré a I'Administration préte devant le ministre ou son délégué le serment qui suit:

«Je jure fidélité au Grand-Duc, obéissance a la Constitution et aux lois de I'Etat. Je promets de remplir mes fonctions avec
intégrité, exactitude et impartialité.»

Le Trésor rembourse aux CFL les traitements, indemnités, salaires, charges sociales patronales et la quote-part des pen-
sions des agents en question.

Chapitre lll. - Mise en place et gestion de la sécurité ferroviaire

Art. 11.

1. Les regles nationales de sécurité contiennent les exigences en matiére de sécurité. Elles évoluent conformément aux
spécifications techniques d'interopérabilité (STI), aux objectifs de sécurité communs (OSC) et aux méthodes de sécurité com-
munes (MSC).

Tout projet de regle nationale de sécurité qui exige un niveau de sécurité plus élevé que celui des OSC adoptés, ou qui est
susceptible d'affecter sur le réseau ferré national les activités effectuées par des entreprises ferroviaires qui sont établies en
dehors du Luxembourg en conformité avec les exigences du droit communautaire, est soumis par I'Administration & I'avis des
parties intéressées conformément a I'article 8.
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Les regles de sécurité nationales sont publiées par voie de reglement grand-ducal.

2. Le gestionnaire de l'infrastructure ferroviaire et chaque entreprise ferroviaire adoptent, chacun en ce qui le concerne, des
regles internes de sécurité dans le cadre de leur systéme de gestion de la sécurité. Les régles internes sont établies dans le
respect des regles de sécurité nationales; elles doivent atteindre au moins les OSC, étre conformes aux exigences de sécurité
définies dans les STl et MSC. Elles ne s'appliquent qu'a I'organisme qui les édicte.

3. Toute entreprise ferroviaire admise a utiliser le réseau ferré luxembourgeois ainsi que le gestionnaire de l'infrastructure
doivent employer aux taches de sécurité qu'ils assument, du personnel titulaire d'une formation et d'une certification conformes
aux exigences de sécurité définies par le droit communautaire, par les spécifications techniques d'interopérabilité et par les
regles de sécurité nationales.

4. Chaque année, avant le 30 juin, le gestionnaire de l'infrastructure ferroviaire et les entreprises ferroviaires autorisées a
utiliser le réseau ferré luxembourgeois soumettent & I'Administration un rapport annuel sur la sécurité concernant I'année civile
précédente. Le rapport de sécurité contient:

a) des informations sur la maniere dont le gestionnaire de l'infrastructure ferroviaire ou l'entreprise ferroviaire réalise ses

propres objectifs de sécurité et les résultats des plans de sécurité;

b) la mise au point d'indicateurs de sécurité nationaux et des indicateurs de sécurité communs définis a I'annexe | de la
directive 2004/49/CE, dans la mesure ou cela est pertinent pour I'organisation déclarante;

c) les résultats des audits de sécurité internes;

d) des observations sur les insuffisances et les défauts de fonctionnement des opérations ferroviaires et de la gestion de
l'infrastructure qui peuvent présenter un intérét pour I'Administration.

Art. 12.

Le gestionnaire de l'infrastructure ferroviaire et les entreprises ferroviaires prennent toutes les mesures requises en vue
d'assurer la sécurité de I'exploitation du systéme ferroviaire et de maitriser les risques qui en résultent, le cas échéant, en
coopération les uns avec les autres. lls appliquent les régles nationales de sécurité visées a l'article 11, paragraphe 1°" et éta-
blissent leur systéme de gestion de la sécurité conformément aux dispositions de l'article 11, paragraphe 2.

Sans préjudice de la responsabilité civile établie conformément aux prescriptions Iégales, le gestionnaire de l'infrastructure
et chaque entreprise ferroviaire est responsable de sa partie du systeme ferroviaire et de la sécurité d'exploitation de celle-ci, y
compris la fourniture de matériel et la sous-traitance de services, vis-a-vis des usagers, des clients, des travailleurs concernés
et des tiers.

La responsabilité du gestionnaire de l'infrastructure ferroviaire et de chaque entreprise ferroviaire dans I'exploitation du sys-
teme ferroviaire n'affecte pas la responsabilité de chaque fabricant, fournisseur de services d'entretien, «détenteur»’, presta-
taire de services et entité adjudicatrice de livrer du matériel roulant, des installations, des accessoires et des équipements ainsi
que des services conformes aux exigences et conditions d'utilisation prescrites, de sorte que ceux-ci puissent étre exploités en
toute sécurité par I'entreprise ferroviaire respectivement par le gestionnaire de l'infrastructure ferroviaire.

Art. 13.

La mise en circulation sur le réseau ferré luxembourgeois de trains par une entreprise ferroviaire déterminée n'est admise
que dans les conditions prévues par les paragraphes 1 et 2 de I'article 11 de la loi modifiée du 11 juin 1999 relative a I'accés a
l'infrastructure ferroviaire et a son utilisation.

La preuve du respect de ces conditions est rapportée soit par le fait d'étre titulaire d'une licence luxembourgeoise prévue a
I'article 4 de la loi modifiée du 11 juin 1999 relative & I'acces a l'infrastructure ferroviaire et a son utilisation, soit par le rapport
d'un réviseur d'entreprises certifiant I'existence de moyens financiers pour couvrir la responsabilité civile dont question a l'alinéa
premier.

Chapitre IV. - Certification de I'entreprise ferroviaire

Art. 14.

L'allocation et I'utilisation d'un sillon exigent de la part de I'entreprise bénéficiaire la détention d'un certificat de sécurité. Le
certificat de sécurité confirme I'acceptation du systéeme de gestion de la sécurité de I'entreprise ferroviaire. Il précise le type et
la portée des activités ferroviaires couvertes. Il est valable sur I'ensemble du territoire de I'Union européenne pour des activités
de transport ferroviaires équivalentes.

Le certificat de sécurité se compose d'une certification générale et d'une certification spéciale.

(Loi du 14 décembre 2011)

«La certification générale atteste I'établissement par I'entreprise ferroviaire d'un systéme de gestion de la sécurité en due
forme et sa conformité aux normes et aux régles de sécurité pertinentes du droit communautaire.

1 Ainsi modifié par la loi du 14 décembre 2011.
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La certification spéciale atteste I'acceptation par I'entreprise ferroviaire des mesures de sécurité applicables pour atteindre
les exigences nationales spécifiques nécessaires pour la fourniture de ses services sur le réseau ferré luxembourgeois en
toute sécurité. Les exigences peuvent porter sur I'application des STl et des regles de sécurité nationales, y compris les régles
d'exploitation du réseau, l'acceptation des certificats du personnel et I'autorisation de mettre en service les véhicules utilisés par
les entreprises ferroviaires. La certification est fondée sur la documentation soumise par I'entreprise ferroviaire conformément a
I'annexe IV de la directive 2004/49/CE du Parlement européen et du Conseil du 29 avril 2004 sur la sécurité ferroviaire.»

Le détail des conditions d'obtention et de validité du certificat de sécurité ainsi que les modalités de son établissement sont
arrétées par réglement grand-ducal qui fixe également le détail des conditions et des modalités de renouvellement, de réexa-
men et de retrait du certificat de sécurité.

Art. 15.

1. Le Ministre est I'autorité compétente pour la délivrance, le renouvellement, le réexamen et le retrait des certificats de
sécurité sur base des dossiers instruits par I'Administration.

2. Le certificat de sécurité est valable pour une durée de cing ans.

3. Le Ministre procéde a I'octroi, au changement ou renouvellement du certificat de sécurité a chaque modification substan-
tielle du type ou de la portée des activités de transport ferroviaires effectuées par I'entreprise ferroviaire.

Le Ministre décide de la nécessité de procéder a un réexamen du certificat de sécurité.

Le Ministre peut a tout instant procéder a la vérification des certificats de sécurité.

Le Ministre procede au retrait de la certification générale et/ou de la certification spéciale en cas de manquement grave ou
répété par une entreprise ferroviaire concernant I'utilisation des sillons alloués ou si le titulaire d'un certificat de sécurité délivré
par le Ministre ne remplit plus les conditions requises.

4. Les décisions de refus du Ministre sont motivées.

Les décisions du Ministre sont susceptibles d'un recours en réformation devant le tribunal administratif.

5. Il est institué une commission administrative indépendante qui est composée de trois membres désignés par le Ministre
et qui a pour mission d'aviser le dossier instruit par I'Administration.

Les avis de la commission sont rendus a la majorité des voix.

(Loi du 14 décembre 2011)

«La commission peut demander tous les renseignements nécessaires pour examiner la conformité des dossiers qui lui sont
soumis par I'Administration, et le cas échéant, s'assurer a ces fins le concours d'organismes et d'experts indépendants. La
commission émet son avis dans un délai de trois mois a partir du moment ou I'Administration des Chemins de Fer lui a transmis
un dossier complet.»

Art. 16.

L'Administration notifie a I'Agence, dans un délai d'un mois, la délivrance, le renouvellement, la modification et le retrait
des certificats de sécurité. La notification mentionne le nom et I'adresse des entreprises ferroviaires, la date de délivrance, le
domaine d'application et la validité du certificat de sécurité et, en cas de retrait, les motifs de la décision.

Chapitre V. - Certification du gestionnaire de I'infrastructure ferroviaire

Art. 17.

1. Pour pouvoir gérer et exploiter l'infrastructure ferroviaire, le gestionnaire de l'infrastructure ferroviaire doit étre titulaire d'un
agrément de sécurité. L'agrément confirme I'acceptation des dispositions prises par le gestionnaire de l'infrastructure pour satis-
faire aux exigences particulieres requises afin de garantir la sécurité de l'infrastructure ferroviaire aux niveaux de la conception,
de I'entretien et de I'exploitation du systéme de contréle du trafic et de signalisation.

Le détail des conditions d'obtention et de validité de I'agrément de sécurité ainsi que les modalités de son établissement
sont arrétées par reglement grand-ducal qui fixe également le détail des conditions et des modalités de renouvellement, de
réexamen et de retrait de I'agrément de sécurité.

2. Le Ministre est l'autorité compétente pour la délivrance, le renouvellement, le réexamen et le retrait des agréments de
sécurité sur base de dossiers instruits par I'Administration.

3. L'agrément de sécurité est valable pour une durée de cing ans.

4. Le Ministre procéde a l'octroi, au changement ou renouvellement de I'agrément de sécurité & chaque modification subs-
tantielle de l'infrastructure, de la signalisation, de I'approvisionnement en énergie ou des principes applicables a son exploitation
et a son entretien.

Le Ministre décide de la nécessité de procéder a un réexamen de I'agrément de sécurité.
Le Ministre peut a tout instant procéder a la vérification des agréments de sécurité.
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Le Ministre procede au retrait de I'agrément de sécurité si le gestionnaire de l'infrastructure agréé ne remplit plus les condi-
tions requises.

5. Les décisions de refus du Ministre sont motivées.
Les décisions du Ministre sont susceptibles d'un recours en réformation devant le tribunal administratif.

6. La commission administrative instituée en vertu de l'article 15, paragraphe 5, a pour mission d'aviser le dossier instruit
par I'Administration.

Les avis de la commission sont rendus a la majorité des voix.
(Loi du 14 décembre 2011)

«La commission peut demander tous les renseignements nécessaires pour examiner la conformité des dossiers qui lui sont
soumis par I'Administration, et le cas échéant, s'assurer a ces fins le concours d'organismes et d'experts indépendants. La
commission émet son avis dans un délai de trois mois a partir du moment ou I'Administration des Chemins de Fer lui a transmis
un dossier complet».

Art. 18.

L'Administration notifie a I'Agence, dans un délai d'un mois, la délivrance, le renouvellement, la modification et le retrait des
agréments de sécurité. La notification mentionne le nom et I'adresse du gestionnaire de l'infrastructure, la date de délivrance, le
domaine d'application et la validité de I'agrément de sécurité et, en cas de retrait, les motifs de la décision.

Chapitre VI. - Qualification et formation du personnel affecté a des taches de sécurité

Art. 19.

1. Toute entreprise ferroviaire admise a utiliser le réseau ferré luxembourgeois ainsi que le gestionnaire de l'infrastructure
doivent employer aux taches de sécurité qu'ils assument, du personnel titulaire d'une formation et d'une certification conformes
aux exigences de sécurité définies par le droit communautaire, par les STl et par les régles de sécurité nationales.

Les criteres d'aptitude et de qualification, y compris les modalités et la sanction de la formation des agents affectés a des
taches de sécurité au sein d'une entreprise ferroviaire ou par le gestionnaire de l'infrastructure, sont réglés par reglement grand-
ducal qui détermine également les conditions selon lesquelles une certification établie par l'autorité compétente d'un autre Etat
pourra étre reconnue.

2. La formation du personnel affecté a des taches de sécurité au sein d'une entreprise ferroviaire ou du gestionnaire de
l'infrastructure est organisée et dispensée par des centres de formation accrédités par le Ministre sur proposition de I'Adminis-
tration.

L'accréditation n'est valable qu'a condition pour le centre de formation concerné d'assurer aux différentes catégories de
personnel affecté a des taches de sécurité un acces équitable et non discriminatoire a ses services de formation, lorsque cette
formation est requise pour remplir les conditions d'obtention du certificat de sécurité respectivement de I'agrément de sécurité.

Le processus d'accréditation qui se fonde notamment sur des critéeres d'indépendance, de compétence et d'impartialité est
arrété par reglement grand-ducal.

Chapitre VII.- Certification du matériel roulant ferroviaire

Art. 20.

1. Toute entreprise ferroviaire admise a utiliser le réseau ferré luxembourgeois ne fera circuler sur le réseau ferré luxembour-
geois que des trains composés de matériel roulant couvert par les STI et les regles nationales pertinentes ou dont la mise en
service a été diment autorisée par I'Administration ou dont I'autorisation de mise en service accordée par les autorités compé-
tentes d'un autre Etat aura été reconnue par I'Administration.

2. Le dossier a soumettre a I'Administration contiendra au moins les informations suivantes:

a) le cas échéant, la preuve que la mise en service du matériel roulant a été autorisée dans un autre Etat et des registres
faisant apparaitre I'historique de son exploitation, de son entretien et, le cas échéant, les modifications techniques
apportées apres l'autorisation;

b) les données techniques, le programme d'entretien et les caractéristiques opérationnelles appropriés requis par l'autorité
de sécurité et nécessaires pour son autorisation;

c) les caractéristiques techniques et opérationnelles prouvant que le matériel roulant est compatible avec le systeme d'ali-
mentation en énergie, le systeme de signalisation et de contréle-commande, I'écartement des voies et les gabarits de
l'infrastructure, la charge maximale a I'essieu et d'autres contraintes du réseau;

d) desinformations sur les dérogations aux régles de sécurité nationales qui sont nécessaires pour accorder I'autorisation,
et la preuve, basée sur I'évaluation des risques, que I'acceptation du matériel roulant ne crée pas de risque excessif sur
le réseau.
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3. Le détail des conditions d'obtention et de validité de 'autorisation de mise en service du matériel roulant ferroviaire circu-
lant sur le réseau ferré national ainsi que les modalités de sa délivrance sont arrétés par réeglement grand-ducal qui détermine
également les conditions selon lesquelles I'autorisation de mise en service délivrée dans un autre Etat pourra étre intégralement
ou partiellement reconnue.

4. Le détail des conditions d'obtention et de validité de l'autorisation de mise en service du matériel roulant ferroviaire
historique circulant sur le réseau ferré national ainsi que les modalités de sa délivrance sont définies par I'Administration des
Chemins de Fer.

(Loi du 14 décembre 2011)

«Chapitre Vllbis. - Entretien des véhicules

Art. 20bis.
Il est créé un registre national des véhicules géré selon des modalités a fixer par reglement grand-ducal.
Art. 20ter.

1. Chaque véhicule, avant qu'il ne soit mis en service ou utilisé sur le réseau ferré luxembourgeois, se voit assigner une entité
chargée de l'entretien qui est inscrite dans le registre national des véhicules.

2. Une entreprise ferroviaire, un gestionnaire d'infrastructure ou un détenteur peut étre entité chargée de I'entretien.

3. Sans préjudice de la responsabilité des entreprises ferroviaires et des gestionnaires d'infrastructure pour I'exploitation d'un
train en toute sécurité prévue a l'article 12, paragraphe 3, I'entité veille, au moyen d'un systéme d'entretien, a ce que les véhi-
cules dont elle assure I'entretien soient dans un état de marche assurant la sécurité. A cette fin, I'entité chargée de I'entretien
veille a ce que les véhicules soient entretenus conformément:

a) au carnet d'entretien de chaque véhicule;

b) aux exigences en vigueur y compris aux regles en matiere d'entretien et aux dispositions relatives aux STI.

L'entité chargée de I'entretien effectue I'entretien elle-méme ou le sous-traite a des ateliers d'entretien.

4. Lorsqu'il s'agit de wagons de fret, chaque entité chargée de l'entretien doit étre certifiée par un organe accrédité ou
reconnu. Les processus d'accréditation et de reconnaissance se fondent sur des criteres d'indépendance, de compétence et
d'impartialité. L'accréditation et la reconnaissance sont prononcées par le Ministre apreés avoir demandé I'avis de I'Administra-
tion des Chemins de Fer.

Lorsque I'entité chargée de l'entretien est une entreprise ferroviaire ou un gestionnaire d'infrastructure, la conformité aux
exigences est contrélée par I'Administration des Chemins de Fer conformément aux procédures en vigueur pour la certification
et l'agrément en matiere de sécurité. Cette certification n'est applicable qu'aux véhicules dont I'entreprise ferroviaire ou le ges-
tionnaire de l'infrastructure est le détenteur.

5. Les obligations d'identification et de certification de I'entité chargée de Il'entretien peuvent étre remplies par d'autres
mesures, dans les cas suivants:
a) véhicules immatriculés dans un pays tiers et entretenus conformément a la Iégislation de ce pays;

b) veéhicules utilisés sur des réseaux ou des lignes dont I'écartement des voies est différent de celui du réseau ferré princi-
pal dans I'Union européenne et pour lesquels la conformité aux exigences visées au paragraphe 3 est assurée par des
accords internationaux conclus avec des pays tiers;

c) veéhicules visés a l'article 1°, paragraphe 2 et paragraphe 3, ainsi que transports spéciaux ou de matériel militaire néces-
sitant la délivrance d'un permis ad hoc par I'Administration des Chemins de Fer avant la mise en service. Dans ce cas,
les dérogations sont accordées pour des périodes maximales de cing ans.

Ces autres mesures sont mises en ceuvre par le biais de dérogations accordées par I'Administration des Chemins de Fer:
a) lors de I'immatriculation des véhicules, en ce qui concerne l'identification de I'entité chargée de I'entretien;

b) lors de la délivrance des autorisations et des certificats de sécurité aux entreprises ferroviaires et aux gestionnaires
d'infrastructure, conformément aux procédures en vigueur pour la certification et I'agrément en matiére de sécurité, en
ce qui concerne l'identification ou la certification de I'entité chargée de I'entretien.

Ces dérogations sont identifiées et justifiées dans le rapport annuel sur la sécurité visé a l'article 5.»

Chapitre VIII. - Dispositions pénales

Art. 21.

La violation des obligations découlant des articles 14, 17, 19 et 20 est punie d'un emprisonnement d'un mois a trois ans et
d'une amende de 251 a 5000 euros ou d'une de ces peines seulement.
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Chapitre IX. - Dispositions modificatives et abrogatoires

Art. 22.

Le deuxieéme alinéa de I'article 10 de la loi modifiée du 11 juin 1999 précitée est abrogé.
Art. 23.

Dans le Chapitre Ill - La répartition des sillons de la méme loi - il est inséré derriére |'article 20 un article 20bis nouveau,
libellé comme suit:

«Art. 20bis. L'allocation et |'utilisation d'un sillon exigent de la part de I'entreprise ferroviaire bénéficiaire la détention
d'un certificat de sécurité délivré conformément aux dispositions de la loi du 22 juillet 2009 sur la sécurité ferroviaire.»

Art. 24.

A l'article 22 de la méme loi sont apportées les modifications suivantes:

1° Au paragraphe 1%, le terme «la cellule «accés réseau» de la Communauté des Transports, établissement public institué
en vertu de la loi modifiée du 29 juin 2004 sur les transports publics» est remplacé par «|'Administration des Chemins
de Fer, instituée en vertu de la loi du 22 juillet 2009 relative a la sécurité ferroviaire».

2° Au paragraphe 2, alinéa 3, la référence «article 26» est remplacée par «article 20bis».

3° Le paragraphe 3 est abrogé.

4°  Au paragraphe 4, le terme «la cellule «accés réseau» de la Communauté des Transports» est remplacé par «I'Adminis-
tration des Chemins de Fer».

5° Le paragraphe 9 est remplacé par le texte suivant:
«9. Sans préjudice des dispositions de l'article 22bis, lorsqu'une entreprise ferroviaire qui demande I'allocation d'un
sillon ou qui utilise le réseau ferré luxembourgeois trouve mal fondée une décision de I'organisme de répartition prise a
son égard dans le cadre de la répartition des sillons, elle peut déférer celle-ci au Ministre qui, aprés avoir entendu les
parties, la confirme ou la réforme dans un délai de dix jours ouvrables.»

Art. 25.

L'article 24 de la méme loi est remplacé par le texte suivant:

«Art. 24. L'utilisation du réseau ferré luxembourgeois est soumise au paiement d'une redevance d'utilisation dont les
modalités d'application sont arrétées par reglement grand-ducal, I'avis de I'organisme de tarification demandé.

Les redevances d'utilisation sont calculées pour chaque entreprise dans le respect du principe de I'application non dis-
criminatoire de ces redevances dans le cadre d'un méme marché et par rapport a un bareme tarifaire de référence établi
par I'organisme de tarification prévu a l'article 25 selon les modalités arrétées par reglement grand-ducal.

Les redevances d'utilisation sont prélevées pour compte de I'Etat et sous le contréle de I'organisme de tarification prévu
a l'article 25 par le gestionnaire de l'infrastructure ferroviaire sur toute entreprise ferroviaire qui emprunte le réseau ferré
luxembourgeois; elles sont imputées sur le Fonds du Rail.

Le gestionnaire de l'infrastructure ferroviaire doit pouvoir prouver que les redevances a payer par une entreprise ferro-
viaire ont été calculées conformément aux modalités de tarification de la redevance prévue.

L'organisme de tarification prévu a l'article 25 tient a la disposition de toute entreprise ferroviaire demandant l'allocation
de sillons toute information utile sur les redevances imposées.»

Art. 26.

Au paragraphe 1¢ de l'article 25 de la méme loi, le terme «la cellule «acces réseau» de la Communauté des Transports,
instituée en vertu de la loi modifiée du 29 juin 2004 sur les transports publics» est remplacé par «I'Administration des Chemins
de Fer, instituée en vertu de la loi du 22 juillet 2009 relative a la sécurité ferroviaire».

Art. 27.

Le Chapitre V - Les régles de sécurité relatives a |'utilisation du réseau de la méme loi - est abrogé.

Art. 28.

A l'article 31 de la méme loi, la référence aux articles 20 a 29 est remplacée par la référence aux articles 20 a 25.

Art. 29.

L'article 7quater de la loi modifiée du 29 juin 2004 sur les transports publics est abrogé.

Art. 30.

L'alinéa 2 de l'article 30 de la loi modifiée du 11 juin 1999 relative a I'acces a l'infrastructure ferroviaire et a son utilisation
est abrogé.
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Chapitre X. - Dispositions finales

Art. 31.

La référence a la présente loi peut se faire sous une forme abrégée en recouvrant a l'intitulé suivant: «loi du 22 juillet 2009
relative a la sécurité ferroviaire».

(Loi du 14 décembre 2011)
«Art. 31bis.

Les références faites a la directive 96/48/CE et a la directive 2001/16/CE, telles qu'abrogées par la directive 2008/57/CE,
s'entendent faites a la directive 2008/57/CE précitée et sont a lire selon le tableau de correspondance figurant a son annexe XlI.»

Art. 32.

La présente loi entre en vigueur le premier jour du mois qui suit celui de sa publication au Mémorial.
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Loi du 17 avril 1964 portant réorganisation de I'administration des contributions directes’,
(Mém. A - 32 du 24 avril 1964, p. 630; doc. parl. 1038)

modifiée entre autres par:
Loi du 26 novembre 1966 (Mém. A - 64 du 8 décembre 1966, p. 1111; doc. parl. 1191)
Loi du 20 mars 1970 (Mém. A - 17 du 26 mars 1970, p. 406; doc. parl. 1392)
Loi du 27 décembre 1973 (Mém. A - 84 du 31 décembre 1973, p. 1959; doc. parl. 1706)
Loi du 31 janvier 1979 (Mém. A - 6 du 1°" février 1979, p. 55; doc. parl. 2180)
Loi du 26 avril 1979 (Mém. A - 36 du 30 avril 1979, p. 731; doc. parl. 2253)
Reéglement grand-ducal du 25 novembre 1983 (Mém. A - 99 du 30 novembre 1983, p. 2170)
Loi du 27 ao(t 1986 (Mém. A - 66 du 28 ao(t 1986, p. 1832; doc. parl. 3010)
Reéglement grand-ducal du 29 mai 1987 (Mém. A - 38 du 30 mai 1987, p. 592)
Réglement grand-ducal du 25 juillet 1990 (Mém. A - 39 du 22 aolt 1990, p. 526)
Loi du 27 juillet 1993 (Mém. A - 57 du 28 juillet 1993, p. 1104; doc. parl. 3701)
Loi du 22 décembre 2000 (Mém. A - 140 du 27 décembre 2000, p. 3023)
Loi du 29 juillet 2002 (Mém. A - 77 du 31 juillet 2002, p. 1676; doc. parl. 4931)
Reéglement grand-ducal du 20 aolt 2002 (Mém. A - 107 du 11 septembre 2002, p. 2729)
Réglement grand-ducal du 22 ao(t 2003 (Mém. A - 127 du 3 septembre 2003, p. 2644)
Loi du 21 juin 2005 (Mém. A - 86 du 22 juin 2005, p. 1540; doc. parl. 5297)
Reéglement grand-ducal du 30 septembre 2005 (Mém. A - 166 du 7 octobre 2005, p. 2800)
Reéglement grand-ducal du 31 juillet 2006 (Mém. A - 135 du 10 ao(t 2006, p. 2275)
Loi du 25 aolt 2006 (Mém. A - 150 du 30 aodt 2006, p. 2665; doc. parl. 5558)
Reglement grand-ducal du 24 juillet 2007 (Mém. A - 161 du 27 aodt 2007, p. 2982)
Loi du 20 mai 2008 (Mém. A - 74 du 28 mai 2008, p. 1066; doc. parl. 5516)
Reéglement grand-ducal du 18 septembre 2008 (Mém. A - 144 du 26 septembre 2008, p. 2116)
Loi du 19 décembre 2008 (Mém. A - 198 du 23 décembre 2008, p. 2622; doc. parl. 5924)
Loi du 19 décembre 2008 (Mém. A - 206 du 24 décembre 2008, p. 3130; doc. parl. 5757)
Réglement grand-ducal du 22 octobre 2009 (Mém. A - 209 du 27 octobre 2009, p. 3562)
Réglement grand-ducal du 14 septembre 2010 (Mém. A - 170 du 29 septembre 2010, p. 2830)
Reéglement grand-ducal du 2 septembre 2011 (Mém. A - 192 du 8 septembre 2011, p. 3418)
Reglement grand-ducal du 15 octobre 2012 (Mém. A - 224 du 18 octobre 2012, p. 3028)
Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459)
Loi du 23 décembre 2016 (Mém. A - 278 du 27 décembre 2016, p. 5902; doc. parl. 7007)
Loi du 15 décembre 2017 (Mém. A - 1097 du 20 décembre 2017; doc. parl. 7200).

Texte coordonné au 20 décembre 2017

Version applicable a partir du 1°" janvier 2018

Titre 1° — De I'administration en général

Art. 1°",

(Loi du 27 juillet 1993)

«(1) L'administration des contributions directes, désignée ci-aprés par les termes «administration des contributions», est
chargée dans la mesure ou des dispositions Iégales ou réglementaires n'attribuent pas compétence a d'autres organes, admi-
nistrations ou services, de I'exécution de la législation en matiere des divers impdts directs.»

(2) En outre, elle exerce les attributions qui lui sont confiées par des dispositions légales ou réglementaires spéciales et
effectue les perceptions qui lui sont confiées par une disposition lIégale spéciale ou par une décision du ministre des finances.

Art. 2.

(Loi du 20 mars 1970)
«(1) L'administration des contributions directes et des accises est confiée a un directeur qui est le chef de I'administration.»

1 Les termes «et des accises» sont supprimés par la loi du 29 juillet 2002.
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(Loi du 19 décembre 2008)
«(2) Elle comprend la direction, le service d'imposition, le service de révision et le service de recette.»

(3) (...) (supprimé par la loi du 20 mai 2008 resp.19 décembre 2008)
Art. 3.

A. (Loi du 25 mars 2015)

«(1) Le cadre du personnel comprend un directeur, «quatre»' directeurs adjoints et des fonctionnaires des différentes
catégories de traitement telles que prévues par la loi du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les condi-
tions et modalités d’avancement des fonctionnaires de I'Etat.

Les nominations aux fonctions de directeur et de directeur adjoint sont faites par le Grand-Duc sur proposition du
Gouvernement en conseil.»

(2) (Loi du 23 décembre 2016) «Le cadre prévu au paragraphe 1° ci-dessus peut étre complété par des stagiaires
selon les besoins du service. Ladministration des contributions peut avoir recours aux services d’employés de I'Etat
et de salariés.»

(3) (...) (abrogé par la loi du 23 décembre 2016)
(4) (...) (abrogé par la loi du 23 décembre 2016)

B. (...) (supprimé par la loi du 23 décembre 2016)

Titre Il — De la direction

(Loi du 23 décembre 2016)

«Art. 4.
La direction de I'administration des contributions se compose de divisions déterminées par reglement grand-ducal.

Font partie de la direction, le directeur et les directeurs adjoints ainsi que les fonctionnaires et les employés de I'Etat affectés
aux différentes divisions de la direction.»

Titre 1ll - Du service d'imposition

Art. 5.

(Loi du 19 décembre 2008)

«Le service d'imposition comprend les sections suivantes:

— la section des personnes physiques et des sociétés,

— la section de la retenue d'imp6t sur les traitements et salaires,
— la section des évaluations immobilieres,

— la section de la retenue d'imp6t sur les intéréts.»

Art. 6.

(1) Les différentes sections du service d'imposition se composent de bureaux dont le nombre et le siege sont fixés par
«réglement grand-ducal»2,

(2) (Loi du 23 décembre 2016) «A la téte de chaque bureau est placé un fonctionnaire qui porte le titre de préposé.»

Titre IV — Du service de révision

(Loi du 23 décembre 2016)

«Art. 7.

Le service de révision, qui est compétent pour toute I'étendue du pays, comprend des fonctionnaires dont le nombre est
déterminé par reglement grand-ducal.»

1 Remplacé par la loi du 15 décembre 2017.
2 Ainsi modifié par la loi du 19 décembre 2008.
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Titre V — Du service de recette

(Loi du 23 décembre 2016)

«Art. 8.
(1) Le service de recette se compose de bureaux dont le nombre et le siege sont fixés par reglement grand-ducal.

(2) A la téte de chaque bureau est placé un fonctionnaire qui porte le titre de préposé.»

(Loi du 29 juillet 2002)

«Art. 8bis.

1. Le service des poursuites se compose des sections des poursuites Luxembourg, Esch/Alzette et Ettelbruck.

2. Les sections des poursuites sont confiées a des fonctionnaires du cadre fermé de la carriére du rédacteur, soumis au
régime normal de travail, qui portent le titre de préposé de la section des poursuites.»

Titre VI — Dispositions communes a la direction et aux différents services

Art. 9. et Art. 10. (...) (abrogés par la loi du 23 décembre 2016)

Titre VIl — De la compétence

Art. 11.
Un «réglement grand-ducal»":

1. répartira, sans préjudice des attributions résultant des dispositions Iégales particuliéres, entre la direction et les différents
services, sections et bureaux les attributions en rapport avec I'exécution des Iégislations et réglementation dont I'admi-
nistration des contributions est chargée; il pourra, en cette matiere, déroger aux dispositions introduites par I'occupant et
maintenues en vigueur par l'arrété grand-ducal du 26 octobre 1944, concernant les impéts, taxes, cotisations et droits;

2. (...) (supprimé par la loi du 23 décembre 2016)
(Loi du 23 décembre 2016)

«3. désignera les fonctionnaires qui représentent 'administration des contributions au cas ou le directeur et les directeurs
adjoints sont empéchés ou que leurs postes se trouvent vacants ainsi que les fonctionnaires auxquels le directeur peut
déléguer celles de ses attributions pour lesquelles une délégation n’est pas prévue par la loi.»

Art. 12.

(1) Des «réglements grand-ducaux»' détermineront:
«1° l'organisation des différents services, sections et bureaux ainsi que les attributions de leur personnel;»2

2° la répartition parmi les différents services et bureaux des contribuables et autres personnes soumises a des obligations
ou prestations en vertu des dispositions Iégales et réglementaires dont I'exécution appartient a I'administration des
contributions.

(2) Par dérogation aux regles de compétence prévues a l'alinéa (1) sub 2° qui précéde, le directeur des contributions pourra,
avec l'approbation du ministre des finances, transférer individuellement une personne dépendant d'un bureau a un autre bureau
du méme service ou de la méme section.

(3) Les actes d'un fonctionnaire qui n'est pas compétent en vertu des dispositions de I'alinéa (1) sub 2° et de I'alinéa (2) qui
précedent et de leurs mesures d'exécution ne sont pas nuls du fait de cette incompétence.

Art. 13.

(Loi du 23 décembre 2016)

«(1) Pour les mesures d’instruction, de surveillance et de contrdle en rapport avec I'établissement et le recouvrement des
imp0Ots, taxes, cotisations et autres droits rentrant dans les attributions de I'administration des contributions, la compétence des
fonctionnaires et employés de I'Etat s’étend sur tout le territoire du pays.»

(2) (Loi du 23 décembre 2016) «Les fonctionnaires pourront exercer sur tout le territoire du pays les poursuites en matiére
d’'impéts, taxes, cotisations et autres droits y assimilés quant au recouvrement.»

(3) Sans préjudice des dispositions particulieres les procés-verbaux rédigés par les fonctionnaires (...)" font foi jusqu'a
preuve du contraire.

1 Ainsi modifié par la loi du 19 décembre 2008.
2 Modifié par la loi du 23 décembre 2016, mais erreur de numérotation, en attente de rectification.
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Titre VIl - Des nominations et des traitements

Art. 14. (...) (abrogé par la loi du 23 décembre 2016)

(Loi du 15 décembre 2017)

«Art. 15.

Sans préjudice de la loi modifiée du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et modalités d’avance-

ment des fonctionnaires de I'Etat, les titres ci-aprés peuvent étre accordés, par arrété ministériel, aux agents de 'administration
des contributions:

chef de division,

chef de division adjoint,
préposeé,

préposé adjoint,
receveur principal,
receveur 1% classe,
receveur adjoint,
sous-receveur,

agent des poursuites.»

—_

© ® N Okr DN

>

. 16. (...) (supprimé par la loi du 19 décembre 2008)

Art. 17. (...) (abrogé par la loi du 23 décembre 2016)

Art. 18. (...) (supprimé par la loi du 19 décembre 2008)

Art. 19. (...) (abrogé par la loi du 23 décembre 2016)

(...) (supprimé par la loi du 20 mai 2008 resp. 19 décembre 2008)

Titre X — Dispositions transitoires

Art. 21. (...) (abrogé par la loi du 23 décembre 2016)

Titre XI — Dispositions finales

Art. 22.

Jusqu'a l'entrée en vigueur des reglements d'administration publique et réeglements ministériels prévus dans la présente
loi, les arrétés grand-ducaux et ministériels pris en exécution des dispositions |égales antérieures relatives a I'organisation de
I'administration des contributions, resteront applicables.

Art. 23.

Sont abrogées toutes les dispositions légales concernant l'organisation de I'administration des contributions qui sont
contraires aux dispositions de la présente loi.
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Loi du 19 décembre 2008 ayant pour objet la coopération interadministrative et judiciaire et le renforcement des
moyens de I'Administration des contributions directes, de I'«<Administration de I'enregistrement, des domaineset de la
TVA» et de I'Administration des douanes et accises et portant modification de

— laloi modifiée du 12 février 1979 concernant la taxe sur la valeur ajoutée;

— laloi générale des impots («Abgabenordnung»);

— laloi modifiée du 17 avril 1964 portant réorganisation de I'Administration des contributions directes;

— laloi modifiée du 20 mars 1970 portant réorganisation de I'Administration de I'enregistrement et des domaines;

— la loi modifiée du 27 novembre 1933 concernant le recouvrement des contributions directes et des cotisations
d'assurance sociale.

(Mém. A - 206 du 24 décembre 2008, p. 3130; doc. parl. 5757)

Chapitre I. - Coopération entre I'Administration des contributions directes et I'Administration de I'enregistrement,
des domaines et de laTVA»

Art. 1°7,

L'Administration des contributions directes et I'«<Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA» échangent
les informations susceptibles de leur permettre I'établissement correct et le recouvrement des impbts, droits, taxes et cotisations
dont la perception leur est attribuée, a l'aide de procédés automatisés ou non. Les procédés automatisés se font moyennant
interconnexion de données et sous garantie d'un acces sécurisé, limité et contrélé. Les conditions, criteres et modalités de
I'échange sont déterminés par réeglement grand-ducal.

Art. 2.

L'Administration des contributions directes et I'«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA» peuvent
procéder a des contrdles simultanés ou en commun sur place de la situation fiscale d'un ou de plusieurs contribuables ou assu-
jettis, et ceci suivant les procédures propres a chacune des deux administrations.

Art. 3.

En vue de I'établissement et du recouvrement des imp6éts, droits, taxes et cotisations dont la perception leur est attribuée,
tout renseignement, piece, procés-verbal ou acte découvert ou obtenu par I'Administration des contributions directes ou par
I'«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA», peut étre invoqué par I'autre administration a laquelle la
transmission en a été faite.

Chapitre Il. - Coopération entre I'«cAdministration de I’enregistrement, des domaines et de la TVA»
et I'Administration des douanes et accises

Art. 4.

L'Administration des douanes et accises et I'«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA» échangent les
informations susceptibles de leur permettre I'établissement correct et le recouvrement des droits a I'importation et a I'exporta-
tion, des droits d'accises, de la taxe sur les véhicules routiers et de la taxe sur la valeur ajoutée, a l'aide de procédés automati-
sés ou non. Les procédés automatisés se font moyennant interconnexion ou consultation de données a travers un accés direct
a des fichiers de données a caractére personnel et sous garantie que l'accées soit sécurisé, limité et controlé. Les conditions,
critéres et modalités de I'échange sont déterminés par reglement grand-ducal.

Art. 5.

L'Administration des douanes et accises et I'<Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA» peuvent pro-
céder a des contrbles simultanés ou en commun sur place de la situation fiscale d'un ou de plusieurs contribuables, opérateurs
économiques ou assujettis, et ceci suivant les procédures propres a chacune des deux administrations.

Art. 6.

En vue de I'établissement et du recouvrement des droits a l'importation et a I'exportation, des droits d'accises, de la taxe sur
les véhicules routiers et de la taxe sur la valeur ajoutée, tout renseignement, piece, procés-verbal ou acte découvert ou obtenu
par I'Administration des douanes et accises ou par I'«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA», peut étre
invoqué par I'administration a laquelle la transmission en a été faite.
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Chapitre lll. - Coopération entre I'Administration des contributions directes, I'<Administration de I’enregistrement, des

domaines et de la TVA», I'Administration des douanes et accises, le ministére des Transports, le STATEC, I'Inspection

générale de la sécurité sociale, le Centre commun de la sécurité sociale, I'inspection du travail et des mines ainsi que
d'autres établissements publics

Art. 7.

L'Inspection générale de la sécurité sociale ou le STATEC, d'une part, et I'Administration des contributions directes ou
I'«<Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA», d'autre part, échangent a l'aide de procédés automatisés ou
non des informations rendues anonymes a des fins statistiques. Les procédés automatisés se font moyennant interconnexion
de données et sous garantie d'un acces sécurisé, limité et controlé.

Art. 8.

En vue d'apprécier I'opportunité d'une assignation en faillite, le Centre commun de la sécurité sociale, I'Administration des
contributions directes et I'«<Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA» échangent, a l'aide de procédés
automatisés ou non, des informations relatives aux arriérés respectifs concernant les commergants et sociétés commerciales
dont la situation financiére est compromise au moins envers l'une de ces administrations. Les procédés automatisés se font
moyennant interconnexion de données et sous garantie d'un acces sécurisé, limité et controlé.

Art. 9.

En vue du recouvrement des impéts, droits, taxes, loyers et cotisations dont la perception leur est attribuée, le Centre com-
mun de la sécurité sociale transmet sur demande a I'Administration des contributions directes et a I'«Administration de I'enregis-
trement, des domaines et de la TVA» les nom, prénom, adresse, matricule de I'employeur du débiteur des créances respectives
ou de l'organisme débiteur de sa pension ou de sa rente.

Art. 10.

En vue de I'établissement correct des imp0ts directs relatifs a des revenus provenant de l'exercice d'une profession agri-
cole, libérale, industrielle, artisanale ou commerciale, le Centre commun de la sécurité sociale transmet par voie informatique
a I'Administration des contributions directes le relevé des travailleurs indépendants affiliés avec leurs nom, prénom, adresse,
matricule, genre et lieu d'exercice de l'activité.

Art. 11.

(1) Afin de permettre a I'Administration des contributions directes d'émettre les fiches de retenue d'impdt, et en vue de la
détermination de la retenue d'imp6t sur les traitements et salaires ainsi que sur les pensions et les autres revenus de rempla-
cement, le Centre commun de la sécurité sociale transmet par voie informatique a I'Administration des contributions directes:

— les nom, prénom, état civil, adresse, matricule des salariés et de leur employeur ainsi que le type d'emploi, les dates de

début et de fin d'emploi, le lieu de travail et le montant de la rémunération brute;

— les nom, prénom, état civil, adresse et matricule des pensionnés ainsi que le type de pension, les dates de début et de

fin de la pension, le montant de la pension brute et le matricule de I'organisme débiteur.

(2) L'Administration des contributions directes transmet par voie informatique au Centre commun de la sécurité sociale les
données suivantes a des fins d'exploitation statistique: le matricule du salarié, le matricule de I'employeur, les dates de début et
de fin du lieu de travail, le lieu de travail ainsi que le type du lieu de travail.

(3) L'interconnexion de données se fait sous garantie d'un accés sécurisé, limité et controlé.
Art. 12.

En vue de I'émission et de la détermination de la nature de I'impét par I'Administration des contributions directes, la Caisse
nationale des prestations familiales transmet par voie informatique a I'Administration des contributions directes les nom, pré-
nom, adresse, matricule des enfants et allocataires, type d'études, revenus touchés en cas de stage et la date présumée de la
fin de Il'allocation.

L'interconnexion de données se fait sous garantie d'un accés sécurisg, limité et contrélé.

Art. 13.

En vue de I'émission des fiches de retenue d'impdt, et en vue de la détermination de la retenue d'impét a opérer sur le for-
fait d'éducation, le Fonds national de solidarité transmet par voie informatique a I'Administration des contributions directes les

données des bénéficiaires suivantes: nom, prénom, état civil, adresse, matricule, classe d'imp6t, taux de retenue, date du début
et montant du forfait d'éducation.

L'interconnexion de données se fait sous garantie d'un accés sécurisé, limité et contrélé.

Art. 14.

Le ministere des Transports transmet les informations relatives a la détention des véhicules automoteurs a I'«Administration
de I'enregistrement, des domaines et de la TVA», a I'Administration des douanes et accises ainsi qu'a I'Administration des
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contributions directes, a la demande de cette derniére au cas par cas, afin de leur permettre I'établissement correct et le recou-
vrement des imp6ots, droits et taxes dont la perception leur est attribuée, a I'aide de procédés automatisés ou non.

Art. 15.

L'Administration des douanes et accises, I'«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA» et I'Inspection du
travail et des mines peuvent procéder a des contrdles simultanés ou en commun sur place de I'activité économique exercée et
de la situation fiscale d'un ou de plusieurs contribuables, opérateurs économiques ou assujettis, et ceci suivant les procédures
propres a chacune des trois administrations.

Chapitre IV. - Coopération entre I'Administration des contributions directes, I'«Administration de I’enregistrement,
des domaines et de la TVA» et les autorités judiciaires

Art. 16.

(1) L'Administration des contributions directes et I'«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA» trans-
mettent aux autorités judiciaires, a leur demande, les informations susceptibles d'étre utiles dans le cadre d'une action pénale
engagée en matiére correctionnelle ou criminelle.

(2) L'Administration des contributions directes et I'«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA» qui, dans
I'exercice de leurs attributions, acquiérent la connaissance d'un crime ou d'un délit, sont tenues d'en donner avis sans délai au
procureur d'Etat et de transmettre a ce magistrat tous les renseignements, procés-verbaux et actes qui y sont relatifs.

Chapitre V. - Dispositions spécifiques a I'«Administration de I’enregistrement, des domaines et de laTVA»

Art. 17.

(1) A l'article 70 de la loi du 12 février 1979 concernant la taxe sur la valeur ajoutée, telle qu'elle a été modifiée par la suite,
le deuxiéme alinéa du paragraphe 1 est modifié de maniére a lui donner la teneur suivante:

La méme obligation de communication incombe aux assujettis en ce qui concerne tous les livres, journaux et piéces comp-
tables, les quittances, les extraits bancaires, les bons de commande et les documents d'expédition et de transport. Il en va de
méme des contrats relatifs a leur activité professionnelle.»

(2) A l'article 70 de la loi du 12 février 1979 concernant la taxe sur la valeur ajoutée, telle qu'elle a été modifiée par la suite,
le deuxiéme alinéa du paragraphe 3 est modifié de maniére a lui donner la teneur suivante:

«Lorsque les livres, documents et, généralement, toutes données, qui doivent étre communiqués sur requéte a I'administra-
tion, existent sous forme électronique, ils doivent étre, sur demande de I'administration, communiqués, dans une forme lisible
et directement intelligible, certifiée conforme a l'original, sur papier, ou suivant toutes autres modalités techniques que I'admi-
nistration détermine.»

(3) L'article 71 de la loi du 12 février 1979 concernant la taxe sur la valeur ajoutée, telle qu'elle a été modifiée par la suite,
est remplacé comme suit:

«Pendant les heures de leur activité professionnelle, les assujettis sont tenus d'accorder aux agents chargés d'un contréle de la
taxe sur la valeur ajoutée le libre accés a leurs locaux professionnels tels que siege social, sieges d'exploitation, bureaux, fabriques,
usines, ateliers, magasins, halls de stockage, chantiers, remises, garages et moyens de transport, a leurs terrains servant d'usine,
d'atelier ou de dép6t de marchandises, ainsi qu'aux livres et documents qui s'y trouvent et dont I'obligation de communication incombe
aux assujettis en vertu de l'article 70, pour leur permettre de constater I'activité qui s'y exerce et de vérifier I'existence, la nature et la
quantité de marchandises et objets de toute espece qui s'y trouvent, y compris les moyens de production et de transport.

S'il existe des indices graves suffisants ou des motifs Iégitimes permettant de considérer qu'un contréle du respect des dis-
positions Iégales applicables en matiére de taxe sur la valeur ajoutée s'impose, cette méme obligation s'impose aux assuijettis,
a toute heure du jour et de la nuit. Les actions de contrdle entreprises sur base de cette disposition, en dehors des heures de
I'activité professionnelle de l'assujetti, doivent respecter le principe de proportionnalité par rapport aux motifs invoqués. Cette
disposition n'est pas applicable aux locaux qui servent a I'habitation a I'assuijetti.»

(4) A l'article 77 de la loi du 12 février 1979 concernant la taxe sur la valeur ajoutée, telle qu'elle a été modifiée par la suite,
le paragraphe 2 actuel devient le paragraphe 3 et il est inséré un nouveau paragraphe 2 ayant la teneur suivante:

«2. Les infractions a l'article 70, paragraphes 1 et 3, peuvent également étre réprimées par une ou plusieurs amendes consécu-
tives imposant le paiement d'une somme d'argent calculée en fonction du nombre de jours de retard dans I'exécution de I'obligation
enfreinte et sans que ces amendes puissent se cumuler avec les amendes visées au paragraphe 1, pour une méme infraction. Les
amendes peuvent étre fixées en prenant en considération un montant de cinquante a mille euros par jour de retard.

Ces amendes ne peuvent étre prononcées que si le directeur de I'administration ou son délégué a antérieurement averti
I'assujetti de ce que celui-ci doit avoir exécuté I'obligation concernée a la date limite indiquée dans Il'avertissement, faute de
quoi il s'expose a la prononciation d'amendes qui seront calculées en multipliant le nombre de jours de retard par une somme
déterminée figurant dans l'avertissement et comprise entre le minimum et le maximum fixés a l'alinéa précédent. L'avertisse-
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ment est valablement notifié s'il est adressé a I'assujetti par envoi recommandé soit au lieu de son domicile, de sa résidence
ou de son siége, soit a I'adresse que l'assujetti a lui-méme fait connaitre a I'«Administration de I'enregistrement, des domaines
et de la TVA», et si le dép6t a été effectué a la poste au moins quinze jours avant la date limite indiquée dans I'avertissement.»

(5) A l'article 77 de la loi du 12 février 1979 concernant la taxe sur la valeur ajoutée, telle qu'elle a été modifiée par la suite,
le paragraphe 2 actuel qui devient le paragraphe 3, est modifié de maniére a lui donner la teneur suivante:

«Sans préjudice des sanctions pénales prévues a l'article 80, sera passible d'une amende fiscale de dix pour cent de la taxe
sur la valeur ajoutée éludée, sans qu'elle puisse étre inférieure a cent vingt-cinq euros, toute personne qui aura effectué, d'une
maniere quelconque, des manceuvres destinées a éluder le paiement de Iimp6t ou a obtenir d'une maniere frauduleuse ou
irréguliere le remboursement de taxes.»

(6) A l'article 87 de la loi du 12 février 1979 concernant la taxe sur la valeur ajoutée, telle qu'elle a été modifiée par la suite,
l'alinéa 3 est remplacé comme suit:

«L'Administration de I'enregistrement est autorisée a faire vendre, conformément a l'article 879 du Nouveau Code de Pro-
cédure Civile, les immeubles assujettis tant a I'hypothéque prévue par l'article 83, point 4°, qu'aux hypothéques prévues par
I'article 84, paragraphe 2, alinéa 1, ainsi que par les articles 83, point 2° et 84, paragraphe 2, alinéa 2 de la présente loi, et cela
méme lorsqu'elle n'est pas le créancier premier inscrit sur lesdits biens.»

Art. 18.

La loi modifiée du 20 mars 1970 portant réorganisation de I'«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA»
est modifiée comme suit:

(1) A l'article 2, le paragraphe 2 est remplacé comme suit:

«(2) Elle comprend la direction, le service d'inspection, le service d'enregistrement et de recette, le service d'imposition et de
contréle de I'imp6t sur le chiffre d'affaires, de I'impdt sur les assurances et de I'impdt sur les transports, le service de la conser-
vation des hypotheques, le magasin du timbre et I'administration des domaines.»

(2) Le libellé du titre 11l «Du service d'inspection des bureaux d'enregistrement et de recette» est remplacé comme suit: «Du
service d'inspection».

Chapitre VI. - Dispositions spécifiques a I'Administration des contributions directes

Art. 19.

La loi générale des imp6ts du 22 mai 1931 (Abgabenordnung) est complétée par un nouveau paragraphe 100a libellé
comme suit:

«§100a

(1) Le bureau d'imposition peut, sous réserve d'un contrdle ultérieur, fixer I'impét en tenant compte de la seule déclaration
d'imp6t, et ceci sans qu'il y ait lieu d'indiquer les motifs.

(2) L'émission d'un bulletin d'imp6t au sens du § 210 comporte la levée de la réserve du contrdle ultérieur.

(3) Avec l'expiration du délai de prescription de cing ans, la réserve du contréle ultérieur devient caduque et la fixation de
I'imp6t devient définitive.

(4) Les dispositions du présent paragraphe s'appliquent par analogie a d'autres bulletins émis en matiere d'impbts directs,
notamment ceux visés aux §§ 212a al. 1¢, 214, 215, 215a, 386 et 390.»

Art. 20.

La loi modifiée du 17 avril 1964 portant réorganisation de I'Administration des contributions directes est modifi€e comme suit:

(1) Dans la loi modifiée du 17 avril 1964 portant réorganisation de I'Administration des contributions directes, I'expression
«reglement d'administration publique» est remplacée par I'expression «réglement grand-ducal».

(2) A l'article 2, le paragraphe 2 est remplacé comme suit:

«Elle comprend la direction, le service d'imposition, le service de révision et le service de recette.»

(3) A l'article 3, paragraphe 1, sub b), I'expression «receveurs de 2e classe» est supprimée.

(4) A l'article 3, le paragraphe 1¢, sub b) est remplacé comme suit:

«dans la carriere moyenne de l'ingénieur technicien:

— uningénieur inspecteur principal 1°" en rang

— un ingénieur inspecteur principal

— des ingénieurs techniciens inspecteurs

— des ingénieurs techniciens principaux

— des ingénieurs techniciens»
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(5) A l'article 3, paragraphe 4, les alinéas 3 et 4 sont a supprimer.

(6) L'article 5 est modifié comme suit:

«Le service d'imposition comprend les sections suivantes:

— la section des personnes physiques et des sociétés,

— la section de la retenue d'imp6t sur les traitements et salaires,
— la section des évaluations immobiliéres,

— la section de la retenue d'imp6t sur les intéréts.»

(7) A l'article 6, le paragraphe 2 est remplacé comme suit:

«A la téte de chaque bureau est placé un fonctionnaire ayant le grade d'inspecteur principal 1¢" en rang, d'inspecteur principal
ou d'inspecteur.»

(8) L'article 7 est modifié comme suit:

«Le service de révision, qui est compétent pour toute I'étendue du pays, comprend des inspecteurs principaux 1°" en rang,
des inspecteurs principaux, des inspecteurs, des controleurs, des contrbleurs adjoints et des vérificateurs dont le nombre est
déterminé par reglement grand-ducal.»

(9) L'article 8 est modifié comme suit:

«(1) Le service de recette se compose de plusieurs bureaux dont le nombre et le siege sont fixés par reglement grand-ducal.

(2) A la téte de chaque bureau est placé un fonctionnaire ayant le grade d'inspecteur principal 1¢" en rang, d'inspecteur prin-
cipal ou de receveur principal.»

(10) Le Titre VA «Du service des poursuites» est a supprimer.

(11) A l'article 9, le paragraphe 2 est a supprimer.

(12) A l'article 13, le paragraphe 2 est remplacé comme suit:

«Les fonctionnaires de la carriere du rédacteur et les fonctionnaires de la carriére de I'expéditionnaire pourront exercer sur
tout le territoire du Grand-Duché les poursuites en matiere d'imp0éts, taxes, cotisations et autres droits y assimilés quant au
recouvrement.»

(13) A l'article 13, paragraphe 3, I'expression «et auxiliaires de I'administration des contributions» est a supprimer.

(14) L'article 14 est remplacé somme suit:

«Les nominations des fonctionnaires & un grade supérieur au grade 7 ont lieu par arrété grand-ducal, a I'exception des nomi-
nations des fonctionnaires de la carriere de I'expéditionnaire administratif et de I'expéditionnaire-informaticien qui ont toujours
lieu par arrété ministériel.»

(15) A l'article 15, paragraphe 2, le numéro 1 et la lettre a) du numéro 2 sont a supprimer.
(16) Les articles 16 et 18 sont a supprimer.

(17) A l'article 21, le paragraphe 3 est a supprimer.

Art. 21.

La loi modifiée du 27 novembre 1933 concernant le recouvrement des contributions directes et des cotisations d'assurance
sociale est modifiée comme suit:

A l'article 12, le paragraphe 3 est remplacé comme suit:

«Le receveur est autorisé a faire vendre, conformément a l'article 879 du Nouveau Code de Procédure Civile, les immeubles
assujettis tant a I'nypotheque prévue par l'article 1¢, paragraphe 1°" No 3, qu'aux hypothéques prévues par l'article 2, para-
graphes 1¢" et 2 de la présente loi, et cela méme dans les hypothéses ou le Trésor n'est pas premier inscrit sur lesdits biens.»
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Reéglement grand-ducal du 22 janvier 2009 concernant la coopération interadministrative de I'Administration des
Contributions Directes et de I'<Administration de I’enregistrement, des domaines et de laTVA».

(Mém. A - 10 du 30 janvier 2009, p. 106)

Chapitre I. - Stockage et échange d'informations

Art. 1.

L'Administration des Contributions Directes et I'«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA» disposent
d'une base de données électronique commune dans laquelle elles stockent et traitent, sur base de critéres non discriminatoires
et objectifs, les informations susceptibles de leur permettre I'établissement correct et le recouvrement des impéts, droits, taxes
et cotisations dont la perception leur est attribuée.

Art. 2.

Les préposés, les receveurs, les fonctionnaires attachés au Service de révision de I'Administration des Contributions Directes
et au Service anti fraude de I'<Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA», les fonctionnaires chargés de
l'inspection desdits services d'exécution, ainsi que les fonctionnaires en charge du dossier ont accés aux informations stockées
dans cette base de données électronique commune.

Chapitre Il. - Echange sur demande

Art. 3.

Les préposés et les receveurs ainsi que les fonctionnaires attachés au Service de révision de I'Administration des Contribu-
tions Directes et au Service anti fraude de I'<Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA» sont autorisés a
échanger, sur demande, les informations susceptibles de leur permettre I'établissement correct et le recouvrement des impéts,
droits, taxes et cotisations dont la perception leur est attribuée, en ce qui concerne un dossier précis.

Chapitre lll. - Echanges spontanés

Art. 4.

Les préposés et les receveurs ainsi que les fonctionnaires attachés au Service de révision de I'Administration des Contri-
butions Directes et au Service anti fraude de I'«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA» échangent,
sans demande préalable, les informations susceptibles de leur permettre I'établissement correct et le recouvrement des impbts,
droits, taxes et cotisations dont la perception leur est attribuée, dans le cas ou I'une des deux administrations fiscales a des
raisons de présumer qu'il existe une réduction ou une exonération anormales d'imp6éts, de taxes ou de droits dont la perception
est attribuée a l'autre administration.

Chapitre IV. - Controles simultanés et communs

Art. 5.

Lorsque la situation d'un ou de plusieurs contribuables ou assujettis présente un intérét commun ou complémentaire pour
I'Administration des Contributions Directes et I'«Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA», I'administration
requérante est autorisée a proposer a l'administration requise de procéder a des contrbles simultanés et communs. L'adminis-
tration requérante informe I'administration requise des dossiers qui, selon elle, devraient faire I'objet de contrdles simultanés et
communs. Elle motive son choix, dans la mesure du possible, en fournissant les renseignements qui ont mené a cette décision,
et elle indique le délai dans lequel les contréles devraient étre réalisés.

L'administration saisie d'une proposition de procéder a des contréles simultanés et communs, décide si elle souhaite y
participer. En cas de participation a des contréles simultanés et communs, les deux administrations désignent un représentant
chargé de diriger et de coordonner le contrdle.

Art. 6.

Notre Ministre des Finances est chargé de I'exécution du présent réglement qui sera publié au Mémorial.
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Reéglement grand-ducal du 6 novembre 2009 fixant I’organisation de I’administration des contributions directes,
(Mém. A - 218 du 16 novembre 2009, p. 3781)
modifié par:
Reéglement grand-ducal du 30 décembre 2010 (Mém. A - 6 du 13 janvier 2011, p. 27)
Reéglement grand-ducal du 26 mars 2014 (Mém. A - 44 du 31 mars 2014, p. 517)
Reéglement grand-ducal du 23 décembre 2016 (Mém. A - 278 du 27 décembre 2016, p. 5903)
Réglement grand-ducal du 15 décembre 2017 (Mém. A - 1103 du 20 décembre 2017).

Texte coordonné au 20 décembre 2017

Version applicable a partir du 24 décembre 2017

1. Direction

Art. 1.

Ladministration des contributions directes est placée sous les ordres du directeur, assisté de «quatre»' directeurs adjoints.
Ceux-ci le remplacent en cas d’absence ou en cas de vacance de poste, d’apres leur rang d’ancienneté.

Art. 2.

(Regl. g.-d. du 26 mars 2014)

«La direction de I'administration des contributions directes comprend les divisions suivantes: 1. juridique, 2. économique,
3. législation, 4. contentieux, 5. gracieux, 6. relations internationales, 7. révisions, 8. retenue d’'impét sur les rémunérations, 9.
évaluations immobilieres, 10. inspection et organisation du service d’imposition, 11. inspection et organisation du service de
recette, 12. affaires générales, 13. informatique, 14. échange de renseignements et retenue d’impét sur les intéréts» (Regl. g.-d.
du 23 décembre 2016) «, 15. secrétariat de direction.»

Art. 3.

(Regl. g.-d. du 15 décembre 2017)

«(1) Les divisions énumérées a larticle 2 sont gérées par des fonctionnaires ou employés de I'Etat qui portent le titre de
chef de division.

lls peuvent étre assistés, suivant les besoins du service, d’'un ou plusieurs fonctionnaires ou employés de I'Etat qui portent
le titre de chef de division adjoint.»

(2) En cas de vacance d'un poste de chef de division ou de chef de division adjoint, 'acces au poste vacant se fait respecti-
vement sur proposition ou par désignation du directeur, sur la base des connaissances spécifiques, de I'expérience profession-
nelle, de I'assiduité au travail et de la valeur personnelle du futur titulaire.

(Regl. g.-d. du 15 décembre 2017)
«Art. 4.

Le directeur peut déléguer celles de ses attributions, pour lesquelles une délégation n’est pas prévue par une loi, aux fonc-
tionnaires ou employés de I'Etat qui font partie de droit de la direction.»

2. Service d’imposition
(Regl. g.-d. du 23 décembre 2016)
«Art. 5.

(1) La section des personnes physiques et des sociétés comprend des bureaux d’imposition établis respectivement a Luxem-
bourg et dans chacune des localités suivantes: Capellen, Clervaux, Diekirch, Differdange, Dudelange, Echternach, Esch/Al-
zette, Ettelbruck, Grevenmacher, Mersch, Pétange, Redange, Remich et Wiltz.

(2) Limposition des contribuables exploitant des entreprises commerciales, industrielles, miniéres ou artisanales ou exer-
¢ant une profession libérale peut étre centralisée par branches d’activités. Dans ce cas, I'imposition s’étend a 'ensemble des
revenus.

(3) La gestion des bureaux d’'imposition de la section des personnes physiques et des sociétés est confiée a des fonction-
naires de la catégorie A avec les groupes de traitement A1 et A2 et de la catégorie B avec le groupe de traitement B1.

(4) Les préposés des bureaux d’'imposition de la section des personnes physiques et des sociétés peuvent étre assistés pour
la gestion de leur bureau d’un ou de plusieurs préposés adjoints dont les attributions sont fixées par le directeur.»

1 Remplacé par le reglement grand-ducal du 15 décembre 2017.
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Art. 6. (...) (supprimé par le régl. g.-d. du 23 décembre 2016)
Art. 7.

(Regl. g.-d. du 23 décembre 2016)

«(1) La section de la retenue d’imp6t sur les traitements et salaires comprend des bureaux d’imposition établis a Luxembourg
et dans les localités suivantes: Esch-sur-Alzette et Ettelbruck.

(2) La gestion des bureaux d’'imposition de la section de la retenue d'imp6t sur les traitements et salaires est confiée a des
fonctionnaires de la catégorie A avec les groupes de traitement A1 et A2 et de la catégorie B avec le groupe de traitement B1.»

(3) Les préposés des bureaux d’'imposition de la section de la retenue d'impét sur les traitements et salaires peuvent étre
assistés pour la gestion de leur bureau d’un ou de plusieurs préposés adjoints dont les attributions sont fixées par le directeur.

Art. 8.

La section des évaluations immobiliéres est constituée par un bureau dont le siege est a Luxembourg. Ce bureau est placé
sous l'autorité immédiate du chef de la division des évaluations immobilieres.

Art. 9.
(Régl. g.-d. du 26 mars 2014)

«La section de la retenue d’'impét sur les intéréts est constituée par un bureau dont le sieége est a Luxembourg. Ce bureau est
placé sous l'autorité immédiate du chef de la division échange de renseignements et retenue d’imp6t sur les intéréts.»

3. Service de révision
(Regl. g.-d. du 23 décembre 2016)

«Art. 10.

Le service de révision dont le siége est a Luxembourg, est composé de fonctionnaires de la catégorie A avec les groupes de
traitement A1 et A2 et de la catégorie B avec le groupe de traitement B1, et dont le nombre total est de trente-deux.»

4. Service de recette
Art. 11.

(Regl. g.-d. du 23 décembre 2016)
«(1) Des bureaux de recette sont établis dans chacune des localités suivantes: Luxembourg, Esch-sur-Alzette et Ettelbruck.

(2) La gestion des bureaux de recette est confiée a des fonctionnaires de la catégorie A avec les groupes de traitement A1
et A2 et de la catégorie B avec le groupe de traitement B1.»

(3) La gestion des bureaux de recette est confiée a des inspecteurs principaux premiers en rang, a des inspecteurs princi-
paux ou a des receveurs principaux.

(4) Les préposés des bureaux de recette peuvent étre assistés pour la gestion de leur bureau d’'un ou de plusieurs préposés
adjoints dont les attributions sont fixées par le directeur.

5. Dispositions finales
Art. 12.

Le réglement grand-ducal modifié du 19 octobre 1977 fixant I'organisation de I'administration des contributions directes est
abrogé.

Art. 13.

Notre Ministre des Finances est chargé de I'exécution du présent réglement qui sera publié au Mémorial.
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Réglement grand-ducal du 23 décembre 2014 relatif a la procédure applicable aux décisions anticipées rendues
en matiére d’impéts directs et instituant la Commission des décisions anticipées.

(Mém. A - 264 du 29 décembre 2014, p. 5612)

Art. 1.

La demande de décision anticipée, dans le domaine de la fiscalité des entreprises aussi bien que dans celui des particuliers,
est adressée par écrit au préposé du bureau d’'imposition compétent ou, a défaut de compétence déterminée, au directeur des
contributions. Elle doit étre motivée et contenir au moins toutes les indications suivantes:

1. la désignation précise du demandeur (nom, domicile, le cas échéant numéro de dossier), des parties et autres tiers
concernés et la description de leurs activités respectives;

2. la description détaillée de I'opération ou des opérations envisagées sérieusement et de maniére concrete et qui n’ont pas
encore produit leurs effets;

3. l'analyse détaillée des problemes de droit, accompagnée d’une motivation circonstanciée de la position juridique propre
du demandeur;

4. I'assurance que toutes les indications nécessaires pour I'appréciation des données sont complétes et conformes a la réalité.
Art. 2.

Lorsque la demande de décision anticipée concerne le domaine de la fiscalité des entreprises, le préposé du bureau d'impo-
sition compétent la soumet pour avis a la Commission des décisions anticipées (ci-aprés «la CDA»).

Art. 3.
La CDA a pour mission d’'assister le bureau d’'imposition dans I'exécution et I'application uniforme et égalitaire de la loi fiscale.
Art. 4.

Le directeur des contributions désigne les membres de la CDA parmi les fonctionnaires et agents de la direction et ceux du
service d’'imposition et nomme le président parmi les membres de la CDA.

La CDA détermine elle-méme ses régles de procédure et de fonctionnement.

Art. 5.

Le demandeur peut étre entendu en ses explications si la CDA en décide ainsi. Aprés délibération, la CDA transmet son avis
pour exécution au préposé du bureau d’'imposition compétent.

Art. 6.

La décision anticipée est prise par le préposé du bureau d'imposition compétent.

Art. 7.

Les décisions anticipées sont publiées de maniére synthétique et sous forme anonyme dans le rapport d’activité annuel de
I’Administration des contributions directes.

Art. 8.

La redevance prévue au § 29a (4) de loi générale des impéts modifiée du 22 mai 1931 («Abgabenordnung»), est fixée par
le directeur des contributions dés la réception de la demande de décision anticipée.

Art. 9.

Le montant fixé est exigible et intégralement payable dans le mois qui suit 'émission de la décision portant fixation de la
redevance. |l n’est donné suite a la demande de décision anticipée qu’aprés réception du paiement de la redevance.

Art. 10.

La redevance pergue est non restituable, et ceci également en cas de retrait par le demandeur, en cas de refus ou de
réponse négative suite a I'instruction de la demande anticipée.

Art. 11.

Lorsque la demande de décision anticipée est introduite au nom de plusieurs contribuables différents, le demandeur est tenu
au paiement de la redevance a percevoir.

Art. 12,
Le présent réeglement est applicable pour les demandes de décision anticipée introduites a partir du 1° janvier 2015.

Les demandes de décision anticipée introduites et en cours de traitement au 1°" janvier 2015 sont transmises de plein droit
et sans autre forme de procédure a la CDA et examinées suivant les conditions et d’aprés les regles prévues aux articles 1 a 7.

Art. 13.
Notre Ministre des Finances est chargé de I'exécution du présent réglement qui sera publié au Mémorial.

Ministére d'Etat — Service central de législation
-390 -



ADMINISTRATION DES CONTRIBUTIONS DIRECTES

JURISPRUDENCE

Loi du 17 avril 1964 portant réorganisation de
I'administration des contributions directes.

1. Compétence territoriale - imposition faite par un bureau territorialement
incompétent - imposition valable mais annulable - A.O., par. 79; loi du 17 avril
1964, art. 12, al. 3

L'incompétence territoriale d'un bureau d'imposition ne nuit pas, en prin-
cipe, a la validité de I'acte, lequel n'est qu'annulable. Le moyen tiré de I'incom-
pétence territoriale du bureau d'imposition doit étre soulevé devant le directeur
des Contributions dans le délai de réclamation contre le bulletin d'impét et ne
saurait étre invoqué pour la premiére fois au cours de la procédure conten-
tieuse.

TA 24-2-2000 (11061)

2. Compétence territoriale - décision d'un préposé incompétent - décision
valable mais annulable ou sujette a retrait - loi du 17 avril 1964, art. 12 et A.O.
par. 79

Une décision d'un préposé d'un bureau incompétent n'est pas nulle de
plein droit, mais peut seulement étre retirée par son émetteur ou annulée par
l'instance de recours compétente.

TA 9-5-01 (12136)

3. Administration des Contributions directes - répartition des compétences
entre les bureaux d'imposition et les bureaux de recette - loi du 17 avril 1964,
art. 2 et loi du 8 juin 1999, art. 21, 22, 25 et 41

Les bureaux d'imposition du service d'imposition de I'administration des
Contributions directes ont la compétence pour I'établissement de l'assiette
d'imp6t et pour la liquidation de I'imp6t. Cette compétence s'épuise par I'émis-
sion du «titre de perception» qui correspond, conformément au § 210 (1) AO,
au bulletin d'imp6t qui fixe la cote d'impét dans le chef du contribuable concer-
né. Par contre, la perception et le recouvrement des impéts directs relévent,
conformément au principe de séparation des ordonnateurs et des comptables
publics, de la compétence des receveurs de 'administration des Contributions
directes qui sont mis a la téte des différents bureaux du service de recette de
la méme administration.

CA 14-7-09 (25366C); CA 14-7-09 (25442C); CA 14-7-09 (25429C)

4. Administration des Contributions directes - bureau de révision - controle
- loi du 17 avril 1964, art. 2 et 7 - AO par. 162 et 206

Lexécution d’un contréle sur place par un fonctionnaire du service de révi-
sion auprés de I'appelante sur demande du bureau d’imposition compétent et
I'établissement, par ledit fonctionnaire, d’un rapport qui est transmis au bureau
d’imposition pour servir de base a I'imposition doivent étre considérés comme
rentrant dans I'accomplissement d’un contréle prévu par le § 162 (9) AO par un
fonctionnaire de I'administration des Contributions valablement chargé de cette
mission en ce qu'’il releve du service plus spécialement prévu pour I'exécution
des révisions conformément a l'article 7 de la loi prévisée du 17 avril 1964, de
maniere qu'il doit également étre considéré comme «zugeordneter Priifungs-
beamter» au sens du § 206 (1) AO.

CA 16-04-2012 (29602C), CA 16-04-2012 (29603C)

5. Administration des Contributions directes - bureau de révision - compé-
tence pour fixer une astreinte (oui) - loi du 17 avril 1964, art. 7 - AO par. 202

Le § 202 (1) AO, méme en visant le bureau d’imposition («Finanzamt»)
comme autorité normalement compétente, s'applique a I'égard de toutes les
décisions («Anordnungen») prises par une autorité compétente dans le cadre
d’une procédure d’imposition tendant a la préparation, la fixation ou la garantie
de I'impét ou le contréle de la fixation de I'imp6t, cette disposition tendant en
effet & assurer I'exécution effective de toutes les décisions prises par cette au-
torité dans le cadre de ses attributions en mettant a sa disposition des moyens
de contrainte (cf. Tipke-Kruse, Reichsabgabenordnung, 1e édit. 1961, § 202,
Anm. 1 et 3). Or, les attributions du service de révision, instauré par l'article
7 de la loi modifiée du 17 avril 1964 portant réorganisation de I'administra-
tion des Contributions directes comme service distinct du service d’imposi-
tion dont relévent les différents bureaux d’imposition, rentrent dans le cadre
de ces procédures d’imposition tendant & la fixation ou au contréle de I'impét,
de maniere qu'au vu de l'organisation de I'administration des Contributions
directes découlant de la loi susvisée du 17 avril 1964, le service de révision est
autorisé a prendre des décisions rentrant dans le cadre de ces attributions et
qu'il doit étre qualifié d’autorité visée par le § 202 (1) AO afin d’assurer I'exécu-
tion effective des décisions qu'il est appelé a prendre. Le service de révision a
compétence pour fixer une astreinte.

CA 07-03-2012 (28883C), CA 07-03-2012 (28884C), CA 07-03-2012
(28885C)

Ministére d'Etat — Service central de législation

-40 -



ADMINISTRATION DES DOUANES ET ACCISES

ADMINISTRATION DES DOUANES ET ACCISES
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Loi du 27 juillet 1993 portant organisation de I’'administration des douanes et accises (telle qu’elle a été modifiée) 42

1 Voir la loi du 19 décembre 2008 ayant pour objet la coopération interadministrative et judiciaire et le renforcement des moyens de I'Administration
des contributions directes, de I'Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA et de I'Administration des douanes et accises et (...) au
chapitre Administration des contributions directes au présent code..
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Loi du 27 juillet 1993 portant organisation de I'administration des douanes et accises,

(Mém. A - 57 du 28 juillet 1993, p. 1096; doc. parl. 3700)

modifiée par:

Loi du 23 décembre 1994 (Mém. A - 114 du 23 décembre 1994, p. 2481; doc. parl. 3970)

Loi du 24 février 1995 (Mém. A - 15 du 24 février 1995, p. 714; doc. parl. 3960)

Reglement grand-ducal du 3 septembre 1995 (Mém. A - 77 du 21 septembre 1995. p. 1868)

Loi du 20 décembre 1996 (Mém. A - 89 du 20 décembre 1996, p. 2515; doc. parl. 4190)

Reéglement grand-ducal du 7 septembre 2001 (Mém. A - 118 du 21 septembre 2001, p. 2468)

Reéglement grand-ducal du 20 aolt 2002 (Mém. A - 107 du 11 septembre 2002, p. 2729)

Loi du 25 aolt 2006 (Mém. A - 150 du 30 aodt 2006, p. 2665; doc. parl. 5558)

Loi du 24 aolt 2007 (Mém. A - 164 du 29 aodt 2007, p. 3068; doc. parl. 5670)

Reglement grand-ducal du 18 septembre 2008 (Mém. A - 144 du 26 septembre 2008, p. 2116)

Loi du 14 mai 2009 (Mém. A - 109 du 22 mai 2009, p. 1618; doc. parl. 5901)

Reéglement grand-ducal du 30 juillet 2013 (Mém. A - 149 du 6 aolt 2013, p. 2890)

Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459).

Texte coordonné au 31 mars 2015

Version applicable a partir du 1°" octobre 2015

Chapitre I°".- De I'administration en général

Art. 1°",

A) Dans le cadre de I'Union économique belgo-luxembourgeoise, les attributions de I'administration des douanes et accises
portent sur les matieres suivantes:

1. Législation communautaire CE en matiere douaniére et accisienne;

2. Législation accisienne commune a I'Union économique belgo-luxembourgeoise;

B) Sur le plan national, les attributions de I'administration des douanes et accises portent sur les matiéres suivantes:

1. Législation accisienne autonome du Grand-Duché y compris la taxe de consommation sur les alcools.
2. Taxe sur la valeur ajoutée pour les attributions qui lui sont dévolues par les lois et réglements en la matiéere.
3. Taxe sur les véhicules automoteurs. - Fixation et perception de la taxe sur les véhicules automoteurs.

(Loi du 24 février 1995)

«3bis. Droit d'usage pour I'utilisation de certaines routes par des véhicules utilitaires lourds. - Fixation, perception et rem-
boursement du droit d'usage et délivrance des certificats de paiement et d'exemption.»

4. Taxes de cabaretage. - Etablissement des autorisations d'ouverture de nouveaux débits. Transcription de débits exis-
tants. Inscription des gages sur licences de cabaretage. Perception des taxes d'établissement, taxes d'ouverture,
taxes annuelles, taxes de dispense et taxes journaliéres.

5. Réglementation communautaire et/ou |égislation ou réglementation nationale notamment dans les domaines de I'éco-
nomie, de la santé publique, du travail, des transports, de la politique agricole commune, de la protection de I'environ-
nement ainsi que de la sécurité publique et de la police générale.

6. La vente de substances médicamenteuses et la lutte contre la toxicomanie.
Art. 2.

(1) L'administration des douanes et accises, placée sous l'autorité immédiate du Ministre des Finances, est confiée a un
directeur qui est le chef de I'administration.

(2) Elle comprend la direction, le service de recette et de vérification ainsi que le service de surveillance et de controle.

Chapitre Il.- De I'organisation

(Loi du 14 mai 2009)

«Art. 3.

(Loi du 25 mars 2015)

«(1) Le cadre du personnel comprend un directeur, deux directeurs adjoints et des fonctionnaires des différentes catégo-

ries de traitement telles que prévues par la loi du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et modalités
d’avancement des fonctionnaires de I'Etat.»
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(Loi du 14 mai 2009)
«Lorsqu’un emploi d’'une fonction de promotion reste vacant, le nombre des emplois d’une fonction inférieure en grade de la
méme carriére ou filiere peut étre temporairement augmenté en conséquence.»

(2) Le cadre organique prévu a l'alinéa qui précede peut étre complété (...)! par des stagiaires et des employés suivant les
besoins du service et dans les limites des crédits budgétaires.

(Loi du 14 mai 2009)

«Art. 4.

(1) Les titulaires des fonctions de directeur, de directeur adjoint, de conseiller de direction premiére classe, de conseiller-in-
formaticien premiére classe, de conseiller de direction, de conseiller-informaticien, de conseiller de direction adjoint, de conseil-
ler-informaticien adjoint, d'attaché de Gouvernement premier en rang, de chargé d'études-informaticien principal, d'attaché de
Gouvernement, de chargé d'études-informaticien, d'inspecteur de direction premier en rang, d'inspecteur principal premier en
rang, d'inspecteur de direction, d'inspecteur principal, d'inspecteur, de receveur A, de contrbleur en chef, de receveur B, de
contréleur adjoint, de receveur C, de vérificateur, d'inspecteur-informaticien principal 1¢" en rang, d'inspecteur-informaticien
principal, d'inspecteur-informaticien, de chef de bureau informaticien, de chef de bureau informaticien adjoint, d'informaticien
principal, de receveur D, de receveur adjoint, de vérificateur adjoint et de lieutenant, sont nommés par le Grand-Duc.»

(2) Les titulaires des autres fonctions sont nommeés par le Ministre ayant dans ses attributions I'administration des douanes
et accises.

(3) Avant d'entrer en fonction, les agents de tout grade énumérés aux alinéas (1) et (2) de I'article qui précéde, préteront le
serment prévu par l'article 2 sub 4. respectivement par l'article 3 sub 1. de la loi modifiée du 16 avril 1979 fixant le statut général
des fonctionnaires de I'Etat.

(Loi du 14 mai 2009)
«Art. 5.

La direction comprend huit divisions:

—_

la division «Personnel et Affaires générales»;

)
2) la division «Douane»;
3) la division «Contentieux et Coopération»;
4) la division «Accises»;
5) la division «Attributions sécuritaires et Cabaretage»;
6) la division «Techniques de l'information et de la communication»;
7) la division «Anti-drogues et produits sensibles»;
8) la division «Relations Internationales».»

Art. 6.

Le service de recette et de vérification comprend, en dehors de la «Recette centrale des douanes et accises»?, des bureaux
de recette, classés selon leur importance et les nécessités administratives, en bureaux de classes A, B, C ou D.

Art. 7.

Le service de surveillance et de contréle comprend respectivement des inspections et des contréles divisionnaires, des
lieutenances «,»® des brigades «ainsi qu'un service de garage»2.

Art. 8.

Dans l'exécution de ses fonctions de chef d'administration le directeur des douanes et accises est assisté de deux directeurs
adjoints dont I'un est placé a la téte des services de recette et de vérification, de surveillance et de contrdle et l'autre a la téte
des services de la direction des douanes et accises.

Art. 9.

Des reéglements grand-ducaux pourront apporter a la présente organisation tous les changements nécessaires par applica-
tion des articles 12 et 15 de la Convention coordonnée instituant I'Union économique belgo-luxembourgeoise.

Chapitre lll.- Des traitements

Art. 10.

(Loi du 25 aodt 2006)

«(1) Les traitements luxembourgeois auxquels les fonctionnaires des douanes et accises peuvent prétendre en vertu de
I'article 13, alinéa 2, de la Convention coordonnée instituant I'Union économique belgo-luxembourgeoise, sont ceux prévus par
la législation luxembourgeoise fixant le régime des traitements de fonctionnaires de I'Etat.»

1 Supprimé par la loi du 25 ao(t 2006.
2 Ainsi modifié par la loi du 14 mai 2009.
3 Ainsi modifié par la loi du 20 décembre 1996.
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()
(Loi du 14 mai 2009)

«(2) Pour le calcul des traitements luxembourgeois, le personnel de I'administration des douanes et accises comprend les
fonctions et emplois suivants:

a) dans la carriére supérieure de I'administration:
- undirecteur;
- deux directeurs adjoints;
- des conseillers de direction premiere classe et des conseillers-informaticiens premiere classe;
- des conseillers de direction et des conseillers-informaticiens;
- des conseillers de direction adjoints et des conseillers-informaticiens adjoints;
- des attachés de Gouvernement premiers en rang et des chargés d'études-informaticiens principaux;

- des attachés de Gouvernement et des stagiaires ayant le titre d'attaché d'administration ainsi que des chargés
d'études-informaticiens et des stagiaires ayant le titre d'attaché-informaticien.»

(Régl. g.-d. du 30 juillet 2013)
«b) dans la carriere moyenne du rédacteur:

onze inspecteurs de direction premiers en rang ou inspecteurs principaux premiers en rang;
— quinze inspecteurs principaux ou receveurs A pour les fonctions d’inspecteur principal;
— quinze inspecteurs ou receveurs A;

— des contr6leurs en chef;

— des receveurs B;

— des contréleurs adjoints;

— des vérificateurs-experts comptables;

— des receveurs C;

— des vérificateurs;

— des rédacteurs principaux;

— des rédacteurs.»

(Loi du 14 mai 2009)
«C) dans la carriere moyenne de l'informaticien diplomé:
- des inspecteurs-informaticiens principaux premiers en rang;
- des inspecteurs-informaticiens principaux;
- des inspecteurs-informaticiens;
- des chefs de bureau informaticiens;
- des chefs de bureau informaticiens adjoints;
- des informaticiens principaux;
- des informaticiens dipldmés.
d) dans la carriére inférieure:
des receveurs D, receveurs adjoints, vérificateurs adjoints, commis chefs, commis principaux, commis, lieutenants, bri-
gadiers-chefs, brigadiers principaux, brigadiers et préposés sans que, dans chaque filiere, le nombre des emplois repris
ci-apres ne puisse étre supérieur a:
1. filiere du commis:
- quarante receveurs D ou receveurs adjoints ou vérificateurs adjoints;
- vingt et un commis chefs;
- vingt-trois commis principaux;
- onze commis.
2. filiere du lieutenant:
- onze lieutenants.
3. filiere du préposé:
- quatre-vingt-dix-sept brigadiers-chefs;
- cent cinqg brigadiers principaux.
4. carriere de l'artisan:
- un artisan.

1 Supprimé par la loi du 25 ao(t 2006.
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et sans que le nombre total des fonctions et emplois de la carriére inférieure ne puisse étre supérieur a 390.»
Art. 11.
Les fonctions visées par la présente loi sont classées selon les indications des annexes A, C et D des rubriques | (Adminis-

tration générale) respectivement VIl (Douanes) de la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonction-
naires de |'Etat.

Art. 12.

Une prime de risque non pensionnable de dix points indiciaires est allouée aux douaniers assumant une fonction comportant:
— des attributions de police administrative et judiciaire

— le contrle aux frontiéres extérieures et assimilées

— le contrble sur place présentant des risques particuliers

— le maniement de fonds

— la coordination des relations avec les forces de I'ordre.

(Loi du 14 mai 2009)
«Art. 13.

Un reglement grand-ducal pourra décréter que les titulaires de neuf emplois y désignés spécialement des grades D10 a D13
auxquels sont attachés des attributions particulieres pourront avancer hors cadre jusqu'au grade D14 inclusivement par dépas-
sement des effectifs prévus pour ces grades par la présente loi au moment ou leurs collegues de rang égal ou immédiatement
inférieur bénéficient d'une promotion.»

Chapitre IV.- Dispositions générales

Art. 14.

Seront déterminées:

1. par reglement grand-ducal, toutes les mesures d'exécution non visées sub 2. ci-dessous, nécessitées par la mise en
exécution de la présente loi et de la convention coordonnée instituant I'Union économique belgo-luxembourgeoise et
notamment:

a) la création et la délimitation des circonscriptions des inspections respectivement contréles des douanes et accises;

b) les conditions de recrutement et d'admission aux emplois et fonctions de I'administration des douanes et accises,
ainsi que les conditions de nomination et de promotion a ces emplois et fonctions;

2. par reglement ministériel:
a) la création et le ressort des bureaux de recette des douanes et accises;
b) la création et le ressort des lieutenances ainsi que des brigades des douanes et accises;

c) la localisation, au sein de la direction ainsi qu'aux différents services extérieurs de I'administration, des fonctions
et emplois énumérés a l'article 3, compte tenu des nécessités organiques des services et dans la mesure ou cette
localisation ne résulte pas de la loi.

Art. 15.

Dans I'accomplissement de leurs fonctions relatives a la recherche, a la constatation et a la répression des infractions aux
lois en matiere de douane et accises et a d'autres lois fiscales intéressant I'administration des douanes et accises, certains fonc-
tionnaires, ayant au moins le grade de contréleur adjoint et nominativement désignés par un arrété des ministres de la Justice
et des Finances, ont qualité d'officier de police judiciaire.

Chapitre V.- Dispositions transitoire et abrogatoire

Art. 16.

Jusqu'a l'entrée en vigueur des reglements grand-ducaux et ministériels prévus dans la présente loi, les reglements grand-
ducaux et ministériels pris en exécution de I'ancienne Iégislation organique de I'administration des douanes resteront appli-
cables.

Art. 17.

La loi du 21 mai 1964 concernant la réorganisation de I'administration des douanes telle qu'elle a été modifiée dans la suite
est abrogée.
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Loi du 30 avril 2008 portant
a) création de I’Administration des Enquétes Techniques
b) modification de la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat et
c) abrogation de la loi du 8 mars 2002 sur les entités d’enquétes techniques relatives aux accidents et incidents
graves survenus dans les domaines de I’aviation civile, des transports maritimes et des chemins de fer,

(Mém. A - 65 du 19 mai 2008, p. 882; doc. parl. 5840)
modifiée par:
Réglement grand-ducal du 15 octobre 2012 (Mém. A - 224 du 18 octobre 2012, p. 3028)
Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459)
Loi du 13 juin 2017 (Mém. A - 566 du 15 juin 2017; doc. parl. 7034; Rectificatif: Mém. A - 568 du 19 juin 2017).

Texte coordonné au 19 juin 2017

Version applicable a partir du 1° juillet 2017

Chapitre 1°'— Objet, Champ d’application et Définitions

(Loi du 13 juin 2017)

«Art. 1°"

(1) La présente loi a pour objectif d’améliorer la sécurité dans les domaines de l'aviation civile, des transports fluviaux et
maritimes, des chemins de fer et de la circulation de véhicules sur les voies publiques par la prévention d’accidents ou d’inci-
dents graves dans ces domaines.

(2) Les accidents et les incidents graves survenus dans les domaines de l'aviation civile, des transports fluviaux et maritimes,
du chemin de fer et de la circulation de véhicules sur les voies publiques font I'objet d’'une enquéte technique répondant aux
critéres de la présente loi.»

(Loi du 13 juin 2017)

«Art. 2.

(1) Lenquéte technique doit obligatoirement étre effectuée dans les domaines de I'aviation civile, des transports fluviaux et
maritimes et du chemin de fer, chaque fois:»

a) que l'accident implique
- un aéronef dans I'espace aérien national ou sur le territoire national,
(Loi du 13 juin 2017)
«- du matériel ferroviaire sur le réseau national ou ses embranchements, y inclus le systéme du tramway et ses sous-
systemes,»
- un bateau de navigation intérieure sur les voies navigables intérieures ou un navire immatriculé au Luxembourg, et
b) que l'accident a causé

- des blessures mortelles qu’ont subies une ou plusieurs personnes a bord desdits moyens de transport, en train d’y
monter ou d’en descendre ou chargées des opérations de chargement ou de déchargement d’'un de ces moyens de
transport, et qui ont entrainé la mort de celle-ci dans les 30 jours qui suivent la date de cet accident,

- des blessures graves a une ou plusieurs personnes a bord desdits moyens de transport, en train d’'y monter ou d’en
descendre ou chargées des opérations de chargement ou de déchargement d’un tel moyen de transport, qui

- soit nécessitent une hospitalisation de plus de quarante-huit heures de 'une ou de plusieurs des victimes, cette
hospitalisation commengant dans les sept jours qui suivent la date a laquelle les blessures ont été subies,

- soit se traduisent par la fracture d’'un os (exception faite des fractures simples des doigts, des orteils ou du nez),

- soit se traduisent par des déchirures qui sont la cause de graves hémorragies ou de Iésions d’un nerf, d’un
muscle ou d’un tendon,

- soit se traduisent par la Iésion d’un organe interne,
- soit se traduisent par des brilures affectant plus de 5% de la surface du corps,

- soit résultent de I'exposition vérifiée a des matieres infectieuses ou a un rayonnement pernicieux, sauf s’il s’agit
de lésions dues a des causes naturelles, de blessures infligées a la personne par elle-méme ou par d’autres ou
de blessures subies par un passager clandestin caché hors des zones auxquelles les passagers et I'équipage
ont normalement acceés.

- des dommages ou une rupture structurelle de I'aéronef, du bateau de navigation intérieure, du navire ou du matériel
ferroviaire

- qui altérent les caractéristiques de résistance structurelle de celui-ci,
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- qui devraient normalement nécessiter une réparation importante ou le remplacement de I'élément endommagé.

c) qu’un incident grave s’est produit dont les circonstances indiquent qu’un accident a failli se produire.

Lenquéte doit également étre effectuée lorsque I'accident ou I'incident grave est intervenu dans les circonstances du présent
paragraphe a un aéronef, un bateau de navigation intérieure, un navire ou du matériel ferroviaire immatriculé au Luxembourg,
que l'accident ou l'incident grave a eu lieu en dehors du territoire de I'lUnion européenne, et que les autorités compétentes de
I'Etat du lieu de I'accident ne procedent pas de leur propre chef a une telle enquéte.

(2) Lenquéte technique prévue au paragraphe (1) peut aussi étre effectuée dans le cas d’'un accident qui n’a fait que des
blessés légers ou des dégats matériels autres que ceux mentionnés au paragraphe (1) b) du présent article et pour tout autre
incident qui affecte la sécurité d’exploitation.

(3) Les enquétes visées aux paragraphes (1) et (2) du présent article sont effectuées sans préjudice des obligations décou-
lant pour le Grand-Duché de Luxembourg des conventions internationales auxquelles il est partie.

(4) Des reglements grand-ducaux peuvent déterminer des spécifications complémentaires pour les enquétes techniques
relevant de chacun des modes de transport visés au paragraphe (1) de I'article 2 sub a).

(Loi du 13 juin 2017)

«Art. 2bis.

(1) Lenquéte technique peut étre effectuée aprés un accident ayant entrainé des blessures mortelles a une ou plusieurs
personnes dans le domaine de la circulation de véhicules sur les voies publiques sur demande du Ministre ayant le transport
routier dans ses attributions ou sur décision du directeur de ’Administration des enquétes techniques, a chaque fois qu'il peut
étre escompté qu’une amélioration significative de la sécurité peut étre atteinte a la suite de la formulation de recommandations
de sécurité.

(2) LAdministration des Enquétes Techniques décide, apres une analyse des données de I'accident, de la suite de 'enquéte

ainsi que des moyens a mettre en ceuvre afin de pouvoir, le cas échéant, formuler des recommandations de sécurité.»

Art. 3.

Au sens de la présente loi, a moins que le contexte n’exige une interprétation différente:

a) leterme «enquéteur» désigne une personne responsable de I'organisation, de la conduite et du contréle d’une enquéte;

b) le terme «accident» désigne un événement indésirable ou non intentionnel et imprévu, voire un enchainement particulier
d’événements de cette nature, ayant des conséquences préjudiciables sur l'intégrité des personnes ou des biens impliqués;

c) le terme «incident grave» désigne un événement dont les circonstances indiquent qu’un accident a failli se produire;

d) le terme «incident» désigne tout événement, autre qu’un accident, lié a I'exploitation d’'un aéronef, d’'un bateau de navi-
gation intérieure, d’'un navire ou de matériel ferroviaire et affectant la sécurité d’exploitation;

e) le terme «enquéte» désigne une procédure visant a prévenir les accidents et incidents et consistant a collecter et ana-
lyser des informations, & tirer des conclusions, y compris la détermination des causes et, le cas échéant, & formuler des
recommandations en matiere de sécurité;

f) le terme «causes» désigne des actions, omissions, événements ou conditions, ou une combinaison de ceux-ci, qui ont
conduit & 'accident ou l'incident.

Chapitre 2 — Administration des Enquétes Techniques

(Loi du 13 juin 2017)

«Art. 4.

(1) Il est créé une Administration des Enquétes Techniques (AET), chargée d’effectuer les enquétes techniques prévues au
paragraphe (1) de I'article 2 et au paragraphe (1) de I'article 2bis, appelée ci-apres «Administration», qui est placée sous I'auto-
rité du membre du gouvernement ayant les transports dans ses attributions, ci-aprés dénommé le «ministre». Elle est dirigée
par un Directeur de I’Administration des Enquétes Techniques qui en est le supérieur hiérarchique.»

(2) Le personnel de I'’Administration est composé de fonctionnaires et employés recrutés conformément a I'article 12 de la
présente loi.

Art. 5.

Lenquéte technique comporte la collecte et 'analyse de toute information utile sur le déroulement de I'accident ou de l'inci-
dent grave, elle en détermine les causes certaines ou possibles ainsi que les effets, et elle apprécie I'efficacité des interventions
rendues nécessaires a cause de 'accident ou de I'incident grave. Elle n’a en aucun cas pour objet de déterminer des fautes ou
des responsabilités.

Art. 6.

(1) Les résultats de I'enquéte technique sont consignés dans un rapport écrit qui rappelle I'objectif de 'enquéte et qui pro-
pose pour autant que possible des recommandations sur les mesures susceptibles de contribuer a éviter a I'avenir la reproduc-
tion d’'un accident ou d’un incident grave similaire.
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(2) LAdministration adresse son rapport final dans les meilleurs délais au ministre et si possible dans les douze mois suivant
la date de I'accident ou de I'incident grave. En outre, elle fait régulierement et au moins une fois par an rapport de ses activités
au ministre. Elle en assure en plus une diffusion appropriée auprés des parties susceptibles de tirer bénéfice des conclusions
du rapport en matiére de sécurité.

(3) LAdministration est chargée de I'archivage adéquat des rapports d’enquéte et de toutes les informations et piéces qui
s’y rapportent.

Art. 7.

(1) Pour chaque enquéte a effectuer, ’Administration désigne un ou plusieurs enquéteurs qui sont choisis ou non parmi
son personnel, et qui doivent disposer des qualifications professionnelles pour exercer la fonction d’enquéteur en relation avec
I'accident ou l'incident grave pour lequel il a été désigné.

(2) Selon la nature et la gravité de I'accident ou de l'incident grave, 'enquéteur désigné est autorisé a s’entourer de toutes
les informations et aides utiles a 'accomplissement de sa tache. Létablissement peut autoriser 'enquéteur désigné a s’assurer
le concours d’experts.

(3) LAdministration peut demander I'assistance d’organismes d’enquéte institués ou agréés dans d’autres Etats membres de
I’'Union européenne ou déléguer, suivant les circonstances et notamment en raison du lieu de I'accident ou de l'incident grave,
la mission d’enquéte a un organisme d’enquéte reconnu par les autorités d’'un autre Etat membre de I'Union européenne. Dans
ces conditions, ’Administration convient avec I'autre organisme d’enquéte le principe et les modalités d’'une éventuelle assis-
tance de sa part dans le cadre de la mission d’enquéte a accomplir.

(4) Les enquéteurs désignés dans les formes du présent article:
a) ontacces au lieu de I'accident ou de 'incident grave ainsi qu’au moyen de transport impliqué, son contenu ou son épave;
b) peuvent effectuer un relevé des indices et un prélevement contr6lé de débris ou d’éléments aux fins d’examen ou d’analyse;

c) ontaccés au contenu des enregistreurs de bord et a tout autre enregistrement, ainsi qu’aux moyens d’exploitation de
ces éléments;

d) ontacces aux résultats d’examens ou de prélevements effectués sur les corps des victimes

e) ontacces aux résultats d’examens ou de prélévements effectués le cas échéant a la demande de I'autorité judiciaire sur
les personnes impliquées dans I'exploitation du moyen de transport impliqué;

f)  peuvent procéder a I'audition de témoins;

g) ontacces aux informations pertinentes détenues par le propriétaire, I'exploitant, le constructeur ou les autorités respon-
sables du mode de transport concerné;

h) peuvent exiger, sans que puisse leur étre opposé le secret professionnel, la communication des documents de toute
nature relatifs aux personnes, entreprises et matériels en relation avec I'accident ou l'incident grave et concernant
notamment la formation et la qualification des personnes, la construction, la certification, I'entretien, I'exploitation des
matériels, la préparation du transport, la conduite et le contréle du ou des moyens de transport impliqués.

(5) Dans les limites fixées a cet effet par ’Administration, les experts qui assistent les enquéteurs désignés bénéficient des
mémes prérogatives. lls exercent ces prérogatives sous I'autorité du ou des enquéteurs désignés.

Les titres de Iégitimation des enquéteurs désignés et des experts sont délivrés par le ministre selon des modalités arrétées
par reglement grand-ducal.

(6) Les objets et les documents communiqués en vertu du paragraphe (4) du présent article aux enquéteurs sont restitués
dés que leur conservation n'apparait plus nécessaire a la détermination des circonstances et des causes de 'accident ou de
l'incident grave. La rétention et, le cas échéant, I'altération ou la destruction pour les besoins de I'enquéte des objets soumis a
examen ou a analyse n’entrainent aucun droit a I'indemnité.

Art. 8.

(1) Afin de prévenir toute entrave au déroulement de I'enquéte, il est interdit & toute personne non indispensable ou étrangére
a 'enquéte de pénétrer sur le lieu de I'accident ou de I'incident grave.

(2) Il est interdit a toute personne étrangére a 'enquéte de modifier I'état des lieux ou s’est produit un accident ou un incident
grave, d'y effectuer des prélevements quelconques, de se livrer sur I'aéronef, sur le bateau de navigation intérieure, sur le navire
ou sur le matériel ferroviaire ou sur les épaves des engins impliqués a quelque manipulation ou prélévement que ce soit, de
procéder a leur déplacement ou a leur enlevement, sauf si ces actions sont commandées par des exigences de sécurité ou par
la nécessité de porter secours aux victimes.

(3) Les dispositions ci-avant s’appliquent sous réserve des dispositions du code d’instruction criminelle en matiere d’en-
quétes judiciaires.

(4) En cas d’accident ou d’incident grave, I'équipage concerné, le propriétaire et I'exploitant du moyen de transport impli-
qué prennent toutes les dispositions de nature a préserver les documents, matériels et enregistrements pouvant étre utiles a
'enquéte, et notamment a éviter I'effacement de I'enregistrement des conversations, alarmes sonores et autres données.
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Art. 9.

(1) Sans préjudice de l'article 23 du code d'instruction criminelle, toutes les personnes exergant ou ayant exercé une activité
pour I’Administration, ainsi que les experts mandatés par I'entité d’enquéte, sont tenus au secret professionnel et passibles des
peines prévues a l'article 458 du Code pénal en cas de violation de ce secret.

(2) LAdministration est habilitée a transmettre en cours d’enquéte des informations ayant un caractere confidentiel résultant
de 'enquéte technique, ainsi que, le cas échéant, des recommandations de sécurité aux autorités responsables, aux proprié-
taires ou exploitants des moyens de transport concernés par I'accident ou lincident grave et aux dirigeants des entreprises
de construction ou d’entretien du type de moyen de transport concerné, si elle estime que ces informations sont de nature a
prévenir le renouvellement d’un accident ou d’un incident grave.

Les informations qui sont couvertes par le secret de l'instruction relative a une enquéte judiciaire concomitante ne peuvent
étre transmises qu’avec I'accord du procureur d’Etat ou du juge d’instruction.

Art. 10.

Tout accident, incident grave ou incident qui est survenu dans les conditions de I'article 2 et qui concerne I'un des moyens
de transport visés au paragraphe (1) de l'article 2 sub a) doit étre déclaré sans retard a ’Administration.

La déclaration doit étre faite par le responsable a bord du moyen de transport impliqué, lorsque I'accident ou l'incident grave
a lieu en cours de trajet, et par la personne en charge de surveiller ou de coordonner les opérations, lorsque I'accident ou
I'incident grave survient pendant la montée ou la descente des passagers ou pendant le chargement ou le déchargement des
marchandises. Les informations minimales que doit contenir la déclaration peuvent étre spécifiées par reglement grand-ducal.

Les préposés des ateliers d’entretien ou de révision sont tenus, dans un délai de dix jours a compter de la constatation dans
ces ateliers de défauts résultant d’'un accident ou d’un incident grave et susceptibles de compromettre la sécurité du moyen de
transport inspecté ou réparé, de déclarer ces défauts.

Chapitre 3 — Dispositions pénales

Art. 11.

Les infractions aux dispositions de I'article 7, qui consistent soit a s’opposer a I'exercice des fonctions dont sont chargés
les enquéteurs techniques, soit a refuser de leur communiquer les enregistrements, les matériels, les renseignements et les
documents utiles, soit a les dissimuler, en les altérant ou en les faisant disparaitre, ainsi que des articles 8 (paragraphes (1), (2)
et (4)), 9 (paragraphe (2)) et 10 de la présente loi sont punies d’un emprisonnement de 8 jours a 5 ans et d'une amende de 251 €
a 125.000 € ou d'une de ces peines seulement.

Chapitre 4 — Dispositions relatives au cadre de I’Administration

Art. 12.
(Loi du 25 mars 2015)

«(1) Le cadre du personnel comprend un directeur et des fonctionnaires des différentes catégories de traitement telles que
prévues par la loi du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et modalités d’avancement des fonction-
naires de I'Etat.»

(2) Le cadre du personnel prévu au paragraphe (1) peut étre complété par des employés de I'Etat ainsi que par des ouvriers
de I'Etat dans les limites des crédits budgétaires.

(3) Le nombre des emplois des carrieres est déterminé conformément aux dispositions de la loi du 28 mars 1986 portant
harmonisation des conditions et modalités d’avancement dans les différentes carriéres des administrations et services de I'Etat.

(4) Sont nommés par le Grand-Duc les fonctionnaires de la carriere supérieure, de la carriere de I'ingénieur-technicien et
ceux de la carriere moyenne aux fonctions supérieures aux grades de rédacteur principal. Le ministre nomme aux autres fonc-
tions.

(5) Sans préjudice des conditions générales d’admission au service de I'Etat, et pour autant qu’elles ne soient pas fixées
par la présente loi, les conditions particuliéres d’admission au stage, de nomination et d’avancement sont déterminées par
reglement grand-ducal.

Chapitre 5 — Dispositions modificatives

Art. 13.
La loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat est modifi€e comme suit:
a) Larticle 22 section IV est modifié comme suit:

- aunuméro 9 est ajoutée la mention «le directeur de I’Administration des Enquétes Techniques».
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b) Lannexe A — classification des fonctions — rubrique |, «<Administration générale», est modifi€e comme suit:
- augrade 17 est ajoutée la mention «Administration des Enquétes Techniques - directeur».
c) Lannexe D — détermination — rubrique I, «<Administration générale», est modifi€e comme suit:

- ala carriere supérieure de I'administration, au grade 12 de la computation de la bonification d’ancienneté, au grade
17, est ajoutée la mention «directeur de I’Administration des Enquétes Techniques».

Chapitre 6 — Disposition abrogatoire — Entrée en vigueur

Art. 14.

La loi du 8 mars 2002 sur les entités d’enquétes techniques relatives aux accidents et incidents graves survenus dans les
domaines de I'aviation civile, des transports maritimes et des chemins de fer est abrogée.

Art. 15.

La présente loi entre en vigueur le premier jour du mois qui suit sa publication au Mémorial.
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Loi du 10 ao(t 2018 portant organisation de I’Administration de I’enregistrement, des domaines et de laTVA et modifiant
1° la loi modifiée du 22 frimaire an VIl organique de I’enregistrement ;

2° la loi modifiée du 28 janvier 1948 tendant a assurer la juste et exacte perception des droits d’enregistrement et de
succession ;

3° la loi modifiée du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et modalités d’avancement des
fonctionnaires de I’Etat,

(Mém. A - 701 du 21 aodt 2018; doc. parl. 7230)

modifiée par:
Loi du 20 décembre 2019 (Mém. A - 886 du 23 décembre 2019; doc. parl. 7500).

Texte coordonné au 23 décembre 2019

Version applicable a partir du 1°" janvier 2020

Chapitre 1°' - L Administration de I’enregistrement, des domaines et de laTVA

Art. 1°",

(1) LAdministration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA, désignée ci-aprées par le terme « Administration », a
dans ses attributions I'exécution de la législation relative aux matieres ci-apres, sans préjudice des dispositions Iégales et régle-
mentaires fixant les attributions d’autres organes et établissements publics de I'Etat :

1°

20

3°

4°

50

En matiére de fiscalité indirecte,

a) les imp6ts, droits et taxes assis sur la circulation juridique des biens et frappant notamment :
i. les actes et mutations entre vifs ;
ii. les successions et mutations par déces ;
iii. la consolidation de la propriété et les slretés hypothécaires ;

iv. les organismes de placement collectif, les fonds d’investissement spécialisés, les fonds d’investissement alterna-
tifs réservés et les sociétés de gestion de patrimoine familial ;

b) la taxe sur la valeur ajoutée (TVA) ;

c) l'impdt sur les assurances, I'imp6t dans l'intérét du service d’incendie et I'imp6t dans l'intérét des services de se-
cours ;

d) la contribution du timbre fiscal et la gestion du magasin du timbre.

En matiére domaniale, la confection des actes administratifs de I'Etat, 'administration des propriétés de I'Etat et le
recouvrement des droits et revenus domaniaux de toute espece.

En matiére hypothécaire,

a) le service de la publicité hypothécaire ;

b) le service de 'immatriculation des bateaux de navigation intérieure et des hypothéques fluviales ;

c) le service de la publicité des hypothéques aériennes et maritimes.

La gestion du registre des dispositions de derniere volonté et du systéme d’échange d’informations dans le cadre de
'association du réseau européen des registres testamentaires.

Lexercice de la mission de surveillance et de contrble dans le cadre de la lutte contre le blanchiment et contre le finan-
cement du terrorisme.

(2) LAdministration préte son concours aux opérations ci-apres :

1°
20

le recouvrement des amendes, des frais de justice et des confiscations en matiére pénale ;
la surveillance en ce qui concerne les obligations des notaires, des huissiers de justice et des marchands de biens.

(3) En outre, 'Administration exerce les attributions et effectue les perceptions qui lui sont confiées par des dispositions
|égales ou réglementaires spéciales.
Art. 2.

(1) LAdministration est confiée a un directeur qui est le chef de ’Administration et qui a sous ses ordres tout le personnel. Le
directeur veille a I'application uniforme de la loi par les services de I’Administration.

(2) LAdministration comprend la direction, le service d’'inspection, le service d’enregistrement et de recette, le service de
la taxe sur la valeur ajoutée et des imp6ts sur les assurances, le service de la conservation des hypothéques, le service des
domaines et le magasin du timbre.
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Art. 3.

(1) Le cadre du personnel comprend un directeur, «trois directeurs adjoints»" et des fonctionnaires des différentes catégories
de traitement telles que prévues par la loi modifiée du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et moda-
lités d’avancement des fonctionnaires de I'Etat. Ce cadre peut étre complété par des stagiaires, des employés de I'Etat et des
salariés de I'Etat suivant les besoins du service et dans les limites des crédits budgétaires.

(2) Sans préjudice de la loi modifiée du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et modalités d’avan-
cement des fonctionnaires de I'Etat, les titres ci-apres peuvent étre accordés, par arrété ministériel, aux fonctionnaires de
I’Administration :

1° chef de service ;

2° chef de service adjoint ;

3° auditeur;

4°  préposeé ;

5° préposé adjoint ;

6° receveur;

7° receveur adjoint ;

8° agent des poursuites ;

9° responsable du service des poursuites ;
10° garde-magasin du timbre.

Chapitre 2 - La direction

Art. 4.
(1) Le directeur arréte les modalités du fonctionnement de la direction. Les directeurs adjoints le remplacent en cas d’ab-
sence ou en cas de vacance de poste, d’aprés leur rang d’ancienneté.

(2) Lorganisation résulte de I'organigramme établi suivant I'article 4 de la loi modifiée du 16 avril 1979 fixant le statut général
des fonctionnaires de I'Etat.

(3) Les affaires et projets importants relevant de la compétence de I’Administration, sont délibérés au comité de direction,
composé du directeur et des directeurs adjoints.

Chapitre 3 - Le service d’inspection

Art. 5.
(1) Le service d’inspection comprend des fonctionnaires qui portent le titre d’auditeur et dont le nombre est déterminé par
réglement grand-ducal qui fixe également leurs devoirs et attributions.

(2) Les receveurs, les préposés et les conservateurs des hypotheques qui dans I'exercice de leurs fonctions sont amenés a
se prononcer sur une affaire dans laquelle ils peuvent avoir un intérét personnel de nature & compromettre leur indépendance
doivent en informer au préalable le service d’inspection. Dans ce cas, le receveur, préposé ou conservateur est dessaisi de
I'affaire et la décision est prise par un auditeur du service d’inspection.

Chapitre 4 - Le service d’enregistrement et de recette

Art. 6.

(1) Le service d’enregistrement et de recette est chargé de I'imposition, du contrble et de la recette des impdts, droits et taxes
visés a l'article 1¢, paragraphe 1°, point 1°, lettre a).

(2) Le service opeére la rentrée des recettes des imp0ts visés a l'article 1¢, paragraphe 1°, point 1°, lettre c) et d’autres
recettes confiées a I’Administration.

(3) Un reglement grand-ducal fixe I'organisation des bureaux d’enregistrement et de recette.

(4) A la téte de ces bureaux est placé un fonctionnaire qui porte le titre de receveur. Les receveurs des bureaux d’enregistre-
ment et de recette sont assistés, le cas échéant, d’'un ou de plusieurs receveurs adjoints et d’un ou de plusieurs fonctionnaires
ou employés dans I'exécution de leurs taches.

1 Remplacé par la loi du 20 décembre 2019.
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Art. 7.

La recette des droits a percevoir sur les actes a enregistrer et les déclarations a déposer sera effectuée par le receveur du
bureau d’enregistrement et de recette dans la forme et de la maniére a déterminer par un réglement grand-ducal qui fixe éga-
lement le mode de I'enregistrement des actes et déclarations.

Chapitre 5 - Le service de la taxe sur la valeur ajoutée et des impots sur les assurances

Art. 8.

(1) Le service de la taxe sur la valeur ajoutée et des impots sur les assurances comprend trois sections :

1° la section d’assiette et de surveillance de la taxe sur la valeur ajoutée et des imp0ts sur les assurances ;
2° la section de contréle, dénommée « service anti-fraude » ;

3° la recette centrale.

(2) Un reéglement grand-ducal fixe I'organisation du service de la taxe sur la valeur ajoutée et des imp0ts sur les assurances.

(3) A la téte de chaque bureau d'imposition est placé un fonctionnaire qui porte le titre de préposé. Les préposés des bureaux
d’'imposition sont assistés, le cas échéant, d'un ou de plusieurs préposés adjoints et d’'un ou de plusieurs fonctionnaires ou
employés dans I'exécution de leurs taches.

(4) A la téte du service anti-fraude est placé un fonctionnaire qui porte le titre de chef de service. Il est assisté, le cas
échéant, d’un ou de plusieurs chefs de service adjoints et d’un ou de plusieurs fonctionnaires ou employés dans I'exécution de
ses taches.

(5) A la téte de la recette centrale est placé un fonctionnaire qui porte le titre de receveur. Il est assisté, le cas échéant, d’un
ou de plusieurs receveurs adjoints et d’'un ou de plusieurs fonctionnaires ou employés dans I'exécution de ses taches.

Chapitre 6 - Le service de la conservation des hypothéques

Art. 9.
(1) Un reglement grand-ducal fixe le nombre et le siege des bureaux des hypothéques.

(2) A la téte de chaque bureau des hypothéques autre que celui des hypothéques fluviales, est placé un conservateur des
hypothéques. Les conservateurs des hypotheques sont assistés d’un ou de plusieurs fonctionnaires ou employés dans I'exé-
cution de leurs taches.

(3) A la téte du bureau chargé de la conservation des hypothéques fluviales est placé le receveur chargé des opérations
d’'immatriculation des bateaux de navigation intérieure.

Art. 10.

Le conservateur des hypothéques ainsi que le receveur chargé de la conservation des hypothéques fluviales font la recette
des droits et salaires établis pour les formalités hypothécaires.

Chapitre 7 - Le magasin du timbre

Art. 11.

(1) Le magasin du timbre est desservi par un fonctionnaire qui porte le titre de garde-magasin du timbre et qui peut étre
assisté d’'un ou de plusieurs fonctionnaires ou employés dans I'exécution de ses taches.

(2) Le garde-magasin du timbre veille & la fabrication et au timbrage du papier & débiter par ’Administration.

Chapitre 8 - Le service des domaines

Art. 12.

(1) Le service des domaines est chargé de la gestion et de la conservation des biens dépendant du domaine de I'Etat pour
autant que la régie de ces biens n’a pas été attribuée a une autre administration et que ces biens n’ont pas été affectés a un
service public.

(2) Un reglement grand-ducal fixe 'organisation des bureaux des domaines.

(3) A la téte de ces bureaux est placé un fonctionnaire qui porte le titre de receveur. Les receveurs des bureaux des domaines
sont assistés, le cas échéant, d’'un ou de plusieurs receveurs adjoints et d’un ou de plusieurs fonctionnaires ou employés dans
I'exécution de leurs taches.
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Chapitre 9 - La compétence

Art. 13.

Dans le cadre du contréle fiscal, du recouvrement des impéts, droits et taxes dont la perception est confiée a I’Administration
et de la surveillance en matiére de blanchiment et de financement du terrorisme, le directeur peut charger des fonctionnaires de
tous les services de ’Administration d’assister les agents chargés de I'exécution desdites taches.

Art. 14.

(1) Pour les mesures d’instruction, de surveillance et de contrdle relatives a I'établissement et au recouvrement des imp6ts,
droits et taxes rentrant dans les attributions de I’Administration, la compétence des fonctionnaires s’étend sur tout le territoire
du pays.

(2) Sans préjudice des dispositions particulieres, les procés-verbaux et les rapports rédigés par les fonctionnaires ou em-
ployés de I’Administration font foi jusqu’a preuve du contraire.

Chapitre 10 - Modification de la loi modifiée du 22 frimaire an VIl organique de I’enregistrement

Art. 15.
Larticle 64, alinéa 1° de la loi modifiée du 22 frimaire an VIl organique de I'enregistrement prend la teneur suivante :

«Le premier acte de poursuite pour le recouvrement des droits d’enregistrement, de succession et de mutation par déces,
d’hypotheque et de timbre ainsi que le paiement des peines et amendes prononcées sur base des dispositions légales régissant
les droits précités sera une contrainte, décernée par le receveur du bureau d’enregistrement et de recette. Elle sera visée et
déclarée exécutoire par le directeur de ’Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA ou son délégué, et elle
sera signifiée par envoi recommandé ou par exploit d’huissier de justice.»

Chapitre 11 - Modification de la loi modifiée du 28 janvier 1948 tendant a assurer la juste et exacte perception
des droits d’enregistrement et de succession

Art. 16.

Larticle 12, alinéa 1°, point 2 de la loi modifiée du 28 janvier 1948 tendant a assurer la juste et exacte perception des droits
d’enregistrement et de succession est supprimé.

Chapitre 12 - Modification de la loi modifiée du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et
modalités d’avancement des fonctionnaires de I'Etat

Art. 17.

Les modifications suivantes sont apportées a la loi modifiée du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les condi-
tions et modalités d’avancement des fonctionnaires de I'Etat

(1) A rarticle 12, paragraphe 1¢, point 10°, les mots « de directeur adjoint de 'administration de I'enregistrement, des
domaines et de la TVA » sont ajoutés apres les mots « directeur adjoint de la santé, » .

(2) A-varticle 12, paragraphe 1, point 20°, les mots « de directeur de 'administration de I'enregistrement et des domaines »
sont remplacés par les mots « de directeur de I’Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA » .

(3) ATlannexe A - « Classification des fonctions », la rubrique « Administration générale », catégorie de traitement A, groupe
de traitement A1, sous-groupe a attributions particulieres, est modifiée et complétée comme suit :

1. Augrade 17, les mots « directeur adjoint de 'administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA » sont
ajoutés apres les mots « directeur adjoint de la santé, » .

2. Augrade 18, les mots « directeur de I'’Administration de I'enregistrement et des domaines » sont remplacés par les
mots « directeur de ’Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA » .

Chapitre 13 - Dispositions abrogatoires et finales

Art. 18.
La loi modifiée du 20 mars 1970 portant réorganisation de 'administration de I'enregistrement et des domaines est abrogée.
Art. 19.

Dans tous les textes de loi et de réglement, la référence respectivement a I’Administration de I'enregistrement et des do-
maines et a I'’Administration de I'enregistrement s’entend comme référence a I’Administration de I'enregistrement, des domaines
et de la TVA, telle qu’elle est organisée par la présente loi.
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Art. 20.

La référence a la présente loi se fait sous la forme suivante : « loi du 10 aoGt 2018 portant organisation de I’Administration
de I'enregistrement, des domaines et de la TVA ».
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ADMINISTRATION DE L'ENVIRONNEMENT

voir: Code de ’Environnement - rubrique Divers - Loi du 29 mars 2016 portant réorganisation de I’Administration
de I’environnement
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ADMINISTRATION DE LA GESTION DE L'EAU

voir: Code de ’Environnement - rubrique Eaux - Loi du 28 mai 2004 portant création d’une Administration de
la gestion de I'eau
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Loi du 31 mars 1958 portant organisation des cadres de I'administration gouvernementale,
(Mém. 19 du 1° avril 1958, p. 431; doc. parl. 677)
modifiée par:
Loi du 15 février 1964 (Mém. A - 16 du 25 février 1964, p. 402; doc. parl. 976)
Loi du 16 ao(t 1966 (Mém. A - 44 du 22 ao(t 1966, p. 870; doc. parl. 1066)
Reéglement grand-ducal du 28 juin 1975 (Mém. A - 39 du 9 juillet 1975, p. 796)
Loi modifiée du 25 juillet 1977 (Mém. A - 41 du 26 juillet 1977, p. 1291; doc. parl. 2099)
Loi du 31 janvier 1979 (Mém. A - 6 du 1°" février 1979, p. 55; doc. parl. 2180)
Loi du 27 aolt 1986 (Mém. A - 66 du 28 aolt 1986, p. 1832; doc. parl. 3010)

ainsi que par les reglements grand-ducaux fixant le nombre des emplois des différentes fonctions du cadre fermé prévu pour les
diverses carrieres dans les administrations et services de I'Etat, a savoir notamment ceux en date du

— 28 avril 1986 (Mém. A - 34 du 29 avril 1986, p. 1244)

18 décembre 1986 (Mém. A - 111 du 31 décembre 1986, p. 2804)
30 juillet 1996 (Mém. A - 64 du 12 septembre 1996, p. 1976)

— 18 septembre 1997 (Mém. A - 80 du 13 octobre 1997, p. 2468)

19 juin 1998 (Mém. A - 56 du 13 juillet 1998, p. 960)

— 29 juillet 1999 (Mém. A - 111 du 11 aot 1999, p. 2034)

— 25 ao0t 2000 (Mém. A - 97 du 12 septembre 2000, p. 2197)

— 7 septembre 2001 (Mém. A - 118 du 21 septembre 2001, p. 2468)
— 20 ao(t 2002 (Mém. A - 107 du 11 septembre 2002, p. 2729)

— 22 200t 2003 (Mém. A - 127 du 3 septembre 2003, p. 2644)

— 25 octobre 2004 (Mém. A - 176 du 8 novembre 2004, p. 2606)

— 30 septembre 2005 (Mém. A - 166 du 7 octobre 2005, p. 2800)

— 31 juillet 2006 (Mém. A - 135 du 10 ao(t 2006, p. 2275)

— 24 juillet 2007 (Mém. A - 161 du 27 ao(t 2007, p. 2982)

— 18 septembre 2008 (Mém. A - 144 du 26 septembre 2008, p. 2116)
— 22 octobre 2009 (Mém. A - 209 du 27 octobre 2009, p. 3562)

— 14 septembre 2010 (Mém. A - 170 du 29 septembre 2010, p. 2830)
— 2 septembre 2011 (Mém. A - 192 du 8 septembre 2011, p. 3418)

— 15 octobre 2012 (Mém. A - 224 du 18 octobre 2012, p. 3028)

— 30 juillet 2013 (Mém. A - 149 du 6 aolt 2013, p. 2890)

— 17 septembre 2014 (Mém. A - 181 du 22 septembre 2014, p. 3664)

Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459).

Texte coordonné au 31 mars 2015

Version applicable a partir du 1" octobre 2015

(Regl. g.-d. du 17 septembre 2014)

«Art. 1°.

(Loi du 25 mars 2015)

«1. Le cadre du personnel comprend des fonctionnaires nommés sur base de l'article 76 de la Constitution et des fonction-
naires des différentes catégories de traitement telles que prévues par la loi du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et
les conditions et modalités d’avancement des fonctionnaires de I'Etat.»

(Loi du 27 aout 1986)

«2. Pour autant que les nécessités administratives de coordination et de conception I'exigent et compte tenu des effecitifs,
des réglements grand-ducaux pris sur avis du Conseil d’Etat pourront créer des emplois de conseiller de direction premiéere
classe et de conseiller de direction par dépassement des effectifs Iégaux.

Toutefois, le nombre total des emplois de conseiller de direction premiére classe et de conseiller de direction ne peut dépas-
ser les plafonds tels qu’ils sont fixés ci-aprés pour un effectif total théorique de référence de cent unités dans la carriére:

conseiller de direction premiére classe: 30 emplois
conseiller de direction: 40 emplois.
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3. Les nominations aux fonctions désignées au présent article sont faites par le Grand-Duc a I'exception des nominations
aux emplois d’attaché d’administration qui sont faites par le Président du Gouvernement, Ministre d’Etat. Les nominations aux
emplois d’attaché d’administration valent pour un an et sont renouvelables.»

Art. 2.

Les conditions générales de nomination aux emplois désignés par l'art. 1¢, ainsi que les conditions particulieres a prévoir pour
les titulaires de diplédmes universitaires étrangers, les modalités du recrutement, |'organisation du stage administratif et I'organisa-
tion d'un examen de fin de stage auquel sera subordonnée la nomination définitive dans le cadre supérieur seront déterminées par
voie de reglement, sans préjudice de l'application des régles générales relatives au statut des fonctionnaires de I'Etat.

(Regl. g.-d. du 17 septembre 2014)

«Art. 3.

(.. .) (supprimé par la loi du 25 mars 2015)

(Regl. g.-d. du 28 avril 1986)

«Ce cadre pourra étre complété par des stagiaires et des employés suivant les besoins du service et dans les limites des
crédits budgétaires.»

Art. 4.

Les conditions et la forme des nominations aux emplois désignés par I'art. 3, ainsi que les modalités d'un examen de pro-

motion, auquel sera subordonné I'avancement aux grades supérieurs a celui de «rédacteur principal»', seront déterminées par
voie de réglement, sans préjudice de I'application des regles générales relatives au statut des fonctionnaires de I'Etat.

Art. 5.

(Loi du 16 aodt 1966)

«Les fonctionnaires de la carriere moyenne du rédacteur du cadre déterminé a l'article 3 a) ci-dessus, détachés de I'admi-
nistration gouvernementale aux bureaux des missions diplomatiques, sont placés hors cadre par dépassement des effectifs.

lls pourront avancer hors cadre jusqu'au grade 12 inclusivement par dépassement des effectifs prévus par I'article 3 a) ci-
dessus au moment ou leurs collégues de rang égal ou immédiatement inférieur bénéficient d'une promotion.

Le fonctionnaire nommé ou promu hors cadre en exécution de ces dispositions et dont le détachement prend fin, rentre dans
le cadre lors de la premiere vacance d'un emploi de la fonction qu'il occupe.»

(Regl. g.-d. du 28 juin 1975)

«Un réglement grand-ducal pourra décréter que les titulaires de dix emplois auxquels sont attachées des attributions par-
ticulieres de caractere technique pourront avancer hors cadre jusqu'au grade 13 inclusivement par dépassement des effectifs
prévus par la présente loi, au moment ou leurs collegues de rang égal ou immédiatement inférieur bénéficient d'une promotion
sans que cependant le nombre des emplois des grades 9 a 13 puisse dans leur ensemble dépasser le total des emplois de ces
grades prévu par l'article 3 a) ci-dessus.»

(Loi du 16 aodt 1966)

«Des titres spéciaux soit pour les titulaires des emplois visés par la disposition qui précede, soit pour les titulaires d'autres
emplois similaires du méme cadre et de grade au moins équivalent pourront étre introduits par voie de réglement grand-ducal?.
La collation de ces titres ne modifie en rien le rang et le traitement des fonctionnaires intéressés.»

Art. 6.

La répartition des emplois prévus par la présente loi, parmi les départements ministériels ainsi que parmi les sections,
services et offices qui en font partie intégrante, est arrétée par le Gouvernement conformément aux dispositions a prendre en
vertu de l'art. 76 de la Constitution, pour I'organisation de I'administration gouvernementale, et sans préjudice du détachement,
aupres de cette administration, de fonctionnaires relevant d'autres corps du service public.

L'affectation des fonctionnaires du cadre supérieur est faite par décision du Gouvernement en Conseil, 'affectation des
autres fonctionnaires est faite par le Ministre d'Etat. L'affectation des fonctionnaires détachés aupres de I'administration gouver-
nementale est faite par décision du Ministre compétent.

La décision d'affectation est distincte de I'acte de nomination et peut étre modifiée a tout moment.
Art. 7. (...) (abrogé par la loi du 15 février 1964)
Art. 8. (...) (abrogé par la loi du 16 aout 1966)

1 Le terme de «sous-chef de bureau» a été ainsi remplacé par la loi du 22 juin 1963 (Annexe B).
2 Voir: Réglement grand-ducal du 24 octobre 1988 instituant la possibilité de conférer & certains fonctionnaires un titre spécial & utiliser dans leurs rela-
tions internationales (Mém. A - 58 du 16 novembre 1988, p. 1084).
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Dispositions additionnelles

Art. 9.

Les dispositions a prendre en exécution de I'art. 2 de la présente loi seront applicables aux aspirants a des fonctions dans les
cadres supérieurs de toutes les branches du service public, pour autant que des dispositions Iégales ou réglementaires spéciales
n'auraient pas prévu des conditions d'admission au moins équivalentes et, le cas échéant, un stage et un examen de fin de stage.

(Loi du 31 janvier 1979)

«Les fonctionnaires du cadre supérieur a l'exclusion de ceux nommés en vertu de I'art. 76 de la Constitution peuvent étre
détachés a une administration relevant de leur département d'affectation. Cette décision est prise par le Conseil de Gouverne-
ment sur la base d'un rapport motivé du Ministre du ressort.»!

Art. 10.

Le Gouvernement est habilité a prendre, par voie de reglement, toutes mesures ayant pour objet de modifier les attributions
ou le rattachement hiérarchique des services et offices créés dans le cadre des départements ministériels par des dispositions
|égales ou par des dispositions réglementaires ayant force de loi.

Dispositions transitoires

Art. 11.

Les attachés de justice nommés a titre définitif conformément a la loi du 16 avril 1954 et détachés aupres de I'administration
gouvernementale seront nommés aux fonctions de secrétaire d'administration a I'entrée en vigueur de la présente loi. Par I'effet
de ces nominations, les postes correspondants d'attaché de justice seront de plein droit supprimés.

Les autres postes de secrétaire d'administration ne seront occupés qu'au fur et a mesure que des attachés d'adminis-tration
viendront a remplir les conditions a déterminer en exécution de la présente loi. Aussi longtemps que le cadre des secrétaires
d'administration ne sera pas complet, par I'effet de cette dispositition, les postes non occupés jusqu'au total prévu par l'art. 1¢
pourront étre occupés, a titre transitoire, par des attachés d'administration.

Les postes d'attaché d'administration prévus par I'art. 1¢" seront occupés au plus t6t aux dates suivantes: 3 postes au plus
tét une année aprés l'entrée en vigueur de la présente loi et 2 postes au plus t6t trois années apres cette entrée en vigueur.

Les attachés de justice nommés a temps et détachés auprés de I'administration gouvernementale seront nommés a I'emploi
d'attaché d'administration a I'entrée en vigueur de la présente loi, pour une période équivalente a la durée non encore expirée de
leur nomination. Par I'effet de ces nominations, les postes correspondants d'attaché de justice seront de plein droit supprimés.

Art. 12.

Les postes placés hors cadre par I'effet de dispositions Iégales antérieures restent maintenus en faveur des titulaires actuels.
lIs seront supprimés de plein droit aprés le départ des intéressés.

Les fonctionnaires qui ont subi avec succes I'examen prévu a l'art. 2 de la loi du 25 juillet 1947 pourront étre dispensés de
I'examen de promotion prévu par l'art. 4 de la présente loi.

Art. 13.

La loi du 25 juillet 1947 ayant pour objet I'extension du cadre du personnel des bureaux du Gouvernement est abrogée. Tou-
tefois, I'arrété grand-ducal du 27 octobre 1955 concernant les conditions d'admission et d'avancement aux différents grades des
bureaux du Gouvernement restera en vigueur jusqu'a la promulgation des reglements prévus pour I'exécution de la présente loi.

1 En vertu de l'article 4 de la loi du 31 janvier 1979, la restriction inscrite a cet alinéa ne s'applique pas aux Conseillers de Gouvernement adjoints qui,
au moment de I'entrée en vigueur de ladite loi de 1979, sont détachés a une administration.
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Loi du 16 aolit 1966 portant:
a) modification de la loi du 31 mars 1958 portant organisation des cadres de I'administration gouvernementale;

b) organisation des cadres de la trésorerie de I'Etat, de la caisse générale de I'Etat et du service de contrdle de la
comptabilité des communes et de certains établissements publics,

(Mém. A - 44 du 22 ao(t 1966, p. 870; doc. parl. 1066)
modifiée par:
Loi du 22 février 1985 (Mém. A - 11 du 9 mars 1985, p. 190; doc. parl. 2843)
Loi du 8 juin 1999 (Mém. A - 68 du 11 juin 1999, p. 1448; doc. parl. 4100)
Loi du 13 mars 2006 (Mém. A - 56 du 31 mars 20086, p. 1154; doc. parl. 5493)
Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459).

Extrait

Art. C.

(Loi du 25 mars 2015)

«Le cadre du personnel comprend un directeur du trésor et des fonctionnaires des différentes catégories de traitement
telles que prévues par la loi du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et modalités d’avancement des
fonctionnaires de I'Etat.»

(...) (alinéa abrogé par la loi du 13 mars 2006)

La nomination a la fonction de directeur du trésor est faite au gré du gouvernement parmi les fonctionnaires de la carriere
supérieure de 'administration ayant accédé au grade 15 au moins.

(...) (alinéas 4, 5 et 6 abrogés par la loi du 8 juin 1999)

Toutefois, les nominations a un emploi de la fonction d’inspecteur principal premier en rang ainsi qu’a un emploi de la fonction
de premier commis principal sont faites au gré du gouvernement.

Le cadre prévu a l'alinéa 1° ci-dessus est complété par des stagiaires et des employés suivant les besoins du service et
dans les limites des crédits budgétaires.

(...) (alinéa abrogé par la loi du 13 mars 2006)
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Loi du 25 juillet 1977 remplacant la loi du 22 avril 1974 concernant les emplois des carrieres moyennes du rédacteur

et du technicien diplomé dans les administrations de I'Etat,
(Mém. A - 41 du 26 juillet 1977, p. 1291; doc. parl. 2099)

modifiée par:
Loi du 26 avril 1979 (Mém. A - 35 du 28 avril 1979, p. 714; doc. parl. 2251)
Loi du 27 octobre 1980 (Mém. A - 72 du 29 octobre 1980, p. 1899; doc. parl. 2425).

Art. 1.

Texte coordonné

Pour autant que les nécessités administratives de coordination et de conception I'exigent et compte tenu de I'effectif total tel
qu'il est défini a l'article 3 ci-aprés, des reglements grand-ducaux pourront:

1° créer, le cas échéant par modification de I'organisation administrative, dans la carriere du rédacteur des emplois des
grades 11, 12 et 13 par dépassement du cadre normal des emplois prévus par les lois organiques suivantes:

a)

b)

la loi du 31 mars 1958 portant organisation des cadres de I'administration gouvernementale, modifiée par la loi du
16 aolt 1966;

la loi du 20 mars 1970 portant réorganisation de I'administration de I'enregistrement et des domaines;

la loi du 17 avril 1964 portant réorganisation de I'administration des contributions directes et des accises, modifiee
par la loi du 20 mars 1970;

la loi du 20 mars 1970 portant réorganisation de I'administration des postes et télécommunications;

la loi du 21 mai 1964 concernant la réorganisation de I'administration des douanes, modifiée par les réglements
grand-ducaux des 18 mars 1965, 23 novembre 1966, 10 avril 1968 et 14 janvier 1974.

Toutefois, pour un effectif total théorique de référence de cent unités dans la carriere, le nombre total des emplois
des grades 11, 12 et 13 des administrations visées ci-dessus ne peut dépasser quarante emplois; les plafonds pour
les grades 12 et 13 étant respectivement fixés a 15 et 10 emplois.

En dehors des nombres entiers, les fractions comptent pour une unité.

Par dérogation aux lois mentionnées ci-dessus et sous réserve des conditions d'avancement et des restrictions y
prévues les titulaires des emplois des grades 9 a 12 auxquels sont attachées des attributions particulieres a carac-
tere technique pourront étre nommés hors cadre, des la désignation de leurs emplois, par dépassement du cadre
normal prévu ci-dessus.

2° autoriser I'avancement hors cadre jusqu'au grade 13 des titulaires d'emplois placés hors cadre par application des lois
mentionnées ci-avant ainsi que de la loi du 21 mai 1964 portant réintégration de certains fonctionnaires dans le cadre
de leur administration d'origine.

(Loi du 27 octobre 1980)

«3° a)

autoriser, par dépassement des cadres prévus par l'article C de la loi du 16 ao(t 1966, portant organisation des
cadres de la Trésorerie de I'Etat, de la Caisse générale de |'Etat et du Service de contrble de la comptabilité des
communes et de certains établissements publics, la promotion au grade d'inspecteur principal des inspecteurs de
ces services et la promotion au grade d'inspecteur principal premier en rang de deux inspecteurs principaux de ces
mémes services au moment ou leurs collegues de I'administration gouvernementale de rang égal ou immédiate-
ment inférieur sont promus a ces fonctions;

autoriser I'avancement en traitement au grade 13 des deux fonctionnaires du Service de contréle de la comptabilité
des communes, qui ont passé avec succes I'examen de promotion dans I'administration gouvernementale en 1952
et en 1961, lorsque leurs collégues de cette administration de rang égal ou immédiatement inférieur sont promus a
une fonction du grade 13.»

(Loi du 26 avril 1979)

«Art. 2.

En ce qui concerne les cadres de la carriere moyenne du rédacteur des administrations de I'Etat non visées a l'article 1¢,
ceux de la carriere moyenne du technicien diplémé de I'ensemble des administrations ainsi que ceux de la carriere moyenne
de l'informaticien dipldomé du Centre informatique de I'Etat, les cadres légaux de ces administrations pourront étre modifiés par
reglements grand-ducaux, pour autant que les nécessités administratives de coordination et de conception I'exigent.

Lesdites modifications peuvent, le cas échéant, comporter l'introduction de fonctions non encore prévues par les lois orga-
niques en question.

1 Voir texte reproduit plus haut.
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Le nombre d'emplois de ces fonctions pourra étre fixé dans les limites des possibilités de promotion prévues a l'article 1°
ci-dessus. Par décision du gouvernement en conseil ce nombre pourra étre fixé a une unité pour les administrations qui, par
application des susdites régles, ne se verraient attribuer qu'une fraction d'emploi.»

Art. 3.

Dans l'effectif total de la carriere, tel qu'il est visé a l'article 1¢ il faut comprendre:

1) Les fonctionnaires et les stagiaires de la carriére, a I'exclusion des fonctionnaires mis hors cadre par des lois spéciales;
toutefois, n'y sont plus compris les fonctionnaires détachés a d'autres administrations dés que I'adminis-tration d'origine
a procédé a un nouvel engagement comme suite au détachement, ni les fonctionnaires en congé sans traitement a
partir du moment ou ils ne bloquent plus un emploi dans leur cadre.

2) Les vacances d'emploi résultant du départ de fonctionnaires — ou de stagiaires — de la carriére, tant qu'elles ne sont
pas pourvues de nouveaux titulaires, mais a condition que les remplacements soient autorisés conformément aux dis-
positions légales.

(Loi du 26 avril 1979)
«Art. 4.

Par dérogation aux dispositions de I'article 1¢, alinéa 2 ci-dessus, le nombre des emplois d'inspecteur-informaticien principal
et d'inspecteur-informaticien du cadre de la carriere moyenne de l'informaticien dipldmé du Centre informatique de I'Etat pourra
étre maintenu a respectivement cing et quatre unités jusqu'au moment ou I'effectif de ce cadre aura atteint vingt-huit unités.»

Réglement grand-ducal du 27 juillet 1977 concernant les emplois de la carriéere moyenne du rédacteur a
I'administration gouvernementale, a la Trésorerie de I'Etat, a la Caisse générale de I'Etat
et au Service de controle de la comptabilité des communes,’
(Mém. A - 43 du 29 juillet 1977, p. 1327)
modifié par:
Reéglement grand-ducal du 23 mai 1980 (Mém. A - 35 du 30 mai 1980, p. 817)
Reéglement grand-ducal du 27 octobre 1980 (Mém. A - 72 du 29 octobre 1980, p. 1900).

Texte coordonné

(Regl. g.-d. du 23 mai 1980)
«Art. 1°.

Par dérogation a l'article 3 modifié de la loi du 31 mars 1958 portant organisation des cadres de I'administration gouverne-
mentale, le cadre de la carriere moyenne du rédacteur comprend dans les grades 11, 12 et 13 soixante-treize emplois, dont
vingt-huit pour le grade 12 et dix-neuf pour le grade 13.

L'affectation des inspecteurs principaux premiers en rang a des départements ou services ministériels ayant des attributions
spéciales de coordination, prévue a l'alinéa 2 de l'article 3 modifié de la susdite loi du 31 mars 1958, est faite par le Conseil de
Gouvernement.»

Art. 2.

Les inspecteurs principaux a I'administration gouvernementale qui occupent un emploi placé hors cadre, seront nommés
inspecteur principal premier en rang hors cadre au moment ou leurs collegues de I'administration gouvernementale de rang
égal ou immédiatement inférieur bénéficieront d'une promotion a la fonction d'inspecteur principal premier en rang.

Par dérogation a l'article 5, alinéa 3 modifié, de la susdite loi du 31 mars 1958, le nombre des emplois des grades 9, 10,
11, 12 et 13 ne pourra pas dépasser le total des emplois de ces cinq grades prévu par l'article 3a de ladite loi et I'article 1°" du
présent réeglement.

1 En vertu de l'article 2 e) du réglement grand-ducal du 19 mai 2000 reproduit ci-aprés, le présent reglement grand-ducal est abrogé pour autant qu'il
concerne les agents de la Trésorerie de |'Etat et de la Caisse générale de |'Etat.

Ministére d'Etat — Service central de législation
- 66 -



ADMINISTRATION GOUVERNEMENTALE

(Regl. g.-d. du 27 octobre 1980)

«Art. 3.

a) Par dépassement des cadres prévus par l'article C de la loi du 16 aoGt 1966 portant organisation des cadres de la Tréso-
rerie de I'Etat, de la Caisse générale de I'Etat et du Service de controle de la comptabilité des communes et de certains
établissements publics, les inspecteurs de ces services seront promus au grade d'inspecteur principal au moment ou leurs
collegues de I'administration gouvernementale de rang égal ou immédiatement inférieur sont promus a cette fonction;

b) deux inspecteurs principaux de chacun des services indiqués sous a) seront promus au grade d'inspecteur principal
premier en rang au moment ou leurs collegues de I'administration gouvernementale de rang égal ou immédiatement
inférieur sont promus a ces fonctions;

c) les deux fonctionnaires du Service de controle de la comptabilité des communes, qui ont passé avec succes I'examen de pro-
motion dans I'administration gouvernementale en 1952 et en 1961, bénéficieront d'un avancement en traitement au grade 13
lorsque leurs collégues de cette administration de rang égal ou immédiatement inférieur sont promus a une fonction du grade 13;

d) pour les promotions prévues sous a) et b) et les avancements en traitement prévus sous c), le rang desdits fonction-
naires est celui qui est déterminé par les reglements grand-ducaux pris en exécution de l'article C de la loi du 16 ao(t
1966 portant a) modification de la loi du 31 mars 1958 portant organisation des cadres de I'administration gouverne-
mentale; b) organisation des cadres de la Trésorerie de I'Etat, de la Caisse générale de I'Etat et du Service de contrdle
de la comptabilité des communes et de certains établissements publics.»

Art. 4.

Le reglement grand-ducal du 8 mai 1974 concernant les emplois de la carriere moyenne du rédacteur a l'administration
gouvernementale, a la Trésorerie de I'Etat, a la Caisse générale de I'Etat et au Service de contrble de la comptabilité des com-
munes est abrogé.

Art. 5.

Notre Président du Gouvernement, Ministre d'Etat, Notre Ministre des Finances et Notre Ministre de I'Intérieur sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent réglement qui entrera en vigueur le jour de sa publication au Mémorial.

Réglement ministériel du 1° mars 1985 concernant le service et la discipline du personnel de salle de
I'administration gouvernementale,

(Mém. A - 10 du 1°" mars 1985, p. 181)
modifié par:
Instruction ministérielle du 24 novembre 2004 (Mém. A - 195 du 9 décembre 2004, p. 2876).

Texte coordonné

Art. 1°".

1. Dans chaque département ministériel le personnel de salle est placé sous l'autorité et la discipline de l'inspecteur de ce
département ou du fonctionnaire qui en exerce la fonction.

Ce fonctionnaire surveille la répartition des charges entre le personnel en question et controle la bonne exécution de ce
travail.

Il accorde les congés et les dispenses de service justifiées et doit étre informé de toutes les absences de ce personnel.

Il exerce son autorité par l'intermédiaire du fonctionnaire de la carriere de I'huissier désigné par l'autorité supérieure a cet
effet.

2. Lorsqu'un batiment administratif héberge plusieurs départements ministériels ou services gouvernementaux, le person-
nel de salle est désaffecté de ces départements et services et affecté au batiment administratif en question pour la durée de
la cohabitation.

L'inspecteur ou le fonctionnaire responsable visé au paragraphe 1°" ci-dessus est désigné par le Président du Gouvernement
sur propositions des ministres concernés.
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Art. 2.

Le personnel de salle a pour mission la réception et l'introduction des visiteurs, I'arrangement des salles de conférence et
des bureaux, le transfert des ordres, des documents et du courrier ainsi que le service dans les conférences, réunions et céré-
monies organisées par le Gouvernement.

Il peut étre chargé d'autres travaux tels que la copie de pieces, le classement d'archives, I'affranchissement et la mise sous
enveloppe du courrier, I'entretien des locaux et des alentours de I'hétel du Ministere.

Art. 3.

Durant les heures de service le personnel de salle doit étre présent dans les endroits qui lui sont assignés. Il doit remplir son
service avec discrétion, respect et politesse.

Il sera mis a la disposition des agents des carrieres de garcon de bureau et de I'huissier une tenue de service dont le port
est obligatoire pendant les heures de service. Si le port d'une tenue de service n'est pas requis en raison des taches dont est
chargé le gargon de bureau, il sera mis a la disposition de Il'intéressé des vétements de travail appropriés jusqu'a concurrence
du montant arrété par le Gouvernement en Conseil en faveur des ouvriers de I'Etat.

Art. 4.

Le service courrier de l'administration gouvernementale est chargé du ramassage et de I'acheminement du courrier interne
aupres des départements ministériels et services gouvernementaux ainsi que de la déposition a I'adminis-tration des Postes
et Télécommunications du courrier sortant. La distribution et le ramassage du courrier sont effectués en deux tournées par jour
ouvrable suivant l'itinéraire périodiquement communiqué par le Ministere d'Etat.

Le fonctionnement du service en question est assuré par deux agents de la carriere de I'huissier, affectés au Ministére d'Etat.
A chaque arrét de l'itinéraire le chauffeur est de garde aupres de la voiture, alors que son collegue rentre a l'intérieur du batiment
a desservir, ou, a un endroit spécialement aménagé a cet effet — en principe au rez-de-chaussée —, il dépose le courrier apporteé.
Le courrier a emporter sera fin prét au méme endroit: le courrier interne classé, en liasses pour chaque adresse, d'apres l'itiné-
raire & suivre — a noter que pour le transport de signataires, dossiers ou autres pieces administratifs des porte-documents sont
a utiliser, le courrier sortant, timbré ou affranchi, lié séparément en liasses selon les différents formats, le tout conformément
au nouveau systeme préconisé par I'administration des postes et télécommunications. Le courrier soit interne, soit sortant, non
conforme a ces prescriptions pourra étre refusé par le service courrier.

Il est précisé que le travail préalable susvisé est effectué par un gargon de bureau, huissier ou autre agent travaillant au
batiment administratif en question. Cet agent aidera I'huissier du service courrier dans les travaux de chargement et de déchar-
gement. A l'intérieur des batiments a desservir les agents du service courrier ne font pas de services particuliers: notamment le
rassemblement et la répartition du courrier interne.

Art. 5.

L'huissier auquel un logement de service est assigné est tenu d'y habiter. Il est constitué huissier-concierge du batiment en
question et doit notamment exercer la garde de I'hétel administratif et veiller a la sécurité des locaux placés sous sa surveillance.
Il est responsable de la propreté de I'immeuble et dirige le travail du personnel chargé des travaux de nettoyage et d'entretien.

Il doit signaler a I'administration des batiments publics les réparations a faire et veiller a leur prompte exécution.

Si deux ou plusieurs huissier-concierges sont affectés a un méme hétel administratif, les tdches susvisées sont réparties
entre les agents concernés par le fonctionnaire visé a l'article 1°.

Dans les immeubles qui n'‘ont pas de concierge le fonctionnaire visé a I'article 1¢" désignera les agents qui auront a assumer
les devoirs afférents.

Art. 6.

Le reglement de service et de discipline du personnel des salles des départements ministériels du 1¢" septembre 1965 est
abrogeé.

Art. 7.

Le présent reglement sera publié au Mémorial.

1 L'instruction ministérielle du 24 novembre 2004 dispose dans son article 10: L'article 4 du réglement ministériel du 1°" mars 1985 concernant le service
de la discipline du personnel de salle de I'administration gouvernementale est abrogé, a I'exception toutefois des dispositions relatives
- ala présentation du courrier a ramasser par le service courrier;
- al'aménagement des locaux destinés a la réception du courrier apporté par le service courrier;
- au droit des agents du service courrier de refuser le courrier présenté de maniére incorrecte;
- al'aide a prester aux agents du service courrier;
- al'interdiction aux agents du service courrier de faire des services particuliers a l'intérieur des batiments
qui sont maintenues en vigueur en attendant qu'il ne soit disposé autrement par le Chargé de la direction du Centre de Communications du Gouverne-
ment.
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Réglement grand-ducal du 29 mai 1992 portant fixation, pour un emploi dans la carriére supérieure de I'attaché de

Gouvernement auprés de l'administration gouvernementale, de la matiére et des modalités de la partie générale

de I'examen-concours prévu a l'article 18, alinéa premier de la loi du 14 novembre 1991 fixant les conditions et les
modalités de I'accés du fonctionnaire a une carriére supérieure a la sienne.

(Mém. A - 38 du 18 juin 1992, p. 1168)

Art. 1°",

La partie générale de I'examen-concours prévu a l'article 18, paragraphe 1°" de la loi du 14 novembre 1991 fixant les condi-
tions et les modalités de I'accés du fonctionnaire a une carriére supérieure a la sienne comporte pour les fonctionnaires rete-
nus par le Premier Ministre, Ministre d'Etat pour un emploi de la carriere supérieure de l'attaché de Gouvernement auprés de
I'administration gouvernementale des épreuves écrites sur les matiéres suivantes:

. Le pouvoir exécutif

Connaissances approfondies sur le pouvoir exécutif : — sa place dans I'Etat — son fonctionnement — ses relations
avec les autres institutions — ses moyens d'action.

Il. A) Les sources du droit

Notions générales sur les sources du droit: — la loi — le réglement général — la publication des actes de législa-
tion — les sources secondaires — les sources internationales — la hiérarchie des sources.

B) La procédure administrative non contentieuse
Ill.  Les institutions internationales
A) Notions élémentaires sur les organismes suivants:
ONU - Conseil de I'Europe — OTAN
B) Connaissances approfondies sur la Communauté Européenne:
Ses organes — son fonctionnement — les compétences respectives.

Art. 2.

La matiere générale prévue a l'article 1°" ci-dessus est mise en compte & raison de soixante pour cent du total des points a
attribuer pour I'ensemble de I'examen-concours.
Art. 3.

La commission de contrdle prévue a l'art. 20 de la loi du 14 novembre 1991 fixant les conditions et les modalités de I'acces
du fonctionnaire a une carriére supérieure a la sienne, statuant en qualité de jury d'examen conformément au point 3 du méme
article, élabore son reglement de procédure qu'il soumet a I'approbation du Ministre de la Fonction Publique.

Il fait connaitre aux candidats un programme d'examen détaillé.
Art. 4.

Notre Premier Ministre, Ministre d'Etat et Notre Ministre de la Fonction Publique sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent reglement qui sera publié au Mémorial.
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Réglement grand-ducal du 19 mai 2000 fixant le nombre des emplois des différentes fonctions du cadre fermé

prévu pour les diverses carriéres de la Trésorerie de I'Etat,
(Mém. A - 42 du 2 juin 2000, p. 962)

modifié par:
Reéglement grand-ducal du 25 octobre 2004 (Mém. A - 176 du 8 novembre 2004, p. 2606).

Texte coordonné

Art. 1°7,

Le nombre des emplois des différentes fonctions du cadre fermé prévu pour les diverses carrieres de la Trésorerie de I'Etat
est fixé comme suit:

(Régl. g.-d. du 25 octobre 2004)
«1) dans la carriéere moyenne du rédacteur:

deux inspecteurs principaux premiers en rang;
deux inspecteurs principaux;
un inspecteur;

2) dans la carriére inférieure de I'expéditionnaire:
deux premiers commis principaux;
deux commis principaux.»

Art. 2.

Sont abrogés:

a) lereglement grand-ducal du 15 septembre 1966 portant détermination du rang des fonctionnaires de la Caisse générale
de I'Etat;

b) le reglement grand-ducal du 16 juin 1985 portant détermination du rang des fonctionnaires de la Trésorerie de I'Etat;

c) le reglement grand-ducal du 16 septembre 1993 portant fixation du nombre des emplois des différentes fonctions du
cadre fermé pour les diverses carriéres du service de la Caisse générale de I'Etat;

d) le réglement grand-ducal du 31 octobre 1998 fixant le nombre des emplois des différentes fonctions du cadre fermé
prévu pour les diverses carrieres de la Trésorerie de I'Etat;

e) le réglement grand-ducal modifié du 27 juillet 1977 concernant les emplois de la carriere moyenne du rédacteur a
I'administration gouvernementale, a la Trésorerie de I'Etat, a la Caisse générale de I'Etat et au Service de contrdle de la
comptabilité des communes pour autant qu'il concerne les agents de la Trésorerie de I'Etat et de la Caisse générale de
I'Etat.

Art. 3.

Le présent réeglement s'applique a partir de I'année 2000.

Art. 4.

Notre Ministre du Trésor et du Budget et Notre Ministre de la Fonction publique et de la Réforme administrative sont chargés
de I'exécution du présent reglement qui sera publié au Mémorial.
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Réglement grand-ducal du 22 mars 2004 déterminant les conditions d'admission, de nomination et d'avancement
du personnel des cadres de I'administration gouvernementale,

(Mém. A - 48 du 31 mars 2004, p. 744)
modifié par:
Reéglement grand-ducal du 23 septembre 2005 (Mém. A - 173 du 21 octobre 2005, p. 2892).

Texte coordonné
Tlitre | — Dispositions générales

Art. 1°",

Le terme de «candidat» employé par la suite dans le présent réglement désigne a la fois le stagiaire de I'administration
gouvernementale appelé a suivre une formation pendant le stage et qui doit se soumettre a un examen de fin de stage ou de
fin de formation spéciale, et le fonctionnaire de I'administration gouvernementale appelé a suivre une formation préparatoire a
I'examen de promotion et qui participe a un des examens de promotion visés par le présent réglement.

Art. 2. Conditions d'admission au stage

L'admission au stage dans les différentes carrieres visées par le présent reglement se fait conformément aux reglements
grand-ducaux pris en exécution de l'article 2 de la loi modifiée du 16 avril 1979 fixant le statut général des fonctionnaires de
I'Etat.

Art. 3. Durée et modalités de stage

La durée et les modalités du stage a accomplir pour les carriéres visées par le présent réglement sont déterminées par les
réglements grand-ducaux pris en application de la loi modifiée du 16 avril 1979 fixant le statut général des fonctionnaires de
I'Etat et de la loi modifiée du 15 juin 1999 portant organisation de I'Institut National d'Administration Publique.

Art. 4. Admission définitive

Sans préjudice de I'application des régles générales prévues par la loi modifiée du 16 avril 1979 fixant le statut général des
fonctionnaires de I'Etat et par la loi du 15 juin 1999 portant organisation de I'Institut national d'administration publique, nul ne
peut étre nommé a une fonction auprés de I'administration gouvernementale, s'il n'a pas accompli le stage légalement prévu et
s'il n'a pas subi avec succeés I'examen de fin de stage prévu pour sa carriere.

Art. 5. Conditions de promotion aux fonctions supérieures

Sans préjudice de |'application des conditions prévues par la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements
des fonctionnaires de I'Etat et par la loi modifiée du 28 mars 1986 portant harmonisation des conditions et modalités d'avance-
ment dans les différentes carrieres des administrations et services de I'Etat, nul ne peut étre promu aux fonctions supérieures
a celles de rédacteur principal, de commis adjoint ou d'huissier chef s'il n'a pas subi avec succés I'examen de promotion dans
sa carriere respective.

Art. 6. Organisation des cours de formation

(1) Les matieres des formations visées aux articles 14, 16, 18, 21, 23, 25, 27, 29 et 31 du présent reglement sont enseignées
sous forme de cours suivant un horaire a déterminer par le ministre ayant dans ses attributions I'administration gouvernemen-
tale.

(2) Les cours peuvent étre organisés pour des périodes a temps plein ou en alternance avec des plages de travail effectif. lls
peuvent étre organisés en collaboration avec I'Institut National d'Administration Publique.

(3) Les candidats sont informés a I'avance de I'horaire des cours ainsi que du lieu de leur déroulement.

(4) Le temps de formation spéciale ainsi que le temps de formation préparant a I'examen de promotion comptent comme
période d'activité de service

Art. 7. Fréquentation des cours de formation
Le candidat assiste obligatoirement aux cours de formation prévus par le présent reglement.
Art. 8. Dispense de la fréquentation des cours

(1) Le candidat bénéficie d'une dispense de la fréquentation de certains cours de formation prévus par le présent reglement
s'il bénéficie d'un congé pour raisons de santé ou d'un congé extraordinaire tels que ceux-ci sont définis respectivement aux
articles 17 et 29, paragraphe 1, du reglement grand-ducal modifié du 22 ao(t 1985 fixant le régime des congés des fonction-
naires et employés de I'Etat.
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(2) Sur demande, et pour des raisons exceptionnelles diment motivées, le candidat peut bénéficier d'une dispense de la
fréquentation de certains cours de formation prévus par le présent réglement.

(3) Le candidat qui, a la suite d'un premier échec a I'un des examens prévus par le présent reglement, doit se représenter a
I'examen en question, peut bénéficier d'une dispense de la fréquentation des cours de formation correspondants.

(4) Les dispenses visées aux points (1) et (2) du présent article sont accordées sur demande au candidat concerné, par le
ministre ayant dans ses attributions I'administration gouvernementale, le ministre du ressort entendu en son avis.

Art. 9. Modalités de I'organisation des examens

(1) Les examens prévus au présent reglement se font conformément aux dispositions du réglement grand-ducal modifié du
13 avril 1984 déterminant la procédure des commissions d'examen du concours d'admission au stage, de I'examen de fin de
stage et de I'examen de promotion dans les administrations et services de I'Etat.

(2) Les examens de fin de formation spéciale et les examens de fin de stage visés par le présent réglement se tiennent au
plus tard au courant de I'avant-pénultiéme mois de stage.

Art. 10. Admission aux examens

(1) La commission d'examen prononce I'admission, le refus ou l'ajournement des candidats se présentant aux différents
examens prévus par le présent reglement.

(2) Est d'office admissible a un examen partiel prévu par le présent reglement, le candidat qui a participé a au moins 75 %
des heures de formation prévues pour la matiere a laquelle I'examen partiel se rapporte. Si le candidat n'a pas atteint ce taux
de présence, la matiére concernée sera sanctionnée d'office lors de la session respectivement de I'examen de fin de formation
spéciale ou de I'examen de promotion.

Le candidat qui, pour des raisons indépendantes de sa volonté diment établies, n'a pas participé a un des examens partiels
prévus par le présent reglement, est d'office examiné dans cette ou ces matiéres a la session d'examen respective. Le candidat
qui, sans motif valable, ne participe pas a I'examen partiel dans une matiere est d'office ajourné dans celle-ci, sans préjudice
de l'application des dispositions de I'article 11 relatives a I'appréciation des résultats.

(3) Pour étre admis a I'examen de promotion de sa carriere, le candidat doit pouvoir se prévaloir, a la date de I'examen, de
trois années de grade au moins a partir de sa nomination définitive.

(4) Est également admis a I'examen de promotion pour la carriére de I'huissier de salle, le garcon de bureau s'il remplit les
conditions suivantes:

— avoir au moins dix années de service ;
— avoir réussi a lI'examen de promotion prévu par l'article 32 ci-dessous.

Art. 11. Appréciation et mise en compte des résultats

(1) Le candidat qui a I'examen de fin de formation spéciale, a I'examen d'admission définitive ou a I'examen de promotion
prévus par le présent reglement a obtenu au moins les 3/5 du total des points pouvant étre obtenu et qui a obtenu au moins la
moitié des points dans chaque matiére a réussi a I'examen correspondant.

Le candidat qui a obtenu au moins les 3/5 des points visés ci-dessus, et qui n'a pas obtenu la moitié des points dans une
matiere est ajourné dans cette matiére. Le candidat a échoué lorsqu'il n'a pas obtenu au moins la moitié du total des points
dans la matiere ou il a été ajourné.

Le candidat qui a obtenu au moins les 3/5 des points visés ci-dessus et qui n'a pas obtenu la moitié des points dans deux
matieéres ou plus a échoué a I'examen correspondant.

Le candidat qui a I'examen de fin de formation spéciale, a I'examen d'admission définitive ou a I'examen de promotion prévus
par le présent reglement n'a pas obtenu au moins les 3/5 des points visés ci-dessus a échoué a I'examen correspondant.

(2) Apres un premier échec a I'examen de fin de formation spéciale ou a I'examen d'admission définitive, le candidat peut se
présenter une seconde fois a I'examen correspondant. Un deuxieme échec a I'un des examens en question entraine I'élimina-
tion définitive du candidat.

(3) Pour les carrieres administratives de I'attaché de gouvernement, du rédacteur et de I'expéditionnaire visées par le pré-
sent réglement, la commission de coordination procéde a la mise en compte des résultats des épreuves de I'examen de fin de
formation générale et de I'examen de fin de formation spéciale a raison de cinquante pour cent chacun conformément a l'article
20 du reglement grand-ducal du 27 octobre 2000 déterminant I'organisation a I'Institut national d'administration publique de la
division de la formation pendant le stage du personnel de I'Etat et des établissements publics de I'Etat.

(4) Le candidat qui ne se présente pas a une ou plusieurs épreuves faisant partie d'une des sessions d'examen visées par le
présent réglement, est obligé de se soumettre a toutes les épreuves de la prochaine session d'examen a laquelle il participera.
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Art. 12. Classement des candidats aux différents examens

(1) Pour les carrieres de l'attaché de gouvernement, du rédacteur et de I'expéditionnaire visées par le présent reglement, le
classement final des candidats a la suite de I'examen de fin de formation générale et de fin de formation spéciale est opéré par
la commission de coordination conformément a I'article 21 du réglement grand-ducal du 27 octobre 2000 déterminant I'organi-
sation a I'Institut national d'administration publique de la division de la formation pendant le stage du personnel de I'Etat et des
établissements publics de I'Etat.

Pour les carrieres de I'huissier de salle et du garcon de bureau visées par le présent réeglement, la commission d'examen
procéde au classement des candidats ayant réussi a leur examen de fin de stage dans I'ordre du total des points obtenus dans
I'ensemble des matiéres sous réserve des dispositions prévues aux paragraphes qui suivent.

(2) En cas de réussite a un examen d'ajournement dans les différents examens prévus par le présent réglement, le candidat
ajourné sera classé a la suite des candidats ayant réussi a I'épreuve principale de la session d'examen auquel I'ajournement
se rapporte.

(3) Le candidat de la carriere du rédacteur qui, au moment de la constitution du résultat définitif de I'examen de promotion,
ne peut pas attester avoir suivi I'ensemble des séminaires prévus a la partie 4 de I'article 18 est d'office classé en derniére posi-
tion de sa promotion. Au cas ou cette disposition s'applique a plusieurs candidats d'une méme promotion, le classement aux
derniéres positions se fait dans I'ordre du total des points obtenus dans I'ensemble des matiéres lors de I'examen de promotion.

(4) La commission d'examen procéde au classement des candidats ayant réussi a leur examen de promotion dans l'ordre
du total des points obtenus dans I'ensemble des matiéres sous réserve des dispositions prévues aux paragraphes (2) et (3) qui
précedent.

Le ministre ayant dans ses attributions I'administration gouvernementale établit un tableau d'avancement pour chaque car-
riere en groupant les candidats par promotion et par ordre chronologique. A l'intérieur de chaque promotion, les candidats
sont classés en tenant compte des résultats de I'examen de promotion respectivement. Pour les candidats des carriéres pour
lesquelles aucun examen de promotion n'est prévu, le classement est opéré suivant les résultats de I'examen de fin de stage.

Le rang utile pour bénéficier des promotions dans le cadre fermé est déterminé par référence au tableau d'avancement ainsi étabili.

Titre Il — Dispositions spéciales

Chapitre I°.- Carriére de I'attaché de gouvernement

Art. 13. Examen de fin de stage

(1) L'examen de fin de stage des stagiaires de la carriere de |'attaché de Gouvernement comprend un examen de fin de
formation générale et un examen de fin de formation spéciale.

(2) L'examen de fin de formation générale est organisé par I'Institut National d'Administration Publique conformément aux
dispositions du réglement grand-ducal du 27 octobre 2000 déterminant I'organisation a I'Institut national d'administration pu-
blique de la division de la formation pendant le stage du personnel de I'Etat et des établissements publics de I'Etat.

Art. 14. Formation spéciale et examen de fin de formation spéciale

(1) Pour la carriére de |'attaché de Gouvernement, la formation spéciale a I'administration gouvernementale est fixée a 96
heures. Les cours et le nombre des heures de formation y afférentes dans les différentes parties sont fixées comme suit:
Partie 1: Le pouvoir exécutif et les procédures administratives

1. Le pouvoir exécutif, sa place dans I'Etat, son fonctionnement, ses relations avec les autres institutions,
LSRR 10) =1 0 1= Tox (T SRS 12 hrs

2. L'administration gouvernementale, son role, ses attributions, SES MISSIONS.......cc.ceviiiiiiiiiiiiiie i 18 hrs
Partie 2: L'Union Européenne

L'Union Européenne - ses organes, son fonctionnement, les compétences respectives..................ccceeeuur.n. 18 hrs
Partie 3: Méthodologie

1. L'OrganiSation A'UN SEIVICE .......ueeiieiiiieeeeeieieee e e ee e ettt e e et ee e e st e e e s sttt e e e neeeeeeaneeee e e nseeeeeenseeeeeaanseeeeeannseaeeennnneennn 12 hrs
2. LA QUANIE 8 SEIVICE ...ttt b et h et a e bttt e bttt e et et et e e ettt in e ne e 12 hrs
N = Wt ) o [ 1 (= [ o] (] 1= SO OSSP PPTRPRP 12 hrs
4. Les relations interpersonnelles dans UNe OrganiSatioN..........ccoiiuiiieiiiiiie e e s 12 hrs

(2) Les matieres visées aux parties 1 et 2 du paragraphe (1) ci-dessus sont sanctionnées sous forme d'examen qui est
organisé sous forme d'épreuves écrites dont le maximum des points a attribuer s'éléve pour chaque partie a soixante points. Il
a lieu devant une commission d'examen qui fixe la périodicité de I'examen.

(3) Les matieres de la partie 3 prévues au paragraphe (1) ci-dessus sont organisées en collaboration avec I'Institut National
d'Administration Publique et se tiennent sous forme de séminaire s'étendant a chaque fois sur deux jours.
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(4) Les séminaires sont accessibles aux stagiaires de la carriere de I'attaché de Gouvernement dés leur admission au stage
et doivent avoir été suivis intégralement au moment de I'établissement du résultat définitif de I'examen prévu au paragraphe
(2) ci-dessus.

La fréquentation de chaque séminaire est attestée par un certificat de présence qui est pris en compte lors de la proclama-
tion du résultat définitif de I'examen de fin de formation spéciale prévu au paragraphe (2) ci-dessus.

(5) En dehors du programme de formation prévu au paragraphe (1) du présent article, les stagiaires de la carriére de I'atta-
ché de Gouvernement doivent rédiger un mémoire de formation spéciale et qui est déterminé en fonction du département
ministériel auquel est affecté le candidat. Il consiste en un travail de recherche en relation avec les attributions du département
ministériel auquel est affecté le candidat.

Le sujet du mémoire choisi par le président est communiqué au candidat qui dispose d'un délai minimum de cing mois pour
son élaboration.

Le mémoire doit étre rédigé sous forme dactylographiée et doit comprendre au minimum vingt pages. Il est remis par le can-
didat au président de la commission d'examen quinze jours au moins avant la date prévue pour sa présentation orale.

Le président transmet le mémoire a la commission d'examen. L'appréciation du mémoire est faite par au moins trois membres
de la commission. Le maximum des points a attribuer au mémoire s'éléve a soixante points.

A la date fixée pour I'examen visé au paragraphe (2) ci-dessus, le candidat présente son mémoire de maniére orale et de
facon succincte a la commission, qui le discutent avec le candidat.

Les notes du mémoire sont communiquées par les membres de la commission au président de la commission qui en établit
la note finale. La note finale du mémoire est ajoutée au résultat de I'examen prévu au paragraphe (2) ci-dessus.

Chapitre Il.- Carriére du rédacteur

Art. 15. Examen de fin de stage

(1) L'examen de fin de stage des stagiaires de la carriére du rédacteur comprend un examen de fin de formation générale et
un examen de fin de formation spéciale.

(2) L'examen de fin de formation générale est organisé par I'Institut National d'Administration Publique conformément aux
dispositions du réglement grand-ducal du 27 octobre 2000 déterminant I'organisation a I'Institut national d'administration pu-
blique de la division de la formation pendant le stage du personnel de I'Etat et des établissements publics de I'Etat.

Art. 16. Formation spéciale

Pour la carriere du rédacteur, la formation spéciale a I'administration gouvernementale est fixée a 262 heures et divisée en
trois parties. Les cours et le nombre des heures de formation y afférentes dans les différentes parties sont fixées comme suit:

Partie 1: Missions et compétences de I'administration gouvernementale

1. Module relatif aux affaires géneérales de I'ETat...........ccoiiiiiiiiiiiii e 12 hrs
2. Module relatif aux affaires ECONOMIGUES ......ccicuuiieeiiiii et e e e e st e e e et e e e e enneeeeeannsaeeeaanneeaeennneeeeans 12 hrs
3. Module relatif aux affaires SOCIAIES............c.oiiiiiiiii s 12 hrs
4. Module relatif a I'éducation et & 1a FOrMatioN ..........oouiiiiii e 12 hrs
5. Module relatif aux INfrastructures de I'Etat.............oo i 12 hrs
Partie 2: La formation pratique sur les missions communes

1. INtroduction @ 12 SCIENCE AU AFOit........ccueieiiieiii ettt b et s s e e et e e e abn e e ean e e eneeeanneeanreeane 40 hrs
2. EXPIESSION BCIILE ...tttk b et h et h bttt e bt e et bt et e ettt e et 12 hrs
3. Exécution du budget de I'Etat (comptabilité, marchés publiCs, . ..) ....cciiiiiii e 48 hrs
4. Elaboration du budget de I'ETAt ...t 24 hrs
5. GESHON AU PEISONNEL.......iiuiiiiieiii ettt bbbttt b e bttt e bttt e et et e e ae e et e st e e et e eaeeetnenaeeeneenees 40 hrs
6. Bureautique et organisation AU SEIVICE ...........couiiiiiii e 18 hrs
Partie 3: Missions et compétences du département d'affectation......................cccccooeviiiiiiiiiiiiicnicieseeeee 20 hrs

Art. 17. Examen de fin de formation spéciale

(1) L'examen de fin de formation spéciale pour la carriére du rédacteur sanctionne les matiéres prévues a l'article 16 ci-des-
sus. Il est organisé sous forme d'épreuves écrites dont le maximum des points a attribuer s'éléve pour chaque partie a soixante
points. Il a lieu devant une commission d'examen.

(2) Par dérogation au paragraphe (1) ci-dessus, les matiéres de la partie 1 et les matiéres 3 a 6 de la partie 2 visées a l'article
16 sont sanctionnées selon un systéme d'examens partiels organisés dés la fin de chaque cours par le chargé de cours, sous
forme d'une épreuve écrite ou orale.

Ministére d'Etat — Service central de législation
-74 -



ADMINISTRATION GOUVERNEMENTALE

Le candidat qui, lors de ces examens partiels, a obtenu au moins la moitié des points prévus pour chaque matiere est d'office
dispensé du contrble de la matiére correspondante a I'examen de fin de formation spéciale Cette dispense vaut également au
cas ou le candidat doit se soumettre une deuxieme fois & I'examen de fin de formation spéciale aprés un échec a I'examen.

Le candidat qui n'a pas obtenu le quorum des points visé ci-dessus est réexaminé dans les matiéres concernées a l'examen
de fin de formation spéciale.

Les notes des matieres pour lesquelles une dispense est accordée sont mises en compte pour I'établissement du résultat
de I'examen de fin de formation spéciale.

(3) Le résultat de I'examen de fin de formation spéciale est intégré au dossier-formation du candidat
Art. 18. Formation préparatoire a I'examen de promotion

(1) Pour la carriére du rédacteur, la formation préparatoire a I'examen de promotion est fixée a 184 heures et divisée en
quatre parties. Les cours et le nombre des heures de formation y afférentes dans les différentes parties sont fixées comme suit:

Partie 1: Matiéres générales

1. L'Union européenne et les institutions internationales ...............ooiiiiiiiiiiiiii e 24 hrs
P S To 1T [ot= Yo [U o | (o | TSSO TPP PR OPP 12 hrs
3. ECONOMIE POILIGUE ...t bbbt e a e st e e b e e e b e e e st e e sae e e i 12 hrs
Partie 2: Méthodologie et techniques d'élaboration d'un MEMOIre ....................cc.ccoceioiiiiiiiiiiieeeeeee e 12 hrs

Partie 3: Perfectionnement de la connaissance des attributions spécifiques selon le département
ministériel auquel le candidat est affeCte: ...................ccoooiiiiiiiiiiiiie e 28 hrs

Module relatif aux affaires générales de I'Etat
Module relatif aux affaires économiques
Module relatif aux affaires sociales

Module relatif a I'éducation et a la formation

I

. Module relatif aux Infrastructures de I'Etat

(Regl. g.-d. du 23 septembre 2005)

«6. Module relatif a la comptabilité communale et a la comptabilité commerciale»
Partie 4: Gestion publique

Organisation du travail......

Organisation d'un service .
Evaluer la qualité d'un service
(= W ot oo (011 (=N [0 =T0 a1 oo USSR

La geStioN e CONTIILS ...ttt st e s e e e e e e sm e e ae e sae e reeeeeenean

L'entretien avec 1€S COIIEGUES dE traVAl ........coieeiieiiiiee et e et e e e e e e e e s e e e snneeeeeenneeeeeanneeas 12 hrs
L@ ESHON AU TBMPS ... et e e b e e h b e e s b e e s b e e e s ha e e s b e e s b e e e b e snn e 12 hrs
(= W o [T o] g e (=N oo 1= O PTOPPT PSP PPPRUPRON 12 hrs

(2) Les matiéres de la partie 4 prévues au paragraphe (1) ci-dessus sont organisées en collaboration avec I'Institut National
d'Administration Publique et se tiennent sous forme de séminaire s'étendant a chaque fois sur deux jours.

Les séminaires sont accessibles aux fonctionnaires de la carriere du rédacteur dés leur nomination définitive et doivent avoir
été suivis intégralement au moment de ['établissement du résultat définitif de I'examen de promotion prévu a l'article 19.

La fréquentation de chaque séminaire est attestée par un certificat de présence qui est pris en compte lors de la proclama-
tion du résultat définitif de I'examen de promotion prévu a l'article 19.

Art. 19. Examen de promotion

(1) L'examen de promotion de la carriére du rédacteur sanctionne les matiéres prévues a l'article 18 ci-dessus. Il se tient
dans les trois mois qui suivent la fin de la période de 'organisation des cours et est organisé sous forme d'épreuves écrites dont
le maximum des points a attribuer s'éléeve chaque fois a soixante points. Il a lieu devant une commission d'examen.

(2) Par dérogation au paragraphe (1) ci-dessus, les matiéres de la partie 1 et de la partie 2 visées a l'article 18
ci-dessus sont sanctionnées selon un systeme d'examens partiels organisés a la fin de chaque cours par le chargé de cours,
sous forme d'une épreuve écrite ou orale.

Le candidat qui, lors de ces examens partiels, a obtenu au moins la moitié des points prévus pour chaque matiere est d'office
dispensé du contr6le des matiéres correspondantes a I'examen de promotion. Le candidat qui n'a pas obtenu le quorum des
points visé ci-dessus est réexaminé dans les matieres concernées a I'examen de promotion.

Les notes des matiéres pour lesquelles une dispense est accordée sont mises en compte pour I'établissement du résultat
de I'examen de promotion.
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(3) La session de I'examen de promotion comporte la présentation par le candidat d'un mémoire de promotion; elle com-
porte également les matieres pour lesquelles le candidat n'a pas bénéficié d'une dispense conformément au paragraphe (2)
ci-dessus.

Le mémoire sanctionne la partie 3 visée a l'article 18 ci-dessus. Il consiste en un travail de réflexion sur les matiéres traitées
dans le cadre du module rentrant dans les attributions que le candidat exerce au sein de son département ministériel et qui lui
est assigné par le président de la commission d'examen.

Le sujet du mémoire est choisi par le candidat parmi deux sujets qui lui sont proposés par la commission d'examen six mois
avant le début de la session d'examen de promotion. Il doit étre rédigé sous forme dactylographiée et doit comprendre au mini-
mum vingt pages. Il est remis par le candidat au président de la commission d'examen un mois au moins avant la date prévue
pour I'examen de promotion.

Le président transmet le mémoire aux membres de la commission d'examen. L'appréciation du mémoire est faite par deux
membres de la commission au moins. A la date fixée pour I'examen de promotion, le candidat présente son mémoire de maniere
orale et de fagon succincte devant la commission.

Les notes du mémoire sont communiquées par les membres de la commission au président de la commission qui en établit
la note finale.

(4) L'ensemble des notes obtenues aux examens partiels, au mémoire et aux épreuves de I'examen de promotion consti-
tuent le résultat définitif de I'examen de promotion du candidat.

Chapitre lll.- Carriére de I'expéditionnaire

Art. 20. Examen de fin de stage

(1) L'examen de fin de stage des stagiaires de la carriere de I'expéditionnaire comprend un examen de fin de formation
générale et un examen de fin de formation spéciale.

(2) L'examen de fin de formation générale est organisé par I'Institut National d'Administration Publique conformément aux
dispositions du réglement grand-ducal du 27 octobre 2000 déterminant I'organisation & I'Institut national d'administration pu-
blique de la division de la formation pendant le stage du personnel de |'Etat et des établissements publics de I'Etat.

Art. 21. Formation spéciale

Pour la carriere de I'expéditionnaire, la formation spéciale a I'administration gouvernementale est fixée a 146 heures et
divisée en trois parties. Les cours et le nombre des heures de formation y afférentes dans les différentes parties sont fixées
comme suit:

Partie 1. Missions et compétences de I'administration gouvernementale

1. Module relatif aux affaires géneérales de I'ETat ...........ccoiiiiiiiiiii e 12 hrs
2. Module relatif aux affaires ECONOMIGUES ......ccoicueiieiiiiiie et e e e e e st e e e et e e e e e nseeeeeannseeeeaanneeeeensneeeeans 12 hrs
3. Module relatif aux affaires SOCIAIES .........cccuiiiiiiiii e 12 hrs
4. Module relatif a I'éducation et & 1a FOrmMatioN ...........oeii i e 12 hrs
5. Module relatif a I'nfrastructure de I'ETat.........c.oooiiiiii et 12 hrs
Partie 2. La formation pratique sur les missions communes

B =0 (TS (o T =To] | (= SRR 12 hrs
2 Exécution du budget de I'Etat (comptabilité, marchés publiCs, . ..) ...ccccieiiieiieee e 36 hrs
3 Bureautique et 0rganisation dU SEIVICE .........c.cciiiiiiiiiiiii i e s 18 hrs
Partie 3. Missions et compétences du département d'affectation ......................ccccocooviiininininncncieec e 20 hrs

Art. 22. Examen de fin de formation spéciale

(1) L'examen de fin de formation spéciale pour la carriere de I'expéditionnaire sanctionne les matieres prévues a l'article 21
ci-dessus. Il est organisé sous forme d'épreuves écrites dont le maximum des points a attribuer s'éleve s'éleve pour chaque
partie a soixante points. Il a lieu devant une commission d'examen.

(2) Par dérogation au paragraphe (1) ci-dessus, les matiéres de la partie 1 et les matiéres 2 et 3 de la partie 2 visées a
I'article 21 sont sanctionnées selon un systeme d'examens partiels organisés des la fin de chaque cours par le chargé de cours,
sous forme d'une épreuve écrite ou orale.

Le candidat qui, lors de ces examens partiels, a obtenu au moins la moitié des points prévus pour chaque matiere est d'office
dispensé du contréle des matieres correspondantes a I'examen de fin de formation spéciale Cette dispense vaut également
au cas ou le candidat doit se soumettre une deuxiéme fois a I'examen de fin de formation spéciale aprés un échec a I'examen.

Le candidat qui n'a pas obtenu le quorum des points visé ci-dessus est réexaminé dans les matiéres concernées a l'examen
de fin de formation spéciale.
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Les notes des matieres pour lesquelles une dispense est accordée sont mises en compte pour I'établissement du résultat
de I'examen de fin de formation spéciale.

(3) Le résultat de I'examen de fin de formation spéciale est intégré au dossier-formation du candidat.
Art. 23. Formation préparatoire a I'examen de promotion

Pour la carriere de I'expéditionnaire, la formation préparatoire a I'examen de promotion est fixée a 103 heures et divisée en
quatre parties. Les cours et le nombre des heures de formation y afférentes dans les différentes parties sont fixées comme suit:

Partie 1: Matiéres générales

L'Union européenne et les institutions internationales .............cc.eveiiiiiieiciiee e 12 hrs
2. Elaboration du budget de I'Etat..........ccooiiiiiiiiiii s 12 hrs
3. Exécution du budget de I'Etat (comptabilité, marchés publiCs, . ..) .....cociiiiiiiiii e 27 hrs
N € =Y (o] o e [V o 1Y =TT T TP 12 hrs
5. SECUIMLE JANS 185 SEIVICES ... ittt ettt et e et e ettt e s et e e bt e e ahe e e ea b e e e abe e e aas e e sabeesbeeenneeanbeeanneeennnas 12 hrs

Partie 2: Perfectionnement de la connaissance des attributions spécifiques selon le département
ministériel auquel le candidat @St affeCte: ....................ccocoiiiiiiiiiiiiii e 28 hrs

Module relatif aux affaires générales de I'Etat
Module relatif aux affaires économiques
Module relatif aux affaires sociales

Module relatif a I'éducation et a la formation

O

. Module relatif aux Infrastructures de I'Etat
(Régl. g.-d. du 23 septembre 2005)
«6. Module relatif a la comptabilité communale et a la comptabilité commerciale»

Art. 24. Examen de promotion

(1) L'examen de promotion de la carriere de l'expéditionnaire sanctionne les matieres prévues a larticle 23
ci-dessus. |l se tient dans les trois mois qui suivent la fin de la période de I'organisation des cours et est organisé sous forme
d'épreuves écrites dont le maximum des points a attribuer s'éléve chaque fois a soixante points. Il a lieu devant une commission
d'examen.

(2) Par dérogation au paragraphe (1) ci-dessus, les matiéres de la partie 1 visées a |'article 23 sont sanctionnées selon un
systeme d'examens partiels organisés dés la fin de chaque cours par le chargé de cours, sous forme d'une épreuve écrite ou
orale.

Le candidat qui, lors de ces examens partiels, a obtenu au moins la moitié des points prévus pour chaque matiere est d'office
dispensé du contr6le des matiéres correspondantes a I'examen de promotion. Le candidat qui n'a pas obtenu le quorum des
points visé ci-dessus est réexaminé dans les matieres concernées a I'examen de promotion.

Les notes des matiéres pour lesquelles une dispense est accordée sont mises en compte pour I'établissement du résultat
de I'examen de promotion.

(3) Les notes obtenues aux examens partiels et aux épreuves de I'examen de promotion constituent le résultat définitif de
I'examen de promotion du candidat.

Chapitre IV.- Carriére de I'huissier de salle

Art. 25. Formation préparatoire a I'examen d'admission définitive

Pour la carriere de I'huissier de salle, la formation préparant a I'examen d'admission définitive est fixée a 44 heures et divisée
en trois parties. Les cours et le nombre des heures de formation y afférentes dans les différentes parties sont fixées comme suit:

Partie 1. Les principaux droits et devoirs du fonCtioNNAIre......................ccoccoiiiiiiiiiiiiiiiee e 8 hrs

Partie 2. Les attributions de I'huissier de salle

Expédition et affranChiSSEMENT AU COUITIET .....ceiiuuiiieiiiiie et e e s e e e et e e e e snnee e e e s anneeeeeennes 2 hrs
2. Travaux sur des appareils de duplication et de photOCOPIE .........c.cciiiiiiiiiiiii i 2 hrs
3. Géographie du pays et de I'EUIOPe ........ccovueeeieeeiieeiieeeieeene .. 4hrs
4. Organisation de I'administration gouvernementale 4 hrs
5. Service et discipline du personnel de salle de I'administration gouvernementale 4 hrs
6. Exercices d'expression en langue frangaise et allemande ...........cccoouiiiiiiiiiiiiieec 8 hrs
Partie 3. Accueil et encadrement du PUDIC.........................ccccccciiiiiiiiiiiii 12 hrs
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Art. 26. Examen d'admission définitive

L'examen d'admission définitive sanctionne les matiéres prévues a l'article 25 ci-dessus. Il se tient dans les trois mois qui
suivent la fin de la période de l'organisation des cours sous forme d'épreuves écrites dont le maximum des points & attribuer
s'éleve pour chaque partie a soixante points. Il a lieu devant une commission d'examen.

Art. 27. Formation préparatoire a I'examen de promotion

Pour la carriere de I'huissier de salle, la formation préparatoire a I'examen de promotion est fixée a 96 heures et divisée en
deux parties. Les cours et le nombre des heures de formation y afférentes dans les différentes parties sont fixées comme suit:

Partie 1. Matiéres générales

SUNVEIIIANCE dES DALIMENTS. ... ittt ettt e st e e ae e e s b e e e be e e beeessseeeabeeeneeeanbeeanseeenne 12 hrs
2. SECUNTE dANS €5 SEIVICES. ... ittt ettt ettt ettt ettt et e e ke e e et e e b et e ahe e e e st e e e abe e e ese e e emb e e eabe e e be e e enbeeennneennns 12 hrs
3. Premiers secours et assistance €N Cas A€ JANGET .......iiiuiiii ittt et e et e e e e e e s e e e enaeeeeean 12 hrs
4.  Bureautique et 0rganiSation U SEIVICE .......c.ccuuiiiiiiiiie ettt e e e e et e e e e sn e e e s e e e enneeeeeas 18 hrs
5. Introduction a la langue anglaise — Notions de bases en relation avec les fonctions d'accueil...........cc.cccceeueeenee. 18 hrs
Partie 2. Accueil et communication
1. CommUNICAION @VEC 1€ CIIOYEIN ... .ottt e bt a bt e et e e e ebe e e sab e e e beeesnneeenreeanee 12 hrs
P ool =Y I =1 =T o1 g ToT g o U 1= PRSI 12 hrs

Art. 28. Examen de promotion

L'examen de promotion sanctionne les matiéres prévues a l'article 27 ci-dessus. Il se tient sous forme d'épreuves écrites
dont le maximum des points a attribuer s'éléve pour chaque partie a soixante points. Il a lieu devant une commission d'examen.

Chapitre V.- Carriére du garcon de bureau

Art. 29. Formation préparatoire a I'examen d'admission définitive

Pour la carriére du gargon de bureau, la formation préparant a I'examen d'admission définitive est fixée a 32 heures et divisée
en trois parties. Les cours et le nombre des heures de formation y afférentes dans les différentes parties sont fixées comme suit:

1. Les principaux droits et devoirs du fonCtionNaire.......................cccoooiiiiiiiiiiiiii e 8 hrs

2. Les attributions du garcon de bureau

1. Expédition et affranchiSSemMENt AU COUITIEI...........oiiiiiiiieiie et 2 hrs
2. Travaux sur des appareils de duplication et de PhOTOCOPIE .....ccueiiieiiiiiie e 2 hrs
3. Géographie du Pays €t e IEUIOPE..........ciiiiiiiei ettt ettt ettt ettt nees 4 hrs
4. Organisation de I'administration gouvernementale................coooiiiiiiiiiiii s 4 hrs
3. Accueil et encadrement du PUDIIC.......................ccc.ouoiiiiii it e e e e et ee e e s s e e e s aneeaennnnee 12 hrs

Art. 30. Examen d'admission définitive

L'examen d'admission définitive sanctionne les matiéres prévues a l'article 29 ci-dessus. Il se tient dans les trois mois qui
suivent la fin de la période de I'organisation des cours sous forme d'épreuves écrites dont le maximum des points a attribuer
s'éléve pour chaque partie a soixante points. Il a lieu devant une commission d'examen.

Art. 31. Formation préparatoire a I'examen de promotion

Pour la carriere du gargon de bureau, la formation préparatoire a I'examen de promotion est fixée & 60 heures et divisée en
deux parties. Les cours et le nombre des heures de formation y afférentes dans les différentes parties sont fixées comme suit:

1. Matiéres générales

SUNVEIIANCE AES DALIMENTS ... ..ttt e e e et ab et e e st e e b e e e bt e sae e e s neeeanneeanreean 12 hrs
SECUNLE JANS €5 SEIVICES ...ttt ettt ettt ettt et et e e et e e et e eb et nee e eae e et e e naeeebeenaeeereenbeennean 12 hrs
Premiers secours et assistance en €as de anGer...........c.ooi i 12 hrs

2. Accueil et communication

CommuNICatioN AVEC 1€ CITOYEN .......c.eeiiiee ettt e e e e sae e s b e e see e sreesneeenean 12 hrs
oo 01T I (= =T o] o] o1 o[ 1= USRS 12 hrs
Art. 32. Modalités de I'organisation de I'examen de promotion

L'examen de promotion sanctionne les matieres prévues a l'article 31 ci-dessus. Il est organisé sous forme d'épreuves
écrites dont le maximum des points a attribuer s'éleve chaque fois a soixante points. Il a lieu devant une commission d'examen.
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1

Titre lll - Dispositions abrogatoires et finales

Art. 33. Dispositions abrogatoires et finales

(1) Sont abrogés

l'arrété grand-ducal modifié du 27 octobre 1955 concernant les conditions d'admission et d'avancement aux différents
grades des bureaux du Gouvernement

le reglement grand-ducal du 9 décembre 1965 fixant les conditions de promotion aux fonctions supérieures a celle de
commis adjoint de I'administration gouvernementale

le réglement grand-ducal du 29 janvier 1979 portant détermination des conditions et de la forme des nominations aux
différentes fonctions des carriéres de garcon de bureau et de I'huissier de salle a I'administration gouvernementale

le reglement grand-ducal du 26 février 1993 déterminant, pour les stagiaires de la carriére supérieure de |'attaché de
Gouvernement de I'administration gouvernementale, les modalités de la partie de I'examen de fin de stage a organiser
par lI'administration précitée en exécution de la loi du 9 mars 1983 portant création d'un Institut de formation administra-
tive

le reglement grand-ducal du 3 juin 2002 déterminant, pour les stagiaires des carrieres du rédacteur et de I'expédition-
naire de I'administration gouvernementale, la formation spéciale prévue par la loi du 15 juin 1999 portant organisation de
I'Institut National d'Administration Publique ainsi que le programme de la partie de I'examen de fin de stage sanctionnant
la formation spéciale.

(2) Toutefois, les réglements prévus au «paragraphe (2)»" ci-dessus restent applicables, en ce qui concerne les dispositions
relatives aux examens de fin de formation spéciale et aux examens de fin de stage, aux stagiaires de I'administration gouver-
nementale des carrieres visées par le présent réglement ayant bénéficié d'une admission au stage avant le 1°" septembre 2004.

Les dispositions des reglements prévus au «paragraphe (2)»' ci-dessus restent applicables aux fonctionnaires de I'admi-
nistration gouvernementale des carriéres visées par le présent reglement qui participent a un examen de promotion organisé
avant le 1¢ janvier 2005.

(3) Le présent reglement entre en vigueur avec effet au 1°" mai 2004.

Art. 34.

Notre Ministre de la Fonction Publique et de la Réforme Administrative est chargé de I'exécution du présent réglement qui
sera publié au Mémorial.

Il'y a lieu de lire paragraphe (1).
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Instruction ministérielle du 24 novembre 2004 concernant I'organisation du service courrier du Gouvernement.
(Mém. A - 195 du 9 décembre 2004, p. 2876)

Art. 1.

Il est créé un service courrier du Gouvernement, ci-apres désigné par «service courrier».
Le service courrier est placé sous l'autorité du Chargé de la direction du Centre de Communications du Gouvernement.

Art. 2.

Le service courrier est chargé des opérations suivantes:
1° échange du courrier entre les ministéres et services gouvernementaux;

2° échange du courrier entre le Gouvernement et la Cour grand-ducale, la Chambre des Députés, le Conseil d'Etat et la
Cour des Comptes;

3° acheminement du courrier gouvernemental sortant vers I'Entreprise des Postes et Télécommunications;

4° desserte du courrier diplomatique entre le Gouvernement et les institutions de I'OTAN a Bruxelles et a Mons ainsi que
du courrier échangé entre le Gouvernement et la Maison du Luxembourg a Bruxelles.

Art. 3.

Le fonctionnement du service courrier est assuré par le personnel du Centre de Communications du Gouvernement qui est
renforcé a cet effet par le détachement de deux agents de la carriere de I'huissier affectés au Ministére d'Etat.

Art. 4.
La distribution et le ramassage du courrier intra-gouvernemental se fait en principe en deux tournées par jour ouvrable sui-
vant l'itinéraire périodiquement publié par le Centre de Communications du Gouvernement.

En cas de besoin constaté par le Secrétariat général du Conseil de Gouvernement, la distribution du courrier sortant du
méme Secrétariat se fait par tournée spéciale.

Sauf pour les ministéres et départements ministériels, le Chargé de la direction du Centre de Communications du Gouver-
nement peut réduire la cadence de passage ou supprimer le passage du service courrier & une adresse déterminée lorsque le
régime de desserte du service concerné ne correspond pas aux criteres d'une exploitation économique et rationnelle du service
courrier.

Pour I'évaluation des facteurs d'économie et de rationalité, il y a lieu de considérer comme optimales pour la desserte d'un
service les conditions suivantes:

— grand volume du courrier;

— situation a proximité du centre géographique de l'itinéraire du service courrier;

— proportion élevée de courrier intra-gouvernemental par rapport au volume total du courrier d'un service;
— urgence particuliere du courrier.

En cas de réduction ou de suppression du passage du service courrier, le Chargé de la direction se concerte avec le service
concerné sur une période de transition raisonnable permettant a ce service de mettre en place un systéeme d'expédition du
courrier alternatif.

Art. 5.
Le courrier gouvernemental sortant est acheminé une fois par jour vers I'Entreprise des Télécommunications.
Art. 6.

Le service courrier passe, en principe, une fois par jour a la Cour grand-ducale, a la Chambre des Députés, au Conseil d'Etat
et a la Cour des Comptes pour échanger le courrier entre le Gouvernement et lesdites Institutions.

Art. 7.

La tournée de courrier prévue a l'article 2, 4° ci-dessus est effectuée deux fois par semaine, aux jours fixés par le Chargé de
la direction du Centre de Communications du Gouvernement.

L'itinéraire du courrier visé a l'alinéa qui précede est fixé comme suit:

Centre de Communications du Gouvernement, Senningen - Ministére des Affaires Etrangéres, Luxembourg - Maison du

Luxembourg, Bruxelles - Quartier général OTAN, Bruxelles - SHAPE, Mons - Ministere des Affaires Etrangéres, Luxembourg -
Centre de Communications du Gouvernement, Senningen.

Cet itinéraire est rigide et ne peut étre modifié que par un ordre écrit du Chargé de la direction du Centre de Communications
du Gouvernement.

De méme, le personnel du service courrier est exclusivement autorisé a transporter le courrier diplomatique en provenance
ou a destination d'une des adresses de l'itinéraire tel qu'il est fixé par le présent article.
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Art. 8.

Le Chargé de la direction du Centre de Communications du Gouvernement réglera les questions de détail en relation avec
I'application de la présente instruction et prendra les mesures appropriées pour garantir le bon fonctionnement du service
courrier.

Art. 9.

L'itinéraire pratiqué a la mise en vigueur de la présente instruction restera d'application en attendant la premiere publication
conformément a l'article 4, alinéa 1¢.

Art. 10.

L'article 4 du réglement ministériel du 1" mars 1985 concernant le service de la discipline du personnel de salle de I'admi-
nistration gouvernementale est abrogé, a I'exception toutefois des dispositions relatives

— ala présentation du courrier a ramasser par le service courrier;

— al'aménagement des locaux destinés a la réception du courrier apporté par le service courrier;

au droit des agents du service courrier de refuser le courrier présenté de maniére incorrecte;

a l'aide a prester aux agents du service courrier;

a l'interdiction aux agents du service courrier de faire des services particuliers a l'intérieur des batiments

qui sont maintenues en vigueur en attendant qu'il ne soit disposé autrement par le Chargé de la direction du Centre de
Communications du Gouvernement.

Art. 11.

La présente instruction sera publiée au Mémorial et entrera en vigueur le 1°" janvier 2005.
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Loi du 13 mars 2006 portant fixation du cadre du personnel du Service de contrdle de la comptabilité des communes

et modifiant la loi du 16 ao(t 1966 portant: a) modification de la loi du 31 mars 1958 portant organisation des cadres de

I'administration gouvernementale; b) organisation des cadres de la trésorerie de I'Etat, de la caisse générale de I'Etat
et du service de contrdle de la comptabilité des communes et de certains établissements publics,

(Mém. A - 56 du 31 mars 2006, p. 1154; doc. parl. 5493)
modifiée par:
Reéglement grand-ducal du 24 juillet 2007 (Mém. A - 161 du 27 ao(t 2007, p. 2982)
Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459)
Loi du 2 septembre 2015 (Mém. A - 174 du 9 septembre 2015, p. 4148; doc. parl. 6711).

Texte coordonné au 9 septembre 2015

Version applicable a partir du 3 octobre 2015

Art. 1°". (. ..) (abrogé par la loi du 2 septembre 2015)
Art. 2. (...) (abrogé par la loi du 2 septembre 2015)
Art. 3. Dispositions abrogatoires

Les alinéas 2 et 6 de I'article C de la loi du 16 ao(t 1966 portant: a) modification de la loi du 31 mars 1958 portant organisa-
tion des cadres de I'administration gouvernementale; b) organisation des cadres de la trésorerie de I'Etat, de la caisse générale
de I'Etat et du service de contréle de la comptabilité des communes et de certains établissements publics sont abrogés.

Art. 4. Entrée en vigueur

La présente loi entre en vigueur le premier jour du mois qui suit sa publication au Mémorial.
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Reéglement grand-ducal du 6 octobre 2011 portant fixation, pour un emploi dans la carriére supérieure de I'attaché de

Gouvernement a I'Administration gouvernementale — Ministére de I'Economie et du Commerce extérieur, de la matiére

de la partie spéciale de I'examen-concours prévue a l'article 18, paragraphe 1° de la loi modifiée du 14 novembre 1991
fixant les conditions et les modalités de I'accés du fonctionnaire a une carriére supérieure a la sienne.’

(Mém. A - 212 du 12 octobre 2011, p. 3698)

Art. 1°",

La partie spéciale de I'examen-concours prévue a l'article 18, paragraphe 1°" de la loi modifiée du 14 novembre 1991 fixant
les conditions et les modalités de I'acces du fonctionnaire a une carriere supérieure a la sienne est organisée, pour un emploi
de la carriére supérieure de l'attaché de Gouvernement & I'Administration gouvernementale — Ministére de I'Economie et du
Commerce extérieur, comme suit:

1. Travail de conception et de réflexion sur le fonctionnement et les relations entre le Ministére de I'Economie et du Com-
merce extérieur et le sous-comité COPEL de I'Office du Ducroire. (20 points).

2. Instruments d'encouragement public des exportations. (10 points)
Textes législatifs et reglementaires régissant |'Office du Ducroire:
— Loi du 24 juillet 1995 régissant I'Office du Ducroire;
— Convention entre I'Office du Ducroire et I'Etat du 29 avril 2002;
— Recueil des décisions du COPEL.
3. Loi modifiée du 16 avril 1979 fixant le statut général des fonctionnaires de I'Etat et ses réglements d'exécution. (10
points).
Art. 2.
La commission de contrle prévue a l'article 20 de la loi modifiée du 14 novembre 1991 fixant les conditions et les modalités

de l'acces du fonctionnaire a une carriere supérieure a la sienne, statue en qualité de jury d'examen conformément au point 3
du méme article.

Le jury d'examen fait connaitre aux candidats un programme d'examen détaillé.

La procédure des commissions d'examen est régie par le réglement grand-ducal modifié du 13 avril 1984 déterminant la pro-
cédure des commissions d'examen du concours d'admission au stage, de I'examen de fin de stage et de I'examen de promotion
dans les administrations et services de I'Etat.

Art. 3.

Notre Ministre de I'Economie et du Commerce extérieur et Notre Ministre déléguée a la Fonction publique et a la Réforme
administrative sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent réglement qui sera publié au Mémorial.

1 Base légale: Articles 18 et 20 de la loi modifiée du 14 novembre 1991 fixant les conditions et les modalités de I'accés du fonctionnaire & une carriére
supérieure a la sienne.
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ADMINISTRATION DE LA NATURE ET DES FORETS

voir: Code de I’Environnement - rubrique Protection de la nature - Loi du 5 juin 2009 portant création de
I’Administration de la nature et des foréts
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ADMINISTRATION DE LA NAVIGATION AERIENNE

Sommaire

Loi du 21 décembre 2007 portant
a) création de I’Administration de la navigation aérienne;
b) modification de

— la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I’Etat;

— la loi modifiée du 19 mai 1999 ayant pour objet a) de réglementer I’accés au marché de I'assistance en
escale a I’aéroport de Luxembourg b) de créer un cadre réglementaire dans le domaine de la sareté
de I'aviation civile, et c) d’instituer une Direction de I'aviation civile;

— la loi du 26 juillet 2002 sur la police et sur I’exploitation de I’aéroport de Luxembourg ainsi que sur la
construction d’une nouvelle aérogare;

c) abrogation de la loi modifiée du 26 juillet 1975 portant création de I'administration de I’Aéroport (telle

quelle aété MOdifi€e). . . ... v i ittt i i i e e e r e e
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Loi du 21 décembre 2007 portant
a) création de I’Administration de la navigation aérienne;
b) modification de

la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I’Etat;

la loi modifiée du 19 mai 1999 ayant pour objet a) de réglementer I’accés au marché de I'assistance en escale
al’aéroport de Luxembourg b) de créer un cadre réglementaire dans le domaine de la siireté de I’aviation civile,
et c) d’instituer une Direction de I’aviation civile;

laloi du 26 juillet 2002 sur la police et sur I’exploitation de I’aéroport de Luxembourg ainsi que sur la construction
d’une nouvelle aérogare;

c) abrogation de la loi modifiée du 26 juillet 1975 portant création de I'administration de I’Aéroport,

(Mém. A - 240 du 28 décembre 2007, p. 4398; doc. parl. 5742)

modifiée par:

Reéglement grand-ducal du 18 septembre 2008 (Mém. A - 144 du 26 septembre 2008, p. 2116)
Reglement grand-ducal du 22 octobre 2009 (Mém. A - 209 du 27 octobre 2009, p. 3562)
Reéglement grand-ducal du 14 septembre 2010 (Mém. A - 170 du 29 septembre 2010, p. 2830)
Reéglement grand-ducal du 2 septembre 2011 (Mém. A - 192 du 8 septembre 2011, p. 3418)
Réeglement grand-ducal du 15 octobre 2012 (Mém. A - 224 du 18 octobre 2012, p. 3028)
Reéglement grand-ducal du 30 juillet 2013 (Mém. A - 149 du 6 aolt 2013, p. 2890)

Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459)

Loi du 27 mars 2018 (Mém. A - 221 du 28 mars 2018; doc. parl. 6861)

Loi du 1 ao(t 2018 (Mém. A - 755 du 30 ao(t 2018; doc. parl. 6895).

Texte coordonné au 30 aolt 2018

Version applicable a partir du 3 septembre 2018

TITRE I — DISPOSITIONS GENERALES

Art. 1.

Il est créé une Administration de la navigation aérienne, dénommée ci-apres «administration», qui est placée sous I'autorité
du membre du Gouvernement ayant les Transports dans ses attributions et dénommeé ci-apres le «ministre».

(Loi du 1°" aodit 2018)
«Art. 2.
L’administration a pour mission:

a)

d’assurer la gestion du trafic aérien (ATM) dans I'espace aérien luxembourgeois et dans I'espace aérien limitrophe
pour lequel des délégations de services ont été établies par les centres de contrdle aérien compétents. La gestion du
trafic aérien (ATM) comprend les services de la circulation aérienne (ATS), de la gestion des courants de trafic aérien
(ATFM) et la gestion de I'espace aérien (ASM). Le terme générique ATS désigne le service d’'information de vol, le ser-
vice d’'alerte, le service consultatif de la circulation aérienne et le service du contréle de la circulation aérienne (ATC).
Le terme générique ATC désigne le service du controle régional, le service du contréle d’approche respectivement le
service du contréle d’aérodrome ;

d’assurer les services opérationnels d’aérodrome qui lui sont attribués conformément aux dispositions européennes en
vigueur en matiére de gestion d’aérodrome ainsi que le respect des servitudes liées a la navigation aérienne ;
d’assurer une couverture adéquate de radionavigation, de guidage radar et de communications aéronautiques pour
I'espace aérien a gérer, d’exploiter et d’entretenir ces installations ;

de développer et de mettre en ceuvre un programme de gestion intégré de la sécurité, de la slreté et de la qualité ;
d’accélérer et de réguler la circulation aérienne ;

d’empécher les abordages entre aéronefs ;

d’empécher les collisions entre les aéronefs sur I'aire de manceuvre et les obstacles se trouvant sur cette aire ;

de fournir les avis et les renseignements utiles a I'exécution sire et efficace des vols ;

d’intervenir en cas d’accident ou d’incident d’aéronef survenu a I'aéroport de Luxembourg et ses abords immédiats ;
de fournir des informations aéronautiques nécessaires a la sécurité, a la régularité et a l'efficacité de la navigation
aérienne, d’effectuer les opérations préliminaires de départ et les formalités d’arrivée des aéronefs ;

d’élaborer et de mettre en ceuvre des procédures de recherche et de sauvetage, un plan d’'intervention et un service
d’alerte ;

de fournir une assistance météorologique a la navigation aérienne, de gérer et d’assurer la diffusion des données cli-
matologiques et de fournir les services incombant a la météorologie nationale comprenant la publication de bulletins a

Ministére d'Etat — Service central de législation
- 86 -



ADMINISTRATION DE LA NAVIGATION AERIENNE

I'échelle nationale, d’assurer la publication des messages d’alertes a I'échelle nationale, de fournir les informations et
renseignements météorologiques demandés par d’autres entités pour la réalisation de leurs missions, de participer aux
activités de recherche et de développement, en collaboration avec les organisations de recherche nationales afin de
favoriser le développement des connaissances météorologiques, d’assurer la collecte, la conservation et I'archivage des
données météorologiques ;

m) d’assurer la gestion des trajectoires des aéronefs et le mesurage du bruit en relation avec le trafic aérien ;

n) d’assurer I'exploitation et le traitement d’'un systéme d’enregistrement des télécommunications aéronautiques dans la
bande des fréquences aéronautiques, les communications téléphoniques et les images radar ;

o) d’assurer 'entretien et la maintenance courants, des zones vertes ainsi que du balisage lumineux ;

p) d’assurer l'archivage et le traitement des données en relation avec toutes les missions énumérées ci-dessus, ainsi que
la facturation des services rémunératoires prestés ;

q) d'assurer la gestion du réseau informatique et de télécommunication opérationnel ;

r)  d’assurer la distribution en énergie électrique des installations de I'administration ;

s) de fournir a la Direction de l'aviation civile et a 'organisme désigné a l'article 2 de la loi modifiée du 26 juillet 2002 sur
la police et sur I'exploitation de I'aéroport de Luxembourg ainsi que sur la construction d’'une nouvelle aérogare, toutes
les informations nécessaires a 'accomplissement de leurs missions-;

t) d’effectuer, sur décision du Gouvernement en conseil, toute mission ayant un rapport direct ou indirect avec les autres
missions de I'administration.»

(Loi du 1°" aodt 2018)
«Art. 2bis.

Ladministration peut étre chargée par le ministre de certaines missions d’aérodrome conformément aux dispositions euro-
péennes en vigueur en matiere de gestion d’aérodrome pour le compte de I'entité gestionnaire prévue par la loi modifiée du 19
mai 1999 ayant pour objet a) de réglementer I'accés au marché de I'assistance en escale a 'aéroport de Luxembourg, b) de
créer un cadre réglementaire dans le domaine de la sGreté de I'aviation civile, et ¢) d’instituer une Direction de I'Aviation Civile.»

Art. 3.

Un reglement grand-ducal regle 'organisation interne de 'administration et détermine les attributions dévolues aux différents
«départements»'.

(Loi du 1°" aodt 2018)

«Art. 4.

(1) En vue de I'exécution des missions de I'administration, le ministre peut conclure des conventions avec des personnes
physiques ou morales de droit public ou privé et coopérer, voire recourir & d’autres prestataires de services de navigation
aérienne d’un autre Etat membre de I'Union européenne ainsi qu'adhérer & des organisations nationales ou internationales.

(2) Dans la mesure ou I'administration ne dispose pas de spécialistes en nombre ou qualité suffisants pour accomplir ses
missions prévues a l'article 2 ci-dessus, le directeur peut, aprés avoir été autorisé par le ministre, confier certaines taches a des
experts ou a du personnel qualifié appartenant a des autorités aéronautiques étrangeres ou a une société privée spécialisée
sur base de conventions contractuelles, sous condition que ces personnes soient indépendantes de toute autorité nationale
investie d’'un pouvoir de contrdle ou de supervision au sein de I'Union européenne. Les contrats ainsi établis fixent la nature, les
modalités et |'étendue des prestations a fournir, la durée des relations contractuelles ainsi que les rémunérations a attribuer du
chef de ces prestations.»

Art. 5.

Ladministration doit fournir a la Direction de I'aviation civile toutes les informations lui permettant un contréle adéquat de
I'application de la réglementation nationale et internationale.

Sans préjudice du paragraphe précédent, le dépouillement des enregistrements comprenant les fixations écrites des enre-
gistrements parlés et cartographiques des enregistrements radar, prévus a I'article 2.n) ci-dessus, est autorisé au cas par cas
par le directeur de 'administration

TITRE Il - PERSONNEL

Art. 6.

(1) Ladministration est placée sous I'autorité d’un directeur qui dirige, coordonne et surveille les activités des différents
«départements»'. Il représente I'administration dans ses relations avec les autorités et le public.

Un directeur adjoint assiste le directeur dans 'accomplissement de ses missions et le remplace en cas d’absence.
(2) Le directeur et le directeur-adjoint doivent étre titulaires:

1 Terme remplacé par la loi du 1°" aoGt 2018.
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- soit du dipldbme luxembourgeois de fin d’études secondaires, soit du dipldome luxembourgeois de fin d’études secon-
daires techniques, soit d’un certificat d’études reconnu équivalent par le ministre ayant dans ses attributions la Fonction
publique, et d’'un titre d'ingénieur dans une spécialité en rapport avec la mission de 'administration délivré par un éta-
blissement d’enseignement supérieur aprés un cycle complet d’études sur place de quatre années au moins. Le diplome
d’'ingénieur doit étre inscrit au registre des titres étrangers prévu par la loi du 17 juin 1963 ayant pour objet de protéger
les titres d’enseignement supérieur;

- soit d'un diplédme universitaire luxembourgeois ou étranger portant sur un cycle d’études de niveau universitaire d’au
moins 4 années correspondant & la formation exigée pour le poste sollicité.

(Loi du 1°" aodit 2018)

«- Le directeur et le directeur-adjoint sont nommés par le Grand-Duc sur proposition du Gouvernement en conseil.»

(3) La gestion des différents «départements»' prévus par I'organisation interne est assurée par un chef de «département»,
assisté, en cas de besoin, par un chef de «département»' adjoint, désignés par le directeur.

Les chefs de «département»' soumettent annuellement au directeur un rapport d'activité et un projet de programme pour
I'année suivante.

(Loi du 25 mars 2015)

«Art. 7.

Le cadre du personnel comprend un directeur, un directeur adjoint et des fonctionnaires des différentes catégories de traite-
ment telles que prévues par la loi du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et modalités d’avancement
des fonctionnaires de I'Etat.»

Art. 8.

Ladministration pourra recourir aux services, de fonctionnaires, d’employés et d’ouvriers de I'Etat suivant les besoins du
service et dans les limites des crédits budgétaires disponibles.

Art. 9.

La collation des titres de chef de «département»' et chef de «département»' adjoint prévus a I'article 6 sub (3) ne modifient
pas le rang des fonctionnaires.

Les artisans et ouvriers affectés aux permanences des missions d’'incendie et de sauvetage bénéficient d’'une prime de 10
points.

Art. 10.

Sans préjudice des regles générales relatives au statut des fonctionnaires, les conditions d’études, d’admission au stage,
de nomination définitive et de promotion aux fonctions prévues a I'article 7 de la présente loi sont déterminées par reglement
grand-ducal.

Art. 11.

(1) Un reglement grand-ducal fixe les modalités des examens médicaux propres a I'administration et les autres conditions
de recrutement.

(2) La limite d’age pour les candidats aux fonctions du «département»' incendie et sauvetage ainsi que du «département»'
du contrdle de la circulation aérienne est fixée a vingt-sept ans.

TITRE Il - DISPOSITIONS

Chapitre 1: Modification de la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime
des traitements des fonctionnaires de I’Etat

Art. 12.
Larticle 22 de la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat est modifié€ comme
suit:

- alasection Il sub 16° la mention «le directeur de 'administration de I'aéroport» est supprimée;

- alasection IV sub 8°, derriere la mention «directeur adjoint de 'administration de 'Environnement» est ajoutée la men-
tion «directeur adjoint de 'administration de la navigation aérienne»;

- alasection IV sub 9° la mention «directeur de 'aéroport» est remplacée par «directeur de 'administration de la naviga-
tion aérienne».

1 Terme remplacé par la loi du 1°" aoGt 2018.
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Art. 13.

Lannexe A — Classification des fonctions — tableau I'«Administration générale» est modifiée et complétée comme suit:

- au grade 14, est supprimée la mention «Administration de I’Aéroport — directeur adjoint.»;

- augrade 16, est supprimée la mention «Administration de I'’Aéroport — directeur»;

- augrade 16 est ajoutée la mention «Administration de la navigation aérienne — directeur adjoint.»;

- augrade 17, est ajoutée la mention «Administration de la navigation aérienne — directeur».

Lannexe D — Détermination — tableau I'«<Administration générale» est modifiée et complétée comme suit:

- linscription au grade 14, grade de computation de la bonification d’ancienneté 12, de la fonction «directeur adjoint de

I’Aéroport» est supprimée et remplacée par l'inscription au grade 16, grade de computation de la bonification d’ancien-
neté 12, de la fonction «directeur adjoint de I’Administration de la navigation aérienne»;

- linscription au grade 16, grade de computation de la bonification d’ancienneté 12, de la fonction «directeur de I'Aéro-
port» est supprimée et remplacée par l'inscription au grade 17, grade de computation de la bonification d’ancienneté 12,
de la fonction «directeur de I’Administration de la navigation aérienne».

Chapitre 2: Modification de la loi du 26 juillet 2002 sur la police et sur I’exploitation de I’aéroport de Luxembourg
ainsi que sur la construction d’une nouvelle aérogare

Art. 14.

Un huitiéme tiret est ajouté a I'article 2, paragraphe 2 de la loi du 26 juillet 2002 sur la police et sur I'exploitation de I'aéroport
de Luxembourg ainsi que sur la construction d’'une nouvelle aérogare:

«- I'exploitation technique et commerciale de I'aéroport, sans préjudice des missions dévolues a I’Administration de la
navigation aérienne.»
Art. 15.

Un nouvel paragraphe est ajouté a l'article 2 de la loi du 26 juillet 2002 sur la police et sur I'exploitation de I'aéroport de
Luxembourg ainsi que sur la construction d’une nouvelle aérogare:

«Un reglement grand-ducal regle la police de I'aéroport et de ses dépendances.»

Chapitre 3: Modification de la loi modifiée du 19 mai 1999 ayant pour objet a) de réglementer I’accés au marché de
I'assistance en escale a I’aéroport de Luxembourg b) de créer un cadre réglementaire dans le domaine
de la sireté de I'aviation civile, et c) d’instituer une Direction de I’Aviation Civile

Art. 16.

La définition sous c) de l'article 2 de la loi modifié du 19 mai 1999 ayant pour objet a) de réglementer I'acces au marché de
I'assistance en escale a I'aéroport de Luxembourg b) de créer un cadre réglementaire dans le domaine de la sUreté de I'aviation
civile, et c) d’instituer une Direction de I'aviation civile est remplacée par le texte suivant:

«c) «Entité gestionnaire»: 'organisme désigné a l'article 2 de la loi du 26 juillet 2002 sur la police, 'aménagement et
I'exploitation de I'aéroport du Luxembourg ainsi que sur la construction d’'une nouvelle aérogare, en ce qui concerne
'administration et la gestion des infrastructures aéroportuaires.»

Art. 17.

A l'article 17, paragraphe 3 de la loi modifié du 19 mai 1999 ayant pour objet a) de réglementer 'acces au marché de I'assis-
tance en escale a I'aéroport de Luxembourg b) de créer un cadre réglementaire dans le domaine de la sireté de I'aviation civile,
et c¢) d’instituer une Direction de I'aviation civile, le tiret libellé

«- d’assurer, en tant qu’entité gestionnaire la coordination et le contrle des activités des différents opérateurs présents sur
I'aéroport»

est remplacé par le texte suivant:

«- d’assurer, en tant qu’autorité publique indépendante de I'entité gestionnaire, la mission de contr6le des activités des
différents prestataires de services présents sur 'aéroport.»

Art. 18.

A l'article 17, paragraphe 3, le tiret libellé:

«de promouvoir, de coordonner et de superviser le développement de 'aviation civile»

est remplacé par le texte suivant:

«- d’assurer, en tant qu’autorité de surveillance nationale indépendante des prestataires de services de navigation aé-
rienne, la certification et la supervision continue des prestataires de services de navigation aérienne ainsi que des
contrbleurs aériens.»
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TITRE IV — DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Art. 19.

Ladministration est autorisée a procéder, par dérogation a I'article 16 de la loi du 22 décembre 2006 concernant le budget
des recettes et des dépenses de I'Etat et par dépassement des plafonds prévus dans cette loi aux engagements supplémen-
taires de cinq ingénieurs techniciens.

Art. 20.

Le fonctionnaire exercant, a la veille de I'entrée en vigueur de la présente loi, les fonctions de directeur adjoint de I'’Adminis-
tration de I’Aéroport bénéficiera d’'un avancement au grade 16 de sa carriere une année apres I'entrée en vigueur de la présente
loi.

TITRE V - DISPOSITIONS FINALES

(Loi du 1°" aodt 2018)
«Art. 21.

Dans tous les textes de lois et de réglements, la référence aux services de 'administration s’entend comme référence aux
départements de I'administration.»

Art. 22.
La référence ultérieure a la présente loi pourra se faire en employant lintitulé abrégé: «Loi du 21 décembre 2007 portant
création de ’Administration de la navigation aérienne».

Art. 23.
La présente loi entre en vigueur le 1¢" janvier 2008.

TITRE VI - DISPOSITIONS ABROGATOIRES

Art. 24.
Est abrogée la loi modifiée du 26 juillet 1975 portant création de 'administration de I’Aéroport.
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Loi du 20 juillet 2018 portant réforme de I'administration pénitentiaire et
1) modification

2

~

Art.

du Code pénal;

du Code de procédure pénale;

du Code de la sécurité sociale;

de la loi du 3 avril 1893 concernant I’approbation de la fondation Theisen a Givenich;

de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de substances médicamenteuses et la lutte contre la
toxicomanie;

de la loi modifiée du 10 aolt 1991 sur la profession d’avocat;

de la loi modifiée du 17 avril 1998 portant création d’un établissement public dénommé «centre hospitalier
neuropsychiatrique»;

de la loi modifiée du 3 ao(it 1998 instituant des régimes de pension spéciaux pour les fonctionnaires de I’Etat
et des communes ainsi que pour les agents de la Société nationale des Chemins de Fer luxembourgeois;

de la loi du 10 décembre 2009 relative a I’hospitalisation sans leur consentement de personnes atteintes de
troubles mentaux;

de laloi modifiée du 25 mars 2015 instituant un régime de pension spécial transitoire pour les fonctionnaires de
I’Etat et des communes ainsi que pour les agents de la Société nationale des Chemins de Fer luxembourgeois,
ainsi que;

abrogation

de la loi modifiée du 21 mai 1964 portant

1. réorganisation des établissements pénitentiaires et des maisons d’éducation;

2. création d’un service de défense sociale;

de la loi du 4 avril 1978 ayant pour but d’habiliter le personnel du service de garde des établissements
pénitentiaires a exercer certaines attributions de police générale.

(Mém. A - 626 du 28 juillet 2018; doc. parl. 7042)

Chapitre 1° - Dispositions générales.

1er,

(1) La présente loi a comme objet de déterminer les dispositions relatives a I'organisation de 'administration pénitentiaire
du Grand-Duché de Luxembourg ainsi qu’a la mise en ceuvre des décisions judiciaires emportant une mesure ou une peine
portant privation de liberté.

(2) Lobjectif de la mise en ceuvre des peines privatives de liberté est de concilier la protection de la société, la sanction du
condamné et les intéréts de la victime avec la nécessité de préparer I'insertion de la personne détenue afin de lui permettre de
mener une vie responsable et de prévenir la commission de nouvelles infractions.

Art.

2.

Aux fins de la présente loi et de ses réglements d’exécution, il y a lieu d’entendre par:

(a)

(b)

«détenus»: indistinctement toutes les personnes faisant I'objet d’'une mesure privative de liberté dans un centre péniten-
tiaire;

«condamnés»: les personnes ayant fait I'objet d’'une condamnation a une peine privative de liberté qui a acquis force de
chose jugée;

«prévenus»: les personnes faisant I'objet d’'une mesure privative de liberté et qui n’ont pas encore fait I'objet d’'une
condamnation a une peine privative de liberté ayant acquis force de chose jugée, y compris les personnes détenues
temporairement aux fins de 'exécution d’'une demande d’extradition ou d’'un mandat d’arrét européen;

«la chambre de I'application des peines»: la juridiction visée aux articles 697 et suivants du Code de procédure pénale;
«le magistrat compétent»: les juges, juridictions et magistrats du ministere public respectivement saisis du dossier de
poursuite d’'un détenu suivant I'état d’avancement de la procédure pénale avant que la condamnation n’ait acquis force
de chose jugée;

«transferement»: la conduite d’'un détenu d’un centre pénitentiaire vers un autre;

«extraction»: 'opération par laquelle un détenu est conduit sous surveillance en dehors d’un centre pénitentiaire lorsqu’il
doit comparaitre en justice ou devant une autorité administrative ou lorsqu’il doit recevoir des soins qu’il est impossible
de lui prodiguer au sein d’un centre pénitentiaire;

«agents pénitentiaires»: les membres du personnel de 'administration pénitentiaire qui sont visés a I'article 12, para-
graphe 5, point 1°, de la loi modifiée du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et modalités
d’avancement des fonctionnaires de I'Etat.
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Chapitre 2 - De I’administration pénitentiaire.

Art. 3.

(1) Ladministration pénitentiaire est placée sous I'autorité du membre du gouvernement ayant la Justice dans ses attribu-
tions, ci-aprés désigné «le ministre».

(2) Sans préjudice des compétences du procureur général d’Etat et de la chambre de I'application des peines, 'administra-
tion pénitentiaire a pour mission d’assurer dans les centres pénitentiaires I'exécution des décisions judiciaires pronongant une
mesure ou une peine privative de liberté et d’assurer la garde et I'entretien des détenus.

(3) A régard de tous les détenus, 'administration pénitentiaire assure le respect de la dignité inhérente a la personne
humaine. Elle veille a I'application des régimes internes des centres pénitentiaires institués dans le but de préparer les détenus
a leur insertion et prend les mesures nécessaires en vue de la réalisation de cet objectif.

(4) Ladministration pénitentiaire est autorisée a traiter les données a caractére personnel relatives aux personnes dont elle
a la charge et celles relatives aux infractions, aux condamnations et autres décisions judiciaires. Ces données ne peuvent étre
traitées qu’en vue des finalités visées aux articles 1, paragraphe 2, et 37.

Art. 4.

Ladministration pénitentiaire comprend:

1) la direction;

N

le centre pénitentiaire d’'Uerschterhaff;

R

le centre pénitentiaire de Givenich;
5

Art. 5.

)
)
) le centre pénitentiaire de Luxembourg;
)
)

l'institut de formation pénitentiaire.

(1) La direction de I'administration pénitentiaire est assurée par un directeur qui a sous ses ordres I'ensemble du personnel
de 'administration.

(2) Le directeur est assisté d’un directeur adjoint qui le seconde dans ses taches et qui le remplace en cas de besoin.

(3) Sous réserve de I'article 10, paragraphe 3, I'affectation des autres membres du personnel de I'administration pénitentiaire
aux différents postes de 'administration pénitentiaire est décidée par le directeur de 'administration pénitentiaire.

Art. 6.

Le directeur de 'administration pénitentiaire a dans ses attributions:

1) [lapplication de la politique pénitentiaire déterminée par le ministre, I'élaboration et I'évaluation de projets, I'établisse-
ment de statistiques et la recherche en matiere pénitentiaire;

2) la coordination des centres pénitentiaires, y compris en matieres administrative, financiére, budgétaire et de ressources
humaines;

3) Tlinspection interne et la surveillance des centres pénitentiaires;

4) la gestion des ressources humaines.

Art. 7.

(1) Les centres pénitentiaires de Luxembourg et de Givenich sont destinés a recevoir les condamnés, tandis que les préve-
nus sont incarcérés au centre pénitentiaire d’Uerschterhaff. Il peut y étre dérogé:

(a) dans l'intérét de I'intégrité physique ou morale, de la santé, de la formation, du travail ou de la mise en ceuvre du plan
volontaire d’insertion des détenus;

(b) afin d’assurer un traitement non discriminatoire a I'égard de certaines catégories de détenus, notamment en raison de
leur sexe ou de leur age;

(c) pour des raisons de sécurité, de slreté, de salubrité ou d’une bonne gestion des centres pénitentiaires.
(2) Les décisions relatives au lieu de détention sont prises conformément a I'article 18.
Art. 8.

(1) Linstitut de formation pénitentiaire a pour mission d’assurer la formation spéciale pendant le stage et la formation continue
du personnel de I'administration. Il est dirigé par un chargé de direction désigné par le directeur de 'administration pénitentiaire.

(2) Les modalités de fonctionnement de I'institut de formation pénitentiaire et les programmes de formation sont déterminés
par reglement grand-ducal.

Art. 9.

Dans l'intérét de I'exécution des missions prévues par la présente loi, 'administration pénitentiaire peut en cas de besoin
faire exécuter des prestations de service par voie de contrat a conclure entre le ministre et les personnes physiques ou morales
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intéressées. Les contrats fixent la nature, I'étendue et les modalités des prestations a fournir, la durée des relations contrac-
tuelles ainsi que les rémunérations. Les contrats visés par le présent article ne peuvent avoir comme objet la mission de sur-
veillance des centres pénitentiaires.

Art. 10.

(1) Les centres pénitentiaires visés a I'article 4 sont chacun placés sous l'autorité d’un directeur qui a sous ses ordres
'ensemble du personnel y affecté ou détaché.

(2) Le directeur d’un centre pénitentiaire est assisté d’un directeur adjoint qui le seconde dans ses taches et qui le remplace
en cas de besoin.

(3) Les dispositions de la loi modifiée du 9 décembre 2005 déterminant les conditions et modalités de nomination de certains
fonctionnaires occupant des fonctions dirigeantes dans les administrations et services de I'Etat sont applicables aux fonctions
de directeur et de directeur adjoint d’'un centre pénitentiaire.

Art. 11.

(1) Le cadre du personnel de 'administration pénitentiaire comprend:

(a) un directeur et un directeur adjoint;

(b) trois directeurs et trois directeurs adjoints des centres pénitentiaires, et
(c)

2]

des fonctionnaires des différentes catégories de traitement telles que prévues par la loi modifiée du 25 mars 2015 fixant
le régime des traitements et les conditions et modalités d’avancement des fonctionnaires de I'Etat.

(2) Le cadre du personnel peut étre complété par des fonctionnaires stagiaires, des employés de I'Etat et des salariés de
I'Etat suivant les besoins et dans les limites des crédits budgétaires.

(3) Le directeur de 'administration pénitentiaire est choisi dans la rubrique «Administration générale» parmi les fonction-
naires du niveau supérieur dans la catégorie de traitement A, groupe de traitement A1, pouvant se prévaloir d’'une expérience
professionnelle confirmée dans le secteur pénitentiaire.

Art. 12.

Les fonctionnaires, employés et salariés de I'Etat affectés ou détachés a un centre pénitentiaire bénéficient d’une prime men-
suelle de risque non pensionnable de vingt points indiciaires. Les agents placés auprés d’un centre pénitentiaire en application
de l'article 9, paragraphe 3, de la loi modifiée du 20 avril 2009 portant création du Centre des technologies de I'information de
I'Etat bénéficient de la méme prime.

Art. 13.

(1) Le directeur de 'administration pénitentiaire peut déléguer I'exercice d’'une ou de plusieurs de ses attributions a son direc-
teur adjoint ou, en cas de nécessité et sur autorisation du ministre, a un ou plusieurs fonctionnaires du groupe de traitement A1
de 'administration pénitentiaire.

(2) Le directeur d’'un centre pénitentiaire peut déléguer I'exercice d’'une ou de plusieurs de ses attributions a son directeur
adjoint ou, en cas de nécessité et sur autorisation du directeur de 'administration pénitentiaire, a un ou plusieurs fonctionnaires
du centre pénitentiaire.

Art. 14.

(1) Les cours d’enseignement et de formation dispensés aux détenus sont assurés par des enseignants détachés aupres de
I'administration pénitentiaire par le ministre ayant dans ses attributions 'Education nationale.

(2) Le fonctionnement des installations informatiques est assuré par le Centre des technologies de I'information de I'Etat qui,
a cette fin, place plusieurs agents aupres de I'administration pénitentiaire.
Art. 15.
1) Il est institué au sein de la direction de 'administration pénitentiaire un conseil & la formation qui a pour mission:
a) de superviser les programmes de formation spéciale pendant le stage et de la formation continue du personnel;
b) de veiller a la réalisation de la finalité de la formation du personnel;
c) de surveiller le contenu, la méthodologie et les moyens pédagogiques.

2) Le conseil a la formation comprend:
) un représentant du ministre;

b) le chargé de direction de I'Institut de formation pénitentiaire;
c) le directeur ou un représentant de chacun des trois centres pénitentiaires;

e) un membre de la représentation du personnel.

(
(
(
(
(
(a
(b)

(©)

(d) un représentant de I'Institut National d’Administration Publique;
(e)

(©)

3) Le fonctionnement du conseil a la formation est déterminé par réglement grand-ducal.
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Chapitre 3 - Des relations entre I’'administration pénitentiaire et les autorités judiciaires.

Art. 16.

(1) Il est institué auprés du ministre un comité, composé d’un représentant du ministre, du directeur de I'administration
pénitentiaire ou de son représentant, des directeurs des centres pénitentiaires ou de leur représentant, du procureur général
d’Etat ou d’un magistrat délégué par lui a cette fin et du directeur du service central d’assistance sociale ou de son représentant.

(2) Le comité a comme mission la coordination de toutes les questions d’ordre individuel ou général ayant trait a la mise en
ceuvre des missions visées aux articles 1¢, paragraphe 2, et 3.

(3) Le comité est présidé par le représentant du ministre. Il se réunit réguli€rement et au moins trois fois par an sur convo-
cation de son président ou encore a l'initiative conjointe de deux autres membres. Le comité peut inviter a ses réunions des
représentants d’autres autorités publiques, judiciaires ou administratives, en fonction de I'ordre du jour. Les travaux de secréta-
riat sont assurés par un membre de 'administration pénitentiaire.

Art. 17.

(1) Ladministration pénitentiaire regoit de plein droit, au moment de la mise en détention d’une personne, copie de la déci-
sion judiciaire sur base de laquelle la détention est effectuée, ainsi que des rapports d’expertise qui concernent le détenu.

(2) Par dérogation a l'article 6 de la loi modifiée du 29 mars 2013 relative a I'organisation du casier judiciaire, le bulletin n°® 1
du casier judiciaire est délivré sur demande motivée a I'administration pénitentiaire pour tous les détenus. En ce qui concerne
les détenus ressortissants d’un autre Etat membre de I'Union européenne ou d’'un Etat tiers, 'administration pénitentiaire peut
adresser une demande motivée au procureur général d’Etat en vue de 'obtention d’un extrait du casier judiciaire de I'autorité
compétente de I'Etat membre dont le détenu concerné a la nationalité.

Sur demande motivée, 'administration pénitentiaire peut solliciter auprés du procureur général d’Etat copie des arréts et
jugements rendus antérieurement en matiere pénale a I'’égard d’'un détenu par les juridictions nationales, ainsi que par les juri-
dictions d’un autre Etat membre de I'Union européenne ou d’un Etat tiers.

(3) Ladministration pénitentiaire peut consulter, sur demande & adresser au procureur général d’Etat, le dossier pénal des
détenus et obtenir copie des documents qui sont nécessaires a I'accomplissement de sa mission.

Chapitre 4 - Des transférements et des extractions.

Art. 18.

(1) Les transferements de condamnés entre les centres pénitentiaires de Luxembourg et d’Uerschterhaff en application de
I'article 7 font I'objet d’'une décision conjointe des directeurs des deux centres pénitentiaires qui en informent le directeur de
'administration pénitentiaire. En cas de désaccord, la décision est prise par ce dernier. Cette décision peut faire I'objet d’'un
recours juridictionnel conformément a I'article 35 paragraphe 1°.

(2) Les transferements des condamnés vers le centre pénitentiaire de Givenich, ainsi que leurs retransférements vers un
autre centre pénitentiaire, sont de la compétence du procureur général d’Etat, conformément a l'article 674, paragraphes 2 et
3, et a l'article 680, paragraphe 2, du Code de procédure pénale.

(3) Les transferements des prévenus sont décidés par le magistrat compétent.
Art. 19.

(1) Dans tous les cas ou cette décision n’appartient pas a I'autorité judiciaire, I'extraction d’'un détenu est décidée par le
directeur du centre concerné, qui a ces fins requiert la Police dans les cas ou le transport est a la charge de cette derniere,
conformément a l'article 20. Les extractions et les séjours en hdpital se font sans radiation d’écrou.

(2) Dans le cas d'un prévenu, le directeur en informe sans délai le magistrat compétent.

Art. 20.

(1) La Police assure I'extraction des personnes détenues aux centres pénitentiaires de Luxembourg et d’'Uerschterhaff, ainsi
que les transferements entre ces centres pénitentiaires. Exceptionnellement, pour des raisons de sdreté, le retransferement
d’'un détenu du centre pénitentiaire de Givenich vers un autre centre pénitentiaire est également assuré par la Police, sur
requéte du procureur général d’Etat. Lexécution des missions d’extraction, de transférement et de retransférement comporte la
garde des détenus concernés a I'extérieur du centre pénitentiaire.

(2) La Police conduit les personnes arrétées en exécution d’'une décision judiciaire au centre pénitentiaire désigné ou a tout
autre lieu indiqué.
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Chapitre 5 - Des détenus.

Art. 21.
(1) Ladministration pénitentiaire assure le suivi psycho-social et 'encadrement socio-éducatif de tous les détenus.

(2) Lélaboration et la mise en ceuvre du plan volontaire d’insertion sont de la compétence des centres pénitentiaires. Au
sein d'un centre pénitentiaire, I'élaboration et la mise en ceuvre du plan volontaire d’insertion sont coordonnées par le service
psycho-social et socio-éducatif.

(3) Chaque condamné se voit proposer un plan volontaire d’insertion qui a comme objet de déterminer les mesures a
prendre pendant la détention afin de favoriser son insertion.

(4) Lélaboration du plan volontaire d’'insertion est entamée dés la condamnation définitive et avec la participation du
condamné et en coordination avec I'agent de probation du service central d’assistance sociale compétent pour ce dernier. Le
contenu du plan volontaire d’insertion peut porter sur:

(a) des programmes de développement des compétences du condamné relatives a son employabilité et a son assiduité au

travail;
(b) des programmes d’enseignement ou de formation;
(c) des programmes de suivi psychosocial et d’encadrement socio-éducatif;
(d) des programmes de suivi psychothérapeutique ou psychologique;
(e) Tindemnisation et la réparation des torts causés aux victimes.

(5) D’un commun accord entre le condamné et les services psycho-sociaux et socio-éducatifs, le plan volontaire d’'insertion
peut encore porter sur d’autres aspects que ceux visés au paragraphe 4 s'il sS’avere que la prise en compte de ces aspects est
favorable a la réalisation de I'objectif visé a I'article 1¢", paragraphe 2.

(6) Le plan volontaire d’insertion est matérialisé par un document revu périodiquement et adapté, le cas échéant, en concer-
tation avec le condamné et avec I'agent de probation du service central d’assistance sociale compétent pour lui, en fonction du
déroulement de la détention, de la participation active et de I'évolution du condamné.

(7) Le directeur du centre pénitentiaire de Givenich peut autoriser des sorties temporaires accompagnées a des condamnés
lorsqu’il est dans l'intérét de leur insertion qu’ils participent a des mesures de suivi psychologique ou psychothérapeutique ou a
des activités éducatives, socio-pédagogiques, sportives ou culturelles, de travail, de formation ou d’enseignement, organisées
a I'extérieur du centre pénitentiaire ou qu’ils effectuent des démarches administratives en vue de leur libération. La durée de la
sortie temporaire accompagnée est déterminée par le directeur du centre pénitentiaire sans qu’elle ne puisse commencer avant
6.00 heures et se terminer apres 22.00 heures.

Art. 22.

Le directeur d’un centre pénitentiaire peut accorder aux détenus un pécule respectivement des primes d’encouragement en
numeéraire, suivant les modalités a déterminer par réeglement grand-ducal.

Art. 23.

(1) Les permis de visite des condamnés sont délivrés par le directeur du centre pénitentiaire. Les visites des prévenus sont
autorisées par le magistrat compétent; elles requiérent, en outre, la délivrance d’'un permis de visite délivré par le directeur du
centre pénitentiaire.

(2) Les visites ont lieu soit en la présence, soit hors la présence d’'un membre du personnel de 'administration pénitentiaire.
Les détenus incarcérés dans un méme centre pénitentiaire peuvent se rencontrer dans le cadre des visites.

(3) Au centre pénitentiaire de Givenich, les visites sont organisées d’office sous forme de sorties temporaires du centre.

(4) Les visites ou sorties temporaires ne peuvent étre interdites ou restreintes par décision du directeur que dans l'intérét du
bon ordre et de la sécurité du centre pénitentiaire et de tiers ou si I'insertion du condamné risque d’en étre compromise.

(5) Un reglement grand-ducal détermine les modalités de I'exercice des visites et des sorties temporaires.
Art. 24,

(1) Lacces aux centres pénitentiaires et la communication avec les détenus, sans préjudice des dispositions de I'article 37,
sont libres pour I'exercice de leurs fonctions ou 'accomplissement de leurs missions aux autorités judiciaires, au médiateur
et au comité luxembourgeois des droits de I'enfant (ORK), aux députés, ainsi qu’aux personnes diiment déléguées par ces
autorités et institutions, aux agents consulaires et diplomatiques des autres pays, de méme qu’au personnel de 'administration
pénitentiaire et du service central d’assistance sociale. Tous les autres visiteurs ne sont admis que conformément a l'article 23.

(2) Lacces du détenu a son avocat au centre pénitentiaire est garanti.

(3) Les modalités d’exécution du présent article sont déterminées par réeglement grand-ducal.
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Art. 25.

(1) Les condamnés et, sous réserve que le magistrat compétent les y autorise, les prévenus peuvent correspondre par
écrit avec toute personne de leur choix. A ’'exception des correspondances échangées entre les détenus et leurs avocats ou
les autorités administratives et judiciaires nationales ou internationales, le courrier adressé ou regu par les détenus peut étre
controlé et retenu par 'administration pénitentiaire. Le courrier adressé ou regu par les prévenus est communiqué au magistrat
compétent selon les modalités qu’il détermine. Lorsque I'administration pénitentiaire décide de retenir le courrier d’un détenu,
elle lui notifie sa décision.

(2) Les modalités du contréle et les conditions suivant lesquelles le courrier peut étre retenu par 'administration pénitentiaire
sont déterminées par réglement grand-ducal.

(3) Lusage de moyens de télécommunication par les détenus n’est admis que s'il est compatible avec les restrictions visées
au paragraphe 1¢ et conformément a des modalités a déterminer par reglement grand-ducal.

Art. 26.

(1) Chaque détenu a droit dans une mesure suffisante et appropriée aux soins correspondant au mieux a son état de santé.
Ladministration pénitentiaire veille a I'équivalence des prestations de soins de santé fournis a chaque détenu par rapport
auxquels il pourrait prétendre en 'absence de son incarcération. Les prestations ne peuvent dépasser I'utile et le nécessaire
et doivent étre faites dans la plus stricte économie compatible avec I'efficacité du traitement et étre conforme aux données
acquises par la science et la déontologie médicale. Ladministration pénitentiaire organise I'accés aux soins et prend en charge
les colts et frais y afférents. En fonction des soins requis, ceux-ci peuvent étre prestés a l'intérieur ou a I'extérieur du centre
pénitentiaire.

(2) Sans préjudice des soins visés au paragraphe 1¢, chaque détenu peut se faire soigner dans les locaux du centre péni-
tentiaire par le médecin de son choix conformément aux dispositions légales et réglementaires du droit commun applicables en
matiéres de santé et de sécurité sociale.

(3) Pour assurer la prise en charge des soins visés au paragraphe 1%, y compris ceux qui requiérent un transfert vers un
hopital, 'administration pénitentiaire peut avoir recours aux prestations des professionnels de santé du secteur hospitalier et
extra-hospitalier. A 'extérieur, les tarifs des prestations sont déterminés conformément au Code de la sécurité sociale. A I'inté-
rieur, le ministre regle I'organisation des soins de santé dispensés aux détenus par le biais de conventions a négocier avec les
prestataires.

(4) Les prestations de soins de santé sont documentées par le médecin traitant du détenu dans un dossier médical. Sans
préjudice du secret professionnel visé a I'article 458 du Code pénal ou de toute autre obligation de confidentialité profession-
nelle, le médecin traitant du détenu ainsi que tous les autres professionnels le cas échéant tenus a un secret professionnel ou
a une obligation de confidentialité peuvent échanger avec 'administration pénitentiaire les informations indispensables lorsqu’il
est dans l'intérét du détenu concerné, des autres détenus, du personnel ou de la sécurité, de la salubrité du centre pénitentiaire
ou des autres personnes ayant des contacts physiques avec les détenus, y compris en ce qui concerne la lutte contre des
maladies contagieuses.

(5) Les dispositions de droit commun relatives aux droits des patients s’appliquent aux détenus, sauf les exceptions prévues
par la présente loi.

Art. 27.
(1) Chaque condamné est tenu d’exercer le travail lui assigné par le directeur du centre pénitentiaire. Le travail assigné doit

tenir compte de I'dge, du sexe, des capacités physiques et mentales, de la santé et de la personnalité du condamné. Le refus
non justifié d’exercer le travail assigné peut étre sanctionné disciplinairement. Pour les autres détenus, le travail est facultatif.

(2) Les modalités d’exécution du travail et de sa rémunération sont fixées par reglement grand-ducal.

(3) Sans préjudice des articles 679 a 682 du Code de procédure pénale relatifs a I'exécution fractionnée des peines et de la
semi-liberté, le Code du travail s’applique uniquement aux détenus ayant la qualité de salarié disposant d’'un contrat de travail
prévu par ce méme Code.

Art. 28.

(1) Au sein des centres pénitentiaires, toutes les dispositions sont prises pour assurer aux détenus du travail, des formations,
les enseignements fondamentaux, du sport, un acces a la culture, ainsi que d’autres activités adaptées, dans le but de favoriser
leur insertion. Le travail et les autres activités proposées dans le cadre du plan volontaire d’insertion sont rémunérés sur base
du principe de I'équivalence de la rémunération.

(2) Lorsque le détenu ne maitrise pas les enseignements fondamentaux, y compris les langues pratiquées au Luxembourg,
I'activité consiste par priorité en leur apprentissage, tel que déterminé par le plan volontaire d’insertion.

Art. 29.

(1) Dans tous les centres pénitentiaires, les détenus sont placés au régime de vie en communauté. Dans le cadre de ce
régime, les détenus se tiennent dans des espaces de séjour et de travail communautaires et prennent part en commun aux
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activités organisées par le centre pénitentiaire, sauf lorsqu’ils en sont dispensés ou qu’ils sont contraints ou autorisés a rester
dans leurs cellules.

(2) Les détenus qui ne sont pas placés au régime de vie en communauté sont placés au régime cellulaire qui consiste a
séparer les détenus concernés des autres détenus et a les placer dans leurs cellules pendant le jour et la nuit, sans préjudice
d’un programme d’activités adaptées. Sont placés au régime cellulaire:

(a) les prévenus sur décision motivée du magistrat compétent;

(b) les détenus qui, en raison de leur personnalité ou de leur comportement, sont inaptes pour le régime de vie en com-
munauté. Est réputé inapte pour le régime de vie en communauté le détenu qui présente un risque accru d’évasion, de
mise en danger de soi-méme ou d’autrui par le biais de violences physiques ou morales, ou de troubles caractérisés de
la sécurité, de la sOreté et du bon fonctionnement du centre pénitentiaire. Le détenu est d’office placé au régime de vie
en communauté si les conditions de placement au régime cellulaire ne sont plus remplies.

(3) Les mineurs ainsi que les femmes enceintes, allaitantes ou accompagnées de leur enfant en bas &ge ne peuvent étre
placés au régime cellulaire, sauf si c’est dans leur intérét manifeste ou dans le cas prévu au paragraphe 2, point (b). Un enfant
en bas age peut seulement étre admis dans un centre pénitentiaire s'il est dans son intérét manifeste.

(4) La décision de placement au régime cellulaire sur base du paragraphe 2, point (b), est prise par le directeur de 'admi-
nistration pénitentiaire. Elle est notifiée par écrit par le directeur du centre pénitentiaire au détenu qui doit avoir été en mesure
de faire valoir son point de vue au préalable. Au plus tard un mois apres la décision de placement en régime cellulaire, et par
la suite au moins une fois par mois, la direction du centre pénitentiaire évalue si les conditions ayant motivé le placement en
régime cellulaire persistent. Les prorogations ou non-prorogations du placement du détenu au régime cellulaire sont décidées
par le directeur de I'administration pénitentiaire sur proposition du directeur du centre pénitentiaire et notifiées au détenu par
ce dernier.

Art. 30.

(1) Le détenu dont le comportement risque de porter atteinte a sa vie ou a son intégrité physique, ou a celles d’autres
personnes, ou de compromettre de fagon grave et imminente le bon ordre et la sécurité du centre pénitentiaire peut étre tem-
porairement placé:

(a) dans une cellule individuelle;

(b) dans une cellule de sécurité spécialement aménagée pour prévenir tout acte de vandalisme, d’agression et d’auto-

agression, ou

(c) dans une cellule d’observation permettant une vidéosurveillance permanente du détenu.

(2) Le placement est décidé par le directeur du centre pénitentiaire ou, en cas d’urgence, par un autre membre du personnel
du centre pénitentiaire désigné par lui. Si la santé du détenu le requiert, il peut étre placé dans une cellule d’observation sur
décision d’'un médecin. En tout état de cause, chaque détenu placé dans une des cellules visées au paragraphe 1¢ doit y étre
vu sans délai soit par un médecin, soit par un infirmier qui fait rapport au médecin qui doit voir le détenu dans les vingt-quatre
heures de son placement.

(3) La durée du placement est limitée au strict nécessaire. Elle ne peut dépasser vingt-quatre heures sauf a étre prorogée
par décision motivée du directeur du centre pénitentiaire pour des périodes de vingt-quatre heures.
Art. 31.

Les modalités administratives relatives a 'admission et a la sortie des détenus des centres pénitentiaires, aux régimes de
détention ainsi qu’a la tenue du dossier individuel de chaque détenu sont déterminées par reglement grand-ducal.

Chapitre 6 - De la discipline.

Art. 32.

(1) Les détenus peuvent faire I'objet de sanctions disciplinaires en cas de non-respect, par commission ou par omission, de
leurs obligations Iégales et réglementaires ou des instructions données par le personnel pénitentiaire.
(2) Sont considérées comme fautes disciplinaires:

1. le refus d’ordre des membres du personnel de 'administration pénitentiaire et la violation des dispositions législatives
ou réglementaires, au reglement intérieur du centre pénitentiaire ou a toute autre instruction de service;

tout acte de nature & compromettre le bon ordre, la sGreté et la sécurité;
tout fait susceptible de constituer une infraction pénale;
I’évasion et la tentative d’évasion;

o M~ 0D

lincitation d’un détenu ainsi que le fait de l'aider ou de I'assister a commettre 'une des fautes énumérées au présent
paragraphe.
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(3) Selon la nature et la gravité de la faute, les sanctions suivantes peuvent étre prononcées:
1. la réprimande;
. I'exécution d’un travail non rémunéré de nettoyage ou de réparation pendant une durée n’excédant pas quarante heures;

2
3. la limitation d’achats a la cantine, sauf les articles d’hygiéne corporelle indispensables, pendant une durée n’excédant
pas deux mois;

4. le retrait partiel ou intégral des avantages et objets personnels antérieurement accordées pendant une durée n’excé-
dant pas trois mois;

5. la saisie des objets visés a I'article 33, paragraphe 11;

o

la limitation de recevoir des versements pécuniaires et des subsides de I'extérieur pendant une durée n’excédant pas
trois mois;

7. le changement ou le retrait du travail pendant une durée n’excédant pas trois mois;

8. le retrait intégral ou partiel des activités individuelles et communes pendant une durée n’excédant pas trois mois;

9. le confinement en cellule individuelle tel que défini au paragraphe 4.

(4) Le confinement en cellule individuelle consiste dans le maintien du détenu de jour et de nuit pendant une durée maximale
de quatorze jours dans sa cellule et comporte la privation d’achats a la cantine, du travail, des avantages et objets personnels
antérieurement accordés et de toutes les activités en commun. Le droit aux visites, a la correspondance, a la lecture, a la radio
et a la promenade a I'extérieur reste acquis; toutefois, cette derniére est effectuée seule. Le confinement en cellule individuelle
ne peut étre prononcé a I'égard des détenus visés a l'article 29, paragraphe 3.

(5) Les sanctions prévues au paragraphe 3 peuvent étre prononcées cumulativement.

(6) Le directeur du centre pénitentiaire ou son délégué peut accorder le bénéfice du sursis a I'exécution de tout ou partie de
la sanction lors du prononcé de celle-ci. Le délai d’épreuve ne peut étre supérieur a six mois.

(7) Le directeur du centre pénitentiaire ou son délégué peut modifier la sanction en cours, sans I'aggraver, ou dispenser le
détenu de I'exécution intégrale ou partielle de celle-ci.

Art. 33.

(1) En cas de faute susceptible de justifier une sanction disciplinaire, un compte rendu est établi dans les plus brefs délais
par le membre du personnel de I'administration pénitentiaire présent lors de I'incident ou qui en a eu connaissance en premier.

(2) A la suite de ce compte rendu d’incident, un rapport est établi par un agent désigné par le directeur du centre péniten-
tiaire. Ce rapport comporte tout élément d'information utile, y compris la déposition du détenu et d’éventuels témoins, sur les
circonstances des faits reprochés au détenu et sur ses antécédents disciplinaires.

(3) Le directeur ou son délégué apprécie I'opportunité d’entamer une procédure disciplinaire. Les poursuites disciplinaires
ne peuvent étre entamées plus d’'un mois apres la découverte des faits a reprocher au détenu.

(4) S’il considere les sanctions prévues a l'article 32, paragraphe 3, points 1 a 5, justifiées et proportionnées a la gravité des
faits commis, il prononce une ou plusieurs de ces sanctions. La décision motivée d’apres les éléments de I'espece est notifiée
par écrit au détenu qui pourra la contester conformément a I'article 34.

(5) Si de l'avis du directeur ou de son délégué la gravité des faits commis justifie une sanction plus sévere prévue a l'article
32, paragraphe 3, points 6 a 9, le dossier intégral de la procédure disciplinaire est mis a sa disposition.

(6) Le détenu est convoqué par écrit devant le directeur du centre pénitentiaire ou son délégué. Le délai pour préparer sa
défense ne peut étre inférieur & vingt-quatre heures.

(7) Lors de sa comparution devant le directeur ou son délégué, le détenu présente ses observations. La déposition est jointe
au rapport.

(8) Pendant toute la procédure, le détenu peut se faire assister par un avocat de son choix.

(9) La sanction disciplinaire est prononcée en présence du détenu. La décision y afférente lui est ensuite notifiée par écrit
sans délai et doit comporter l'indication des motifs ainsi que les moyens de recours.

(10) En cas de nécessité, il est fait appel a un interprete.

(11) Le directeur peut décider de la saisie, a titre principal ou accessoire, de tout objet a I'aide duquel une faute disciplinaire a
été commise, qui est le produit de la faute disciplinaire ou qui est susceptible de compromettre le bon ordre et la sécurité. Dans
le cas d’'une telle saisie, il est procédé lors de la libération du détenu suivant les dispositions de l'article 40.

(12) En cas de recours contre une décision disciplinaire prise par le directeur du centre pénitentiaire, le directeur de I'admi-
nistration pénitentiaire applique en tout état de cause la procédure prévue aux paragraphes 5 a 10.
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Chapitre 7 - Des recours administratifs et juridictionnels.

Art. 34.

Toutes les décisions prises a I'égard des détenus par les directeurs des centres pénitentiaires en application de la présente
loi peuvent faire I'objet d’un recours administratif devant le directeur de 'administration pénitentiaire. Ce recours est a introduire,
sous peine d’irrecevabilité, par écrit dans un délai de huit jours ouvrables qui court a partir de la notification de la décision du
directeur du centre pénitentiaire au détenu ou, en cas d’absence d’une décision du directeur du centre pénitentiaire, dans un
délai de trois mois qui court a partir de I'expiration du troisieme mois aprés l'introduction de la demande auprés de ce dernier.
Les délais de recours et I'introduction du recours administratif n’ont pas d’effet suspensif.

Art. 35.

(1) Toutes les décisions prises a I'égard des détenus par le directeur de I'administration pénitentiaire en application de la
présente loi peuvent faire I'objet d’un recours juridictionnel devant la chambre de I'application des peines. Ce recours est a
introduire, sous peine d’irrecevabilité, par écrit dans un délai de huit jours ouvrables qui court a partir de la notification de la
décision du directeur de I'administration pénitentiaire au détenu. En cas d’absence d’'une décision du directeur de 'administra-
tion pénitentiaire, le recours devant la chambre de I'application des peines est a introduire dans un délai de trois mois qui court
a partir de I'expiration du troisieme mois apres l'introduction du recours administratif auprés du directeur de I'administration
pénitentiaire, sous peine d’irrecevabilité. Le recours juridictionnel introduit directement contre une décision d'un directeur du
centre pénitentiaire est irrecevable.

(2) Pour le surplus, les dispositions de I'article 698, de I'article 699, paragraphes 1 et 2, et des articles 700 a 704 du Code
de procédure pénale sont applicables.

(3) Les décisions de transferement des condamnés prises sur base de I'article 18, paragraphe 1¢, peuvent uniquement faire
I'objet d’'un contrble de 1égalité par rapport aux motifs visés a l'article 7, paragraphe 1¢, points (a) a (c).

Chapitre 8 - De la sécurité des centres pénitentiaires.

Art. 36.
(1) Le directeur de chaque centre pénitentiaire est responsable de la sireté et de la sécurité de son centre.

(2) Sans préjudice des objets, matieres et substances prohibés par la loi, un réglement grand-ducal détermine les objets,
matieres et substances dont la possession est interdite dans les centres pénitentiaires, tant pour le personnel que pour les
détenus et les tierces personnes, ainsi que les mesures et modalités administratives y afférentes a prendre. Ne peuvent étre
interdits que les objets, matieres et substances dont la présence dans un centre pénitentiaire est susceptible de compromettre
le bon ordre, la sécurité et la sQireté du centre pénitentiaire, ou de mettre en danger la vie ou I'intégrité physique des personnes,
ou qui sont incompatibles avec les missions assignées par la présente loi aux centres pénitentiaires. Les objets, matieres et
substances interdits peuvent varier en fonction du centre pénitentiaire concerné.

Art. 37.

(1) Lacces de toute personne, y compris de celles visées a I'article 24, a un centre pénitentiaire peut étre soumis a un
contrble de sécurité et de slreté de la personne, de son identité, de ses bagages et effets personnels, ainsi que du véhicule
et de son chargement lorsque ce véhicule entre dans I'enceinte du centre pénitentiaire. Ce contrdle ne peut pas porter sur des
dossiers, documents ou piéces qui sont couverts par un secret professionnel ou qui relevent du secret de linstruction. Les
porte-documents ou autres récipients dans lesquels se trouvent les dossiers, documents ou pieces concernés ne peuvent faire
I'objet que d’un contréle visuel sommaire permettant de constater qu’ils ne contiennent pas d’objets, matieres et substances
prohibés par la loi ou interdits par réeglement grand-ducal pris sur base de I'article 36, paragraphe 2, a I'exclusion de tout
contrdle qui permettrait de prendre connaissance du contenu des dossiers, documents ou pieces concernés.

(2) Les visiteurs au sens de I'article 23 peuvent étre soumis a une fouille simple et, le cas échéant, a une fouille intégrale
prévues par l'article 38 pour les raisons y indiquées. Les autres personnes demandant accés a un centre pénitentiaire peuvent
uniquement étre soumises a une fouille simple.

(3) Laccés au centre pénitentiaire est refusé a toute personne qui ne se soumet pas aux contréles prévus par le présent
article.

(4) Le présent article ne s’applique pas aux agents des services de secours, d’'incendie et de sauvetage dans I'exercice de
leurs missions, ni aux agents de la Police chargés de I'extraction et du transferement des détenus ou en cas d’intervention en
application de larticle 46.

Art. 38.

(1) Sur ordre du directeur du centre pénitentiaire chaque détenu est soumis a une fouille simple lorsqu’un ou plusieurs
indices ou des informations permettent de présumer que le détenu dissimule sur son corps des objets, matiéres ou substances
dont la possession est prohibée par la loi ou interdite par reglement grand-ducal pris sur base de l'article 36, paragraphe 2.
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La fouille simple est réalisée au moyen d’'une palpation du corps ou a I'aide de moyens de détection électronique sans que le
détenu ait a se dévétir partiellement ou intégralement.

(2) Une fouille intégrale, comportant 'obligation pour le détenu de se dévétir partiellement ou intégralement, peut étre ordon-
née lorsque les moyens utilisés dans le cadre de la fouille simple sont insuffisants. La fouille intégrale consiste dans le contrdle
visuel de la surface nue du corps, de lintérieur de la bouche et des oreilles, ainsi que des aisselles et de I'entre-jambes du
détenu.

(3) Pour des raisons diment motivées tenant a I'existence d’indices ou d’informations visé au paragraphe 1¢, le détenu peut
étre soumis a une fouille intime qui consiste dans le contréle des cavités ou ouvertures corporelles autres que celles visées
au paragraphe 2, le détenu étant dévétu partiellement ou intégralement. Les fouilles intimes sont effectuées, sur réquisition du
directeur du centre pénitentiaire, par un médecin autre que le médecin traitant du détenu controlé.

(4) Les fouilles intégrales et les fouilles intimes sont effectuées a I'abri des regards de tierces personnes. Le dévétement
intégral du détenu lors des fouilles intégrale et intime ne peut se faire qu’en deux temps. Les fouilles simples sont effectuées
par deux membres du personnel de I'administration pénitentiaire dont un au moins du méme sexe que le détenu. Les fouilles
intégrales et intimes sont effectuées par deux membres au moins du personnel de 'administration pénitentiaire du méme sexe
que le détenu. Les membres du personnel de 'administration pénitentiaire effectuant les fouilles prévues par le présent article
sont désignés parmi ceux qui ont suivi une formation spéciale les préparant a cette tache.

(5) Les fouilles prévues par le présent article peuvent étre effectuées soit lors de I'admission du détenu au centre péniten-
tiaire, soit lors de chaque entrée ou sortie du détenu, soit pendant son séjour au centre pénitentiaire. Elles doivent étre effec-
tuées dans le respect de la dignité humaine et éviter toute humiliation des détenus fouillés. Les vétements, bagages et effets
personnels des détenus sont soumis aux dispositions de I'article 37, paragraphe 1°, et de I'article 39.

(6) Les modalités d’exécution des fouilles prévues par le présent article sont déterminées par reglement grand-ducal.
Art. 39.

Les cellules, avec tous les objets et effets qui s’y trouvent, peuvent étre soumis a des contrdles de sireté et de sécurité. Les
modalités d’exécution des contrbles prévus par le présent article sont déterminées par réglement grand-ducal.

Art. 40.

(1) Sur décision du directeur du centre pénitentiaire, les objets, matiéres et substances trouvés lors d’une fouille ou d’un
contréle d’un détenu ou de sa cellule sont traités comme suit:

(a) Lorsqu'il s’agit d’objets, matieres et substances prohibés par la loi, ils sont remis aux autorités compétentes.

(b) Lorsqu’il s’agit d’objets, matieres et substances qui sont interdits par reglement grand-ducal pris sur base de l'article
36, paragraphe 2, sans pour autant étre prohibés par la loi et dont 'appartenance a un détenu a pu étre établie, ils sont
conservés par 'administration pénitentiaire pour étre remis au détenu lors de sa libération.

(c) Lorsqu’il s’agit d’objets, matieres et substances qui sont interdits par reglement grand-ducal pris sur base de l'article
36, paragraphe 2, sans pour autant étre prohibés par la loi et dont 'appartenance a un détenu n’a pas pu étre établie,
ils sont pris sous consigne pour une durée de six mois avant d’étre éliminés. Si un détenu a raisonnablement établi que
I'objet, la matiere ou la substance concernés lui appartiennent, les dispositions du point (b) s’appliquent.

(2) Par dérogation aux dispositions des points (b) et (c) du paragraphe 1°, les denrées alimentaires et les objets, matieres
ou substances périssables ou insalubres sont éliminés immédiatement.

(3) Le traitement des objets, matiéres et substances conformément aux paragraphes 1 et 2 est sans préjudice de poursuites
disciplinaires ou pénales éventuelles.

Art. 41.

(1) Les détenus peuvent étre soumis a des tests de dépistage de substances prohibées par la loi ou interdites par reglement
grand-ducal pris sur base de l'article 36, paragraphe 2, lors de chaque entrée et sortie du centre pénitentiaire, de méme que,
pendant leur séjour au centre pénitentiaire. Les tests sont ordonnés par le directeur du centre pénitentiaire.

(2) Les tests de dépistage destinés aux mémes fins peuvent étre effectués concernant des substances susceptibles de
constituer des substances visées au paragraphe 1¢" découvertes lors des contrbles effectués en application de l'article 39.

Art. 42.

1) Il incombe aux agents pénitentiaires de:

a) surveiller et encadrer les détenus;

b) assurer le bon déroulement de la détention;

c) veiller au respect de l'intégrité physique des détenus, du personnel et des tierces personnes présentes;

d) veiller a la sécurité et a la slreté du centre pénitentiaire auquel ils sont affectés.

(2) Dans I'exercice de ces missions, les agents pénitentiaires ne peuvent faire usage des moyens de contrainte physiques

et matériels prévus a l'article 43, de fagon séparée ou combinée, dont ils disposent qu’en cas de légitime défense, de tenta-
tive d’évasion, d’invasion ou de tentative d’invasion, pour obliger une personne de se comporter conformément a la loi et aux
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instructions du personnel pénitentiaire en inhibant ou en restreignant sa capacité de mouvement, pour vaincre la résistance
opposée par un détenu par la violence ou l'inertie physique aux ordres donnés, ou lorsqu’il s’agit de protéger le détenu contre
soi-méme. Le choix et 'usage des moyens de contrainte doivent toujours étre justifiés, limités dans le temps et proportionnés
aux faits en cause.

Art. 43.

(1) Au sens de la présente loi, il y a lieu d’entendre par:
(a) «moyens de contrainte physiques»: I'action des agents pénitentiaires effectuée par leur force physique sur des per-
sonnes ou sur des biens, et

(b) «moyens de contrainte matériels»: les objets et instruments faisant partie de leur équipement réglementaire individuel
ou collectif, spécialement congus pour effectuer les missions visées a I'article 42, paragraphe 2.

(2) Sur décision du directeur de I'administration pénitentiaire, il peut étre créé au sein de chaque centre pénitentiaire un
groupe d’intervention composé d’agents pénitentiaires affectés a ce centre pénitentiaire qui sont spécialement formés a 'usage
des moyens de contrainte physiques. La mission de ce groupe est d’intervenir lors d'incidents ou de situations particuliéres qui
font croire que les missions visées a I'article 42, paragraphe 1¢, ne peuvent plus étre exécutées par les autres agents péniten-
tiaires non membres de ce groupe.

(3) Les moyens de contrainte matériels comportent:

(a) des menottes en métal ou en matiere synthétique, des entraves et tout autre moyen de contention;

(b)

(c) des engins agissant par la projection a distance de substances naturelles ou synthétiques au poivre congus pour avoir
un effet inhibitif sur les personnes;

des matraques et batons de défense;

(d) des armes a feu et non a feu a munition non-pénétrante, et
(e) des armes a feu a munition pénétrante.

(4) A rexception des armes & feu & munition pénétrante, les agents pénitentiaires peuvent faire usage des moyens de
contrainte matériels pour effectuer 'ensemble de leurs missions conformément a I'article 42, paragraphe 2. Leur usage dans
une situation déterminée doit étre autorisé préalablement par le directeur du centre pénitentiaire et approuvé par le directeur
de 'administration pénitentiaire.

(5) Les agents pénitentiaires ne sont autorisés a recourir a des armes a feu a munition pénétrante que dans une situation
de Iégitime défense pour empécher, a la cléture de sécurité extérieure des centres pénitentiaires de Luxembourg et d’'Uer-
schterhaff, des évasions et des invasions. Leur port doit étre autorisé préalablement par le directeur du centre pénitentiaire et
approuveé par le directeur de 'administration pénitentiaire.

(6) Le directeur de 'administration pénitentiaire est informé sans délai de tout usage d’un moyen de contrainte matériel fait
dans un centre pénitentiaire, sauf pour les moyens visés au point (a) du paragraphe 3.

Art. 44.

(1) Lacquisition de tous types de moyens de contrainte matériels employés par I'administration pénitentiaire ainsi que I'équi-
pement des différents moyens de contrainte matériels des centres pénitentiaires sont préalablement autorisés par le ministre
sur proposition du directeur de 'administration pénitentiaire.

(2) Lusage des moyens de contrainte matériels est fait en conformité avec les instructions de service et de la formation
dispensée y afférente. Sans préjudice de la formation spéciale et générale des agents pénitentiaires relatifs aux moyens de
contrainte, ceux destinés a faire usage au cours de leurs missions des moyens de contrainte matériels visés a I'article 43, para-
graphe 3, points (b) a (e), suivent des formations spéciales y afférentes.

(3) Les moyens de contrainte matériels visés a l'article 43, paragraphe 3, points (b) a (e), sont stockés dans un lieu dont
I'accés est spécialement sécurisé dans 'enceinte du centre pénitentiaire en question.

(4) Le centre pénitentiaire tient un registre d’inventaire des moyens de contrainte matériels qui permet leur identification
individuelle. En outre, le centre pénitentiaire tient un registre journalier permettant de retracer les entrées et sorties des moyens
de contrainte matériels visés a I'article 43, paragraphe 3, points (b) a (e) Il est tenu a jour de fagon permanente et I'identité de
I'agent pénitentiaire auquel les moyens de contrainte matériels ont été remis en vue de 'accomplissement de sa mission est
enregistrée, y compris dans les cas visés a l'article 45, paragraphe 2.

Art. 45.

(1) Pour les centres pénitentiaires de Luxembourg et d’Uerschterhaff, la compétence des agents pénitentiaires s’étend
jusqu’a la cléture de sécurité extérieure. Pour le centre pénitentiaire de Givenich, cette compétence s’étend sur 'ensemble des
terrains cadastraux y affectés.

(2) Les agents pénitentiaires sont autorisés a transporter les moyens de contrainte matériels a I'extérieur du centre péni-

tentiaire pour leur entrainement, ainsi que pour des raisons de maintenance, d’acquisition et de disposition des moyens de
contrainte matériels et de leurs accessoires.
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Art. 46.

(1) Lorsque la gravité ou 'ampleur d’un incident survenu ou redouté a l'intérieur d’'un centre pénitentiaire ne permet pas
d’assurer le rétablissement ou le maintien de 'ordre et de la sécurité par les moyens propres du centre pénitentiaire, son direc-
teur fait appel a la police dans les conditions du chapitre Il de la loi du 18 juillet 2018 sur la Police grand-ducale, en informant
le directeur de 'administration pénitentiaire.

(2) Les mémes dispositions sont prises dans le cas d’'une attaque ou d’'une menace provenant de I'extérieur.
Art. 47.

(1) A 'exception des détenus exécutant une contrainte par corps, tout détenu admis dans un centre pénitentiaire fait 'objet
d’une prise d’empreintes digitales et de photographies par le service de police judiciaire. La prise de photographies d’'un détenu
peut étre renouvelée chaque fois que le changement de son apparence physique le requiert.

(2) Les empreintes digitales et les photographies recueillies en application du paragraphe 1°" peuvent étre traitées ultérieu-
rement par la Police a des fins de prévention, de recherche et de constatation des infractions pénales dans les conditions a
déterminer par reglement grand-ducal, conformément a I'article 17 de la loi modifiée du 2 ao(t 2002 relative a la protection des
personnes a I'égard du traitement des données a caractére personnel.

(3) Pour les besoins de I'exécution des peines ainsi que de la sécurité et de la slreté des centres pénitentiaires, les em-
preintes digitales et les photographies recueillies en application du paragraphe 1¢" sont mises a la disposition de I'administration
pénitentiaire.

Chapitre 9 - Dispositions additionnelles.

Art. 48.

Aux grades 2, 4, 5, 7, 7bis, 8 et 8bis prévus a l'article 12, paragraphe 5, point 1°, de la loi modifiée du 25 mars 2015 fixant le
régime des traitements et les conditions et modalités d’avancement des fonctionnaires de I'Etat correspondent respectivement
les fonctions d’agent, 1" agent, agent principal, agent chef, agent dirigeant adjoint, agent dirigeant et agent dirigeant chef.

Art. 49.

Les tenues de service des agents pénitentiaires sont déterminées par réglement grand-ducal.

Chapitre 10 - Dispositions modificatives, abrogatoires, transitoires et finales.

Art. 50.

Le Code pénal est modifié comme suit:

1) ATarticle 157, les mots «administrateurs, gardiens et concierges des maisons de dépét, d’arrét, de justice ou de peine,»
sont remplacés par ceux de «directeurs et membres du personnel des centres pénitentiaires» .

2) ATarticle 269, les mots «les membres du personnel effectuant le service de garde et les chefs d’atelier des établisse-
ments pénitentiaires» sont remplacés par les mots «les membres du personnel pénitentiaire» .

3) Ararticle 332, 'alinéa 2 est remplacé comme suit:
«Toutes les fois qu’une évasion de détenus a lieu, les membres du personnel pénitentiaire et de la police grand-ducale
préposés a la conduite, aux transferements et a la garde des détenus sont punis ainsi qu'il suit.»

4) Il estinséré au Code pénal un article 337-1 nouveau, libellé comme suit:
«Art. 337-1.
Est présumé ne pas étre une négligence au sens des articles 333 et 334 dans le chef des préposés a la conduite, aux
transferements et a la garde des détenus le fait, en cas d’extraction d’'un détenu, de ne pas faire usage de moyens de
contrainte ou de modifier les modalités de surveillance du détenu, sur demande d’'un magistrat ou d’'un médecin.»

Art. 51.

Le Code de procédure pénale est modifié comme suit:

1) A rarticle 93, les mots «la maison de détention» sont remplacés par ceux de «un centre pénitentiaire».

2) Arvarticle 100, les mots «la maison d’arrét établie prés le tribunal correctionnel,» et «le gardien» sont remplacés respec-
tivement par ceux de «un centre pénitentiaire» et «I’agent pénitentiaire».

3) ArTarticle 103, les mots «dans la maison d’arrét» sont remplacés par ceux de «au centre pénitentiaire», la derniére lettre
du mot «indiquée» étant supprimée.

4) Artarticle 104, les mots «au gardien de la maison d’arrét» sont remplacés par ceux de «a 'agent pénitentiaire compétent
du centre pénitentiaire».

5) A larticle 118, alinéa 2, les mots «membres du personnel d’administration ou de garde de ces établissements» sont
remplacés par ceux de «membres compétents du personnel de I'administration pénitentiaire».
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6) A larticle 118, alinéa 3, le mot «fonctionnaire» est remplacé par les mots «membre du personnel de 'administration
pénitentiaire».

7) A rarticle 133-1 (1), les mots «<membres du personnel d’administration ou de garde des établissements pénitentiaires»
sont remplacés par les mots «membres du personnel de 'administration pénitentiaire».

8) A larticle 133-1 (2), les mots «le fonctionnaire» sont remplacés par les mots «'agent pénitentiaire».

9) A rarticle 151, alinéa 3, les mots «<membres du personnel d’administration ou de garde des établissements péniten-
tiaires» sont remplacés par ceux de «membres du personnel de 'administration pénitentiaire».

10) A rarticle 151, alinéa 4, les mots «le fonctionnaire» sont remplacés par les mots «'agent».
11) A Farticle 203, alinéa 6:

- les mots «<membres du personnel d’administration ou de garde des établissements pénitentiaires» sont remplacés
par les mots «membres du personnel de 'administration pénitentiaire», et

- les mots «le fonctionnaire» sont remplacés par les mots «I'agent».
L'alinéa 2 de l'article 207 est abrogé.

—_
N
= =

13) A larticle 382 (1), les mots «<membres du personnel d’administration ou de garde a 'égard des personnes détenues
dans les établissements pénitentiaires» sont remplacés par ceux de «membres du personnel de I'administration péni-
tentiaire a 'égard des personnes détenues dans un centre pénitentiaire».

14) A rarticle 385 (1), les mots «<membre du personnel d’administration ou de garde des établissements pénitentiaires» sont

remplacés par ceux de «membre du personnel de 'administration pénitentiaire».

=

15) A larticle 391, les mots «membres du personnel d’administration et de garde des établissements pénitentiaires» sont
remplacés par ceux de «membres du personnel de 'administration pénitentiaire».

16) A larticle 392, les mots «<membres du personnel d’administration et de garde des établissements pénitentiaires» sont
remplacés par ceux de «membres du personnel de 'administration pénitentiaire».

17) A larticle 417, alinéa 4, les mots «<membres du personnel d’administration ou de garde des établissements péniten-
tiaires» sont remplacés par les mots «membres du personnel de I'administration pénitentiaire».

A rarticle 417, alinéa 5, les mots «le fonctionnaire» sont remplacés par les mots «I'agent».

—_
© o
-

19) A rarticle 504, les mots «dans la maison d’arrét» et «gardien de la maison d’arrét» sont remplacés respectivement par
ceux de «au centre pénitentiaire» et «a I'agent pénitentiaire compétent».
20) Les articles 603 et 604 sont abrogés.

21) Larticle 608 est modifié comme suit:

~

a) alalinéa 1¢, les mots «au gardien» sont remplacés par ceux de «au membre du personnel pénitentiaire compétent»;
b) aux alinéas 2 et 3, les mots «le gardien» sont remplacés par ceux de «lI'agent pénitentiaire compétent».
22
23

A I'article 609, le mot «gardien» est remplacé par ceux de «agent pénitentiaire».

~

Larticle 618 est modifié comme suit:

~

a) le mot «gardien» est remplacé par ceux de «agent pénitentiaire»;
b) les mots «au porteur de I'ordre de l'officier civil ayant la police de la maison d’arrét, de justice, ou de la prison,» sont
supprimés.
Art. 52.
L'alinéa 3 de l'article 18 du Code de la sécurité sociale est abrogé.
Art. 53.
Larticle 2 de la loi du 3 avril 1893 concernant I'approbation de la fondation Theisen a Givenich est remplacé comme suit:
«Art. 2.

Le Gouvernement est autorisé a établir sur le domaine donné un centre pénitentiaire a caractere semi-ouvert, conformément
aux dispositions Iégales et réglementaires applicables.»

Art. 54.

A rarticle 4, alinéa 4, de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de substances médicamenteuses et la lutte
contre la toxicomanie, le bout de phrase «par le délégué du procureur général de I'Etat aux établissements pénitentiaires, le
directeur de I'établissement, le chef des services de garde ou le fonctionnaire qui les remplace.» est remplacé par le bout de
phrase «par le directeur du centre pénitentiaire concerné ou le membre du personnel de I'administration pénitentiaire qui le
remplace.»

Art. 55.

La loi modifiée du 10 ao(t 1991 sur la profession d’avocat est modifiée comme suit:

1) A larticle 37-1 (1), alinéa 4, les mots «, ainsi qu’en matiére de procédure disciplinaire s'il est détenu dans un centre
pénitentiaire.» sont insérés apres les mots «d’éloignement des étrangers» .
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2) Ararticle 37-1 (2), alinéa 1, 12 phrase, les mots «, ainsi qu’en matiére de procédure disciplinaire si le bénéficiaire est
détenu dans un centre pénitentiaire.» sont insérés aprés les mots «en demande ou en défense».

Art. 56.

Il est inséré dans la loi modifiée du 17 avril 1998 portant création d’un établissement public dénommé «centre hospitalier
neuropsychiatrique» un article 2-1 nouveau, libellé comme suit:

«Art. 2-1.

(1) Létablissement gere une unité de psychiatrie socio-judiciaire qui est implantée sur le site du centre pénitentiaire de
Luxembourg. Lunité est gérée de facon indépendante par rapport au centre pénitentiaire de Luxembourg.

(2) Lunité accueille les personnes placées en application de I'article 71 du Code pénal ainsi que les personnes détenues
dans un centre pénitentiaire faisant I'objet d’'une admission et d’'un placement au sens de la loi du 10 décembre 2009 relative a
I’hospitalisation sans leur consentement de personnes atteintes de troubles mentaux.

(3) Lunité peut accueillir par ailleurs les détenus visés a l'article 71-1 du Code pénal et les détenus nécessitant des soins
psychologiques ou psychiatriques particuliers qui ne peuvent étre dispensés convenablement au sein du centre pénitentiaire.
Ces détenus y sont admis sur décision du directeur de I'établissement au vu d’un certificat médical, n’ayant pas plus de trois
jours et attestant la nécessité de I'admission, délivré par un médecin aprés examen du détenu concerné.

(4) Lunité est compétente pour assurer sa sécurité intérieure, seule sa sécurité extérieure étant assurée par le centre péni-
tentiaire de Luxembourg. Lorsque la gravité ou 'ampleur d’un incident survenu ou redouté a I'entrée ou a I'intérieur de I'unité ne
permet pas d’assurer le rétablissement ou le maintien de la sirreté et de la sécurité par les seuls moyens de son personnel, le
directeur de I'établissement ou celui qui le remplace requiert auprés du directeur du centre pénitentiaire de Luxembourg I'assis-
tance de I'administration pénitentiaire, sans préjudice d’un recours a la Police, conformément a I'article 46, paragraphes 1 et 2,
de la loi du 20 juillet 2018 portant réforme de I'administration pénitentiaire, lorsque la gravité ou 'ampleur de l'incident le justifie.

(5) Les modalités de coopération fonctionnelle, technique et infrastructurelle entre I'unité de psychiatrie socio-judiciaire et
le centre pénitentiaire de Luxembourg sont déterminées par une convention a conclure entre le ministre ayant 'administration
pénitentiaire dans ses attributions et I'établissement.»

Art. 57.

Larticle 33 de la loi modifiée du 3 aolt 1998 instituant des régimes de pension spéciaux pour les fonctionnaires de I'Etat et
des communes ainsi que pour les agents de la Société nationale des Chemins de Fer luxembourgeois est modifi€e comme suit:

1) Lintitulé de l'article est remplacé comme suit: «Modification et suppression des pensions».

2) Lalinéa 1°, la premiére phrase de I'alinéa 2, ainsi que 'alinéa 3 de I'article 33 sont abrogés.

Art. 58.

La loi du 10 décembre 2009 relative a I'hospitalisation sans leur consentement de personnes atteintes de troubles mentaux
est modifiée comme suit:

1) Larticle 4 (1), alinéa 1, est remplacé comme suit:
«Sans préjudice des dispositions de I'article 2-1 de la loi modifiée du 17 avril 1998 portant création d’'un établisse-
ment public dénommé «centre hospitalier neuropsychiatrique», 'admission et le placement d’'une personne atteinte de
troubles mentaux ne peuvent avoir lieu que dans un service ou établissement visé a I'article 1°.»

2) Larticle 4 (1), alinéa 3, est remplacé comme suit:
«Sauf pour les cas visés a l'article 2-1 de la loi modifiée du 17 avril 1998 portant création d’'un établissement public
dénommé «centre hospitalier neuropsychiatrique», 'admission ne peut intervenir que dans un service de psychiatrie d’un
hopital.»

3) La phrase suivante est ajoutée a I'alinéa 2 de I'article 7 (1):
«Cette condition est Iégalement présumée remplie dés lors que la personne a placer est détenue dans un centre péni-
tentiaire.»

4) La phrase suivante est ajoutée a I'article 7 (2):
«Si la personne est détenue dans un centre pénitentiaire, 'admission se fait a I'unité de psychiatrie socio-judiciaire visée
a l'article 2-1 de la loi modifiée du 17 avril 1998 portant création d’un établissement public dénommé «centre hospitalier
neuropsychiatrique.»

5) Larticle 32 est remplacé comme suit:
«’admission de toute personne ordonné par une juridiction de jugement ou d’instruction en application de I'article 71
du Code pénal est effectué dans I'unité de psychiatrie socio-judiciaire, conformément a 2-1 de la loi modifiée du 17 avril
1998 portant création d’un établissement public dénommé «centre hospitalier neuropsychiatrique»

Art. 59.

La loi modifiée du 25 mars 2015 instituant un régime de pension spécial transitoire pour les fonctionnaires de I'Etat et des
communes ainsi que pour les agents de la Société nationale des Chemins de Fer luxembourgeois est modifié comme suit:

- larticle 8 est supprimé;

Ministére d'Etat — Service central de législation
-105 -



ADMINISTRATION PENITENTIAIRE

- les alinéas 1 et 3 de l'article 24 sont supprimés.
Art. 60.

Sont abrogées:

1) la loi modifiée du 21 mai 1964 portant 1. réorganisation des établissements pénitentiaires et des maisons d’éducation;
2. création d’'un service de défense sociale;

2) la loi du 4 avril 1978 ayant pour but d’habiliter le personnel du service de garde des établissements pénitentiaires a
exercer certaines attributions de la police générale, ainsi que

3) la loi modifiée du 27 juillet 1997 portant réorganisation de I'administration pénitentiaire, sous réserve de l'article 62,
paragraphe 2.

Art. 61.

(1) Les fonctionnaires de I'administration pénitentiaire détachés au moment de I'entrée en vigueur de la présente loi aupres
d'autres administrations ou services de I'Etat en vertu de Iarticle 15 de la loi modifiée du 27 juillet 1997 portant réorganisation
de I'administration pénitentiaire sont repris par ces mémes administrations ou services de I'Etat.

(2) Les dispositions de l'article 5, alinéa 2, et de I'article 14 de la loi modifiée du 27 juillet 1997 portant réorganisation de
'administration pénitentiaire restent en vigueur jusqu’a la mise en service du centre pénitentiaire d’Uerschterhaff.

(3) Par dérogation a I'article 20, 'administration pénitentiaire appuie la Police dans ses missions d’extraction et de transfere-
ment des personnes détenues jusqu’a douze mois aprés I'entrée en vigueur de la présente loi.

(4) Les fonctionnaires de I'administration pénitentiaire qui sont nommés a I'une des fonctions prévues a I'article 1° de la loi
modifiée du 9 décembre 2005 déterminant les conditions et modalités de nomination de certains fonctionnaires occupant des
fonctions dirigeantes dans les administrations et services de I'Etat et qui obtiennent, suite & I'entrée en vigueur de la présente
loi, un traitement inférieur a celui qu’ils touchaient auparavant, y compris la prime de risque et la prime spéciale prévue a 'article
14 de la loi modifiée du 27 juillet 1997 portant réorganisation de 'administration pénitentiaire, bénéficient d’'un supplément per-
sonnel de traitement non pensionnable. Le supplément personnel diminue au fur et & mesure que le traitement augmente par
'accomplissement des années de service ou par promotion.

Art. 62.

(1) Les agents de I'Etat nommés ou affectés a 'administration pénitentiaire au sens de la loi modifiée du 27 juillet 1997 por-
tant réorganisation de 'administration pénitentiaire a I'entrée en vigueur de la présente loi sont repris en la méme qualité par la
nouvelle administration pénitentiaire. Les dispositions de I'article 5, paragraphe 3, leur sont applicables a partir de I'entrée en
vigueur de la présente loi.

(2) Par dérogation au paragraphe 1, l'infirmier fonctionnaire de I'Etat et les infirmiers employés de I'Etat affectés au centre
pénitentiaire de Luxembourg sont repris par la direction de la Santé, respectivement par le centre socio-éducatif de I'Etat.

Art. 63.

Dans toutes les lois en vigueur, les termes «gardien des établissements pénitentiaires», «gardienne des établissements
pénitentiaires» et «sous-officier des établissements pénitentiaires» sont remplacés par «agent pénitentiaire».

Art. 64.
(1) La présente loi entre en vigueur le 15 septembre 2018.

(2) Par dérogation au paragraphe 1¢, l'article 4, point 1), I'article 5, paragraphes 1 et 2, 'article 6, I'article 11, paragraphe
1¢,, point (a), et paragraphe 3, ainsi que I'article 20 entrent en vigueur conformément a I'article 4 de la loi du 23 décembre 2016
concernant le Journal Officiel du Grand-Duché de Luxembourg.

Art. 65.

La référence a la présente loi peut se faire sous une forme abrégée en employant l'intitulé suivant: «Loi du 20 juillet 2018
portant réforme de I'administration pénitentiaire».
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Loi du 3 aoit 2010 portant réorganisation de I’Administration des Ponts et Chaussées,

(Mém. A - 177 du 6 octobre 2010, p. 2974; doc. parl. 6014)

modifiée par:

Reéglement grand-ducal du 2 septembre 2011 (Mém. A - 192 du 8 septembre 2011, p. 3418)

Réglement grand-ducal du 15 octobre 2012 (Mém. A - 224 du 18 octobre 2012, p. 3028)

Reéglement grand-ducal du 30 juillet 2013 (Mém. A - 149 du 6 aolt 2013, p. 2890)

Reéglement grand-ducal du 17 septembre 2014 (Mém. A - 181 du 22 septembre 2014, p. 3664)

Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459).

Texte coordonné au 31 mars 2015

Version applicable a partir du 1°" octobre 2015

Art. 1.

L'Administration des Ponts et Chaussées, dénommée ci-aprés «I'administration», est chargée, dans les limites fixées par les
lois et réglements, de travaux de génie civil pour compte de I'Etat.

Elle peut étre chargée de la conception et de la réalisation de ces travaux pour compte des communes, si celles-ci ne dis-
posent pas d’un service technique approprié. Elle peut aussi étre chargée de la conception et de la réalisation de grands travaux
d’infrastructure pour le compte d’autres départements ministériels ou d’organismes de droit public au sens de I'article 2 de la loi
du 25 juin 2009 sur les marchés publics.

Sans préjudice des dispositions Iégales et réglementaires fixant les attributions d’autres organes de I'Etat et des communes
et, dans les limites tracées par I'alinéa qui précede, I'administration a notamment les attributions suivantes:

- la planification, la construction, 'aménagement et 'entretien de la voirie de I'Etat et de ses dépendances, y compris la
signalisation horizontale et verticale et I'éclairage public;

- la construction, I'entretien courant et I'entretien constructif des infrastructures d’aéroport;

- la construction, la surveillance et I'entretien des ouvrages d’art;

- la gestion du trafic sur la voirie de I'Etat;

- la conception et la réalisation des couloirs pour autobus et des plateformes intermodales;

- la planification et la construction des pistes cyclables;

- Iétablissement des permissions de voirie et I'exercice de la police de la voirie de I'Etat;

- lentretien de la Moselle canalisée, du port de Mertert et des dépendances de la voie navigable et

- la construction et la surveillance des installations hydroélectriques, avec les ouvrages hydrauliques y afférents, appar-
tenant a I'Etat, ainsi que I'entretien de ces installations.

Elle peut étre chargée pour compte des communes:

- des analyses, essais et controles de matériaux de construction;

- des études et expertises en géologie et géologie appliquée;

- des opérations topographiques, photogrammeétriques et du mesurage des emprises, dans le cadre de travaux de génie
civil et

- de la réalisation des projets de la voirie communale et de ses dépendances, ainsi que de la surveillance des travaux.

Elle peut encore étre chargée pour le compte d’autres départements ministériels ou des organismes de droit public visés a

I'alinéa 2 du présent article:
- de la conception, de la construction et de la surveillance de grands travaux d’infrastructure et
- delaprise en charge de la construction, de I'entretien courant et de I'entretien constructif des infrastructures d’aéroport.

Dans I'exercice de ses attributions, I'administration peut faire appel a la collaboration des hommes de I'art du secteur privé.

Le laboratoire, la division des géométres et de la photogrammétrie, ainsi que le service géologique de I'Etat sont autorisés
a accomplir leurs prestations pour le compte de communautés ou de particuliers, contre le paiement de taxes a approuver par
le ministre compétent et dont le produit apparaitra au budget des recettes.

Art. 2.

Ladministration est placée sous l'autorité du membre du Gouvernement ayant dans ses attributions les Travaux publics.
Le directeur est responsable de la gestion de I'administration. Il en est le chef hiérarchique.

Il est assisté dans I'accomplissement de sa mission par deux directeurs adjoints. Lors de ses absences, il est remplacé par
le directeur adjoint le plus ancien en rang.
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Art. 3.

Ladministration comprend la direction ainsi que différentes divisions dont les attributions sont déterminées par reglement
grand-ducal.

Le directeur arréte les détails d’organisation et les modalités de fonctionnement de I'administration.

(Loi du 25 mars 2015)
«Art. 4.

Le cadre du personnel comprend un directeur, deux directeurs adjoints, trois chefs d’atelier et des fonctionnaires des diffé-
rentes catégories de traitement telles que prévues par la loi du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions
et modalités d’avancement des fonctionnaires de I'Etat.»

Art. 5.

Le cadre prévu a l'article 4 peut étre complété par des stagiaires, des employés de I'Etat et des ouvriers de I'Etat suivant les
besoins du service et dans les limites des crédits budgétaires.

En cas de difficultés de recrutement d’un candidat a la fonction de chef d’atelier qui appartient a la carriere de I'ingénieur
technicien, 'emploi afférent peut étre occupé, conformément a I'article 18 de la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des
traitements des fonctionnaires de I'Etat, par un fonctionnaire qui, en raison de ses études et examens, appartient a la carriere
de I'expéditionnaire technique ou de l'artisan.

Art. 6.

Sans préjudice des conditions générales d’admission au service de I'Etat, les conditions particulieres de formation, d’admis-
sion au stage, de nomination et de promotion du personnel des cadres dans I'administration sont déterminées par reglement
grand-ducal qui peut également déterminer les attributions particuliéres de ces fonctionnaires.

Art. 7.

Sont nommeés par le Grand-Duc les fonctionnaires des grades supérieurs au grade 8; le ministre compétent nomme aux
autres emplois.

Le directeur et les directeurs adjoints, qui doivent étre détenteurs d’un dipléme de fin d’études secondaires luxembourgeois,
ou d’un certificat d’études équivalent suivant la réglementation luxembourgeoise en vigueur, et d’un dipléme d’'ingénieur en
génie civil, sont nommés par le Grand-Duc sur proposition du Gouvernement.

Art. 8. Dispositions transitoires

1) Par dérogation a l'article 17,b) de la loi modifiée du 27 mars 1986 fixant les conditions et les modalités selon lesquelles le
fonctionnaire de I'Etat peut se faire changer d’administration, les premiers artisans principaux hors cadre de I’Administration des
Ponts et Chaussées, ayant obtenu leur nomination définitive au grade d’artisan en date du 28 novembre 1979 respectivement
en date du 19 juin 1980, peuvent obtenir leur promotion au grade d’artisan dirigeant par référence a 'examen de promotion de
la carriere de I'artisan qui a eu lieu a ’Administration des Ponts et Chaussées en date du 4 décembre 1979.

2) Lemployé de I'Etat détenteur du dipléme d’ingénieur forestier dénommé «Diplomforstwirt», engagé a I’Administration des
Ponts et Chaussées a partir du 1°" mai 1982 et classé a partir du 1° février 1995 au grade 15 de I'annexe A de la loi modifiée
du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat, est admissible a la carriere de l'ingénieur. Il est
dispensé de 'examen d’admission au stage et de 'examen d’admission définitive, & condition de réussir a 'examen spécial dont
I'organisation et la matiére sont déterminées par réglement grand-ducal. Les années passées au service de I’Administration des
Ponts et Chaussées lui sont bonifiées comme périodes de service intégrales pour le calcul du traitement.

Pour la fixation de la carriére, a condition d’avoir réussi a 'examen spécial précité, il est admis que la nomination définitive
au grade 12 a eu lieu le 1°" mai 1984, au grade 13 le 1" mai 1987 et au grade 14 le 1°" mai 1990. Les promotions supérieures
au grade 14 qui se feront hors cadre, seront opérées par référence a I'ingénieur nommé définitivement a I’Administration des
Ponts et Chaussées le 1" novembre 1985 et étant considéré comme de rang immédiatement inférieur & celui de 'employé visé
par le présent paragraphe 2.

3) Lemployée de I'Etat détenteur du dipldme d’'ingénieur géomeétre dénommé «Diplom-Ingenieur im Vermessungswesen»,
engagée a ’Administration des Ponts et Chaussées a partir du 1° juin 1990 est admissible a la carriere de I'ingénieur. Elle est
dispensée de 'examen d’admission au stage et de 'examen d’admission définitive, a condition de réussir a 'examen spécial
dont 'organisation et la matiere sont déterminées par reglement grand-ducal.

Les années passées au service de ’Administration des Ponts et Chaussées lui sont bonifiées comme périodes de service
intégrales pour le calcul du traitement.

Pour la fixation de la carriére, a condition d’avoir réussi a 'examen spécial précité, il est admis que la nomination définitive
au grade 12 a eu lieu le 1¢" juin 1992, au grade 13 le 1°" juin 1995 et au grade 14 le 1°" juin 1998. Les promotions supérieures
au grade 14 qui se feront hors cadre, seront opérées par référence a I'ingénieur nommé définitivement a I’Administration des
Ponts et Chaussées le 1°" mars 1994 et étant considéré comme de rang immédiatement inférieur a celui de 'employée visée
par le présent paragraphe 3.
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4) Lemployé de I'Etat détenteur des dipldmes «licence des sciences de la terre» et «maitrise en sciences de I'environne-
ment», engagé a I’Administration des Ponts et Chaussées a partir du 1° octobre 1997 est admissible a la carriere de I'ingénieur.
Il est dispensé de 'examen d’admission au stage et de 'examen d’admission définitive, a condition de réussir a 'examen spécial
dont l'organisation et la matiére sont déterminées par réglement grand-ducal. Les années passées au service de ’Administra-
tion des Ponts et Chaussées lui sont bonifiées comme périodes de service intégrales pour le calcul du traitement.

Pour la fixation de la carriere, a condition d’avoir réussi a 'examen spécial précité, il est admis que la nomination définitive
au grade 12 a eu lieu le 1°" octobre 1999, au grade 13 le 1° octobre 2002 et au grade 14 le 1° octobre 2005. Les promotions
supérieures au grade 14 qui se feront hors cadre, seront opérées par référence a I'ingénieur nommé définitivement a I’Admi-
nistration des Ponts et Chaussées le 1° janvier 2006 et étant considéré comme de rang immédiatement inférieur a celui de
'employé visé par le présent paragraphe 4.

5) A condition d’avoir accompli au moins dix années de service, a temps plein ou a temps partiel, 'employé de I'Etat déten-
teur du dipléme de «Master en mathématiques et informatique, spécialité génie informatique», engagé a I'’Administration des
Ponts et Chaussées a partir du 16 octobre 2005 est admissible a la carriére du chargé d’études-informaticien. Il est dispensé de
'examen d’admission au stage et de 'examen d’admission définitive, a condition de réussir a 'examen spécial dont I'organisa-
tion et la matiére sont déterminées par reglement grand-ducal. Les années passées au service de I’Administration des Ponts et
Chaussées lui sont bonifiées comme périodes de service intégrales pour le calcul du traitement.

Pour la fixation de la carriére, a condition d’avoir réussi a I'examen spécial précité, il est admis que la nomination définitive
au grade 12 a eu lieu le 1° novembre 2007, au grade 13 le 1° novembre 2010 et au grade 14 le 1¢ novembre 2013.

Les promotions supérieures au grade 14 se feront hors cadre et seront opérées par référence au chargé d’étudesinforma-
ticien pouvant étre considéré comme de rang immédiatement inférieur a celui de I'employé visé par le présent paragraphe 5.
S’il n’existe au moment de la fonctionnarisation pas d’autres fonctionnaires dans la carriére du chargé d’études-informaticien a
I’Administration des Ponts et Chaussées, 'employée visée par le présent paragraphe 5 est intégré dans le cadre.

6) A condition d’avoir accompli au moins dix années de service depuis la derniére date d’engagement, a temps plein ou a
temps partiel, 'employé de la carriere de I'ingénieur technicien engagé a I’Administration des Ponts et Chaussées a partir du 1¢
avril 1999 est admissible a la carriére de I'ingénieur technicien. Etant donné qu’il avait réussi aux examens d’admission définitive
et de promotion de la carriere de I'ingénieur technicien en 1984 et en 1987 lors de son occupation aupres du service de I'éner-
gie de I'Etat, il est dispensé de ces examens a ’Administration des Ponts et Chaussées ainsi que de I'examen de la carriere
organisé pour les employés de la carriere de I'ingénieur technicien, a condition de réussir a 'examen spécial dont I'organisation
et la matiere sont déterminées par réglement grand-ducal. Les années passées au service de I'’Administration des Ponts et
Chaussées lui sont bonifiées comme périodes de service intégrales pour le calcul du traitement.

Pour la fixation de la carriere, a condition d’avoir réussi a I'examen spécial précité, il est admis que la nomination définitive au
grade 9 a eu lieu le 1¢ avril 2000, au grade 10 le 1°" avril 2003 et au grade 11 le 1°" avril 2006. Les promotions supérieures au
grade 11 qui se feront hors cadre, seront opérées par référence a 'examen de promotion de la carriere de I'ingénieur technicien
qui a eu lieu a I’Administration des Ponts et Chaussées en date des 14, 15 et 16 juillet 2003.

7) A condition d’avoir accompli au moins dix années de service, a temps plein ou a temps partiel et d’avoir réussi a 'examen
de carriere, 'employé de la carriére de I'ingénieur technicien engagé a I’Administration des Ponts et Chaussées a partir du 1¢
mai 2002 est admissible a la carriere de I'ingénieur technicien. Il est dispensé de I'examen d’admission au stage, de 'examen
d’admission définitive et de 'examen de promotion, a condition de réussir a 'examen spécial dont I'organisation et la matiere
sont déterminées par réglement grand-ducal.

Pour la fixation de la carriére, a condition d’avoir réussi a I'examen spécial précité, il est admis que la nomination définitive
au grade 9 a eu lieu le 1°" mai 2003, au grade 10 le 1" mai 2006 et au grade 11 le 1°" mai 2009. Les promotions supérieures au
grade 11, qui se feront hors cadre, seront opérées par référence a 'examen de promotion de la carriere de I'ingénieur technicien
qui a eu lieu a '’Administration des Ponts et Chaussées en date des 4, 5 et 6 décembre 2006.

Art. 9.
Le Gouvernement est autorisé a procéder aux engagements de renforcements a titre permanent suivants au profit de 'admi-
nistration:
a) 3ingénieurs;
b) 1 attaché de gouvernement;
) 1 chimiste;
d) 1 ingénieur technicien;
) 1 informaticien diplémé;
f) 2 expéditionnaires techniques;
g) 2 expéditionnaires-informaticiens;
h) 1 expéditionnaire administratif;
) 2 artisans;
i) 11 ouvriers de I'Etat.
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Les engagements définitifs au service de I'Etat résultant des dispositions du présent article se font par dépassement de
I'effectif total du personnel et en dehors du nombre des engagements de renforcements déterminés dans la loi concernant le
budget des recettes et des dépenses de I'Etat pour I'exercice 2010 et dans les lois budgétaires pour les exercices futurs.

Art. 10.

Est abrogée la loi du 15 mai 1974 portant réorganisation de I’Administration des Ponts et Chaussées. Sont aussi abrogées
toutes autres dispositions Iégales ayant trait a I'organisation de I’Administration des Ponts et Chaussées qui sont contraires aux
dispositions de la présente loi.
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Loi du 30 novembre 1976 portant réorganisation de I'administration des services techniques de I'agriculture,
(Mém. A - 75 du 9 décembre 1976, p. 1220; doc. parl. 1997; Rectificatif: Mém. A - 15 du 26 mars 1977, p. 414)
modifiée entre autres par:
Loi du 23 décembre 1978 (Mém. A - 88 du 28 décembre 1978, p. 2512; doc. parl. 2244)
Réglement grand -ducal du 29 juillet 1981 (Mém. A - 52 du 1°" ao(t 1981, p. 1218)
Réglement grand-ducal du 25 juin 1982 (Mém. A - 54 du 2 juillet 1982, p. 1252)
Reéglement grand-ducal du 28 avril 1986 (Mém. A - 34 du 29 avril 1986, p. 1244)
Loi du 27 ao(t 1986 (Mém. A - 66 du 28 aolt 1986, p. 1832; doc. parl. 3010)
Loi du 1°" avril 1987 (Mém. A - 24 du 14 avril 1987, p. 322; doc. parl. 3068)
Reglement grand-ducal du 9 avril 1987 (Mém. A - 26 du 17 avril 1987, p. 369)
Reéglement grand-ducal du 25 juillet 1990 (Mém. A - 39 du 22 ao(t 1990, p. 526)
Reéglement grand-ducal du 28 décembre 1992 (Mém. A - 103 du 28 décembre 1992, p. 3082)
Réglement grand-ducal du 4 octobre 1999 (Mém. A - 134 du 15 octobre 1999, p. 2423)
Réglement grand-ducal du 22 aot 2003 (Mém. A - 127 du 3 septembre 2003, p. 2644)
Loi du 28 mai 2004 (Mém. A - 92 du 18 juin 2004, p. 1548; doc. parl. 4998)
Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459).

Texte coordonné au 31 mars 2015

Version applicable a partir du 1°" octobre 2015

Art. 1.

L'administration des services techniques de l'agriculture, dénommée ci-aprés «l'administration», a, dans les limites fixées
par les lois et reglements et sans préjudice des dispositions Iégales et réglementaires fixant les attributions d'autres organismes
de I'Etat, notamment pour attributions:

1. de propager le progrés technique en agriculture, d'orienter et de développer les productions animales et végétales,

d'encourager la productivité et de stimuler la coopération dans le secteur agricole;

2. de s'occuper de problémes touchant le sol agricole, les batiments de ferme, la mécanisation des exploitations agricoles,
I'aménagement foncier et rural, la voirie rurale, (. ..)", la météorologie (...)" et I'environnement dans le domaine agricole;

3. de promouvoir la qualité des produits agricoles et d'effectuer les analyses concernant la composition et la qualité de
produits et de moyens de production agricole;

4. d'assurer l'application des dispositions |égislatives et réglementaires en matiére de produits agricoles, de moyens de
production agricole, de protection des végétaux et produits végétaux; de surveiller I'application de la législation en
matiere d'associations agricoles et syndicales;

5. de participer a I'élaboration et a I'application de la réglementation communautaire.

Art. 2.
L'administration, placée sous l'autorité du membre du gouvernement ayant dans ses attributions le département de I'agricul-
ture, est confiée a un directeur qui en est le chef et qui a sous ses ordres le personnel de I'administration.

Art. 3.

(1) L'administration comprend:

— la direction;

— ladivision du génie rural;

— la division agronomique;

— ladivision des laboratoires de contréle et d'essais.

(2) La direction a sous ses ordres toutes les divisions et tous les services de I'administration.

Elle en dirige, coordonne et surveille les activités, établit les relations avec les autorités et le public et organise la formation
continue du personnel.

(Loi du 28 mai 2004)

«(3) La division du génie rural groupe les services chargés principalement de I'amélioration des facteurs de production et
d'exploitation, tels que le sol et les batiments de ferme, et de travaux de voirie rurale pour le compte de I'Etat, des communes
et des associations syndicales; ce sont:

1 Termes supprimés par la loi du 28 mai 2004.
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— al'échelon central:
le service de coordination,
le service de la météorologie,
le service des améliorations structurelles;
— al'échelon régional:
quatre services régionaux.
Un reéglement grand-ducal détermine I'étendue et le siege des circonscriptions et peut en modifier le nombre.»
(4) La division agronomique groupe les services intervenant dans I'amélioration de la productivité agricole et de la qualité
de produits; ce sont:
le service de la production animale,
le service de la production végétale,
le service de la protection des végétaux,
le service de I'horticulture,
le service de la mutualité agricole.
(5) La division des laboratoires de contrdle et d'essais groupe les services qui sont chargés du contrdle de produits et
moyens de production agricole du point de vue quantitatif et qualitatif; ce sont:
le service de chimie,
le service de recherche des résidus,
le service de biochimie et de microbiologie,
le service de pédologie.
Art. 4.
Un reglement grand-ducal détermine les attributions des différents services prévus a l'article 3.

Art. 5.
(Loi du 25 mars 2015)

«(A) Le cadre du personnel comprend un directeur, un chef d’atelier et des fonctionnaires des différentes catégories de
traitement telles que prévues par la loi du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et modalités d’avan-
cement des fonctionnaires de I'Etat.»

(B) (1) Les techniciens diplomés, les rédacteurs, les expéditionnaires administratifs et techniques, les artisans et les surveil-
lants des travaux peuvent étre nommés selon les besoins du service et dans les limites des crédits budgétaires.

(2) Le cadre prévu sous (A) ci-dessus peut étre complété par des stagiaires.

L'administration peut en outre avoir recours au service d'ouvriers et d'employés de I'Etat.

Les engagements opérés en vertu du présent paragraphe se font selon les besoins du service et dans les limites des crédits
budgétaires.

(3) En cas de difficultés de recrutement de candidats a la fonction de chef d'atelier, I'emploi afférent prévu par la présente loi
peut étre occupé, conformément a I'article 18 de la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires
de I'Etat, par un fonctionnaire qui, en raison de ses études et examens, appartient a la carriére de I'expéditionnaire ou de l'artisan.

Art. 6.

La promotion des ingénieurs a la fonction d'ingénieur -inspecteur ne peut se faire que sur avis du ministre de la fonction
publique.

Art. 7.

Sans préjudice des conditions générales d'admission au service de I'Etat et pour autant qu'elles ne sont pas fixées par la pré-
sente loi, les conditions particuliéres d'admission au stage, de nomination et d'avancement dans I'administration ainsi que la durée
du stage pour les candidats-fonctionnaires recrutés parmi les volontaires de I'armée sont déterminées par réglement grand-ducal.

Art. 8.

(1) Les candidats aux fonctions d'ingénieur doivent étre détenteurs:

a. dudipléme de fin d'études secondaires luxembourgeois ou du dipléme d'ingénieur technicien délivré par I'école technique
de Luxembourg ou d'un certificat d'études équivalent diment homologué par le ministre de I'éducation nationale et

b. d'un dipléme d'ingénieur ou de docteur en sciences agronomiques ou chimiques ou d'un dipldme équivalent portant
sur la spécialité du service auquel le candidat se destine. Ces dipldmes doivent étre délivrés par une université ou une
école d'enseignement supérieur a caractére universitaire, aprés un cycle d'études sur place d'au moins quatre années,
et étre inscrits au registre des dipldmes prévu a l'article 1¢" de la loi du 17 juin 1963 ayant pour objet de protéger les titres
d'enseignement supérieur.
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(Loi du 27 aodt 1986)

«(2) Les candidats aux fonctions d'ingénieurs-conducteurs doivent étre détenteurs d'un diplédme de fin d'études secondaires
luxembourgeois, d'un diplomé d'ingénieur-technicien délivré par l'institut supérieur de technologie de Luxembourg (ancien-
nement école technique) ou d'un certificat d'études équivalent diment homologué par le ministre de I'éducation nationale, et
d'un diplémé d'ingénieur des travaux urbains, ou d'un dipldme d'ingénieur dont I'équivalence est établie par arrété grand-ducal,
délivré par une université apres un cycle d'études sur place d'au moins quatre années.

Le dipléme d'ingénieur doit étre inscrit au registre des diplémes prévu a I'article 1¢" de la loi du 17 juin 1963 ayant pour objet
de protéger les titres d'enseignement supérieur.»

(3)" Les candidats aux fonctions de conducteur doivent étre détenteurs du dipléme de fin d'études secondaires luxembourgeois
ou du diplédme d'ingénieur technicien délivré par I'école technique de Luxembourg ou d'un certificat d'études équivalent, diment
homologué par le ministre de I'éducation nationale, et d'un dipldme de conducteur civil ou d'un dipléme équivalent délivré par une
université ou une école technique supérieure, reconnues par le ministre de I'éducation nationale, aprés un cycle d'études sur place
de trois années. Ces dipldmes doivent étre inscrits au registre des dipldmes prévu a l'article 1¢ de la loi du 17 juin 1963 ayant pour
objet de protéger les titres d'enseignement supérieur.

(4)' Les candidats a la fonction de chimiste doivent étre détenteurs du diplédme de fin d'études secondaires luxembourgeois
ou du dipléme d'ingénieur technicien délivré par I'école technique de Luxembourg ou d'un certificat d'études équivalent, diment
homologué par le ministre de I'éducation nationale, et d'un dipléme de chimiste ou d'assistant de laboratoire ou d'un dipléme
équivalent délivré par une université ou une école technique supérieure, reconnues par le ministre de I'éducation nationale.

La durée des études professionnelles de chimiste est de trois années au moins dont une année doit étre consacrée a un
stage a plein temps accompli soit au Grand-Duché soit & I'étranger dans un laboratoire ou établissement équivalent agréés par
le ministre de l'agriculture.

(5)" Les candidats aux fonctions d'ingénieur, de conducteur et de chimiste sont admis sur concours qui peut étre soit un
concours sur titres, soit un concours sur titres et épreuves. Aprés I'accomplissement de leur stage 1égal, ils sont soumis a un
examen d'admission définitive.

Sur avis du jury d'examen de fin de stage, le ministre ayant dans ses attributions le département de I'agriculture, peut accor-
der une réduction de stage a des candidats occupés a I'administration ou provenant soit d'un service de |'Etat, parastatal ou
communal, soit d'un bureau d'études ou d'une entreprise de construction, soit d'une entreprise ou industrie agricoles, soit d'un
institut ou laboratoire luxembourgeois ou étrangers. Une période d'au moins une année de stage est & accomplir a I'administra-
tion des services techniques de l'agriculture.

(6)" Les candidats aux fonctions de surveillant des travaux, de concierge et de gargon de bureau sont dispensés de I'examen
d'admission au stage. Aprés I'accomplissement de leur stage légal, ils sont soumis & un examen d'admission définitive.

Art. 9.

En cas de difficultés de recrutement de candidats aux fonctions d'ingénieur, de chimiste et de technicien diplémé, le Gou-
vernement peut étre autorisé, par voie de réglement grand-ducal, a pourvoir aux vacances d'emplois par l'admission au stage
de candidats détenteurs d'un dipldme d'une spécialité reconnue équivalente par ledit reglement avec celle qui est exigée pour
I'admission aux fonctions afférentes dans I'administration des services techniques de I'agriculture.

Art. 10.

Sont nommés par le Grand-Duc, les fonctionnaires des grades supérieurs a ceux de rédacteur principal ou de technicien
principal.

Le ministre ayant dans ses attributions I'administration des services techniques de I'agriculture, nomme aux autres fonctions.

Art. 11.

(1) La fonction de chimiste est classée au grade 10 de la rubrique «Administration générale» de I'annexe A de la loi modifiée
du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat.

(2) Les modifications et additions ci-aprés sont apportées a la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements
des fonctionnaires de I'Etat.
a. L'article 22 est modifié comme indiqué ci-apres:
— Alasectionll,
au numéro 9° est supprimée la mention «des ponts et chaussées»;
— Alasection |V,
au numéro 4° est supprimée la mention «des ponts et chaussées»;
b. L'Annexe A - Classification des fonctions - Rubrique | «<Administration générale» est modifiée comme suit:

au grade 10 est ajoutée la mention «différentes administrations - ° chimiste» est supprimée la mention «ponts et chaus-
sées - ° chimiste».

1 Nouvelle numérotation introduite par la loi du 27 ao(t 1986.
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Art. 12.

Les infractions en matiéere (. . .)' de voirie rurale sont recherchées et constatées par les officiers de la police judiciaire, les
agents de la gendarmerie et de la police ainsi que les agents de I'administration des services techniques de l'agriculture a
désigner par réglement grand-ducal.Dans I'accomplissement de leurs fonctions les agents de I'administration, désignés par
reglement grand-ducal, ont la qualité d'officier de police judiciaire. Leur compétence s'étend a tout le territoire du Grand-Duché.

Avant d'entrer en fonction, ils prétent devant le tribunal d'arrondissement de leur domicile le serment suivant: «Je jure de
remplir mes fonctions avec intégrité, exactitude et impartialité.»

Art. 13.

Le montant des taxes a percevoir notamment pour le contrble officiel des semences, des pépiniéres d'arbres fruitiers, du miel
luxembourgeois et pour des travaux de laboratoire ainsi que les modalités de perception de ces taxes sont fixés par reglement
grand-ducal.

Dispositions transitoires

Art. 14.

Les ingénieurs et I'assistante de laboratoire qui ont été engagés comme employés respectivement le 1¢" décembre 1966,
le 1°" juin 1974, le 1°" septembre 1975, le 1° novembre 1975 et le 6 mars 1973, peuvent obtenir une nomination définitive aux
fonctions respectivement d'ingénieur et de chimiste a condition qu'ils aient subi avec succés I'examen d'admission définitive a
fixer par reglement grand-ducal, conformément a l'article 7 de la présente loi. lls bénéficient d'une réduction de stage égale a la
période pendant laquelle ils ont été employés a plein temps par I'administration.

Pour I'admission au stage, les ingénieurs, nés respectivement le 26 juin 1941 et le 1°* mai 1941 et engagés respectivement
le 1¢* décembre 1966 et le 1° septembre 1975, sont dispensés de la condition d'age a fixer par reglement grand-ducal.

Art. 15.

L'emploi de préposé des services de la section agronomique, prévu par la loi du 21 juin 1967 portant création de I'administra-
tion des services techniques de I'agriculture, est maintenu jusqu'au départ du titulaire actuel. Jusqu'a cette échéance le nombre
des emplois d'ingénieur prévu a l'article 5, paragraphe (1), de la présente loi est réduit en conséquence.

Le titulaire de cette fonction bénéficie d'un avancement en traitement au grade 13, trois années aprés avoir atteint le dernier
échelon du grade 12.

Art. 16.

Dans un délai de trois mois, a compter de la date de la mise en vigueur de la présente loi, les appariteurs en service a la méme
date pourront opter pour la carriére de l'artisan. Dans ce cas, ils bénéficieront d'une reconstitution de leur traitement sur la base
de cette carriére. En outre, ils sont dispensés de I'examen de promotion aux fonctions supérieures a celles de premier artisan au
cas ou, avant I'entrée en vigueur de la présente loi, ils ont réussi a I'examen de promotion pour la fonction d'assistant technique.

Art. 16bis.

Le chef de bureau technique adjoint, occupé dans I'administration depuis le 1¢" avril 1937, peut avancer jusqu'a la fonction
de chef de bureau technique, fin de carriére. Il peut bénéficier des dispositions prévues a l'article 22/1V/6° de la loi modifiée du
22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat.

Pour pouvoir bénéficier des dispositions de l'alinéa précédent, l'intéressé doit avoir subi avec succes un examen spécial
dont l'organisation et les matieres feront I'objet d'une décision du Conseil de Gouvernement, sur avis conforme du Ministre de
la Fonction publique.

(Loi du 27 aout 1986)
«Art 16ter.

L'occupation des postes dans la carriére de l'ingénieur-conducteur se fera au fur et a mesure des vacances qui se produiront
dans la carriére du conducteur.»

Art. 17.

Jusqu'a l'entrée en vigueur des réglements grand-ducaux et ministériels prévus dans la présente loi, les reglements pris en
exécution des dispositions Iégales antérieures relatives a I'organisation de I'administration des services techniques de I'agricul-
ture restent applicables.

Art. 18.

Sont abrogées toutes les dispositions contraires a la présente loi et notamment celles de la loi du 21 juin 1967 portant créa-
tion de I'administration des services techniques de I'agriculture.

1 Termes supprimés par la loi du 28 mai 2004.
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Loi du 14 juillet 2015 portant organisation de I’Administration des services vétérinaires.
(Mém. A - 140 du 23 juillet 2015, p. 2934; doc. parl. 6659)

Art. 1°".
L Administration des services vétérinaires, dénommeée ci-apres «I'administration», est chargée, dans les limites fixées par les
lois et réglements, des missions suivantes:
a) assurer le contrdle analytique de santé animale et de santé publique vétérinaire;
b) assurer le contr6le en matiére de santé animale, de protection et de bien-étre des animaux;
c) assurer le contrdle hygiénique et sanitaire des denrées alimentaires d’origine animale et de leurs produits;
)

assurer le contréle des importations en provenance de pays tiers et du transit des animaux et des produits d’origine
animale en provenance de ces mémes pays;

e) gérer et contrbler I'identification et I'enregistrement des animaux;
f)  prendre les mesures prévues par les lois et reglements.
Art. 2.

(1) Ladministration est placée sous l'autorité:

a) du ministre ayant I'Agriculture dans ses attributions pour les missions relevant de la santé animale, de la protection et
du bien-étre animal ainsi que de I'identification et 'enregistrement des animaux;

b) du ministre ayant la Santé dans ses attributions pour le contréle des produits d’origine animale et les missions de santé
publique.

(2) Le directeur est responsable de la gestion de 'administration. Il en est le chef hiérarchique. Il est assisté dans I'accom-
plissement de ses fonctions par les chefs de division. En cas d’empéchement, il est remplacé par le chef de division le plus
ancien en rang.

Art. 3.

Afin d’assurer les missions mentionnées a I'article 1¢, 'administration comprend cinq divisions:

a) ladivision de la santé animale

b) la division de la santé publique

c) ladivision du contréle a 'importation

d) la division du Laboratoire de Médecine Vétérinaire

e) ladivision de Iidentification et I'enregistrement des animaux.

Les divisions prévues aux points a) a d) sont dirigées par un médecin vétérinaire-inspecteur chef de division. La division
prévue au point e) est dirigée par un fonctionnaire de la carriere supérieure de I'administration.

Art. 4.

(1) En dehors du directeur, le cadre du personnel de 'administration comprend les fonctions et emplois suivants:
Dans la carriére supérieure de I'administration:
a) carriere du médecin vétérinaire:
des médecins vétérinaires-inspecteurs chefs de division
des médecins vétérinaires-inspecteurs
b) carriere de I'attaché de direction:
des conseillers de direction premiere classe
des conseillers de direction
des conseillers de direction adjoints
des attachés de direction premiers en rang
des attachés de direction

Dans la carriere moyenne de I'administration:
c) carriere du laborantin:
des laborantins
d) carriere du rédacteur:
des inspecteurs principaux premiers en rang
des inspecteurs principaux
des inspecteurs
des chefs de bureau
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des chefs de bureau adjoints
des rédacteurs principaux
des rédacteurs

Dans la carriére inférieure de I'administration:
e) carriere de 'assistant technique médical:
des assistants techniques médicaux dirigeants
des assistants techniques médicaux dirigeants adjoints
des assistants techniques médicaux en chef
des assistants techniques médicaux principaux
des assistants techniques médicaux
f)  carriere de I'expéditionnaire technique:
des premiers commis techniques principaux
des commis techniques principaux
des commis techniques
des commis techniques adjoints
des expéditionnaires techniques
g) carriere de I'expéditionnaire:
des premiers commis principaux
des commis principaux
des commis
des commis adjoints
des expéditionnaires
h) carriere de l'artisan:
des artisans dirigeants
des premiers artisans principaux
des artisans principaux
des premiers artisans
des artisans
i) carriéere du concierge:
des concierges surveillants principaux
des concierges surveillants
des concierges.
(2) Le nombre des emplois du cadre fermé est déterminé par les pourcentages prévus par la loi modifiée du 28 mars 1986

portant harmonisation des conditions et modalités d’avancement dans les différentes carrieres des administrations et services
de I'Etat.

Art. 5.

Le cadre prévu a l'article 4 peut étre complété par des stagiaires, des employés de I'Etat et des ouvriers de I'Etat suivant les
besoins du service et dans les limites des crédits budgétaires.

Art. 6.

Les conditions particulieres de formation, d’admission au stage, de nomination et de promotion du personnel des cadres
dans 'administration sont déterminées par réglement grand-ducal lequel peut également déterminer les attributions particu-
lieres de ces fonctionnaires.

Art. 7.

Sont nommés par le Grand-Duc les fonctionnaires des grades supérieurs au grade 8; le ministre ayant I’Agriculture dans ses
attributions nomme aux autres emplois.

Art. 8.

(1) Le directeur est désigné, par le Gouvernement en conseil, parmi les fonctionnaires de la carriere du médecin vétérinaire
de 'administration.

(2) Les fonctionnaires de la carriere du médecin vétérinaire de 'administration sont recrutés parmi les médecins vétérinaires
autorisés a exercer la médecine vétérinaire au sein de I'Union européenne et pouvant faire valoir une expérience profession-
nelle de cing ans au moins.
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(3) Les laborantins doivent étre détenteurs du dipldme d’Etat luxembourgeois de laborantin ou équivalent.
Art. 9.

Les opérations de contrle, effectuées par I'administration dans le cadre de I'exécution des missions visées a I'article 1,
peuvent donner lieu a la perception de taxes dont aucune ne peut dépasser le montant de 10.000 euros. Les taxes sont appli-
quées par 'administration et recouvrées par I'«<Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA»' comme en
matiere d’enregistrement. Les opérations de contrble a soumettre a taxe sont déterminées par réeglement grand-ducal qui en
fixe également le taux en tenant compte du co(t et de la complexité de ces opérations de contrdle.

Des taches d’inspection peuvent étre effectuées par des vétérinaires praticiens nommés a cet effet par le ministre ayant la
Santé dans ses attributions ou par le ministre ayant I'Agriculture dans ses attributions selon les missions prévues a l'article 1¢.

Art. 10.

Les fonctions de la carriere du médecin vétérinaire sont classées comme suit & la rubrique «Administration générale» de
'annexe A de la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires d’Etat:
a) les médecins vétérinaires-inspecteurs chefs de division au grade 16
b) les médecins vétérinaires-inspecteurs au grade 14.
Art. 11,
Les modifications suivantes sont apportées a la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonction-
naires d’'Etat:
a) Larticle 22 Il. est complété par un point 27 qui se lit comme suit: «27° Le médecin vétérinaire-inspecteur bénéficie d’'un
premier avancement en traitement au grade 15 aprés trois années de grade et d’'un deuxiéme avancement en traitement
au grade 16, 4 années aprées avoir atteint le dernier échelon du grade 15.»
b) ATlarticle 22 IV. point 8, la mention «vétérinaire-chef du laboratoire» est remplacée par la mention «médecin vétérinaire-
inspecteur chef de division».
c) Lannexe A — Classification des fonctions — Rubrique | «Administration générale» est modifiée comme suit:
au grade 14, la mention «Administration des services vétérinaires: médecin vétérinaire» est remplacée par la mention
«Administration des services vétérinaires: médecin vétérinaire-inspecteur»;
au grade 15, la mention «Administration des services vétérinaires: vétérinaire-inspecteur» est supprimée;
au grade 16, la mention «Administration des services vétérinaires: vétérinaire-chef du laboratoire» est remplacée par la
mention «Administration des services vétérinaires: médecin vétérinaire-inspecteur chef de division».
Art. 12.

(1) Les fonctionnaires du ministere de I'’Agriculture, de la Viticulture et de la Protection des consommateurs, service Sani-
tel, peuvent bénéficier d'une nomination aupres de I’Administration des services vétérinaires dans la carriere et a la fonction
atteintes dans 'administration gouvernementale, en conservant leurs anciennes possibilités d’avancement si celles-ci sont plus
favorables.

(2) Les employés du ministere de I'Agriculture, de la Viticulture et de la Protection des consommateurs, service Sanitel, sont
repris par ’Administration des services vétérinaires dans la carriére atteinte dans I'administration gouvernementale.

Art. 13.

La loi modifiée du 29 ao(t 1976 portant création de I’Administration des services vétérinaires est abrogée.

1 Dans tous les textes de loi et reglement la référence respectivement a I’Administration de I'enregistrement et des domaines et a '’Administration de
'enregistrement s’entend comme référence a I’Administration de I'enregistrement, des domaines et de la TVA (Mém. A - 701 du 21 ao(t 2018; doc. parl.
7230)
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Loi du 18 janvier 2012
1. portant création de I’Agence pour le développement de I’emploi;
2. modifiant
— le Code du travail;
— la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I’Etat;
— la loi modifiée du 30 juin 1976 portant
1. création d’un fonds pour I’emploi;
2. réglementation de I'octroi des indemnités de ch6mage complet;
— laloi modifiée du 29 ao(it 2008 sur la libre circulation des personnes et 'immigration;

3. abrogeant la loi modifiée du 21 février 1976 concernant I'organisation et le fonctionnement de I’Administration
de I’emploi et portant création d’'une Commission nationale de I’emploi,’

(Mém. A - 11 du 26 janvier 2012, p. 168, doc. parl. 6232)
modifiée par:
Réglement grand-ducal du 15 octobre 2012 (Mém. A - 224 du 18 octobre 2012, p. 3028)
Réeglement grand-ducal du 17 septembre 2014 (Mém. A - 181 du 22 septembre 2014, p. 3664)
Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459).

Texte coordonné au 31 mars 2015

Version applicable a partir du 1°" octobre 2015

A. Création de I’Agence pour le développement de I’emploi

Art. e,

Le Titre Il du Livre VI du Code du travail prend la teneur suivante:

()

B. Cadre du personnel

Art. 2.
(Loi du 25 mars 2015)

«(1) Le cadre du personnel comprend un directeur, des directeurs adjoints, des médecins, des médecins dirigeants et des
fonctionnaires des différentes catégories de traitement telles que prévues par la loi du 25 mars 2015 fixant le régime des traite-
ments et les conditions et modalités d’avancement des fonctionnaires de I'Etat.»

«(3)»2 Le cadre prévu au présent article peut étre complété par des fonctionnaires-stagiaires, des employés de I'Etat et des
ouvriers de I'Etat suivant les besoins et dans les limites des crédits budgétaires.

«(4)»2 Sans préjudice des conditions générales d’admission au stage ainsi qu’aux examens de fin de stage et de promotion
fixées par les lois et réglements, les conditions particulieres d’admission au stage, de nomination et d’avancement sont déter-
minées par reglement grand-ducal.

«(5)»2 Lorsqu’une fonction de promotion reste vacante, le nombre des emplois d’'une fonction inférieure en grade de la méme
carriere peut étre temporairement augmenté en conséquence.

«(6)»2 Sont nommés par le Grand-Duc les fonctionnaires des grades supérieurs au grade 8, le ministre nommant aux autres
emplois. Le directeur et les directeurs adjoints sont nommés par le Grand-Duc sur proposition du Gouvernement en conseil.

Art. 3.
Par reglement grand-ducal des titres spéciaux peuvent étre conférés aux fonctionnaires et employés des différentes carrieres.
Art. 4.

Le personnel de I'’Agence pour le développement de I'emploi recoit une formation théorique et pratique polyvalente, organi-
sée de facon réguliere et systématique. Elle prend la forme de stages individuels ou de cours de formation collectifs organisés
par la direction, en collaboration avec des institutions ou organismes de formation. Elle peut comprendre des séminaires de
formation a I'étranger.

1 Lart. 14 de la présente loi dispose: La référence a la présente loi peut se faire sous une forme abrégée en recourant a I'intitulé suivant: «Loi du 18 janvier
2012 portant création de I’Agence pour le développement de 'emploi».
2 Suite au remplacement des 2 premiers paragraphes par un paragraphe, il a été omis de renuméroter les paragraphes suivants.
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C. Disposition budgétaire

Art. 5.

Par dépassement des limites fixées dans la loi du 17 décembre 2010 concernant le budget des recettes et des dépenses
de I'Etat pour I'exercice 2011, le ministre est autorisé a procéder a 'engagement de deux agents dans la carriére supérieure
de l'attaché de direction.

D. Dispositions modificatives

Art. 6.
Le Code du travail est modifié comme suit:

1°  ATarticle L. 521-1, un paragraphe (3) est ajouté qui se lit comme suit:
«En cas de maladie intervenant au cours d’une période d’indemnisation, le droit & I'indemnité de chémage est maintenu.
Il en est de méme en cas de maternité intervenant au courant d’'une période d'indemnisation.»

2°  ATarticle L. 521-7, I'alinéa deux est supprimé.

3° ATarticle L. 521-9, un paragraphe (6) est ajouté qui prend la teneur suivante:
«Le refus de signer, sans motifs valables et convaincants, la convention de collaboration visée au paragraphe (4)
entraine respectivement la suspension de la gestion du dossier du demandeur d’emploi pendant deux mois et le retrait
des indemnités de chdémage complet du demandeur d’emploi indemnisé.
Ces décisions peuvent faire I'objet d’'une demande de réexamen auprés de la commission spéciale prévue a l'article
L.527-1.»

4° Le paragraphe (2) de l'article L. 521-15 prend la teneur suivante:
«La période de référence prévue au paragraphe (1) peut étre étendue jusqu’a six mois au maximum, lorsque le salaire
de base accuse, pendant la période de référence, un niveau moyen sensiblement inférieur ou sensiblement supérieur
au salaire moyen des six derniers mois touchés par le salarié.»

5°  ATarticle L. 631-2(1) est ajouté un point 39. qui prend la teneur suivante:
«39. de la prise en charge des frais d’évaluation qualificative et quantitative permanente, par des experts externes, de
la mise en ceuvre des nouvelles dispositions relatives a la loi du 18 janvier 2012 portant création de I’Agence pour le
développement de I'emploi, ainsi que des mesures actives en faveur de I'emploi telles que décrites par le livre V du Code
du travail.»

Art. 7.

La loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat est modifiée comme suit:

1° A larticle 22, section I, est ajoutée au point 16° derriere la mention «le médecin-chef de division de I’Administration
pénitentiaire» la mention «le médecin-chef de division de I’Agence pour le développement de 'emploi».

2° A larticle 22, section IV est ajoutée au premier alinéa du point 8° derriere les termes «directeur du Service Central
d’Assistance sociale» la mention «le directeur adjoint de I’Agence pour le développement de I'emploi».

3° A larticle 22, section 1V, est ajoutée au point 9° derriére la mention «le Secrétaire général du Conseil économique et
social» la mention «le médecin-chef de division de I’Agence pour le développement de I'emploi».

4°  Alarubrique | «<Administration générale» de I’Annexe A - Classification des fonctions, la mention «Agence pour le déve-
loppement de I'emploi - directeur adjoint» est ajoutée au grade 16.

5° Ala rubrique | «Administration générale» de I’Annexe D - Détermination, la mention «directeur adjoint» est ajoutée au
grade 16 de la carriere supérieure de '’Agence pour le développement de I'emploi, avec comme grade de computation
de la bonification d’ancienneté le grade 12.

Art. 8.

La loi modifiée du 29 ao(t 2008 sur la libre circulation des personnes et 'immigration est modifiée comme suit:

1°

Larticle 42 prend la teneur suivante:

«(1) Lautorisation de séjour et I'autorisation de travail dans les cas ou elle est requise, sont accordées par le ministre
au ressortissant de pays tiers pour exercer une activité salariée telle que définie a 'article 3, aprés avoir vérifié si, outre
les conditions prévues a I'article 34, les conditions suivantes sont remplies:

1. il n’est pas porté préjudice a la priorité d’embauche dont bénéficient certains travailleurs en vertu de dispositions
européennes ou nationales;

2. l'exercice de l'activité visée sert les intéréts économiques du pays;
il dispose des qualifications professionnelles requises pour I'exercice de 'activité visée;

4. il est en possession d’un contrat de travail conclu pour un poste déclaré vacant auprés de I'’Agence pour le dévelop-
pement de 'emploi dans les formes et conditions prévues par la |égislation afférente en vigueur.
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(2) Si le ministre estime que les conditions énumérées sous les points 1 a 4 du paragraphe (1) ne sont pas remplies, il
saisit la commission créée a I'article 150 dans les conditions et suivant les modalités déterminées par reglement grand-
ducal avant de prendre une décision de refus d’une autorisation de séjour pour travailleur salarié ou d’une autorisation
de travail.»

2° Le paragraphe (1) de l'article 150 est modifié comme suit:

«(1) Il est créé une commission consultative pour travailleurs salariés qui est entendue en son avis conformément a
I'article 42, paragraphe (2), sauf dans les cas exceptés par la présente loi.»

E. Dispositions additionnelles

Art. 9.
(1) Dans 'ensemble des dispositions du Code du travail ainsi que dans toutes les lois et reglements d’exécution en vigueur
les termes «Administration de 'Emploi» sont remplacés par les termes «Agence pour le développement de 'emploi».

(2) Dans I'ensemble des dispositions du Code du travail ainsi que dans toutes les lois et réglements d’exécution en vigueur le
terme «placeur» est remplacé par «conseiller professionnel» et les termes «service placement» sont remplacés par les termes
«service en charge du développement de 'emploi et de la formation».

(3) Dans I'ensemble des dispositions du Code du travail ainsi que dans toutes les lois et reglements d’exécution en vigueur
les termes «convention d’activation» sont remplacés par «convention de collaboration».

(4) Dans I'ensemble des dispositions du Code du travail ainsi que dans toutes les lois et reglements d’exécution en vigueur
les termes «Commission nationale de 'emploi» sont remplacés par «Comité permanent du Travail et de 'Emploi».

Art. 10.
Aux articles L. 551-1, L. 551-3, L. 551-5, L. 561-4, L. 564-1 et L. 631-2 du Code du travail les références aux articles du titre
Il du livre VI du Code du travail sont modifiées comme suit:

1° Aux articles L. 551-1, paragraphe (3), alinéa 2 et L. 551-5, paragraphe (1), alinéa 2, les références a l'article L. 623-2
sont remplacées par des références a l'article L. 623-1.

2° ATarticle L. 551-3, paragraphe (3), alinéa 5, la référence a l'article L. 623-3 est remplacée par une référence a I'article

L.623-2.
3° Aux articles L. 561-4 et L. 564-1, les références a l'article L. 622-24 sont remplacées par des références a l'article L.
622-14.
4°  Alarticle L.631-2, paragraphe (1), point 27., la référence a I'article L. 622-10 est remplacée par une référence a I'article
L. 622-9.
F. Dispositions abrogatoires
Art. 11.

La loi modifiée du 21 février 1976 concernant I'organisation et le fonctionnement de I’Administration de I'emploi et portant
création d’'une Commission nationale de 'emploi est abrogée.

Art. 12.

Le paragraphe (2) de I'article 29 de la loi modifiée du 30 juin 1976 portant 1. création d’'un fonds pour 'emploi; 2. réglemen-
tation de I'octroi des indemnités de chémage complet est abrogé.

G. Dispositions transitoires et intitulé

Art. 13.

(1) Les controleurs engagés depuis au moins dix années au moment de I'entrée en vigueur de la présente loi en qualité
d’employé de I'Etat aupres de I’Administration de 'emploi peuvent obtenir une nomination dans la carriére de I'expéditionnaire
technique, avec dispense de 'examen d’admission au stage, du stage, de 'examen de fin de stage et de I'examen de promo-
tion, sous condition de remplir les conditions d’études prescrites pour 'accés a cette carriére et d’avoir passé avec succes un
examen spécial dont les conditions et modalités sont a fixer par reglement grand-ducal. Pour la fixation de la carriére, ils sont
placés hors cadre a moins qu’il n’existe pas d’autres fonctionnaires de la méme carriere.

lls peuvent étre nommés au moment de I'entrée en vigueur de la présente loi dans le grade 8bis, au méme échelon, le cas
échéant, allongé ou majoré qu’ils avaient atteint en tant qu’employé de I'Etat. lIs conservent leur ancienneté d’échelon acquise
et continuent a acquérir de nouveaux échelons et indices a la méme échéance que celle qu’ils avaient en tant qu’employé de
I'Etat. Lacces au grade de substitution est subordonné aux dispositions Iégales et réglementaires de la nouvelle carriére.
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(2) Sous réserve d’avoir accompli au moins dix années de service, les employés de I'Etat de la carriére supérieure engagés
avant I'entrée en vigueur de la présente loi en qualité de médecin de travail auprés de I’Administration de I'emploi peuvent
obtenir une nomination a la fonction de médecin-chef de service, avec dispense de 'examen d’admission au stage, du stage,
de 'examen de fin de stage sous condition d’avoir passé avec succes un examen spécial dont les conditions et modalités sont
a fixer par reglement grand-ducal. Pour la fixation de la carriere, ils peuvent étre nommés au grade 15 au méme échelon, le cas
échéant, allongé ou majoré qu’ils avaient atteint en tant qu’employé de I'Etat. lls conservent leur ancienneté d’échelon acquise
et continuent a acquérir de nouveaux échelons et indices a la méme échéance que celle qu’ils avaient en tant qu’employés de
I'Etat. Lavancement au grade 16 pourra intervenir au plus tét six années a compter du début de carriere en qualité d’employé-
médecin de travail aupres de I’Administration de 'emploi.

(3) Sous réserve d’avoir accompli au moins dix années de service, les employés de I'Etat engagés en qualité de psycho-
logue ou de pédagogue avant I'entrée en vigueur de la présente loi auprés de I’Administration de 'emploi peuvent obtenir une
nomination respectivement a la fonction de psychologue ou celle de pédagogue, avec dispense de I'examen d’admission au
stage, du stage, de 'examen de fin de stage sous condition d’avoir passé avec succes un examen spécial dont les conditions et
modalités sont & fixer par réglement grand-ducal. En cas de nomination, leur traitement sera fixé sur la base d’'une nomination
fictive se situant deux ans apres la date de leur entrée en service a plein temps ou a temps partiel en qualité d’employé de I'Etat.

(4) Sous réserve d’avoir accompli au moins dix années de service, les employés de I'Etat remplissant les conditions d’études
pour étre admis dans la carriere supérieure de I'attaché de direction ou de chargé d’études, engagés avant I'entrée en vigueur
de la présente loi auprées de I’Administration de 'emploi peuvent obtenir une nomination a la fonction d’attaché de direction ou
de chargé d’études, avec dispense de 'examen d’admission au stage, du stage, de 'examen de fin de stage sous condition
d’avoir passé avec succés un examen spécial dont les conditions et modalités sont a fixer par reglement grand-ducal. En cas
de nomination, leur traitement sera fixé sur la base d’'une nomination fictive se situant deux ans apres la date de leur entrée en
service a plein temps ou a temps partiel en qualité d’employé de I'Etat.

(5) Sous réserve d’avoir accompli au moins dix années de service, les employés de I'Etat détenteurs du dipléme d’assistant
social, engagés avant I'entrée en vigueur de la présente loi auprés de I'’Administration de 'emploi peuvent obtenir une nomina-
tion a la fonction d’assistant social, avec dispense de I'examen d’admission au stage, du stage, de 'examen de fin de stage sous
condition d’avoir passé avec succés un examen spécial dont les conditions et modalités sont a fixer par reglement grand-ducal.
En cas de nomination, ils sont placés hors cadre a moins qu’il n’existe pas d’autres fonctionnaires de la méme carriere et leur
traitement sera fixé sur la base d’'une nomination fictive se situant deux ans apres la date de leur entrée en service a plein temps
ou a temps partiel en qualité d’employé de I'Etat.

Art. 14.

La référence a la présente loi peut se faire sous une forme abrégée en recourant a I'intitulé suivant: «Loi du 18 janvier 2012
portant création de ’Agence pour le développement de 'emploi».

JURISPRUDENCE

Loi modifiée du 31 juillet 2006 portant introduction d'un le cadrage du profil recherché dans le chef du salarié ayant vocation a occu-
Code du Travail per le poste déclaré vacant, serait appelée a étre opérée avant ou en méme
. . i - | . temps que la soumission par I'employeur d'une demande de permis de travail

Emploi d'un travailleur étranger - conditions - déclaration de poste vacant - L . L, . s
pour le poste en question a I'administration, il n'en reste pas moins qu'a défaut

moment - objectifs - Code du travail art. L.622-4. P . . . . oA .
de prévisions légales afférentes pareille exigence ne saurait étre imposée de
fagon dirimante. Compte tenu de I'objectif poursuivi par la loi en relation avec
l'obligation de déclaration de poste vacant, cette derniére doit intervenir en
temps utile, c'est-a-dire de maniere a réserver a 'ADEM un délai utile en vue

Les objectifs de la loi prévoyant I'obligation de déclaration de poste vacant
dans le chef d'un employeur consistant & permettre a I'administration de I'Em-
ploi d'assigner utilement au poste en question un demandeur d'emploi dispo-
nible sur le marché du travail, il convient d'entrevoir l'obligation dans le chef de pouvoir assigner des demandeurs d'emploi, disponibles sur le marché de
de I'employeur de déclarer un poste vacant sur base des exigences légales I'emploi, correspondant au profil tracé pour le poste déclaré vacant
compte tenu précisément des objectifs poursuivis par la loi. Si pratiquement, CA 16-12-08 (24605C); CA 15-12-09 (25995C)
de maniére idéale, la déclaration de poste vacant, devant contenir notamment
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Arrété grand-ducal du 25 avril 2013 déterminant les attributions et I'organisation d’une Cellule de facilitation relative
aux autorisations dans les domaines de I'urbanisme et de I’environnement,

(Mém. A - 86 du 13 mai 2013, p. 998)
modifié par:
Arrété grand-ducal du 3 septembre 2017 (Mém. A - 879 du 5 octobre 2017).

Texte coordonné au 5 octobre 2017

Version applicable a partir du 9 octobre 2017

Art. 1°. Attributions

(1) Il est créé aupres du Premier Ministre, Ministre d’Etat, une Cellule de facilitation relative aux autorisations dans les
domaines de I'urbanisme et de I'environnement, ci-aprés appelée «la Cellule», qui a pour objectif de faciliter les démarches
administratives en rapport avec les procédures d’autorisation instituées au niveau de I'Etat par les principales lois et reglements
en matiere d’urbanisme et d’environnement.

(2) Les lois et reglements visés ci-avant sont notamment:

— laloi modifiée du 21 mai 1999 concernant 'aménagement du territoire;

— laloi modifiée du 19 juillet 2004 concernant 'aménagement communal et le développement urbain;

— laloi modifiée du 19 janvier 2004 concernant la protection de la nature et des ressources naturelles;

— laloi modifiée du 10 juin 1999 relative aux établissements classés;

— laloi modifiée du 19 décembre 2008 relative a I'eau;

— laloi modifiée du 21 décembre 2009 sur la permission de voirie;

— la loi modifiée du 22 mai 2008 relative a I'évaluation des incidences de certains plans et programmes sur I'environne-
ment;

(Arr. g.-d. du 3 septembre 2017)
«— la loi modifiée du 18 juillet 1983 concernant la conservation et la protection des sites et monuments nationaux;»
— les reglements d’exécution des lois visées ci-avant.

(Arr. g.-d. du 3 septembre 2017)

«(3) En application de l'article 8, paragraphe 3, point c), du réglement (UE) n° 347/2013, la Cellule est également habilitée a
faciliter les démarches administratives en rapport avec la délivrance des autorisations du bourgmestre requises par application
de l'article 37 de la loi modifiée du 19 juillet 2004 concernant 'aménagement communal et le développement urbain.»

(Arr. g.-d. du 3 septembre 2017)

«(4) En application de l'article 8, paragraphes 1 a 5, et de l'article 10, paragraphes 1 a 6, du réglement (UE) n°® 347/2013,
la Cellule est l'autorité nationale compétente responsable pour faciliter et coordonner la procédure d’octroi des autorisations
incombant aux projets d’intérét commun définis a I'article 2 du reglement (UE).»

(Arr. g.-d. du 3 septembre 2017)

«(5) Tout projet d’intérét commun est notifié par écrit a la Cellule par le promoteur du projet. Dans les trois mois qui suivent
la notification, la Cellule accepte, y compris au nom d’autres autorités concernées, ou, si elle considéere la maturité du projet
insuffisante, rejette la notification par écrit.»

(Arr. g.-d. du 3 septembre 2017)

«(6) La Cellule communique au sens de l'article 7, paragraphe 3, du réglement (UE) n°® 347/2013 au Gouvernement en
conseil les projets d’intérét commun repris sur la liste figurant a 'annexe VIl du reglement précité afin que celui-ci reconnaisse
par une décision formelle un intérét national aux projets qui concernent le territoire national.»

(Arr. g.-d. du 3 septembre 2017)

«(7) En application de I'article 8, paragraphe 3, point ¢), du réglement (UE) n° 347/2013, la Cellule est habilitée a fixer, au
cas par cas et en concertation avec les autorités concernées, un délai raisonnable dans lequel les décisions individuelles sont
rendues et contrdle le respect des délais par les autorités concernées.»

(Arr. g.-d. du 3 septembre 2017)

«(8) En application de l'article 9, paragraphe 3, du réglement (UE) n°® 347/2013, la Cellule approuve le concept de partici-
pation du public a présenter par le promoteur du projet dans un délai de trois mois a compter du début de la procédure d’octroi
des autorisations en vertu de l'article 10, paragraphe 1, point a), dudit reglement et assure la coordination de la procédure de
consultation publique.»

Ministére d'Etat — Service central de législation
-127 -



CELLULES DE FACILITATION

Art. 2. Missions
«(1)»" La Cellule a pour missions notamment:

(Arr. g.-d. du 3 septembre 2017)

«— de fournir une assistance technique et du conseil aux porteurs de projets étatiques, communaux et privés dans le cadre
des processus de planification et d’autorisation de projets d'aménagement, d’'urbanisation et de développement;

— de faciliter la co-conception de projets urbains entre acteurs publics et acteurs privés dans le cadre d’'un urbanisme
négocie;

— d’accompagner et de piloter des projets d’aménagement, d’urbanisation et de développement des promoteurs publics
visées par la loi modifiée du 25 février 1979 concernant les aides au logement;»

— de faciliter les échanges entre les autorités administratives compétentes et envers les administrés en rapport avec les
procédures d’autorisation instituées au niveau de I'Etat par les principales lois et réglements en matiére d’'urbanisme et
d’environnement;

— d’examiner les demandes d’assistance relatives a ces procédures introduites en application de l'article 5;

— danalyser incidemment les cadres légaux et réglementaires en vigueur dans les «domaines de I'urbanisme, du loge-
ment et de I'environnement»2 ainsi que de formuler, le cas échéant, des propositions tant de modifications a appor-
ter aux cadres légaux et réglementaires que d’améliorations structurelles concernant les services et administrations
concerneés.

(Arr. g.-d. du 3 septembre 2017)

«— de mettre a disposition un outil en ligne permettant aux intéressés de s’informer sur les régimes d’autorisation dans les
domaines de I'urbanisme et de I'environnement.»

(Arr. g.-d. du 3 septembre 2017)

«(2) En matiére d’application du reglement (UE) n° 347/2013, la Cellule a pour mission d’élaborer un manuel des procédures
pour I'octroi des autorisations applicables aux projets d’'intérét commun et de rendre celui-ci accessible au public sur le portail
gouvernemental dédié aux démarches administratives.»

Art. 3. Moyens d’action

(1) La Cellule accomplit ses missions par recours aux moyens de la consultation et de la concertation ainsi que par la formu-
lation de recommandations, sans pouvoir se substituer aux autorités compétentes.

(2) Elle travaille directement en concertation avec les autorités compétentes ou administrations concernées et formule des
recommandations par rapport aux demandes dont elle est saisie en accord avec les autorités compétentes.

(3) En cas d’impossibilité d’arriver a un accord, le(la) chargé(e) de direction de la Cellule peut en référer au comité d’ac-
compagnement institué a l'article 4. En cas de difficultés persistantes il(elle) peut soumettre sa recommandation au Premier
Ministre, Ministre d’Etat, en vue d’une saisine du Gouvernement en Conseil.

(4) La Cellule peut dans I'exécution de ses missions notamment:

— prendre inspection de l'intégralité des dossiers liés a une demande dont elle est saisie;

— solliciter directement la collaboration des autorités compétentes ou administrations concernées;

— convoquer et présider des réunions, dont elle dressera le proces-verbal, réunissant les autorités compétentes ou admi-
nistrations concernées par une demande dont elle est saisie;

— initier, notamment a la demande d’'une autorité compétente concernée, des réunions de concertation préalables rela-
tives & des projets d’'une certaine envergure touchant aux attributions de différentes autorités ou administrations.

Art. 4. Gouvernance

(1) La Cellule est dotée d’'un comité d’accompagnement composé de fonctionnaires ou employé(e)s de I'administration
gouvernementale désigné(e)s par et agissant en représentation respectivement des ministres en charge de 'aménagement du
territoire, de I'environnement, des travaux publics, de I'lnspection du Travail et des Mines, de laménagement communal, de la
gestion de I'eau «, du logement»', ainsi que du (de la) chargé(e) de direction de la Cellule.

(2) La Cellule rapporte régulierement le détail de ses activités au comité d’accompagnement.

(3) Les membres du comité d’accompagnement peuvent solliciter 'assistance de la Cellule notamment pour accompagner
la résolution de conflits en rapport avec I'application des lois ou réeglements visés a larticle 2.

(4) Les réunions du comité d’accompagnement sont convoquées par la Cellule et présidées par son(sa) chargé(e) de direc-
tion.

(5) La Cellule publie un rapport annuel de ses activités.

1 Ajouté par I'arrété grand-ducal du 3 septembre 2017.
2 Remplacé par l'arrété grand-ducal du 3 septembre 2017.
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(Arr. g.-d. du 3 septembre 2017)

«(6) La Cellule informe le groupe régional concerné défini par l'article 3 et 'Annexe lll, partie 1 du Réglement (UE) n°
347/2013, de I'état d’avancement et, le cas échéant, des retards dans la mise en ceuvre des projets d’'intérét commun situés
sur le territoire national en ce qui concerne les procédures d’octroi des autorisations, ainsi que des raisons de ces retards.»

Art. 5. Procédure

(1) Sans préjudice des compétences ministérielles respectives et des voies de recours de droit commun, la Cellule peut étre
saisie par toute entreprise et personne privée, ainsi que par toute commune qui, par rapport a un projet déterminé, s’estime
Iésée par un manque de diligence, de transparence ou de coordination intra gouvernementale en rapport avec une procédure
en matiere d’'urbanisme et d’environnement.

Elle peut notamment recevoir des réclamations en cas de silence prolongé ou de non-respect d’'un délai de réponse par
rapport a une demande d’autorisation.

(2) Les demandes d’assistance peuvent étre adressées par écrit ou par déclaration orale au secrétariat de la Cellule qui en
accuse réception.

(3) La Cellule porte la demande a la connaissance des autorités concernées et informe I'auteur des suites réservées a sa
demande dans un délai maximum d’un mois.

(4) Une demande ou réclamation adressée a la Cellule n’'interrompt pas les délais de recours, notamment devant les juridic-
tions compétentes, et ne se substitue pas aux voies de recours de droit commun.

(5) Lorsqu’une demande ou réclamation adressée a la Cellule s’analyse en un recours gracieux ou hiérarchique ou en une
réclamation formellement prévue par une loi ou un réglement, la Cellule la transmet sans délai a 'autorité compétente, confor-
mément a I'article 1°" du réeglement grand-ducal du 8 juin 1979 relatif a la procédure a suivre par les administrations relevant de
I'Etat et des communes.

(6) Le(la) chargé(e) de direction de la Cellule veille a assurer le respect des dispositions relatives au secret professionnel
dans le cadre des missions de la Cellule.

Art. 6. Personnel

La Cellule est dirigée par un(e) fonctionnaire de la carriere supérieure de I'administration gouvernementale.

Ledit (Ladite) fonctionnaire est autorisé(e) a porter le titre de Chargé(e) de Direction de la Cellule Urbanisme et Environne-
ment.

Le personnel de la Cellule est composé de fonctionnaires ou employé(e)s de I'administration gouvernementale. La Cellule
peut se faire assister par des experts.
Art. 7. Exécution

Notre Ministre a la Simplification administrative aupres du Premier Ministre est chargée de I'exécution du présent arrété, qui
sera publié au Mémorial.
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Loi du 25 juillet 2018 portant création du Centre de gestion du personnel et de I'organisation de I’Etat, portant
modification

1) de la loi modifiée du 16 avril 1979 fixant le statut général des fonctionnaires de I'Etat ;

2) de la loi modifiée du 3 ao(it 1998 instituant des régimes de pension spéciaux pour les fonctionnaires de I'Etat et
des communes ainsi que pour les agents de la Société nationale des Chemins de Fer luxembourgeois ;

3) de la loi modifiée du 9 décembre 2005 déterminant les conditions et modalités de nomination de certains
fonctionnaires occupant des fonctions dirigeantes dans les administrations et services de I'Etat ;

4) de la loi modifiée du 20 avril 2009 portant création du Centre des technologies de I'information de I'Etat ;

5) de la loi modifiée du 25 mars 2015 fixant les conditions et modalités selon lesquelles le fonctionnaire de I’Etat
peut changer d’administration

et portant abrogation de la loi du 1* février 1984 portant création d’une administration du personnel de I'Etat.

Art.

(Mém. A - 620 du 27 juillet 2018; doc. parl. 7180)

1er,

Il est institué un Centre de gestion du personnel et de I'organisation de I'Etat, dénommé ci-aprés « CGPO », qui est placé
sous l'autorité du ministre ayant la Fonction publique dans ses attributions, dénommé ci-aprés « ministre ».

Art.

2.

Le CGPO est dirigé par un directeur qui en est le chef d’administration. Le directeur peut étre assisté d’un directeur adjoint
auquel il peut déléguer certaines de ses attributions et qui le remplace en cas d’absence.

Art.

3.

Le CGPO est chargé des missions suivantes :

1°

20

30
40
5
&
20
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10°

Art.

développer, mettre en ceuvre et faire évoluer une stratégie de qualité des processus de gestion de I'organisation et de
gestion des ressources humaines au sein de I'Etat ;

mettre a disposition des méthodes et outils de gestion et assister les administrations dans leurs démarches et projets
d’organisation interne et de gestion des ressources humaines ;

veiller au respect des lois et réglements applicables aux fonctionnaires, employés et salariés de I'Etat ;
assurer une gestion centralisée de 'ensemble des données relatives aux ressources humaines de I'Etat ;
assister le gouvernement dans la gestion prévisionnelle des besoins en personnel de 'Etat ;

mettre en ceuvre les procédures de recrutement centralisé auprés de I'Etat et assister les administrations dans leurs
démarches de sélection des candidats ;

calculer et allouer les traitements, indemnités, salaires et rémunérations accessoires des agents au service de I'Etat ;
calculer et allouer les pensions relevant des régimes de pension spéciaux des fonctionnaires de I'Etat ;

informer et conseiller les agents relevant des régimes spéciaux des fonctionnaires de I'Etat en matiére de pension et
établir les calculs prévisionnels de pension pour ces derniers ;

gérer le Fonds de pension tel que prévu par I'article 62 de la loi modifiée du 3 ao(t 1998 instituant des régimes de pen-
sion spéciaux pour les fonctionnaires de I'Etat et des communes ainsi que pour les agents de la Société nationale des
Chemins de Fer luxembourgeois.

4.

(1) Le cadre du personnel du CGPO comprend un directeur, un directeur adjoint et des fonctionnaires des différentes caté-
gories de traitement telles que prévues par la loi modifiée du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et
modalités d’avancement des fonctionnaires de I'Etat.

Ce cadre peut étre complété par des fonctionnaires stagiaires, des employés et salariés de I'Etat suivant les besoins du
service et dans les limites des crédits budgétaires.

(2) Le directeur et le directeur adjoint sont nommés par le Grand-Duc, sur proposition du Gouvernement en conseil.

(3) Les agents du CGPO peuvent étre placés auprés d’une administration de Etat par une décision du ministre, prise sur
avis du ministre du ressort. Dans ce cas, et pendant toute la durée de leur placement, ils continuent de relever de I'autorité
hiérarchique du directeur du CGPO.

Art. 5.

Toute référence a 'Administration du personnel de I'Etat s’entend comme référence au Centre de gestion du personnel et
de l'organisation de I'Etat.
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Art. 6.

(1) A rarticle 3, paragraphe 1, de la loi modifiée du 16 avril 1979 fixant le statut général des fonctionnaires de I'Etat, les
termes « le ministre du ressort ou son délégué » sont remplacés par les termes « respectivement le ministre du ressort ou le
ministre ayant I’Administration gouvernementale dans ses attributions ou leur délégué ».

(2) Larticle 62 de la loi modifiée du 3 aott 1998 instituant des régimes de pension spéciaux pour les fonctionnaires de I'Etat
et des communes ainsi que pour les agents de la Société nationale des Chemins de Fer luxembourgeois est modifié comme
suit :

1° A ralinéa 2, les termes « prise & charge » sont remplacés par les termes « prise en charge ».

2° Lalinéa 5 est supprimé.

(3) A rarticle 1¢, alinéa 2, septiéme tiret, de la loi modifiée du 9 décembre 2005 déterminant les conditions et modalités
de nomination de certains fonctionnaires occupant des fonctions dirigeantes dans les administrations et services de I'Etat, les
termes « de premier inspecteur des finances, » sont supprimés.

(4) A rarticle 4 de la loi modifiée du 20 avril 2009 portant création du Centre des technologies de l'information de I'Etat, le
paragraphe 2 est abrogé.

(5) Larticle 3 de la loi modifiée du 25 mars 2015 fixant les conditions et modalités selon lesquelles le fonctionnaire de I'Etat
peut changer d’administration est complété par un nouvel alinéa 3, libellé comme suit : « Par dérogation a l'alinéa 2, le fonc-
tionnaire est nommé au grade de début du nouveau sous-groupe de traitement lorsque celui-ci est supérieur au grade dans
lequel il était classé la veille de son changement d’administration. Il est classé a la méme valeur d’échelon, avec maintien de
son ancienneté d’échelon. La premiere nomination au sous-groupe de traitement précédent est considérée comme premiére
nomination pour I'accés au niveau supérieur et la promotion au dernier grade du nouveau sous-groupe de traitement. »

Art. 7.
La loi du 1° février 1984 portant création d’'une administration du personnel de I'Etat est abrogée.

Les agents de I'Etat affectés ou détachés auprés de 'Administration du personnel de I'Etat sont repris dans le cadre du
personnel du CGPO.

Pendant la période transitoire prévue par I'article 41 de la loi modifiée du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les
conditions et modalités d’avancement des fonctionnaires de I'Etat, les carriéres des fonctionnaires affectés a I’Administration du
personnel de I'Etat et relevant de I’Administration gouvernementale continuent d’étre calculées comme s'ils faisaient toujours
partie de I’Administration gouvernementale.

Art. 8.

La référence a la présente loi peut se faire sous une forme abrégée en recourant & l'intitulé suivant : « loi du 25 juillet 2018
portant création du Centre de gestion du personnel et de I'organisation de I'Etat ».

Art. 9.

La présente loi entre en vigueur le premier jour du deuxieme mois qui suit celui de sa publication au Journal officiel du Grand-
Duché de Luxembourg.

Ministére d'Etat — Service central de législation
-132 -



CENTRE DE GESTION INFORMATIQUE DE LEDUCATION

CENTRE DE GESTION INFORMATIQUE DE L’EDUCATION

Sommaire

Voir: Code de I'Education Nationale - Chapitre I. Structures centrales

Ministére d'Etat — Service central de Iégislation
-133-


http://legilux.public.lu/eli/etat/leg/code/education_nationale
http://legilux.public.lu/eli/etat/leg/code/education_nationale

CENTRE DE LOGOPEDIE ET DE SERVICES AUDIOMETRIQUE ET ORTHOPHONIQUE

CENTRE DE LOGOPEDIE ET DE SERVICES AUDIOMETRIQUE
ET ORTHOPHONIQUE

voir: Code de I'Education Nationale - Chapitre VI. Education différenciée
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CPOS

CENTRE DE PSYCHOLOGIE ET D’ORIENTATION SCOLAIRE (CPOS)

Voir: Code de I'Education Nationale - Chapitre |. Structures centrales
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CENTRE DE RETENTION

Sommaire

Loi du 28 mai 2009 portant création et organisation du Centre de rétention et modifiant
1. le Code de la sécurité sociale;
2. la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat;
3. la loi du 29 aoit 2008 sur la libre circulation des personnes et I'immigration (telle qu’elle a été modifiée) .... 137
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Loi du 28 mai 2009 portant création et organisation du Centre de rétention et modifiant
1. le Code de la sécurité sociale;
2. la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I’Etat;
3. la loi du 29 ao(it 2008 sur la libre circulation des personnes et I'immigration,

(Mém. A - 119 du 29 mai 2009, p. 1708; doc. parl. 5947)
modifiée par:
Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459)
Loi du 18 décembre 2015 (Mém. A - 255 du 28 décembre 2015, p. 6178; doc. parl. 6779)
Loi du 8 mars 2017 (Mém. A - 298 du 20 mars 2017; doc. parl. 6992; dir. 2014/36/UE et 2014/66/UE).

Texte coordonné au 20 mars 2017

Version applicable a partir du 24 mars 2017

Chapitre 1°. — Dispositions générales

Art. 1=

(1) Le Centre de rétention, ci-aprés dénommé «le Centre», est une structure fermée qui a pour mission d’accueillir et d’hé-
berger les personnes faisant I'objet d’'une mesure de placement, prise en application de l'article 120 de la loi du 29 aolt 2008
sur la libre circulation des personnes et 'immigration ou de I'article 10 de la loi modifiée du 5 mai 2006 relative au droit d’asile
et des formes complémentaires de protection et, le cas échéant, de les préparer a leur éloignement vers leurs pays d’origine
ou leur pays de provenance en les faisant bénéficier, au besoin et selon les circonstances, d’'un encadrement psychosocial
individuel assuré par le personnel du Centre spécialement formé a cet effet.

(2) Le Centre est placé sous I'autorité du ministre ayant I'lmmigration dans ses attributions, ci-aprés dénommé «le ministre».

Art. 2.

(1) Les retenus circulent librement dans I'enceinte de I'unité du Centre dans laquelle ils séjournent, sauf les restrictions a
établir par le directeur du Centre.

(2) Le directeur peut ordonner la rétention isolée, soit pour assurer la protection du retenu, du personnel du Centre ou celle
des tiers, soit a titre de sanction disciplinaire.
Art. 3.

(1) Les personnes placées dans le Centre, ci-apres dénommées «les retenus», ont droit au respect et a la protection de leur
dignité, de leur intégrité physique et psychique et de leurs convictions religieuses et philosophiques.

(2) Lexercice des droits des retenus ne peut étre restreint que dans la stricte limite des exigences tenant a la vie collective
dans le Centre ou nécessaires pour assurer le bon fonctionnement du Centre. Les mesures de restriction doivent étre rationnel-
lement justifiées, adéquates et proportionnées au but poursuivi.

Art. 4.

Les retenus exercent leurs droits et obligations dans le respect des dispositions légales et réglementaires. lls doivent se
conformer aux ordres et aux instructions, émis par le directeur ou par les agents qu’il a délégués a ces fins, en vue d’assurer
le bon fonctionnement du Centre.

Art. 5.

Les conditions et les modalités pratiques du régime de rétention sont fixées par reglement grand-ducal.

Chapitre 2. — Organisation structurelle du Centre

(Loi du 18 décembre 2015)

«Art. 6.

(1) Le Centre est divisé en plusieurs unités dont une bénéficiant de mesures de sécurité et de surveillance accrues spécifi-
quement réservée aux retenus ayant un comportement a risque. En régle générale, les demandeurs d’une protection internatio-
nale placés en rétention sont séparés des autres ressortissants de pays tiers qui n’ont pas introduit de demande de protection
internationale.

(2) Les retenus de sexe opposé sont séparés, a moins qu’il ne s’agisse de membres de famille et que toutes les personnes
concernées y consentent.

(3) Les personnes ou familles accompagnées de mineurs d’age placées au Centre en vue de leur éloignement séjournent
dans une unité distincte qui leur est réservée.» (Loi du 8 mars 2017) «La durée de leur placement ne peut excéder sept jours.»
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Chapitre 3. — Organisation fonctionnelle du Centre

Art. 7.

(1) Tout nouvel arrivant est regu dans un local spécifiquement aménagé a cette fin par un membre du personnel du Centre
qui, aprés l'avoir identifié, lui explique les modalités générales du régime de rétention, le cas échéant, en ayant recours aux
services d’'un interprete.

(2) Une attention particuliere est accordée a la situation des personnes vulnérables, a savoir les mineurs, les mineurs non
accompagnés, les personnes handicapées, les personnes agées, les femmes enceintes, les parents isolés accompagnés
d’enfants mineurs et les personnes qui ont été victimes de torture, de viol ou d’une autre forme grave de violence psycholo-
gique, physique ou sexuelle.

(3) Le retenu se voit remettre contre récépissé copie du reglement d’ordre intérieur dans une langue dont il est raisonnable
de supposer qu’il la comprend ainsi qu’une copie du tableau de I'ordre des avocats et une liste des organisations actives dans
le domaine de I'encadrement et du soutien de personnes susceptibles de faire I'objet d’'une mesure d’éloignement et agréées a
ces fins par le ministre. Il a le droit d’avertir ou de faire avertir une personne de son choix de son arrivée au Centre.

Art. 8.

(1) Avant d’étre placé dans I'unité du Centre la mieux appropriée, le retenu fait 'objet d’'une fouille corporelle réalisée dans
le respect de la dignité humaine par au moins deux agents du Centre du méme sexe que lui.

(2) Les effets personnels et bagages du retenu sont fouillés et inventoriés en sa présence.

(3) Les fouilles peuvent étre effectuées moyennant des dispositifs techniques tels que portiques de sécurité, détecteurs
portatifs ou scanners a rayons X.

Art. 9.

(1) Dans les 24 heures suivant leur admission au Centre, les retenus sont examinés par un médecin.

(2) Tout au long de leur séjour au Centre, les retenus ont droit aux soins médicaux requis dans l'intérét de leur santé et au
traitement indispensable de leurs maladies.

(3) Les retenus profitent de la gratuité des soins. Les soins dentaires sont toutefois limités aux soins urgents et indispensables.

Art. 10.
(1) Le retenu dispose de ses affaires personnelles, sauf les limites a l'usage a fixer par réglement grand-ducal.

(2) Le directeur prend en garde les objets et articles pouvant mettre en péril la sécurité du Centre ou porter atteinte a la
sécurité et a la santé des retenus ou du personnel, les objets dangereux, ceux qui peuvent servir a une évasion et ceux qui sont
de nature a perturber sérieusement I'ordre intérieur. Un procés-verbal y relatif est établi.

(3) Les documents d’identité du retenu ainsi que les objets de valeur dont il dispose sont conservés contre récépissé par le
Centre. lIs lui sont restitués au moment de son éloignement du territoire ou, en cas de retour accompagné, lors de son arrivée
dans son pays d’origine ou de provenance.

Art. 11.

(1) Contre récépisseé, I'argent du retenu est placé en dépét auprés du Centre.

(2) Les avoirs du retenu, augmentés des versements opérés par le Centre ou des tiers et diminués du montant des paie-
ments a charge du retenu lui sont restitués contre quittance a sa sortie du Centre.

Art. 12,

(1) Les retenus ne peuvent pas étre soumis a une obligation de travail.

(2) lls peuvent toutefois, dans les conditions a fixer par le directeur et s’il y en a, effectuer des menus travaux d’entretien pour
lesquels un montant a déterminer par réglement grand-ducal leur est mis en compte. Ce montant ne peut dépasser 5 euros par
heure prestée.

(3) Le Centre propose aux retenus des activités intellectuelles, artistiques, culturelles, éducatives, formatrices, récréatives et
spirituelles auxquelles ils peuvent participer dans les limites et suivant les conditions a fixer par le directeur.

Art. 13.

(1) Le retenu accede librement pendant la journée a I'espace sécurisé en plein air de 'unité dans laquelle il séjourne.

(2) Toutefois, s'il fait 'objet d’'une sanction disciplinaire, ce libre acces peut étre limité par le directeur, sans pouvoir étre infé-
rieur a une heure de promenade par jour.

(3) Le retenu peut s’adonner au sport et accéder au local équipé d’engins pour la culture physique dans les conditions a
déterminer par le directeur.

Art. 14.

(1) Le retenu peut correspondre librement par courrier postal, par téléphone, par télécopie ou par courrier électronique.

(2) S’il'y a des indices sérieux quant a la présence d’objets dangereux ou illicites, de risques de fuite ou de mise en danger
de la sécurité du Centre, 'usage des moyens de communication peut étre interdit, a 'exception des communications avec les
avocats et avec les médecins.
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(3) Les frais des communications sont a charge du Centre dans les limites fixées par reglement grand-ducal.

Art. 15.

(1) Le retenu peut recevoir des visiteurs librement et sans surveillance. Les modalités des visites sont fixées par reglement
grand-ducal.

(2) A I'exception des avocats et des médecins, les visiteurs ainsi que leurs effets et bagages peuvent étre contrélés avant de
pouvoir accéder au Centre. Les modalités des contrdles sont celles prévues a l'article 8.

(3) Les objets et articles pouvant mettre en péril la sécurité du Centre ou porter atteinte a la sécurité et a la santé des retenus
ou du personnel, les objets dangereux, ceux qui peuvent servir a une évasion et ceux qui sont de nature a perturber sérieuse-
ment I'ordre intérieur sont pris en garde par le directeur. Un proces-verbal y relatif est établi.

(4) Le visiteur qui refuse de se soumettre au controle de sécurité se voit refuser 'acces au Centre.

(5) Le directeur peut ordonner la surveillance des visites, a I'exception de celles des avocats et des médecins, s’il y a des
indices sérieux d’abus, de risque de fuite ou de mise en danger de la sécurité du Centre.

(6) Le directeur peut refuser 'entrée aux visiteurs dont le comportement est de nature a compromettre la sécurité du Centre,
de son personnel ou de ses occupants et les en expulser.

Art. 16.

Pendant son séjour au Centre, le retenu regoit en compte, pour faire face a ses menues dépenses, un montant journalier qui
est fixé par réglement grand-ducal. Ce montant ne peut dépasser 10 euros par jour.

Art. 17.

(1) Pendant son séjour au Centre, le retenu peut étre soumis a des fouilles de sécurité périodiques. Ses effets personnels et
sa chambre peuvent également étre inspectés.

(2) Les fouilles et les inspections prévues au paragraphe 1°" doivent étre effectuées dans le respect de la dignité humaine
des retenus.

(3) Les modalités de ces fouilles et inspections sont celles prévues a I'article 8.

Art. 18.

Le Centre fournit aux retenus trois repas par jour, dont au moins un chaud. Le régime alimentaire est équilibré et tient
compte, dans la mesure du possible, des commandements dictés par les convictions religieuses des retenus.

Art. 19.

(1) Un reéglement grand-ducal établit un relevé des actes et omissions des retenus majeurs qui, au regard des exigences
fixées aux articles 3, paragraphe 2, et 4, peuvent donner lieu & une sanction disciplinaire. Les sanctions disciplinaires sont pro-
nonceées par le directeur qui tient un registre spécial dans lequel sont consignées toutes les sanctions disciplinaires prononcées.

(2) La sanction est proportionnée a la nature et a la gravité de l'infraction. Elle fait 'objet d’'une décision écrite indiquant les
voies et les délais de recours.

(3) Avant de prononcer une sanction, le retenu, qui peut se faire assister par un conseil, est entendu par le directeur et
informé des faits qui lui sont reprochés en ayant recours, si nécessaire, aux services d’un interpreéte. Il peut exercer son droit
d’étre entendu oralement ou par écrit. Les faits et, le cas échéant, la déposition du retenu sont consignés dans un rapport écrit.

Art. 20.

(1) Les sanctions disciplinaires sont I'avertissement, I'exclusion du bénéfice du pécule journalier visé a I'article 16 pour une
durée ne pouvant dépasser quinze jours et I'isolement qui ne peut pas durer plus de cing jours consécutifs.

(2) Les sanctions sont notifiées par écrit.

(3) Lisolement ne peut étre exécuté sans qu’un médecin ait examiné le retenu et certifié par écrit que celui-ci est capable de
le supporter. Lisolement est suspendu si le médecin constate qu’il est de nature a compromettre la santé physique ou mentale
du retenu.

(4) Lisolement est effectué dans une chambre a aménagements réduits.

(5) Pendant la durée de l'isolement, le retenu ne peut ni effectuer des achats, ni accéder aux moyens de communication
visés a l'article 14, ni recevoir des lettres ou des visites. Les contacts avec le directeur, les avocats, les représentants des cultes
et les services médicaux demeurent toutefois réservés.

(6) Pendant la durée de l'isolement, le retenu ne peut participer ni a des occupations rémunérées, ni a des activités de loisirs.

(7) Le retenu placé en isolement a droit 2 une heure de promenade en plein air par jour.

(8) Le directeur peut suspendre ou fractionner I'exécution de Iisolement.

(9) Un recours contre les sanctions disciplinaires est ouvert devant le Tribunal administratif qui statue d’'urgence comme juge
du fond et en tout cas dans les 3 jours de I'introduction de la requéte.

Art. 21.

(1) Le retenu peut en tout temps obtenir un entretien avec le directeur moyennant une demande préalable écrite.

(2) Le retenu peut en tout temps formuler une plainte au sujet de ses conditions de rétention ou des mesures restrictives dont
il fait 'objet. La plainte peut étre adressée a toute autorité compétente.
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Art. 22.

(1) Les agents du Centre doivent, en toute circonstance, se conduire et accomplir leur tiche de telle maniere que leur
exemple ait une bonne influence sur les retenus et suscite leur respect. Dans I'exécution du service, ils doivent porter secours
chaque fois que les circonstances I'exigent.

(2) lls doivent s’abstenir de tout acte, de tout propos et de tout écrit qui serait de nature a porter atteinte a la sécurité et au
bon fonctionnement du Centre.

(3) Toute violence et toute voie de fait a I'égard des retenus est défendue. La contrainte n’est autorisée qu’afin d’empécher
un retenu de porter préjudice a lui-méme ou a autrui ou de causer des dégats. En aucun cas, I'application des moyens de
contrainte ne doit étre prolongée au-dela du temps strictement nécessaire pour vaincre la résistance du retenu. Toute applica-
tion de moyens de contrainte doit étre signalée sans retard par écrit au directeur.

Art. 23.

(1) La sécurité intérieure du Centre incombe aux agents du Centre. La sécurité externe du Centre est assurée par la Police
grand-ducale.

(2) Lorsque la gravité ou 'ampleur d’un incident survenu ou redouté a l'intérieur du Centre ou a son entrée ne permet pas
d’assurer le rétablissement ou le maintien de I'ordre et de la sécurité par les seuls moyens des agents du Centre, le directeur ou
celui qui le remplace est tenu de requérir I'assistance de la Police grand-ducale dans les conditions du Titre V de la loi modifiée
du 31 mai 1999 sur la Police et I'lnspection générale de la Police.

Chapitre 4. — Cadre du personnel

Art. 24.

(1) Le directeur, qui est le chef de 'administration, dirige le Centre et en assume l'autorité ainsi que la responsabilité admi-
nistrative et hiérarchique. Il est assisté d’'un directeur adjoint qui assume sous son autorité la responsabilité des domaines qui
lui sont confiés. En cas d’empéchement du directeur, le directeur adjoint le remplace.

(2) Le directeur et le directeur adjoint doivent remplir les conditions prévues pour le recrutement des cadres supérieurs de
I'administration.

Art. 25.

(Loi du 25 mars 2015)

«(1) Le cadre du personnel comprend un directeur, un directeur adjoint, des médecins, des médecins dirigeants et des fonc-
tionnaires des différentes catégories de traitement telles que prévues par la loi du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements
et les conditions et modalités d’avancement des fonctionnaires de I'Etat.»

(2) Le cadre prévu au paragraphe 1° peut étre complété par des fonctionnaires-stagiaires, des employés de I'Etat et des
ouvriers de I'Etat suivant les besoins du service et dans les limites des crédits budgétaires.

Chapitre 5. — Dispositions budgétaires et financiéres

Art. 26.

(1) Il est alloué aux agents du Centre une prime de risque non pensionnable de 20 points indiciaires.

(2) Les agents du Centre soumis a astreinte a domicile bénéficient d’'un congé de compensation ou d’'une indemnité confor-
mément aux dispositions applicables en matiére d’astreinte a domicile. Les dispositions de I'article 25, paragraphe 2 de la loi
modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat leur sont applicables.

Art. 27.

Le ministre ayant I'lmmigration dans ses attributions est autorisé a engager pour les besoins du Centre, par dépassement
des limites fixées dans la loi du 19 décembre 2008 concernant le budget des recettes et des dépenses de I'Etat pour I'exercice
2009

— 3 fonctionnaires dans la carriere supérieure de I'attaché de gouvernement, du psychologue ou du pédagogue;
— 4 fonctionnaires dans la carriere moyenne de I'éducateur gradué;

— 2 fonctionnaires dans la carriere moyenne du rédacteur;

— 1 fonctionnaire dans la carriere moyenne de l'ingénieur technicien;

— 2 fonctionnaires dans la carriere moyenne de l'infirmier hospitalier gradué;

— 2 fonctionnaires dans la carriere moyenne de I'assistant social;

— 2 fonctionnaires dans la carriére inférieure de I'éducateur;

— 1 fonctionnaire dans la carriére inférieure de I'expéditionnaire administratif;

— 2 fonctionnaires dans la carriére inférieure du moniteur;
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1 employé de la carriere S;
6 employés de la carriére D;
2 employés de la carriére C;
1 ouvrier de la carriere C.

Art. 28.

Pour assurer le service médical et les soins spéciaux a dispenser au sein du Centre, le ministre ayant 'lmmigration dans ses
attributions peut prendre recours a des médecins et des experts autorisés a exercer les professions de santé requises, qu'ils
soient établis en profession libérale ou attachés a des organismes publics ou privés. Les prestations de ces spécialistes sont
rémunérées, s'il s’agit de professionnels établis a leur propre compte, suivant vacation horaire a déterminer par le ministre ayant
la Santé dans ses attributions, et, s'il s’agit de professionnels engagés par des établissements publics ou privés, par forfait a
négocier avec ces établissements.

Chapitre 6. — Dispositions modificatives

Art. 29.
Larticle 32, alinéa 1, 3° tiret du Code de la sécurité sociale prend la teneur suivante:

«— entierement a charge de I'employeur en ce qui concerne les membres de I'armée, de la police grand-ducale ainsi que

le personnel des établissements pénitentiaires, le personnel du Centre de rétention et le personnel infirmier du Centre
hospitalier neuropsychiatrique;».

Art. 30.
La loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat est modifi€e comme suit:

1° Larticle 22, section 1V, point 8° est complété a la suite de la mention «le directeur adjoint de I’Administration de I'Envi-
ronnement» par les termes «le directeur adjoint du Centre de rétention».

2° Larticle 22, section 1V, point 9° est complété a la suite de la mention «le directeur du Service de renseignement» par les
termes «le directeur du Centre de rétention».

3° Le tableau | «Administration générale» de 'annexe A est complété a I'endroit du grade 17 par la fonction «Centre de
rétention: directeur» et a I'endroit du grade 16 par la fonction «Centre de rétention: directeur adjoint».

4° Lannexe D «Détermination 1. des carriéres inférieures, moyennes et supérieures; 2. du grade de computation de la
bonification d’ancienneté de service pour la fixation du traitement initial» est complétée a I'endroit des grades 16 et 17
de la carriére supérieure, grade de computation de la bonification d’ancienneté 12, par les mentions respectivement de
«directeur adjoint du Centre de rétention» et de «directeur du Centre de rétention».

Art. 31.

Larticle 122, paragraphe 4 de la loi du 29 ao(t 2008 sur la libre circulation des personnes et I'immigration est abrogé.

Chapitre 7. — Intitulé abrégé

Art. 32.

La référence a la présente loi peut se faire sous une forme abrégée en recourant a l'intitulé suivant: «Loi du 28 mai 2009
concernant le Centre de rétention».
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Loi du 20 avril 2009 portant création du Centre des technologies de I'information de I’Etat,
(Mém. A - 81 du 27 avril 2009, p. 962; doc. parl. 5912)

modifiée par:

Réglement grand-ducal du 22 octobre 2009 (Mém. A - 209 du 27 octobre 2009, p. 3562)

Loi du 1¢ravril 2011 (Mém. A - 79 du 27 avril 2011, p. 1248; doc. parl. 6144)

Réglement grand-ducal du 2 septembre 2011 (Mém. A - 192 du 8 septembre 2011, p. 3418)
Reéglement grand-ducal du 15 octobre 2012 (Mém. A - 224 du 18 octobre 2012, p. 3028)

Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459)

Loi du 24 novembre 2015 (Mém. A - 219 du 27 novembre 2015, p. 4776; doc. parl. 6756)
Loi du 28 mai 2019 (Mém. A - 372 du 31 mai 2019; doc. parl. 7314; dir. (UE) 2016/1148).

1

Texte coordonné au 31 mai 2019

Version applicable a partir du 1° juillet 2019

Art. e,

Il est institué un Centre des technologies de I'information de I'Etat, dénommé ci-aprés «le centre», qui est placé sous I'auto-
rité du ministre ayant les technologies de I'information de I'Etat dans ses attributions, dénommeé ci-apres «le ministre».

Art. 2.
Le centre a pour mission:

la promotion et I'organisation de fagon rationnelle et coordonnée de I'automatisation des administrations de I'Etat no-
tamment en ce qui concerne la collecte, la transmission et le traitement des données;

I'assistance des différentes administrations de I'Etat dans I'exécution des travaux courants d’informatique (Loi du 24
novembre 2015) «, ainsi que la gestion des systémes de communication fixes et mobiles»;

la gestion des équipements électroniques, informatiques et de sécurité appropriés a 'accomplissement de ses attributions;
'administration du réseau informatique commun et de la messagerie électronique de I'Etat;

la sécurité de l'informatique et le respect des dispositions de la loi relative a la protection des personnes a I'égard du
traitement des données a caractére personnel, dans les limites de ses attributions;

la production et la personnalisation de documents administratifs sécurisés et le traitement des données biométriques y
relatives;

(Loi du 1°" avril 2011)
«g) l'acquisition et la gestion d’équipements informatiques et bureautiques et de machines de bureau pour les administra-

tions de I'Etat;»

la gestion d’un centre de support destiné aux utilisateurs internes et externes des systemes d’informations gérés par le
centre;

I’élaboration et la tenue a jour d’'une cartographie des processus des administrations de I'Etat et de leur interopérabilité;
le support organisationnel des administrations de I'Etat et leur accompagnement dans leurs projets de réorganisation;
la recherche de synergies entre les différentes administrations de I'Etat et I'optimisation de leurs échanges d’informations;
la coordination de la présence Internet des administrations de I'Etat;

la mise en place et I'exploitation des plateformes d’échange avec les citoyens et les entreprises;

la mise en place et I'exploitation de plateformes de collaboration reliant 'ensemble des agents de I'Etat;

la mise en place et la coordination d’'un réseau de guichets physiques régionaux qui offrent aux citoyens un point de
contact unique quelles que soient leurs démarches administratives;

la mise a disposition d’'une base de connaissances regroupant I'ensemble des attributions de I'Etat et accessible a tra-
vers les différents canaux de services publics;

(Loi du 1°" avril 2011)
«q) l'acquisition, I'entreposage et la diffusion de fournitures de bureau, de manuels et publications scolaires et d'imprimés

"

destinés aux administrations de I'Etat;

'impression, I'entreposage et la diffusion des documents parlementaires et d’ouvrages publiés par les administrations
de I'Etat» «,»"

(Loi du 24 novembre 2015)
«8) la transmission des informations officielles entre les gouvernements, les organismes internationaux et les administra-

tions de I'Etat, selon les directives de sécurité en vigueur;

Remplacé par la loi du 24 novembre 2015.
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t) la planification, la mise en place, la gestion, I'exploitation et 'assurance de la disponibilité des systémes de communica-
tion et d’information classifiés permettant la consultation politique et I'échange d’informations au profit du Gouvernement;

u) I'exercice, dans le cadre de ces attributions, de la fonction d’Autorité nationale de distribution, responsable de la gestion
du matériel cryptographique des organismes nationaux et internationaux;

v) l'exercice de la fonction de Bureau d’ordre central qui est I'entité nationale responsable d’organiser la réception, la
comptabilisation, la distribution et la destruction des pieces classifiées;

w) la mise a la disposition du Gouvernement d’une infrastructure sécurisée et des ressources administratives, logistiques,
de communications électroniques et de traitement de I'information nécessaires a la gestion de crises;

x) la mise a la disposition du Gouvernement d’un centre de conférences nationales et internationales;

y) l'opération du service courrier du Gouvernement «;»" »

(Loi du 28 mai 2019)

«z) l'exercice, dans le cadre de ces attributions, de la fonction d’Autorité d’agrément cryptographique, chargée de veiller

a ce que les produits cryptographiques soient conformes aux politiques de sécurité respectives en matiére crypto-
graphique ; d’évaluer et d’agréer les produits cryptographiques pour la protection des informations classifiées jusqu’a
un certain niveau de classification dans leur environnement opérationnel; de conserver et de gérer les données tech-
niques relatives aux produits cryptographiques.»

Art. 3.

(Loi du 1°" avril 2011)

«En outre, le centre exerce les attributions qui lui sont confiées par des dispositions légales ou Reglementaires spéciales
notamment en ce qui concerne la satisfaction de besoins en informatique et en imprimés et fournitures de bureau d’utilisateurs
et d’établissements autres que les administrations de I'Etat.»

Art. 4.

(1) Le centre est dirigé par un directeur, qui en est le chef et qui a sous ses ordres tout le personnel.

Le directeur est assisté de deux directeurs adjoints, appelés a le remplacer en cas d’absence ou en cas de vacance de
poste, d’aprés leur rang d’ancienneté.

(2) En dehors des directeur et directeurs adjoints, le centre comprend des divisions et services dont la création et les attri-
butions sont déterminées par reglement grand-ducal.

(...) (supprimé par la loi du 1°" avril 2011)

@)

(Loi du 1°" avril 2011)

«Un réglement grand-ducal peut régler le mode de collaboration en matiere informatique ainsi qu’en matiere d'imprimés et
de fournitures de bureau entre le centre et les administrations de I'Etat.»

Art. 5.

(1) Pour I'exécution des travaux informatiques confiés au centre, celui-ci bénéficie de la part des administrations de toute
la collaboration nécessaire pour I'élaboration des solutions. Le centre est responsable de la conduite des travaux, sauf si les
données et les spécifications des traitements mises a sa disposition ne permettent pas I'exécution correcte des travaux.

(2) Le Gouvernement en conseil détermine, sur avis du ministre, les administrations de I'Etat dotées d’un service informa-
tique, qui peuvent assumer elles-mémes en tout ou en partie leurs travaux d’automatisation. Pour I'exécution de ces travaux,
ces administrations doivent respecter les normes de qualité et de sécurité déterminées par le centre.

Art. 6.

Sont soumis a l'autorisation du ministre, I'avis du centre ayant été demandé:

a) tout projet ayant trait a 'engagement, a la formation et a la promotion du personnel informatique des services informa-
tiques des administrations de I'Etat, pour autant que la matiere informatique est concernée;

b) tout projet des administrations de I'Etat sur I'acquisition d’équipements informatiques ou sur un recours aux services ou
équipements d’organismes ou d’experts informatiques extérieurs a I'administration;

c) les crédits a proposer au projet de budget annuel de I'Etat en ce qui concerne les personnel, équipements et services
visés aux lettres a) et b).

(Loi du 1°" avril 2011)

«Art. 7.

(1) Il est créé un comité interministériel des technologies de I'information et des imprimés qui a pour mission notamment:

a) de définir les plans directeurs en matiere de gouvernance électronique;

b) d’autoriser les projets d’automatisation des processus de I'administration ainsi que les projets en matiere d'imprimés et

d’en assurer le suivi;
1 Remplacé par la loi du 28 mai 2019.
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c) de veiller a la création et a I'entretien dans I'administration d’'un climat favorable a la réorganisation et a 'automatisation
de ses processus;

d) de constituer une liaison entre le centre et les différentes administrations de I'Etat en vue de prévenir ou d’aplanir toute diffi-
culté en rapport avec leur informatisation ou en relation avec leur gestion et leurs besoins respectifs en matiere d’'imprimés;

e) de conseiller, d’'office ou sur demande, tant le ministre d’Etat que les ministres des ressorts respectifs et le directeur du
centre sur toute question relative a la (ré)organisation et 'automatisation de 'administration;

f)  de conseiller le ministre, les ministres des ressorts respectifs et le directeur du centre sur toute question en matiere
d'imprimés;

g) d’émettre un avis sur les contestations pouvant s’élever en matiere informatique ou en matiére d'imprimés entre deux
ou plusieurs administrations de I'Etat ou entre une administration de I'Etat et le centre.

(2) Le comité soumet périodiquement le plan directeur en matiére de gouvernance électronique pour approbation au Gou-
vernement en conseil.

(3) La composition et le fonctionnement du comité peuvent étre déterminés par réglement grand-ducal. Le président du
comité est désigné par le ministre. Le directeur du centre, ou son délégué, est d’office membre du comité.»

Art. 8.

(1) Les propositions élaborées par le centre concernant la solution intégrée des problémes d’informatique communs a
'ensemble ou a certaines administrations pourront, apres consultation obligatoire du comité visé a I'article 7, étre déclarées par
le Gouvernement en conseil d’application obligatoire pour tous les services intéressés.

(2) Les contestations pouvant s’élever en matiere informatique entre deux ou plusieurs administrations de I'Etat ou entre
une administration et le centre sont tranchées par le Gouvernement en conseil sur avis préalable du comité visé a I'article 7.

Art. 9.
(Loi du 25 mars 2015)

«(1) Le cadre du personnel comprend un directeur, deux directeurs-adjoints et des fonctionnaires des différentes catégo-
ries de traitement telles que prévues par la loi du 25 mars 2015 fixant le régime des traitements et les conditions et modalités
d’avancement des fonctionnaires de I'Etat.»

(2) Le cadre prévu au présent article peut étre complété par des fonctionnaires-stagiaires, des employés de I'Etat et des
ouvriers de I'Etat suivant les besoins du centre et dans les limites des crédits budgétaires.

(3) Les agents du centre peuvent étre placés auprés d’'un département ministériel ou d’'une administration de I'Etat par une
décision conjointe du ministre et du ministre du ressort. Dans ce cas, et pendant toute la durée de leur placement, ils continuent
de relever de l'autorité hiérarchique du directeur du centre.

(4) Sans préjudice des conditions générales d’admission au stage ainsi qu’aux examens de fin de stage et de promotion
fixées par les lois et reglements, les conditions particulieres d’admission au stage, de nomination et d’avancement sont déter-
minées par reglement grand-ducal.

Art. 10.

Sont nommeés par le Grand-Duc les fonctionnaires des grades supérieurs au grade 8; le ministre nomme aux autres emplois.
Le directeur et les directeurs adjoints sont nommés par le Grand-Duc sur proposition du Gouvernement en conseil.

Art. 11.

(1) Une prime informatique peut étre allouée aux fonctionnaires et employés travaillant a I'étude, a la conception, au déve-
loppement, a I'organisation, a la réalisation, a I'exploitation ou a la maintenance de solutions informatiques.

(2) La prime est allouée sur proposition du ministre par le Gouvernement en conseil suivant des regles a établir par voie de
reglement grand-ducal. Ces regles portent notamment sur la fixation de 'indemnité qui sera exprimée en points indiciaires et sur
les conditions que doivent remplir les bénéficiaires. Le montant de la prime peut varier suivant des critéres objectifs, tels que la
fonction exercée par le fonctionnaire, le dipléme dont il est détenteur et le temps pendant lequel il travaille comme informaticien.

(3) Si un fonctionnaire ou employé a acquis une formation en informatique au cours de son service aupres de I'Etat, les
frais exposés par I'Etat pour cette formation seront sujets a remboursement par le fonctionnaire ou I'employé, s’il renonce a ses
fonctions au service de I'Etat ou est révoqué, apres avoir bénéficié de la prime informatique.

(4) Pour l'application du paragraphe 3, le remboursement des frais de formation exposés par I'Etat est fixé a cent pour cent
pour 'année en cours et 'année précédente, a soixante pour cent pour la deuxieme année précédente et a trente pour cent pour
la troisieme année précédente. Le remboursement se fait par tranches mensuelles correspondant a dix pour cent du dernier
traitement brut. Pour 'application de la regle qui précede, la prime informatique est censée comprise dans le traitement.

(5) Les dispositions du présent article sont applicables tant aux fonctionnaires et employés du centre qu’aux fonctionnaires
et employés d’autres administrations de I'Etat.
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Art. 12.

La loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat est modifiée comme suit:

1. A lannexe A «Classification des fonctions», la rubrique «l. Administration générale» est complétée comme suit: au
grade 16 est ajoutée la mention «Centre des technologies de 'information de I'Etat — directeur adjoint».

2. ATlannexe D, la rubrique «l. Administration générale», sous la dénomination de la carriére supérieure de I'administration;
grade de computation de la bonification d’ancienneté 12, grade de début de carriére grade 16, est complétée derriere
les termes de «de I’Administration de la gestion de I'eau» par la mention «du Centre des technologies de I'information
de I'Etat».

3. Alarticle 22, section IV, est ajoutée au premier alinéa du point 8° derriere les termes de «directeur du Service Central
d’Assistance sociale» la mention «le directeur adjoint du Centre des technologies de I'information de I'Etat».

Art. 13.

Lagent de I'Etat ayant été nommé a la fonction de directeur du Centre informatique de I'Etat avec effet au 1° juillet 2004
peut étre chargé d’'une mission particuliére de planification en matiére informatique auprés du ministre. Dans ce cas, il libere le
poste de directeur en conservant son statut, sa rémunération ainsi que son expectative de carriére. Il peut étre autorisé a porter
le titre de «conseiller».

Art. 14.

Lemployé de I'Etat engagé le 1°" septembre 2004 auprés de I’Administration gouvernementale en qualité de chargé de direc-
tion du Service eLuxembourg peut étre nommé a la fonction de directeur adjoint du centre. Pour la fixation de son traitement,
il conserve le niveau de grade et d’échelon atteints a la veille de I'entrée en vigueur de la présente loi, y compris la majoration
d’échelon.

Art. 15.

Les agents de I'Etat relevant de ’Administration gouvernementale et affectés au Service eLuxembourg au moment de I'en-
trée en vigueur de la présente loi sont détachés aupres du centre. lls continuent d’avancer par référence au rang qu’ils auraient
occupé dans leur cadre d’origine s’ils n’avaient pas été détachés sur base du présent article.

Art. 16.
Le personnel du Centre informatique de I'Etat est repris par le Centre des technologies de l'information de I'Etat.
Art. 17.

Toute référence au Centre informatique de I'Etat respectivement au Service eLuxembourg s’entend comme référence au
Centre des technologies de I'information de I'Etat.

Art. 18.
La loi modifiée du 29 mars 1974 créant un centre informatique de I'Etat est abrogée.
Art. 19.

La présente loi entre en vigueur le premier jour du mois qui suit celui de sa publication au Mémorial.
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Reéglement grand-ducal du 7 mai 2009 déterminant I'organisation du Centre des technologies de I'information de I’Etat,’
(Mém. A - 99 du 15 mai 2009, p. 1474)

modifié par:

Reéglement grand-ducal du 1¢" avril 2011 (Mém. A - 79 du 27 avril 2011, p. 1260).

Texte coordonné

Art. 1.

Les affaires et projets importants relevant de la compétence du Centre des technologies de I'information de I'Etat, dénommé
ci-apres «le centre», sont délibérés au sein d’un comité de direction, composé du directeur et des directeurs adjoints. Le comité
est présidé par le directeur ou, en cas d’absence de sa part, par le directeur adjoint le plus ancien en rang. Le secrétariat est
assuré par un fonctionnaire de la carriere supérieure du centre désigné par le directeur, qui est tenu a la confidentialité des
débats et des documents discutés.

(Régl. g.-d. du 1° avril 2011)

«La coordination des divisions ainsi que le contrdle de qualité suivant les standards fixés par chacune des divisions sont
assurés par un comité divisionnaire qui réunit les membres du comité de direction ainsi que le ou les responsables des divisions
respectives.»

Art. 2.

Le centre comprend les divisions suivantes:

Affaires générales;

Coordination et organisation;

Développement et maintenance des applications;
Production;

Informatique distribuée et bureautique;

CICRENNCE

. Systémes ouverts;

(Regl. g.-d. du 1°" avril 2011)

«7. Imprimés et fournitures de bureau

8. Sécurité et audit

9. Planification — PMO.»

Chaque division est dirigée par un chef de division qui rapporte au membre du comité de direction respectif.

Art. 3.

Les divisions du centre comprennent des services dont chacun couvre un domaine de compétences particulier.
— Ladivision «Affaires générales» comprend:

le service juridique;

le service Secrétariat et personnel;

le service Comptabilité et budget;

le service Registre national des personnes physiques;

e. le service Communication et relations publiques.

2o oo

La division peut se voir attribuer d’autres fonctions de gestion horizontale dans le cadre du déploiement de la gouvernance
électronique.
— Ladivision «Coordination et organisation» comprend:
le service Standards et qualité;
le service Optimisation des processus et gestion du changement;
le service Présence Internet et Guichet unique;
le service Bureaux d’assistance;
le service Help desk.

® a0 op

— Ladivision «Développement et maintenance des applications» est organisée par domaine de compétence et comprend:
a. le service Développement et maintenance du progiciel de gestion des ressources financiéres et humaines;
b. le service Développement et maintenance «gestion électronique de documents»;
c. le service Développement et maintenance eFramework et assistants WEB,;
d. le service Développement et maintenance des applications mainframe «et distribuées»2;

1 Base légal: Article 4, paragraphe 2 de la loi du 20 avril 2009 portant création du Centre des technologies de I'information de I'Etat;
2 Ajouté par le regl. g.-d. du 1°" avril 2011.
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e. le service Développement d’applications spécifiques a un environnement de gestion de contenus Internet.
f. (...) (supprimé par le régl. g.-d. du 1°" avril 2011)
— Ladivision «Production» comprend:
a. le service Systéme mainframe, formulaire et préparateur;
b. le service Opérateur et documents administratifs sécurisés;
c. le service Post-traitement et batiment.
— Ladivision «Informatique distribuée et bureautique» comprend:
a. le service Informatique départementale;
b. le service Réseaux et infrastructures;
c. le service Bureautique.
— Ladivision «Systémes ouverts» comprend:
a. le service Systeme et stockage;
b. le service Exploitation des plateformes informatiques;
c. le service Applications internationales.
(Regl. g.-d. du 1°" avril 2011)
«— La division «Imprimés et fournitures de bureau» comprend:
a. le service Imprimerie;
b. le service Diffusion et entreposage;
c. le service Fournitures de bureau.»
Art. 4.

Sous la direction et la surveillance du directeur, assisté des deux directeurs adjoints, les personnes affectées au centre
exercent les attributions ci-apres déterminées, ainsi que toutes autres taches que le directeur jugera utile de leur confier ou de
leur déléguer pour des raisons de service. Les délégations sont conférées au moyen de décisions directoriales motivées; elles
sont révocables a tout moment.

Division «Affaires générales»

Art. 5. Service juridique

Ce service est chargé:

— dassurer une veille légale afin d’identifier, ensemble avec les autres divisions, 'impact de la législation et des jurispru-
dences sur les activités du centre;

— danalyser I'impact organisationnel et informatique des projets de loi (fiches ex ante);

— de la vérification et du suivi, en collaboration avec la «division de sécurité et d’audit»', de I'application des dispositions
de la loi relative a la protection des personnes a I'égard du traitement des données a caractéere personnel;

— de valider les contrats qui engagent la responsabilité du centre;

— de I'établissement, en collaboration avec les services compétents, d’avis requis par le comité de direction concernant
des questions de principe.

Art. 6. Service «Secrétariat et personnel»

Ce service est chargé:

— d’assurer la gestion du courrier entrant et sortant;

— de gérer le flux documentaire et assurer le suivi des dossiers d’affaires;

— d’assurer la qualité du classement des dossiers physiques et électroniques;

— de gérer 'approvisionnement et le stock du matériel de bureau;

— de gérer I'effectif du personnel du centre ainsi que leur carriére;

— dorganiser le recrutement de personnel;

— dorganiser le stage et la formation des agents recrutés;

— de gérer I'horaire mobile, les maladies et congés du personnel;

— de gérer les missions de service du personnel;

— des taches administratives liées au batiment;

— de toutes autres taches de secrétariat et de gestion du personnel.

1 Ainsi modifié par le régl. g.-d. du 1°" avril 2011.
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Art. 7. Service «Comptabilité et budget»

Ce service est chargé:

— d’assurer, en collaboration avec le comité de direction et les divisions, les prévisions budgétaires;

— de préparer les demandes d’engagement et les arrétés y associés;

— d’organiser et d’accompagner les marchés publics;

— d’assurer la gestion administrative des contrats fournisseurs;

— de gérer le facturier d’entrée, le contréle des factures et leur paiement;

— de gérer I'état budgétaire;

— d’assister le responsable du service «PMO» (Project Management Office) dans la coordination des projets;
— de toutes autres tdches comptables et budgétaires.

Art. 8. Service «Registre national des personnes physiques»

Ce service est chargé:

— de la tenue du registre national des personnes physiques;

— de la détermination, de l'attribution et de la conservation du numéro d’identification des personnes physiques;
— de la gestion et de la communication des données inscrites sur le registre national des personnes physiques;

— du traitement et de la conservation des informations recues de la part des administrations de I'Etat et des communes
relatives aux données figurant au registre national des personnes physiques;

— de toute autre mission attribuée au centre dans le cadre de la législation ou de la réglementation relative au registre
national des personnes physiques.

Art. 9. Service «Communications et relations publiques»

Ce service est chargé:

— de communiquer le plan directeur de la gouvernance électronique vers 'ensemble des acteurs publics et privés concernés;

— de promouvoir les technologies de I'information et de la communication ainsi que les produits de la gouvernance élec-
tronique;

— de répondre aux différentes enquétes en matiére de gouvernance électronique;
— dinformer la direction du centre des enjeux internationaux;
— de toutes autres tdches de communication et de relations internationales.

Division «Coordination et organisation»

Art. 10. (...) (supprimé par le régl. g.-d. du 1°" avril 2011)

Art. 11. Service «Optimisation des processus et gestion du changement»

Ce service est chargé:

— des relations avec les responsables de I'organisation des différentes administrations;

— de gérer un inventaire central de 'ensemble des processus et des systéemes d’information qu’ils utilisent;
— daider les administrations a modéliser leurs processus;

— d'identifier les besoins et les opportunités en matiere de processus et de systémes d’'information;

— d’analyser I'impact des changements de la législation sur les processus;

— de constituer une base de connaissances centrale sur le fonctionnement des administrations;

— dassister les administrations dans la rédaction des cahiers des charges des projets de refonte organisationnelle;
— d’accompagner le changement organisationnel dans les administrations;

(Régl. g.-d. du 1°" avril 2011)

«— de définir les conventions de modélisation et de documentation des besoins, des processus organisationnels et des
solutions proposées;

— d'assurer la formation des équipes de modélisation et des utilisateurs-clés chargés de la validation des modeéles;

— de valider la qualité des modéles et leur cohérence par rapport a la cartographie générale des processus et des appli-
cations.»

Art. 12. Service «Présence Internet et Guichet unique»

Ce service est chargé:

— de I'élaboration et de la maintenance du référentiel de normalisation (Reno);

— de la coordination et de I'urbanisation du paysage WEB des pouvoirs publics;

— du contrble de qualité des portails et des sites avant leur mise en ligne;

— du contréle de I'évolution des portails et des sites en ligne;
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Art.

de définir et de maintenir I'architecture informationnelle du guichet unique;

de mettre a disposition une équipe rédactionnelle responsable du contenu du guichet unique et collaborant avec les
ministeres, administrations et autres organismes qui devront présenter leurs démarches;

d’analyser et de modéliser les assistants de services;
d’identifier et de décrire 'impact des assistants de services sur le traitement des affaires;
de toutes autres taches liées au développement et au déploiement de sites Internet et du guichet unique.

13. Service «Bureaux d’assistance»

Ce service est chargé:

Art.

de développer et de gérer un réseau régional de points de contact servant d’interlocuteurs uniques des citoyens envers
'ensemble des administrations de I'Etat;

de toutes les taches permettant de faciliter 'accés aux services publics.

14. Service «Help desk»

Ce service est chargé:

Art.

de mettre en place les infrastructures et services permettant de prendre en charge et de suivre les problémes et ques-
tions émanant des utilisateurs du centre;

d’assurer une analyse de premier niveau des problemes et gérer 'escalade vers les divisions du centre voire, pour ce
qui est des problemes métiers, vers les administrations de I'Etat ou tout autre organisme partenaire dans le cadre des
services du centre;

de trouver des solutions organisationnelles respectivement des contournements aux problemes soulevés;
de dresser des tableaux de bord des incidents;

d’analyser I'efficacité des solutions proposées et d’enrichir les systemes d’aide en ligne pour ce qui est des problemes
récurrents;

de toutes les taches contribuant a la fiabilité et a la disponibilité des produits et des services du centre.

Division «Développement et maintenance des applications»

15.

Les services de cette division sont chargés par domaine de compétence spécifique:

Art.

d’analyser les besoins des administrations et des services internes en matiere informatique;
de définir les standards d’analyse et de développement;

de proposer des solutions informatiques;

d’assister les administrations dans la rédaction des cahiers des charges des systémes d’information a développer;
de définir les modéles de données conceptuels et logiques;

du développement et des tests des applications et des composants logiciels;

de la documentation des travaux de développement;

de préparer la mise en production et I'exploitation des applications;

de la gestion des demandes de maintenance et de la réalisation des versions successives;
du support des systemes informatisés en production;

d’'assister les utilisateurs dans I'exécution de leurs travaux informatiques;

de toutes autres taches de développement et de maintenance.

Division «Production»

16. Service «Systéeme mainframe, formulaire et préparateur»

Ce service est chargé:

de l'acquisition et de la mise en place des systemes mainframe et des périphériques associés;
de la gestion et de I'évolution des systemes mainframe;

de la gestion des progiciels dits «serveurs d’applications WEB»;

de la gestion des banques de données et des fichiers centraux;

de la gestion de la sécurité et des autorisations d’accés des systémes centraux;

de I'exploitation et de la surveillance des travaux de lots;

de la préparation de formulaires électroniques, impression en masse de documents;

du maintien de l'infrastructure technique;

de l'archivage des documents d’'impression de masse sur les imprimantes centrales.
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Art. 17. Service «Opérateur et documents administratifs sécurisés»

Ce service est chargé:

— de la surveillance des environnements informatiques;

— du support aux utilisateurs;

— de la surveillance des traitements de lots;

— des travaux opérationnels liés a I'impression;

— de la personnalisation et de la vérification de qualité des documents biométriques.

Art. 18. Service «Post-traitement et batiment»

Ce service est chargé:

— du traitement des états imprimés;

— de la gestion de stocks relatifs aux travaux du service;

— de I'expédition et de la distribution des documents produits;

— du batiment et des infrastructures physiques;

— de la gestion des accés au batiment;

— des travaux opérationnels liés a I'impression;

— de la personnalisation et de la vérification de qualité des documents biométriques.

Division «Informatique distribuée et bureautique»

Art. 19. Service «Informatique départementale»

Ce service est chargé:

— de l'acquisition centrale des serveurs départementaux des administrations;
— delinstallation et de la gestion des serveurs départementaux;

— de la supervision et du dépannage des serveurs départementaux;

— de la sécurité des serveurs départementaux.

Art. 20. Service «Réseaux et infrastructures»

Ce service est chargé:

— de la gestion et de la maintenance du réseau commun de I'Etat;

— de linterconnexion du réseau de I'Etat avec des réseaux extérieurs;
— de la surveillance du réseau commun;

— de l'achat et de la gestion des équipements de réseaux LAN;

— de la gestion des équipements techniques des salles machines;

— du conseil des administrations en collaboration avec I’Administration des Batiments publics en ce qui concerne les
besoins en céblage informatique et autres équipements de supports;

— de la gestion technique des systémes relatifs a la sécurité physique.
Art. 21. Service «Bureautique»
Ce service est chargé:

de l'acquisition centralisée d’équipements bureautiques;

de l'acquisition centralisée de logiciels bureautiques;

— de la gestion de stocks du matériel et des logiciels bureautiques;
— des interventions sur les postes de travail et des imprimantes;
(Regl. g.-d. du 1°" avril 2011)

«— de l'acquisition de machines de bureau destinées aux administrations de I'Etat et de la gestion des marchés publics y
relatifs;

— de la négociation et de I'établissement des contrats de location et d’entretien relatifs aux machines de bureau et de la
gestion des marchés publics y relatifs;

— de l'entreposage et de la diffusion des machines de bureau destinées aux administrations de I'Etat;
Un réglement ministériel fixe la liste des machines de bureau visées aux tirets ci-avant.»
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Division «Systémes ouverts»

Art. 22.

Les systemes ouverts couvrent tous les environnements qui sont basés sur des systemes d’exploitation UNIX a défaut des
plateformes mainframes.

Art. 23. Service «Systéeme et stockage»

Ce service est chargé:

— delacquisition, de la mise en place et de la gestion des systémes ouverts et des équipements de stockage et de backup
y relatifs;

— de la mise en place des outils de surveillance de fonctionnement des systémes ouverts.

Art. 24. Service «Exploitation des plateformes informatiques»

Ce service, organisé par équipe de compétence, est chargé de la mise en place technique, de I'administration et de I'exploi-
tation technique des plateformes informatiques s’exécutant sur les systémes ouverts.

Art. 25. Service «Applications internationales»

Ce service est chargé de la mise en place, de 'administration et de I'exploitation technique des plateformes internationales
s’exécutant sur les systemes ouverts.

(Regl. g.-d. du 1°" avril 2011)

«Division «Imprimés et fournitures de bureau»

Art. 25bis. Service «Imprimerie»

Ce service est chargé:

— du travail de correction et de I'impression des documents parlementaires;

— de l'impression de documents des administrations de I'Etat;

— de l'impression de documents sécurisés émis par le Gouvernement;

— de l'acquisition d'imprimés destinés aux administrations de I'Etat et de la gestion des marchés publics y relatifs;
— de l'acquisition de manuels et publications scolaires et de la gestion des marchés publics y relatifs.

Art. 25ter. Service «Diffusion et entreposage»

Ce service est chargé:

— de I'entreposage, de la diffusion et de I'archivage des documents parlementaires;

— de I'entreposage et de la diffusion des fournitures de bureau destinées aux administrations de I'Etat;

— de I'entreposage et de la diffusion d’imprimés destinés aux administrations de I'Etat;

— de l'entreposage et de la diffusion de manuels et publications scolaires et d’ouvrages publiés par le Gouvernement;
— de la gestion des marchés publics relatifs aux activités de diffusion et d’entreposage.

Art. 25quater. Service «Fournitures de bureau»

Ce service est chargé de 'acquisition des fournitures de bureau destinées aux administrations de I'Etat et de la gestion des
marchés publics y relatifs.»

«Division «Sécurité et audit»»’

Art. 26.

(Régl. g.-d. du 1°" avril 2011)

«Cette division est chargée:»

— de fixer les grandes orientations en matiére de sécurité des systéemes d’'information;

— dassumer, d'officialiser et de valider les choix engageant le centre en matiére de sécurité;
— de conseiller le comité de direction pour les matiéres relatives a la sécurité de I'information;
— d’élaborer, de formaliser et de diffuser 'ensemble des directives de sécurité requises;

— d’élaborer et de proposer au comité de direction le code de conduite;

— d’élaborer les procédures de sécurité sous-jacentes au code de conduite;

— de réaliser un suivi de I'évolution de la sécurité au centre;

— d’organiser des audits de sécurité;

— du pilotage des activités opérationnelles de la sécurité.

1 Intitulé ainsi modifié par le régl. g.-d. du 1°" avril 2011.
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«Division «Planification — PMO (Project Management Office)»»'

Art. 27.
(Reégl. g.-d. du 1°" avril 2011)
«Cette division est chargée:»

de prendre en charge toute nouvelle demande informatique quel que soit le service qui sera chargé de sa réalisation;

d’évaluer les demandes et préparer les projets de décision du comité ministériel de coordination ePlanification et du
comité interministériel des technologies de I'information «et des imprimés»2;

d’inscrire des projets autorisés dans le portefeuille de projets du plan directeur;

d’assurer le support méthodologique des chefs de projets et des équipes de projets;

de préparer les réunions du comité ministériel de coordination ePlanification et du comité interministériel des technolo-
gies de l'information «et des imprimés»?2;

de gérer les évolutions de la méthodologie Quapital-Hermes;

de gérer I'outil informatique du PMO et de I'extranet Quapital;

de gérer la communauté de pratiques en gestion de projets auprés de I'Etat;

de veiller a une application généralisée des standards et des outils de planification.

Art. 28.

Les projets d’étude ou de réalisation dont le centre est chargé sont placés sous la responsabilité d’'un comité de projet,
présidé par son donneur d’ordre.

En fonction du type de projet et des compétences nécessaires, le comité divisionnaire décide de I'affectation des ressources
sur les projets et désigne le chef du projet.

Art. 29.

Le Ministre de la Fonction publique et de la Réforme administrative est chargé de I'exécution du présent reglement qui sera
publié au Mémorial.

Arrété grand-ducal du 30 juillet 2013 déterminant I’organisation et les attributions du Centre gouvernemental

de traitement des urgences informatiques, aussi dénommé «Computer Emergency Response Team
Gouvernemental».

(Mém. A - 161 du 6 septembre 2013, p. 3092)

Art. e,

Il est créé auprés du Premier Ministre, Ministre d’Etat, un Centre gouvernemental de traitement des urgences informatiques,
aussi appelé «Computer Emergency Response Team Gouvernemental», appelé ci-aprés «CERT Gouvernemental».

Art. 2.

(1) Le CERT Gouvernemental a pour missions notamment:

1.

de constituer le point de contact unique dédié au traitement de tous les incidents de sécurité d’envergure affectant les
réseaux et les systemes de communication et de traitement de I'information des administrations et services de I'Etat;
d’assurer un service de veille, de détection, d’alerte et de réaction aux attaques informatiques sur ces réseaux et ces
systemes de communication et de traitement de I'information;

d’opérer une équipe d’'intervention spécialisée capable de prendre en charge la prévention et la réponse aux incidents
de sécurité d’envergure liés a ces systemes de communication et de traitement de I'information;

de maintenir un inventaire centralisé des incidents touchant a la sécurité de ces systemes de communication et d’infor-
mation en vue de permettre au Gouvernement d’avoir une vue stratégique compléte sur le sujet et d’utiliser ces statis-
tiques dans ses processus de prise de décision en relation avec sa stratégie nationale en matiére de cybersécurité;
d’assurer une permanence de disponibilité 24 heures sur 24 et 7 jours sur 7 en vue de réagir efficacement en situation
de crise;

de faciliter par tous les moyens, dans un cadre national et international, la collaboration des diverses entités gouverne-
mentales et privées liées a la sécurité des systemes d’information;

de représenter le Luxembourg dans les réunions internationales pour ce qui concerne son domaine de compétence.

1 Intitulé ainsi modifié par le régl. g.-d. du 1°" avril 2011.
2 Ajouté par le regl. g.-d. du 1°" avril 2011.
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(2) Le CERT Gouvernemental est autorisé, sous réserve de leur accord, a élargir son champ d’activité aux autres institutions
et autorités publiques, aux organes de I'Etat, aux établissements publics ainsi qu’aux infrastructures critiques telles que recen-
sées et désignées selon les modalités prévues par la Iégislation en matiére de Protection Nationale.

Art. 3.

Le CERT Gouvernemental est dirigé par un fonctionnaire de la carriére supérieure de I'administration gouvernementale.

Ledit fonctionnaire est autorisé a porter le titre de Directeur du CERT Gouvernemental.

Le personnel du CERT Gouvernemental est composé de fonctionnaires et employés de I'administration gouvernementale
spécialement recrutés a cette fin. Le CERT Gouvernemental peut se faire assister temporairement par des experts luxembour-
geois et étrangers selon ses besoins.

Art. 4.

Le CERT Gouvernemental intervient sur les systémes de communication et d’information traitant des données non classi-
fiées et classifiées selon la loi du 15 juin 2004 relative a la classification des pieces et aux habilitations de sécurité.

Art. 5.

Pour I'exécution de ses missions, le CERT Gouvernemental bénéficie de la part des administrations et services de I'Etat de
toute la collaboration nécessaire. Le CERT Gouvernemental est notamment autorisé a:

1. recueillir, demander et obtenir des informations a caractére technique sur les infrastructures et architectures de commu-
nication et d’information;

2. recueillir, demander et obtenir un accés aux fichiers de journalisation techniques ne contenant pas d’informations a
caractere personnel tel que prévu par la loi modifiée du 2 ao(t 2002 relative a la protection des personnes a I'égard du
traitement des données a caractere personnel;

3. demander et obtenir un accés motivé aux fichiers de journalisation contenant des informations a caractéere personnel
et ayant comme finalité la protection des biens de I'Etat, conformément a la loi modifiée du 2 aoGt 2002 relative a la
protection des personnes a I'égard du traitement des données a caractére personnel;

4. exiger des administrations et services de déconnecter des équipements informatiques des réseaux de communication
de I'Etat.

Art. 6.
Le CERT Gouvernemental est hébergé dans les locaux du Centre des technologies de I'information de I'Etat.

Art. 7.
Notre Premier Ministre, Ministre d’Etat, est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Mémorial.
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Loi du 9 novembre 1990 ayant pour objet la création d'un registre public maritime luxembourgeois,
(Mém. A - 58 du 12 novembre 1990, p. 808; doc. parl. 3296)
modifiée par:
Loi du 17 juin 1994 (Mém. A - 63 du 13 juillet 1994, p. 1156; doc. parl. 3769)
Loi du 23 décembre 2005 (Mém. A - 217 du 29 décembre 2005, p. 3387; doc. parl. 5500)
Loi du 22 décembre 2006 (Mém. A - 236 du 29 décembre 2006, p. 4315; doc. parl. 5600)
Loi du 20 juillet 2017 (Mém. A - 664 du 24 juillet 2017; doc. parl. 7112; dir. (UE) 2015/1794).

Texte coordonné au 24 juillet 2017

Version applicable a partir du 10 octobre 2017

TITRE INTRODUCTIF

Les conventions figurant a I'annexe 1 de la loi du 9 novembre 1990 portant approbation de certaines conventions internatio-
nales en matieére maritime se rapportent au présent titre introductif.

— Convention portant création de I'organisation maritime internationale, 6 mars 1948, telle que modifiée.
— Convention visant a faciliter le trafic maritime international, 1965, telle qu'elle a été modifiée.

Chapitre 1°.- Principes généraux applicables au registre

Art. 1.

Il est créé un registre public maritime des navires battant pavillon luxembourgeois, nommé ci-apres «registre».

Ce registre est placé sous l'autorité du membre du Gouvernement ayant dans ses attributions les affaires maritimes, nommé
ci-aprés le ministre.

Les navires immatriculés au registre sont tenus d'arborer le pavillon luxembourgeois qui comme le pavillon de la batellerie
et de l'aviation défini a l'article 4 de la loi du 23 juin 1972 sur les emblémes nationaux, se compose d'une laize de tissus aux
proportions de 7 a 5 comportant un burelé d'argent et d'azur de dix pieces au lion rampant de gueules, orienté vers la hampe,
couronné, armé et lampassé d'or, la queue fourchue et passée en sautoir. La description du revers correspond a celle de l'avers.

Le certificat d'immatriculation atteste, jusqu'a preuve du contraire, que le navire répond dans toutes ses parties aux pres-
criptions de la présente loi et des reglements pris en exécution de celle-ci. Tout navire doit afficher sur sa coque son nom et le
port d'attache «Luxembourg».

Le ministre peut, pour des raisons exceptionnelles, autoriser un batiment & avoir un autre port d'attache que Luxembourg.

Il est interdit de battre pavillon luxembourgeois sans étre en possession du certificat d'immatriculation. Le certificat d'imma-
triculation doit pouvoir étre produit a toute réquisition des agents chargés du contrdle. Pendant tout le temps ou le navire est
immatriculé au registre public maritime luxembourgeois, il est soumis aux lois et juridictions du Grand-Duché de Luxembourg.

Chapitre 2.- Mission du Commissariat aux affaires maritimes

Art. 2.

Il est institué un Commissariat aux affaires maritimes dirigé par le commissaire aux affaires maritimes et placé sous l'autorité
du ministre.

Le commissaire aux affaires maritimes est nommé par le Grand-Duc, sur proposition du Gouvernement en Conseil. Le com-
missaire figurera dans la carriere supérieure de I'Administration et son grade de computation de la bonification d'ancienneté est
le grade 12. Le commissaire aux affaires maritimes aura pour missions:

— d'instruire les demandes d'immatriculation et de délivrer les certificats nécessaires, s'il estime que la personne physique

ou morale qui sollicite Iimmatriculation offre les garanties nécessaires;

— de contrbler que les personnes physiques ou morales chargées de la gestion de la société, sollicitant I'immatriculation,

possédent I'honorabilité professionnelle nécessaire et I'expérience adéquate pour I'exercice de leur fonction;

— de veiller a I'application des dispositions de la présente loi et des reglements qui en découlent sans préjudice des attri-

butions des autres administrations;

— d'assurer la coordination de I'exécution de la présente loi et des réeglements qui en découlent;

— de suivre I'évolution du droit international, notamment au sein de la Communauté économique européenne, en matiere

d'immatriculation de navires de mer et de présenter au Gouvernement le cas échéant les suggestions susceptibles de
maintenir ou d'accroitre I'attrait du registre;
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— d'examiner toutes autres questions ayant trait au registre que le ministre lui soumettra ou pour lesquelles le ministre lui
aurait fait une délégation de pouvoirs.

Le commissaire aux affaires maritimes pourra refuser d'immatriculer ou radier les navires appartenant a des personnes
physiques ou morales qui ne remplissent pas les conditions exigées par la présente loi ou ses reglements d'application.

Chapitre 3.- Dispositions concernant I'administration du Commissariat aux affaires maritimes

Art. 3.

Des fonctionnaires des carrieres moyenne et inférieure de I'administration peuvent étre recrutés parmi les fonctionnaires
de l'administration gouvernementale et des autres administrations publiques pour étre adjoints au commissariat suivant les
besoins du service et dans la limite des crédits budgétaires.

Le nombre des fonctionnaires de chaque carriere a détacher au commissariat est arrété par le Gouvernement en Conseil.

Au moment de leur adjonction au commissariat, les fonctionnaires visés au présent article sont placés hors cadre par dépas-
sement des effectifs prévus par leur cadre d'origine dans la mesure ou leur adjonction au commissariat ne s'accompagne pas
d'un transfert correspondant d'attributions de I'administration d'origine au commissariat. Le nombre des fonctionnaires a placer
hors cadre est arrété par le Gouvernement en Conseil.

Les fonctionnaires ainsi placés hors cadre peuvent avancer de la méme maniere au moment ou leurs collégues de rang égal
ou immédiatement inférieur obtiennent une promotion dans leur administration d'origine. En cas de révocation de leur déta-
chement, ces fonctionnaires restent, a défaut de vacance d'emploi, placés provisoirement hors cadre et sont réintégrés dans
le cadre de leur administration d'origine lors de la premiére vacance d'emploi qui se produit dans leur grade, sans que cette
réintégration puisse modifier leur rang; I'emploi hors cadre est supprimé de plein droit par I'effet de la réintégration.

Le Commissariat peut faire appel en outre a des employés et des ouvriers de I'Etat suivant les besoins du service et dans
la limite des crédits budgétaires.

Les modifications et additions suivantes sont apportées a la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des
fonctionnaires de I'Etat:

a) A larticle 22, section IV, le 9 est complété par la mention «le commissaire aux affaires maritimes».

b) A l'annexe A - Classification des fonctions - rubrique I. - Administration générale au grade 17 est ajoutée la mention:
«Commissariat aux affaires maritimes - commissaire du Gouvernement (IV-9;VIII)».

c) L'annexe D - Détermination - rubrique I. -Administration générale est complétée comme suit:

Dans la carriere supérieure de lI'administration, grade 12 de la computation de la bonification d'ancienneté, est ajoutée
au grade 17 la mention «<commissaire du Gouvernement aux affaires maritimes».

Un ou plusieurs reglements grand-ducaux régleront I'organisation et le statut du Commissariat aux affaires maritimes.

TITRE 1.- L'immatriculation des navires et les hypothéques

La convention se rapportant au présent titre figure a I'annexe 2 de la loi du 9 novembre 1990 portant approbation de cer-
taines conventions internationales en matiére maritime.

- Convention internationale pour l'unification de certaines régles relatives aux privileges et hypothéques maritimes et Proto-
cole de signature, Bruxelles, 10 avril 1926.

(Loi du 17 juin 1994)
«Chapitre 1°.- De l'immatriculation et du navire
Section 1. — Dispositions relatives a l'immatriculation
Art. 4. Définitions
Nationalité du navire: Un navire est luxembourgeois lorsqu'il est immatriculé au registre maritime luxembourgeois et qu'il est
autorisé a battre pavillon luxembourgeois.

Pleine immatriculation: Un navire fait I'objet d'une pleine immatriculation lorsque les droits de propriété du navire et les droits
réels le grevant sont inscrits au registre maritime luxembourgeois et que le navire est autorisé a battre pavillon luxembourgeois.

Immatriculation coque nue: Un navire est immatriculé en coque nue au registre maritime luxembourgeois, lorsqu'il a obtenu
l'autorisation de battre pavillon luxembourgeois sur la base d'une charte-partie d'affretement coque nue, alors que les droits
de propriété et les droits réels le grevant sont inscrits dans le registre d'un autre Etat et que la législation de cet Etat permet en
pareille hypothése I'abandon du pavillon national.

Frétement coque nue: Un navire immatriculé en pleine propriété au registre maritime luxembourgeois est frété coque nue,
lorsque sur la base d'une charte-partie de fretement coque nue, il estimmatriculé dans un registre étranger avec le maintien au
registre maritime luxembourgeois des inscriptions relatives aux droits de propriété du navire et des autres droits réels le grevant.

Ministére d'Etat — Service central de législation
- 158 -



COMMISSARIAT AUX AFFAIRES MARITIMES

Navire: Sont considérés comme navires, pour I'application de la présente loi, tous batiments d'au moins vingt-cinq tonneaux
de jauge qui font ou sont destinés a faire habituellement en mer le transport des personnes ou des choses, la péche, le remor-
quage ou toute autre opération lucrative de navigation.

Déclarant: Le déclarant est la personne physique ou morale au nom de qui le navire est inscrit.

Exploitant: Est considéré comme exploitant la personne physique ou morale qui en vertu d'un contrat conclu avec le proprié-
taire du navire, exploite un navire soit pour son propre compte, soit pour le compte du propriétaire.

Art. 5. Champ d'application

Peuvent étre immatriculés au registre maritime luxembourgeois les navires appartenant pour plus de la moitié en propriété a
des ressortissants de la Communauté européenne ou des sociétés commerciales ayant leur siege social dans un Etat membre
de la Communauté européenne, les navires affrétés coque nue et les navires exploités par ces personnes, a condition que tout
ou du moins une partie significative de la gestion du navire soit effectuée a partir du Luxembourg.

Art. 6. Demande d'immatriculation

En vue de l'immatriculation d'un navire au registre maritime, une demande est & adresser au ministre ayant les affaires
maritimes dans ses attributions. La demande se fait sur une formule distincte pour chaque type d'immatriculation. Un réglement
ministériel détermine la forme et le contenu de la demande.

Un exploitant peut demander la pleine immatriculation en son propre nom, s'il a été expressément autorisé par le proprié-
taire et s'il accepte d'étre responsable du fait du navire et des personnes embarquées conformément au droit luxembourgeois
et dans les mémes conditions et de la maniéere que le serait le propriétaire du navire si l'immatriculation était faite a son nom.

La demande d'immatriculation est a introduire par le propriétaire, par I'affréteur en cas d'immatriculation coque nue, ou par
I'exploitant du navire au nom de qui le navire sera immatriculé.

Art. 7. Procédure d'immatriculation

La demande d'immatriculation revétue de l'autorisation du ministre ou de son délégué sera présentée au conservateur des
hypothéques dans les trente jours a dater de l'autorisation en vue de l'immatriculation du navire.

Le Commissaire aux affaires maritimes remettra le certificat d'immatriculation au conservateur des hypothéques qui le déli-
vrera au déclarant contre récépissé au moment de l'immatriculation.

La durée de validité du certificat ne pourra dépasser deux ans et sera mentionnée sur le registre matricule. Le conservateur
des hypotheques communique sans délai un duplicata du certificat d'immatriculation au commissaire aux affaires maritimes.

Un certificat provisoire valable pendant un an au plus pourra étre délivré pour un navire en construction, ou lorsque l'en-
semble des renseignements a fournir dans la demande d'immatriculation n'auront pas pu étre fournis.

La remise du certificat d'immatriculation vaut autorisation de battre pavillon luxembourgeois.
Art. 8. Notification des modifications

Tout fait appelant une modification des indications que doivent contenir, aux termes de l'article 6, la demande et les docu-
ments produits aux fins de I'immatriculation doit, en vue de son inscription au registre matricule, étre notifié dans les trente jours
de sa survenance au Commissaire aux affaires maritimes par les déclarants. En cas de déces du déclarant ou des déclarants,
la susdite obligation incombe aux ayants droit, le délai de trente jours prenant toutefois cours a partir du moment ou ceux-ci ont
connaissance du fait appelant une modification des indications visées dans cet article.

La notification doit étre accompagnée d'un document, dressé en double, constatant ce fait. S'il s'agit toutefois d'un acte
authentique, une expédition de celui-ci, accompagnée d'une copie certifiée conforme, doit étre produite. La notification agréée
par le Commissaire aux affaires maritimes sera présentée avec les documents au conservateur des hypothéques aux fins
d'inscription au registre matricule. Le double du document ou la copie certifiée conforme de I'acte authentique reste déposé au
bureau du conservateur des hypothéques.

Toute notification d'un changement apporté au tonnage, aux dimensions du navire, a la nature et a la puissance de sa ma-
chine propulsive, doit étre accompagnée du certificat d'immatriculation et du certificat de jaugeage constatant ce changement
ainsi que d'un duplicata de ce document, qui reste déposé au bureau du conservateur. Les modifications de caractéristiques
sont mentionnées avec indication de la date sur le certificat d'immatriculation et sur les duplicata de ce certificat par le Com-
missaire aux affaires maritimes.

Art. 9. Nullité de I'immatriculation étrangére

L'immatriculation a I'étranger d'un navire immatriculé au registre maritime luxembourgeois est tenue pour nulle aussi long-
temps que l'immatriculation au Luxembourg n'a pas été radiée, sans préjudice des dispositions relatives au fretement coque nue.

Art. 10. De la pleine immatriculation

1. La déclaration pour une pleine immatriculation indiquera:

a) le nom actuel du navire et le nom proposé pour l'immatriculation du navire a Luxembourg;
b) le numéro OMI du navire;

c) éventuellement les données relatives a l'immatriculation précédente, respectivement une attestation de radiation déli-
vrée par l'autorité compétente du pays ou le navire était immatriculé;
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d
e

f)

)
)

les noms et adresses des personnes ayant des droits sur le navire, la nature et la quotité des droits;
les noms et adresses de I'exploitant du navire et le lieu d'ou I'exploitation du navire est dirigée;
les noms et adresse du déclarant autorisé a immatriculer le navire.

2. La déclaration sera complétée par les documents suivants:

la preuve de la nationalité des déclarants;

I'acte constitutif, translatif ou déclaratif des droits de propriété ou d'usufruit si cet acte est sous seing privé ou d'une
expédition s'il s'agit d'un acte authentique. Un double de I'acte sous seing privé ou une copie certifiée conforme de l'acte
authentique restera déposée au bureau du conservateur des hypothéques;

le consentement des propriétaires relatif & I'immatriculation du navire au registre maritime luxembourgeois certifié par
acte public.

Tant que l'attestation visée au paragraphe 1. c) fait défaut, l'immatriculation au registre maritime luxembourgeois portera une
mention indiquant que les effets des inscriptions sont subordonnés a la condition que l'immatriculation antérieurement prise soit
radiée et un certificat d'immatriculation provisoire pourra seulement étre délivré.

Le reglement ministériel visé a l'article 6 pourra compléter la liste des informations et documents a fournir.

Art. 11. De I'immatriculation d'un navire affrété coque nue

1. En dehors des données a fournir pour la pleine immatriculation telles qu'énoncées a l'article précédent, la demande
d'immatriculation d'un navire affrété coque nue devra indiquer les noms et adresse des affréteurs du navire.

La déclaration d'immatriculation sera complétée par les documents suivants:

la preuve de la nationalité de chacune des personnes et les statuts de chacune des sociétés commerciales qui ont

affrété le navire;

une copie certifiée conforme par un notaire de la charte-partie sous coque nue y compris toutes les annexes, ainsi que

d'éventuelles chartes-parties de sous-affretement;

le consentement des créanciers hypothécaires relatif a I'immatriculation du navire au registre maritime luxembourgeois

certifié par acte public;

un certificat délivré par I'Etat de pavillon étranger constatant la propriété du navire et toute charge financiére qui le gréve

le cas échéant;

le cas échéant l'autorisation des autorités étrangéres pour fréter le navire coque nue, respectivement une déclaration

qu'une telle autorisation n'est pas requise et que la législation de cet Etat autorise le fretement coque nue;

un engagement expres de l'affréteur que:

1° le navire battra exclusivement pavillon luxembourgeois et affichera «Luxembourg» comme port d'attache aussi long-
temps que le navire sera exploité sous affretement coque nue;

2° l'affréteur informera le Commissariat aux affaires maritimes et le bureau de la conservation des hypothéques lorsque
I'affretement coque nue a pris fin pour quelque raison que ce soit ou lorsqu'un Etat de pavillon tiers a accordé le droit
de battre son pavillon au navire;

3° la remise de tous les certificats délivrés par les autorités luxembourgeoises se fera endéans les trente jours a partir
du moment ou la charte-partie d'affréetement viendra a terme respectivement a partir de la radiation de I'immatricu-
lation au Grand-Duché de Luxembourg.

Le reglement ministériel visé a I'article 6 complétera la liste des renseignements a fournir.

2. Les dispositions de la présente loi relatives aux privileges et hypothéques ne s'appliquent pas aux navires immatriculés
en coque nue.

Art. 12. Validité du certificat d'immatriculation

Le certificat d'immatriculation d'un navire affrété coque nue sera valable pour deux années au plus sans pouvoir dépasser le
terme fixé par la charte-partie d'affretement coque nue.

Le certificat d'immatriculation mentionnera que le navire est affrété coque nue et indiquera le numéro d'immatriculation du
registre matricule étranger dont émane le navire.

La remise du certificat d'immatriculation vaut autorisation de battre pavillon luxembourgeois.

Art. 13. De I'immatriculation d'un navire frété coque nue

1. Le frétement coque nue d'un navire faisant I'objet d'une pleine immatriculation au registre maritime luxembourgeois vers
un registre étranger déterminé est soumis a autorisation ministérielle.

La demande indiquera:
a)

o O T

)
)
)

le nom du navire;

le numéro d'immatriculation du navire;
les noms et adresse du déclarant;

les noms et adresse de l'affréteur;
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e) les coordonnées du registre étranger ou sera inscrit le navire.

2. La demande sera accompagnée des documents suivants:
a) une copie certifiée conforme par un notaire de la charte-partie coque nue, y compris toutes les annexes ainsi que
d'éventuelles chartes-parties de sous-affretement;
b) un extrait du registre matricule délivré par le conservateur des hypothéques maritimes constatant la propriété du navire
et les hypotheques inscrites;
c) une copie certifiée conforme par un notaire du consentement du propriétaire et des créanciers hypothécaires éventuels
a l'immatriculation du navire coque nue dans un Etat de pavillon étranger;
d) un engagement formel du propriétaire:
1° de remettre au Commissaire aux affaires maritimes endéans les trente jours de l'autorisation de fretement, respec-
tivement endéans trente jours aprés le commencement de ce fréetement, tout certificat délivré par ou sous l'autorité
du Luxembourg, ainsi qu'une copie certifiée conforme du certificat d'immatriculation délivré par I'Etat étranger;

2° d'informer le Commissariat aux affaires maritimes, qui transmettra au conservateur que la charte-partie de fretement
coque nue est venue a terme, pour quelque raison que ce soit et que le propriétaire a repris le navire en charge;
€) une convention écrite entre le propriétaire et I'affréteur, stipulant expressément:
1° la renonciation a battre pavillon luxembourgeois et a afficher «Luxembourg» comme port d'attache pendant toute la
durée que le navire se trouvera en fretement coque nue;

2° le maintien le plus strict de toutes les normes de sécurité technique imposées par la Iégislation maritime luxem-
bourgeoise, ou par les conventions internationales auxquelles le Luxembourg est partie pendant toute la durée du
fretement ainsi que le maintien des standards sociaux luxembourgeois si le navire est frété avec équipage;

3° la suspension temporaire de tous les endossements pour homologation des certificats de bord, estampillés sous
l'autorité du Luxembourg;

4° que s'il se produit en cours du fretement coque nue un accident majeur, résultant en la perte du navire, en de sérieux
dégats a des biens ou a l'environnement, le propriétaire et I'affréteur garantissent pleine coopération pour faciliter
aux experts désignés par le Commissaire aux affaires maritimes les enquétes et les interrogatoires du capitaine et
de I'équipage s'avérant nécessaires;

5° que tous modifications ou ajouts ultérieurs a la convention initiale entre parties ainsi que tout sous-affretement sub-
séquent devront étre notifiés au Commissariat aux affaires maritimes avec indication quant a leur incidence sur la
teneur de la convention de base. Ces modifications et/ou ajouts seront également sujets au consentement par écrit
de la part des créanciers privilégiés ou hypothécaires dont les intéréts sont en cause.

f)  Une déclaration de principe des autorités étrangéres que le navire peut étre immatriculé en coque nue ainsi qu'une
attestation que rien ne s'oppose a ce que les inscriptions relatives a la propriété du navire et les droits réels le grevant
restent inscrits au registre maritime luxembourgeois.

Le reglement ministériel visé a I'article 6 complétera la liste des informations a fournir.

3. Pour un navire immatriculé frété coque nue, les inscriptions relatives aux droits de propriété et autres droits réels le grevant

continuent d'étre régis par la loi luxembourgeoise.

Sans préjudice des autres dispositions relatives a I'immatriculation au registre maritime luxembourgeois, un navire engagé
dans la procédure de fretement coque nue vers un registre d'un Etat tiers pourra arborer le pavillon luxembourgeois aussi long-
temps que cet Etat n'a pas concédé le droit de battre son pavillon.

Art. 14. Certificat de fretement coque nue

La demande de fretement coque nue diment approuvée par le ministre ou son délégué sera notifiée au déclarant par lettre
recommandée. Dans les trente jours de la délivrance de I'autorisation, le déclarant pourra se présenter au conservateur en vue
de la délivrance d'un certificat d'immatriculation. Ce certificat portera la mention suivante:

«The within certificate grants no right to fly the Luxembourg flag while the vessel is subject to the demise charter filed on.......
with the register of maritime liens»

«Le présent certificat ne concede aucun droit de battre pavillon du Luxembourg pendant que le navire se trouve engagé
par freétement coque nue, en vertu de la charte-partie déposée en date du....... aupres du conservateur des hypotheques mari-
times.»

Art. 15. Evénements entrainant la perte de la nationalité

Le navire perd la nationalité:

a) en cas de démolition ou de perte par naufrage;

b) en cas de non renouvellement du certificat d'immatriculation a I'expiration de celui-ci;
c) en cas de retrait de 'autorisation ministérielle prévue a l'article 7;

d) lorsque les conditions de l'article 5 ne sont plus remplies.

Art. 16. Effets de la perte de nationalité
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1. La perte de la nationalité luxembourgeoise entraine la radiation de lI'immatriculation. Toutefois, la radiation laisse subsis-
ter les inscriptions relatives aux droits réels qui ont grevé le navire en pleine immatriculation et n'empéche pas la radiation, la
réduction ou le renouvellement ultérieur de ces inscriptions.

2. Aucune radiation des inscriptions relatives aux droits réels d'un navire ayant fait I'objet d'une pleine immatriculation ne
peut étre effectuée que trente jours aprés la date ol tous les créanciers inscrits a la conservation des hypotheques maritimes
et tous les tiers qui y ont fait inscrire un exploit de saisie, ont été avisés par le conservateur des hypotheques. Cette notification
doit étre faite par lettre recommandée a la poste, qui peut étre adressée au domicile de l'inscrit.

3. La perte de la nationalité a pour effet la perte du droit d'arborer le pavillon luxembourgeois. Cette mesure prend effet avec
la notification intervenant aux termes du paragraphe 1 ou 2 de l'article 17.

Art. 17. Procédure de radiation

1. Dans les cas ou le navire perd la nationalité luxembourgeoise a la suite d'un événement autre que le retrait de I'autorisa-
tion ministérielle ou le non renouvellement du certificat d'immatriculation, cet événement est, dans les trente jours a compter
de la date ou il s'est produit, notifié au Commissaire aux affaires maritimes, par une des personnes au nom de qui le navire est
immatriculé.

La notification est accompagnée du document, dressé en double, constatant I'événement. S'il s'agit toutefois d'un acte
authentique, une expédition de celui-ci accompagnée d'une copie certifiée conforme doit étre produite. La notification agréée
par le Commissaire aux affaires maritimes sera présentée avec les documents au conservateur des hypothéques aux fins d'ins-
cription au registre matricule. Le double du document ou la copie certifiée conforme de I'acte authentique, et éventuellement les
duplicata restent déposés au bureau du conservateur des hypotheques contre récépissé pour annulation.

Sans préjudice des dispositions de l'article 16 paragraphe 2, le conservateur des hypotheques délivrera un certificat de
radiation.

2. Dans le cas ou la perte de la nationalité luxembourgeoise résulte du retrait de l'autorisation ministérielle, le ministre com-
munique d'office au conservateur des hypothéques une copie certifiée conforme de sa décision.

3. Le certificat d'immatriculation, coupé diagonalement en deux ainsi que les certificats internationaux doivent étre restitués
au Commissariat aux affaires maritimes par lettre recommandée dans les trente jours de la notification prévue aux paragraphes
précédents.

Section 2. — Dispositions relatives au navire
Art. 18. Nature juridique du navire

Les navires sont meubles. Néanmoins ils ne sont pas soumis a la régle suivant laquelle, en fait de meubles, la possession
vaut titre.

Art. 19. Dérogations

Par dérogation a la limite de tonnage prévue a l'article 4 al 5, les navires a passagers peuvent étre immatriculés au registre
public maritime a condition gqu'ils soient conformes a la convention internationale de 1974 pour la sauvegarde de la vie humaine
en mer telle qu'elle a été modifiée.

Le ministre peut déroger a la limite d'age prévue a I'article 61 si le navire a fait I'objet de travaux de transformation importants,
a condition que le navire soit conforme aux standards applicables aux navires neufs prévus par les conventions internationales
auxquelles le Luxembourg est partie.

Art. 20. Commandement du navire

Le commandement d'un navire battant pavillon luxembourgeois est attribué a une personne ayant la nationalité d'un pays
membre de la Communauté européenne et qui est titulaire d'un dipléme, reconnu au Luxembourg, d'une école de navigation.
Il peut étre dérogé a la condition de nationalité en vertu d'une autorisation accordée par le ministre dans des cas particuliers,
notamment si les besoins du commerce ou de la navigation le justifient ou bien compte tenu de l'origine des navires sollicitant
I'immatriculation au registre.

Art. 21. Qualification de I'équipage

Tous les dipldmes et certificats des gens de mer reconnus dans un Etat membre de la Communauté européenne, seront
également reconnus au Luxembourg a condition qu'ils répondent aux normes fixées par la Convention de 1978 sur les normes
de formation des gens de mer, de délivrance des brevets et de veille.

Un reéglement grand-ducal pourra préciser les conditions d'application du présent article.
Art. 22. Composition de I'équipage

Un certificat d'équipage minimum annexé au certificat dimmatriculation est délivré par le Commissaire aux affaires maritimes.

Pour la détermination de I'équipage le Commissaire aux affaires maritimes tiendra compte des caractéristiques du navire, de
son état d'automatisation et de la zone de navigation, ainsi que de tous les autres faits significatifs.
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Le capitaine ou son délégué mentionne les noms et adresse et rang des membres de I'équipage sur le livre de bord. Un
reglement ministériel pourra préciser les mentions a y apposer.

Chapitre 2.- Droits d'enregistrement et droits d'hypothéque - Organisation et fonctionnement
du bureau de la conservation des hypothéques - Rétributions

Art. 23. Droits d'enregistrement et droits d'hypotheque

Tous actes entre vifs, a titre gratuit ou onéreux, translatifs ou déclaratifs de droits réels sur un navire construit ou en construc-
tion sont exempts des droits proportionnels d'enregistrement et de transcription. «Il en est de méme, en ce qui concerne les droits
proportionnels d'enregistrement, des actes d'ouverture de crédit, s'il est établi par les dispositions de la convention gu'ils sont
destinés au financement, avec constitution de garantie hypothécaire, de navires construits ou en construction.»’

L'inscription de I'nypothéque maritime est exempte de tout droit & I'exception toutefois du salaire du conservateur des hypo-
théeques.»
Art. 24.

La Iégislation en matiére hypothécaire immobiliere est applicable pour autant que la présente loi ne dispose pas autrement.
Un réglement grand-ducal détermine les conditions d'application de la présente loi et notamment:

a) l'organisation et le fonctionnement du bureau de la conservation des hypothéques maritimes;

b) le mode suivant lequel les registres sont tenus;

c) les rétributions a prélever pour I'examen de la déclaration ou de la demande, pour I'immatriculation de tous navires sous
pavillon luxembourgeois, pour établir et délivrer les documents, pour conserver, prolonger ou radier I'immatriculation ou
une inscription quelconque et pour en permettre la consultation ou pour fournir des informations.

Les rétributions a prélever pour limmatriculation ou la prorogation de I'immatriculation se composent d'une taxe de base
annuelle qui ne pourra étre inférieure a 1000 ECUS ni supérieure a 3000 ECUS et d'une taxe de premiére immatriculation ou
taxe annuelle qui ne pourra étre inférieure a 0,25 ECU ni supérieure a 1,25 ECUS par tonne.

Chapitre 3.- De la publicité des droits réels concédés sur des navires

Art. 25.

Les actes et jugements faisant preuve d'une convention constitutive, translative, déclarative ou extinctive d'un droit réel, autre
qu'un privilege, sur un navire construit ou en construction, sont inscrits au bureau de la conservation des hypothéques; jusque-
1a ils ne peuvent étre opposés aux tiers.

Art. 26.
Sont également inscrites audit bureau, les demandes tendant a faire déclarer la résolution, la révocation, I'annulation d'une

convention rentrant dans les termes de l'article précédent ou a faire constater I'existence de droits réels autres qu'un privilege
sur un navire construit ou en construction et les décisions rendues sur ces demandes.

Ces demandes ne sont recevables que si elles ont été inscrites. L'exception doit étre suppléée d'office par le juge et elle peut
étre opposée en tout état de cause.

Les greffiers ne peuvent, sous peine de tous dommages-intéréts, délivrer aucune expédition du jugement, avant qu'il leur ait
été justifié que le jugement a été inscrit.

Art. 27.

Les actes sous seing privé enregistrés et les actes authentiques sont admis a l'inscription.
Art. 28.

Aucun acte n'est admis a l'inscription si le navire auquel il se rapporte n'est pas immatriculé.
Art. 29.

L'inscription prévue par l'article 25 est faite au registre matricule sur la présentation, au conservateur des hypotheques, de
I'acte soumis a la publicité, s'il est sous seing privé et d'une expédition de cet acte, s'il est authentique.

Si l'acte est sous seing privé, il est présenté en deux originaux dont I'un est exempt du timbre. S'il est authentique, il est joint
a I'expédition une copie certifiée, exempte du timbre.

1 Ajouté par la loi du 22 décembre 2006.
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Art. 30.

Le conservateur des hypotheques mentionne sur le registre matricule:

a) la date de l'acte;

b) la nature de l'acte et, s'il est authentique, la désignation de I'officier public ou du tribunal dont il émane;
c) les nom, prénoms, profession et domicile des parties;

d) la nature de la convention et ses éléments principaux.

Art. 31.

Le conservateur, apres avoir opéré l'inscription, remet au requérant I'expédition du titre s'il est authentique et I'un des ori-
ginaux s'il est sous seing privé. Il certifie au pied de I'acte avoir fait I'inscription, dont il indique la date et le numéro. La copie
certifiée de I'acte authentique ou l'original exempt du timbre, si I'acte est sous seing privé, restent déposés au bureau.

Art. 32.

Si l'acte soumis a l'inscription est fait par le capitaine en cours de voyage, la formalité peut étre accomplie sur le vu d'un
télégramme, télex ou téléfax contenant les indications mentionnées a I'article 30.

Cette formalité opére tous ses effets Iégaux a condition que dans les trois mois a compter de l'inscription du télégramme,
télex ou téléfax, l'acte soit présenté au conservateur des hypothéques pour étre soumis a l'inscription.

Art. 33.

L'inscription exigée par l'article 26 est faite au registre matricule sur la présentation au conservateur:

a) s'il s'agit d'une demande en justice, de deux extraits contenant les nom, prénoms, profession et domicile des parties, les
droits dont la constatation, la résolution, la révocation ou l'annulation est demandée et le tribunal qui doit connaitre de
l'action;

b) s'il s'agit d'un jugement, de deux extraits délivrés par le greffier, contenant les nom, prénoms, profession et domicile des
parties, le dispositif de la décision et le tribunal ou la cour qui I'a rendue.

Le conservateur remet au requérant un des extraits sur lequel il certifie que l'inscription a été faite.

A défaut d'immatriculation du navire auquel se rapporte la demande de résolution, de révocation ou d'annulation, le conser-
vateur se borne a constater la remise desdits extraits au registre de dépbts, sauf a faire l'inscription si l'immatriculation est
ultérieurement requise.

Art. 34.

Si plusieurs titres soumis a la publicité ont été présentés le méme jour a la conservation des hypothéques, la préférence se
détermine d'aprés le numéro d'ordre sous lequel la remise des titres aura été mentionnée par le conservateur au registre de
dépots.

Art. 35.

L'omission de l'une ou de plusieurs des formalités prescrites par les articles du présent chapitre n'entraine pas la nullité de
l'inscription, @ moins qu'il n'en soit résulté un préjudice pour les tiers.

Chapitre 4.- Des privileges et hypothéques maritimes

Art. 36.

Les droits de préférence entre les créanciers d'un navire résultent soit de privileges, soit d'hypothéques. Les privileges sont
attachés a la qualité de la créance: ils priment toujours les hypothéques.

Art. 37.

Les créanciers ayant privilege ou hypothéque inscrite sur un navire le suivent, en quelques mains qu'il passe, pour étre col-
loqués et payés suivant I'ordre de leurs créances ou inscriptions.

Art. 38.

Faute par le tiers détenteur de payer les dettes privilégiées et hypothécaires, dans les termes et délais accordés au débiteur,
ou de remplir les formalités qui seront établies ci-aprés pour purger sa propriété, chaque créancier a le droit de faire vendre sur
lui le navire greve.

Art. 39.

Le changement de nationalité ne préjudicie pas aux droits existants sur le navire. L'étendue de ces droits est réglée par la loi
du pavillon que portait Iégalement le navire au moment ou s'est opéré le changement de nationalité.
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Section I. — Des privileges maritimes
Art. 40.
(1) Sont seuls privilégiés sur le navire, sur le fret du voyage pendant lequel est née la créance privilégiée et sur les acces-
soires du navire et du fret acquis depuis le début du voyage:

a) Les frais de justice dus a I'Etat et dépenses encourues dans l'intérét commun des créanciers, pour la conservation du
navire ou pour parvenir a la vente et a la distribution de son prix;les droits de tonnage, e phare ou de port et les autres
taxes et impots publics de mémes espéces; les frais de pilotage, les frais de garde et de conservation depuis I'entrée du
navire dans le dernier port;

b) Les créances résultant du contrat d'engagement du capitaine, de I'équipage et des autres personnes engagées a bord;
c) Les rémunérations dues pour sauvetage et assistance et la contribution du navire aux avaries communes;

d) Les indemnités pour abordage ou autres accidents de navigation, ainsi que pour dommages causés aux ouvrages
d'art des ports, docks et voies navigables; les indemnités pour Iésions corporelles aux passagers et aux équipages; les
indemnités pour pertes ou avaries de cargaison ou de bagages;

e) Les créances provenant des contrats passés ou d'opérations effectuées par le capitaine hors du port d'attache, en
vertu de ses pouvoirs légaux, pour les besoins réels de la conservation du navire ou de la continuation du voyage, sans
distinguer si le capitaine est ou non en méme temps propriétaire du navire et si la créance est la sienne ou celle des
fournisseurs, réparateurs, préteurs ou autres contractants.

(2) Les accessoires du navire et du fret visés sous (1) ci-dessus s'entendent:

a) Des indemnités dues au propriétaire a raison de dommages matériels subis par le navire et non réparés, u pour pertes
de fret;

b) Des indemnités dues au propriétaire pour avaries communes, en tant que celles-ci constituent soit des dommages
matériels subis par le navire et non réparés, soit des pertes de fret;

c) Des rémunérations dues au propriétaire pour assistance prétée ou sauvetage effectué jusqu'a la fin du voyage, déduc-
tion faite des sommes allouées aux capitaine et autres personnes au service du navire.

Le prix du passage est assimilé au fret.

Ne sont pas considérés comme accessoires du navire ou du fret les indemnités dues au propriétaire en vertu de contrats
d'assurance, non plus que les primes, subventions ou autres subsides nationaux.

Par dérogation a I'alinéa a) ci-dessus, le privilege prévu au profit des personnes au service du navire porte sur I'ensemble
des frets dus pour tous les voyages effectués pendant le cours du méme contrat d'engagement.
Art. 41.

(1) Les créances se rapportant a un méme voyage sont privilégiées dans l'ordre ou elles sont rangées au paragraphe 1¢ de
I'article 40 ci-dessus. Les créances comprises dans chacun des numéros viennent en concurrence et au marc le franc en cas
d'insuffisance du prix.

Les créances visées aux nos c) et e) sous (1) de I'article 40, dans chacune de ces catégories, sont remboursées par préfé-
rence dans l'ordre inverse des dates ou elles sont nées.

Les créances se rattachant a un méme événement sont réputées nées en méme temps.

(2) Les créances privilégiées du dernier voyage sont préférées a celles des voyages précédents.

Toutefois, les créances résultant d'un contrat unique d'engagement portant sur plusieurs voyages viennent toutes au méme
rang avec les créances du dernier voyage.

(3) En vue de la distribution du prix de la vente des objets affectés par le privilege, les créanciers privilégiés ont la faculté
de produire pour le montant intégral de leurs créances, sans déduction du chef des regles sur la limitation, mais sans que les
dividendes leur revenant puissent dépasser la somme due en vertu desdites regles.

(4) Le privilege sur le fret peut étre exercé tant que le fret est encore dii ou que le montant du fret se trouve encore entre les
mains du capitaine ou de I'agent du propriétaire. Il en est de méme du privilege sur les accessoires.

(5) Les dispositions de I'article 40 ci-dessus ainsi que celles du présent article sont applicables aux navires exploités par un
armateur non propriétaire ou par un affréteur principal, sauf lorsque le propriétaire s'est trouvé dessaisi par un acte illicite et
quand, en outre, le créancier n'est pas de bonne foi.

Section Il. — De I'hypothéque maritime
Art. 42.

Les navires peuvent étre hypothéqués par la convention des parties.
Les articles 2124, 2125 et 2126 du code civil sont applicables a I'hypothéque maritime.
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Art. 43.

L'hypotheque maritime n'est valable que si elle est consentie sur des batiments spécialement désignés et pour une somme
déterminée.

Elle peut étre constituée sur un navire en construction.

L'article 2131 du code civil est applicable.

Art. 44.

L'hypotheque maritime s'étend, a moins de convention contraire, aux agres, apparaux, machines et autres accessoires. Elle
s'étend également au fret.

Art. 45.
L'hypotheque garantit, au méme rang que le capital, trois années d'intérét.
Art. 46.

L'hypotheque peut étre inscrite tant qu'elle existe.

En cas de mort du débiteur, l'inscription doit étre faite dans les trois mois de I'ouverture de la succession.

L'inscription ne peut plus étre prise apres l'inscription de I'acte d'aliénation, ni apres la faillite du débiteur.

Lorsque le navire perd sa nationalité luxembourgeoise, aucune hypotheque ne peut plus étre inscrite aprés la radiation de
l'immatriculation.

Art. 47.

Le titre constitutif de I'nypothéque contient élection de domicile par le créancier dans le lieu de la résidence du conservateur
des hypothéques.

Celui-ci mentionne sur le registre matricule, outre les énonciations prescrites par I'article 30:

a) le taux et I'échéance de l'intérét ainsi que le terme du remboursement du capital;

b) le cas échéant, la stipulation de voie parée;

c) I'élection de domicile.

A défaut d'élection de domicile, toutes significations et notifications relatives et l'inscription pourront étre faites au procureur.

L'article 2152 du code civil est applicable.

Art. 48.

Entre les créanciers hypothécaires, le rang s'établit par la date et, si la date est la méme, par le numéro d'ordre de l'inscrip-
tion.

Art. 49.

L'inscription conserve I'hypothéque pendant dix ans a compter du jour de sa date. Son effet cesse si l'inscription n'a pas été
renouvelée avant |'expiration de ce délai.

L'inscription est renouvelée sur la présentation, au conservateur des hypotheques, d'une requéte en double contenant I'indi-
cation précise de l'inscription a renouveler; sinon, elle ne vaudra que comme inscription premiere.

Art. 50.

Lorsque Il'acte emportant cession d'un droit d'hypothéque est sous seing privé, le titre constitutif de I'hypothéque, revétu de
la relation de son inscription, doit étre représenté au conservateur. Celui-ci y fait mention de la cession.

Il en est de méme lorsque l'acte est authentique, s'il a été passé en vertu d'un mandat sous seing privé ou s'il a été fait a
I'étranger dans les formes admises par la loi étrangere.

Art. 51.

En cas de perte ou d'innavigabilité du navire, les droits du créancier s'exercent sur les choses sauvées ou sur leur produit,
alors méme que la créance ne serait pas encore exigible.

Dans le cas de reglement d'avaries concernant le navire, le créancier hypothécaire peut intervenir pour la conservation de
ses droits; il ne peut les exercer que dans le cas ou l'indemnité, en tout ou en partie, n'aurait pas été ou ne serait pas employée
a la réparation du navire.

Art. 52.

Les inscriptions sont rayées ou réduites du consentement des parties intéressées ayant capacité a cet effet, ou en vertu
d'un jugement en dernier ressort ou passé en force de chose jugée, ou en vertu d'un jugement déclaré exécutoire nonobstant
opposition ou appel.

La radiation ou la réduction est opérée par le conservateur, soit sur le dép6t d'une expédition de I'acte authentique de
consentement, soit sur le dépdt de I'acte en brevet et d'une copie certifiée sur papier libre, soit sur le dépdt de l'acte sous seing
privé, soit sur le dép6t d'une expédition du jugement.

Ministére d'Etat — Service central de législation
- 166 -



COMMISSARIAT AUX AFFAIRES MARITIMES

Un extrait littéral de I'acte authentique suffit, lorsqu'il y est déclaré, par le notaire qui I'a délivré, que I'acte ne contient ni
conditions ni réserves.

Si l'acte est sous seing privé, il est dressé en deux originaux, dont I'un est exempt du timbre, et la radiation totale ou partielle
n'est opérée que sur la représentation du titre constitutif d'hypothéque, revétu de la relation de son inscription. Le conservateur
y fait mention de la radiation totale ou partielle de l'inscription.

La représentation du titre constitutif est également requise lorsque I'acte est authentique et a été passé en vertu d'un mandat
sous seing privé ou s'il a été fait & I'étranger dans les formes admises par la loi étrangére.
Art. 53.

Les demandes en radiation et en réduction sont régies par les articles 2159 et 2160 du code civil.

Section Ill. — De l'extinction des priviléges et hypothéques
Art. 54.

Les privileges et hypothéques s'éteignent:

a) par I'extinction de I'obligation principale;

b) par la renonciation du créancier;

c) par la vente forcée du navire greve;

d) par l'aliénation volontaire du navire grevé, suivie de I'accomplissement des formalités et conditions prescrites ci-aprés.

En outre, les privileges s'éteignent, en dehors des cas ci-dessus, a I'expiration du délai d'un an, sans que, pour les créances
de fournitures visées au litt. e) paragraphe (1) de I'article 40 ci-dessus le délai puisse dépasser six mois.

Le délai court pour les privileges garantissant les rémunérations d'assistance et de sauvetage, a partir du jour ou les opéra-
tions sont terminées; pour le privilege garantissant les indemnités d'abordage et autres accidents et pour Iésions corporelles, du
jour ou le dommage a été causé;pour le privilege, pour les pertes ou avaries de cargaison ou des bagages, du jour de la déli-
vrance de la cargaison ou des bagages ou de la date a laquelle ils eussent di étre délivrés;pour les réparations et fournitures
et autres cas visés au litt. e) paragraphe (1) de I'article 40, a partir du jour de la naissance de la créance. Dans tous les autres
cas, le délai court a partir de I'exigibilité de la créance.

La faculté de demander des avances ou des acomptes n'a pas pour conséquence de rendre exigibles les créances des
personnes engagées a bord, visées a l'article 40.

Le fait que le navire grevé n'a pu étre saisi dans les eaux territoriales de I'Etat dans lequel le demandeur a son domicile
ou son principal établissement proroge le délai fixé, sans que le délai puisse dépasser trois ans depuis la naissance de la
créance.

Art. 55.

Les privileges s'éteignent par l'aliénation volontaire sous les conditions suivantes:
a) que l'acte d'aliénation soit inscrit conformément a l'article 25;
b) que l'aliénation soit publiée au Mémorial et a deux reprises et a huit jours d'intervalle dans la presse maritime;

c) qu'aucune opposition ne soit notifiée par le créancier, tant a I'ancien qu'au nouveau propriétaire, dans le mois de l'ins-
cription ou de la derniére publication.

Néanmoins, le droit de préférence du créancier subsiste sur le prix de vente, tant que celui-ci n'a pas été payé ou distribué.

Art. 56.

Les hypothéques s'éteignent par I'aliénation volontaire sous la condition que, dans les six mois de l'inscription de son titre
ou, en cas de poursuites endéans ces six mois, dans le délai de quinzaine a compter de la signification du commandement
préalable a la saisie, le nouveau propriétaire notifie a tous les créanciers inscrits, aux domiciles par eux élus dans les ins-
criptions:

a) un extrait de son titre contenant la date et la qualité de l'acte, la désignation des parties, le nom, I'espéce et le tonnage
du navire, le prix et les charges faisant partie du prix, I'évaluation de la chose si elle a été donnée ou cédée a tout autre
titre que celui de vente;

b) [lindication de la date de l'inscription de son titre;

c) un tableau sur trois colonnes dont la premiére contiendra la date des inscriptions, la seconde le nom des créanciers et
la troisieme le montant des créances inscrites.
Art. 57.
Le nouveau propriétaire déclare dans I'acte de notification qu'il acquittera les dettes et charges hypothécaires jusqu'a concur-
rence du prix ou de la valeur déclarée, sans déduction aucune au profit du vendeur ou de tout autre.

Sauf disposition contraire dans les titres de créances, il jouit des termes et délais accordés au débiteur originaire et il observe
ceux stipulés contre ce dernier.
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Les créances non échues qui ne viennent que pour partie en ordre utile sont immédiatement exigibles vis-a-vis du nouveau
propriétaire, jusqu'a cette concurrence, et pour le tout a I'égard du débiteur.

Art. 58.

Si parmi les créanciers inscrits se trouve un créancier ayant l'action résolutoire et qu'il entende exercer cette action, il est
tenu, a peine de déchéance, de le déclarer au greffe du tribunal devant lequel I'ordre doit étre poursuivi.

La déclaration doit étre faite dans les quinze jours de la notification et suivie, dans les dix jours, de la demande en résolution.

A partir du jour ou le créancier a déclaré vouloir exercer I'action résolutoire, la purge est suspendue et ne peut étre reprise
qu'apres la renonciation du créancier a I'action résolutoire ou aprés le rejet de cette action.

Art. 59.

Dans les quinze jours de la notification faite a la requéte du nouveau propriétaire, tout créancier inscrit peut requérir la mise
du navire aux enchéres en offrant de porter le prix a un dixieme en sus et de donner caution pour le paiement du prix et des
charges.

La vente aux enchéres a lieu a la diligence, soit du créancier qui I'a requise, soit de lI'acquéreur, dans les formes établies
pour les ventes sur saisie.

TITRE 2.- Les conditions de sécurité

Les conventions figurant a I'annexe 3 de la loi du 9 novembre 1990 portant approbation de certaines conventions internatio-
nales en matiere maritime, énumérées ci-apres, se rapportent au présent titre.

—  Convention internationale de 1974 pour la sauvegarde de la vie humaine en mer telle que modifiée (Solas 1974) et
Protocole de 1978 y relatif, tel que modifié (Solas Prot 1978) et Protocole de 1988 y relatif (Solas Prot 1988).

—  Convention sur le Réglement international de 1972 pour prévenir les abordages en mer, telle que modifiée (Colreg
1972).

—  Convention internationale de 1973 pour la prévention de la pollution par les navires (Marpol 1973) et Protocole de 1978
relatif a la Convention internationale de 1973 pour la prévention de la pollution par les navires, tel que modifié (Marpol
Prot 1978).

—  Convention internationale de 1966 sur les lignes de charge telle que modifiée (LL 1966) et Protocole de 1988 relatif a la
Convention internationale de 1966 sur les lignes de charge (LL Prot 1988).

— Convention internationale de 1969 sur le jaugeage des navires (Tonnage 1969).

—  Convention internationale sur la responsabilité civile pour les dommages dus a la pollution par les hydrocarbures (CLC
1969) et Protocole y relatif de 1976 (CLC Prot 1976) et Protocole y relatif de 1984 (CLC Prot 1984).

—  Convention internationale de 1978 sur les normes de formation des gens de mer, de délivrance des brevets et de veille
(STCW 1978).

— Convention internationale de 1979 sur la recherche et le sauvetage maritimes (SAR 1979).

—  Convention sur la prévention de la pollution des mers résultant de I'immersion de déchets, 1972, telle que modifiée (LDC
1972).

Art. 60.

Sans préjudice des dispositions de I'article 63, aucun navire n'est autorisé a naviguer sous pavillon luxembourgeois, s'il n'est
muni du certificat d'immatriculation décrit dans le titre premier de la présente loi ainsi que des certificats internationaux en cours
de validité prévus par les conventions internationales en vigueur et diment ratifiées par le Luxembourg.

Aucun navire luxembourgeois ne peut prendre la mer, ni au départ d'un port fluvial, ni dans aucun port maritime, s'il ne
répond pas aux conditions de sécurité prévues dans les conventions internationales en vigueur, diment ratifiées par le Luxem-
bourg ou requises par la présente loi et des reglements pris en son exécution.

Art. 61.

Tout navire sollicitant I'immatriculation sous pavillon luxembourgeois devra avoir été soumis a une inspection par I'administra-
tion maritime d'un Etat membre de la CEE ou par une société de classification agréée par le commissaire aux affaires maritimes
selon l'article 65. Le certificat d'immatriculation ne pourra étre obtenu qu'aprés la communication des résultats de l'inspection
au commissaire aux affaires maritimes.

Aucun navire dépassant 15 ans d'age a compter de la pose de la quille ne pourra faire l'objet d'une premiere immatriculation
sous pavillon luxembourgeois.

Pour les navires immatriculés au Luxembourg, le maintien de celle-ci au moment ou le navire atteint 15 ans d'age est condi-
tionné par le maintien intégral de la classe du navire, et ce selon les criteres établis par les sociétés de classification interna-
tionales.
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Art. 62.

Toute personne physique ou morale devra étre en possession d'une assurance de responsabilité civile (Protection and
Indemnity Insurance), émise par une société d'assurance justifiant de I'expérience professionnelle requise et ayant son siege
dans un des pays membres de la CEE. Cette assurance doit couvrir I'ensemble des dommages qui peuvent étre causés par
l'intermédiaire du navire et de sa cargaison dont I'immatriculation est sollicitée.

Tout navire transportant plus de 2 000 tonnes d'hydrocarbures en vrac en tant que cargaison est tenu de souscrire une
assurance ou toute autre garantie financiere, telle que cautionnement bancaire ou certificat délivré par un fonds international
d'indemnisation, d'un montant fixé par application des limites de responsabilité prévues a la convention internationale sur la
responsabilité civile pour les dommages dus a la pollution par les hydrocarbures du 29 novembre 1969.

Un certificat attestant qu'une assurance ou garantie financiére est en cours de validité est délivré par le commissaire aux
affaires maritimes. Ce certificat est conforme au modeéle figurant a la convention internationale du 29 novembre 1969. Les condi-
tions de délivrance et de validité du certificat sont, pour autant que nécessaire, précisées par réglement grand-ducal.

Le certificat doit étre annexé au document de bord.
Art. 63.

Sont soumis a un régime spécial qui sera déterminé par réglement grand-ducal:

a) les navires navigant exclusivement dans une zone de navigation restreinte le long d'une cote, en bornage d'estuaires.
Mention de cette restriction a la navigation sera faite sur le certificat d'immatriculation délivré a cette catégorie de
navires;

b) les navires, autres que les batiments de plaisance, qui entreprennent un voyage spécial.
Art. 64.

Pour autant que les conventions internationales en vigueur diment ratifiées par le Luxembourg relatives aux conditions de
sécurité des navires n'y pourvoient pas, un ou plusieurs reglements grand-ducaux déterminent les normes relatives a la sécurité
des navires en fonction du service et de la navigation auxquels ils sont destinés et notamment les prescriptions relatives:

a) alaconstruction et a I'état d'entretien de la coque;
b) aux engins de sauvetage;
) aux agres et apparaux, aux objets d'armement, y compris les moyens contre l'incendie et les piéces de rechange;
d) aux instruments nautiques, aux appareils de propulsion, aux appareils mécaniques et électriques, aux appareils de
signalisation, a la radiotélégraphie et téléphonie;
e) aux aptitudes physiques, aux brevets, aux licences et aux autres attestations similaires qui peuvent étre exigés du capi-
taine et de I'équipage, ainsi qu'au nombre des membres d'équipage;
f) au nombre des passagers par catégorie qui peuvent étre transportés;
g) al'habitabilité des aménagements, a I'hygiene et a la salubrité;
h) aux échelles de tirant d'eau et aux marques de franc-bord;
i) ala stabilité, a I'arrimage et au lestage;
j) auxengins de levage.
Le commissaire aux affaires maritimes pourra, dans des cas exceptionnels, accorder des exemptions d'une ou de plusieurs
de ces dispositions, en tenant compte des conventions internationales ratifiées par le Luxembourg.
Art. 65.

Pour l'instruction des demandes d'immatriculation conformément a Il'article 2, le commissaire aux affaires maritimes pourra
accepter des certificats délivrés par des autorités maritimes étrangéres ou des sociétés de classification désignées par le
ministre.

En vue de la délivrance des certificats requis en vertu de la présente loi et des réglements pris en son exécution le commis-
saire pourra:

— s'assurer de la coopération d'autorités maritimes ou portuaires étrangeres sur la base d'accords a conclure avec ces

autorités;

— mandater les sociétés de classification agréées par le ministre pour I'accomplissement de certains actes relevant de sa

compétence.

Art. 66.

Lorsqu'un navire battant pavillon luxembourgeois se trouve a I'étranger dans l'impossibilité de renouveler un certificat venant
a expiration, le commissaire aux affaires maritimes en sera informé sans délai et pourra indiquer la procédure a suivre pour
obtenir un certificat provisoire qui peut uniquement étre délivré pour terminer le voyage et n'excédera en aucun cas cing mois.

Lorsqu'un navire battant pavillon luxembourgeois a subi une avarie grave ou que sa structure a subi des modifications impor-
tantes, le certificat d'immatriculation est suspendu de plein droit. Il ne peut étre revalidé que par le commissaire aux affaires
maritimes dans les conditions énoncées a l'article 65.
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En dehors des cas prévus a l'alinéa qui précede, lorsqu'un navire battant pavillon luxembourgeois entre dans un port apres
avoir subi une avarie, ou qu'il y a risque d'avarie aprés des incidents techniques ou autres, le voyage ne peut étre poursuivi
jusqu'a ce que le capitaine n'ait informé de ces faits le commissaire aux affaires maritimes ou les autorités portuaires.

Le commissaire aux affaires maritimes pourra exiger I'établissement des rapports d'expertise et la communication des ex-
traits du journal de bord.

Art. 67.

Dans l'exercice de ses attributions telles que définies a l'article 2, le commissaire aux affaires maritimes accomplira ses
fonctions de contréle en collaboration avec les autorités maritimes étrangeres, conformément aux conventions internationales
régissant la matiere.

En cas de besoin il pourra mandater des sociétés de classification visées a l'article 65 pour I'accomplissement de certains
actes suivant les modalités qu'il déterminera.

Art. 68.

Dans I'exercice de ses attributions telles que définies a I'article 2, le commissaire aux affaires maritimes pourra mandater une
personne physique ou morale, justifiant d'une expérience reconnue dans le domaine maritime, afin d'effectuer ponctuellement
des contrbles, des inspections ou des enquétes sur des navires battant pavillon luxembourgeois.

Art. 69.

Le commissaire aux affaires maritimes ou les agents diment mandatés visés aux articles 65 et 68 ont le droit de se rendre
a toute heure du jour et de la nuit a bord des navires et autres batiments visés par la présente loi et les réglements pris en son
exécution.

Tout capitaine ou propriétaire d'un navire battant pavillon luxembourgeois est tenu de donner aux personnes visées a l'alinéa
qui précede les renseignements et I'aide que ceux-ci jugent nécessaires a I'accomplissement de leur mission.

Art. 70.
1. Le commissaire aux affaires maritimes ou les agents diment mandatés visés a l'article 65 ont le droit de faire arréter tout
navire qui ne répond pas aux conditions établies par la présente loi.

lls ont également le droit de faire arréter tout navire ne battant pas pavillon luxembourgeois, s'il existe des présomptions
graves que sa sécurité ou celle de son équipage ou de ses passagers soit compromise.

Conformément aux conventions de I'organisation maritime internationale, le commissaire aux affaires maritimes n'exerce le
droit, prévu au présent paragraphe, a I'égard de navires ou de batiments étrangers qu'aprés en avoir informé le Consul du pays
dont le navire ou le batiment bat pavillon. Il indiquera les mesures a prendre et les motifs de l'intervention. Dans des cas urgents,
cette information est faite sans délai aprés que les mesures ont été prises.

Le navire ou le batiment peut repartir aussitdét que les conditions requises ont été remplies aprées avis favorable d'un inspec-
teur d'une société de classification agréée.

Notification des décisions prises en la matiere est donnée aux autorités portuaires du lieu ou se trouve le navire.
2. Le commissaire aux affaires maritimes ou les agents diment mandatés visés a I'article 65 ont le droit d'interdire le départ
d'un navire battant pavillon luxembourgeois:

a) sile navire ou le batiment n'est pas muni des certificats requis en cours de validité;

b) sidans le cas prévu a l'article 67, la surveillance effectuée a révélé que le navire ne satisfait pas aux conditions Iégales
ou réglementaires requises;

c) s'il existe des présomptions que la non-observation des conditions prévues a l'article 64 compromet la sécurité de I'équi-
page ou des passagers. L'interdiction de départ est levée quand il est satisfait aux conditions Iégales et réglementaires.

Art. 71.

L'équipage peut, en tout temps, s'adresser par requéte motivée au commissaire aux affaires maritimes, s'il estime que le
navire ou le batiment n'offre pas toutes les garanties de sécurité voulues. Le commissaire aux affaires maritimes désignera un
délégué pour entendre I'équipage avant de prendre les mesures requises par les circonstances.

TITRE 3.- Droit du travail applicable aux gens de mer

Les conventions figurant a I'annexe 4 de la loi du 9 novembre 1990 portant approbation de certaines conventions internatio-
nales en matiere maritime, énumérées ci-aprés, se rapportent au présent titre.
— La Convention n° 53 concernant le minimum de capacité professionnelle des capitaines et officiers de la marchande,
adoptée par la Conférence générale de I'Organisation internationale du travail, le 24 octobre 1936, dénommée conven-
tion sur les brevets de capacités des officiers, 1936.
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— La Convention n° 58 fixant I'dge minimum d'admission des enfants au travail maritime (révisée en 1936) adoptée par la
Conférence générale de I'Organisation internationale du travail, le 24 octobre 1936, dénommée Convention (révisée) sur
I'dge minimum (travail maritime), 1936.

— La Convention n° 68 concernant I'alimentation et le service de table a bord des navires, adoptée par la Conférence
générale de I'Organisation internationale du travail, le 27 juin 1946, dénommée Convention sur l'alimentation et le ser-
vice de table (équipage des navires), 1946.

— La Convention n° 69 concernant le dipléme de capacité professionnelle des cuisiniers de navire adoptée par la Confé-
rence générale de I'Organisation internationale du travail, le 27 juin 1946, dénommée convention sur le dipldme de
capacité des cuisiniers de navire, 1946.

— La Convention n° 73 concernant I'examen médical des gens de mer adoptée par la Conférence générale de I'Organisa-
tion internationale du travail, le 29 juin 1946, dénommée convention sur I'examen médical des gens de mer, 1946.

— La Convention n° 74 concernant les certificats de capacité de matelot qualifié adoptée par la Conférence générale de
I'Organisation internationale du travail, le 29 juin 1946, dénommée convention sur les certificats de capacité de matelot
qualifié, 1946.

— La Convention n° 92 concernant le logement de I'équipage a bord (révisée en 1949) adoptée par la Conférence géné-
rale de I'Organisation internationale du travail, le 18 juin 1949, dénommée convention sur le logement des équipages
(révisée), 1949.

— La Convention n°® 108 concernant les pieces d'identité nationale des gens de mer adoptée par la Conférence générale
de I'Organisation internationale du travail, le 13 mai 1958,dénommée convention sur les pieces d'identité des gens de
mer, 1958.

— La Convention n° 146 concernant les congés payés annuels des gens de mer adoptée par la Conférence générale de
I'Organisation internationale du travail, le 29 octobre 1976, dénommée Convention sur les congés payés annuels (gens
de mer), 1976.

— La Convention n° 147 concernant les normes minima a observer sur les navires marchands adoptée par la Conférence
générale de I'Organisation internationale du travail, le 29 octobre 1976, dénommée convention sur la marine marchande
(normes minima), 1976.

— La Convention n° 166 concernant le rapatriement des marins adoptée par la Conférence générale de I'Organisation
internationale du travail, le 24 septembre 1987, dénommée convention sur le rapatriement des marins (révisée), 1987.

Chapitre 1°.- Le contrat de travail maritime

Art. 72.

Tout contrat d'engagement conclu entre un armateur ou son représentant et un marin et ayant pour objet un service a accom-
plir @ bord d'un navire battant pavillon maritime luxembourgeois en vue ou en cours d'une expédition maritime, est un contrat de
travail maritime régi par les dispositions de la présente loi.

Art. 73.

Sans préjudice des regles qui régissent la libre circulation des travailleurs communautaires, le contrat de travail maritime ne
confére aucun droit d'entrée, de séjour et d'emploi en territoire luxembourgeois.

Art. 74.

Nul ne peut contracter un contrat de travail maritime s'il n'a atteint I'age de 18 ans accomplis, sauf en cas de stage. Un regle-
ment grand-ducal fixera les modalités de stage des marins.

Art. 75.

Le placement du travailleur se proposant de contracter un contrat de travail maritime a lieu par embauchage direct ou par
I'entremise d'une institution paritaire de placement maritime.

Art. 76.

Le recrutement du marin par contrat de travail maritime est subordonné a la présentation d'un certificat médical attestant
que le marin remplit les conditions d'aptitude physique pour exercer la navigation et établissant que I'embarquement du marin
ne présente aucun danger pour sa propre santé ou pour celle de I'équipage.

Le certificat doit attester notamment:

a) que l'ouie et la vue du titulaire et, s'il s'agit d'une personne devant étre employée au service du pont, sa perception des
couleurs sont satisfaisantes;

b) que le titulaire n'est atteint d'aucune affection de nature a étre aggravée par le service a la mer ou qui le rend impropre
a ce service, ou qui comporterait un risque pour la santé d'autres personnes a bord.

Le certificat médical est délivré aux frais de I'armateur par un médecin agréé par le commissaire aux affaires maritimes.
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Le certificat délivré reste valide pendant une période d'une année a compter de sa date de délivrance, sauf interruption de
navigation de plus de 3 semaines pour cause d'accident ou de maladie, auquel cas il doit étre renouvelé.

Si la période de validité expire au cours du voyage, le certificat reste valide jusqu'a la fin du voyage.

Dans le cas d'urgence, le marin peut provisoirement étre engagé dans le cadre d'un contrat de travail maritime, sans qu'il
ait été satisfait aux dispositions du présent article. Dans ce cas, la visite médicale doit étre subie au premier port touché par le
navire ou cette visite sera possible.

L'armateur peut a tout moment demander au marin de se soumettre a une nouvelle visite médicale.

Un reglement grand-ducal peut établir les modalités d'application du présent article.

Art. 77.

(1) Le contrat de travail maritime doit étre constaté par écrit pour chaque marin au plus tard au moment de son entrée en
service; il doit étre passé en double exemplaire, le premier étant remis a I'armateur ou a son représentant, le deuxieme au marin.

Le contrat doit étre rédigé de fagon a permettre aux marins de connaitre les droits et obligations respectives des parties au
contrat.

Le contrat de travail maritime doit contenir notamment les énonciations suivantes:
1. Nom de l'armateur et de son représentant éventuel.

2. Nom et prénoms du membre de I'équipage, ainsi que les données suivantes:
— date et lieu de naissance;

— adresse de résidence;

— nationalité;

— brevets et certificats de capacité;

— les ayants droit;

— numéro de passeport et la date d'expiration;

— numéro du livret de marin.

Service auquel il doit étre affecté.

Lieu et date de I'entrée en service et désignation du navire .

Le ou les voyages a entreprendre .

Montant des gages .

Le systéme de sécurité sociale applicable.

Durée du contrat .

© ©o N oo~

Lieu et date de I'engagement.

(2) Le contrat de travail maritime doit indiquer si I'engagement est conclu pour une durée déterminée, pour une durée indé-
terminée ou pour un ou plusieurs voyages.

Si I'engagement est conclu pour une durée indéterminée, le contrat doit fixer obligatoirement le délai de préavis a observer
en cas de résiliation par I'une des parties. Ce délai ne peut étre inférieur a ceux visés a l'article 79 paragraphe (3) de la présente
loi.

Si l'engagement est conclu pour une durée déterminée, le contrat doit contenir I'indication de cette durée.

Si I'engagement est conclu pour la durée du voyage, le contrat doit désigner nominativement le port ou le voyage prendra
fin et fixer a quel moment des opérations commerciales et maritimes effectuées dans ce port le voyage sera réputé terminé.

Au cas ou la désignation de ce port ne permettrait pas d'apprécier la durée approximative du voyage, le contrat devra fixer
une durée maximale aprées laquelle le marin pourra demander son débarquement au premier port d'escale européen, méme si
le voyage pour lequel il a contracté n'est pas achevé.

Par port européen, il faut comprendre les ports situés dans les Etats membres de la Communauté Economique Européenne,
de la Norvege, de la Suéde, de la Finlande et de I'lslande.

Art. 78.

(1) Le contrat de travail maritime conclu pour un temps déterminé prend fin par I'expiration du temps pour lequel il a été
conclu.

Le contrat de travail maritime conclu pour la durée d'un voyage prend fin par I'accomplissement du voyage et par la rupture
volontaire ou forcée du voyage.

Le refus par I'employeur de renouveler le contrat a durée déterminée apres deux prorogations successives au moins, peut
étre assimilé a un licenciement.

(2) Hormis le cas visé a l'article 82, le contrat de travail maritime a durée déterminée ne peut étre résilié avant I'échéance
du terme.

L'inobservation par I'employeur des dispositions de I'alinéa qui précéde ouvre droit pour le salarié a des dommages et inté-
réts d'un montant égal aux gages, y non comprises les heures supplémentaires, qu'il aurait pergus jusqu'au terme du contrat.
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L'inobservation par le marin des dispositions de I'alinéa 1° ouvre droit pour I'employeur a des dommages et intéréts corres-
pondant au préjudice réellement subi, sans que ce montant ne puisse excéder la rémunération correspondant a la durée du
contrat restant a courir.

Art. 79.

(1) Le contrat de travail maritime a durée indéterminée prend fin dans un port de chargement ou de déchargement du navire
apres la notification de la résiliation du contrat par le capitaine ou par le marin, sous condition que le délai de préavis soit
observé.

(2) La notification de la résiliation du contrat de travail maritime par le capitaine ou par le marin peut étre effectuée dans un
port de chargement ou de déchargement du navire par la remise en main propre d'un écrit contre récépissé signé par le marin
ou par le capitaine, par une déclaration verbale mentionnée au journal de bord, faite en présence de deux témoins qui signent
le journal de bord ou, le cas échéant, par lettre recommandée a la poste.

Le licenciement du capitaine doit étre notifié par I'armateur ou par un représentant de I'armateur muni d'un mandat spécial.
La résiliation du contrat de travail maritime est portée au journal de bord du navire.

(3) En cas de notification de la résiliation a l'initiative du capitaine ou du marin, le contrat de travail maritime prend fin:

— al'expiration d'un délai de préavis d'une semaine, lorsque le marin justifie auprés du méme armateur d'une ancienneté
de services continus inférieure a 3 mois;

— al'expiration d'un délai de préavis de deux semaines, lorsque le marin justifie auprés du méme armateur d'une ancien-
neté de services continus comprise entre 3 mois et moins de 3 ans;

— al'expiration d'un délai de préavis de six semaines, lorsque le marin justifie auprés du méme armateur d'une ancienneté
de services continus de 3 ans au moins.
La cessation de l'entreprise, sauf cas de force majeure, ne libére pas I'armateur de I'obligation de respecter le délai de pré-
avis.

(4) La partie qui résilie le contrat conclu a durée indéterminée sans y étre autorisée par l'article 82 ou sans respecter les
délais de préavis visés au présent article est tenue de payer a l'autre partie une indemnité compensatoire de préavis égale a la
rémunération correspondant a la durée du préavis ou, le cas échéant, a la partie de ce délai restant a courir.

Art. 80.

(1) En cas de résiliation du contrat de travail maritime conclu pour une durée indéterminée, le marin peut demander, dans
les 15 jours a dater de la notification du licenciement conformément aux dispositions de I'article 79,que le capitaine du navire
porte sur le journal de bord la ou les causes du licenciement liées a son aptitude ou a sa conduite ou fondées sur les nécessités
du fonctionnement de I'entreprise.

Dans ce cas, le capitaine est tenu de mentionner sans délai sur le journal de bord la ou les causes du licenciement et
remettre au marin, dans les huit jours au plus tard, copie, signée de sa main, de cette mention.
(2) La résiliation du contrat de travail maritime ouvre droit, si elle est abusive, a des dommages et intéréts.

Est abusif et constitue un acte socialement et économiquement anormal le licenciement qui est contraire a la loi et/ou qui
n'est pas fondé sur des motifs réels et sérieux.

L'action judiciaire en réparation de la résiliation abusive du contrat de travail maritime doit étre introduite aupres de la juridic-
tion du travail, sous peine de forclusion, dans un délai de trois mois a partir de la notification du licenciement ou de sa motivation.

Ce délai est valablement interrompu en cas de réclamation écrite introduite auprées de I'employeur par le marin, son manda-
taire ou son organisation syndicale.

(3) En cas de contestation, la charge de la preuve du caractére réel et sérieux des motifs incombe a I'employeur.

L'employeur peut en cours d'instance apporter des précisions par rapport aux motifs énoncés.

L'abstention du marin de prester son travail en raison d'une gréve professionnelle, décrétée dans des conditions Iégitimes
et licites ne constitue ni un motif grave au sens de I'article 82 ni un motif sérieux au sens du paragraphe (1) du présent article.

Art. 81.

Le marin licencié a droit, sauf en cas de licenciement immédiat pour motif grave, & une indemnité de départ égale a

— une mensualité apres une ancienneté de services continus de 5 années au moins aupres du méme armateur;

— deux mensualités aprés une ancienneté de services continus de 10 années au moins auprés du méme armateur;

— trois mensualités aprés une ancienneté de services continus de 15 années au moins aupres du méme armateur.

Art. 82.

(1) Le contrat de travail maritime d'un membre de I'équipage peut étre résilié sans préavis ou avant I'expiration du terme dans
I'un des cas énumérés ci-apres:

1. s'ilapparait que le membre de I'équipage est inapte au service pour lequel il s'est engagé et ce pour des raisons existant
avant I'engagement, a moins que celles-ci n'aient été connues de I'armateur ou auraient da raisonnablement |'étre;
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3.
4.
5.

si le membre de I'équipage est atteint d'une maladie transmissible qui peut étre dangereuse pour d'autres personnes a
bord ou s'il omet de déclarer qu'il est porteur de germes de la fiévre typhoide ou d'une fievre paratyphoide;

s'il se rend coupable de fautes répétées particulierement graves dans le service;
s'il se rend coupable d'un fait disciplinaire ou pénal rendant sa présence a bord indésirable;
s'il commet un acte qui le rend incapable de travailler.

Le capitaine est tenu de mentionner sans délai sur le journal de bord toute résiliation immédiate d'un contrat de travail mari-
time avec I'énonciation précise du ou des faits reprochés au marin et les circonstances qui sont de nature a leur attribuer le
caractére d'un motif grave; il est obligé de remettre au membre de I'équipage une copie, signée de sa main, de cette mention.

(2
1
2.
3.
4
5

) Tout membre de I'équipage peut résilier son contrat de travail sans préavis dans I'un des cas énumérés ci-apres:

si I'armateur ou le capitaine se rend coupable d'un manquement grave a ses devoirs envers lui;

si le capitaine l'insulte gravement, lui fait subir de mauvais traitements ou tolére de tels traitements de la part de tiers;
si le navire change de pavillon;

si le congé annuel est refusé a l'intéressé;

si le navire doit toucher un port contaminé par une épidémie ou ne quitte pas immédiatement un port ol une épidémie
s'est déclarée, de sorte que la santé du membre de I'équipage s'en trouve sérieusement menacée;

si le navire est appelé a traverser une zone ou il sera exposé a des dangers particuliers en raison d'un conflit armé, ou,
le cas échéant, s'il ne quitte pas une telle zone sans délai;

en cas d'innavigabilité du navire, de logement insalubre, de privation d'aliments ou de boissons, de délivrance de vivres
avariés, d'équipage insuffisant; dans ces cas, le membre de I'équipage n'a le droit de résilier son engagement sans
préavis que s'il formule une plainte en conséquence et s'il n'est pas remédié dans un délai raisonnable a I'objet de cette
derniére.

Un membre de I'équipage n'est pas autorisé a résilier son contrat de travail maritime en vertu des points 5 et 6 de I'alinéa qui
précéde s'il était au courant, avant le début de la traversée, des motifs de résiliation.

(3) Aucun fait fautif ne peut a lui seul donner lieu a la résiliation pour motif grave au-dela d'un mois a compter du jour ou la
partie qui l'invoque en a eu connaissance, a moins que ce fait n‘ait donné lieu a I'exercice de poursuites pénales.

Art. 83.

Quelle que soit sa nature, le contrat de travail maritime prend fin:

1. parle décés du marin;

2. par la perte, par l'innavigabilité officiellement constatée, la prise ou la capture du navire;

3. par la mise en détention du marin comme auteur ou complice d'une infraction;

4. par la résolution prononcée par jugement en vertu des dispositions de l'article 1184 du code civil;

5. par le débarquement régulier du marin pour cause de maladie ou de blessure;

6. par le consentement mutuel des parties;

7. par le désarmement du navire ou par le séjour prolongé du navire dans un chantier naval pour une période supérieure
a 10 jours.

8. par la déclaration en état de faillite de I'armateur.

(Loi du 20 juillet 2017)
«Larticle L.126-1 du Code du travail est applicable aux créances salariales des gens de mer sans préjudice des obliga-
tions contractuelles et Iégales de I'armateur concernant notamment le paiement et la garantie de paiement des rému-
nérations.»

Art. 84.

S'il survient une modification dans la situation juridique de I'armateur notamment par succession, vente, fusion, transforma-
tion de fonds ou mise en société, tous les contrats de travail maritime en cours au jour de la modification subsistent entre le
nouvel armateur et les marins.

Art. 85.

Tout marin navigant sous pavillon luxembourgeois doit étre porteur d'un livret établi et délivré par le commissaire aux affaires
maritimes.

Le livret ne doit contenir aucune appréciation des services rendus par le marin.

Un reéglement grand-ducal fixe la forme, le contenu et les modalités de délivrance du livret.
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Chapitre 2.- Droits et obligations du marin

Art. 86.

Le marin est tenu de se rendre a bord du navire pour le service duquel il s'est engagé au jour et a I'heure qui lui sont indiqués
par I'armateur, par son représentant ou par le capitaine.

Art. 87.
Tout retard non justifié apporté par le marin dans la prise de son service a bord au jour et a I'neure fixés pourra étre considéré
par I'armateur comme une cause légitime de résiliation du contrat.

Lorsque le marin est absent du bord par suite de force majeure ou d'un cas fortuit 2 heures avant I'appareillage du navire, il
pourra étre remplacé sans avoir droit a aucune indemnité.

En cours de voyage, |'absence du bord sans autorisation du capitaine constitue une cause Iégitime de résiliation méme a
I'étranger, si le marin n'est pas a bord au moment de I'appareillage du navire.
Art. 88.

Le marin est tenu d'accomplir son service dans les conditions déterminées par le contrat, par la loi ou par les réglements et
usages en vigueur.

Art. 89.

Le marin est tenu d'obéir aux ordres de ses supérieurs concernant le service du navire et d'avoir soin du navire et de la
cargaison.

Art. 90.
Le capitaine détermine les conditions dans lesquelles le marin peut descendre a terre.
Art. 91.

(1) Le marin a droit a la nourriture pendant toute la durée du contrat.

Les aliments qui lui sont fournis doivent étre sains, de bonne qualité, en quantité suffisante et d'une nature appropriée au
voyage entrepris.

Tout retranchement opéré sur les rations distribuées donne lieu au profit du marin a une indemnité représentative équiva-
lente a la valeur du retranchement opéré;le retranchement doit faire I'objet d'une mention au journal de bord du navire.

(2) L'armateur est obligé de fournir au marin a bord du navire un logis bien installé, proportionné au nombre des occupants
et exclusivement réservé a leur usage.

(Loi du 20 juillet 2017)
«Art. 91bis.

Un marin, membre ou suppléant d’'un groupe spécial de négociation ou d’un comité d’entreprise européen, est autorisé par
'armateur & participer a une réunion du groupe spécial de négociation ou du comité d’entreprise européen, ou a toute autre
réunion prévue par les procédures établies en vertu des articles L.432-19 et suivants du Code du travail, s’il n’est pas en mer
ou dans un port situé dans un pays autre que celui dans lequel la compagnie maritime est domiciliée, lorsque la réunion a lieu.

Dans la mesure du possible, les réunions sont programmeées pour faciliter la participation des gens de mer, membres ou sup-
pléants d’'un groupe spécial de négociation ou d’'un comité d’entreprise européen. A défaut de pouvoir assurer la présence des
gens de mer, membres ou suppléants d’'un groupe spécial de négociation ou d’'un comité d’entreprise européen, les possibilités
d’utiliser, le cas échéant, les nouvelles technologies de I'information et de la communication sont examinées.»

Chapitre 3.- Les conditions de travail et de rémunération

Art. 92.

(1) Le travail du personnel lié par contrat de travail maritime est organisé sur la base de 8 heures par jour et de 40 heures
par semaine.

Est considéré comme temps de travail effectif, le temps pendant lequel le personnel embarqué est, par suite d'un ordre
donné, a la disposition du capitaine, hors des locaux qui lui servent d'habitation a bord.

Est considéré comme temps de repos, le temps pendant lequel le personnel embarqué est en droit de séjourner dans les
locaux qui lui servent d'habitation a bord.

(2) La convention collective de travail, sinon le Ministre, peut, a la demande de |'armateur et sous les conditions et selon les
modalités qu'elle détermine, fixer 'aménagement et la répartition des horaires de travail dans la semaine ou sur une période
de temps autre que la semaine pour tenir compte de la continuité de l'activité des navires, des contraintes portuaires et des
nécessités de la sauvegarde de la sécurité des personnes et des biens en mer et aux ports.
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En cas de besoin, un reglement grand-ducal peut réglementer 'aménagement et la répartition du temps de travail des
marins.
(3) La durée maximale journaliére du travail peut étre dépassée sans majoration de rémunération pour les travaux ci-apres:

a) les travaux que le capitaine estime nécessaires et urgents en vue de sauvegarder la sécurité du navire, de la cargaison
ou des personnes embarquées;

b) les travaux requis par le capitaine en vue de porter secours a d'autres navires ou a d'autres personnes en détresse;
) les appels, exercices d'incendie ou d'embarcation et exercices similaires;
d) les travaux supplémentaires requis par des formalités douaniéres, la quarantaine ou d'autres formalités sanitaires;

)

les travaux normaux et indispensables auxquels doivent procéder les officiers pour la détermination de la position du
navire et pour les observations météorologiques;

f)  le temps supplémentaire qu'exige la reléve normale des quarts.

(4) Tout travail autre que ceux visés au paragraphe (3) fourni en dehors de la durée normale du travail est considéré comme
heures supplémentaires et rémunéré comme telles suivant le taux fixé par le contrat.

Le taux de majoration pour heures supplémentaires ne peut étre inférieur a 25%.

Art. 93.

En principe, il ne doit étre imposé aux marins les dimanches aucun travail autre que les travaux nécessités par les circons-
tances de force majeure, la sécurité et la conduite du navire et le service des personnes embarquées ou de la cargaison.

Sont applicables aux marins servant a bord d'un navire battant pavillon luxembourgeois les dispositions de l'article 7 de la loi
du 1°" aolt 1988 concernant le repos hebdomadaire des employés et ouvriers.

Art. 94.

Le salarié servant a bord d'un navire a droit & un congé payé a la charge de I'armateur calculé a raison de 3 jours par mois
d'embarquement.

Art. 95.
(1) Les gages du salarié servant a bord d'un navire sont fixés au mois.

(2) Les gages sont payables au membre de I'équipage pendant tout le temps qui est nécessaire pour se rendre au lieu ou il
doit prendre son service.
(3) Les gages sont exigibles a I'expiration du contrat de travail maritime ou apres débarquement du marin.

Toutefois, les membres de I'équipage ont droit & des avances sur leurs gages lorsque le navire est mouillé dans un port ou
en rade.

Il est interdit de payer les gages dans un établissement de consommation public ou dans un débit de boissons.

(4) Si un membre de I'équipage lui en fait la demande, I'armateur versera une partie de ses gages a la fin de chaque mois
a toute personne désignée par lui, sans que ce paiement puisse dépasser 65 % des gages nets du marin calculés sur une
période d'un mois.

Si un membre de I'équipage lui en fait la demande, I'armateur ou son représentant lui remet un certificat de délégation de
gages.

(5) Le capitaine est obligé de remettre au marin a la fin de chaque mois un décompte exact et détaillé concernant les heures
travaillées, en précisant les heures donnant lieu a majoration et les taux de majoration.

Art. 96.

Les gages du marin ne peuvent étre inférieurs au salaire social minimum fixé en application de la loi du 12 mars 1973 portant
réforme du salaire social minimum.

Pour tenir compte de ses obligations de nourriture et de logement, I'armateur est autorisé a computer un montant forfaitaire
déterminé par reglement grand-ducal.

Chapitre 4.- Conventions collectives de travail

Art. 97.

Conformément a la loi du 12 juin 1965 concernant les conventions collectives de travail, I'armateur peut conclure, dans
I'intérét de I'ensemble du personnel servant a bord de ses navires battant pavillon luxembourgeois une convention collective de
travail avec les organisations syndicales représentatives sur le plan national qui justifient d'une représentativité suffisante des
marins soit par affiliation directe soit a travers un lien organique ou conventionnel avec une organisation syndicale représenta-
tive de marins.
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Chapitre 5.- Rapatriement

Art. 98.

Le marin a le droit d'étre rapatrié dans les cas suivants:
1. quand le contrat de travail maritime conclu pour une durée déterminée ou pour un voyage déterminé expire dans un
pays autre que son pays de résidence;

a la fin de la période de préavis, légal ou conventionnel, notifié conformément aux dispositions de la présente loi;

en cas de maladie ou d'accident ou par une autre raison d'ordre médical qui exige le rapatriement du marin quand il est
reconnu médicalement en état de voyager;

en cas de naufrage;

5. quand l'armateur n'est plus en mesure de remplir ses obligations Iégales ou contractuelles d'employeur vis-a-vis du
marin pour cause de faillite, de vente du navire, de changement d'immatriculation, ou pour toute autre raison analogue;

6. quand un navire fait route vers une zone de guerre, telle que définie par la convention collective de travail, ou le marin
n‘accepte pas de se rendre;

7. encas de cessation ou de suspension de I'emploi du marin conformément a la convention collective de travail ou en cas
de cessation de I'emploi pour toute autre raison similaire.
Art. 99.

Le marin doit étre rapatrié au port d'embarquement ou a tout autre lieu convenu entre les parties au moment de I'engage-
ment.

Art. 100.

(1) L'armateur a la responsabilité d'organiser le rapatriement par des moyens appropriés et rapides; le transport aérien
constituera le mode normal de transport.

(2) Les frais de rapatriement sont a la charge de I'armateur. Le commissaire aux affaires maritimes peut exiger de I'armateur
le payement d'une caution ayant pour objet de couvrir une partie ou I'ensemble des frais de rapatriement.
Quand le rapatriement a lieu parce que le marin a été reconnu coupable judiciairement d'un manquement grave aux obliga-
tions de son emploi, I'armateur peut recouvrer, totalement ou partiellement, les frais de rapatriement auprés du marin.
(3) Les frais a la charge de I'armateur doivent inclure
— le voyage jusqu'a la destination choisie pour le rapatriement;
— lelogement et la nourriture du marin depuis le moment ou il quitte le navire jusqu'a son arrivée a la destination de rapa-
triement;
— la rémunération et les indemnités du marin depuis le moment ou il quitte le navire, jusqu'a son arrivée a la destination
de rapatriement si cela est prévu par la convention collective;

— le transport de trente kilogrammes de bagage personnel du marin jusqu'a la destination de rapatriement;

— le traitement médical, si nécessaire, en attendant que I'état de santé du marin lui permet de voyager jusqu'a sa destina-
tion de rapatriement.

Chapitre 6.- Maladies et blessures des marins

Art. 101.

(1) Le marin est payé de ses gages et soigné aux frais du navire s'il est blessé au service du navire ou s'il tombe malade
pendant le cours de son embarquement apres que le navire a quitté le port ou le marin a été embarqué.

(2) Les soins a donner au marin cessent d'étre dus lorsque le marin est guéri, lorsque la blessure du marin est consolidée
ou lorsque le marin est rapatrié au port d'embarquement ou au port le plus proche de sa résidence habituelle.

(3) Le marin est laissé a terre quand le médecin du bord ou tout autre médecin déclare que I'état du malade exige son débar-
quement et, si son état le requiert, son hospitalisation.

(4) Les dispositions du présent article ne sont pas applicables si la maladie ou la blessure sont imputables a une faute grave
du marin.

(5) Les gages du marin lui sont payés pendant tout le temps ou il a droit aux soins.
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Chapitre 7.- Dispositions spéciales applicables au capitaine

Art. 102.

1. Les dispositions du Titre 3 de la présente loi sont applicables au capitaine sauf celles qui sont déterminées par réglement
grand-ducal; le méme réglement peut fixer, le cas échéant, des régles particulieres applicables au capitaine.

2. L'armateur peut toujours congédier le capitaine, sauf dommages et intéréts conformément aux dispositions de I'article 80
en cas de licenciement abusif.

3. Le capitaine engagé pour un voyage est tenu de I'achever, sous peine de dommages et intéréts envers l'armateur.

Chapitre 8.- Litiges entre I'armateur et le marin

Art. 103.

Les litiges qui s'élévent entre les armateurs ou leurs représentants et les salariés liés par contrat de travail maritime sont
portés devant les juridictions du travail.

Chapitre 9.- Dispositions dérogatoires

Art. 104.

«(1)»" Ne sont pas applicables aux salariés couverts par contrat de travail maritime:

1.

la loi du 24 mai 1989 sur le contrat de travail;

2. laloi modifiée du 7 juin 1937 ayant pour objet la réforme de la loi du 31 octobre 1919 portant reglement Iégal du louage
de service des employés privés;

3. laloi du 9 décembre 1970 portant réduction et réglementation de la durée du travail des ouvriers occupés dans les
secteurs public et privé de I'économie;
la loi modifiée du 22 avril 1966 portant réglementation uniforme du congé annuel payé des salariés du secteur privé;

5. la loi modifiée du 3 juillet 1975 concernant la protection de la maternité de la femme au travail; 2. la modification de
l'article 13 du code des assurances sociales;

6. laloi du 12 mai 1975 portant généralisation de I'échelle mobile des salaires et traitements;

7. larticle 4 in fine de la loi du 12 juin 1965 concernant les conventions collectives de travail;

8. l'article 19 de la loi modifiée du 24 décembre 1977 autorisant le Gouvernement a prendre les mesures destinées a
stimuler la croissance économique et a maintenir le plein emploi;

9. laloidu 12 juillet 1895 concernant le paiement des salaires des ouvriers;

10. laloi du 1¢" ao(t 1988 concernant le repos hebdomadaire des employés et ouvriers a I'exception de son article 7;

11. (...) (abrogé par la loi du 20 juillet 2017)

12. (...) (abrogé par la loi du 20 juillet 2017)

13. (...) (abrogé par la loi du 20 juillet 2017)

14. laloi du 28 mars 1987 sur la préretraite;

15. laloi du 26 juillet 1975 autorisant le Gouvernement a prendre des mesures destinées a prévenir des licenciements pour
des causes conjoncturelles et a assurer le maintien de I'emploi;

16. la loi du 10 avril 1976 portant réforme de la réglementation des jours fériés légaux.

(Loi du 20 juillet 2017)

«(2) Par dérogation au paragraphe 1, le titre Il, chapitre VII, du livre I1°" du Code du travail s’applique au transfert de navires
de mer qui s’inscrit dans le cadre du transfert d’entreprise ou d’'un établissement pour autant que le cessionnaire se situe sur le
territoire du Grand-Duché de Luxembourg ou que I'entreprise, I'établissement ou la partie de I'entreprise ou de I'établissement a
transférer continue de relever de ce territoire. Ledit chapitre ne s’applique pas lorsque 'objet du transfert consiste exclusivement
en un ou plusieurs navires de mer.»

1 Modifié par la loi du 20 juillet 2017.
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TITRE 4.- La protection sociale des gens de mer

Les conventions figurant a I'annexe 5 de la loi du 9 novembre 1990 portant approbation de certaines conventions internatio-
nales en matiere maritime, énumérées ci-aprés, se rapportent au présent titre.

La Convention n° 55 concernant les obligations de I'armateur en cas de maladie, d'accident ou de déces des gens de
mer, adoptée par la Conférence générale de I'Organisation internationale du travail, le 24 octobre 1936, dénommée
Convention sur les obligations de I'armateur en cas de maladie ou d'accident des gens de mer, 1936.

La Convention n° 56 concernant I'assurance maladie des gens de mer adoptée par la Conférence générale de I'Organisa-
tion internationale du travail, le 24 octobre 1936,dénommée Convention sur I'assurance maladie des gens de mer, 1936.

Art. 105.

Le code des assurances sociales est modifié comme suit:

a)

L'article 1¢" sub 1) est complété par les termes «et les gens de mer luxembourgeois ou ressortissants d'un pays avec
lequel le Luxembourg est lié par un instrument bi- ou multilatéral de sécurité sociale ou résidants au Luxembourg occu-
pés sur un navire battant pavillon luxembourgeois».

Apres l'alinéa 9 de l'article 8 il est inséré un alinéa 10 nouveau ayant la teneur suivante:

«Le droit aux prestations en nature des gens de mer visés a l'article 1¢" est suspendu tant et pour autant que I'armateur
est obligé d'en assumer la charge conformément a l'article 101 de la loi du 9 novembre 1990 ayant pour objet la création
d'un registre public maritime luxembourgeois».

Les alinéas 10 & 13 actuels deviennent les alinéas 11 & 14 nouveaux.

L'alinéa 1 de l'article 93 prend la teneur suivante:

«Art. 93.

Sont assurés contre les accidents professionnels sous condition d'étre occupés dans une des entreprises ou d'exer-
cer une des professions ou activités visées a l'article 85, les ouvriers, aides, compagnons, apprentis, domestiques,
employés de bureau, employés d'exploitation, contre-maitres, employés techniques et les gens de mer luxembourgeois
ou ressortissants d'un pays avec lequel le Luxembourg est lié par un instrument bi- ou multilatéral de sécurité sociale
ou résidants au Luxembourg occupés sur un navire battant pavillon luxembourgeois jusqu'a concurrence d'un montant
égal au quadruple du salaire social minimum prévu pour un travailleur non qualifié, &gé de dix-huit ans au moins.»
Apreés l'alinéa 4 de I'article 97 il est inséré un alinéa 5 nouveau ayant la teneur suivante:

«Le droit aux prestations en nature des gens de mer visés a l'article 93 est suspendu tant et pour autant que I'armateur
est obligé d'en assumer la charge conformément a I'article 101 de la loi du 9 novembre 1990 ayant pour objet la création
d'un registre public maritime luxembourgeois».

Les alinéas 5 a 11 actuels deviennent les alinéas 6 a 12 nouveaux.

L'article 170 est complété par un alinéa 2 nouveau de la teneur suivante:

«Est assimilée a une activité au Grand-Duché de Luxembourg, I'activité exercée en qualité de gens de mer sur un navire
battant pavillon luxembourgeois par des ressortissants luxembourgeois ou d'un pays avec lequel le Luxembourg est lié
par un instrument bi- ou multilatéral de sécurité sociale ou par des personnes résidant au Luxembourg».

L'alinéa 2 de I'article 335 est remplacé par le texte suivant:

«Les personnes physiques et morales peuvent, au moment d'engager du personnel assujetti a la sécurité sociale, étre
tenues par le comité-directeur du centre soit au dép6t d'un cautionnement soit a la présentation d'une garantie ban-
caire servant a garantir I'exécution de leurs obligations légales et réglementaires. Le montant de la garantie a fournir
correspond a la somme présumée de six mensualités de cotisations sans toutefois étre inférieur a cent mille francs. Ce
montant peut étre adapté tous les six mois. Le dép6t du cautionnement s'opére dans les conditions de la loi du 12 février
1872 et de 'arrété grand-ducal du 9 juillet 1945 relatif aux consignations.

La garantie bancaire exigible sur premiere demande du centre doit étre fournie par une banque agréée au Grand-Duché
de Luxembourg.

La libération soit des sommes consignées soit de la garantie bancaire s'effectue sur décision coulée en force a prendre
par le comité-directeur du centre au moment de la cessation des activités de I'employeur et notamment en cas de liqui-
dation de faillite ou de gestion contrdlée d'une entreprise. Le cautionnement y compris les intéréts est liquidé au profit
du centre jusqu'a concurrence de ses créances.»

Il est ajouté un nouvel article libellé comme suit:

«Article 340.

Un reglement grand-ducal peut prévoir des dispositions dérogatoires pour les gens de mer en ce qui concerne les
modalités administratives relatives a I'affiliation, la perception des cotisations et le service des prestations.»

Il est ajouté un alinéa 4 nouveau a l'article premier de la loi du 29 aoGt 1951 concernant I'assurance-maladie des fonc-
tionnaires et employés dont la teneur est la suivante:

«Sont également considérés comme employés privés aux termes du point 9 de I'alinéa 1° du présent article, les gens
de mer occupés sur un navire battant pavillon luxembourgeois et y exergant des fonctions de surveillance et de contréle
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comportant la responsabilité au point de vue technique et économique, du travail d'autres personnes, sans participation
prépondérante au travail manuel.»

Art. 106.

Sans préjudice des dispositions prévues a l'article 105, les armateurs de navires battant pavillon luxembourgeois doivent
contracter aupres d'un établissement d'assurance, agréé a cet effet par le Gouvernement suivant des critéres qui peuvent étre
précisés par réglement grand-ducal, une police d'assurance garantissant au personnel occupé sur ces navires une protection
répondant aux normes suivantes:

1)

En cas de maladie,

a) des soins de santé, comprenant les actes et fournitures médicaux et médico-dentaires, les médicaments et spécia-
lités pharmaceutiques et I'hospitalisation dans une mesure suffisante et appropriée pendant toute la durée de I'état
morbide. La participation aux frais ne peut dépasser vingt pour cent;

b) des indemnités de maladie au moins égales a soixante pour cent du revenu antérieur pendant toute la durée de
l'incapacité de travail mais au maximum jusqu'a concurrence de cinquante-deux semaines.

Le bénéfice des prestations susvisées ne peut étre subordonné a un stage supérieur & un mois.

En cas de chémage des prestations au moins égales a quarante-cing pour cent du revenu antérieur pendant au moins
treize semaines au cours d'une période de douze mois.

Le bénéfice des prestations susvisées ne peut étre subordonné a un stage supérieur a trois mois.

En cas de vieillesse, des prestations au moins égales a 1,5 pour cent des revenus par année d'assurance. L'age requis
pour l'obtention de la prestation ne peut dépasser soixante-cing ans.

Le bénéfice des prestations susvisées ne peut étre subordonné a un stage supérieur a une année.

En cas d'invalidité les prestations correspondant a celles prévues en cas de vieillesse majorées de 1,5 pour cent de la
moyenne des revenus assurés antérieurement a I'échéance du risque pour chaque année se situant entre I'année de la
survenance de l'invalidité et celle ou l'intéressé atteint I'age de 55 ans.

Doit étre considéré comme invalide celui qui par suite de maladie ou d'infirmité ne peut plus exercer I'activité assurée,
a moins que l'intéressé ne puisse exercer une autre activité correspondant a ses forces et aptitudes, auquel cas l'assu-
rance doit garantir par des moyens appropriés la réadaptation des intéressés.

Le bénéfice des prestations ne peut étre subordonné a un stage supérieur a trois mois. Les prestations doivent étre
versées tant que l'intéressé est par suite de l'invalidité, incapable de gagner sa vie.

En cas de déces de l'assuré, les prestations doivent correspondre a soixante pour cent de la pension de vieillesse ou
d'invalidité a laquelle aurait pu prétendre I'assuré pour le conjoint survivant et a vingt pour cent pour chaque enfant a
charge de l'assuré 4gé de moins de dix-huit ans, sans que le total des prestations ne puisse dépasser le montant qui
serait revenu a l'assuré.

Le bénéfice des prestations susvisées ne peut étre subordonné a un stage supérieur a trois mois.

En cas d'accident de travail ou de maladie professionnelle, les prestations doivent comprendre les soins de santé, tels
que prévus au numéro 1) a) ainsi qu'une rente viagére correspondant au moins a cinquante pour cent du revenu anté-
rieur en cas d'incapacité totale; en cas d'incapacité partielle la rente correspond a une fraction de la rente prévue en cas
d'incapacité totale dépendant du degré de capacité conservé.

En cas de décés de I'assuré par suite de l'accident du travail ou de la maladie professionnelle, les prestations doivent
correspondre a soixante pour cent de la rente prévue en cas d'incapacité totale pour le conjoint survivant et & vingt pour
cent pour chaque enfant a charge de I'assuré agé de moins de dix-huit ans, sans que le total des prestations ne puisse
dépasser le montant de la rente qui serait revenue a l'assuré. Aucune condition de stage ni de participation de I'assuré
aux frais des soins de santé ne peut étre requise.

En cas de maternité,

a) des prestations en nature doivent comprendre les soins prénatals, les soins pendant I'accouchement et les soins
postnatals donnés soit par un médecin, soit par une sage-femme dipldmée ainsi que les fournitures pharmaceu-
tiques et I'hospitalisation; les prestations prévisées ne peuvent pas comporter une participation aux frais;

b) des indemnités pécuniaires calculées de la méme fagon que celles prévues au numéro 1) b) pendant la durée du
congé de maternité qui ne peut étre inférieur a huit semaines avant I'accouchement et a huit semaines apres I'ac-
couchement, ce dernier délai étant prolongé de quatre semaines en cas d'allaitement ou d'accouchement prématuré
ou multiple. Le bénéfice des indemnités pécuniaires peut étre subordonné a un stage d'assurance ne dépassant pas
six mois dans l'année précédant lI'accouchement.

Les prestations prévues aux numéros 1) a) et 7) a) sont également dues au conjoint de l'assuré et a ses enfants agés de
moins de dix-huit ans a moins que ceux-ci ne bénéficient a un autre titre des mémes prestations.

Le Gouvernement peut dispenser les armateurs des obligations prévues au présent article au cas ou les gens de mer
occupés sur un navire battant pavillon luxembourgeois sont affiliés au régime de sécurité sociale dans leur pays de résidence
en vertu de la Iégislation de ce pays et qu'ils ont droit a des prestations au moins équivalentes a celles prévues au présent

article.
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TITRE 5.- Dispositions fiscales et financiéres

(Loi du 17 juin 1994)
«Art. 107.

Pour les besoins de I'application des dispositions de I'article 152bis de la loi du 4 décembre 1967 concernant I'impdt sur le
revenu, la condition de la mise en oeuvre physique sur le territoire luxembourgeois posée par le paragraphe premier du méme
article ne doit pas étre remplie dans le chef des entreprises maritimes agréées, telles que définies a l'article 129, en ce qui
concerne les navires utilisés en trafic international.

(Loi du 23 décembre 2005)

«En outre, les dispositions des paragraphes 4, numéro 3, et 7, alinéa 2, numéro 3 de ce méme article ne s'appliquent pas
aux entreprises susvisées en ce qui concerne les investissements dans des navires utilisés en trafic international, sous condi-
tion qu'elles justifient que lesdits navires n'ont pas déja été dans le passé éligibles pour la bonification d'impdt au Luxembourg
dans le chef d'une entreprise commerciale. A cette fin, le commissariat aux Affaires maritimes ou toute autre autorité outillée a
cet effet pourra établir une attestation renseignant tous les propriétaires antérieurs du navire diment identifié, relevés par leurs
nom(s) ou raison sociale.»

Art. 107a.

La derniere phrase du paragraphe 9 de l'article 152bis de la loi du 4 décembre 1967 concernant I'imp6t sur le revenu est
modifiée comme suit:

«De méme, il n‘aura pas droit aux bonifications d'imp6ts du chef de navires utilisés en trafic international.»

Art. 108.

Les dispositions de la loi du 1°" décembre 1936 concernant I'imp6t commercial communal, telle qu'elle a été modifiée par la
suite, ne s'appliquent pas au revenu tiré de I'exploitation et de la location de navires utilisés en trafic international ni au capital
d'exploitation représenté par ces navires.

Art. 109.

1. Sous les conditions ci-aprés et par dérogation a l'article 157, alinéas 3 a 6 de la loi du 4 décembre 1967 concernant I'imp6t
sur le revenu, un reglement grand-ducal pourra prévoir l'imposition forfaitaire des revenus provenant d'une occupation salariée
exercée pour le compte d'une entreprise maritime agréée par des contribuables non résidents a bord d'un navire exploité en
trafic international.

2. Le taux de l'imposition forfaitaire, qui pourra varier avec l'importance du revenu, ne peut pas étre inférieur a 8% sans
dépasser 10%.

3. Le réglement grand-ducal prévu a l'alinéa 1°¢" pourra également prévoir

a) que les taux d'imposition prévus a l'alinéa 2 s'appliquent, par dérogation aux dispositions d'établissement du revenu
imposable, du tarif de I''mpét et de la classe d'impét, au montant brut des rémunérations diminué, le cas échéant, d'un
abattement pouvant varier avec l'importance du revenu;

b) que la retenue d'impdt, non régularisée suivant l'article 145 de la loi du 4 décembre 1967 concernant I'impo6t sur le
revenu, vaut imposition définitive et que les revenus imposés forfaitairement ne donnent pas lieu a imposition par voie
d'assiette;

c) que la retenue d'imp6t forfaitaire peut étre percue, le cas échéant, par dérogation aux dispositions des articles 136 et
137 de la loi du 4 décembre 1967 concernant I'impét sur le revenu et aux dispositions d'exécution des articles en ques-
tion.

Art. 110.

En cas d'aliénation par une entreprise maritime agréée d'immobilisations constituées par des navires exploités en trafic inter-
national et investis dans un établissement indigéne, I'article 54 de la loi du 4 décembre 1967 concernant I'impét sur le revenu
est applicable aux plus-values dégagées.»

TITRE 6.- Du commerce maritime

Les conventions se rapportant au présent titre, ainsi que les dispositions relatives aux avaries communes sont reproduites
a l'annexe 6 de la loi du 9 novembre 1990 portant approbation de certaines conventions internationales en matiere maritime.
— Convention internationale pour l'unification de certaines régles en matiere d'abordage et Protocole de signature,
Bruxelles, 23 septembre 1910.
— Convention internationale pour l'unification de certaines régles en matiere d'assistance et de sauvetage maritimes et
Protocole de signature, Bruxelles, 23 septembre 1910.

Ministére d'Etat — Service central de législation
-181 -



COMMISSARIAT AUX AFFAIRES MARITIMES

—  Convention internationale pour l'unification de certaines regles en matiére de connaissement et Protocole de signature,
Bruxelles, 25 ao(t 1924 «Regles de La Haye».

Protocole portant modification de la Convention internationale pour l'unification de certaines régles en matiere de
connaissement signée a Bruxelles le 25 aolt 1924, (Bruxelles, 23 février 1968) «Reégles de Visby».

Protocole portant modification de la Convention internationale pour l'unification de certaines régles en matiere de
connaissement du 25 ao(t 1924, telle qu'amendée par le Protocole de modification du 23 février 1968 (Bruxelles, 21
décembre 1979).

— Convention internationale pour l'unification de certaines régles concernant les immunités des navires d'Etat, Bruxelles,
10 avril 1926.

Protocole additionnel a la Convention internationale pour l'unification de certaines régles concernant les immunités des
navires d'Etat, Bruxelles, 10 avril 1926, (Bruxelles, 24 mai 1934).

— Convention internationale pour l'unification de certaines regles relatives a la compétence civile en matiere d'abordage,
Bruxelles, 10 mai 1952.

— Convention internationale pour |'unification de certaines régles sur la saisie conservatoire des navires de mer, Bruxelles,
10 mai 1952.

— Convention internationale sur la limitation de la responsabilité des propriétaires de navires de mer et Protocole de signa-
ture, Bruxelles, 10 octobre 1957.

Protocole portant modification de la Convention internationale sur la limitation de la responsabilité des propriétaires de
navires de mer du 10 octobre 1957 (Bruxelles, 21 décembre 1979).

— Convention d'Athénes de 1974 relative au transport par mer de passagers et de leurs bagages (PAL 1974) et Protocole
portant modification de la Convention (Londres, 19 novembre 1976), (PAL Prot 1976).

Chapitre 1°.- De I'abordage

Art. 111.

Pour les besoins de I'application de I'article 4 de la Convention internationale pour l'unification de certaines régles en matiére
d'abordage du 23 septembre 1910,lorsque la responsabilité de I'un des navires en cause a I'égard d'une ou plusieurs victimes
ou de leurs ayants droit fait I'objet de dispositions Iégales ou contractuelles par I'effet desquelles ladite responsabilité se trouve
supprimée ou limitée, la ou lesdites victimes ou leurs ayants droit ne peuvent rien obtenir de l'autre navire en cause au-dela de
la part de responsabilité de celui-ci.

Art. 112,
Les dispositions de la convention précitée s'appliquent également au cas visé par son article 12-20.
Art. 113.

Pour les besoins de I'application des regles relatives a I'abordage, la notion de navire vise tous engins flottants a I'exception
de ceux qui sont ammarrés a poste fixe. Ces régles s'appliquent également aux navires affectés a un service public.

Art. 114.

Au sens de la présente loi, les dispositions relatives a I'abordage sont applicables a la réparation des dommages que, soit
par exécution ou omission de manoeuvre, soit par inobservation des réglements, un navire a causés soit a un autre navire, soit
aux choses ou personnes se trouvant a leur bord, alors méme qu'il n'y aurait pas eu abordage.

Chapitre 2.- De l'assistance en mer

Art. 115.

Dans le cas visé par l'article 15-20 de la Convention internationale pour l'unification de certaines régles en matiere d'assis-
tance et de sauvetage maritimes du 23 septembre 1910, il est fait application des dispositions de la convention.

Chapitre 3.- Du transport sous connaissement

Art. 116.

La manutention et la consignation ou autres opérations intervenant dans le transport maritime qui ne sont pas régies par
les conventions relatives au transport sous connaissement citées sous le titre 6 sont soumises a la loi du port ou opére I'entre-
preneur.
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Art. 117.

Pour les besoins d'application de la présente loi, les régles des conventions internationales visées a l'article qui précéde
s'appliquent également au transport en pontée.

Art. 118.

Les transports sous connaissement d'animaux vivants s'effectuent, sauf disposition contraire, aux risques et périls de la
marchandise.

Chapitre 4.- Des avaries communes

Art. 119.

Les avaries communes sont soumises aux Regles d'York et d'Anvers, méme en l'absence de référence contractuelle aux-
dites Régles. Toutes actions dérivant d'une avarie commune sont prescrites par cing ans a partir de la date a laquelle I'expédi-
tion s'est achevée.

Chapitre 5.- Dispositions abrogatoires

Art. 120.

Les articles 190 a 331 et 397 a 436 du code de commerce sont abrogés.
TITRE 7.- Dispositions pénales et disciplinaires

Les conventions se rapportant au présent titre figurent a I'annexe 7 de la loi du 9 novembre 1990 portant approbation de
certaines conventions internationales en matiére maritime.

— Convention internationale pour l'unification de certaines regles relatives a la compétence pénale en matiere d'abordage
et autres événements de navigation (Bruxelles, 10 mai 1952).

—  Convention internationale sur les passagers clandestins (Bruxelles, 10 octobre 1957).

Art. 121,

Les infractions commises a bord d'un navire luxembourgeois sont réputées commises sur le territoire du Grand-Duché et
reléevent de la compétence du tribunal d'arrondissement de Luxembourg.

Pourra étre poursuivie au Luxembourg toute personne se trouvant a bord d'un navire battant pavillon luxembourgeois qui se
sera rendue coupable d'infractions prévues par les lois luxembourgeoises.

Aucune poursuite ne peut étre exercée lorsque la personne inculpée a été jugée définitivement a I'étranger pour le méme
fait, sous réserve, en cas de condamnation, qu'elle ait subi ou prescrit sa peine ou obtenu sa grace.

(Loi du 17 juin 1994)

«Art. 122.

Les infractions aux articles 8, 11f, 13d et e, et 17 de la présente loi sont punies d’'une amende de «251 a 10.000 euros».

Quiconque, armateur, exploitant ou capitaine laisse naviguer un navire avec un équipage non qualifié¢ en violation des
articles 21 et 22 de la présente loi est puni d’'une amende de «750 a 25.000 euros»"' et d’'un emprisonnement de 8 jours a 2 ans
ou d’'une de ces peines seulement.»

Art. 123.

Lorsqu'un crime ou délit aura été commis pendant le voyage, le capitaine assisté de I'officier qui aura fait rapport, procédera
aussitét a une instruction sommaire et préparatoire et recevra les dépositions des témoins.

Il sera dressé procés-verbal du tout, signé par le capitaine et officier déclarant, et mention en sera faite sur le livre de bord.

Le proces-verbal ainsi dressé fera foi jusqu'a preuve du contraire.

Art. 124,

Dans le cas visé a l'article qui précede le capitaine en informera sans délai le commissaire aux affaires maritimes qui saisira
le Procureur d'Etat.

Toute personne ayant commis un crime ou délit sera retenue a bord en attendant les instructions du Procureur d'Etat.

1 Ainsi modifié en vertu de la loi du 13 juin 1994 relative au régime des peines. (Mém. A - 59 du 7 juillet 1994, p. 1096; doc. parl. 2974) et de la loi du 1°"
ao(t 2001 relative au basculement en euro (Mém. A - 117 du 18 septembre 2001, p. 2440; doc. parl. 4722).
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Art. 125.

L'infraction aux obligations d'inscription prévues aux articles 7,11 paragraphe (1) a (5), et aux articles 18 et 19 de la présente
loi est punie d'une amende de «251 a 10.000 euros»".

Art. 126.

Les infractions aux articles 92 a 96 et 98 a 101 ainsi qu'aux dispositions relatives aux réglementations du travail, de la
nourriture et du couchage a bord des navires, prévues aux conventions mentionnées au titre 3 et aux prescriptions des
reglements rendus pour leur application, sont punies d'une amende de «251 a 15.000 euros»'. Est puni des mémes peines
I'armateur qui ne se conforme pas aux prescriptions susindiquées. Les infractions aux dispositions relatives a la sécurité
de la navigation et de la police de la navigation prévues par le titre 2, et les conventions y mentionnées, ainsi que les
reglements pris en leur exécution, sont punis d'un emprisonnement de 8 jours a 2 ans et d'une amende de «750 a 25.000
euros»', ou d'une de ces peines seulement, le tout sans préjudice des peines plus fortes prévues par le code pénal ou
d'autres lois spéciales.

Les dispositions du livre 1" du code pénal ainsi que «les articles 130-1 a 132-1 du code d'instruction criminelle»? sont applicables.

Les personnes physiques ou morales dont les navires sont immatriculés au registre peuvent également étre frappées par le
ministre d'une amende d'ordre qui ne peut pas dépasser «10.000 euros»" pour toutes infractions aux dispositions des titres 1 et 2.

TITRE 8.- Dispositions budgétaires

Art. 127.

La loi du 22 décembre 1989 concernant le budget des recettes et des dépenses de I'Etat pour I'exercice 1990 est modifiée
par I'ajout de la section 23.8 intitulée «Commissariat aux affaires maritimes». Cette section comprend les articles suivants dont
la dotation se fera comme suit:

23.8.11.00 Traitement des fonctionnaires. . .. ... ... . 2.020.000
Détail:
1 commissaire aux affaires maritimes . .......... ... ... . oL 1.950.000
Cotisations sociales (partde I'Etat) .......... ... ... ... . . .. 70.000
23.8.11.01 Indemnités des employés. . . ... .. 926.000
Détail:
1 secrétairede direction. .. ... ... 820.000
Cotisations sociales (partde I'Etat) ............ ... ... .. ... ... ... 106.000
23.8.11.02 Indemnités des OUVIErs . . .. ... i 10.000
23.8.12.00 Frais courants de fonctionnement: . . ........ ... ... .. ... . .. 3.500.000
frais de bureau et dépenses diverses (sans distinction d'exercices)
23.8.12.01 Frais d'avocats, d'experts et d'études (crédit non limitatif) . . .. ............ 3.500.000
23.8.12.02 Loyers et charges locatives accessoires
(crédit non limitatif et sans distinction d'exercices). ... .................. 10.000
23.8.12.03 Frais de publication, de publicité, de sensibilisation et d'information ... .. ... 2.000.000
23.8.74.00 Acquisition de machinesdebureau ... ........ ... .. ... .. ... . ... 2.500.000

Les engagements des employés et ouvriers aux postes nouveaux créés par la présente loi se font par dérogation a I'article
13 de la loi du 22 décembre 1989 concernant le budget des recettes et des dépenses de I'Etat et par dépassement des plafonds
prévus dans cette loi a l'article 13.

TITRE 9.- Entrée en vigueur

Art. 128.

La présente loi entrera en vigueur le premier jour du deuxieme mois qui suit sa publication au Mémorial.

1 Ainsi modifié en vertu de la loi du 13 juin 1994 relative au régime des peines. (Mém. A - 59 du 7 juillet 1994, p. 1096; doc. parl. 2974) et de la loi du 1°
ao(t 2001 relative au basculement en euro (Mém. A - 117 du 18 septembre 2001, p. 2440; doc. parl. 4722).
2 Ainsi modifié en vertu de la loi du 13 juin 1994 relative au régime des peines. (Mém. A - 59 du 7 juillet 1994, p. 1096; doc. parl. 2974)
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(Loi du 17 juin 1994)

«TITRE 10.- De I'agrément des entreprises maritimes

Art. 129. Définition de I'entreprise maritime

Il faut entendre par entreprise maritime au sens de la présente loi toute personne physique ou morale, luxembourgeoise ou
étrangere qui poursuit une activité commerciale telle que définie a l'article 130 paragraphe 2.

Art. 130. Agrément de I'entreprise maritime

1. Toute entreprise maritime qui s'établit a Luxembourg devra avant de commencer ses activités étre agréée par le ministre
ayant les affaires maritimes dans ses attributions, désigné ci-aprés par le ministre.

2.L'agrément ne peut étre délivré qu'a des entreprises ayant pour objet I'achat, la vente, l'affrétement, le frétement et la gestion
de navires de mer, ainsi que les opérations financieres et commerciales s'y rattachant directement ou indirectement.

Lorsque I'entreprise est constituée par une personne physique, celle-ci est soumise aux conditions d'agrément des articles
132 et 133.

3. L'entreprise doit, par convention, s'attacher les services d'une personne physique ou morale qu'elle désignera aux fonc-
tions de dirigeant. Préalablement a I'exercice de ses fonctions le dirigeant doit avoir regu I'agrément du ministre.

La disposition de l'alinéa qui précéde n'est pas applicable lorsque I'entreprise est une personne physique bénéficiant elle
méme de I'agrément.

4. La procuration donnée au dirigeant doit énoncer de fagon non équivoque ses pouvoirs.

Art. 131. Demande d'agrément de I'entreprise maritime

La demande d'agrément d'une entreprise est adressée au ministre avec les documents et renseignements suivants:

— les statuts s'il y a lieu;

— les noms, prénoms, domicile, résidence, nationalité des administrateurs et des personnes chargées de la direction de

I'entreprise;

— les pouvoirs conférés au dirigeant de l'entreprise;

— le nom du réviseur d'entreprise si I'entreprise est soumise au contrdle d'un réviseur d'entreprise;

— l'adresse ou sont tenus les livres comptables et tous autres documents relatifs a ses activités.

Un reéglement grand-ducal précisera les modalités d'application du présent article.

Art. 132. Agrément du dirigeant d'entreprise maritime

1. Pour étre agréé comme dirigeant d'entreprise maritime, il faut avoir sa résidence au Luxembourg et justifier de garanties
d'honorabilité et d'expérience professionnelle.

L'honorabilité s'apprécie sur la base des antécédents judiciaires et de tous les éléments susceptibles d'établir que les
personnes visées jouissent d'une bonne réputation et présentent toutes garanties d'une activité irréprochable. L'expérience

professionnelle s'apprécie au regard du fait que ces personnes ont déja exercé des activités analogues a un niveau élevé de
responsabilité et d'autonomie.

2. Lorsque le dirigeant d'entreprise maritime est une personne morale, il sera exigé de ses organes dirigeants la preuve
des qualités requises dans le chef des personnes physiques telles qu'énoncées sous le paragraphe 1) ci-dessus. En outre, la
délivrance de l'agrément en faveur d'une personne morale désignée comme dirigeant d'entreprise maritime conformément a
I'article 130 paragraphe 3 de la présente loi est subordonnée a la condition qu'elle dispose au Luxembourg d'une organisation
suffisante pour I'exercice correct de ses activités.

3. Un dirigeant d'entreprise maritime peut étre désigné par plusieurs entreprises.
Art. 133. Demande d'agrément du dirigeant d'entreprise maritime

La demande d'agrément d'un dirigeant d'entreprise maritime est adressée au ministre accompagnée des piéces justificatives
des conditions prévues a l'article précédent.

Le Commissaire aux affaires maritimes instruit les demandes d'agrément et vérifie si la personne sollicitant 'agrément justifie
de garanties d'honorabilité et de qualification professionnelle.

Les personnes physiques chargées de la gestion de I'entreprise peuvent étre soumises a une épreuve sur les connaissances
professionnelles, organisée par le Commissariat aux affaires maritimes sous l'autorité du ministre.

Art. 134. Publicité

La liste des entreprises maritimes ainsi que celle des personnes physiques ou morales agréées comme dirigeants de
pareilles entreprises sont publiées au Mémorial.

Art. 135. Départ du dirigeant d'entreprise maritime

Lorsqu'une personne bénéficiant de I'agrément quitte ses fonctions dans une entreprise maritime, le ministre doit en étre
informé et il doit étre pourvu au remplacement de la personne agréée. Le ministre peut accorder un délai ne dépassant pas six
mois pour pourvoir au remplacement du dirigeant d'entreprise maritime.
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Art. 136. Conservation des documents

Les entreprises maritimes veilleront a ce que les livres comptables soient tenus et que les autres documents relatifs a leurs
activités soient constamment conservés au Grand-Duché de Luxembourg, soit a leur siege d'opération soit a tout autre endroit
ddment notifié au Commissariat aux affaires maritimes.

Un reglement grand-ducal détermine les piéces et autres documents qui doivent étre constamment conservés et tenus a jour
au Grand-Duché de Luxembourg.
Art. 137. Surveillance des entreprises maritimes

1. Le Commissaire aux affaires maritimes est chargé de veiller au respect des obligations incombant aux entreprises mari-
times en vertu de la présente loi et de ses reglements d'exécution.

2. Toute modification essentielle des statuts, tout changement de réviseur d'entreprise ainsi que toute extension ou modifica-
tion des activités de I'entreprise maritime doivent étre portés a la connaissance du Commissaire aux affaires maritimes.

Les comptes annuels, et le rapport du réviseur d'entreprise des sociétés visées a l'article 256 de la loi modifiée du 10 ao(t
1915 concernant les sociétés commerciales, doivent étre communiqués au Commissaire aux affaires maritimes.

3. Le réviseur d'entreprise est tenu de fournir tous les renseignements ou certifications que le Commissaire aux affaires mari-
times requiert sur les points dont le réviseur d'entreprise a ou doit avoir connaissance dans le cadre de I'exercice de sa mission.

A ces fins le réviseur d'entreprise est délié de son secret professionnel a I'égard du Commissaire aux affaires maritimes.
Les agents du Commissariat aux affaires maritimes sont soumis au secret professionnel quant aux renseignements recueillis
dans l'exercice de leurs fonctions. Cette disposition n'est pas applicable aux cas ou les agents du Commissariat aux affaires
maritimes sont appelés a rendre témoignage en justice, et au cas ou la loi les oblige ou les autorise a révéler certains faits.

4. Toute modification essentielle des statuts, tout changement de dirigeant et/ou de réviseur indépendants ainsi que toute
autre extension d'activité doivent étre immédiatement portés a la connaissance du Commissaire aux affaires maritimes.

Art. 138. Retrait de I'agrément

En cas d'infraction aux dispositions des articles 129 a 132 et 135 a 137 le ministre peut retirer 'agrément a l'entreprise
maritime.

L'entreprise frappée d'une mesure d'interdiction devra cesser ses activités au Luxembourg.

Art. 139. Recours

Les décisions du ministre basées sur l'article 138, ainsi que celles refusant I'agrément prévu aux articles 130 et 132 peuvent
étre déférées au «tribunal administratif»'. Elles doivent étre motivées et notifiées a I'entreprise maritime avec indication des
voies de recours.

Le recours doit étre introduit sous peine de forclusion dans un délai d'un mois a partir de la notification de la décision atta-
quée.

Le «tribunal administratif»' statue (. ..)' comme juge de fond.

Art. 140. Dispositions transitoires

Les entreprises existantes exercant des activités dans le domaine maritime disposent d'un délai d'un an a partir de I'entrée
en vigueur de la présente loi pour se conformer aux dispositions des articles 129 a 133 de la présente loi.

1 En vertu de la loi du 7 novembre 1996, la référence au Comité du Contentieux du Conseil d’Etat s’entend comme référence
au tribunal administratif (Mém. A - 79 du 19 novembre 1996, p. 2262; doc. parl. 3940A).
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Réglement ministériel du 25 mars 1975 portant organisation et fonctionnement de la commission dite
«Commission d’économies et de rationalisation».

(Mém. A - 19 du 9 avril 1975, p. 498)

Art. e,

La commission prévue par I'article 6 de la loi du 24 décembre 1946 portant

a) allocation d’'une indemnité aux fonctionnaires et employés de I'Etat,

b) uniformisation du supplément familial,

c) allocation d’'un supplément aux pensionnaires,

d) adaptation intégrale des traitements, indemnités et pensions au nombre-indice,

se compose de cing membres dont un président et deux vice-présidents, nommés pour la durée de quatre années. Le man-
dat des membres sortants est renouvelable. En cas de vacance, le Président du Gouvernement nommera un nouveau membre
qui terminera le mandat de son prédécesseur.

Art. 2.
Le président dirigera les travaux de la commission et il assignera a chacun des membres les travaux dont il est spécialement
chargé. En cas de besoin, il pourra se faire remplacer alternativement par I'un des deux vice-présidents.

Avec I'accord du Président du Gouvernement, la commission pourra consulter des experts et se faire adjoindre le personnel
administratif nécessaire a 'accomplissement de sa mission.

Art. 3.
La commission sera convoquée par le président ou le vice-président qui le remplace; elle ne pourra valablement délibérer
que si au moins trois membres sont présents.

Les avis et propositions de la commission devront étre faits par écrit et signés par le président ou le vice-président qui le
remplace.

Art. 4.
La commission est saisie par le Président du Gouvernement.
Art. 5.

Les avis et propositions de la commission seront communiqués au Président du Gouvernement en vue d’étre soumis au
Conseil de Gouvernement.

Toutefois, dans le cadre des missions lui confiées par I'article 6 de la loi du 24 décembre 1946 précitée, elle pourra adresser
au Président du Gouvernement les propositions qu’elle jugera utiles.

Art. 6.

Les délibérations de la commission seront secrétes et 'anonymat des opinions exprimées en son sein devra étre sauve-
gardé.

En outre, les membres de la commission seront tenus au secret sur tout ce dont ils auront obtenu connaissance au cours
de leurs travaux.

Art. 7.

Le Président du Gouvernement pourra munir les membres de la commission d’une attestation les autorisant a procéder
dans une administration déterminée a toutes les recherches qui leur semblent convenir, notamment a consulter tous registres
et documents ainsi qu’a entendre toutes personnes dont les déclarations leur faciliteront 'accomplissement de leur mission.

Art. 8.

Les membres de la commission, les experts et le personnel administratif ont droit a une indemnité spéciale qui sera allouée
par un arrété du Gouvernement en conseil. Le président fera les propositions nécessaires qui seront soumises au Gouverne-
ment en conseil par le Président du Gouvernement, Ministre d’Etat.

Art. 9.

Le présent arrété sera communiqué au président de la commission spéciale; il le portera a la connaissance des membres de
ladite commission et veillera a son observation.
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CONSEIL DE LA CONCURRENCE

Loi du 23 octobre 2011 relative a la concurrence,
(Mém. A - 218 du 28 octobre 2011, p. 3756; doc. parl. 5816)
modifiée par:
Loi du 25 mars 2015 (Mém. A - 59 du 31 mars 2015, p. 1130; doc. parl. 6459)
Loi du 5 décembre 2016 (Mém. A - 245 du 7 décembre 2016, p. 4534; doc. parl. 6968; dir. 2014/104/UE).

Texte coordonné au 7 décembre 2016

Version applicable a partir du 11 décembre 2016

Art. 1°. Champ d’application

La présente loi s’applique a toutes les activités de production et de distribution de biens et de prestations de services, y
compris celles qui sont le fait de personnes de droit public, sauf dispositions législatives contraires.

Chapitre I° — De la concurrence sur le marché

Art. 2. Liberté des prix
(1) Les prix des biens, produits et services sont librement déterminés par le jeu de la concurrence.

(2) Toutefois, lorsque la concurrence par les prix est insuffisante dans des secteurs déterminés en raison, soit de la structure
du marché, soit d’'une impossibilité pour la clientele de bénéficier des avantages du marché, soit de dispositions Iégislatives, des
reglements grand-ducaux peuvent fixer les prix ou les marges applicables aux biens, produits ou services concernés.

(3) Dans le cas d’un dysfonctionnement conjoncturel du marché dans un ou plusieurs secteurs d’activités déterminés consé-
cutif a une situation de crise, a des circonstances exceptionnelles ou a une situation manifestement anormale du marché, des
reglements grand-ducaux peuvent arréter des mesures temporaires contre les hausses ou les baisses de prix excessives. Ces
reglements grand-ducaux précisent la durée de validité des mesures prises qui ne peut excéder six mois.

(4) Le ministre ayant I'’énergie dans ses attributions peut conclure des contrats de programme avec des entreprises du sec-
teur des produits pétroliers comportant des engagements relatifs au niveau des prix maxima. Les contrats sont conclus pour
une durée indéterminée. A défaut de conclusion de contrats de programme, des prix maxima peuvent étre fixés par réeglement
grand-ducal.

(5) Les infractions aux reglements pris en application du présent article sont punies d’'une amende de 251 a 50.000 euros.

Art. 3. Interdiction des ententes
Les accords, décisions ou pratiques concertées interdits en vertu de dispositions du présent article sont nuls de plein droit.

Sont interdits tous accords entre entreprises, toutes décisions d’associations d’entreprises et toutes pratiques concertées
qui ont pour objet ou pour effet d’empécher, de restreindre ou de fausser le jeu de la concurrence sur un marché et notamment
ceux qui consistent a:

—_

) fixer de fagon directe ou indirecte les prix d’achat ou de vente ou d’autres conditions de transactions;
2) limiter ou contréler la production, les débouchés, le développement technique ou les investissements;
3) répartir les marchés ou les sources d’approvisionnement;

)

4) appliquer a I'égard de partenaires commerciaux des conditions inégales a des prestations équivalentes en leur infli-

geant de ce fait un désavantage dans la concurrence;

5) subordonner la conclusion de contrats a I'acceptation par les partenaires de prestations supplémentaires qui, par leur
nature ou selon les usages commerciaux, n’ont pas de lien avec I'objet de ces contrats.

Art. 4. Exceptions a I'interdiction des ententes

Les dispositions de l'article 3 ne s’appliquent pas:

- aux accords ou catégorie d’accords entre entreprises,

- aux décisions ou catégorie de décisions d’associations d’entreprises et

- aux pratiques concertées ou catégorie de pratiques concertées

qui contribuent 2 améliorer la production ou la distribution des produits ou & promouvoir le progrés technique ou économique,

tout en réservant aux utilisateurs une partie équitable du profit qui en résulte, et sans:

a) imposer aux entreprises intéressées des restrictions qui ne sont pas indispensables pour atteindre ces objectifs;

b) donner a des entreprises la possibilité, pour une partie substantielle des produits en cause, d’éliminer la concurrence.

Art. 5. Interdiction des abus de position dominante

Est interdit le fait pour une ou plusieurs entreprises d’exploiter de fagon abusive une position dominante sur le marché.

Ces pratiques abusives peuvent notamment consister a:

1) imposer de fagon directe ou indirecte des prix d’achat ou de vente ou d’autres conditions de transaction non équitables;
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2) limiter la production, les débouchés ou le développement technique au préjudice des consommateurs;

3) appliquer a I'égard de partenaires commerciaux des conditions inégales a des prestations équivalentes, en leur infli-
geant de ce fait un désavantage dans la concurrence;

4) subordonner la conclusion de contrats a I'acceptation par les partenaires de prestations supplémentaires qui, par leur
nature ou selon les usages commerciaux, n’ont pas de lien avec I'objet de ces contrats.

Chapitre Il — Du Conseil de la concurrence

Art. 6. Missions, compétences et pouvoirs du Conseil

(1) Le Conseil de la concurrence, ci-aprées dénommé «Conseil», est une autorité administrative indépendante, chargée de
veiller a I'application des articles 3 a 5 de la présente loi.

(2) Le Conseil a la compétence pour appliquer les articles 101 et 102 du Traité sur le fonctionnement de I'Union européenne,
ci-aprés dénommé «le Traité».

(3) Le Conseil est 'autorité compétente pour retirer le bénéfice d’un reglement d’exemption par catégorie en application de
I'article 29, paragraphe 2 du reglement (CE) n° 1/2003 du 16 décembre 2002 relatif a la mise en ceuvre des régles de concur-
rence prévues aux articles 81 et 82 du Traité.

(4) Le Conseil représente le Grand-Duché de Luxembourg dans le réseau des autorités européennes de la concurrence tel
qu’institué par le réglement (CE) n° 1/2003 du Conseil du 16 décembre 2002 relatif & la mise en ceuvre des régles de concur-
rence prévues aux articles 81 et 82 du Traité.

(5) Pour I'exécution de ses missions, le Conseil exerce notamment les pouvoirs suivants:

a) larecherche et la sanction, d’office ou sur plainte, des violations aux articles 3 & 5 de la présente loi et aux articles 101
et 102 du Traité;

b) la rédaction d’avis, d’'office ou sur demande du ministre ayant 'économie dans ses attributions, ci-aprés dénommé le
ministre, sur tout projet de texte Iégislatif ou réglementaire ou toute autre mesure touchant a des questions de concur-
rence;

c) laréalisation d’études de marché;

d) lafaculté d'informer les entreprises moyennant une lettre d’orientation informelle sur l'interprétation qu’il entend conférer
aux articles 3 a 5 par rapport a des questions nouvelles et non résolues;

e) [I'exécution des devoirs dévolus aux autorités de concurrence nationales par le reglement (CE) n° 1/2003 du 16
décembre 2002 relatif & la mise en ceuvre des regles de concurrence prévues aux articles 81 et 82 du Traité et par le
reglement (CE) n° 139/2004 du Conseil du 20 janvier 2004 relatif au contrble des concentrations entre e