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Grand-Duché de Luxembourg.
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Rlemorial

bes
Gropherzogthums Luremburg.

Samstag, 15. NRovember 1902,

b
Arrété du 20 oclobre 1902, faant les statuts des
caisses rdgionales éiablics powr les cantons de
Capelien, Mersch, Clervauz, Redange, Willz,
Eechiernach, Grevenmacher, Remich, Diekirch

& Vianden,

LE Mivis1rE o Erar, Pugsinnyi
DG GOUVERNEMENT ;

Vu la loi du 31 juiilet 1901, concernant 1'as-
surance obligatoire des ouvriers conlre les ma-
ladies ;

Vu son arrété du {8 septembre 1902, portant
établissement des caisses réginnales ;

Aprés avoir sownis les projets de statots
dlaborés pour les caiss~s régionales instituées
pour les cantous de Gapellen, Mersch, Glervaux,
Redange, Wilts, Echternach, Grevenmacher,
Remich, Diekirch et Vianden, & lavis des as-
gemblées réunies & Capellen, Merseh, Clervau,
Redange, Wiltz, Echternach, Grevenmacher,
.Remich et Diekirch, les 7, 8, 9, 10, 11, 43, 14,
18 et 16 octobra 1902, et composées au voeu de
art. 41 de 12 Yoi susvisde ;

Attendu que les statuts des dites caisses sount
en concordance avec les lois et reglements ;

Arréte ;

Article nnigue. Les statuts des caisses ré-
‘giouales établies pour les eantons de Capellen,
Mersch, Clervaux, Redange, Wiltz, Echternach,
Grevenmacher, Remish, Diekirch et Viandeu,
sont arétés définitivement et seront publiés
avee le présent arrété par 1a vole du Ménworial.

Luxembourg, e 20 octohre 1993,

Le Ministre « Flat, Président
du Gourernement,
Exscuen,

Befding vom 20 Ditiober 1902. vie Fefifesung
der Statuten pex fiiv die Nantone Capellen,
Merid), Gierf, Medingen, Wiy, Chternad,
@reveumadyer, Reutid), Dietivd) und Vianpen
erridyieten Begiridtvantentafien betveffend,

Der Staatdminifter, Prijivent
ber Megierung;

Rad Cmfidht bed Art. 11 bed Gefesed vom
3L Jult 1901, bie Yrbeiter-Sranfenverfidherung
betreffend;

Mit Begug auf feinen Befdlug oom 15, Seps
tember 1902, bdie Grridhtung ver Begirtatranten:
fajfen Detreffend ;

Nady Anbbrung ber su Sapellen, Mertd, Elexf,
Redingen, Wils, Edhternad), Grevenmader, Hes
midy und Diefivd) gemdp vorgememntem Art. 11
einberufenen LVerjammlungen, toelden der filr hie
Bepeksbranfenfafjen dex Kantone Capellen, Merfdy,
@lerf, Revingen, Wils, Ccbternad), Grevenniader,
Remudy, Dietirdy und Bianden audgearbeitete
Statntenentiourf, bezw am 7., 8, 9., 10, 1L
13, 14., 15, unb 16, Ditober 1902 unterbreitet
murhe ;

Sn Grindgung, vak dbad Statut diefer RKafjfen
ben @ejeger und Reglementen entipridt ;

Befhlieht :

Gingiger Actilel. Dad Statut der fiir bie
Kantone Eapellen, Merfd), Elexf, Redingen, Wily,
Gdhternad), Grevenmadyer, Remich, Dielivdy und
Bianden erridteten Begirf3Erankentafien ift end;
giilttg feftgeftellt und foll mit gegenmdrtigem
Bejhlufle im , Memovial” verdffentlidht werben.

Sugemburg, ben 20. Oftober 1902,

Der Staatdminifier, Prifibent
ber Regierung,
Eyiden
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1. — Nom, circonscription et sicge de Ja Caisse.

Art. 1°f, I] est institué une eaisse régionule sous le
nom de Caisse régionale de secours en cas de maladie de
Capellen, ayunt sen sidge & Gapellen, v'étendunt sur le
canton de Capellen et comyprenant toutes les hranches
d’exploitation sowmnises a Pussurance obligatoire contre les
maludies.

II. — Sociétaires.
A, Partivipution obligutoive et eeception.

Art. 2. Sont membres de la Caisse de par la lni toutes
les personnes oceupées contre traitement ou salaire dins
une entreprise entrainant issurance ohlivatoive contre les
maladies et situee dans levessort prententionne de ki Cadsse,

Bont dispensées de cette assurnnee obligatoire @

1¢ les persennes dont ocenpation st passagére de sa
puture méme ou est limitee d'avance, par le contrat de
travail, & un laps de temps inférieur it une semaine ;

20 les personies (ui font purtie dune caisse de falwigue
ou ('une societe de secours mutuels reconnue, des yn'elles
sont agrédes par le Gouvernement {art, 3, a eth de s o)

3¢ les fonctionnaires dexploitation, contre-maitres et
employés techniques, les employes ot apprentis de eom-
meree, dont le salaire ou iraitement dépasse 10 franes par
joer et 3000 franes par an.

Le lien de Poccupation est determinég daprds les régles
tracdes par Poxt. 4 de lu loi.

Sont considérées comme ogeupées également dans le
ressort de la Caisse les personnes occupees, en delors du
widge d'exploitation, & des travaux partiels, duns plusieurs
localités conséeatives, pour le cas oil Ia nuture des truavaux
exige cette nécessité de déplacement.

Art. 3, Bont & exempter de ussurance a la Caisse
régionale, sur leur demande :

19 les personnes gui, par svite de blessures, dinfirmites,
de maladies chreniques ou de 'age ne gagnent leur vie
qulinsuffisamment oun d'une maniére non continue, si la
commuue, domicile de secours, chargée de les secowrvir, ¥
donne sen consentement §

2¢ les personnes qui, par suite de manque de travail,
seront occupées, d'une maniére mofivant l'assurance obli-
gatoire, dans las établissements de bienfaisance ouverts
umqueme.pt duns le but de fournir momentanément de

iéh, qux personnes sans travail ;
430 Loy fonotionnaives d'exploitation, contre-maitres et
&ﬁﬁiuyﬁs techniques ocoupés par des particuliers, des
o das polléctiviths, des qu'il est constate que ces
pounak, oo Cas de maladie, revendiquer pendant
nes i ragins, soit le pujement non interromipu
@iﬁm&m ou salaire, scnt la délivrance de secours
ant § coux ‘fixbs par Part. 14 de la lor et que les

L — Ttome, €y und Umfany der Kaffe.

Nrt. 1, Unter bem Namen ,Bezitts-Rrantens
iajie ved Rantond Eapellen,” mit bem Sige
in Capellen, it hie ben Ranton Capellen unb ity alle
dex Rrantenverfiherungépfliht untermorfenen Berujs<
pweige eiue Begicfalranfenialie erriditet,

1L — Titgliedidaft.

A, Berfiderungpflidtige und Befreiungen.
Art. 2. WMitglieber der Kafle find fraft bes Gefepes
alle, innexhald ted genanuten Rojjen-Bezictd in einem
ber frantenverfigerung@pfliht untecworfenen @emerhe-
betrieke gegen Glebalt voer Sobn befdaftigten Berjonen.,

Bon diefer Verfidherungdyiicht finh ansgenommen :

1) biefenigen, beren DBejdhiftigung durdy bdie Natur
ihred ®egenftanbed rber im Borand dburd ben Urberrs-
vertrag auf einen Jeitraum vom twemiger Al eimer
Wodye befdyriinit it ;

2) biejemtgen, meldye Mitglieder ciner durdy bie Regiers
ung sugelaffenen BVetriebsd (Fabrif) Keantenfafle ober
einer anf Gegenfeitigleit berubenben anerfannten Hilfa«
faffe {inb (drt. 3 & unb b bed Gejepes);

3) biejenigen Betviebdbeamten, Wertmeifter unb Tech-
nifer, Hanbet3gelitlfen und Lehrlinge, deven Arheitdvers
bienft an Qoju ober @ehalt 10 Franfen fiv ben Wrbeitsa
tag unb 3000 Franfen pro Jabredgebali diberfieigt

Der Bejhfligungdort wicd nadh) den Beftimmungen
beg ek, 4 Ded Gefehed feftgefent.

M3 im Rafjenbegivt befchifiigt gelten bann, wenn bie
RNatur bes Gemwerbebetriebed 3 mit fidy Drisgf, dak
eingelze Hrbeiten an wedhjelnben Orten auferhalb ber
BetriehzPatten audgefiibet werben, and bie mit jolden
Yrbeiten Dejdiftigten Perfonen fiiv die Douer berfelben.

et 3. Auf thren Untrag find von ber Raffen-Mits
gliedfchaff 3w befrefen:

1) Perjouerr, weldie in Folge von Berlepungen, Ges
brechen, dronifpen Srantheiten ober Nlter nur fbeils
mweife pber nur zeitweile ecwerhdfdhig find, wenn bie
unterftipungspfiichtige emelnbe ver Befreiung juftimmt;

2} Berjonen, weide im Fall: ber Wrbeitdlojigleit in
einer vie BerfiGerungdpflicht begriinbeten Wrt in Wohls
ihatigteitdanftalten bejhdftigt werden, beren audjdliels
lider Bed darin Defteht, arbeitélofen Pexionen voriiber»
gebend Bejchaftigung sx gemidfren ;

3) Betriebsbeamte, Weckmeifter und Tecdhniter, Honbs
lung3gehitlfen unt Qebrlinge, weld): Gei Provatperfonen,
bet @efelihaften ober Berblinven in Vejdaftigung
fteBen, fofern biefe Perfonen, in Krantheitzfallen, wihrend
wenigftend breizehn Wodjen Anjprud auf Fortzahlung
bed @ehalted ober Lofhmed ober anf jonftige Unterfliips
ungen Haben, beren Werth ben im Wrt 14 bed Gefeped
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patrons présentent une parantic suffisante pour l'exceution
dew nhligatinns.,

L'exemption prévue par le n° 3 ne pourra dre aceordee
quapres la production d'une décision speciale el approb-
tive du Gouvernement. Elle n'est valable que pour la duré:
du contrat,

Flie vessern, avant Uexpiration do contrat, duas les cay
guivants :

&) lorsyielle seva annalée dotfice pat Uautovité de sur-
veillunce, +#n vonsidération de lincapueité du patron i
remplit se> engagements ot sur la proposition de Mun des
intéresséa §

B lorsyue le patron demandera Ia revocation de la dis-
pense of Uinseription des intéresses i lu Caisse régionale.

Cette demunde ne powvra étre admise si la personue
exemptie est malade dlepaue de la demande dinseription.

Aussl longtennps que les engagements ne sont pas rem-
plis par le patron, en cas de maladie d'une personne exeni-
pite sub n® 3, In Caisse vagianale doit avancer i celle-ci,
sur sa Jdemande, les secours stutntaires. Ces dépenses sont
& rembourser par e patromn. '

B. Puartivipution furenitative,

Art. 4, Ont e dreit Jentrer conune membres o la
Caisee : .

17 toutes les persommes emipleyées moyennant mn traite-
_ment ou un salaire, duns le vessort de lo Cajose, par des
patrons vises i lart, 17, dont I'occtpation est pussugére
de sa nature ou est limitee & Pavance par le contrat de
travail & une durde de woins d'une semaine §

20 les membhres de ln famille des pairons, occupés dans
les entreprises visées par art. 167, mais non engagés par
contrat de travail ;

30 les personnes occupées dans les mémes enireprises,
mais sans rémunération quelconque, méme sans {ourniture
en nature, comme les appreniis non remunérés ;5

40 fes persunnes s'adonnant & domicile i un des métiors
visés b I'ovt. 17 e travaillant pour lear propre compie ;

#° les personnes exemptécs de Passurance 3 la Caisse
regionale par le fult qu'elles font partic d'nne société de
secours reconnue, satisfaisant sueexigences de l'art. 3a de
Ia lot.

Le driit de faire partie de la Caisse en qualite de so-
ciétaire lilre esi retiré aux personnes susdesignées, si le
revenu annuel dépasse 3000 franes.

La direction de la Calsse ot autorisée a soumettre,
avant Vadmission, les societaives libres suh 13 4 A4 une
wisite médicale of it refuser Tadmission sollicitée, si, au
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fejtgefteliten Untecfifipungen gleichfommt, unb die Wrbeit-
gebet fiiv bie Grfiflung ibrer Yontvaltlidhen Berpflidt=
ungen qudreidhend @emife bieten. §

Die unter Nr. 3 eingerfumie Befreiung Yann nur
nadhy Borlegung einer pegiellen Genchmigung dbex Re-
glernng bewilligt werben und gilt fAr bie Douer besd
Axbeitdvericages’

Sie erlifht vor Yeendignung bed Wcheitdverrages:

a) wenn fie von ber Auffichtshehicvbe von Amisdwegen
wegen nidt genitgender Reiftungdfifigleit ded Wrbeit=
feberd over anf Untrag eined Betbeiligten aufgehoben
with ;

b) wenn ber Wcbeitgeber bie befreite Perfon zur
Keantenverfiderung anmelbet.

Dir Humeloung ift ohne redptliche Wirtung, wenn die
Befreite Perjon zur Beit berjelben bereitd erfrantt war.

Sujoteif im Grfranfungsfalle der gegen ben Hrbeits
geber beftebende Unfprudy meht erfitlt wicd, ift auf
YNntvag Der befretten Perfon vou ser Raffe dle Ratutens
mafige Unterftiigung su gewdbren. Die su bem Enbde
gemaditen. Aufrendbungen find von bem Urbeitgeber zu
erftatten.

B. Beitrittsbexedtigte,

Nrt. 4. Beredhtigt, ber Raffe ald Mitglieber Dbeizu-
treten, finb:

1) affe inuerhald bed RKafjenbesicied von Gewerbeirei-
bertben ber fm Act. 1 bezeidimeten Urt gegen Sealt
ober Qofn bejhitftigte Perfonen, deren Beldaftigung
burd die RNatur ihred Gegenftanded ovber im VWorand
burdy ben Webeitdvertrag auf einen Reitcawm von
weniger al3d einer MWode befhrinkt ift;

2) biejenigen Familienangehirigen bon Sewerbetreis
bemden Der im Urt. 1 Gegeichneten Art, welde in Den
Behieben ber lefteren zwar bejdviffigt werben, aber
niht auf Srund eined Urheitdvertrages ; R

3) Perfonen, rwelthe ohne Entgelt und zwar jogar ohne
Naturvalbeziige in den im Ark. 1 beseichneten Betriehen
bejhiftigt find, mwie 3. B. unbezablte Jehrlinge;

41 Perfouen, welde in jpen im Art, 1 bezeichueten
Betcieben af3 Haudgewerbetreibende felbftitinbig bejdpif-
tigt find;

5) biejenigen Retfonen, welde von ber Verpflidiung
ber Raffe angugehdren, tvegen ibrec Betheillyung an
ciner bem Wri. 3 a bed @efeped genitaenden Hilfslaife bes
feeit find.

Das Redt zum Beitritt falt Titr die freien Mitglicber
foxt, fofern ifejahrlided Hejommieinfommen 3000 Feanfen
dberfieigt.

Der RKofjentporfiand ift beredhtigh, bie fi§ um freis
willigen Beitritt melbenber nidht vecfiderungdpflidtigen
Perjonen (Biffer 1 Bid 4) einer Gratlichen Unterjudung
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moment de cette visite, il est constuté que ces persomnes
sont atteintes d'une maladie,

Art. 5. La direction de la Calsse peut admetire comme
sociétaires libres les industriels travaillant pour leur propre
compte & 'an des métiers vises & 'arl. 1¢F el n'occupant
pas régulicrement au molas un ouvrier, v7ils ne sont pas
agés de plus de 45 ans et 8'ils fournissent 1o preuve qw'ils
ne sont atteints d’aucune maludie chronique et que leur
revenu total annuel ne dépasse pas 8000 fr.

Art. 6. Sont considérds comme trittement on siulaire
dans le sens des présents statuis, les tantidmes et les four-
nitteres en nature,

La valeur de ces derniéres st fixee dlaprés les prix
moyens de fa localié par I'avtorité de surveillance,

C. Commencement et fin de lu participation
@ lu Calsse.
Art. 7. Pour les personnes qui devieunent membres de
la Caisse en vertu de Iart, 8 § 1'%, 1la qualité de membre
comnience i dater du jour ot elles entrent an service.

Pour les personnes (ui ont la droit de s'affiier & lu
Caisse (art. 4 ot 5), ln qualité de membre commence a
dater de la Jéclaration adressée par éerit ou verbalement
i la direction de la Caisse.

"81 par contre la direction exige, dvantleur admission, des
persomnes visbes par V'art. 4, n% 13 4 et parPart. 5, dans
les frois jours de la récepiion de leur demande une visite
médicale, ou st Padmission dépend d’une autre condition,
la qualité de membre libre commance i dater du jour de la
communication de la decision afférente de la direction de
la Caisee,

8i une decision west pas prise par la direction dans le
délai de deux semaines aprés la réception de la déclara-
tion, Padmission est considérée comme un fait accompli.

Ta declaration doit contenir @ les nom et prénoms de
I'assuré ; V'occupation & laguelle if est attaché; son do-
miai'lg_ au moment de la déclaration ; le salaire quotidien
qﬁ’ﬁ‘ fapolt & lo méme date.

Pour les personnes désignées i Part, 5, 3 y a leu de
joindre encors un certificat de naissance of une atbestation
du médecin.

" Lassuré ialade reste membre de ln Caisse pendant 1'al-
location des secours,

Apt, 8. Les personnes dont la participation 3 Cuisse
e @bligatoire (art. £ § 1) quittent celle-ci :

A% 4p puite d'une déoleration de sortie pour la fia de
e financier, fajte 3 la direction de la Caisse au
i moig & l'avances, et aprés avoir fourni, avant

untersiehen zu foffen unb ihre Hufnahme abyulehnen,
men;t bie Unterjudyumg einte beveitd beftehende Reantheit
ergibt,

Urt. 5. WIB {reic Wutgliever fnnen vom Borfanh
aufgenommen werden : Selbitftindige Gemwerbetreibenbe
(ber im Wrt. 1 Yegeidhneten Wrt, welde nidpt vegels
migig menigftens einen Lolnarbeiter befdpifiigen, fofern
fie nidht &lter ald 46 Snbre find und nadhmeifen, daf
fie an Yeiner dyronijchen Rcantheit leiben und bag ihr
jahrlidhed @efammteinfommen 3000 Franfen nidt iibers
fteigt.

Art. 6. A3 Gehalt und Lohr im Sinne dicjed Stae
tuted gelten aud) Tontiemen wubd Natucalbeyige.

Der Werth brefer lent ven wird ven ber NAuijiditabes
hirbe feftgelept

C. Beginu und Ende der Mitglicdidaft.

Nrt. T. Filr biejenigen Perfonen, tvelde auf Geund
bed rt. 2 § 1 Mitgheber Der RKafje werben, beginut
bie Witglicbihaft mit dem Tage, an rocldem fie in
pie Bejdaftgung cintreten,

Fitr bie sum Beiteitt bevedhtighten Perforen (Unt, £
und 5) beginut Bbie Mitgliedihaft mit dem Tage besd
Etngangd  der fdrifthichen oder mindhden WAnmeldung
bet pem Rafjenvorftanbe.

Berlangt jeboch der BVorfand bet den im NAxt. 4,
Biffer 1 bi2 4, und tm Axt. 5 Dbegeidneten Perjonen
Binuen brei FTagen eine drziliche Unterfuchung, ober
nuterfiegt bie Aufrafme jonft einer BVevingung, fo be=
ginnt die Mitgliedidiaft einer nithtverfiderungspflic-
tigen Perjon erft mit dem Tage, an weldem bexjelben
bie bie3beziigliche Entycheidung bed Raffenvorfianbes zu=
geftellt wich,

Ergeht eine Entjdheibung nidgt binnen zwei TWoden
nady Gingang ber Unmeldung, fo gilt die Anfnahme ald
berpirit.

Die Anmelbung mup enthalten : den Wor- unb Fiw
nanten bed WVerficherten, bie BVejdutigung in meldyer ex
{tebt, jewne derzeitige Wohmuug, den thglihen Ncbeits-
verdienft, toelchen er jur Beit bejieft.

Die im Urt. 5 begeidhneten Poojonen miffjen ferner
eite @eburiBurfunbe unbd ein actlidhed Jeugnid liber
ibren ®ejunbhertdzuftand beilegen.

Die Mitgliebjdaft douert wibhrend bed Heauged von
feranfenunterfiipungen ot

et 8. Die verfidrerungdpilihtigen Mitylieber (Wrt. 2
§ 1) fdeidben aud bder faffe aus :

1) burdy Mudteitt mit bem Shinf ded Redmungi«
jabred, tveun fie venfelben [péteftend bret Pionate vox
Sdlup bes Frechnungsiayres bei bem Borftande anmelber
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lu cloture de lexercice, la preuve yu'elles fout partie d’une
enisge de fabrique ou l'une société de secours mutuels re-
comuiue, répondant aux exigences du fu lui

20 en suite de la cessution de Toccupation motivant la
participation & la Caisse.

Toutefois lex memhres dont Vaflilintion & Lo Caisse cesse
par snite de la cessation de I'occupation et qui ne s'adon-
nent pas i wne auntre ocenpation, en vertu de laguelle ils
deviendraient membres d'une antre caisse de labrique ou
regionale, vesterunt membres de leur Cuisse aussi long-
temps yu'ils resideront duws s circonseription et qwils en
puieront les cotisations entidves, y compris ku part contri-
butive des patrons, a4 moins yu'ils ne déelsrens, dans le
délai d'une semuine, lear intention contrairve & la direction
de lo Calsse.

Art. 9. Pour tous les sociétuires [ihres (avt, 4, 5 et 8
B 2§ 2, la perte de ln gualité de memhre de la Caisye
résulte soit d'une déclarntion de sortie, verhule ou ecrite, 2
partir de eette déclinution, soit du nou-pideinent des coti-
sutions de deux echéances consécutives, it Vexpiration de
ki seconde échéunce.

Laffiliztion volontaire des personnes visees pur lart, 8
w2 § 2, cesse également par une oveupation imposant la
participation 4 une antre calsse.

Les membres sortants restent tenus au palement des co-
tigations echues jusqu'a Vexpivation de leur affiliation a lo
Caisse,

D. Décliration vbligutoire des patruas ef des
sopidtes de secouwrs.

Art. 10. Les patrony doivent faire inscrire, au plos
tard le huitiéme jour & dater du conunencement de son
enghgement, et faire ruyer dous le méme delai de huit
jours aprés cessution de son comtrat, toule personne occi-
pée par eux et soumige & Passurance obligatoire,

Ces dleclurutions se feront par éerit auprés du caissier-
comptable. .

La déclaration de sortie doit contenir: leg nom, préncms
et U'dge de 'nssuré ; le genre de Toceupation de celui-gi;
le suleire quotidien ; 14 date de I'entrée duns Poccupation.

L décluration de sortie doit contenir : lesnom et pré-
aows du sortant 5 la date de la sortie de Pocenpation.

¥'il survient an prefit d'une personne nonseumise i "as-
surance obligatoire selon le contrat de travail, un change-
mentde condition entruinunt isa suite Paffiliztion obligée ala
Calsse régionale, le putron est tenu égalerment d'en faire la
déclaration par éerit au plus tard huit jours aprés ce chan-

und vor bem Ublauf bed FTechnungdjahres nadpweijen,
baf fie Mitglieber elner BVebriebs- (Fobrif:) Kranlens
Tafje ober einer ben gefeplichen Befiintmungen ente
jpredjenden Hilfalafle finb;

2) burd) Andfjdheiden ang ber bie Mitgliedjdaft bes
geiinbeten Beidgiftigung. .

Safjenmitglteber, welde jebody aus dex hie Mitgtiedidait
begritubenben Befdiafiigung ausfdjeiben umd mdht gu
einer newen Bejhiftigung iibergefen, vermige welder
fie Mitglicber einer anberen Fabril: ober Bezivtatrantens
Fafje witrben, bletben Mitgliever ifrec Raffen, fo lange
fte fich im Begirt berfelben auffalten und bie unﬂgn
Raffenbeitriage einfdlellid ded Bujdujjes ber MAcbeits
geber entridhten, e8 fei benn, baf fie beim Rafjenvore
ftanbe anberweitige Hbfidten in eivem Peifraum von
adit Tagen befunden.

Mrt. 9. Fiir alle ver Rafje freiwillig beigetretenen
Mitglieber (Wrct. 4, 5 und 8, Wr. 2 § 2)  eclijcht bie
Ditgliedfchaft entweber Durch mitnbliche ober Jdyrifiliche
Wustritedectivineg mit bem Tage bdiefer Erflarung,
ghet, failé bie Raffenbeitrdge an gioet aufeinander jol-
genbent Tevminen nidit gezablt werben, mit dem giveiten
Bahlungatermine.

Die freiwillige Mitgliedichaft ber im UArk. 8 Nr. 2§2
begeichneten Berfonen ecfijht gleidhfalld durd) ﬁbergar_:g
3u einer anbern Bejdpiftigung, veembge weldjer fte Mite
glieber einer andecn Kaffe roerben. .

it bie bi3 pom Eribidien der Mitaliedidaft fiNig
gemworbenen Beitriige bleiben die Andgefdiedenen Jaftbar.

D. Deelvepflicht ber Hrbeitgeber
nuwb ber Hilfstaifen

Mt 10, Die Urbeitgeber Haben jebe von ihnen bee
fhiftigie verfiderungdpflidhiige Perjon jphteftend am
adten Tage nady bem BVeginn ver B:idbftigung angus
metben und jpitefiens am aden Tage nad) Beenbigung
ver Befhlftigung abzumelben.

Die Melvungen gejcehen fehriftlich beim Redhrungd-

fihrex.
T Die Wmmelumg muf enthalten: den BVors und Ju-
namen, fowie bad Alter bed Berfiderten, bie Wet jetmer
Befjchliftigung, ben thglihen Hrbeitdverdienft, ben Feits
puntt bed Einteittd fn ble Befhlhftigung.

Die Hbmeloung muf enthalien: ben Bor= und Hu-
namen bed Wbzumelbenben, ben Jeitpuntt ved Unsdtritts
aud der Bejdiftigwng.

Wenn bet einer Perjon, welde auf Grund hrer Bes
jhifitgung bder Berjidperungdpflidht bidher nidyt wnters
lag, etne BerGnberung eintiitt, burdy welhe fie Dhit
glied ber Waffe wich, jo DHat der Arbeitgeber andy fiic
biefe Pecjon fpitefiens am adten Tage nady Gintritk
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Senint de contition Au ltew du jour de Uentree e oeen-
pation, 1l declareta Je Jour de Ja mutation des canditions

Tout changement de salaire d'un membre néeessitant un
chungement de classe du soerctaire doit &t e egaloment de-
claré par le patron dans le méme déla de hoit jonrs, con-
formément a Ualinea ci-dessus.

Lmolsersation de ces obhigations est passible d noe
amende d’ordre de 20 ir. an maximum, & prononcer par
Pautotite de survellance, sans preyudice des t‘nanuvm'en
oitiles de Part. 7 de In lov.

Apt. 10his, Bt la persomie declarée est membre d'une
société de secours mutuels agréde (art. 3o de lafon e
* quielle vent profiter de l'exemption de l'assurance & I
Caisse régiouale, le patron doit déolarer cettr affilianon.

A la demande de la divection, cette personne doit prou-
ver qu'elle continue a étre membre d'une societc de se-
cours mutnels agreee, et aussi longtemps gu'elle n'aura
pas rappoité cette preuve, elle pourra étre traitee comme
membre de la Caisse régionae.

Liew sovietés de secours mutnels agréées dont v'agit som
tenues de déolarer, duns les huit jours, la sortie de leurs
menmbres sowinis 4 'ussurance obligatoive, & la direction
de la Caisse regionale, sous peine d’une amende d'ardve i
prononcer pur le Gonvernement.

III. — Secours,
A. Nuature des secours.

Art 11, La Cuisse accarde & ses membres :

&) un secours en cas de maladie, conformement aux art
3218

) un wecours aus femmes en couches, conformement a
Yart. 19

¢) une mdemnité mortanive, conforntément i Uart. 20.

Les secours dus anx sociétaires en veriu des disposihions
qui prégédent, ne peuvent eire, avee effet ligal, ni sasis,
i travsiérés, ni donnés en gage. Ces secours ne pensent
étre décomyiés que sur des colisations arrierées.

*
B. Fization des secours et das colisations. —
Saluire quotidien moyen.

Art.’$2, Pour le caleul du montant des secours aux
wililiules o des aoﬁsé.ﬂam}s,‘ Tes Jilambres de la Caisse »omt
Efisbgen six

classe E: sw%ves :iout le salaire par jour est
%ﬁ 4,50 ot an-dessus 3

ber Beranderung jchriftich ble vorfdufidmafige An.
melbung zu bewicfen. Dabei it an Stelle bed Fins
trittd in die Bejhafugung ber Jeupuntt bdiefer Berine
berung omgugeben.

Deggleiden find Unberungen in bem tighdhen Hcheitds
verbient eined Kefjenmitglicded, welde bie Verjepung
in eine anbere Miitgliedectlaffe gur Folge Haben, von
bem Wabeitgeber fpitefiend am adien Tage nady Euntriit
berfelben johriftlich tei ber in Abjak 2 Hegeidhneren Stelie
angumelpen.

Die BVerfdumniz bigjer BVerpilidtungen zieht Hrd-
nungdftrafen #i2 ju 20 Franfen nady fidy, welde von
ver lbermadhungdbehirbe verbingt werben, unbefdhabdet
ber civifrechtiiden Folgen (Hrl, 7 bed Eeleped).

9rt. 10bis, [t der Wagemelvete Mitglicd einer anf
®egenfeitigleit berubenben und gewehmigten $Hilfstafle
{Mrt. 32 bed Gefehed) und BGeanfprudit ex fomit bdie
Befreiung von der WMitgliedidhaft in ber Begicketaffe, jo
muf ber Nrbeitgeber chenfalid bicjed BWerhilinid an-
melben.

Diefe Perfor fann zum Nadiweile der jortbansenben
Mitglievichaft in gefagter Hilistafle angehalten werben;
jo Tange diejer Radhveid nicht exbradit ift, fann dlefeloe
ald3 Miitglied ber Begictdtaile behandelt werben.

Die oben angefiiprien Hilfslafjen muffen ben Austritt
iprer an und fltr fich verfiGerungdpilichtig n Mitglieber
bet bem [orftanbe ber Bezirfdlafje ipiteftend in adt
FTagen melben, unter den durch e MHegrerung u vers
hiangenben Drbuungdiivafen.

HI — Huterftiigungen.
A. Arten der Untexftdgung.

et 11. Die Kafle gewhhet ihren Mutgliedern:

a} eine Rranfenunterfiipung nadh Mafgabe ber Art,
13 big 18:

by eine PWidhuertunen-Unterfiiipung nad) Mafgabe
beg Art 19,

¢) ein Gterbegeld nad)y Mofigabe bed Art. 20,

Die den Mutglicbern Giernadh jujtehenden Forberungen
tinnen nut redtfider Wirfung weber verpfanbet, nod
fibextragen, nod gepfdinbet werben; fie biteferm nur auf
gefdqulbele Eintvittdgelber und Beitrlge, weldpe von bem
Mitgliede felbft einguzahlen waren, aufgeredynet werben.

B. Magftab flivbie Bemefiung bexr Untet-
fidpungen und Beitvige —-DurdhiHnite
Tidger Tagelohny

rt. 12. A3 Maffiab fitr die Bemefjung ded Kran=
Tengelbed wecben bie Rafjenmitglieder in jedhd RKlaffen
eingetheilt :

1. flafte : Saffenmitgticher, beren Arbeitdverdienit fiic
ber Arbeitdtag Fr 4,60 und melr betragt;
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Denaidme elasse ! soetetmres dont Ie salaire par Jour est
de fr. 3,50 a 4,50

Troiastéme ¢lasse @ socidtaires dont le saluire par jour est
de ir. 2,50 & 3,50,

Quatriéme claase @ sociétuirss du sexe [dminm dont le
galaire par Jour est de moms de te, 2,50 ¢

Cinquidme claswe 1 soeittaives du seve maseniing dgés de
moing de seize ans et dont le salaive par jour est de moins
de fr. 2,50 ;

Sixidme elasse 3 sec1étaires du see minin de moins de
seize ans et dont le salure par jour est de mwotns de te, 2,50,

Le saluire quotidien moyen est five jusqu’y nouvelle deei-

sion :
Pour la premigre classe, ., . . L, v, 4 3)
Pour la deuxieme clas-e, 4, e . . .om 375
Pour la trolsieme cluse, 0. . , . . . » 273
Pour la quatri¢me elasse, n . . ., ., » 175
Pour lu cinguitine classe, &, . N Y]

Pour la siateme classe, o, . . . . . s 123

Cliaque secietaive sera, dapres fe salane indigae dans
g0 déplavation L entres, range pur lu direction de In Caisse
dans wne des quatre (lisses pu ~ern portee dans le livret
de quittances {art 36 delivre o ~om nom.

Des passages dans one elasse superieure ou inferienre
noud lien toutefols, eu cas de changement e salaire, yue
de trimestre en trunestre,

Les persounes qui se tont wihmettie en quadite de socie-
twwres libres, en vertu de I'mt. 3, dorvent ndiyuer la classe
a laguelle eltes entendent appurtenir; la repartition sera
Tuite par la direction de la Cuisse,

1l sera statué par Pautorste de susseillance cur les reclu-
mations des membres contre lu fivatiou des clasyes,

C. Secowrs iz metlades.,

Art. 18. Comme secours aux melades i1 sers aceovrde
2wt ~soretaires, en e Ae wraladie, 01 en cas d'incapacite
de travaul provoyuee par lo muladie s

10 depuis le débus de lu maladie, ln gratuste des secours
medicanx et des medicamenis ;

20 la fourniture de lunettes, de hundages et d'autres
moyens thérapeutiques néeessaires & ln gnerison du mau-
lade, on au rétablissement et & la conservation de sa capa-
eité de teavail & la fin du traitement médieal ;

3° en cas d'Incapacite de trasail, & partic du troisiéme
jour aprés cetur oft la maludie u commence, pour chague
journee de travail (cest-d-dire pour chaque journée de
la semaine, excepte les dimanches, mals y comprie les Jours

2. Rlajfe: Rajjemmitglieder, deren Wrbeitsverbienit fiv
ben Mrbeitdtag Fr. 3,60 bis 4,50 befragt;

3. Rlajfe: Rafferumitgliever, deven Hrbeitdperdienit filr
den Nrbeitdtag Fe. 2,50 bid Fe. 3,50 beteigt:

4. Rlaffe: Weiblihe Raffenmitglieber, Deren Nrbeitd-
verbienft filv ben Wrbeitdtag weniger als §r. 2,60 betrigt;

5, Rlaffe: Maanlice Raffenmitglieher, welde weniger
alg 16 Sagre alt find und peven Arheitdverbienft fitr den
Urbertdtag weniger ol Fr. 2,60 belriigt;

B. Rinfie: Weibliche Rafjennritglieder, mwelde weniger
als 16 Sabre aft find unbd beren Urbeitdverbienft fitc
ben UArbeitdtag rweniger ald Fr. 2,50 betrdgt.

Der wrdjdnittlice Togelohn ift bis anf Weitered
feltgefept :

Gir die erfie  Sfafferanf Fe. . . . . . 480
oo BWEte L, o, . . . . . . 3
w o Dritte " " " LR 2175
w o Diette L, 4, . . . L 1,75
o o finfte " oo e e . 1,50

» ledifte 1,25

» " " P .
Jeded Rafjermitglied wicd anf Grund feiner Anmele
bung nady Mefgabe bed barin angegebenen Arbeitdver
bienfted vurch Den fafjenvorftand einer Klaffe sugetheilt,
weldhein bad Dutittungsbud) bed Raffenmitgliedes ( MArt. 36)
eingutragen ift

Berjepungen in eine Phhere ober niebrigere flaffe
fiben Bet veriinbertem Wrbeitdverdienf jebod) nur vom
Bierteljahr ju Biecteljahe ftatt.

Die nadh et. 5 ald freiwiliige Mitpliedber anfzunche
menden Lerjonen Haben angugeben, zu mwelder Klafje
fie freten woffen; bie Futheilung ecfolgt ducdy ben
Rafjenvorftand,

Befchwerden ber WMitglicher gegen bie Feftiellung der
$fajfe werben von ber Auffichtdbehirbe entidpieben.

C franfenuntecftiipung fitr Raffenmitglieder.

9ivt, 13. A3 Reanfenuntecftitpung roixd ben Rafjens
mitgliedern im fralle einer Rrantheit ober bucd Kranlk
Beit Herbeigefifrten Grwerbdunfibigleit gewdbrt :

1. Bom Begiune ber Rrantheif ab, frele arjtlidhe
Bepandlung und Hrzmei:

2. Di¢ Qieferung wvou Brillen, Vrudbinbern und
fhulichen Torvidtuugen ober Heilmitteln, welde jur
Peilung bed Eeleaakten ober zur Herftelung und G-
pattung ber Euwerh3fibigleit nady beendigtem Heilver
fabren exforbeclich finb ; ’

3. Sm Falle ber Ectwerbduniabigleit vom britten Tage
nash vem Tage ber Erteantung ab, fir jeben Nrbeitds

-tag (®nlendertag audjdlieflid) der Sonntage, aber cins

.
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ouvrablés de la semaine sur lesquels torbent des fites), un
secours en wigeitt ¥}, savole :

4) als sovietaives de premiere clagse. |, . e 223
8) uux sqeietaives de denxiome clusse . » 1 8§
) aix sociétuires de troisidipe clusse . . v 1 3%
) aux societaires de quatridme classe . .~ 0 87}
#} aux socvietaires de inquidme clas,e ., . 9~ (78
) aux sucistaives de sixidme classe ., . » 0 624

Pour les socletaires travaillant & la pidee ou domt Je gain
ast variatle, le seluire quotidien moyen +pt a caleuler d'a-
prés la moyenne du gain des trois derniéres pervicdes vqui
ont precede la muladie, comme it est dit 2 Fare. 31 pour le
eajenl des eotisutions,

81 la personne tomnbie malade ne faigait pas partic de la
Caj~se depuis troiy periodes, cette moyenne wera fixee selon
le guin A'dn societaire appartenant au meéme meiier, La
flaution eat faite par lu direction de la Caissr, en prenant
en consideration les declerntions sur le sulaive gagne ot les
madifientions y apportees.

" Lies segours médicaux sont nccordes pour la duree de la
maladie ; ils cessent d’gtre fournis & 1a fin de la treizieme
seuudtre depnds le debut de 1a maladie; en cas d'incapaciie
de travail (al. 1, chiffte 3} ils cessent au plus tard & [a fin
de L treizitme semaine qui suit le jour 4 partiv duguel il a
ate avvorde Ie premier secours pecaniaire. Lorsque les se-
€OUrs e Avgent npo cesseront quaprés lespiration de la
‘wéisitone semdine’depuls le debue de la maladie, le droit
JAux secours mentionnes A Talinéa 1e¥, nes ] et 2, cessera
Avec Ceunx-CI.

Axt, 14, Aux peoonrs visés a Uart. 13 sont substitués,

sar la proposition du medecin ot de la direction, les soins
1@eatnits duns 1m hopital.

¥
Bi lo socidtaire refuse, malgré Pordre du médesin, d'en-
rar Jhcbluce ou g’il guitte le ressort de la Caisse saps
‘Pantorisetion Ue In direction, par lequel fait il so sows-
Jpait s conirble, il perd tout droit au secours en argent.

Lg;ﬂm;mmt dans un hopital de societaives marids vu
S gal ént lenr propre ménage ou qui fewt pariia
mén%ﬁ da e iamlﬂq! ne peut &tre prescrit sans leur
/! gnt %\;«; orsg,ua, suivant la déclaration du mede~

In. muladie exige un traitement et un en-
?Me ne p@uf.. avoir dans ga famille, i la
Appligionss, s la malade refuse & différentes

ipahle Bogr 1 ou ganrmuin‘m, wn
@Mmm 16 fravail des chsmps,
e mafié Iajt ﬁﬁﬁﬁi‘%tes ‘secouts dans dbre ;?.n-
Mnﬁy&wlg comitd de mestituer tes sommes
s, s Podiudios de toutes autupa pelnes 1igales.

fdptiellich ber auf cinen Werttag falleaben Fetertage)
etn Rranfengely, *) unb Fwaz:

a) fiic Mitghcber dec cvften ®lafle, voa Fr. 2,83
bt fite MMitglieder ber zveten Rinfle, von Fr. 1,874
) fir Witglieber ber britten RKlafle, vou Fe. 1,37}
di hiv Mirglieder der vi-vten Rlaffe, vor Fr. 0,874
e) fiir Mitglieder der fiinjten flofe, von Fr. 0,75
fr fiie Wotglicder der fudhen Riaffe, von Fr. 0,624

Tilr Mitglieder, beren Ldhmung nach Atlorbjagen vber
in wedijeluber Hibe erfofat, wich bey Durdidhmdtsvers
prenft bev bret fepten ber Ecleanfung vovaufgegangenen,
fitr bie Jablumg ber B itrage im Ul 31 vorgejdhriea
beren Periobew, ober wenn bad ecfrantte Mitglied nidt
toafrend bicjer gangen Heil ber Haffe angfirte, Dber
Durdydinittdverbienit eined in gleidhartiger Beidhiiftiqung
frebenben Mitgliched zu Glrunde gelegt, Die Feftitelung
erfolgt burch ben Borftand unter Beriidiidhligiurg ber
eingegangenten umelbungen fiber die Hohe bed taglidien
Urbeitdoerbienfted und ber baxin eingetretenen Berdubes
Tungen.

Die Rranfenunterititpung wird fiix die Dauter ber
frantheit gewdbet: jie enbet Tpateftend mit bem Wblanf
ber bretzehuten Wodhe wadh BVeginn ber Kranfheit, im
Salle ber ErwerbBunfiyigleit (Hbjap 1. Biffer 3) fphtejtend
mit Ublauf ber breizehuten Wode nady Beginn bed
Kranfengelbhezuged. Gndet ber Bezug bed Kranten-
gelded erft wach Ablauf ber bdreizehnten Wode nady dent
Beginn ber Krantheit, fo enbet mit dem Sﬁeauge beg
Rrantengelbed zugleid) auch bee Unfprucy quf dic im ¥o«
fap { nnter Bufer 1 und 2 Begeschneten Leiftyngen.

Art. 14, HNn bie Stelle der im Wit 13 begeidpneten
Hnferftitpungen teitt auf Antrag ved Arsted unbd Berfid
gung bed Borfiandes freie Kur unbd BerpHegung im
S anterbanfe.

Raffenmuiglicher, welde trop vom HUrabe erllérter
Rothroenoiglett den Eindritt in bad franfenhand abe
Lefuen, ober fich Per Rranfentontrofle dburd) Berlajfen
bed Hafienbesicts, ofne Yiersnw bie Frmadiigung bed
Borftanbed ewbeten und erlangt ju Haben, entgieben,
perlicren jeven Fufpruch auf Rrantengeld.

Fir jolde Raffenmiglicver, weldhe nerheirathet find,
ober eine eigene Haudhaltung haben, ober Viitglieber der
HauzBaltung ihrer Familie fiad, fann die Unterbringung
im Seanfenhauje obne ifre Juitimutung nue dann an-
georbmet foecben, yoenn bie et ber Rrantheit Fnjorbes
tungen an bie Bebanblung onber BVerpflegung frelll,
weldien in ber Familie bed Erfrantten nidt geniigt

*) @3 ift su Gemeclen, baf bad Wrantengeld nidt audbezahli wirk,
foenn bad Mitglied gewinnbringende Urbeit flie fich ober file anbeve
# 9. Yonbwictidaftlice Wrbeit zu beevidjten fibig ¥t

Witglieber, welde herflifrt werben, vag fie dued SHeintrantheit

fid; bon ber Sranfentafje Unterfiiungen audhinbigen liefen, timen

buedh ben Borjtand angehalten werven; biefelben im vollen Nmfange
su exftatten, abgefefen pon alfen anberen gefeslidien &frafen.




reprises de se conformer aux prescriptions de I'urt, 24, ou
gl 'état du malade et sa conduite exigent wne surveillance
eontinuells,

Lovsyue le malede aduiis & Uhopital laisse des persommes
de st famille & Uentretien desquelles il ¢ pourev Jusyue o
par ~oa travadl, il jud sers fourni L mantié, et 5"l n'a poing
de persomues de sa fumille & sa ehrge, I lur sera foam
un quert dn seeotirs en argent five i Nart. 18, n" 4.

Art 15, Les membres volontaipes Jdont s'oceupe lart. 8,
n® 2, § 2, perdent tout droit & des secours guelcongues,
dis quils sejonrnent en dehors ov e elicomseraption de I
Caduee réainnale.

Art. 16. Le memhre qui aura touché leg sceours sta-
tutarres 4 DUl 100i/e SenLaies, soit comsceutives, sort
repartics sur la duvée dune apnee, wobtiendra que e mi-
aimum légal de secours, &1l lui survient ane nouvelle nnt-
Iadir, of il ne pourra tourher de newsean Mntégralie dey
secous Matutdires gulaprés une pérmde d'ane durde nu-
mma de freise semaines econlees entre Lo date de dernder
secours gl 4 recn ot foddéhmt oo so nonvelle maladie,

Art 17 Les socletiires gui auroni enmnns ue setion
frandaleuse an detriment de ly Caigse, sevont prives entis-
rement du secours on argent staintaive pesudant les douze
mois ¢ai sunvvont o delit. Cette -méme reslriction sera
applicable, pour In duree de la meladio, aux assards gqui se
gerowd rendus malades, &0 avee premuditation, soit en
participant do leur propre volonté 4 des rives oun 4 des
émeutes, soit par Pabus des heissous ou par saite de

débauche.

Art. 18, Tes seeours en arpent aceordés anx membres
de ta Caisse régmiondale qui fond partie d'nne autre assurance
contre lo mnladie seront rdduits de telle manitre gue le
total des secours & toucher ne depassera pas lo montant
imegral du salaive quotilien moyen de ces personnes.,

Les soeidtaires geront ohliges de porter 3 La counadssance
de la direction les cugagements quiily anront contractés
nvers d'autres enisses accordant des secours en eas de
maladic. Cetie déclarvation devra se faire dans les huit
jours de admission & la Caisee régionaie, on lorsque ag-
surance awra £66 passée i e spogue postéricure a Tad-
mission, dans les huit jours de la conelusion de la nouvelle
sssurance, Iomission de eotte déclpration entraize wvre
amende d’ordre ne dépassant | as 20 fr.

Cos persruines ne pevtent oldetar lo fraitement grafut

118t

toerben fann, ober mwenn bie Hranfheit eme anfiedende
i, ober wenn ber Eelrantie soiedecholt Den in vt 24
eriiivnien Borjdriften zuwidergebandelt Hat, vber yenn
teffen Bujtaud ober Berhalten eine fortgejepte Benbad-
tung erforbert.

Die im Franfenhaule Untevgebradten erfalten, wenn
fie Jngehiivige Haben, beven lnterhalt fie bisHer au3
theemt Wrbeitgverdlenit Deftritten haben, bie Halfte bes
tm Yt 13 Biffer 8 ald Seranfengeld feltgefesten Bee
tragez {iir Ddiefe Wngehbrigen, und wenn fie feine
berartige ngehiivige Daben, ein Biertel ped in § 13
Bijier 8 fiftgefebten Rrantengeldes.

et 15, Die feeten, auf Grund des Ak, 8 N 8,
§ 2 ber Rafje angebirenben, nidt verfiderungdpilidtigen
Mitqlieber, vertieren jrden UAnforud) ouf Nnterfitpung
burd) thren Anfembalt auferhalb ded Faffenbizicis

et 16, Ginem Foff-nmitglied, welched bie ftntutens
mafigen Untcrfiigungen ununterbroden obey nr Ranfe
cined Ralenderjvhred v dreijehn TWochen bejogen Bbat,
wirh im Falle einer newmen Gifraninng nur mehr der
gejepleche Whinbefibetrag ber frantenunterfiipung ges
wabrt. Dadjelbe Viitglied tann erft nacd) Wblouf Tiner
Beitperiobe von wenigftend brefzehn Woden vom Tage
ver feplen Mnterftitbung@anwendung ab bid zum Statriit
ber nenen Erteantung e vollen fatutarijhen Unters
fligungsbeteiage wieder beziehen.

et 17. Pritgliebecn, welde bie Roffe durdy eine
ftrafbare Hanbdblung gejdadigt Habexn, wich fiir bie Daner
ven roblj Monaten jeit BVegehung ber Straithat ein
Keanfengeld nidgt gerodhrt. Dadfelbe gilt fir Mitglie-
ber, weldpe fih eime Kcantbeit vorfaplid ober bdurd
fduinhafte Betheiligung bei ©dligereien oder Raufe
Binbeln, burd) Trunfjaligleit ober gefdhledhiliche Mns-
}}d}_\?mfnng sugegogen Baben, filr bie Dauer biefer Feant-
eit.

9t 18. Mitgliecbern, welde gleidizeitiy andberiveit
gegen S$ranfhert verfidest finb, wird dad franfengeld
foweit gelitest, baf ¢ zuionumen mit dem aud ber ans
bermeiten Berfidgerung beg igenen Franfengelde den uollen
Betrag ihred durdrjdnittlichen tiglichen Arbettdverhienftes
nidht fiverfleigt.

Die Mitglieder fnd verpilichter. anbere von ibnen ein-
gegangene Verfidhernngdoehalinijfe, aud roeldhen ihuen
Unfp. dide anf Kvanterunterftilpung sulteben, fofern fe
sur Beit ved Eintrittd i bie Raffe Dereitd beftanben,
binmen einer Wnhe nadhy dbem Eintitt, jofern fie fpdter
abgefdiioflen werven, binnen einer Woche nady dem wb-
jdtuffe, beme Rafjenvorftande anjuzeigen, Die Berfdnme.
nig biefer Wexpflihhung sieht Ovdbmungdftrafe b8 5
sreanzig Feonfen nady fich

Pie Foften dber drztlidien Bebanblung wed ber Wraned

fla
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aux frais de lo Caisse régionale qu'en lant que ce traite-
nent ne feur est pas fourni par Puutre assurance.

Les membres de celte calsse ne peuvent appartenir en
méme temps & une autre caisse regionale ou & une caisse
de fabrique.

D. Secours aux femntes en courhes. membres
de la Caisse,

Art, 19. Anx femunes-sociétaives 1l est versd, en cas
d*accouchement, pour les quatre premisies semaines, aprés
leurs couches, le éme secours en argent que touchent les
sociétaires en cas de maladie, &1 elles ont fait partie dans
te courant des douze mois précédant lenr acvouchement,
compter du jour de ce dernier, au moins pendant six mos
d'une caisse de maladie fondée en vertu de la loi sur [as-
surance ohligatoire contre les muladies. Les maladies sur-
venant pendant accouchement ou les conches donnent
droit aux mémes secours que les autres innludies.

B. Indemnité mortuaire powr les sovigiaires

Art. 20. En cas de deces d'un membre, la Caisse e~
corde sux survivants une indemnite mortuaire de vingt fuis
le sulaire quotidien moyen se montant a

1o pour les sociétaires de 1™ clusse, u 80 fv.

20 pour les socidtaires de 2¢ classe, A 75 Ir

3¢ pour les sociétaires de 8¢ classe, 4 . . . 50 fr,

4% pour les socidtaires de 4° classe, & . . ., 40 ir
50 pour les sociétaires de B¢ classe, 0, . . 40 Ir,
6o pour les sociétaires de 6 classe, o . 40 fr,

8i un sociéluire meurt aprés le terme final de lallovation
des secours, Pindemnité funéraire sera tout de méme ac-
cordee, dés que l'incapacité de travail s'est prolongée jus-
qu'an déeds et que le décas est la cansénuence de ln méme
maladie et quiil a eu lien an plus tard avant Pexpiration
d'un an 4 compier de la fin de 'zllocation des secours,

L'indemnite funeraire n'est pas due lovsque la mtort est
intertionnelle,

F. Début et fin des droits aur secours.

Art. 21. Le droit aux secours commence pour les per-
sonnes appartensnt & lu Caisse, en vertu de lart 2 des
statats, le jour oit elles sont devenues membres de la Caisse.

Les personnes membres libres dela Caisse {art, 4 et 5 des
statuts) n'out pus droit & des secours, si elles tombent mu-
lades avant les six semaines du jour de lenr admission.

Art. 2. Les membres qui cessent de gagner vy salaive
aprés leur sortie de lu Caisse ef qui tombent malades pen-
dont oe chiinage, conservent le droit au minimum des
seosurs, wais seulement pour un femps qui ne peut ex-
céder calui depuis lequel ils sont membres de la Caisse et
‘i pls pour #ols semaines,

Bi, dans ces cas, les ayants-droit résident en dehors du

werben tue tann burd bie Bezirtdlajie beftritien, jofern
biefe Yuslnger nicht duech bie andere BVerfichecungdans
flalt fibernommen find.

Die Mitgleber diefer Kajie viivfen nidt zugleid einer
anvern Bezickss ober einer Fabritfafle angehiren.

9. Wodhnevinmen-Nnterftitpung fhic
faffenmitglieber.

Wrct. 19, Weiblidgen Mitgliebern, welde inuerhalb bed
Tepten Sabred, vom Tage der Entbindbung ab gevedmet,
minbeftend fechd Ponate Hindurdy eiver auf Grund bed
Kranfenverficherungdgefesed ervidgteten franfentajie ans
gebdrt haben, wich im Faolle ber Entbindung, anf bie
Baiter von vier Wodjen nad) ihrer Ruedertunft, eime
Unterftitbung tn Hihe ded Kranfengelded gewdbhrt. G-
frantungen, ieidge bei ber Enibinbung ober miibhiend
ver Pauer bed Wodienbetted eintrefen, Gegrilnben dens
jetben Mnjprudy auf Unierfitbung wie anbere Erfvants
angen.

E &Gtecvbegeld filv Rajfenmitglieber.
Art 20, Fiir ven Tobedfall eined Mitglieded gerwiifre

bie Rajfe cin Sterbegeld im gwanzigfaden Betvage ded
burdhidinitthidien Tagelohied und jwar:

1) filr Mitglieder ber exften Klajfe von . 80 Fr.
2y fite Mitglicher ber rociten Kinfje von . 5 .
8y filc Mitglieber ber britten Hlaffe von . 55 Fr.
4) fitc Witglieber ber vierten Klaffe vor . 40 Fr.
5) fitv Mitglieder dex finften Rlaffe von . 40 Fr.
6) fiir Mitgtieber ber jedfien Hiaffe von . 40 §r.

Berfticht ein al3 Witglied ber Rafje Erfranfter nady
Beendigung der Krantenuntecfitpung, jo iff bad Sterbes
gelb au gewolifren, weun bdie Erwerbdunfibigleit bid
jum Tobe fortgebauert Gat, und ber ¥obd infelge Ders
felben Rrantheit vor Ublauf eined Jnbhred nady Beeus
pigung ber Reantenunterffigung eingetreten ifr.

Bet Selbftmord ift bad Stechegeld nidt gejdhulbet.

P.qAnfang und Enbe ber Unterftiipungs-
anipridye.

N 21, Dad Redht auf die Unterjidpuwng beginnt fiie
biefenigen, welde ber Rafje avf @ruad hed Wrt 2 ans
gehbiven, mit bem Tage bed Beginnd ber Mitaliedidhaft.

Diejenigen, welde auf Grund der Aet, 4 und 5 freis
willige Mitglieber ber Fajje werben, Haden feinen lUnters
titgungdaniprudy, mwenn bder Unterftdpung3fall eintritt,
bevor jedi? Wochen feit threr Wnmeloung verftridhen jind.

Wrt. 22. Plitglieber, weldie nmad dem Ausjcheiben
aud ber fafie eriwerbdlo? merben uny wibrend ber Dauer
biefer Erroerbalofigheit franf wecben, bebalten ifhre Un-
fpriidie auf bie gefeplidien WMindefiletftungen, jedody nidhf
fir einen tamgeren Beitvaum al3 fie der Kaffe angefbct
Boben unb hodftensd fiiv brei Wodgen,

TWenn in dieen Falen ber Uniferfliitbungsberedhtigte




rayon fde la Caisse, Iavt. 53 de la loi du 31 juillet 1001 est
applieable.

(+. Disiribution des secours,

Art, 23, Pour letraitement gratuit des membres de la
Caisse et la fourniture des medicaments, la direction con-
cluera des conventions avec des medecin-, des phurmaciens
et des hopiteux, 8’1l ¥ 2 moyen pour les derniers.

Ces comventions wont dressees en double et par ocrit;
leur duree ne pourra depasser trois annees,

Les ditea conventions doivent dtre conformes sux condi-
tions suivautes :

1o En dehors des médecing et pharinaciens contractants,
tous les medecing ef pharmaciens, autorisés & pratiquer
dans le Grawl-Duché, et declavant par serit leur adlhésion
aux rogles fixees dans les contrats ~usdits, seront poriés sur
une lite, tenue & jour et publice contormement & Part, 68,

20 An debut de chaque madaldic, les malades aurout le
droit do choisiv sur cette liste wn medecin et wa pharma-
cien ; ce choix ne poures plus dire modifie pendant le cours
de ta meme maladie qu'nvee Natorisation du president de
Ja Caisse

39 Tous les nredeeins agreas par la Caisse seront remu-
neres selon le systéwne a fixer, aprés avis du Collége me-
digul, par Passemblée generale.

40 Tous les frais de voyage oxposes dans Uintéret de
membres de la Caisse et de elicnrs non socigtaives doivent
dre compensds au profit de la Caisse, an prorata du
nombre fotal des malades soignés duranl le cours d'un
méme voyase.

A moins d'une disposition préalable de la direction,
seules les distanices purcourues dans o circonscription de
la Caisse entreront en computation.

5° Paur lo preseription des medicaments, des esux mi-
nérales, des vins, des bandages et aufres moyens théra-
peutinues, Iy médecing traitants suivront les régles péné-
rales preserites pur le Gouvernement pour le traitement
des malades soignés aux frais des hureaux de hienfaisance
et celles o edicter, sur uvis du College médical, par la
direction de la Caisse,

60 Un contrdle des malades sera ovguanisé par la diree-
tlon et touy les médecins agréds deviont 'y soumettre suns
restriciion ancone,

T° Les pharmaciens devront fournir A la Caisse, an moing
sous les mrmes conditions qu’awx bureaux de bienfuisance,
les médic. inents, ving, eaux minerales, handages ef antres
instrumenis shérapentiques,

82 Les malades traités dans un hopital n'apparienaut pas
3 1a Cadsse, doivent se soumc'tve aux végles de 1 dtablise
sement,

8% Les hommes de 'art n'observant pas cousciencicuse~
ment les régles quiles concerncul, pourront étre dénen-
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aufiechalb bed Bejirfes ber Rafje wobnt, Jo ift vt 58
te3 ®efeped vom 31 Jult 190 anwenbbar.

G. Beiftungen ber Unterftiipungen.

Wt 23. Jwedd ber frefen &ratlichen Behanbdlung
ver Rranfen unb Lieferung ber Nraneien hat der Rajfen-
vorftand mit ben Wersten, Upothefern und, wenn thun-
lidh, mit Rranfenhiujern jdriftlige Bertrige abzu-
fdiliegen uud pmar in boppelter udfectigung und
hidftens fitr bte Daner pun dbrei Fabhren.

Diefe Vertrige miiffen folgenben Bebingungen ents
fpredhen ;

1) Mufer ben fontvahierenven Werzten und Apothefecn
werben alfe zur Wndiibung der Heiltunde im Sropher-
sogthum jugelajjenen Werzte nnd Apothefer, welde den
Bertragdbeftimmungen [driftlidy beiftimmen, in etne
taufenbe, gemdag Act. 68 gu verdffentlidende Qifte ein-
getragen.

2) Beim Eintritt jeder frantheit hat ber Kranfe basd
eyt aus diefer Liffe eiven Wegt und einen Upo.
theter zu wiblen. Eine WAdAnderung an diefer Wakl
wihrend dem Baufe becfelben franiheit ift muv mit
@enehmigung bed Prifiventen ded Raffenvorfanbes zu-
laffig.

3) Dic Bezablung aller zugelajjenen Revzte erfolgt
nady einem duvd) die Gleneralverjammiung nady YUnbix-
ung bed Mebizinalloleguums zu beflimmenden Lodus,

4) Alle Reifefoften, welde m Jmieveffe von RKaffen-
mitglichern und andern nidhe jur Rajfe gehivigen Rlienten
verurfadyt werben, find der Rafje im VBerhiltnid der Ge-
fommtzahl ber im Qaufe berfelben Reife befudhten Lranten
3u vergfiten.

Sn Rednung werben nye ole im Begirte der RKaffe
audgefitbeten HReifen gebreadt, fofern der Raflenvorftand
nidht anberd befimmt Hat.

5) Beim Bevorbnen der Wraneien, ber Mineralivafjer,
ber MWeine, ber Drudbiinder undb aller anbern Heil-
mittel Begbadten die Wevste bie durdy bdie Negierunp
awedd Behandlung ver auf Koften ber Armenpilege Be-
Banbelten Rranfen getroffenen Beflimmungen, fowie bie
burdy ben Raffenvorftand, nnd)y Anhbrung ded Webizi
nalfollegiums, zu erfoffenven Borjhriften,

6; Der Rafjewvorftand orbnet eine Kranfenitbermwadung
an, weler ficdh alle Werzte ofue Andnabure ju wnter-
werfen haben.

Ty Die YUpoiheler miiflen ber Raffe bdie Arzneimittel,
Weine, Wineralmaffer, Brudbiuder uab alle anbeven
Peilmittel minbeftend 7t Denfelben Bebingungen wie ben
Hrmenbhiveauy lefern.

8) Diein einem der Rajje nidt sugehdrigen Krantens
Baufe behanbelten Kranfen Haben fih ben Borjdriften
ber Unjtalt au untertverfen.

9) Sofern bie Peiltunfiverftanbigen bie fie betreffenben
Beltimmungen nidht gewiffenhaft befolgewr, fanu bews
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eés, poor fante grave dans Fexercice de lews fonctions,
par la direction sn Collbge wédical, qui prenden les mo-
sures di~ciplinaives que Paffaire comportera,

Art. 24, Les sociétaires sont tenus d'observer les 1éles
relatives aux déelarations de maladie, 3 la condaite et au
conirdle des maludes, tellos qu'elles ont eté édictées par
lassemblée wénerale, aani que les preseripnons du uedeem
teaitant En eds de desobéissance, In direcuon peat pro-
noncer une amende Qordee e depuassani pas 20 b

Tout memh e malade est 1emn de se prosiukel ol nunns
tous les huit jeurs en personie devant le médecin waitaut
sl le malade ne peut pas se déplacer, 1l devia melsre Je
indtlecin wu courant de yon dtat de toute autre tacon ; il ent
oblige de e spumetire ais preseriptions du medocin,

Art 25 Le puement du secours en argent eflecine
chatjue sumeth pour la senaine veoulde, sur renlse dun
certificat du medeewn, wdwuane le nombre de jours de Lo
semaine pendant lesquels le malade o eté meapable de tra-
raller,

81 te sunedi est un joor ferkd, le parement aura déga heu
le demuer jour cuvrable preeddant e satueds

Le seeours en argent est aussi & payer pour les jours
owsrables (e ke semaune sur lesquels toubent des joues e
fete.

Le premier cerhificat de maladie indiyuere en cutre le
jour du déhat de la muladie ; le dernder cortificat, celul du
retour & la vulidite

Pour fes societaires malades, tiartes daus wn hospiee, le
certifient de maludie est delivee par le medecin de Petablis-
sement.

Le pulement du secours en argent se fera o Lassure Hn
ens de traitement o hdpital. en cadeution de Part 14, ce
poiement peut stre fait divectement, selon los dévisions de
T direction de la Carsse, 4 Lo famille de P'assie

Capendanst ceut des mulades qui n'out droit yuau quart
du secours en argent, selon le méme article, n'en touche-
rant le montant qu'a leur sortie de Phopital,

Axt, 26. 81 le medeon traitant o des rawons de sup-
postr qu'il we trpuve e presence d'un des cas spécifids a
Fart. 17, mismtion en sers. fuite sar le certificas de maladie,

Bi o oabube est survenue par suite d’accident donnaut
liau 8 indemuits, le rédecin en fers mention dans [e certi-

figak de mnmhulbe.

Axk, BY. Le secours aux Temwnes en touches est paye
pour bt fremibee fois lo sumedi yul suit ls délivrance,
oinfre présetwiion d'un eertifieat de officier de Pétat

Raffenvoritand diefelben wegen jhmwerer Bilidyiwibrigheiten
dem HMebicinalcofleginm guer Berfingung von Dideiplis
narffrafen anjeigen.

Art. 24. Die Raffenmitglieber find verpflidiet, bie
burd) BVefdyluf ber Generalverfemmiung erlajfenen Bor-
fdbriften itber die franfenmeldbung, bad BVerbalten ber
franten und bie Rrautenanificht, jowie bie Ynorbaungen
bed behanbd: Inben Arztes su befoloen Bumwidberbanbdiuugen
gegen biefe Berpilichtung ziehen Ordbnungsdficafen, die
ter Worftand zu verbangen BHat, bid 3u 20 Franfen
nadh fidy

Jebed exfrantte Mitglied ift verpilidhtet, fih vem ihn
behanbelnben Arzte minbetend alle adit Tage perfintidh
vorguftellen ober, wenn biefed ber Juftand ded Rranfen
nitht gulafit, beme Avite anf anbere Weife Beridht fiver
ben Berlanf ber Srontheit zu erftalien und den Un-
orhnungen bed Rrztes Felge 3u leiften.

Yrt. 25, Die Audzablung Ded franfengelbed erfolgt
an jebem Soamstay fir vie abgelaufene Wode gegen
Ginlieferung ecined vom Wrgte auszufielienden Franfems
ftheined, i weldem bie Bafhl ber Wodentage, wiadreny
welder ber Rranle exwerbdunfalsy war, angegeben fein
mufy. Falt ber Samdtag auf einen Feicrtag, o erfolgt
bie Bablung am nadft vorfergefhenden Werltage. Das
Branfengeld mirh andy e auf Werftage fall-nbe Feier-
tage gezabit.

Gun bem erftmalig eingureidenben Kranfenideine it
aufierbem ber Tag bed Beginnd der Rrantheit, in bem
Tepten ber Tag bed Micbereintrittd ber Erwerbsfihige
Yeit angugeben.

Fiie erfrantte Mitglieder, weldhe in ein Sranfenhaus
aufgenommen find, erfolgt bie Muaftellung bder franten~
idreine Durdy pen Rrantenbandarit.

Die Audzabhlung erfolgt an bad Kafjenmitglied. Die
Hudgahlung bed gemdp et 44 an Wngehbrige im
frantenhaud verpilegier Perfoner zu gewdhrenden Seld-
Betraged Paun nad) niberer Bijtimmung ved RKaffen-
vorftanbed bivett an beflen ¥Angeboryze evjolgen.

Diejenigen exfrontien Mitglicber, mwelde nur ein
Biectel ped gemdf Art. 14 fid) bevedmenden Kranfen-
gelbed zu beanfprudhen Gaben, empjougen bad Kranlens
gelh exft bet bem Wustritt aud bem franfenbaufe.

Hrt. 26. Dat ber ezt Sreund zn ber HUnnabhme, daf
cimr Der im Wt L7 Degeidynmeten Falle vorliegt, jo ift
bied in bem Rranfenjdein ju wevmerfen

St bie ErFranfung durdh einen Unfall berbeigefilhrt
worben, weldier miglichecrveife zu entfdabigen jein wirk,
io bat ber Wrst Brevitber in bem Reanlenjdein einen
Lernerl 3u maden,

Net. 27, Die interjtupung fiir Widhnerinnen toird
exftimalig on bem auf bie @nibinbung folgenben Samd«
tag gegen @inlieferung ciner Befdeinigung ded Stanbeds
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widl, constatient li deelaration de naissance, el ehsuite le
samedi pour chique semaine ecoulée,

Bi le samedi est un jouy ferie, fe puyement se fern le der-
pier jour ousrnlde precédent,

Art. 28. Les frais d'enterrement seront rembourses,
sur l2 amontant de Pindenmite tvernire, o toute personne
qui justifie avolr fuit lace aux Irals d inhumation et *qui
preduit Tavte de deegs du secietaive, delivié pur Potficier
de Petat civil

Lexcedont, <THly en i, sera verse au conjuint sgryvivant
et, & detaut, aux plas proches heriticrs, A detaut de ceux-
oi, Peacedent reste acguis i b Canisse.

IV. — Cotisations.

AL Droits d'entree,
Art. 29, Un deoit denteee, selevant pour les trods
premieves  clasees oo fe, 2 et poar les {r0is dernidres
elgsees 2 fr, 1, ne seva pergn gue sar ceux des nouveatx
wemines yui, durant les (reize semauines préeédant lenr
entree, w'ont lait }mrﬁv Lunenne calsse de secours en cas
dle muludie,

Le droit d'entree ot praable par b nowvean membre dés
qutd faat paatie de Ly Cisse,

B, Cotisutions v vndes

Art. BO. Las cobisatious hebllonuudmizes S'elévent ¢
v pour fn Beoclasse o e, 054 pust fe merabre ef a
{r, 6,27 powr le putvon ;
2 pour da ¥¢ clwe a g, 0,43 pour le membre et 4
fe 0.22] pour le patron 5
Jo pour Lo 3¢ cdusse a 1r,
fr. 0,164 pour le patron
40 pour fu 4¢ classe & ir,
fr 0,104 pour le patron;
“He pour Iy 3¢ elnsse o iz
£ 0,08 panr L patean
G pour lu fie clusee O 1.
fr. 0,07} pour e puuron,
La semaine eommnence be hindi of finit le dimanche inelu-

.33 povr le membre et &
U, ¢1 pour (e membre et &
.18 powr le membre et &

015 pour le membre et &

slvement.
C. Puyonent des cotisatives.,

Art. 81, Les cotisutions sont & payer sans frais pour
I Caisse toutes lea quatre semaines, saveir: pour les
membres domicHiés au siége meme de Ja Caisse, directe-
ment au cadssier-comptalle, pout les autves sociétaires,
auy Caisses & designer par lu direction de la Caisse,

Pour ley persounies (ui devicunent membres de la Caisse

- guns le conrand d’vue périede de quatie semaines, le mon-
tant de ln cotisation afférente & cette période, caleuld jour
puar jour, dojt étre vevse aves lw premiére cotisution pério-
dique.

“amt3 fiber die Eintragung bed eburtfalles, unbd beme

niht an jebem folgenben Samstag fitr di: abgefaufene
Rode gezablt.

Fallt der Samstag nicht auf einen Werltag, fv erfolgk
bie Bahlung am nacdft vorhergehenben Werkage.

Hrt 28. Bom Sterbegeld wird gegen Einliefernung
ber fanbedamilidhen Sterbeurfunde ber jur Tedung ber
Begratmistolien aufgewendete Betrag bdemjenigen ausds
gezallt, weldier bad Beqridnisd bejorgt,

@in etwaiger Weberjdhuf ift bem Dinterblichenen Ehe=
gatten, in Gymangelung eined foldren, ben nédften
Erben ausjuzablen. Gind foldhe Perjonen nidht vors

banben, fo verbleibt ter Ueberjdmi der Kaffe.

IV, — Britriige.
A Eintrittdgeld.

Uet. 29, Ein Eintridtdgeld im Betvage von Fr. 2
fitr bic drei erfren Rlaflen und von Fr. 1 fir die
bre {eptenr Rlaffen wicd nuy von denjenigen nen beis
tretenber Mitglicdern erboben, weldye jeit den lepien
breizefn Woden feiner ander: Kranfenlafe angehict
baben.

Dag Eintrittdgeld ift von zu deflen Kahhing verpilid.
teten MMitgliebern Bei bem Eintritt in die Lajfe zu ent=
riden. .

B. Debentlidie Rafjenbeitriige

vt 30, Die wiidentliden Kafjendeitrige betragen:

1o fiiv bie exfie Riafje Fr. 0 54 fiix bas Mitglicd
und [r. 0 27 file den Wrbeitgeber

20 fiir bie pweite Rlaffe Fr. 0.45 filr bad WMitglied
und Fr, 0.224 fiic ben Arbeifgeber;

3 fir die dritte Rfafje Fr. 0 35 fiix bad FMitglied
und Fr. 0.164 filr Denr rheifgeber;

4o fur bie vierre foffe Fr. 0.21 fiiv das Mitglieh
und Fr. 0 104 fic Den Wrbeitgeber;

e fir bie finfte Rlaffe Fr. 0.18 filr bad Mitghied
unb Fr. 0.09 fiiv ben Wrbeitgeber;

6o fiiv bie fehfte $laffe Fr. 0.16 fiir dad Mifglicd
und Fr. O 071 filr ben Yrbeitgeber.

Az Wodye gilt ber Beitvaum von Pentag Hid Sonn-
tag einjdlieplidy.

C. Gingahlung.

Wet, 51, Die Veitrige {int alle vier Woden fofiens
frei einguzaflen und gwar, ffiv bie am Sige ber Ralfe
wofnenten Witglicder, divelt an ben Raffen- und Redpe
nungsfithrev; fifv bie itbrigen am die durdy ben Baor
ftand pu Beftimmenben Ra[ieu.

{5iit biejenigen, weide im Raufe eined metmiid’;enthd;en
Beitabidmittes Mitglicder der Raffe werden, it dev auf
biefe Periode entfallende, tngeweije su ﬁetecf;nenhe Beis
trag an bem nidftfolgenden Jahlungstermine zu enf-
tidpten.
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Lo droit d'entrée est it verser avee la premidee rotisation
périvdique.

Art 32. Pour les sociétaives qui appartiennent a la
Caisse o suite de Pasgurance obligatoire (art. 23, les pa-
trons doivent fuire le +ersement des cotisations et des droits
Lentrée aux échéances indiguées & I'art. 31. Le versemoent
pe fera de la lagon swivante

un tiers des cotisations de lears propres fonds,

denx tiers des cotisations et le montant iniégral des
droits Wenteée pour Te compte des sociétaires praplayés par
fux.

Les votisations seront & payer aussi longtemps que la
declaration de sortie réglementaire n'aura pas &té faite.

8i I personue assurée yuitte Poceupation pendant le
gournnt de la période le quaire semaines, pour laguelle ln
cotisation a 6t€ puyée, et 5i ln déclaration de sovtie regle.
mentaive a e1é faite, les cotisations payées pour le laps de
temps aprds la sortie seront remboursées par la Caisse.

Art. 833. Aucune cotisation n'est payée pour la pericda
& incapacité de travail.

Relutivement aux cotisations & payer, chague semaine
d'une période de paye sern compide i raison de six jours
de travail, sans fgard aux jours de féte, tandis que les
jours ouvrables pendant lesyuels la fabrique n'a pas mar-
¢hé, ne seront pus mis en compie.

Les jours de semaine pendant lesquels les membres de
la Calsse ne travaillent pas pour Vun ou l'autre metif, tels
gue conge, chimage voloataire, etc. ne seroni pas dé-
eomptés, If en est de méme des jours férids qui tombent
sur un jour de semiine.

Ant. 84, Les socidtaires designés 3 lart. 32 doivent
consentir, i chaque jour de paye, & lu retenue fuite par
Jeur pairen, des droits d’entréa et des cotisations, ces der-
nidres sous déduction du tiers incombant au patron.

Les retonues puur coligations sont b répartir uniforme-
ment sur ley différentes puyes ; néanmoins les purts peu-
vent éire arrondies & 10 centimes, sans amener toutefois
une angmentation des cotisations des sociétaires.

Les retenues proportionnelles des cotisations aux diverses
payes ue sout pas imposées an patron, qui devra pager des
cotisations arriérées dont il aura reconnu la légitimité,
rigis dont la l4gitimité aura été contestéa par le sociétaire
o per I Caisse, on qui auront donné lieu & litige (avt. 70
des statuts). I en est de méme lorsque les déclarations de
sottie prescrites par Pact, 10bis, paragraphe final, n'an-
ront pas* éé faites par les socibtés de seours mutuels
agrédes, ou lorsquielles ont &té faites & Pexpivation du délai
wrdvisd 4 Yal, 19 du présent urticle.
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Pas Entrittageld ift utit dem exften fdlligen BVeitvay
eingugablen.

et. 32 Fitr dicjenigen Kaifenmitglicver, welde ber
Raffe auf Grund ber Berfidierungapflidt angebiven
(¥xt. 2!, aben beren MWcbeitgeber auw denm im Art. 31 bes
geidgneten Faligteititerminen die Bettrige und Eintritia.
gelver einamgablen und jwar:

ein Drittel ber Beitviige aus eigenen Mitteln ;

gwei Drittel bee Betrdge und bie oollen Eintritias
gelber fitr Medpuurrg ber von ifnen befdhiftigten Kafjens
mitglieher.

Bie haben bie Beitriige filr jeded von thnen bejdhiftigte
vexficherungadpilichtige Mitalied jo fange ;¥ zahlen, bia
bie voridrifidmafige Ubmelbung erfolgt ift.

Gdeibet ein veditzeitig abgemelbeted Mitglied aus ber
bigherigen Bejdlijtigung innevhald cined vietinddents
lichen Beitraum3 aug, filr welden ber Beitvag bereitd
gezaBlt iff, jo if Der TYehlere filr bie Tage nud dem
Yusdtritt guridzuzahlen.

et 33. Fitr die Daner ber Eriverbsunjiphipleit werben
Beitvbge nidyt entridytet.

Bei Fefiftellung der zu leiflenden BVeilvdge with 1ebe
MWodpe eine Lohnungdperiobe mit fed)3 Urbeitdtagen, ohne
Beritdfidtigung ber Felevtage, vercednet, whhrend bie
Arbeitdtage, au benen die Fabri! rubte, nidht in An.
redgnung au bringen finb.

Podentage, an wilhen eingelne Mitglieber ivegen
Blanmoden, Nelaub ober einer anbevn Urfade ber BVes
wuf2arbeit fexnbletben, find nidt in Abzug ju bringen,
Dad Gleidhe gilt fily Feiertage im Laufe der Wode.

Art. 34 Die in Wk 32 begeidhneten Rajjenmitglieber
ftnd verpflidhlet, bie Elutrittgelber unbd Beitrige, leptere
nad) Abzug bed auf ben Urbeitgeber entjallenbden Drittels,
bet ben Rofuzabhlungen fidy einbebalten zu loffen.

Die Wbzige 1ir Beltvage find auf die Lohnzabhlhungd-
perioben, auf weldje fie enifallen, gleidmaBig zu vers
theilent. Diefe Lheilbetrage bitrfen, vhne daburd) Mebhr.
belaftungen ber Raffenmitplieder Berbefyufihren, auf
bolle zebn Centimed abgerunbet werben,

Dat der Hcbeitgeber Beitriige um bedwillen nadhjys
gablen, weil bdie Berpflidhtung zur Entriditung v
Beitrigen swar vom Arbeityeber anerfannt, vor bem
Raffenmitgliche ober ker Raffe aber beftritten wuybe
unb erft burdh einen Rechtdfivet (Art 70) bat feftgeftellt
mwerden miiffenr, ober weil bie fm Urt. 10bis porge-
jdriebene Wnzeige einer Hilfsfafie dber bad HUudfdeiven
eined verfiderungdpflidtigen Mitgliedes aud ber Laffe
erft nad)y Ablauf der in B, L beseidymeten Feitriume
ober gar nicht exftattet worben, fo ift ber Arbeitg ber von
bem gleidhmifiigen Mhzug ber Beitrdge von ben vere
fdpietenen Lobnzabhlungdperivhen entbunben.

LEG

AL

"TON



Art. 356. Les socidtaires qui appurtivouent a la Caisse
en qualité de membres lihres en vertu des arvt, 4, § 1, nos
1er, 2, et 4, art. 5, et art. 8, n® 2, ul. 2, doivent verser
ou envoyer sats fruis & la Caisse, au jour de Péchéance, te
moutunt intégral des cotisutions hebdomadaires.

D Liveots.

Art. 836. 1l sera dresse pour cliague soviétaire un livret
portant indieation du montant des eotizntions (art. 30} et
des secours auxyuels il a deuit, le ens echéant,

Ce liveet est delivee lors du premier verscment de la co-
tisation an patron, #i s'est ce dernier gui fait le versement,
dans les antres cis ul sociétaive lui-méme,

Chugue versement de cotisutions ou de dyoits d’emtréc
doit #lre acquitté sur le Hvret, Cette quittance lie la Caisse,

Les livrets des societaires dout fes patrvons funt le verse-
ment dles cotisullong, sont & présenter wux assorés, lors de
chugue paye, et doivent ére remis & ces derniers, & leur
surtie de L'occupution,

V. Administration de Ia Caisse.

Art. 3%7. La Caisse est wdiinistrée par I divection et
Iaseemblée générale.

A, Directivn de Ta Caisse.
Composition ot election.

Art. 38, La direction se compose an début de six
membres,

I'élection de ceux-ci cst Inite pur I'assemblée générule
{art, 49), de telle fayon gue par vn vote distinet quatre as-
surés sont ¢lus dans lenr sein par les ussurés-électeurs dans
Tassemblée générale et deux membres sont elus par les
pairons faisant partie de Passeinblée genérale,

A Dexception de Ju premiére dection, les assurés ne
peuvent stre élus membres de la direction que s’ils appar-
tiennent o L Calsse depuis un an au moina,

Lielection des assesseurs pewt se fuirve par acclamation,
il ne g'eléve pus 'opposition dans le sein de P'assemblée
“générale, Duans le exs contraire, élection o lieu an serutin
secrel, et chaque elecieur éerit sur son bulletin de vote
sulant de noms qu'il ¥ o de membres i élive, Sont élus cenx
qui ent chtenu le plus grand nombre de voix. Les voix qui
sont données & des persounes non éligibles, on qui n’in-
diquent pas clairement les ¢lus, ne sout pus comptées. En
cas d'égelite de veix, le tirage nu sort efiectué par le pré-
sident décide,

Llelection est, sur Pordre de fa direction, dirigée pour
les assurés par l'un des assurés, membre de la direction,
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Art. 35, Diejenigen Mitalieder, welche dev Raffe auf
Grund bed Urt. 4, UB). 1, Biffer 4, 2, 3, 4, bex et 5
unbd 8, Me. 9, Ub[. 2, freiwilliy angefhoven, haben bdie
Eintritt3gelder und bie pollen Ralfenbeitriige felbft sum
Fralligleitdterntin an bie Raffe einznzablen oyer foftentod
tingufenden,

D. Duittungshiidger.

et 36, Fiiv jeves Raflenmitglicd wird ein it
tungabucy audgefertigt, weldes eine Angabe ilber bdie
Diihe der Beitrage Met. 30} und der eintretendenfals
i gewdhrenden Unterftiipungen enthalt.

Dasjelde wird bei ber erften Betragdzablung, fofern
biefelbe durdh ben Urbeitgeber erfolat, biefem, onberns
fallz bem Rafjenmitgliede eingehinbdiat.

Jebe Bobluug von Beitrigen und Eintvitidgelvern if
in bem Duittungdbudpe durh den Redmungd- unb
RKaffenfiifrer su quittieren. Diefe Ouittung ift fitr bie
fafje verbinblich.

Kaffenmutyliever, fitr weldge die Eingahlnag ber Bei
tritge buvd) den YUrbeitgeber ecfolgt, ift bag Duittungds
budh Bet jeder Qofuaablung zur Einfidyt vorzulegen unb
beim HWusfcheiben oud der Bejhaftigung eingubindigen.

V. — Berwaftung der Kaffe.

Yt 37. Die Angelegenheiten ber Kafle werben ducd
ben %or_[taub unb die Generalverfammiung vermaltet.

A Rafljenvocjand.
Bujammenjegung und TWapl.

Yiet. 38. Der Borftany Dbefteht zunbdit and feds
Mhtglievern. Die Wah! dexfelben erfolgt burd) bie Gev
neralverfamminng vecaleide b, 49) in der Weife, daf
in getrennter Wahlverjammiung vier WMirglieber von ben
in ber @eneralverjamminng fimmberedtigten Kaffenmit-
glievern aud ifrer MMitte und wei von ben ber General
verjammthutg angehirenden Aebeitgebern gendhlt werben.

€3 tonnen faflenmitglieder su Mitgliedern bed Vors
ftanbed mur gerwd§lt wecben, roenn fie der Hafje beveitd
ein Jabr lang angebdren. Diefe Beftimmung i nidt
sutreffend bei ber erften Wahl.

Die Wahl ber Beifper fann bdurd Alflamation er»
folgen, twenn im Sdyofie ber Generalverfammiung fein
Eimwanb erhoben wird. Anbernfalsd ift fie gebeint und
erpolgt burey verbedte Stimmyrttel in ber Weile, bab
jeber Wihlende Jo viele Nawmen anfidyeeibt, ald Bov-
ftanbamitglicher zu rwdblen fiub. Gewdhlt find biejenis
gen, welhe die meiften Stimmen echalten. Stimmen,
welde auf widt MWahlbave fallen vher bie Gemihlien
nicht beutlich Bezetdhmen, werben nidit mitgesdhlt, Bei
Stimmengleidheit entjcheibet dad vom Bocjipenden s
siehende Qoos.

Die Wabl wich im Auftrage des BVorftanbed flic bie
Rofienmitglicber von cinem Ddiefen angebirenden Wit




ponr les patrons, pur un patron, égulome‘nt memhre de la
divectum, a~-istes de deux membres de Passemhlee gencrale
4 desiguor oo Lo duection, Pourla preoiiie slection o
pour Jes eleviions posterieures lora desuelles il wexisterait
pas.de direction, la presidence uppartient & un delogue du
Gowver netent

Procis-yethal sera dresse de chaque election, lequiel seta
signe par fe president du buvean etectoral ot ses asseaseurs,

Len tonetivmy susdites ne peuvent étre vefusees que par
les prrsonlies aurquelles s'appliyuent les dispusitions des
art. 433 ot 474 du Code eivil, La gestiou de fonetsons ho-
porifique~ c1eves pur la loy sur les nssurances coutre les
aecidents est assimitee 3 Padministration d'une tutelte,

Art. 89, Ley membres de la direction sont elu~ pour
deax ans; e a Pexpiration de ce delai, ils restent en
fonctions jusqu'a ce que feurs successeurs svient entrés én
fouetion~ A Fexpiration de chaque anhee, la divection est
renom elée par moitie, & savoir un patron ef deux axsures
Llordre de sortie est régle pur le sort entre les premiers
titulaives et ensuite pur le rang d’ancienneté de service.

Lo inpwibres sovtunts sont reeligibles, Une reclectiom
peut elie recusee pour la periode electorule suivante,

Les wembres do la direction qui perdent I'éligibilire
quittent leurs fonctions.

81 un membre de la direction guitte ses fonctions avant
Fexpiration de son wandat, une élection somplémentdire a
lien dang l'gwsemblée générals suivante, L'élu nchdve lo
terme de celui qu'il remplace,

Art. 40. Avunt toute nouvelle election, lu durection
devra établir la proportion des cotisations payées par les
patrons de leurs propres deniers aun total des cotisations,
st obligatoires que fucultutives.

Buivant lo vésultat de cette opdration, le nembre des
menbres de fa diveetion 4 élire parmi les assurds doit étre
gugmenté d'aune 1nité, si le total des cotisations des pairons
n'est pus supérieur A deux septidmes ; de dewd wnites, »'il
wWest puy supérienr aux denx huitisraes 5 de (rofs unites,
2 n'est puy superieur aux deux neuviemes de ensemble
de cotisations susdites, .

e réduction correspondante des assurés, membres ds
Basthoection, doit &ire effectude 3 la demunde des patrons,
=i Foplration sundite &ablie avant une élection wlidrienre
eljnguite que le totul des ootizations patronsles excdde de
mowveun la proportion gui & servi de base & la dernitre

Axstion.
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gliebe Ded Borjtanded unfer Witwirfung zweier won
thm gu Berufender Witglieber ber Wabiverjammlung
geleitet. Das crfie Mal nud in Fallen, wo ein Vors
ftand nidit vorhanben 1ft, tvitt an bie Stelle ded Vors
ftanbamitgledes cin Beaufivagter der Regicvung,

Ueber bie Wabl ift ein Prototoll aufpunchmen, weldes
von ben Tablleitenden und ben BVeifipern zu waterzeids
nen ift.

Tie Ablehnung dex Wahl jum BVorfanbdmitglich it
nue flir bie in Art. 433 und 434 bed Givilgefenbudyes
vorgesehenen Perforon juldffig. Die Wabemehmung
cined auf ®rund dver WUafalverfidhesung dtbernommenen
Ehrenamied fteht ber Fitbeung einer BVormundvidaft
gleidy.

Art. 39. Die Mitglieder ded Borfanded werben mif
gwei Jabre gewidhit, biciben aber nach YUblauf bdiejer
Beit {olange im Amt, big ifhre Nadfolger in ben Bors
ffand emngetreten find. Nady Ablauf jeden Fahred fdeie
bet bie Dilfte der Bovftanbamitglicder, und zwar cin
Nrbeitgetier unb pwei Kaffeumitglieber aund. Die Rei-
henfolge bed udidieidend wird unter den exfimalig Ge.
wihlten durd dad Lood, demnidift buvdh baz Dienjts
alter beftimmi.

Die Yudjdetbenden fiud wieder wdblbar. Eine Wie-
towabl fann nady mindeftend teeijifriger AUmtsfils
tung fir bie nidite Wahlperinbe abgelehnt wirben.

Mitglieber bed Borftanbesd, weldhe die Tahibacleit
periieren, jdeiben aus.

Sdreibet ein  BVorflanbBmitglied vor blanf feiver
Dienfizeit aud, jo finbet in ber niditen Genexalverfarmt-
Tuntg eine Ergiingungdwabl ftatt. Der tn derfelben Ge-
mihite bleibt nuy fo lange im Umt, wie die Dienftzeit
beg audgejdhiedenen Mitgliehed gebauert Haben roiirde.

et 40. Bor jeder NeurcaBhl Hat der Kajfenvorfiand
bad Berhaltnid der vorn Den Hrbeitgebern ausd eigenen
Mitteln gelvifteten Beitrfige zu ber Gefjammijumme bey
Beitcage fejtzuftelen.

Huf Grund diefer Fefifielung ift die Zabl bex ans ber
Mitte ber RKaffenmwitgleber qu erhihen um ein Mit-
glied, wenn bie Summe dir Beitrige ber Wrbeifgeber
nicht fiber atvei Siebentel, um zwei Mitglieber, wenn
biefel ¢ nicht Hber aiwei Wchtel, um brei Witglieder,
wenn biefelbe nidht iiber zwei RNewntel ber Gefammis
fumme ber Beitrdge betragt.

Eine entfprechenbe Perabiepung ber o felgeftelfen
Babl ver vem Borftanbe angebiienben Kaffenmitglicder
muf auf Berlangen ber Wrbeitgeber erfolgen, wenn bie
vor einer fpdtern Meuwahl vorgenommene Feftftellung
exgibt, paf bie ©Summe ihrer Beitvdge bie ber leplea
Feftitelliing  gugrumbe gelegte BVerhiltnidzah! ivicber
itberfteigt.
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Les contestations qui se produisent & ce sujet au sein
de Ia direction entre les patrons et les assurés, seront tran-
ehées par Pautorité de surveillance.

Réglement de ln Divection,

Art. 41. Bous réserse de la disposition de Lart. 57,
concernant 'indemnite & accorder an euissier-compluable,
les fonctions de membre de la direction sont honoritigues
ef gratuites. Senls les déhoursés indinpensables auwxquels
les membres sout obligés de faire face dans Pexercice de
leurs fonctions, leur seront rembouraés pur la Caisse,

Art. 42. La divection élit dans son sein, pour ka duvee
de deux années, un président, un vies-président e un seerd-
taire, L'nudes présidents sera un patron, 'antre un assuré.

Le vice-président remyplace le préddeni, en cas d’empe-
chement ouw par délégation de ce devnier.

Art 438. La direciion peut délherer si la moitié de
ey membres est presente. Le dreit de vole ne peut étre
exereé par des vremplagants, Les déeivions sout prises i ka
mjorite des membres présents. En cis de pactage, la voix
du président est prépondérante.

Art. 44. La direction »e réunira en seance ordinaire
tous les trofs mols et, en cos de besoin, plus souvent.

Le président rsf autorise & convoquer des réunions exiva-
ordinaires,

11 doit le faire duns le déla de huit jours, si denx mem-
bres de la direction en fout a demawde pat écrit, en indi-
quant V'objet de l'ordre Wln jour.

y Les convocations & toutes les séances qui w'unt point
lien & des dates délermindes, fixées par décision de la di-
rection, deivent étre adressées par éerfl anx membres an
meins trois jours & avanee.

Art, 45. Le président ouvre, dirige et elot les séunees
de la direction.

Le secrétaire dressera proces-verbal des décisions prises,
en ¥ indiquant le jour de la séance et les noms des mem-
bres présents. Ceux-ci signeront le proeds-verhal.

Attribution de la Divection.

Art. 48, La direction doit, en conformité des disposi-
tons des préseas swatuts et de Ja loi sar Passurance-mala-
die, se charger de l'ensemble de 'administration et en
patticuline de la gestion de L'avoir de la Caisse, & moins
que Part. 30 qui suit n’exige une decision de l'assemblée
générale, Klle doit exdeuter los decisions de Passemblée
géndrale, & moins de déeision vontraire prise par celle-ci.
Elle veillora egalement & Paccom lissement des ohligations
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Streitigleiten, welde hierither wifden Den bem Bors
ftanbe angebiivenben Wrbeitgebern und Wrbeitnehmern
entfichen, entfbeibet die Wnflidtabehoche.

Gejchaftsorbnuag bes Borftanded.

Art. 41. BVorbefalilidh ber Beflintmung bed Wrt. 57
itber bie bem Raffens und Redynungdfihrer zu getwifhrende
Bergittung filhren bie Mitglieber bed Borftanded ifr
Wmt ol Ehremamt unenigelilidy, Nothvendige, bdurd
bie midfifrung erwadienbe baare Auslagen find den
Borftandamitgliebern aud ber Rafje u erfepen,

Het, 42, Der Vorftant wihlt aud feiuer Mitte auf
bie Dauer von zwei Jabren einen BVorfip nben, einen
Stelloertyeter bedfelben unb einen Sdyriftfiihrer. Bon
ben Borfipenden muf eimer ein Arbeitgeber, eciner ein
Hrbeiter fein.

Der fellvertretende Borjigenbe vbertritt den Boclipen-
pen bei Berhinberung ober im Anftcage bedfelben.

Yrt. 43. Der Borftand it befhlnbiahig, wenn die
Silfte jermer Mitglieher anwefend find, Das Stimmredi
Tann nidht durdh BVertreter ausaedidt werben. Der Bor-
ftand faft feine Vefdhlitije mit Stimmemmelrheit ber in
ber Gibung Unwefenden. Bei Stimmengleichheit ents
jdheivet die Stimme bed Borfigenden.

At 44 Ale brei Monate, fo nach Bebiirinis fritber,
ift eiwe orbentlide Gipung bes BVorftanbesd abzuhalten.

Der Borfigenbe (i befugt, auferveventlihe Sigungen
anjuberanmen,

Er ift verpfliditet innerbald einer Wodge eine jolde
absubalten, wenn bied vou zwei BVorftanbimitglichern
unter Yngabe der Berhanblungsgegenitinve fdrifitid .
beantragt irb.

Bu ollen Sigungen, weldhe nidt zu beftimmien, bucd
Bocitanbsbejdluf feftgejepten Sipungdseiten Hatifinben,
Sat ber Borjibenve bie Pitglieber minbeftend brei Tage
vobher jdriftlid) einjulaben.

it 45. Die Borftanbzfipungen werbenr vom Bor-
fienben erbifiet, geleitet und gefdilofjen.

Die gefaften Befdltfle find vom Sdriftfiihrer unter
Angabe bed Taged, der Sipung und der in decfelben
Antoefenden in ein Protolollbudy einguiragen und von
ben Tepteven zu unterzeidmen,

Obliegenbeiten bed Borfianbes.

Hrt. 46. Dec Vorjtand bat nady Mahgabe der Be-
ftimmungen biejed Statntd und bed Kranfenverfiderungsd«
gefeped bie gefammte Vevwaliung der RKaffenangelegen-
heiter , injouderheit audy bie Vermigendverwaltung
wabrsunehmen, jomeit nidt burd et 56 bie Bejhiuf.
nafme der Genevalverfammiung vorgefdicieben (Jiff. &r
bat bie Beidhlijje ber Seneralverfommbung, fomweit biefe
nid ettrad anbdered audbriidlih beftimmt, auszufiifren,

8ib
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qui incombent & la Caisse on vertu do Povi. 37 de la loi
susdite.

Lixreprésentation judiciaire et extrajudiciaive de la Caisse,
y compris les affaives et setes juridiques pour lesyuels ln
loi exige une procuration spéeinie, incombe au president et
an secrétaire,

Leur légitimation dans tous les actes juridiques seffectue
par fa production d'une attestation de I'antorite de surveil-
lanes portant que les personnes y designées vemplissent les
fonctions susvisées au sein deda direction,

Art. 47. La divection doit wviser Pavtorite de swr-
veillance, duns le délai de hwit jours, de tout changement
survenu dansy sa composition et du résultat de toute Hection,
81 n'en a pas eté donné avis, le changement ne pourra itre
oppose aux ters que 5"l est demontre gu'ils en ont ew can-
naissance.

Art. 48, Les uffaives de sermice intériewr mom réglées
par les dispositions qui précadent, seront réglies par li
direction,

B. Adssenibléc genérule.
Composition.

Art. 49. L'assemblie générale se compose :

10 de tous les sociétaires majeurs et jouissant de leurs
droits eivils ;

20 dey patrons qui sont obligés de payer de lenrs pro-
pres deniers des cotisations pour les sociétaires.

Les patrons sout autorisés i se faire représenter & I'us-
semblée générale par des gérants ou employés lechmiques
de leur entreprise. La direction de la Cuaisse doit étre in-
formée de cette délegation avant 'ouverture de 'assemblée
générate, Pour le surplus, le droit électoral ne peut dire
exercéd par des mandataires.

Daung assemblée générale, chaque ussure-électeur a deux
voix et chaque patron-électenr a une voix par assuré-élec-
teur qu'il emploie.

Le droit de vote est suspendu pour les patrons tant quils
ont & payer des cotisations arriérdes.

Le nombre des voix revenant aux patrons ou & leurs ve-
présentants est fixé et proclamé dans chaque assemblée
géndrale pay le president, avant le commencement des deli-
bérations.

Lorsque ln €uisse compiera mille membres et plus, Pus-
sethblée générule devra nécessairement se composer de dé-
légués ot les dispositions suivantes seront upplicables.

und filr bie redsettige @rfillung der BVerpflidinngen
Sorge it tragen, welde ber Raffe nach Avt. 37 hes
SKranfenverfidhernngdgeieped obliegen.

Die geridstliche unb aufecgeridtiiche Bertretung ber
RKafje, mit injdpuf be: jenigen Befchifte und Rechtdhand-
lungen, fitc meldie nacdy den @efepen eine Spezialvolis
macgt evforderfich ift, with von bem BVorfipenten mbd
bem Sdyriftfilhrec twakrgenonmien.

Jbre Legitimationen bei allen Recdhtdgeidyiften erfolgh
burdy bie Vefdeinigung der Nnifihisbehirbe, baf bie
barin Degeidhmeten Perfonen zur Beit bie bezeithneten
Stellen im Borftand betleiben.

vt 47. Ter BVorfrand hat diber jebe VYnberung in
jeiner Bufammenfepuny und iber bad Ergebnid jeber
Wah! der Anfjichtdreniirbe hinnen einer Wode Unzege
gu erftatten. it bi- Mngeige nidht exfolgt, fo Ionn die
mberung britten “vijonen nur bawn entgegengefent
werben, wenn bewielen with, dal fie lebteren belannt
twar.

drt. 48, Smweit die Gefdifidordnung nidht burd
vorfiebende Beftimmungen gevegelt ift, wich fie b
eigene Bejdliffe pe3d Borftanbed feftgeitelt.

B, @enevaloerfammliung.
Bujamuteniepung.

%rt. 49. Die Genernlverfammiung befteht ausd:

1L ‘iammthd:en foffenmitgliedern, welde grnﬁ.jﬁimg
und im Befip dex bfivgerlidhen Redyte find;

2. aqué benjenigen Wrheitgebern, welde jiir @uneumzt-
glieher WBeitrdge aud eigenen Mitteln zu leiften Haben.

Wrheitgeber find beredhiigt, fidh in ber Geneval:Ber-
fammlung durdy ifre Sefchafiafiibrer ober Betrieh3hes
amten vertreten zu laffen. Bon der Bevivetung if bem
faffervorftanbe vor Beginn der Generalverfammiung
Wngeige su maden. Jm Uebrigen darf bad Stinume
tedt nidit bued) Bevolmédgtigte nber Steltoertreter quas
gelibt wexrben.

Ju ber @eneraloevfammbing fithrt jeded frimmberedp-
tigte Rajjenmitglicd zwei Stimmen unbd feber fHmmbes
reditigte Vrbeitgeber filx jebe8 von ihm Dbefdidjtigte,
flimmbereditigte Kafienmitglied cine Gtiame.  Fite Ar=
beitgeber tult bDos3 Stimmredyt, jolange fie mit der
Sahlung von Beitrvdgen im Ritdftanbe find, Die Babl
ber ben erjdyienenen Webeitgeberi ober ibren BVertretern
biernad) zuftehenben Slimmen swirh in jrder Generale
Bevjammlung vor Beginn ber weiteren Berhanblungen
pom Borfigenden feftgeftelt und vertindet

Gobalb bie Rafj: 1000 sber mehr Maglieder 3461,
muf bie Generalverfammiung ausd Bectrotern beflehen
unb merben folgende Beltimmungen in Kraft freten:




Art. 50, L'assemblee gencrale se compose de déle-
gues des assurés et des patrons, elus pour deux ans, L'élec-
tion se fera par bulletin de vote of elle sern secréte,

Le assurés doivent elire leurs délégues dans teur sein;
lea patrons pentent elive aussi, comme déléguds, des gérants
ou autres cmployés techniques d'entreprises contribuant au
paiement des cotisations.

Les membres de la Caisse ont le droit d'élive s delégué
par 30 assures. Si ks nombre des assures n’est pas divisible
par 50, on elit un délégue de plus pour Vexcédent, sice
dernier atteint ou dépasse 23. Ne sont eleclears et oli-
gibles ue les assurés majenrs ef jourssani de leurs droits
eivils,

Les delegnes des patrons sond clus pur ceux-of dans nue
asseinhlee genérale unique, Par cent assurés occupés par
les patrons ot pour Jesquels ceux-e1 versent des cotisations
de leurs propres deniers, il est olu #n delegué. Pour chague
fraction excedante, il r'est elu un delegue que »i le nombre
des delegues des patvons n'est pas de ce fuit porté & plus
uu tiers do nombre total des délégues

Tout patron qui verse des eotisntions de ses propres de-
niers a droit, lors des elections, & une voix pour chaque
zocfetaive a l'assurance duwynel il contribue,

Lo nombre des delegués a élire par les assurés of par les
patrons est fixé avent charue electinn par la direction de la
Cuwsse o3 jndigque dans Ia convoeation.

Art, B1. L’election a liew pour les assures ef pour les
patrons & une date speciulement déterminge, 4 laguelle les
-électeurs sont convoyués huit jours & avance par des al-
fiches apposées duns les lieux de réunion des ouvriers des
etablissements interesses ainsi que dans les diverses sections
dex communes situées dang la circonseription de In Cuisse.

Les dispositions de Vart. 35, al. 3 & 6, s‘appliquent a la
procédure et & la présidence de l'election, ’

Si les assurés vefusent de voter, Vautorité de surveillance
designe les delégues,

51 les patrons refusent de voter, ils ne seront point repré-
sentes dans I'assemblee générale jusqu'aux éleetions sui-
vanies.

Bi une place de délegue devient vacanie, avant les élec-
tions suivaites, le groupe qui a élu je délégué lui nommwe
Ui successeur pour le reste de la durée de la périede élee-
Jtorale.

Art. 510, Dans Lassemblee genérale chugue delegué a
une voix,
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Art. 50. Die Senevalorrjommiung efteht aus Bei-
treternn ber Rajfenmitglieber und Nrbeitgeber, weldhe in
gebeimer Wadl auf gwel Fafhre gewdhlt wechen.

Die Ralfenmitglieber Halen hre Vevtreter aud ihrer
Mitte su whihlen ; bie rbeitgeber Hhnnen zu Bevtretern
audy Gefchaftafitfrer ober Betriebzbeamie ber zu Bei
teiigen verpflicyteten Arbeifgeber withlen.

Die Kaffenmitglicber whilen fir je 5O verfidermngs-
pilidhtige Perfonen eimen BVectreter. it die Jabl ber
Rafjenmitalicber niht duech 50 theilbar, fo ift fiir bie
fiber{dyiefende Sabl, wenn diefelbe 25 pber mehr betrigt,
ein weitever Bertveter ju wihlen, Wahlbervedtigt und
wihibar find nur diejenigen Raffenmitglieder, mweldhe
grofidbrg unb im Befige ber bitrgerlidhen Hedyte finb.

Die Bertreter ber Wibeitgeber mecden von biefen in
ungretheitter Wablverfammlung gewdhlt. Fite je Hundert
pon bent Nrbeitgebern befdpiftigten RKaffenmitglieber, fiiv
welde bie erfteven Beitviige and eigenen Mitteln zablen,
mirh fe ¢ in Bertveter gewhlt Fitr ben dberfhicBenden
Brudgtheil wird ein weiterer Bertreter nur daun ges
wihlt, wenn baburch bdie Zahl ber BVertreter Der Wrbeits
geber nicht iibexr ein Drittel ber G- jammizahl echdht wivd.

Jever Yrbeitgeber, weldier Beitrige ausd ergentn Mitteln
leijtet, flthrt bei ber Wabl auf jebed Raflenmitglied, file
wlched er Weitrdge aud eigenen Matteln zablt, eive
Stimme.

Die Jabl ver von den Ka[fenmitgliebern und von ben
Webeitgebern ju wihlenben BWerireter twivh vor jeber
Bafhl pon bem Raffenvorfand feftgeflellt und in der
Einlabung jum Wahltermine angegeben.

Nrf, 51 Die Wafl exfolgt fitr jebe Wbtheilung ber
Raffenmitglieber und file die Arbeitgeber in elnem befon-
beren abliermine, gu meldhen bie Wahtberechtigten mins
peftend eine Wodhe vorber burd) dffentliche Wnjdhllge in
pen Wrbeiterverfammlungslofalen und in ben verfdie
terien Geltionen ber Gemeinben, weldje i dem Vegicke
per faffe Hegen, einguladen find.

Aitr bie Form und Leitung der Wahl find bie Bea
flimmungen bed Act. 38, AL 3 bid 6 mafgebend.

MWird die Wahl von ben Raffenmitgliebern verweigest,
fo wecben bie Wevtreter derfelben burdy bir Auffichisbe-
bidrbe ernannt.

Wird bie TWabl von ben Arbeitgebern vermeigert, fo
tubt beren BVertretung in ber Genecalverfammilung fic
bie Betreffenbe Tabhiperiobe.

Sehetbet cin Bectreter mihrend ber Wahlperiobe aus,
fo findet burd) bie Nbiheilung, von welder er gewblt
may, filr bie fbrige Dauer der Waflperiode eine Ev-
giingungdmwa¥! fratt.

Azt Hla. Jn ber Generaloerfantmlung fidhet feder
gemahite BVertreter eine Stintme,
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Keglewnent de Passernblée générale,

Art, B2, L'assemblée générule est comoguee pur ui
avis de L direction qui sera publié avw moins huit jours a
Uavanee par des affiches apposées dans les lieux e reunion
des ouvriers et duns les diverses sections des communes
sitedes dans la civeonsertption de la Cajsse, Lacomvoration
portera ordre du jour,

Tes assemblées ordinaires auront liew :

1° au mois de decembre de chugue amnée, pour I'élection
de la commission chargee de la vérificaton du compte de
| annee courante of ponr les clections exigees pour lo renou-
vellenent de Ja direction

20 au mods de i de chague année, powr deliberer sur
Ladecharge i domer pour le campte de Pannee précédente,

Les assemhlées cenerales extraordinaires sont convoguées
par la direction suivant les Lesoins, La convoeation de
I'assemblée gonerale extranrdinaire doit avoir Hew dans les
deus sentnines, i Je dixiéme des societaites en foit In pro-
position par ecrit,

Llordre du jowr oot Hixé par e directon @ celle-er doit 3
vomprendre towtes les plaintes formulees vontre son adin-
nistration pur les assurés on par les puirows soumis A cou-
trilution, ainsi que toutes les propositions faites par eerit
[r irente membres aun noips de Passonblee générale,

Art. B3. Le ppesident de la divection euvre, divige et
clot les debats de l'usgemblee wénerale, 8i parini les objets
e 'ordre du jour fgurent des reclamations on propositions
concernant by gestion de lis direction, le president fait pro-
ceder dés Pouverture de Ia seance & léloction d'un autre
président de Passemblée. Cette election a lien i ln majo-
rité des voix des membres présents  assemblée générale,
par vote sur Jes nems choisis purmi les assistants dins
Yordre de présentation.

Le president de Passembler appelle un sucletaire eb un
patron, vu un des represeutants des pairons, eomme issts-
seurs, et il designe un seevétaire,

Le president de l'assemblee a le droit dexclure de la
sulle dey seances los membres de Passemblée wénerale yui
ne s conforment pus & ses prescripiions relatives 4 la
direction des deliberations ou au maintien de lordre.

Art, B4. Los ussemblees générales convoyndes @ la
dsrunde de Puntorité de surveillance ou convoguées par
elle, sont dirigées pur un délégué nommé par elle.

Gefdaftaordnung in dert Genexals
Berfommlivag.

Nrt, H2. Die Generalverjammbung wird vom Bor-
ftanbe unter Angabe bev Gegenftinbe dex Berhandlungen
wenigften? eine Wodje vurher durd) Hjentluhe Anjdhlage
in ben Urbeitexverjamminngdlofalen und in ben vers
{dhiedenen @efrionen von Gemeinden, welde in bem
Kaffeubezicte liegen, einbernfen

Orbentliche Seneralverjnmminngen finden ffatt:

1. im Dezember jebed Jobres gur MWahl bed And-
fhufied fir bie Prefifung der Redinumg bed laufenben
Jayred und guc Vorrabme bev cxforderltthen Mouroallen
fitr ben Borftand:

2. im Mai jeded Jabred zur BVejdluBiafjung fher
bie Nbnahme ber Hedvming bed Borjahred.

HAuperorbentliche Nencvalverjammlungen beruit ber
Rorftand nady BVebiivjnis. Die Bernjung ber Benerals
verfammung muf binnen ywel Wodyen erfolgen, wenn
ber zebute Thetl threv WMitglieber jdriftlih bavauf an-
frigt.

Die Begenftante der BVerhandhugen hat ber Barftand
su befttmumen ; cv mup unter biejelbon alie Befdhwerden,
ineldje- pon Raffenmitgliedern ober betivagzaflenden Wr-
beitaebern gegen feine Werwaltung eingebradt mwerter,
jowie afle Hufrage, twelthe von minbeftend 30 Wiitglie-
bern ber Geueralverjamminng jehriftlich geftellt wechen,
oufnefpmen.

Wrt. 53. Der Borhipende bes BVorftanbed erfijnet, leitet
uny jdplieRt bie Berhanvlungen ber Generaloerjannniung.
Befinden fidy untec Den Gegenitinben rer Berhandlungen
Bejdywerben vber Antrhge, wetde die Gejdaftanihrung
be3 Borftanded betveffen, o Hat er fofort nad ver Er-
gifaung die TWabl eined anbern Qeiterd ver Berfammitug
Berbeizufilfren. Diefelle erfolgt durd) wbftimmung idber
bie aud ber Phtte ber Berfammlung Borgejdhlagenen
ntady ber Reifenfolge ver Borjdhtige mit Stimmenmehrheit
bex Wnmwelenben.

Der Leiter der Verfamminng bevufr gu jeiner Uniers
fritung ein Rajjenatitglied jowie einen Yrbeitgeber ober
pen Wertreter eined Wrbeitgederd als BVeifiper, und er-
nennt einen Sdyriftiithrer.

Der Qeitee der BVerfammlung Hat bad Redt, Mib
glieper bev eneralverjammiung, mwelde feinen zur
Wpitung ber Verjammhung ober suv Mufredibaliung der
Rube und Drbnung getroffenen Unorbrungen nidyt Folge
Teiften, aitd bem Becfammlungdrawm ju verweifen.

Wrt. 54, Generalveriammbiungen, welBe anf Bers

langen bev Anujfichtdbehirbe oher vom biejer anberaumt
find, werden auf Wnorbmung berjelben von einem bom

1gr Beaufivapten geleitet.




Art. 55. Les délibérations de Uusseuthlee générale sout
prises & lu simple majorite des wembres presents,  Pex-
coption Ju cas prévu & Part. 67,

U'ne délibération séparée des mandatiures des sociétaires
e des mandatadres des puirons est necestadre lorsgy’il
suett

a) dune sugnientation des cotisations depussant le taox
de 3 pCt. du montant servant de base 4 lo fixation des
segours, sioeette uugnentution nest pas nécessaive pouy
convrir le minimur legad des wecours a fousnir (art. 26 de
B dol)

) on Qune angmentntion des catisations au tawax de
4§ pGt. du moutunt servant de base 2 lo fixution des
geconrs, afin de pouvoir aceorder lo mininunn lequl de
seeonrs fart. 26 de la i)

¢} de lovtrol des »ocours en argent des le premier jour,
i paetiv da Tincapoeite de travail, ou pour les dimanches
et jores de dete (art. 16, ue 8 aussi longtemps que le fonds
e tesery e 00 pus ereeore atteny le ooutant legal,

Le vote se fait par assis et ke, si Pelection seeréte nest
pity Preverite. Mile precident de Passemblée et ses asses-
sotirs b eosont pus d'aecord sur e resultat du vote, le vore
u lien par appel nominal. En cas de prrtage, la volx du
p:‘t'aillf‘tﬂ et p}‘ep(llle.]el'zultf'

Les atfaires gui, lors de fn comvovation de | assemthlee
generale, me sont pus portées & lordre du jowr, ne
peuvent fuive Pobjet de delihéiution et d'un vote que m
auctne ppposition n'y est fuite wu sein de Passembles ou
quil s’agit ure proposition dv convocation *une assem-
hiée péuérafe exteaorilinuive,

Attributivns de Uassemblée generale,

Art, 56. Outre les élections & fuire, I'assembiée géne-
vale s pony redwsion de délibeyer

1o i tetles des qatestions yui ont pour objet uwue
wodification des stututs, notamment les changements
des secours vu des cotisations, pourva que ces der-
nitres modifications ne constituent pas les conséquences
statutaires decoulant d'vu changentent apporié dang la
fixation du salaire guotidien moyen ;

20 gur I dissolution de la Caisse ;

3¢ sur Yentree de la Caisse dans une uassociation de plu-
sieurs caisses régionules de secours en cas de maladie, 2
former en vertu de Uart, 41 delu loi, et sur les statuts &
etubliv pour cette associntion, ainsi que sur Ja sortie de lz
Caisse tJe cette associstion oun sar lo dissolution de cette
dernidre ;
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Het. 55. Be[dliiffe der Seneraiverjommiung werben
mit einfacher Stimmenmedrheit ber Nnrefenben gefapt,
audgenommen finb bdie im UArt. 67 vovgejebenen Fille,
@etrexnt pon ben BWertretern der Raffenmitglieder und
ben Vertvetern ber Yrbeitgeber muf BVejohluf gefaft
mwerben, wenn e fich hanbelt:

a) um eine Erhdhung ber Weitvdge dber 3 Puozent
begjenigen Beivoges, nach welthem bie MnierfHigungen
s bemefien find und diefe Erhijung nidgt jur Dedung
ber gefeplidhen Winbefileiftung ecforbeciidy it (Mt 26
bes Sefepeds;

Ly um eine Erhdhung ber Beiteige fber 4] Progent
besiewigen Betraged, nadh weldem bie Unterftiipungen
su bemeifen fnd unb biefe Erhdhung erfocbertioh ift, um
bie gefeislichen Minbeftleiftungen gerdfven zu Monen
(Blxt 26 hed Gejened);

¢l nat bie Feivdbrung bed Rrantengelbed {don vom
Tage bed Sintvdts ver Crwerb3unfiligleit ab, fowie fic
Goun- und Fefttage (Avt. 16, Biffer 8 bed Fejepes),
fofern Der Betrag bed gefeplich vovgefhriebenen Pefrzves
fonds nidt crreieht ift.

Guweit nidt gebeime MWahl vorgeidhrieben iff, exjolgh
bie Abftimmung bardy Wuijfieben und Sipenbieiben.
Tiur wenn per Reiter ter Berjammiung unb feine Bei-
fiper fidp fiber bag @egebnid der Wbltimmung uidht
eingen, erfolgt Bdblung ver Stimmen unter Ramends
auienf.  Sm Falle ber @Etimmengleicdhfeit gibt bie
Stimme bes Borfipenden ben Ausjchlag.

Angelegenheiten, roeldhe bei ver Berufumg bex General-
verfemmiung widit aI3 Gegenftinbe per Berhanbiung
begeidmet fiub, bitrfen gur BVerhaublung und BHejdiuf-
nafme nur gugelaffer merben, wenn aud ber Witte der
Berfammlung lein Wiberiprudy erfolgt, ober mwenn e3
fig um einen Auirag ouf Berufung emer auferochbents
lichen @eneralverfommiung hanbett.
Obiiegenbetten der Generatverjammliung

Nrf. H6. Unfer ben von ihr vorzunehmenden Waklen
Tiegt ver @eneralverfamuminng ob:

1) BejhIuBnahme itbexr alle Ungelegenbeiten, bei
mweldpen eime Ablinberung bes Statutd in Frage Yommi,
namentlid) fdber Ab&nderung ber Unterfiipungen und
Beitrbge, jowelt fie nidht ftatutenmifig in Folge ciner
petlinberten Feftfebung bex durdidnitiliden Tageldhne
eintritt ;

2) BefdhluBuahme fdber die Anfibjung der Kaffe;

8) Bejpiugnabme fAber ben Beitritt ber Rafie ju eimem
Berdande mehrever Begir*dlrantentafjen (Urt. 41 bed Ges
felsed) unb fiber bad filr venfelben zu ertidtenve Statut,
jomie Befeglufnahme ither Den Wudtritt oud dem Ber-
baube ober dic Uunfdjung bedfelben;
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49 swr Fapprobatium  des epmptes de Famnee ot b nomi-
nation d une commisstel gowtposee de 81T membres pour
la veritication prealable des eomptes ;

50 pour les recours que fa Catese o 3 elercer contre les
membres do lo directzon du chef de V'exercice de leurs
fonctions ot sur Pelection des mandataires charges de cen
poursuites ;

G2 sur les plaiutes de societuires et de patrons contre la
direction ;

7o wur des propositions de mewbres de Puasembles weue-
rale ;

8o sur le colt des avertissements a donuer an refarda-
tuires pour le paiement urriere des cotisurions et de- droits
d'antres ;

{# sur les preseriptions concernant le trairsmwnt des
muttades ot Lo fomuiture des medicaments, les declarations
de Lo waladie, la condulte et le service du controle des ma-
lades ;

10 sur la rétribution a allouer au caissier-compiuhle
ainsi que sur son cautionnement ;

11v sur toutes les aflaires qui lui seront sounuses dans
ce but par la divection ou par 'autorite de sureillance.

Les decisions mentionnees au chiffre 9 seront & commu-
niquer (e suite a Uautorite de surveillance, de plus elles
doivent &ive portees a la ronnaissance des assures,

VI, — Comptabilité de Ia Caisse.

Art, 5%7. La comptabilite et la gestion de la-Caisse, or-
ganisées dapréy les dispositions de la loi, les decisions du
Gouvernement prises en vertu de art. 37 de [a loi, les dis-
positions dev statuts, les deliberations prises par la direc-
tion et 'asscmblee generale, sont confidées aux scins d'wn
comptable 3 désigner par la direction. Ce comptahle peut
étre congedie duns le delai détermine de trois mois ef n'eat
Ppos necessairement aembre de la Calsse.

Art. 58. La comptabilite des recettes et des depenses
de la Caisse sera tenue separement de la complabilité de
toutes les rvecettes et depenses etrangeres an but de la
Caisse; ses fonds en caisse seront conservés & part (art, 36
de la loi)"

U est interdit d'employer I'avoir de la Caisse ou de pre-
lever des colisations sur les assurés et les patrons pour des
dépenses autres que pour les gecours statutaires, la forma-
tion et le complement statuwlaives du fonds de reserve et le
padement des frais d'administration.

Art, 59. Le caissier-compiable puiera aux membroes les
aecouTy en argent en cas de maladie sur la production des
certificats de maladie (art, 25). Aw debut de la maladie,
o'l 9'agit d'un des cas prévns & Vart, 17, il doit demander

4) Abnabme ber Jahredrechnung und Beftellung eines
aus jehd Mitglichern beftehenden Andidmifed zur Rop.
prufung berielben ;

5) Befdlufrafine fber die Berfolgung von Anjpriicjen,
welche ber Raffe geaen BVorftanbdsmitglieder aud beren
Amisiihrung evwadfen find, und Wahl der bamit zu
Beauftragenben ;

8) Gutideidung fiber BVefdywerdenr von Kaffonmitghie.
been unh Hebeitgebern gegen ben LVocftand;

7} Bejdlubnahme fiber Antcige von Didglicdern bey
@eneralperfammlung ;

8 Feitiepung ded Beirages, ber fiir Mabnungen an
bie Gingafhung riidjtinbiger Beiirdge ober Eintritts.
gelder ju entridptenten Mabngebithe

9 BejdluBnahme ither Boridrciften, betvefjend die
frontenbehanblung wub Lieferung von Wegnetuditteln,
bie Lranfenmelbung, bad Werbalten ber Keanlern und
pie Kranfenanflidt ;

10) Feffepung der Bergittung fiir ben Redhnungds

fitbrer und ber pon demjelben zu Hellenben Rantion;
11) Berathung urb Bejdlufnahme iber alle Ange
fegenheiten, toeldhe ihr ju biefemt Jed von bem Bor.
ftand pber von ber ufficdhisbebirbe vorgelept werben.
Die gemip Biffer 9 bejdyloffenen Vorjdriften fink ber
MAuffitabehdrve obue BVergug mitzutheilen und gur
Renntnid der BVerfiderten zu Hrivgen.

VI — Btednungd: wud Kafienfiihrnng.

Hrt. 5T, Die Redhnuungd- und RNafjenfiibrung wich
unter Beobadytung bver Borfdyriften bed Hranlenvers
fidjerung3geiepes, ter von ber Regievung aunf Grunbd
bed Urt. 37 erlaffenen Unovbnungen und ber Beftim:
munger hiejed Stafutd, fowie nady Mafgabe der vom
Borftanbe und ber @encrvalverjammiung gefafien Bes
fdylitffe von eimem Rednungd- und Raf{enfilgrer wahs-
genomment, welder vom BVorftanbe unter Borbehalt
einet dreimonatlichen Ritubigung angeftellt twitd und
nidht Matylied der Kaffe st jein braumdt,

Nrt 58 Der Rednungd= unb RKaffenfithrer Hhat bie
Einnalmen und Wndgaben der Raffe von allen ben
Bweden ber Raffe fremben Berveinnabmungen und BVers
audgabungen getvennt feftguffellen und ju vervedmes,
ebenjo tYyre Peftande gejonbert n verwabren.

Bu anberen Bmeden, i3 den nad diefem Statut ju ges
wigrenden Unterftigungen, ber ftatutenmifigen Ynjatmnts
Tung und Eeglngung ves Refervefondsd und ber Dedung
ber Werwaltungdloften bitrfen BVecmwenbdbungen aus bemt
Bermbgen ber Kaffe nidt gemadht und Beitrige von
pen AMitgliedern und Arbeitgebern nicht erhoben mwerben.

rt. 59. Die ben Pitgliedern zu gerwihrenden Lrantens
gelber Bat der Redhnungd- und Rafjenfihrer gegen Eins
fiefevung der Sranfenfdeine (Mrt 25) gu zohlea. Bei
Beginn  einer Erivanfung ikt vor dex exitmaligen Jab-
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une decision a la divection, avant de faire fe premier verse.
juent de secours,

Art, 60, Les indemnites mortuaires et toutes les antres
depenses a la charge de la Ciaisse seront puyees sur man-
dats du président de lo divection.

Art. 61, Siune muludie et la suite d'wn aceldent dou-
nant liew a réparation confurmément a la loi ~ur Passu-
rance contre les ueeidents, et ol Pineapucite du travail se
continue au-del de Ja guutrieme semeine qui suit le debut
de Lt matudie, le caissier-comptable est tenn d'en laire b
communication au comite-direetenr de association i'os-
suraier contre les accidents et ve dans fe courant de la
semiine qui suit Uexpivation du delai preindigque de guatre
senines,

Art. 62. Le caisuer-comptable eucaissers les drots
d'eitree et ey cotisations a leur echeance. Sile paiement
ne se Left pas a lepoyue preserite, un avertissement doit
preceder le recunt rement par conteiuste,

Lletat des arvivréds qui n'ont pus ete payes dans le delud
ite deus senrunes apres Lavertissement, doit etre <otmis
mensuellement a la diection, wtin de faive proceder au 1i-
cunvienent par b voie de contrainte des votisations, des
droit~ Fentree, des amendes vu des fruds davertissement.

Les fruis davertissement wont fixes o 25 centimes, suus
distinetion du montant de i somnw due,

Art, 63, La Caisse ula tacalte de verser a ju Caisse
d'epurgne ses excedents disponibles, quel gu'en seit le mon-
tant. Le taux d'interdt & servir seru régle par le Gonverne-
ment, Ja Caisse d’epurgne entendoe,

Le versement est obligatoire lorsyue Fencaisse dépusse
mille franes, chiffre qui peut étre reduit pur lu direction,
Le Gouvernement peut sutoriser en ontre d'antres place-
ments lemporyirves,

Les wuires londs sont employds en achat de la deite
luxembourgeoise, ou, uvee Papprobution du Gouvernement,
en tchut d"nutres fonds publies on Jobligations A entprants
COMUALU,

Les olligtions sont déposees b la Recette générale an
fur et & mesure de leur acquisition,

Pour les titres de Etat du Grand-Duché, il sera fut
une déclaration de dépdi contre certificat nominatif su nom
de la Caisge, ’

Art. 64, Lu Cuaisse est & vérifler par le président avee
le concours dun patron et d’un assure, — tous deux mem-
bres de Ja direction, - au moins tous les trois mois ef auw
moins une fois par an a Pimproviste.

lung bed Rranfengethed, jofern einer ber im Wrt. 17
begeichmeten Fille. porliegt, ftet3 bie Enijdeidung bed
Borfranbed eingubolen.

Wrt (0. Die Sterbegelver und alle fbrigen voir ber
Rajfe gu Deftreitenden Mudgaben find auf jebedmualige
Tnweifung bed BVorfigenden bes Bovftanved ju leiften.

Art. 1. Jeben Eelranfungsfall, welder nad) cinem
nod) bem Unfallverfiiesungdgefepe zu entichitigenben
Unfall berbeigefithet ift, Hat ber Rafjeniithrer, Jofern mit
bem Abfanj ber vierten Fode bder Krantheit bie Er-
werbafihileit bded Erlrantien nody uidit wieder herges
ftellt ijt, binnen ecimer Bode nad) biejem Jeitpuntte
bem Borftand der Unfall-Berficherungsgensifenjdaft ans
Fuaeigen.

Sivh §2. Dec Redyuungd. und RKaffenjihrer Hat bie
Cintrittagelber unt BPeitrdge alzbald nady beven Fillige
teit eitzutaffieven. Sofern bie Bablung nidt vedytzeitig
geleiftet wird, bat ber BVeitreibung ein Mahnverfabren
vorangugehen.

Dad Berjeidinid der Ritdfrande, reldhe nidt auf eins
malige Pabrung binnen eimer Frijt bon zwei Woden
sur Rajje gejahlt merden, 1§t alle Monate bem Bors
ftande zur Herbeifithrung ber Beitveibung ber Beiiriige,
per @iutritizgelber, ber Ocbnungsfivafen ober ber gu
entridhtenher $Mahngebithr vorjulegen.

Die au entriditende MWohngebithe with, vine Mnteridied
ber Hibe ber Eefaljduid, auf 25 Centimed fefigefept.

¥rt. 63. Dre Begiviafrantentaffe ift befugt, verfiighare
Beftiinde, ohue Ridficht auf vie Hihe bed Betrages, bei
der ®pariafle anguiegen. Dec gu gewdhrende Jindfuh
wird durd) die Regierung wady nhorung der Spackaffe
geregelt.

Die AnYegung mufy gefcheben, toenn bex Raffenbeftand
1000 Franten Merfleigt. Der Vorftand fann audy eine
nieprigere Biffer feftfepen. Wit Senedmignng ber MNes
gleoung barf biz Anlage voriibergehend audy in anberer
Heife crfolgen.

Die dibrigen Bejtande find in lugemburger Stanis-
fdhuld ovber mit Genehurigung ber Regierung in jonjtigen
Bifentlidherr Wextbpapieren ober Gemeinbeobligationen
anzulegen,

Die Dbligationen find jebedmal ned) Anfauf bei ber
®eneval-Gtaatslaffe ju hinterlegen.

Bei Pinterlegung ber lugemburgiiden Staot2ichulbs
titeln wird eine auf ben Namen ber Rajje lautende Ro-
minativbejdeinigung andgeftelit.

At 64. Die Kafje ift durd bden Borfitienben bed
Boritanved, unter Juziebung eined benm Arbeitgebern
unb eined ben Raffenmitglievern angehivenden Bore
ftanbémitgliebed alle drei Monate vepelmafig uub jikes
lih minveftens einmal unvermutheter Weife zu prilfen.




La sérification doit porter chague fois sur le placement
réglemeraire des fonds de lu Cajsse of suv la conservation
des cerlitieats de dépit,

Art. 85, Lnnee fnancitére se confond aver lanuee
du calend fer.

A ln tin de Yoonee, ef an plus tard le 31 janvier de Van-
née suivante, il ¥ o heu darréter les hvres de caisse et
d'établir le compte annuel,

Celui-ry ~e1a soumis o lo divection avaut le 15 fevrier
de l'annee suivante,

La ditection procédera & ume révision préalable du
eonmpte ¢t le soumetiva, avant fe 1evmars, a la commission
speeiale de vérification, et puis & l'assemhlée géndrale, en
v juignaut fes ohservations faites par les vérificateurs et
restecs eneare sans sohution.

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la direction
et le comptahle sur les points litigieux, statue sur les dif-
ficultds et donne décharge, s'il y a liew, sous résere.

Art. 66, Les excedents disponibles aprés le réglement
du compte sunt verséa au fonds de réserve.

8i les vecettes de It Caisse ne suffisent pas 4 la fin de
Vexervice pour le réglement des dépenses, il ¥ a Heu de
prefever le déficit sur le foruls de réserve,

La Caisse doit constituer un fonds de reserve représen-
tamd Ja moyenne des dépenses des trois derniers exercices
et le complétera, 5l y o Jieu, jusqu’a concurrence de ce
montant. Aussi longiemps que le fonds de réserve w'aura
pas gtteint ce chiffre, il lui sera affecte an moins un di-
xiéme du total mumuel des cotisations.

&'il ressort des compies annuels de la Caisse que ses

recettes ne ~uffisent pas b couvreir les dépenses, y compeis -

les prélévewents pour le fonds de réserve, il faut ou élever
les c¢atisations en se conformant aux dispositions de P'srt.

26 de la foi, ou diminuer les prestations fournies par la
Caisse,

811 ressort, uu contraive, des comptes annuels que les
Tecettes dépussent les depenses, il faus, dans e cas ol le
fonds de réserve a atieint le double du miuimum légal,
procéder ou bien & une diminution des cotisations, ou bien,
en tenint compte des preseriptions des art. 16 et 26 de la
1oi, & une augmentation des allocations de la Caisso,

i la dlrection de 1n Caisse néglige de délibérer sur ces

tiodifications, le Gouvernement agira conformément
Lart. 29 de ta loi,

Modification des statuts of dissolution de la Caisse

Avt, 87. Les statuts de Ja Caisse ne peuvent &lre mo-
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Bie Prifung hat fidy jeveBmal audy anf bic voridrifis.
mafige Belegung bed Raffenvermbgend und auf i
Bevwahrung der « cldge dtber bie Nieberlegung bee
Merthpaprere zu erfiveden.

¥Wrt, 65. Das Rechnungsiabr jalli mit bem Ralenders
jajr svfammen. Widbald nady bdem Jobhredihlufje wub
jpiiteftend mit bem 3. Faunuar bed Folgejubres jind
bdie Rajjenbither au fdhliehen und bie Fahredvedimung
aufgultellen. Die Jabredrednung ift Bis jum 135, Feo
bruar ded Folgejabres vem Bovftande einguverden.

Der BVmftand hat bdie borgangig von ihm i vewy
bierenbe Hechnung fjammi HBelagen B3 gum L Wi
bemt Redhnungsaudjduf und demnad)it mit ber vou
legterem  geftefiterr wnd nidt exfedigten Evinnerungen
ber @eneralverfammiung vorzulegen.

Dicfe bejdliekt, nadp Anhivung bed BVorjtanbed und
ped Medynungsfhrers, ilber die nidyt erlebigten Erinners
ungen und nimmt eintretendenfafls unter VBorbehalt der
Teteren bie Redhntung ab.

Nrt. 66. Die nadh bem Jafredabihluffe bechletbenben
Neberidbiiffe fliefen dem Refervefouds gu. Heiden nad
bem Qabhresabidhiufic bie Einnabmen ver Koffe jur
Dedung ifrer Wusdgaben nidht aud, fo ift vex Fehlbeivag
pent Mefevvefonbdsd zu entnebnren.

Der Refervefonds ift bis gur Pihe der Durdhiduitts
lidpen Mudgaben ber Tepien brei Hednungdjehre angus
jammeln und erfordertichenfalfs bi3 zu biefem Betvage
n ergingen. @o Yange ber Mefevvefonds diefen Betrag
nidyt epreidht, ift bemfelben m wdeftend ein Jehntel ded
Jabresbetraged e Rafjenbeitvdge zugufithren,

®eht ausd ben Joyredabidliffen ber Rafjenbitcper hervoe,
taf bie Guahmen ber Rranfenfafle gur Dedung des
Hndgaben einfdhlichlidy ber Ridlage fitr den Referves
fondad nidt andreichen, fo it entweber unter Berfidiidys
tigung der Vorjchrijten bed Art. 26 be3 efeped eine
@thobhung ber Beitriige ober eine Minberung ver Kaffen-
leiftungen Berbeizujitfven.

Grgiebt fih bagegen aud ben Qabredabjdliifien, ba
bie Jabreseinnabmen bie Sabresaudgaben Hberjteigen,
fo ift, falls ber Mefervefondd baz Doppelte ded gefey
Tidhern Deinbefthetcaged erreidit at, entweber eime Eox
mifigung der Beitvige, ober, unter Beritdfidhiigung der
Borjdriften tn Art. 16 und 26 bed Gefepged, ebne Exs
hihung ber Raffenteiftukgen herbeizufithren.

Werfiumt ber RKaffenvorftand biefe Abdnberungen
st Bejdhfiehen, fo verfihet die Regierung gemdf Art. 29
bed Mefebes.

Abinberung ved Gtatutsd und Anflbfung
ber Rajfe.

Yt 67. Dad Kafjenitatut fann nur duxdy eine @e
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difié~ qus par une assemblée générale, convoyuée et déli-
bérant dans les formes prescrites.

Les modifications des statuts qui auraient pour effes de
gimuguer imipertanee dow secours fournis pur la Cadare
‘ne s'applignent point aux membres pour lesquels, lors de
,ees modifientions, le droit au sevours &ait né dejit on rai-
gon 11 e maladic alors existante et cela pendant la slurce
de cette maladie,

Art. 68. Ta dissolution volontuire de la Caisse ne
peut dtre prononeée rue dans une assemblie spécialetsent
vonvofuée & cet effef, au molus un moly & lwsaee, avee
indication expresse de Pordre du jour et composte des
trois quarts i moins des membees aypant deoit de vote.

Cette décinion doit reunir les sullvages des trois guarts
des membres présents of tenir compe des preseripiions de
Part, 3 de Ga Ioi, Ble evt somnise 2 Papprobuation (da
Gouvernement,

Lo dissolution foreée n lien duns les cas prevus pur
Part. 26 de lu loi et est sountise sux régles ordinaires des
déci~irns de Fassemblée wénérale.

VII. — Publioations.

Art. 69, Toutes les publivisions concernang kn Calsse,
particulicrement la convocation aux assemblses Hlectorales
ef any asseiiblees géverales, les publications relutives &
wne modification des sfuduts, nux modifications (i mongant
des eotisations et des secours, de la courposition de Ja di-
rectinn, ainsi que les publications relutives aux hureaus
de declarations et aux lieux de pajement, de méme les
preserviptions mentionnées it Uart, 56, alinéa 9, scvont, jus-
qu'a décision contraive de Passemblde générale, portées i
la comnaissance des membires par des affiches apposées
gomme il est dit 4 urt. 52.

Art. 70. Lors du premier paientent des cotisations, il
sera vemis & chaque sociétaire un exemplaire des présents
statnds, ainsi qu'un liveet {urt, 303,

Ces pigces seront remises uu sociétaive par lintermé-
dinive du patvon, si ¢'sst lui qui fait le versement des coti-
gations.

Lo~ societuives receviont de la wéme fagon un exem-
plaire des modifications des statuts, 4 lune des échéances
qui snivent lu modification,

VT1II. ==~ Contestations et recours.

Art, 71, Toutes les réclamations relatives aux secours
doivent dire aderasfen par éerit & la direction, qui y statue
e prowier liew.

Pour le surplus, il sera procédé conforménent aux
rigles ddictées par Uart, 42 de ja loi. . ’

Les recours conire les décisions de nutorité de surveil-

weraloerfammiung abgednbert werhen, beren Jujommens
Bevnfung und Berhandlungen in ber Ratutenmafiy
vorgefdyriehenten Form ftattzufinben Haben.
Henderungen ded Statutd, durd mwelde die bisherigen
Raffenleiftungen Yerabdefept wecber, finben auf jolde
Witalicver, weldpen Bereitd gur Feit der Abdnberung
ett Unterftipungdanipruch wegen eingetvetener frantheit
gufteht, fite die Dauwer diejer frantheit teine Antwenpung.

Nrt, 65. Die freimilige Hufbiung ber Kafle fann mv
in ciner Genevalvctjamminng beichloffen wecden, we'de
cigend an bicjemt Bwede wenigitend einen WRonat Fum
Boraud mit aubriidiider Angabe ber Tagedordnung
einguberufen ift. ivenigftend brei BVilertel per ftimmbes
reditigten Dutglicver miljfen jugegen fein.

Dicjer Beichup mwuf mit drei B[icrtel der Stinumen
ber amwefenven Diitglieder gejat fein unb ben Beftime
mungen bed Act. 43 ded Gefeped Redmung frager. €
ift ber @enehmigung ber Regrerung unterroorfen.

Die SHlichung der Kajje exfolgt m den buedy Act. 26
vorgefefenen Fillen, unb ber bafingehenbe Befding iit
in ver gemdfniichen Form der Gencevalverfammiung zu
nehmen. R

VI — Brtamntmadumgen.

Wet. 69. YAle, die Raffe betreffenden Belanntmadungen,
indfejonbere bie Einladungen zu MWahl und FPeneral=
perfommiungent, bie Betanntmadungen itber Aenbe-
tungen in ber Pihe der Beifvdge und Leiftungen, in
ber Bujommenfepung bed Borftanbed, fowie iber bie
Melbe- unb Bafhiffelen, und die in et 56, Fiffer 9
bezeichneten Worfdpeiften, werben Bid zu  anderweis
tigee Wejhlufinahme ber Geperaloerfammiung duvd
dffentlidge Anjdilige, gemdf Het. 52, sur Renntuid der
Berficherten gebradt.

Art. 70. @in Nbdrud dicfed Statutd mwird bei der
exften Beitragszaflung, jugleidd mit bem Quittungdbudh
(Wxt. 88), febem Raffenmitgliede eingefindigt.

Die Ginbandigung erfolgt burd) Bermitlelung bed Wes
beitgebers, fofern bie Beilvage burd) denfelben eingegablt
merpent.

Sn gleicher Weife exalten bie Raffenmitglieder fe ein
Gremyplar etwaiger Abinberungen des Statutd bei eier
ber nhchften auf bie Ubidnbernng folgenben Beifragds
jablungen.

VIIL — Eutjdeidbnng vou Streitigleiten.

Wrt. 71. Rellamotionen in Unterftitpungd=Angelegens=
Deiten find fcbeiftlich Beim Rajfenvorftande eingurveidies,
mwelder voreclt entjcdheibet.

Sm Uebrigen wird gemif Dden Befmnumgen Dded
Aet. 42 bed @ejeped verfafiren.

Den Vejdroerden gegen die burdy die Anffidhtabehirde

81¢

LEG!

AL

"TON



1198

lance statuant sur des amenyes dordre ok les sccoms ad-
mimstrapifs sont a trater confermement o Vot 34 de
la lm

81 la Caisne endend faire usage de son dioit de 1ocoms
coptre uge démsion du Gouvanement (art 26 &3 ¢ 43
§ 2 de lalo), )assemblee generale doit prendre une dect-
a10n 4 cet dgard dans les formes ovdhnmres, ¢f Jmrger de
cette musston la dincition on un ou plustenrs mumbres de
celle o1

IX — Servelllaoee
Art 72 Lasurvelllance de la € usse ost conbee spe-
ertlement o ! mspecteur du trivanl délegué a cet effet, sons
le contrdie dn Gowsernement

X — Mue en vigueur.
Art 78 Les présents statuts entrevont rn vigucur k
ler déeembre 1902

Les caisses régionales pour les autres gantons
{Merseh, Clervaux, Redange, Wiltz, Echternach,
Grevenmacher, Remich, Diekirch el Vianden)
sont régies par des statuts ¥lenliques avec ceux
reprodults ci-avant, sauf;

"1 que les art. 412 et 20 dex statuts de la caisse
établie pour les cantous de Dwekuch et do
Fiugnden dillerent en ce sens que, pour les &,
4 o b clagges

a) 1o salgire quotidien moyen est five a k. 3,
a [r, 2 ef respecuvement a fr. 4,78 ;

b) le secours péoumaire en cas dincapacite
de traval, a v 1,b0, fr. 1, et resp. a fr. 0,87}
pour ¢haque journde de travail ;

¢} les cotisaiions sont porides :

pour Ia 3¢ classe, pour l2s membres a fr 0,36
t pour les patrons & f+ 0,18 ;

pour fa 4° elasse, pour les membres, a fr. 0,24
el pour les pateons, 4 1r, 0,12

pour la ¥¢ classe, pour les membres 4 fr, 0,21
et pour les palons, a fe. 0,104 ;

B0 que les art.’ 42 et 20 de la caisse étabhe
pour Iy canton de Remuch difierent en ce sens
que, pour la 3% classe .

o le salairg quobidien moyen est fise air 43

i § be *secourss péeumiaire en eas dineapacile
de trdvafi*4 fi. 1,86 pour chdque journee de
Wayald;
th:les cotisations
Wit grprpe

Qf_m, portdes pour jes memn-
Bt les patrgns 3 b, 0,18

verhangten Ordrungdfirafen unb be anf bem Berwly
tungdwege emgeleeten Befdhverden fnd gemh Wk 5
bes ®efepes zu Dehanbeln

Wenn pre Raffe von dem whr zuftehenben Redte gedin
einen pom der Megurunng (Art =6, § 3 und 43 89
exlaffenen Befdhluf Returd emzulegen Sebrand mg
ml, fo muf de Genevalverfamminng n ber ge
Tiben Form ewnen biedbegughchen Entihiug faffn 1y
ben Borjtand ober emmen obet mehrere DMifglieber peta
felben mut ber Husfulrung beaufteagen

I — Beanffidlgnng ber Kafje

Art 72 Die NAujicht der Naffe wud, unter Obevayj
frdgt bex Megrorung, von bem Preczu beleguet n Gewecde
mipeltor wahrgenommen

Y — Juleafttcetung.
et 73. Dad vorjtehende Statut tridf it bem 1 P
gember 1902 1wt Qraft

Die Statuten der andern Begristranfentaffen
(Merfd, Clerr, Revmgen, Thlp, Edternad, Gre
penmader, Remd, Diehird und Branden) fiuke
men nut ben obigen geman uberemn, nur daf

1° Ari 12 und 20 ber fur e Beprisfranten
fafle ber Kantone Diekird unb Branden maf
qebenden Statuten mjofern verfdyueden find, daf
firr e 3, 4 und 5 Klaffe

a) ber durdidbmitthhe Tagedlobn auf Fr 3,
Fr. 2 und vedp Fr 1,75 feftgeiest tit,

h) bag Kranfengetd 1r Falle von Sewerbduns
fabiglertt Fr 1,60, v 1 und vedp Fr. 0,874
fir jeden Mrbertstaq betragt;

c) bie Batrage feftgejest find .

fitr die 3 Rlaffe, fuc vie Mitgheder auf Fr. 0,36
und fur de Arbeugeber auf Fr O,18;

fur pe 4 Riaffe, fur die Phtaleder auf 55r. 0,24
und fur he Arbertgeber anr Fr 0,18,

fut vre 5 Rlaffe, fur pre Wrtaltedzr anf Fr. 0,21
und fur bre Arbertgeber auf Fr 0,103,

20 NArt 12 und 20 ver fur dre Benrtsiranien:
faffe be3 Rantond Rentidy magebenden Statuten
miofern verfdieden fiud, bak fur vie 3. Klaffe?

a) der durdidmitthde Lagelobn auf Fr. 3
feftgefenst 1jt;

) das RKranfengeld un Falle vou Ermerbiune
jabrgtest Fr 1,00 fur jeden Wrbeustag ber
hagt,

) die Betrage tur bre Diitgheber auf Fr. 0,36
w D fur die Urbertaeher auf Fr. 0,18 feftgefest
nnbd.
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Avis — Justiee.

A partir d'aujourd’hus jusqu’a la fin de Fannée
judiciaire. il sera tenu & la justice de paix du
ganton de Luxembourg une seconde audience
par semame pour les affures de police ; cette
audience est fixde au samedi, de neuf lieures
dv matin & mid,

Luvembourg, le 12 vorembre 1902
Le Minsire o Etat, Piéwdent
du Gonvernement,
[ ATYR I

Arreié du 12 novembre 1902 pertant approbation
des statuls de la caisew e fabrique de la
Manufaciure de gants  Alber! Remhard &
Luxembourg.

LE MixisteeE v'E1ar. Prusinest
pr (30U VERNEMEN1,

Vu la loi du 31 jusllet 1801, concernant Passu-
rance obiigatoire des ovvriers conbve les ma-
laches ;

Attendu que le sieur Albert Reinhard, labri-
cant de gants & Luxembowrz, dont I'établisse-
nent setrouve dang les eohiditions prévues par
la lon, a manifesté 'inteption d'instiluer une
caisse spéciale de secours en cas de maladie;

Attendu que les statuts de cette caisse, établis
eonformément aux dispositions légales, sont en
concordance avec les lois el réglements ;

Arréle ;

Art. 1+, Les statuts de la caisse de secours
en cas de maladie, établie pour la maison
Albert Reinhard de Luxembourg, sont ap-
prouvés.

Art. 2. Le présent arrété, avec les staluts y
anjexés, sera publié au Mémorial.

Luxembom g, le 12 novembie 1902,
Le Ministre & Etat, Président
du Gouvernement,
Ev-cnen,

Belanntmafhung. — JFnfiz.

Bom Heutigrn Tage ab bid ju Ende bed Ges
ridtajahred wird berm Frievensgerndyt ved Lans
tond Sugemburg wodentlid) eine jweite Sigung
fiic bie Polizeifaden abgebalten ; diefe Sigung
ift auf Eamitagd, von neun Ubr Morgend bizd
Mittaq feftgefess.

Luyembnrg, den 12, November t902.
Ter Staatdmimfter, Prdfident
Der Jlegierunsg,
Eyfchem
Beflug vom 12, Novewmber 1902, die Genelhs
migung bed Statuid ver Kranfentajie der
Pandidubfabrif Alberi Retnubhard in
2uremburg beireffend.

ey Staatdminifier, Prdajident
ber Regiernung,;
Nady Emfidhr ved Gejeges vom 31. Juli 1901,
die Hrbeiter-Kranfenverfidhevung betveffend;

3Jn Ermwigurng, dak Hr. Albert Reinbard,
Hanbvidupfabrfant in Luremburg, beflen Fabrit
bie gefeplidhen Borbedimgungen hiersu ecfiiflt, exs
it bat, fiie jeine Wrbeiter eine befonbere Hran-
fenfaffe ercidhten su wollen;

3n Erwdgung, daf bas Statut diefer RKaffe,
welded ben gefeplihen Beftimmungen , gemdh
aufgeftelt ift, ben Dbiedbesfiglichen efepen unb
Berordbnungen entipridt ;

Befdlieht :
Art. 1. Da3 Statut der Kranfentaffe der

Firma Albert Reinbard ju Lurémbury foicd
Biermit genefmigt.

Art, 2. Gegenirtiger BeJdiup nebit demr
dagu gebirigen Statut {0l im ,,Memorial” er=
Bifentlidht werben.

Qugembutp, ben 12, November 1902,

Der Staatdminifter, Prdfideut
ber Regierung,
Gyiden.
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Statut der Krankenkasse der Handsehuhfabrik Atbert Reinhard in Luxemburg.

Nume und Silz der Knsse.

Art. 1. Die Firma Albert Reinbhard zo Luxembarg
errichiet auf Grund des Art, 44 des Geselzes vom 31. Juli
1901 eine Krankenkasse, welche dep Namen «Krunkenkasse
fir die Fabrik der Firma Albert Reinhardn fGhet und ihren
Sitz zu Luzemburg hat.

Versicherungspflicht,

Art, 2. Alle in der Fabrik der Firma Albert Reinhard
gegen Gebalt oder Lohn heschéftigten Personen gehdren
mit dem Tage des Eintritts in dre Beschafliguog der
Kasse als versicherungspflichiige Mitglieder ao, sofern
die Beschdluguug nicht durch dis Natar ihres Gegen-
standes nur vordbergehend, oder i Veraus durch den
Arbeitsverirag auf eiven Zeitraum vom weniger als einer
Woche beschriokt ist, - :

Befreit von dieser Versicherongspflicht sind :

@) Betriebsheamte, deren Arbeitsverdienst an Gehalt
odarLohn 10 Franken fiir den Arbaiistag oder 3000 Franken
fiir das Jahr iibersteigt ;

&) diejenigen Personen, welche den Nachweis erbringen,
dass sie Miglieder einer von der Regieruog Zugelasseaen
anf Geégenseitigkeil hernhenden Hiilfskasse sind, (Art. 3a
des Geselzes.)

Als Gehalt oder Lobin gelten auch Tantiemen oder Na-

toralberiine,
* Auf ibren Autrag siod diejenigen Persoven vom: Ver-
sicherangsiwany zu entbinden, welchen fiir den Fall der
Erkrapkoog ein Rechisauspruch wihrend wenigsiens drei-
tvhe Wochen, entweder anf forigesetzte Lohn- oder Ge-
halisanszahlong, oder anf eine den Bestimmungen des
Arl. 44 des Krankeuversichernngsgeselzes entsprechende
odet gleichwerthige Unterstiilzeng zusteht.

Die versicherungspllichtigen Mitglieder erhallen spite-
stens am ersten Lohnouogstage nach ihrem Eiotritt ein
Exemplar dieses Stawnts, Sie missen Mitglieder der Kasse
bleiben, so lange ibre Beschifiigung in der Fabrik dauert,
kdiruen. aber mit dem Schinss des Rechnungsjahres aus-
Lzetgn, wenn aie den Austritt spiilestens drei Monate vor-
her ber dem Kassenvorstande besntragen und vor dewr
Sehjuss dos Rechnunggjabres pachweisen, dass sie Mil-
@ligder emer den Anforderungen des Art, 3a des Keanken-

brapgsgesatees geniigenden Aillfskesse geworden

Eretusillige Mitgtiedsehaft.
Art, 8 4. Allg gight versicherungspflichtige Personen
M‘el&é-ﬁﬁ%ﬁ fatyr ]%!I:]»estliﬁﬁigl sugi, kénnr?] der Kanse
greh %ﬁmﬁhﬁ odér miindfivhe Anmelduag bei orin
Egsunsamstande baiereten i sia #vhalten aber keinen An-
: fiieg im Falle einer bereils zur Zeit
g elogbtrelensy B krankung. )

De 1 Kassenvorsiand kaon den Gesundheuszusiand
solcher freiwilliger Mitglieder &rztlich uniersuchen 1assen,
Ergibt die Untersuchung zwar keine bereits eingetreipng
Erkranhuag, aber einen pichl normalen Gesupdbeitsay-
stand, so wird der Apspruch auf Krankenunlersli’xmung
erst nach Ablauf von sechs Wochen, vom Tage der Auf
nahme ab erworben.

Freiwillig beitreiende Personen erbalten vom Kassen-
vorstande spitestens am ersien Lohnungsiage naeh be-
wirkler Anmeldung eine Beseheinigung tiber wirselbe mig
einem Exemplur dieses Stalnis,

2. Kassenmriglieder, welche aus der Beschafiigung in
der Fabrik ausscheiden und nicht zi einer Beschifbigung
iibergehen, vevndge welcher sie Milglieder einer anderg
Betriebs {Fabrik-)odereiner Bezirkskrankenkassewer ten,
bleiben so lange freiwillige Mitglieder, als sie im Kreis der
Kasse sich anfhalien und die volien Kassenbeitrige cio-
schliesslich des Zuschusses der Arbeitgeber eatrichiun,
essei denn, duss ste binnev einer Woche bei dem Vorstande
anderweilige Absichten bekunden,

bDie nach dem Ausscheiden sus der Fabrik bes der Kasse
verbliebenen f'ersonen koénnen weder Stimmrecht ang-
iiben, noch Kassendmter bekleiden.

3. Dne Wilghedschafl 1ir nicht versicherungspflichiige
Personen erlischt;

) durch miindliche oder schrifiliche Austrittserktarung
an den Kassenvorstand ;*

5) wenn an zwei aufeinanderfolgenden Zohlungsiep:
minen picht die vollen Beiirfige geleistet werden,

Eintiitisgeld.

Art. 4. Biu Eintrittsgeld im Bet:fﬂge des fiir sechs
Wochen zn leistenden vollen Kassenbeilrages wird mar
vou denjepigen meu heiiretenden Milgliedern erhoben,
welche seit den leizien dreizehn Wochen heiner anderen
Krankenkasse angehdrt haben.

Das Eintriusgeld ist von zu dessen Zahluog verpflich-
teten Mitgliedern an dem Falligkeitsiermin des ersten
ordentlichen Beitrages zu entrichten.

Ausschluss aus der Krankenhuasse,

Art. 5. Freiwillige Kassenmitglieder, welche wieder
bolt der Kasse durch betcfigerische Handlungen geschadet
haben, konnen vom Vorstande aus der Kusse ausge-
schlossen werden,

Krankenunterstiitzung fiir die i der Faluik beschdftigten
Mitglreder,
Art, 6, Als Kraokepuaterslisizung gewdhrt die Kasse
den in der Fabrik beschafiglen Miiglieders :
Vom Beginh der Kraukheit ab freie drauliche Behand-
tung, freie Arznei, sowie Brillen, Bruchbiinder ond ihu-
lighe Heilmittel,
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Zu diesem Zwech hat der hassenvorstand mit den
Aetzten, Apothehern uad, wenn thonlich, mig Kranken
bausern schreifiliche Verirage abzuschliessen, und zwar
in doppelter Ausfertignog, und hochstens fiir die Dauer
yun drer Jahren.

Die Vertrige miissen felgenden Bedinguugen ent-
sprechen :

1} awsser den hontrabierenden Aerzien und Apothekern
werden alie zur Auslibung der Heflkunde im Grossherzog-
thum zugelassenen Aerzte und Apolheher, welche den
Vertragshestimmungen schpifilich beislimmen, in eine
laufende Liste cingetragen, welche den Betleiligten zur
Keuntnis gebracht wird ;

2) bei Begian jeder Kraukhes hat der Kranke das Recht
aus dieser Liste einen Arzl und etren Apotheker 20 wahlen,
Eine Abénderupg an dieser Wabl wihrend dem Laufe
derselben Krankheit ist nur ntit Genebmigung des Kassen-
vorstandes zulissig ;

3) die Bezahfunyg aller zugelassenen Aerzie erfolgl nach
einem darch die Geuneralversammiung nach Anhérung des
MedizinalkoHegiums zn bestimmenden Modus ;

4) alie Reisekosten, welche im Inleresse von Kassen-
mitgliedern und andern nicht zur hasse gehdrigen Klien-
ten verursacht werden, sind der Kasse im Verbiluns der
Gesammtzahl der im Laufe dersciben Reise besuchlen
Kranken zu verguten.

in Rechnuog werden nur die im Bezirke der Kasse aus.
gefiihrten Reisen gebraclit, sofern der Kassenvorstand
nicht auders bestimmi hat;

3) beim VYerovdnen der Arzoeien, Mineralwasser,
Weine, Bruchhinder und aller andern Heilmittel beo-
bachien die Aerzie die dorch die Regieroug vorge-
sehriebenen Bestimmungen zwecks Behandlung der auf
Kosten der Amenpilege hehandelien Kranken, sowie die
durch den Kassenvorstand nach Anhdrung des Meduzinal-
kolleginms zo erlassenden Vorschriften ;

§) der Kassenvorstand ordnel eme Krasheniiberwach-
ung an, welcher alle Aerzte sich bedingungsios zu nater-
werfen hnbeu ;

) die Apotheker milssen der Kasse die Arzoeimintel,
Weine, Mineralwasser, Bruchbander und alle andern Heil-
mittel mindestens zo densciben Bedinguogen wie den
Armenbiirezux liefern ;

8) die iu cinem der Kusse micht zugehorigen Kranken-
bause behandelten Kranhen haben sich den Vorschrifien
dieser Anstall zo anternerfen ;

9) sofern die Heithunsivirsiandigen die sie betrefienden
Bestimmungen miebt gewissenhaft befolgen, kana der
Kassenvoistand dieselben wegen schwerer Pflichtwidcig-
Keilen dem Medizinalhollegium cur Verhlingung weiterer
Disciplinarsiralen anzergen.

i Im Falle der Eewerbsuntabigheit vom dritten Tage
vach dew Tuge der Eikfanhung ab fir jeden Arheitsiag
eip Krankengeld in Hohe der Haifte :

A. des darchschnittlichen Tagelobnes der Mitglieder,

Dieser Tagelobn ist zur Zest festgesetst

o) fir Mitgheder, welche 5 Fr. und mehr verdieges,
auf Fr. 8

b} fir Mitglieder, welche 4—3 Franken verdienen, auf
Fr. 4,80 ;

¢) fiir Mitglieder, welche 3—4& Franken verdicnen, auf
Fr. 3,50 ;

d) far weibliche Miglieder fiber 10 ,Jahre, welche-
wewiger als 3 Fr, verdieoen, auf Fr. 2;

e) tir minntiche Mitglieder unter {6 Jahren, welche
weuniger als 3 Fr. verdienen, aul Fr. 1,78 ;

[ rir weiblicke Milglieder unter 16 Jahren, welche |
weniger als @ Fr. verdienen, aaf Fr, 1,25,

Findet eine anderweite Pestslellung der vorsteheiten
Satze durch die Regerung stall. so treten die neuen Sitze
an die Stefle der vorsteheaden, Digselben sind dorch An-
schlag 1n allen Arheitsrdumen der Fahrik hekanol zu
machen.

Fiir Mitilieder, deren Lohnung nach Akkordsiriea oder
i wechsetwder Bohe erfolgr, wird der Darchsebuittsver-
dienst der drei lewizien, der Erkrankung voraufgegmigen-n
Lobuzallungsperioden, oder, wenn das Mitgiied wmwht
wibrend dieser ganzen Zeit im Betriebe beschiifigt war,
der Dorchischnitisverdienst eines in gleichartiger Béschil-
tigung stehenden Mitgliedes 2u Grinde gelegl. Die Fesi-
steltung erfolglt suf Grund der Lohnlisw durch den Kas-
senvorstand,

Unter die Bezeichuung « Krankheiken » {allen auch die
Verwundangen, Als Tag des Begiwnes der Krankheit
gilt der Tag der Anmeldung dersethen, es set deon, dass
the fritherer Ursprongunwiderleglich nachgewiesen werde.

Das Krankeogeld wird bei jeder regelmassigen Lbh-
nung gezahll, doch kdnnen auch Abschiagszabluugen,
sowie Kredite anf Krankenlohn bewilligl werden. '

Die Krankenunterstitzang wird [Gr die Daver der
Krankheit gewhhrt ; sie endet spalestens mit dem Ablanf
der dreizehnten Woche nach Beginn der ErankheW, im
Fatle der Erwerbsunfihigkeit (Absaiz 1, Zilfer 3) spiles
tens mit Abisuf der dreizehnten Woche nach Beginn dgs
Krankeungeldbezoges, Endel der Bezug des Krankengeldes
erst pach Ablauf der deeizehoten Woche nach dem
Beginn der Krankbeit, so endet mit dem Bezuge des
Krankengeldes zugleich auch der Ansprach aufl die im
Absajz 1 unler Ziffer 1 und 2 bazeichneten Leistangen.

Krankenunterstfitzung filr nicht im Befriche beschiif tigle
Mitglieder,

Art. 7. Miglisder, welche nach threm Ausscheiden
aus der Fabrik bei der Kasse verhleibey (art. 5, n° 3),
erbalten als Krankenuniersiiijzung. so lange sie sich im
Bezirke der Krankenkasse aufhalten, die Unterstiitzung
nach Arl. 6, niek derjéniger Milgliederktasse, welcher
sie vor 1hrenf Apsscheiden aas dér Fabrik zuleizt apgehdrt
haben.
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Verpflegung tm Krankenheuse.

Art. 8. Der Vorstand kaon an Stelle der Kranken-
apterstiiteung d«r Art. 6, uod 7 Irere Kar uud Verpfieg-
ung im hrankephanse gewdheen, und zwar :

1) fir diesenigen Mitglieder, welche verbeirathet sind
oder eine eigene Hausbsltong haben oder Mitglieder der
Haushaltung ihrer Familie sind, mit ibrer Zustimmuang
oder unabhingig von derselben, wenn die Art der Krank-
heit Anforderungen an die Behanolung oder Verpflegung
stelly, welcheo in der Familie des Erkrankten wicht ge-
ntiyt werden kann, eder wenn die Krankheit ¢ine am-
stechende 1wt oder wenn der Erkrankte wiederholt den 1
Ari, 17 Nr. 2 ernithoten Yorschriften zuwidergehaudelt
hat, oder wenn dessen Znstand oder Verhalten eine fort-
geseizte Beobachivng eifordert, woriiber der behandelnde
Arzt entseheidet ;

%) fur sonstige Brhrankte unbedingt.

Hal der 1o einem Kraskenhauge Untergebrachie Ange-
hinge, deren Unterball or bisher ganz oder® theflweise
“aus seinem Arbeitsverdienste bestritten hat, so ist neben
der feeien Kur und Verpllegung die Hitfte des in den Art,
8 u. 7 als Krankengeld fesigesetzien Belvages zo ge-
wiliren.

Hat der 1o einem Krankenbause Untergebrachte keine
solehe Angehorigen, ro erhait devseibe neben freier Kur
und Verpileguog en Keankengeld in Hohe his zu einem
Achtel ders im Art. 6 [lestgesetzten durchschnittlichen
Tagelohnes,

Unterstuizung der Wochnerinnen.

Art. 9. Weiblichen Mitgliedero, welche innerbalb des
Jetzten Jabres. vom Tage der Entbindung ab gerechnet,
mindestens sechs Monate hindurch eiver aufl Gruad des
Krankenversicherungsgeselzes ervichteten Krankenkasse
angehdrt habes, wird im Falle der Enthindung auf die
Daver von vier Wochen utach ihrer Niederkonft eine
Unterstinizung in Hohe des Kiankengeides gewahrl, Er-
krankongen, welche bel der Eotbinduug oder wibrend
der Dauer des Wochenbetles eintreten, begriinden den-
selhen Ansproch auf Unierstilsuog wie andere Erkran-
kungen.

In den im Art, 8 bezeichneten Fillen kaon der Kassen-
vorsiatid den W& -hnerinnen freie Behandlung upd Ver-
pliegang in eivem Kraokenbause oder in eivem Asyla ge-
wihhren,

Fiir Ebelrauen von Mivgliedern wird ebeufalls bis zum
Abtauf Yon drei Wochen nach der Botbindung sine Unter-
‘stitkang gewibe,

Ar$.530. 1o Erkrankuogsfalle hat das Mirghied sich
daveh. Wemiuelnng seines umnitielbaren Vorgesetzlen
mh den ‘Iorsilzgndan des Yorstandes oder durch die
{hm bezeichuéie Person einen Schein aussiellen su

lassen, welcher zunichst als Legitimation bey dem behan-
delnden Arzte dient.
Auf diesem Schein wird vermerkt :

A. dorch den bebandelnden Arzt:

{° Arl, Beginn wvod wazhrscheinhebe Daver
Kraukheit;

%o ob der Kranke :m Spital verpflegt wird, oder 1n
seingr Wohnung ;

5* Tag des Avfhorens und des Wiederbeginns dar
Arbeitsfahigkeit ;

B, durch den Vorgeselzten :

1o Aus- nod Wigdereintritt 1n die Arben ;

2¢ Lobusaty ;

3¢ ob an Sonn- und Feiertagen von dem Mugliede
gearbeltel wurde oder aiche

Ueber dfeze Schetoe ist vom Aussteller, sowie vou dem
behandelnden Arzie ein Regster mit Angabe der be-
wreffenden Bemerkungen zu fibren.,

Bebufs Erlangung des Krankengeldes meldel sich das
Mnglied mit obigem Scheine bei dem Rechnuogsfibrer,
welcher auf demselher dep Zn heanspruchenden Kraoken-
lohn berechnet und dapn zur Auszahlung bringt, worauf
das Mitglied aaf{ demselben Scheine gaittirl. Arbetlete
das Mitglied an Sonn- und Feiortagen pichl, so werden
diese Tage von denjenigen der Erwerbsunfahigheit ab-
gerogen.

Erkrankte nnd in Folge von Krankheit erwerbsunfibige
Kassenmitglieder milssen die Yorschnfien des sie behan-
delnden Arztes gewissenhaft befoigen und diiefen inshe
soudere ihre Wobosung nur mit Bewilhgung des behan-
delnden Arztes verlassen, alkoholische Getranke nur auf
Yerordnung des Arzies gemessen, kein offentliches Lokay
besuchen, keine auf Erwerb gerichiete oder sonst ihre
Genesung hudernde Hanillupg vornehmen, die Arbeit
nicht aufuehmen bavor der behandelnds Arzt sie lilr ge
nesen erklarl hat,

Bei Zuwiderhandiungen gegen vorstebende Vorschiiften,
insoweit dieselben durch Act. 17, Nr. 1 und 2 des
Geselzes vom 31, Juli 1901 vorgesehen sind, werden die

dor

Krankengelder nichi ausbezahlt,

Besondere Pflichten der ans der Frabrik ausgeschiedenen
Mitglicder in Krankheilsfullen,

Art. 11. Av Easseamitgleder der im Art. 3 (§ 2} be-
zeichngten Art ertolgt die Auszablong des Kraohen-
geldes gegen kostenlose Ewlheferupg an den Kassenvor-
stand eines von einem zugelassenen Arite ausgestelllen
Krankenscheines, in welechem die Zahl der Tage, wih-
rend welcher der Erkrankle erwerbsunfjing war vud
erstmalig auch der Tag der Erkrankung angegeben sein
muss,

Dem ersimaligen Krankenscheine ist eine Bescheinigung
der Gemeindebehorde des Avofenthaliserles darither bet-
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zubligzen., dass der Erhiankte nicht vermbge seiner derzei-
tigen Beosehifiigung gesetalich einer anderen Krankenkasse
rugehitri, oder dass er nicht thatsiichlich einer anderen
Rasse heigetreten ist,

Ulas Hravkengeld ist bei der Kasse persinlich ofer
durch eiven Bevollmichtigten zu erheben, sofern ilas
Muglied nicht hei Einsendung des Krankenscheines die
Uehersendung durch Postanweisung auf seine Kosten
heantragt,

Der Kassenvorstand ist befugt, fir alle aws der Fabrik
surgeschie renen Mitghieder besondere Beherwachungs-
voeschriflen zu erlassen, und daun derselbe lir Nichibe-
achtung dieser Vorschrillen Geldstrafen his zu 20 Fe.

. verhiingen und die Auszahiung des Krankengeldes bis zur
Feststellung des An<pruchs aul Znwenduag verweigern,

Kitrzung der Krankenualerstiitzuny wegen Doppel-
Versicherung.

Art. 12, bie Mitglieder sind bei Yermeidung einer
Ordoungsstrafe his wu 20 Fr. verpllichtet, andere vou
fhoen persdnbeh oder von jhren Fannlienmiygliedern ein-
gegangene Yersicherungsverhidlini~se, blunen sechs Tagen
vom Tage des Eiulris in die anders Kasse oder vom
Tage seines Beitritls zu der neden Krankenversicherong
ab, dem Kasseuvorstande anzuzewgan vnd Jdemselben anf
alte auf diese andere Versichernng heriiglichen Frageo
gewissenhafl au anlworten,

Einem Mighede, welihes gleichzeitig snderweilig
gegen Krankhew versichert ist, wird das durch Art, 6 nnd
7 fesigeseizie Krankengeld so weit gekiirzl, als dasselbe
zusammen mit dem ans anderweiter Versicherung bezo-
genen Krankengelde den vollen Betrag des durchschniit-
lichen Arbeitsverdieastes derjenigen Aibeiterkategorie,
welche: cas Mutglied angehdrt, iibersteigen wiirde,
Nichtgewihmng und zeilweilige Aufheluny der Kranken-

Unterstiit zungen

Art. 13. Mitgliedern, welche sich eine Krankheit vor-
sitztich oder dorch schuldbafte Hetheihgung bei Sehia-
gereien oder Raofhindeln, dureh Truaklalligheit oder
geschlechuliche Ausschweifuugen zugezogen haben, kaon
die i Art, € und T vorgesthene Krankenuulersiiitzung
vom Kassemvorstande ganz oder ihellweise voreothalten
werden, .

Eiurm Kassenmitglied, welihes bei statutenwmiissigen
Uatepstiitzongen nuuntel brochen oder im Laufe eines Ka-
fenderjubres [Gr dreizelin Woelen bezoger hal, wird im
Falle viner neuen Erkrankang nur mehr der geselzliche
Mindestbetrag der Krankenunterstitzung gewithet, Das-
selbe Milglisd kann erel nach Ablaul einer Zeilperiode
von wentgstens dreizebm Wochen som Tage der leizten
Unterstitizangszuwendoog ab bis zum Rintrity der oeuen
Erkeanhung die vollen statutarischen Unlerstitizangsbe-
uige wieder bezieben,

Sterbegeld.

Art. 14. Fir den Todesfall eines Mitgliedes gewahrt
die Kasse ein Sterbegeld im zwanzigfachen Betrage des
fiir den Versicherien massgebenden durchschinittlichen
Tagelohnes, ohne dass jedoch dieser Betrag 80 Fr.
iihersteigen oder unter 40 Fr, herabgehen kamn.

Bel Sethstruord sk Jas Sterbegeld nicht geschuldet,

Beim Tode dec Ebefrau oder eines noch vicht vierzehn-
jahrigen Kindes eines Mitgliedes wird, [fatis diese Per-
sonen nicht selbst dem Versicherungszwaung unterliegen,
e Sterhbegeld, and zwar {Gre die ersteren im Betrage von
zwei Drittéln, fir das letzlere im baiben Betrage des fir
das Mitghed fesigesteliten Sterbegeldes gewdhrt.

Da~ Sterhegeld wird heim Tode des Versicherlen an
dessen Witwe oder sonstige nahe Verwaadte, welvhs sein
Begribuis besorgl haben, beim Tode der Ebefrau oder
des Kindes an den Yersicherten avshezabl und zwar
binnew vierundzwanzig Stunded vach Eingang an den
Prasidenten des Kassenvorstandes einer diesbeziiglichen
Anmeldung nebst einem Ausang aus dem Civitstands-
register,

Unterstiitzung bei Evwerbxlogiykeil,

Art. t5. Personen, welehe nach dem Ausscheiden
aus der Mitgliedschafl einer Fahnk- oder Rezirk-kranken-
kasse erwerhstos werden, behalten wihrend der Dauer
ibrer Erwerlslosigkeit ihre Anspriiche auf die geseiz-
lichen: Mindestleisiungen, jedoch picht fiir einen idngeren
Zeitraum als sic der Kasse angehdrt haben und héchstens
five dret Wochen, .

Wenn in solchen Fillen der Unterstiitzungsherechtigle
ausserbalb des Bezirkes der Kasse wolnt, so ist Art. B3
des Gesetzes vom 31, Juli 1901 anwendhar.

Beifrdige,

Art. 16. Dic Beiurdge werden fesigeseizl aaf 3 Prozent

des darch Arw. 6 Ne. 2 fir jede der dort bezeichnelen

Mitgliederh u fesigeselzien durchsehuil_!ﬁ:hﬂu,;a%
lokines, d Zwar wochenilich bel emsem durchschnit

filp den Arbeitgebar.

Fir deu Arbeiter,

1. vou 5,00 Fr. a2uf 0,60 Fr., 0,30 Fr.
2 02 430 » » 0,854 » 0,27 »
3. 00 3580 » » D42 » 0,21 »
4, » 200 » » 0.2 » 0,42 »
8 » 4,3 » » 02l 0w 0,10§ »
8 » 1,28 » » Hi5 » 0,07} »

Ble Beitrige sind an jedem Loboaugstage, fir die ab-
geluufeng Ldhoungsperiod v die in der Fabeik be-
schiifiigten versicherungspflichiigen Milglieder von dem
Arbeitgeher gar Kasse abvuijihren. Die dbrigen Mitglie-
der bahen dieselben an den gleichen Tagen kosienfrei
hei dem Kassenlihrer einzuzahlen, '

Fiir ¢ie Dauer der Erwerbsunlibigkeitl werden Beiufge
nicht entrichier,
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Bei Feststelfiung der zu leistenden Beitrige wird jede
Wocehe eine Ldhnuogsperiode mil sechs Arbeiistagen,
obne Beriicksichiigung der Feierlage verrachnet, wibrend
die Arbeitstage an denen die Fabrik rubte, nicht in Av-
rechuung zn bringen sind.

Art. 17, Der Arbeitgeber ist befugt, an jedem Léh-
nupgstage seinen versichernogspllichtigen Arbeitern zwei
Drittel des Betrages der fiir sie entrichieten Beitrdge, so-
wait ihe Antbeil auf die Loboungsperiode entfdllt, vom
Lohne abzuhalten,

Streitigheiten zwischen dem Arbeitgeber und den voo
ihin besebifligten Persoven fiber die Berechoung und
Anrechuung der Beivige der leizleren werden von der
Aufsichisheborde entschieden, (Art. 42 des Ges.)

Sonstige Einnahmen der Knsse.

Art. 18, Ausser etwaigen freiwillizgen Zuwenduogen
und den kraft gesetzlicher Bestimmongen ibr zufalienden
Strafgeidern Niessen i die Kasse die vom Yorstand aunf
Grund des Statuls verhiinglen Strafgeider, sowie diejeni-
gen, welche durch die fir die Fabrik erlassene Arbeits-
ordnung vovgeseben sind. Far angerichteten Schaden
entrichtete Enlschiidigungsgelder sind mcht als Straf-
gelder anzusehen.

Besunrdere Rechie der Kasse,

Art 19. e Fabmk-Krankenkasee ist eine Anstall
Hffenttichen Nolzeos und geniesst die durch Ari. 13 des
Gesezes zogestandenen Rechte,

Fiir alle von der Rasse vipgegangenen Verbindli bheiten
hafiet den Gliubigern nur das Gemeinvermdgeo der-
seiben,

Die den Uniersiinzongsberechiiglen gegen die Kasse
zustehenden Forderungen kinnen mit rechtlicher Wirkung
wedui geplindel, noch iiberiragen, ‘noch verplandet, noch
suderweil als aul rocksihadige Betndge aufgerechnet
werden,

Kassenfithrung urd Rechnungsiage.

whArt, 20, ber Arbeligeber bestellt unler seiver Ver-
aplwortliéhkest und aul seine Kosten ewen Bochhalter,
welcher div gesammie Rechovogs- and Kassenfihrung
wahrzunchmens hat,

Die Einnaheen und Ausgaben der Kasse sind von allen
fen Zweellen der Kasse fremden Vereimmahmungen und
Veransgabbingen gelrennt lestzustelien ; ihre Bestdude
sind cegowdert 20 verwahren,

Der Bechiungsfibner hat sin Kassenbuch zu filbren. in
s ille Binoabmen-und Ausgsben der.Kasse einzutragen
M Dasselfic- muss steisaal dem Laufeuden gehaiten
s, it lass en jyder Zeit der Kassenstand feslgestellt
wenﬂen;?;ﬁan.

BastiFbiver sidi( firner ton phrhchen Rechuusgs-
und die vorgeschriebenen Uebersichten diber

die Mitglieder, iiber Krankbeits- und Sterbefalle, Gher
die verejonahmien Beitriige und die gelsistelen Unter.
stiitzungen anf, welche simmtlich vom Vorstand gepritht
und fesigestellt und denn der Aufsichtsbehdrde enge-
reicht werden,

Der Vorstand hat die vom Kassenfithrer aufgestelite
Jahresrechnung aufzustellen, mit allen Beligen dem Re-
visiousansschuss (Art. 31 Nr. 1) zur Priifung vorzulegen
ued spilestens bis zam {1, April des ndchsien Jubres die
Abnabme der Jahresrechnung bei der Generalversamm-
tung zu heaunlragen.

Art. 21, leden Erkrankuugsfall, welcher darch einen,
nach dem Unfaliversicherungsgeseize zu entschidigenden
Uufall herbeigetiihrt ist, hat der Kasseulithrer, sofern mit
dem Ablaof der vierten Woche der Krankheit die Brwerhs-
lahigkeit des Erkrankten noch nich:y wiederhergestellt ist,
binnen elver Woche nach diesem Zeilpuohl dem Vor-
stapde der Unfald - Versicherungsgenossenschaft  anzu-
zeigen.

Anlage der Kassengelder,

Art. 22. Te der Kasse muss zur Deckung der lanfenden
Ausgaben stets ein enispreciender Barbestand vorhanden
sein, welcher jedoch der Regel nach den Betrag einer
Monatsausgabe nicht iibersteigen darf, Die hierliber hin-
ausgehenden Besiinde miissen anf den Namen der Kasse
nach Vorschrifi des Arl. 36 des Eranken-Versicheruugs-
gesetzes angelest werden,

Rewchen die Besiinde nicht ans, g die laalfenden Avs-
gahen der Kasse zo decken, so sim) vom Arbengeber die
erlorderlichen Yorschiisse zu leisten, welche ibhm aus
vinaigen spateren Ueberschilssen prstattet werden,

Werthpapiere der Kasse, welehe nicht lediglich zur
variibergehenden Aulvgung zeilweilig verfiigharer Be.
triebsgelder tiir die Kasse ¢crworben werden, sind bei dem
Generaleinpehmer {art. 36 des Krauken-Versicherupgs-
yesetzes) niederzulegen, Die Niederlegungseeheive dar-
uber stnd mit den Kasseshestanden zu verwabren,

Reservefonds.

Art. 28, Die Kasse bat einen Reservefonds im Min-
desthetrage der durchschuittlichen Jabressasgabe der
drei letzien Jabive anzuwssmweln und eiforderlichenlalls
bis zu dieser Hobe za ergdnszen. So lauge der Reserve-
fonds diesen Betrag nicht eireichs, ist demselben mindes-
tens ein Zehutel des Jabresbenrages zozuliibren.

Erhihung de Beitrdge und Eimiissiyung der
Kassenleistungen.

Art. 24, Ergibtsich aus den Jahresabschifissen, duss
die Einnahmen der Kasse zar Deckung ibrer Ausgaben,
vinschliesslich der Rilcklagen, zur Avsammlong vod Ee-
ginzung des Reservefonds nichi ansreichen, so miissen
die Kassenleistungen bis auf den Mindestbetrag des Art.
14 des Geselzes gemindert und die Beitrige zu Lasten der
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~yersicherten bis anf 3 pGi. des durchschuitilicken Tage-
lohnas erhibit werden. (Art, 47 des Gesetzes,)

Werden die Ausgaben auch daun noch durch die ge-
whboliehen Einnahmen nicht gedeckt, so haben die Ar-
peitgeber die zur Deckung derseiben erforderlichen Zu-
schitsse aus eigenen Miteln zu leisten, iir welche Zu-
schilsse sie auch bel spiwerem besseren Stand der Kasse
xmpe Rickerstationg fordern knuen.

Ermissigung der Beitrige und Evhélung der
Kessenleistungen,

Art, 28, Ergiebt sich aus den Jahresabschilssen, dass
die Juhreseinnahmen die Jabresansgahen {inersteigen, so
ist, 1alls der Reservefonds das BDoppelie der jihrichen
parchschoitisausgahe erreicht hat, enlweder eine Ermis-
sigung der Beitrige oder eine Erbdhung der Kassen-
feistungen berbeizufhren,

Allyemmcine Bestimmungen iiber Beitviye und
Kessenleistungren,

Art. 26, Die Migiieder sind der Kasse gegenilber
jediglich za dea dureh dieses Staiut leslgesieliten Bete
trigen verpliichtel, Andere Beitidige dilsfen vou ihusen
nicht erhoben werden,

Zu avderen Zwecken als den statutenwiigsigen Unter-
siititzut gen, der statolenmdissigen Ansammlung und Er-

" ginzang des Reservefvnds, und der Deckong der Verwal-
tnugskosten, ditrfen Beitrdige von den Versicherten nicht
erhoben werden, wnd Verwendongen aus dem Yermbgen
der Kasse nicht erfoigen.

Ovgune der Kasse

Art. 27, Organe der Kusse sind der Kassenvorstand

uud die Generalversammmlvng.

Zusetimenselzing des Kussenvorsiaondes,

Art. 28, Der Vorsand der Kasse bestehn :

) aus dem Bevricbsunternelnmer oder dessen Vertreter,
als Vorsitzenden, und dem Kassenlidhrer ; leizierer wird
som Unternehmer auf die Dauer vou zwel Juhren ernannt;

by aus funf, von der Geweratverssmwmlang ohne Mit-
withang der Verueter des Uulernehmers aus der Mitle
der stimmberechtigten Kasseumitglieder auf die Dauer
von zwei Jahren gewiblien Belsitzern,

Der Yorsland wiih't aus seiner Milte sufl die Dauver von
twei Juhren einen Yieoprasideulen,

Sobald die flir Rechoung der Mitglieder za zahlenden
Buitrdigs fdod Swebentef der Gesawin theitige fberstrigen,
ist hef der ndichsten Wabl vin sechister Beisiiwer und, so-
bald sie sechs Aclnel {iwrsteigen, ein sivbenter Beisitzer
2t wihien.

D1 Walil dep Beisttzer hano stareh Acclamgtion erfol-
gen, wenn im Shosse der Gowealyersammbang kein Bin-
wand erhoben wird, Auterulatls 1st oie gebeim und er-
folgt durch verdechte Stimmezettet th der Welse, dass

jeder Wihilen le so viele Nameo aufscbreibt, als Vor-
standsmilgliedsr 2o wihlen sind, Gewddlt sind diejenigen,
welche die meisien Stimmen erbalten, Stimmen, welche
auf nicht Wihlbare tallen, oder die Gewiihlien picht deut-
lich bezeichnen, werden nicht wmilgesdbli. Bei Stimmnea-
gleichheil entscheidet das vom Vorsisenden zo zishen te
Loos.

bie Wahl wird vom Pidisidenten des Vurstandes oder
von ejnem zu diesem Zweecke bestellien Yertreler geleitel.
Nur die erste Wah! nach Errichtang der Kasse, sowie
spitere Wahlen, hei welchen ein Vorstand nighi vorhan-
den ist, werden von cinem Beauflragien der Aufsichtshe-
kivde geleitei,

Judes Jabr schenden abwechselnd drei nnd resp, zwek
Beisitzer ans. Die drei Beistizer, welche am BEode des
erston Kalenderjahies ausscheiden, werden durch das
Lous hestimmlt, 1He Neuwahl fimfer im Dezember state.
Bie Gewabiteo treten ihr Amt am 1, Januar des folgenden
dabires un. Bis zum Bistrlie derselben haben die Ags-_
s heidenden thr Amt weiter zu {dhren.

Schelden mebr wie zwei Beisitzer vor Ablauf ihrer
Amisdauer aus, so muss alshald eine Generalversammlung
zar Bresatzwalld Mir alle ausgeschiedenen Beisitzer bernfen
werden, Die Amtsdaver der Evsaizianer eclischl mit
dem Jahre, mit welchem diejenige der ausgeschiedeoen
Beisilzer erloschen sein wilede,

Ueber jede Wablverhundinug ist ein Protokoell aufzo-
nehmen.

Der Vorsiand bat iiber jede Aenderung in seiner Za-
samamenseizung und Gber das Ergebnis jeder Wahl der
Aufsichishehéirds binnen einer Woche Anzeige zu er-
statten.

Ist dig Anzeige nicht eesiatiet, so konn fdie Aenderang
deitlen Parsonen rw " donn enigegengeseiz wenken, Wenk
bewiesen wird, duss sie letzteren bekanmt war,

Rechte wnd Pflichien des Vorstandes.

Art. 29, Der Vorstand vertrile die Kosse gerichilich
nud sussergerichtlich. Diese Vertretang erstreckt sich anf
diejenigen Geschifie vnd Rechishundinngen, fir welche
nach den Gesetzen vine Spezialvollmacht erforderlich ist,

Vertrlige werden nameas der Kasse von dem Yor-
sitzenden des Vorstandes und zwei Beisitzern vollzogenm,
Bei allen ihiigen Rechisgeschiiflen und Erkldrangen ver-
tritt der Vorsnzende den Vorsland nach anssen. Die Le-
gitimation des Vorstandes onder seines Vorsitzenden hei
allen Heehtsgesehiften wird durehr eine Bescheinigang
der Aut~ichishehdrede béwirks.

Der Vurstand veiwaltes alle Angelegeniciten der Kasse,
sowsit dirseiben pichl durch Gesety oder Siatot aus bitck-
Heh der Generalversammibgog fibertragen sivd,

Der Versizende herafi den Yor-tnnl, so ofe dws die
Lage der Geschiifte erforderl,  Er muss dea Vurstind
inuen zehin Tagen berufen, wenn zwer Beisitzer dieg

atd
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heantragen. Die Berufung erfolgt duri b Zarkular. Der Vor-
stand ist beschinssfibig, wennder Piasident oder der Vice-
prisident und wenigsiens drei Beisuzer anwesend sind,
Die Beschliisse werden mil einfacher Summenmehiheit
gelasst; be Slimmengieichheit entscheidet der Vorsitzende
Die Beschliisse sind in einem besonderen Buche zu proto-
ollieren,

Jedes Mirglied desjVorstandes i51 berechbigl, den Ge-
sundheitszusiand der erhianklen Personen durch Be-
suche bei denselben zu prifen. Desgleichen kaan der
Yorstand Krankenaufseher bestellen.

Die Vorstandsmitglieder versehen ihe Amt anentgelilich,

Sie haftem der Kasse ffir pflichigetrene Verwaltung ge-
miss Art, 38 des Kraukeoversicherungsgesetres.

Zusammenselzung der Generalversanmmiung.

Art 30. Die Generalversammlung bestebl

Aus Vertretern der Kassenmilglieder und des Betrich-
unlernehmers.

Aut je 20 Mitglieder wird ein Verireter gewahl,

Ist die Zabl der Mitglieder nithi durch 20 theilbar, so
jst [iir die dberschiessende Zuhl, wenn dieseihe 10 nder
mehr henrhgt, em weiterer Veriveler zu wahlen

BieZsh der zu wablenden Vertreterist bei der Berufung
der W:hhwersammluog, welche drev Tage vor dem Wahl-
wronu durch Ansehlag in den Fabnikraumen erfolgen muss,
anyugehen,

Wahlherechtigt und wiblbar sind die giossjhhrigen,
int Besnx der Dhiirgetlichen Ebrenrechlie belindlichen
Kassemnﬁ:—glwder, mil Ausschluss derfenigen, welche der
Kasse auf Grund des Art. 3 Nr. 2 angehidren,

Die Wshl erfolgt nach Massgabe der Besummungen
im Ar. 28, 8§ 3und 4.

A Schlussa jedes Kalenderjahres scheidet die Hilfie
der Vertreler ans. Die evstmalig Ausscheidenden werden
durch das Loos hestimmt ; die Nevuwahlen finden im
Dezember {iir das folgende Kalenderjahr s1ait,

Scherdet «in Vertreier vor Ablauf seiner Amisdsuer
aus, so findet durch die Abtheilung, von welcher er ge-
whhlt war, fiir die Qbrige Zeit der Amisdauver ecine
Neuwah! statt.

Th der Generalversammlvng (iihst jeder Verireter der
Kasl:enmilglieder eine Slimme. Die Verlreter des Arbeit-
gebers fithren zusammen for je 40 in der Fabrik beschaf-
tigle, ersichernngspflichlige Kassenmitglieder eine
Stimme, hdchstensjedoch ein Drittel sammulicher Summen

Geschiftsordnung der General- Versammiung.

Art. 31. Die Geterslversammluvg wird vom Vor-
stande noler Angabe der Yerbandlungsgegensidnde durch
emen mwindestans drei Tage vorher zu bewirkenden An-
pohfag i den Fabrikraumen berufen.

% Ordéntliche Generalversammiungen finden statl :

L. im Dezember jeden Jahres zur Vornalime der Wahh,
des Revisionsausschusses und der theilweisen Neuwahley,
fir den Vorstand ;

2. im April jeden Jahres tur Beschlussfassang hiber die
Abpahme der fabresrechnung,

Aussergrdentiiche Generalversatmlungen beruft der
Yorstond nach Bediirfuis, Die Bernfang der Generalver~
sammlung muss hinpen vier Wochen erlolgen, weonn der
zebute Theil ihrer Miiglieder es beantragt.

Jede vorschrillsmiassig Lerufene Generalversammlung
ist beschlussilibig, Die Leiloug der Generalversammlung
stebl dem Vertreter des Arbeitgebers zo.

Beschlitsse der Geaeralversammiong werden, soweit
fiir einzeine Gegenstinde durch dieses Stalut nicht etwas
anderes bestimmt 11, mit emfacher Stimmenmebrheit der
dn der Versammiung vertrelenen Stimmen gefasst. Bei
Stimmengleichbeit  entscheidel die Stimme des Vor-
sizenden.

Art, 32, Ausser den von ibr vorzunebmeuden Wahlen
zum Yorstande, liegt der Generalversammlong oh 2

1. Abnahme der Jahresrechnung uud die Wah! eives
Revisionsausschusses von deel Personen, welche aicht
Kassenmiigtieder zu sein brauchen, sur Priffung der
Jahresrechnung ;

2. Beschlusspubme dber die Verfelgung von Anspri-
chen, welche der Kasse gegen Vorstandsmriglieder aus.
deren Amislithrang erwachsea, uad die Wahi der damit
za beanliragenden Personen ;

3. Regelung der feelen arzilichen Bebandlung und der
freien Lieferang von Areneien nach Anordnong des Medi-
malkollegioms 3

4. Beschlpssnahme dber Abanderung des Stalnts, na-
mentlich auch bber Abanderung der Uniersiutzangen und
der Beitrage, soweit sie nieht slatutenmissig in Form
einer veranderien Festseizung der durchschnittiichen
Tageiohne cintreten ;

3. Beschlussnahme iiber Antrige des Arbeitgebers anf
Aoflgsung der Kasse,

Bei der Beschlussnabme und bei den Wahien zn 1 und
2 ruben die Stimmen der Vertreter des Arbeilgebers, Die
Verhandiungen werden in Abwesenheit der Verireter des
Arbeitgebers von einem von der Generalversammlung aus
1hrer Mitte zu wahlenden Vorsitzenden geleitet. Im Uebri-
gen liuden avof die Vorbahme dieser Wahlen die Bestimm-
ungen im Ari, 58 § 3 Anwendung.

Die Avuflosung der Kasse kann nur mit zwei Dritlel der
vertretenen Stimmen beschlossen werden,

Streitigkeiten und Beschwerden.

Art. 33. Alle Beschwerden iuber Unterstiilzungszo-
wendungen sind schriltlich an den Vorstand zu richten,
welcher an erster Stelle dariiber zu eotscheiden hat.

Im Uehrigen wird nach den im Art. 42 des Kranken~




4207

Yersicherungsgoecelzes erlassenen Yorschuften verfaliren,

Beschwerden gegen Entscheide der Aufsichisbhehorde,
@iber VerbhZugung von Orduungsstrafen, sowwe die Be-
schwerden auf dem Yerwaliungswege, sind gemiss Art, 54
des Kranken-Versicherung-gesetzes £u behandein,

st die Kasse gesinnl, von dem ihr zustehenden Rechle,
Bes hwerde gegen eine Entscherdung Jder Reglernng ein-
aulegen, Gehrauch 20 machen {A1t. 26 § 3 und Art, §5 §2
des Kranken Yersichervngsgesetzes), so hal die General-
versammlung hierdther in der gewdhulichen Form einen
Beschlass zu fassen, und den.Yorstand oder eiuen oder

Avis, — Assoviation syndivale.

Conformément & l'art. 40 de la loi du 2§ dé-
cembre 1883, il sera ouvert du 27 novembre
au 11 décembre 1902, dans la commune de
Waldbillig, une enquétle sur le projet et les sta-
tuts d’'une associstion & créer pour travaux d’ir-
rigation et d'assaipissement & Waldbillig.

Le plan de situation, le dévis détailld des tra-
vaux, un relevé alpbabétique des propriétaires
intéressés, ainsi que le projel des slatuls de
l'association sont déposés au secrétariat com-
munal de Waldbillig & partir du 27 novembre.

M. Even, wembre de la Commission d’agri-
culture 4 Beaufort, est nommé commissaire A
Penquéte. 11 dounera les explications néces-
saires aux intéressés, sur le terrain, le 41 dé-
cembre prochain, de 9 4 141 heures du matin,
et recevra les réclamations le méme jour, de 2
3 4 heures de relevée, & I'école communale

de Walcnl g,

Luxembourg, le 11 novembre {1502,

Le Mwistre ' Etat, Président
du Gouvernement,
Exyscruy.

Avis. — Association syndieule.

Par arrété du soussigné en date de ee jour,
Tassociation syndicale pour Pélablissement d'un
chemin d’exploitation an liev dit «Im Schuckeu-
busch» a Oberdonven, dans la comnivne de
Flaxweiler, a dté autorisér,

Cet arrété, ainsi qw'un double de I'acte d'as-

mehrere Mitglieder desselben mit diesem Aofirag zu be-
Lranen.,

Beaufeichtigung der Kasse und Inkraftiveluny.

Art. 34. Die Auboicht dber die Kasse wid unler
Oherauisicht ner Regierung von dem Gewerbe-luspektor
wahrgenommen.

Gegenwartiges Siatnt jsLvon Hra, Albert Relohard 70 Lu-
xemburg, nach Anhbreng der in seiner Fabiik ru Luxem-
hurg beschifiig'en Personen, aufgestellt worden. Das-
selbe tritt it dem kitaftigen 1. Dezember 1902 in Kraft,

Belanntmaduung. — Syuditaidgenofenidafs.

Gemds Wrt. 10 ded Glefesed vom 28, Degember
1883 wird vom 27. November bi3 zum 11, De=
sember T in der Gemeinbe Walbhillig eine Uin:
terfudung abgebalten ftber Das Projelt und die
Statuten einer Genoffenidaft flix Be: und Eni-
wijierungdarbeiten ju Walohillty.

Per Situationgplon, der Roftenanidlag, eit
alphabetiided Berzeidnid der betheiligien Eigen-
thitmer joie bad Projeft bed Genofjenidafizatied
find auf dem Semeindefelrefarint von MWaldbil-
Iig vom 27. Rovember L. ab binterlegt,

Hr. Even, Vuiglied der Acerbau-Commijfion
s Befort, ift jum Unierfugungdcommiffar er:
naunt. Oie ndthigen Gififrungen with er Mm
Sntereflenten am 11, Degember f. von 9—11
Ubr Morgend an vt und Stelle geben, und am
felben Tage, von 2—4 Nhr Nadmitiags, etivaige
Einfpriide im Scdulfaale zu TBalbbillig entgegen:
nehmen.

Raremburg, ben 11, Movember 1902,

Der Stoatzminifter, Prdfibent
ber Regierumg,
Eopifden

Befannimadnng, — Syndifatdgenvfienidaft.

Durd) Bejdlug des Unierseidimelen vom &, Mos
vember b. ., ift bie Syndifaidgencijenidhaft filr
Ynloge eined Feldiveged am Drt genannt ,Jm
Sductenbuidy” su Tberbonven, Bemeinde Flag:
eiler, genehmigt torben.

Diefer Befdluf foivie ein Duplifat bed Senof=
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sociation sont déposés au Gouvernement el au

secrétariat communal de Flaxweiler.
Luxembourg, le 3 novemhre 1902,
Le Ministre o' Frtat, Prés:rﬁerel
du Gouvernement,
ByscHER -

Avls. —— Cuisse d'épargne:,

Par arrété minisiériel en date de ce jour, les
agenls des posles & Bettborn ¢t & Rosport ont
€lé chargés de faire des opémtionq'c;mnptah[w
pour la Gaissc d‘cpawnc & partir du 1% ]auvw
prochain.

Ces bureaux sont qwesqlhles tous les jours”
orlinaires de service poul“'

pendant les licures
les opérations e la Caisse d’emrvne
Lazembourg, le 7
e Directewr général des finances,

M. MoncenNasT.

nuvamhre 19902,

Cm.m d'épirgne. — A I.x date du 8 novembre: 1903,

'fanre dans i le du délai,

remplacés par des nouveanx,
Lyzembwurg, le 13 noyembre 1902,

fenjdaitdatted jind auf ber JRegierung und dem
@emeinbefefretariate su Flarweiler hinterlegt;
“Qupémburg, ben 6. November 1902,
Der Btaatdminiiter, Prdfivent
¢ Regierung;
Epiden

Betamntwadung., — Spartafje.

Durd) Minifterial-VejduB vom Beutigen Tage
find bie Poftagenten zu Beitborn une Nodport
beauftragt toorben, vom 1. Sauuav finftig ab

Dperationen fiic Redynung der Spavfafje vorzus

nehmgn.

Dieje Wemter find jeden Tag mdbrend der gex
wihnlichen S'z)ienitftunben fiir ben Spartaffendienft-

- gedffnet.
Qugembury, pen 7. ﬁJth_ember 1902, _
Ter Geneval Director ber Findngen,
M Mongenalt.

be livret  Ne 78293 a été déclaré perdu, — Le poriewr
'g\reL B mvué a: ie preaenler dans 13 qumsume & parlic de ce jour, soit an- byreaa cenlral, soiL a
shurgat swkilizire qhelionque de la Caisse. d'épargie, o0 A faire valoir sus drepits. Fanle par le portear de ce
“le" liveer en question sera - décluré ‘annnlé. et :remplacé par un nouveau, )
Pay décision ministérietle en dale dg memé jour, Ivs.lwrels Nes 22126/37751, 94306,.96239 ont éLé dllilll[é.‘; et .

Caisse d'épargne. — Siluation a0 1o jovembre {909

Dépots effectués durant le mois d’octobre 1902 . e . .. i TBLTI 9
Remboursements ellectués » n » - » 807972 {1
B Lxcedent des dt,péts .. . ., fr. 383,751 88
Dépbdis effectués depms le e janvier 202 ag 1o nedobre 4002 . . . fr. 8,407.873.06
-Hemboursements effclods » » »  8.641.983 34 ]
Excédent des dépdts . . . . . fr 4,405,887 52
- Avoir des déposants au ler janvier 1802, les jntérdls de 1901 compris . . . . . » 93,571,773 1§

Intéréts bonifids sur les livrels soldds depuis le 4¢* jonvier 1902 . . . .

“Nowbirg e lvrels existants au 4+ janvier 1902.
ganx ouyarts depuis le »
Wret&aoédcs dejus Ie »

hmédc n des hv:cts nouveasux

“Total des lmela BN COUTS

.o» 14,960 10

Total des dépdls . fr. 27.436,373 25
e 37419
W]

- 28499
631
A 1 )

L uxembonrg, Dupriner™s @ m Gane, UG
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