MEMORIAL

- DU

Grand-Duché de Luxemboury.

Vendredi, 5 septembre 1902. M

@rnt’;ﬁerangﬂjnm Engmmg.

60, %}reltag, 5. @eptcmbtr 1902

Arrété du 28 aout 1902, portant approbation des
statuls des cedsses de fubvique de la société

Metz & C'* pour son usine & Eich, ses hauts-

fourneaux & Dommeldange, son exploitalion
miniére a Esch s/A. el ses hauts-fourneauz
& Esch s/A., ainsi que de la Société ononymne
des Mines du Luzembourg et des Forges de
Sarrebruck & Esch s{A.

LE MivisTRE D'ETat, PresibeENT
M GOUVERNEMENT ;

T hiiide  gn. . Eidy, Hhee HPdOY

Bejding vom 28, uugnst-:woz, betreffeud die
Genehmignng der Stainten der Fabriliofen
ver Gejellidaft Mey & €g,. ﬂiv thre Eijen-

e U mm{.

piugen, ipren Bevgbanw-Betrieh 3n Eid a.

3. witd ihre Hodifen 3u Ejd a. b Wi, in-

wie der anonymen @ejellifaft « Mines ~du

Luzembourg et Forges de Sarrebruck» ju

&idy a. b. Al

Der Sfaatdminifer, EBréiﬁbent
per Regieruug;

surance obligatoire des ouvriers contre les ma-
ladies ;

Attendu que la Société Metz & G, qui se
trouve dans les conditions prévues par la loi, &
manifesté Uintention d'instituer une caisse spé-
ciale de secours en cas de maiadie pour a) son
usine i Eich, b) ses hauts-fourneaux & Dommel-
dange, ¢) son exploitation miniére 2 Esch s/A.
‘et d) sus hauts-fourneaux & Esch s/A. ;

Qu'il en est de méme de 1a Sociéié anonyme

des Mines. du Luxembourg ct des Forges de
Sarrebruck 4 Esch sfA.;

Attendu que les statuts de ces caisses, établis
conformément aux dispositions légales, sont en
concordance avec les lois et réglements; -

Arréte ;

Art‘ ler

cours en cas de maladie établis par la Société

Metz & C* pour &) snn usine 2 Eich, b) ses

hauts-fourneaux & DommelJange, ¢} son exploi-

Vu la loi du 31 juillet 1904, concernant l'as-

Les slatuts des caisses de se-

- Rad) Ginficht des Gefetes vom 31. Juli 1901,
dbie Wrheiter: Kranfenvecfiderung beiveffend

Sn Grivigung, baf die Gefellidaft Meps & So.,.

toeldhe bazu bie gefeblichen Borbedingunges: exfiillt;
erflact bat, eine befondere Rraunfenfafle wxriditen
su mwollen fiir bie Nrbeiter -a) ihrer Eif ercﬁf;‘itig u
Gich, b) ihrev Hodybfen gu @nmmelbmgen, ) ibres
Bergbau-Betriebesd ju € a. b. Al umd. d)s@mr
Hodydfen ju Eidh a. b Alj. ;.

Dap vied and) ber Fall ift fiir die aronhme

Gefellidaft « Mines du Luxemﬁburg’ B FoPges

de Sarrebruck » in Gid a. . Ay 5
Sun Erivdgung, baf die Gtatuten disler- Foyen,

melde ben gejeplichen Beftimmungén. gemdp aufe
ib

geftellt find, ben bleﬁbcaﬁgllcben @eﬁgggy
BLerordningen . enifpréden ;

Bejdliept:
Net. 1. Die Statuten der Rragiegi&
(Sje[ellicbaft e, & @Q‘ fm a)i ;

Gidh, b) ijre Hodifen 3u ‘Dommelbingen,. 8 |
Berghau-Betrieb - Eid a ». QII@W 8- nb;e
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taljon minidre a Esch g/A., d) ses ‘hauls- four-
neaux:4-Esch sfA. ; 2° parla Société anonyme
des Mines du Luxembourg et des Forges de
Sarrebruck 4 Esch s./A. sont approuves.

Art. 2, Le présent arrété, avee les statuts y
annexés sera publié au Mémor ial.

Luxembourg, le 28 solt 1802,
Le Ministre &' Etat, Prestdem
du Gowvernement,
EYSCHEN.

Hodifen st G a.-b: Alz; 2° der anonpmen -

®efeljhaft « Mines du Luxembourg et Forges.
de Sarrebrack» in €fd a. b Wiz werden Her:

it genehmigt.

Aet, 2. Geqenvdrtiger SBeid)IuB nebit ben bazu
gebirigen Rafjenitatuten ‘in[[ im ,Demorial”
veriffentlidht twerden.

Quremburg, ben 28, Augnuft 1902,

Der Staatdminifter, Prifibent
ber Regierung, -
Epiden.

\Statuts de la caisse de secours en cas de maladie des Forges Metz & C d’Eich.

Nom et sitge HE Hi-cuiiie.
Art. 1, La Sociélé en commandile des Forges
d'Eich, Metz et Clo, institue, en yerlu de l'art. 44 de la
- 1ot du, 31 ]uﬂlet 1901, une caisse de secours gui portera
lenom de Cuisse de secours en cas de maladic pour les
. ouvriers et suruezuants de [établissement d' Eich, etaura
son sjége  Rich.

A convamin ghhgnf{ﬂ'r{'

["Art. 2, Toutes les pérsonnes occupées dans la
fHDI‘lLfUE de MM. Meiz ot Ci¢ et touchant un trailement
ou un salaire deviennent, du jour de leur entrée au
service, membres de la Caisse, & moins que leur oecu-
pation ne soif passagére .par nalure, ou que, par le
contrat-de travail, elle ne se trouve d'avance limitée 3
uité durés de moins d'une semaine.

"~ 8ont dispensés de 'obligation de I'assurance :

a) 'lés eriployés, fonctionnaires d’exploitation, sur-
veillants et efnployés leehniques ocoupés moyennant un
traitement mensuel et qui ont:droit, en cas de maladie,
au paiement de leur (raitément pendant treize semaines;

) 1ks personnes qui prouvent gqu'elles sonf membres
Q'unie sociélé de secours mutuels agréde par le Gouver-

. nement {art. 32 de la Joi).

‘Lés fantiémes et rémunérations en nature sont assi-

" milés au tiaitement ou salaire.

Doivent tire, sur leur demande, dl-‘:ipB[leEb ue Lo
ladie;” peuvent revend:quer. au moins pendant treize
‘seniaines, &oit 16 paiement non - interrompu de leur
traitesirent-ou” salaive, soit la délivrance de secours
dguivalentrceux fixés par Part. 14 de la loi.

Les ménibrés assojettis 3 'obligation de Fassurance
regbivait, aw'plus tard.le premier jour de paye qui sult

leur entrée, un exemplaire des présents statuts. Ils song
obligés de resier membres de la Caisse tant qu'ils sont

pecopés dans Ja fabrique ; mais ils peavent en sortir &

la fin d'un exercice, §'ils én adresseni la demande aun
comité directeur de la Caisse au moeins trois mois a
I'avance et qu'ils établissent, avant la fin de I'exercice,
qu'ils sont membres d'une des sociétés de secours
mutuels qui satisfont aux prescriptions de P'art. 32 de

S PV T OO

Assurance facullative. )
Art. 3. {° Toutes les personnes non soumises &

Pobligation de I'assurance et travaillant dans la fabrique.

ont le droit de s’affilier 4 la Caisse. L'admission a lien
par voie de déclaralion vérbale ou écrite adressée au
comité directeur de la Caisse. mais ne donne aucun
droit 4 des secours pour une maladie existant déja a
moment de cette déclaration.

Le comité directeur Jde la Gaisse peut faire examiner
-par 1 médecin 1'état de santé des personnes qui veu-
lent s’affilier volonigirement a la Caisse. Lorsque, i Ia
suife de eet examen, il est établi non pas que fa per-
sonne est actuellement malade, mais que Vétat de sa
santé n'est pas un état normal, le droit aux 8eCOUrs ne
sera ouvert qu'aprés un délai de six semaines 4 parl.u-
du jour de son admission,

Les personnes qui se sont affilides volontairemenl. Y

_ la Caisse regoivent du comité direcieur de la Caisse, an

plus tard le premier jour de paye qui suit leur décla-
ration, un accusé de réception de celte déclaration
accompagné d'un exemplaire des statuts. ‘

‘9 Les membres de I3 Caisse qui quittent leur occu-
palion dans }a fabrique sans en prendre une autre en
vertu de laquelle ils deviendraient membres d'une-autre
caisse de fabrique ou d’une caisse régionale, restent
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membres volontaires de la Caisse sussi longlemps qu'ils
régident dans sa circonscription et {qu ils en paient les
cotisations entiéres, ¥ compris la part conmbulwe des
patrons, 3 moins qu'ils ne déclarent leur mleniion
contraire, dans le délai d'une semaine, au- comitd
direcienr de la Caisse.

Les personnes qui, aprés avoir qullte la fabrique,
contmuent de rester membres de la Gmnse. ‘e peavant
ni exevcer le droit de vote, ni 1‘empiu aueun emplm de

" la Caisse.

3 Les personnes non soumises i 1' ohhgahon de I'as-
surance cessenf d’étre membres de la Caisse :

a) apeés avoir adressé au eomite direcleur de la
Caisseune déclaration de sortie, verbale ou écrile ;

B} lorsqu'a deux cchéances successives clles n'ont
pas payé leur eotisation intégrale

Exelusion de fn Cuisse. -

Art. 4. Lecomité direcleur peut exclire de laCaisse
Jes membres volontaires qui ont pose, & plusiéurs re-
prises, des actes frauduleux au détriment de la Caisse.

~Sgcours en eas de maladie aive membres de la
Caisse oocupés dans 'dlablissement.

Art. 5. Il est accordé anx membres de la Caisse oc-
maladie :

I. A parlir du commencement de ka maladie, la gra-
tuité des soins médicaux,. les médicaments, ainsi que
les lunetles, handages et uutres moyens Lhempeuhques
ordinaires. -

A ces fins, le comité du-ecteur' de la Caisse com,} uers
des conventions avec des médecins, des pharmacions et
des hopitaux, &1l ¥ & moyen pour les derniers. Ces
conventions seront dressées ‘en douhle el par éerit et

- seront sonmises a Vavis du Colidge mecheal }eur dm’ee \

ne pourra dépagser trois années. :

‘T, En cad d'incapacilé de trawll pendant L eme 8e-
maines & partir du-débat de la maladie 61 poue chague
jour, ¥ compris les dimanches el-jours de fdle, un-se-
cours en argent s'élevant 4 la moitié. du salaire réel de
Iassuré en fant qu'il ne dépasse pas cing francs par
. jjoiu‘_. Pour les membres de fa Caisse gul travajllens 3
forfait, ou dont la. salaire: quotidien -est vaviable, on
prend pour base la moyenne du gain -pendant-les. trois
‘derniéres periodes de paye qui-ont préeédé.la maladie.
“ou, si le merbre de la Caisse:tombé matade miwpas élé
-oecupé pendant fout cetemps dans I'établissement, e
‘gain-moyen - dun autre membire faisant sun. travail, du
‘méme genre. Ladéterminatiod” est faite par:lecomité
“directéur de la Caisse, d'aprés le tahleain.des salaires.

Les secours revenant aux malades seront payés heb—
domadaivemient & un'jour qui sera” flxé*paﬁ* e domitd

Tes setours médicaux sonf accordés poariadurdede
Ia makad e-

Secours en ens de Mliuuie Wi 11 vy 6 e 1 LEpye et
ne sont pus occupis duns létablissement.

Art. 6. Les assurés gui, apr esavon qunte la¢ fab: mue,
coutinuent & resler membres de fu Caisse {ail. .3, n° 4)
regoivent, en eas de maladie, tant qu'ils demettrent sur
le lerritoire de fa commune #°Eith, les. secours: eon-
formeément & Mart.. 6 d’aprés farmoyenne de leur saiaire
pendaut les trois périodes de paye qui ont préedds leir
départ de lo. fabrique.

' Traitement & hopital.

Art. 7. Le eomilé direelenr de lg.Goissg peul, a:da
plaece des & secours.progerits gux T 6w T, accorder Ta
"mtmlu Jdu traitement &t dés soins dous un hipital,
savoir:

1- aux mewbres mariés, A eeux qai oft Wi méiioke 4
eux ou yui font partie du ménage de léur fainille, soit
avec leur conser@lement, soit indépendamment de celui
ci. lorsque la nature de lear maladie exigeun traitement
ou (le's soins au\quels lJ ﬁumlie du malais e peut

que. le rnalackc aura mégpnnu- 1Lcmm ement les pregerip-
tions de 'art. 472 2, ou enﬁn IQi’ﬁi[lLﬂ 40l at oulla Lon~

‘duite du malade exige une_abser vat,;on canu UQH@. e
-qui sera déeidé par le mcdecm frailand ;

- 29 qux aulres malades sans condltson

: Lorsque de malade admis daus, aun humt,ﬁ: a. (es per-
sonnes de sa famille 4 Uentretien dgsque_llcs,_ﬁl_l 4 hourva
jusqu’alars en toul ou en partie a 'zide e iph“ﬁgmire,
il est accordé, outre la gratuité gu.lailemept el des

-50in6, la moitié du secours en argenf: ﬁ:a,e anx,ark. G of 7.

Lorsque ¢ malade admis. dang un. hgp;lfa;‘p',% p,gé de
proches.qu’il entretenait avec 30N, sa,Luve, H |
eordé; eutre-la: gratu;tcdu trzuLemgm el -apms un
secours en argent s'élevant gu hu:huqﬂ dp; sql'm ¢ quo~
tidien moyen, fixé & Iart. G.

Art. -8, Le secours pécu-mairew-n?ggl.-:pqgé Aue sur
la présentation d’'un billet:de malade: déliveé par un
médecin &t indiguaht le nombrede jourspendant les-
quels e malade a 418 incapable-de - Lrpvailler ggmagt 1a
semaing précédente. - 1.e premier-billah dmﬁ;pﬂ@,@r le
debnt deda maladie, le doraier eelyi dur etait{;gsqgnent

- -Les.assurés: malades doivenl. syivre,copseignoiense-
ment leg: preserviplions: dus mmiemm,\qg,mﬁi ,
action qu’il juge devoir nui L gUAkison at e pren
dre.du travail gy avee:son anﬁ@h&thnsexnmm Hshe

icuse, ou lors-
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doivent pas. sans. la_permission du comité, Ir equentel‘
des lisux publics on des débits de boissons.
bres qui, eontrcwennent dres pn‘escnptmns peu vent étre

frappés par le. qonute d'uneamended’ordre ne dépassant

pas vingt francs.
Obiigations particuliéres, en eas de moladie, des
memnbres de la Caisse qui onl quttté g fabrigue.
Art, 9. Pour recevoir le sécours pécuniaire en cas
de maladie, les membres de la Caisse désignés & 'art. 3

§ 2 doivent faire parvenir, sans-frais, an comité d;rec-' :

tepr-de la Coisse, un cerlificat de maladie deliveé. par

un médecin agréé et indiquant le nombre des jours-

nendant, Iéaq&els le malade 2 &té incapable de travailler,
ainsi-gqoe, pﬁur la premiére fois, le j jour ot il est tombé
malade.

A ce premer certificat de- maladio deit dive juinte” "

_une attgslation émanant de Yautorité commaunale du
lieu de pésidence, constatant que les occupations ac-

tuelles. du.malade ne le rattachent pas également a une
subre caisse, ou gu'il n'est pas devenu de fait membre -

d’una-gutre caisse.
Le malade ‘doit faire toucher lindemnilé & la caisse
en personne ou par un mandalaire, & moins qu'il ne

demande, en_envoyant le_cortificat de maladie, gu'elle..

Tl 501 adresqaée, 4 ses frais,.par mandat- -poste.

Le qpmlbe directeur de la Caisse est également auto-
risé 2 établu' des prescriptions de surveillance spé-
01ale§ pour tous les membres qui ont quitté la fabrique.
8i ces"priascrip_tions'ne sont pas observées, le comité
directéur de la Caisse pourra infliger une amende pou-
vant- aiteindre vingt-franes et reluser le payement du
secours en argent jusqu'a ce que le droit d'en exiger
Pallocatien seit établi. ‘

Réduction des secotrs de muoladie pour cause
de doithle assurunce.

Art 10 Tout assuré est tenu, sous peine d’amende -

pouvant atteindve vingt francs, de faire au comité direc-
teur de la caisse, dans les six jours qui suivent celui
_de son enirée dans une autre caisse, ou-celui de son
" affiliotion 3 une aufre assurance-contre la maladie, la
déclaration de. la nouvelle assurance qu’il a coniractée

pereonneilement ou quont contractée les membres de

sa famillo, et de répondre consciencisusement i toutes
les yuestions:gue peut lui faire le comite dwecleur SUF
cette autre assurance.

-Pour le membre affilie 2 une aulre assurance contre
Ia maladie, le Seéours pécummre déterming par les
art. 6 et 7 est réduit. dans une propor'tlon telle que.
Pensemble dic séecours en areént ne dénasse nas Vinfin

Les mem-

graiité de la moyenne du salaire quolidien moyen de Iz
calégorie d’assurds 4 laquelle appartient I'inléressé.

Suppressz‘on on_suspension des secours en (as
de maladie.

Art 11, Le eomité direcleur de la Caisse est aulo--

risé & suppmmer- completement ou paritellement le-
secours en argent des art. 6 eb 7 aux assurés qui se-
sont attiré leur maladie soit volontairement, soif par

leur participation eoupable 3 des batailles ou & des
rixes, soit par ivresse ou débauche.

Indemnilé funéraire.

Axt. 12, En eas de déeds d’un membre, une indemnité .
- funéraire s"élevant 280 francs est payée aux ayanis-drojt..

Secours en cas de malddie survenue aprés lo sortie
de: Lo -caisse.

Art. 13, Les‘memhres qui {ombent malades aprés_~_
leur sortie de la caisse de fabrique conservent le droit -
a1 minimum des secours, mais seulement pour uA.
temps qui ne peut, excéder celui depuis Iequel ils sorif.

‘membres de la caisse af au plus pour Erois semaines.
S8i, dans ces cas, les ayants-droit résident en dehors.

du rayon- de la caisse, 'art- 53 de laloi do 31 juillet:

4904 est applinable.

) Colisations. .
Art, t4. Le montant des eotisations est fixé 3 3 pCt.

" du salaire réel de Vassuré, déterming daprés lart 6+
n° 2, en tant que ce salaire ne dépasss pas cing francs-

par jour.

Chaque jour de paye, le patron verse & la Calsse, h

pour les termes de paye expirés, les cotisations dues.
par les assurds soumis 4 I'obligation de I'assuranee,.

occupés dans la flwigoe. Les auiies assurds verseny .

leurs ecotisalions. sang [frais, et les mémes ]OUI'S, an
comptable.

Auvcune cotisation n’est payée pour la période d'in-
capaclte de travail.

"Relativement aux cotisations 2 payer, cfmque samaing .
d'une penode__ de paye sera complée 3 raison de six.

jours de travail, sans égard aux jours de fdte, tandis
que les jours ouvrables pendant lesquels la fabrique
n'a pas marché, ne seront pas mis en comple.

_Art. 15, Le patron est autorisé & retenir, lors de-
chaque :paye réguliére, & ses ouvriers soumis 4 Pobli-
gation de I'assurance, les deux tiers du montant des

cotisations qu'il paye pour eux, en ce gqui concerne la-

part qm se rapporte & la piriode de paye.

En cas de. contestation entre le patron. et les per--

sonnes qu'il oecupe, sur Ja. fixation el Fimputation des:
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cotisalions & payer par celles-ci, I'auforité de surveil-
lance stotue ‘art. 42 de la loi}. :

Auwlres recelles de lo Caisse.

_Art. 16. Qulre les dons qui pourront lni &lre fuils
et les amendes qui lui seront versées en vertu de dis-
positions légales, la caisse .recoil encore les amendes
fixées par te comité direcleur eh vertu des statuts et
velles qui sont établies par réglement defabrijue, Les
‘indemnités payées pour des dommages causés ne sont
pas considérées comme des amendes,

Droits particuliers de ln Caisse.

Art. 17. La Caisse est un établissement d’utilité
publigve et jouit des droits accordés par Fart. 13 de
la loi.

Pour toutes les obligations contractées par la Caisse,
T'avoir de la Caisse est 1a seule garantie des eréanciers.

Les secoirs que les assurés ont le droit de réclamer
4 la Calsse né peuvent élre’ légalement ni saisis, ni cédés,
ni engagés, ni imputés, si ce n'est sur des cohsatmns
arriérées. B o

Tenue de la Caisse et comptabilité,

Art. 18. Le palron nomme, Sous sa propre respon-
sabilité et 3 ses frajs. un compiable quj est chored de
toule la complabilité et de la tenue de la Caisse.

Le compte des receltes et dépenses de la Caisse doit
&tre distinet du-comple de toutes les recettes et dépenses
étrangéres & 1a Caisse ; les fonds de celle-ci doivent étre
consarves 4 parl.

Le eomplable doit tenir un livee de caisse ol soni
inscrites lontes les recelies et toutes les dépenses de ia
Caisse. Ce livre de caisse doit &tre constamment A jour,
de maniére 4 faire connaltre en tout temps Pétat de Ia
Caisse. Le compiable établit tous les ans un eompte de
fin d’année, ainsi que les relevés preserits sur les mem-
bres de la Caisse, sur les cas de maladie et de décés,
sur les cotisations percues ot les secours fournis; tous
ces documents, aprés avoir é4é examinés et arrétés par
le comité directeur dela Cmsse, dmvent &tre soumis &
I'autorité de surveillance.

Le comité directeur de la Caisse doit arreter le compte
de fin d'année établi par le comptable, le soumetire avee
toutes les pidces justificatives & Pexamen de la commis-
sion de révision {(art. 32 n® 1} et demander, avant le
ter aviil de I'année suivante au plus tard, déeharge dudit
compte &1’ assemblée genérale .

Art, 19, Si.une maladie est la suite d’un accident
donnant lieu 3 réparation conformément i la’ loi sur

I'assurance contre les accidents et si I'incapacité de tra-

vail s6;conlinue au-deld de la quatridme semaine gui

svil ledébut de la maladie, le caissicr-comiptable’est tenu

d’en faire I communication an comité dti'ec[:eur‘de I'as-
sociation d’assurance contre les accidents et ce ‘dans le
courant de ta semaine qui suit Pexpiration du dé]ai pi'é-
indiqué de quatre semaines.

. Plucement des fonds de lo Caisse.

Art, 20. La Caisse doit tonjotirs eontenir, pour con-
vrir les dépenses courantes, une somme qui -toutefoig
ne doit pas depusser. en général, le tmontant desdé.
pensea d'nit mois. Las fonds en excédant doivent éire
piatu/» i uom de la Caisse, conformement i Ja.pres-
u:ptmn de 'art. 36 de la loi.

5i les fonds ne suffisent pas & .couvreir les dépenses
courantes, e palron doil faire les avances népessaires,
qui Jui sont resiiluées sur les excédants dventuels de
recettes.

Les vateurs qui font partie de Favohr de la Galsse el
qui n'ont pas été acquises pour la Caisse dans fe seul -
but de faire un placement temporaire de. fonds momen® -
tanément disponibles, doivent &ire déposées i la Recelle
générale {art. 36 de la loi)- Les récépissés de: dépdt
doivent ftre conservés avec les fonds en caisse.

Fonds de réservé.
serve au moins égal au: montant de la moyenue des de—
penzes annuelles des lrois derniéres années,” et lo’ coma
pléter, 8'il y a lieu, jusqu’d ee chiffre. Tunl que le fonds
de réserve n’a pas aMleinl ce chifive, i} lui do;t élre'
affecté un dixiéme au moins du montant des cntlsalfons‘
d’une année. B

Aungmentation des colisaiions el réduction des secéd};.é,; =

‘Art. 22, Lorsqu'il résuife des comptes.apnuels que -
Jes receties de la Caisse ne suflisent pas 3 couvrir. ses
dépenses, y compris les sommes destinées & former. et

compléter son fonds de réserve, 1} faul réduive les se~

cours de la Caisse jusqu’au miniinum éabli par I'aft. 14°
de la loi el augmenter les cotisations restant éc'harge
des assurés jusqu'a 3 pOf. du salaire quoudlen mo:,en
ou du salaire réel. (Art. 47 dela loi)

Si dans ce eas Jes dépenses ne sont pas etcore-con:
vertes par les recettes ordinaives, [es patrons sont tenus
de fournir, de teurs propres deniers, les suppléments
néeessaires, dont ilsne peuvent jamais réclmaerle i’bm-
boursement, alors méme que Ja Gaisse s &rouvemt pius
tard dans de meilleures eondilions.

Réduction des cotisations et augmentation des
secours.

.&rt 23, gl résulte des comptes de 'année: que; lﬁgr
réceltes annuklles dépassent les dépenses annuelles, il
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fauf, si laronys de réserve d affeint 4e" double de la
dépenses annuelles f-pmcédef- soit & uvibe
led cotisations, it 4 uné dugmeiitation des

Dispositions générales sur les colisations el It
5600UT'S

FAPE 24, Les membres de la Caisse ne:sond fenus a

Tegard de celle-ci qu ‘au payement des cotisalions fixées
par lds piésents statuls. Diauwtres- cousatmns ne peuven"
étre prélevées sur-evx.”

Il nestpad peinis de:foire payer des cotisafions aux
asslivds, i d'employel Pavoir de 19 Caisse pour-des ob-
jels-atitres que les secours élablis par les statuls, la
‘consiitilion &t le- complément -statutaires du fonds de
réserve, et le payement des frais 'adminisivation.. . -

Organés de e Crisse

Ayt 25, Les. organes de Ja Carsse sont lc Comlte
dgrec{pur et assemblee ginérale. '
€ posilion dee comilé diveclenr de la Cm.sse
"t B6 T comité directénr de la Caisse se gorm-
pnse
afda- palrﬂn ot d'un . délégud du ;)aunn comme
m‘éqrr}em. et u ‘eomptables g osken wdime Wmps
vice-président 3 .ce dernier est. nommd par le patron
pour une période de denx ans;
.. b)-de cing. asscsécurs, Clus pav I"asgeinbide générale
et en V'absence de {onte participation dés ‘délégués da
-patean,  pour une perlode de quatl‘e alls, [)dl'ml "les
membres de Ta Caisse ay:mt rlrcnl de votc
- Dés 11ae les cotisations mcombﬁnb aux assirés exce-
d(ut les cing. sepliémes du total des cofisations, un
smerpe agsesgeur, ot des qu'elles bxeddent six hui-
‘titmes, un sentieme doil &re nommé :iux élections
suivgntes.,
R Y qlecl.;,oavdeq asséSseurs pout se fdirs par ncclama-
_,uqn,,la‘xl 20 aleve pas’ dopposumn dans le ‘sein’ de
dlassembide génerale Tigne 18 ead contraxre. I'dlaction a
: heu au, 561 n scerel, et r.'haque dleclour derit sur son
bullstin do vote autant de noms qu'il y a de uembies 3=
élire. Sont élus ceux qui ont obtenu” le plug grand |
nomDire*dé voix. Les voix qui sont données &:des per-
sonngs non dligibles, ou-quina'indiguen pas.claicement
Yegélusiine sonk pas complés: Bn.easd’ égdhLe ela NoIx,
e tirage au sort effectué par le président due:de .
- 1A¢ediian est; divigéa par. e Drésident du gomité ou
paranidéiegns désigné: i cel effat. La, prcmiuq elecuon
QUi siitilaeonstitution.de I Caisse, alnsi que les elec-
tions ultérieures ofi le comils fail défaut, son,l, dmgées
par un délégué de 'autorilé de surveillance.

““Tous'les deux ans trois ct resp. deux 2ssesséurs sor-
tent allernativement du comilé. Les Lrols pssessours
qui‘sortent ¥ ta fin de la premiére année sont désignés
parle sort. Les nouvelles”élections ont liew dans ie
mois de déeembre. Les ¢lus entrent en fonctions le
yanvier de.l’année suivante. Jusgu'au jour de Ventrée
en foncuons des npuvegux membr'es, les membres sor-
{anis. 1‘estenL o excreice.

Lorsque plus de deux assesseurs se relirent avant
!‘ekpu‘atlon de leurs foneclions. une assemMlie générale
est comoquee S8 délai pout élire des suceesseurs i
tous les assesscurs sortants. La durée des fonctions des
nouveaux ¢lus cesse avee lannua fixce Commc larme 4
celles des 4SSCESGUIE sartants

Procés- velhal doit Gtee dresse dé toule nuu'atlon
e]_ectom!e

Le comilé doil aviser I'zulorité de sarveillance; dans
le délai d'une semaine, de loule modifitalion survenie
dans sa composition et -du résullat de ehague élection.

8i cet avis ’'est pas donné, la modification n’est op-
posable aux tiers que &'l est prouvé qu'ils on onieu

’ connmssance

D) 'o1ts el ubtaq{rlwm du comilé directeur.

Art. 2%. Le comilé direclear leI‘LSLI]LG la Caisse
en justice el extra-judiciairement. Cells représentation

.g'é¢lend ¢galement aux affaires el actes juridigues bour

lesguels la loi exige une J_}I‘OLUI'JIIOII s;)ec;ale .

Les conventions sonl conclues au nom de la Calsse
par le président du comilé el par deux assesseu;s Pour
tontes leg autres aifaires juridigues ‘et déclarations e
président représentc le eomité su dehors. La légitima-
tion du. comité on de soi président dans loutes les
affaires s'opére & l'aide d’une attestalion déliveée par
I'autorité de surveillance. ,

“Le comité est elz.u' ré do, l’u\pedluon de Loules les
affaires de la Caisse, donl la 101 o les | taLuts ne char-
genl pas I'assemblée générale.

Le président convaque le.comite touies, tes fois que
'élat des affuires I exige. Il ost, obligé de canvoquer le

-comité dans les dix. jours, 101 sgue deux assesseursen
fant la demande. La couyocdtl_on a liew par cireulaire.
Le. comité ost .en - nombre pour délibérer, lorsiue le
sprésident: ou: le vice-président el trois. assesseurs an

moins soni présents. Les décisions sont prises i la
majorité simple des voix ; siiy a égalité de voix, celle
du prgsifent esi préponddi-ante. Les procés-Verbatix des
délibéralions doivent dtrengerits suiun registrespécial.

Le comité peut déiéguer des personnes choisies dans

__son sem _afin dg vérifier, par des visiles, I'étal de santé
“des” pcrsonaes ‘declarées malades




Les membres du ecomilé remplissent leurs fonctions
gratoitement.

Les membres du comité sont responsalles envers la
Caisse de la régularilé de leur administration, confor-
mément a l'art- 38 de la loi. S

Composition de 'assemblée générale.

Art. 28. L'assemblée générale se compose de tous
les membres de la Caisse qui sont majeuts el en pos-
session de leurs droilseivils, 4 'exception des membres
qui appartiennert! 3 la Caisse en vertu de lart. 3 ne 2
ainsi que de deux délégués du patron (Voir pourtant
art. 26§ 3 des statuts.}

Chaque membre a une voix. Les délégués du patron
ont ensemble une voix pour cliaque groupe de deux
membres de 'asserablée générale, occupés dans la
fabrique. soumis i Yobligation de Passurance et ayant
droit de vole,

Réglement de Uassemblde générale.

Art, 29. Le comité convoque I'assemblée générale
au moins trols jours & V'avance par des affiches appo-
sées dans les différents locaux de la fabrigue. avee
indication des questions gui doivent faire I'objet des
déhbéranons '

{° an mois doctobre pouvlelecuon de la commis-
sion de révision et la nouvelle élection partielle do
cormité ;

90 en décembre de chaque année pour délibérer sur
la décharge 2 donner du comple annuel, '

Le comité convoque des assemblées générales extra-
ordinaires toutes les fois qu'il en est besoin Il faul que
la convocation de 'assemblée générale aif lieu dans un
‘délai de {rois semaines, lorsque la dixiéme partie des
assurés en fait la demande. '

Toute assembliée générale ddment convoquée peut
prendre des déeisions.

L'assemblée générale est présidée par celui des délé-
gués du patron que ce dernier désigne.

Les décisions de l'assemblée générale sont prises &
la majorité simple des voix représentées dans 1'assem-

blée, 4 moins que les Drésents stafuts n'en déecident.

autrement relalivement 3 certains ohjets Géterminés.
" En cas de parfage, la voix du président est prépondé—
_ranie.

Art. 80. Qutre les élections & effectuer pohr le
comite directeur,

chargg&e_ﬂ

1¢ de recevoir e ccmpte ‘annuel et d'élire une com-
mission de révision composée de tiois personnes. ap-

l'assemblée générale est encore
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pelees b examiner le dit comple ; il n'est pas neeossmt‘e
que ces persennes soxent membres de la Gaisse H

90 de statuer sur la poursuite des xeclamauons que
la Caisse peut avoir & exercer conire les membres-du
eomité directeur du fait de leur gestion. et sur 'élec-
tion des personnes qui doivent en élre chargées;

3¢ de régler les soins gratuits des médecins el les
fournitures des médicaments. aprés avis du Gollege
médical ;

4o de statuer sur les modifications des statuts. no-
tamment sur les modificalions relatives aux secours ef
aux colisations, & moins que ces modifications ne g'o-
pérent conformément aux statuls & la suite.d'un chan-
gement dans la fixation du salaire quotidien moyen ;

3° de statuer sur les demandes en dlssolut:on de ]a
Caisse, présentées par le patron. .

Dans les délibérations. et les eleatmns wsées ang
ne { el 9, les delegues du patron n'ont pas voix déli-
bérative, Les délibérations sont dirigées, en Pabsence
des délégués du patron, par un présideit de Tassem-
blée générzle élu parmi ses membres. Au reste, les.

dispositions de I'art., 28, & 3, sont applicables 3 ces.

élections.
La dissolution de la Caisse mne peut étre décidée gue

Dmﬁijﬂulhﬂ&ilﬁﬁjmx_mﬂm_iﬂfmmé&

“Conlestations el recours.

Art. 31, Toules les réclamations relatives aux se-
cours doivent éire adressées par écrit 3 la direction
pour y statuer en premier liau.

Pour le surplus il sera procédé conformément ux
régles édictées par P'art. 42 de la loi.

Les recours contre les décisions de lantorité de sux-
veillance statuant sur des amendes d’ordre ef les re-
cours administratifs sont 3 trafter’ confGrmément &
P'art. 84 de Ja loi.

8ila Caisse entend faire usage de son droit ae re-
cours contre une décision du Gouvernement, ‘art. 26

§3 e 43§ 2 de la loi, l'assemblée générale-doit.

prendre une décision 4 cet ‘égard dans les formes ordi-
naires et charger de cefte miission la direclion ou un
ou plusieurs membres d_e celle-ci.

Surveiliance de: le Caisse el mise en wiguenr.

La surveillance de la Coisse est exercée par L'inspec~
teur du Travail sous la: haute surveillance du Gouver-
nement. . .

Les présents statuts ont 618 établis par MM Metz ot Cie.,
aprés avoir entendu les personnes occupées:dans leur
fabrigue 2 Elch. _et 1ls entreront en vfgueur e £¥ oo~
tobre 1902,
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Les statuts des -guatre autres caisses visdes
par Larré1d qui précéde sont identiquement les
mémes que ceux reproduits ci-avani, saul que
le sitge

1° de la caisse de fabrigue des hauts-four-
neaux de Dommeldange est & Dommeldange;

% de la caisse de fabrique de l'exploitation
miniere 'Esch s/A. est  Esch s/A.; _

30 de la caisse de fabrique des hauts-four-
neaux d’Esch s/A. est & Esch sfA.;

4° de la caisse de fabrique de la Socidté des
Mines do Luxembourg et des Forges de Sarre-
bruck est & Ksch s/A.

Arrété du 29 aotd 1902, porlant approbation des
statuts des caisses ‘de-fabrique de la’ société
aronyme. des « Daperies Luxembourgeoises »

_pour ses établissements & Ettelbrick, & Pulver-
mihl et & Schieifmihl.
Le Mivistre 0'Erar, PREsinENy
pU GOUVERNEMENT,
Vu ia loi du 31 juillet 1901, concernant I"assu-
rance obligatoire des _onvriers contre les ma-

Fadies |
Attendu que la-sociélé anonyme « Draperies

Luxembourgeoises », qui se frouve dans les

conditions prévues par Ia loi, a wianifesté I'in-

tention d’jnstituer une caisse spécialede secours

en cas de maladie pour ses établissements a) 4

Ettelbruck, b} & Pulvermiihl et ¢) & Schileifmiihl ;
Allendu gue les statuts de ces caisses, élablis

eonformément aux dispositions légales, sont en

concordance avec les lois el réglements ;

Arréle:

Art. 17, Les statulg des caisses de- secours
en cas de maladie établis par Ta Socisté ano-
nyme des « Draperies Luxembourgeoises » pour
ses établissements a} & Ettelbruck, b) & Pulver-
mihl et ¢ 4 Schieifmiih], sont approuvés.

Art. 2, Le présent arrété avec les statuts y
annexdés sera publié au Mémorial.

Lﬁxembburg; le 29 aoit 1902.
Le Minisire d'Etat, Président
du Gowvernement, -
Evscrey.

Die Statuten der vier anderen in vorhergehen=
bem Bejdlug angejogenen Kaffen fHimmen mit
ben porfiehenben genauw iberein, ntit dem Bor:
behalt, baf ber Eis ber Kranfenfaffe

1) ber Hodyifen zu Dommeldingen 3 Dom:
melbingen ; _

2) bed Bergbau-Beiriebd- ju Efh a. b. Al
s Efd a. b Al

3) ber Hodybfen su Ejd a. 0. Alz su Eid
a. o Al .

4) ber @efellidaft « Mines de Luxembourg
et Forges de Sarrebruck » ju Gid a. b. Aly. ift.

Befdlng vom 29. Angujt 1902, beivefiend die
Genehmignng dber Statnien der Fabriftajien
ber anonpmen @efelligayt , . Draperies luxem-
bourgeoises* fite iYhre Fabriten yu Ettelbuiid,
4 Pulbermithl und ju Soleifmihl.

Der Staatdminifter, Prdfivent
ber Regierung;
Nadh Cinfidi des Gefesed vom 31. Juli 1901,
die Arbeiter-Rranfenverficherung betreffend ;

gn €riwdgung, bap bie anonpme Gejelljdhaft
« Draperies Luxembourgeoises », welde die ges
fesliden Vorbebingungen bdasu erfitllt, ectldrt hat,
eine befonbere Rranfenfaffe errihten su wollen
fiic die HArbeiter threr Fabriten a) gu Ettelbriid,
by su Pulvermithl und ¢) su Schleifmibl ;

- on Grwligung, dap bdie Statuten biefer Kaffen,
velge Dben gefeplichen Veftimmungen gemdp
aufgeftelt finh, ben diesbesiiglihen Gefessen unmb
Berordbnungen entfpreden ; ‘

‘ Hejdlieft :

Art. 1. Die Statuten der’ Kranfenfaffen der
anonymen @efellidaft « Draperies ‘Luxembour-

.geoises » fiir ibre Fabrifen a) su Gttelbriid,

b) su Pulvermiht und ¢) ju Schleifmiibl, merden
biermit genebmigt.

. Hrt. 2. Segentodrtiger Bejdlup nebft ben
dogu gebivigen Rafjenftatuten foll im , Memorial”
perdffentlidht twerben.

Lugemburg, ben 29. Wnguft 1902,

Der Stoaldminifier, Prafivent
bev Regietung,
Epyden
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Statuten der Krankenkasse der Draperieé"'Llix'émbuurgeolses zu Ettelbriick

Name und Sitz der Kesse.

Art. 1. Die Firma Draperies Luxembourgerises zu
Ettelbriick errichlet auf Grund des Art. 44 des Geselzes
‘yom 31. Juli 1901 eine Krankenkasse, welche dén Namen
« Krankenkasse fiir die Fabrik der Braperies Luxembour-
geoises » fithrt uud ihren Silz su Euelbriick hat.

Versicherungspflicht.
. Art. 2. Allein der Fabrik der Draperies Lurenboir-
geoises gegen Gehalt oder Lohn beschifiigien Personen
gehéren mit dem Tage des Eintiils in die Beschifiignog,
der Kasse als versicherungspflichtige Mitglieder an, sofern
die Beschilligung nicht dureh die Natur ibres Gegen-
slandes nmr voritbergehend, oder im Yoraus durch den
Arbeitsvertrag auf einen Zeitraum von weniger als éiner
Woche beschrinkn ist, )

Befreit vou dieser Versmhemng:,pﬂmht sind ;

_ @; Betrichsbeamie, deren Arbeitsverdienst an Gehalt
oder Lohn 10 Frauken {@c den Arbeitsizg oder 3000
Fravken fiir das Jahr iibersteigt ;

b; diejenigen Persenon, weiche den Nachweis erbrmgen
dass sie Mitglieder einer von der Regieruung zugelassenen
auf Gegenseitighkeil hemhenden Hilfskasse sind, (Art,
‘Ba des Geselzes.)

‘ Alssm;wwﬁmm
‘tacalbeziige,

Auf ibren Antrag sind diejenigen Personen vom Ver-
sicherungszwang zu entbinden, welchen file den Fall der
Evkrankung ein Rechtsanspruch wihrend wenigstens drei-
rehe Wochen, emiweder anf forigeselzte Lobu- oder Ge-
haltsanszabloug, oder auf eine den Bestiminuogen des
Art. 14 des Kraukenversicherungsgesetzes eplsprechende
oder gleichwerthige Unterstiitzang zusteht.

_ Die versicherungspllichtigen Milglieder erhallen spite-
stens am ersten Lohnungstage nach ibrem Bintrilt ein
Exemplar dieses Statuts, Ste milssen Mirglieder der Kasse
bleiben, so lange ibre Beschifiignng in der Fabrik daver,
kdonen aber miL dem Schluss.des Beclinungijahres aus-
treten, wenn sie den Auesiritt spilesiens dret Monate vor-
her bei dem Kassenvorstande beantragen uud vor dém
Schluss des Rechnungsjabres pachweisen, dass sie Mit-
.glieder einer den Anlorderungen des Arl. 3a des Kranken-
versicherungsgeseizes geniigenden Hiltfskasse geworden
sind. ’

Fretwillige Mitgliedschafi.

Art. 3. . Alle picht versicherungspflichiige Per-
Sonen, welche i der Fabrik beschifiigl sind, kdunen der
Kasse durch schrifiliche oder wiindiiche Auni¢ldung bei
dem Kassenvorstaude beitreten ; sie erhallen aber keinen
Anspruch auf Unterstillzang :m Falle einer bercils zur
-Zeit dieser Anmeldung eingelretenen Frkraukung

Der Kassenvorstand kann den Gesundbeitszusiand sol-

cher frelwﬂhger Milgliedes. arzthch untqrsuchaﬂi lassan
Ergiebl die Uintersychung zivat keine hereits emgetretene
Erkrankung, aher einen,.nicht normaley Gesundheitszy -
stand, so wird der Amprm,b auf Krankenumerstiiizong
erst nach Ablauf vop sechs Waoghap, ‘vqlp“’l‘agq\ tex, Auf-
nahme ab erworhen.

Freiwillig beitretende Personen erbalten vom Kassen-
vorslaude spitesiens am’ ‘@rsten’ Lohaungsiagd madly he=
mrkter Anmeldung eing Bescheimgung ube“r diesélbe mit
einem Exemplar dieses Sualuls, -

2. Kassenmitgliedér, welche das der Pabrik seheiden,
und nicht zu einer _Beschiftigung fibergehen, vermige
welcher sie Mitghieder einer andern Betriebs-. (Fabrik-})
oder einer Bezirkskrankeukasse werden, bleiben so. lange
freiwitlige Mitglieder, 4ls sie im Kreis der Kasse cich auf-
balten und die vollen Kessenbeilrage eingchliesslich des
Zuschusses der Arbeilgeber entrichten 3 es.seidenn, dass
sie binuen einer Woche bei dem Verstande mlderweitige
Absiehien bekunden,

Die uach dem Ausscheiden aus der Fahnk hm t]er Kasse
verbliebenen Personen kimmen weder Sl.lmmreeht aus-
iiben, noch Kasseuinter bekleiden,

3. ch Mitgliedschaft fir nichy veisicherungsplichiige
Personen erlischt @

n',) e TnTehE B TeF SERATLcha Auutrn[serkmrung
an den Kassenvorstand ;

by weun an zwel sufeinauderfolgenden Zablungster-
minen vicht die vollen Beih'&ige geleistel werden,

Eintrittsgeld.

Art. 4. Ein Eintrittsgeld im Betrage des fur sechs
Wochen zu leistenden vellen Kassenheitrages wird nar
von denjenigen neu heitretenden Mitgliedern: erboben;
welche seit den lelzlen dreizehn Wochen kemer anderen
Krankenkasse angehdrt haben.

Das Eintrittsgéld st von zo- dessen Zahlung verpﬂlch-—
teten Mitgliedern an dem Killigkeitstermin des ersten
ordentlichen Beitrages zu entvichten,

" Ausschluss aus der Kronkenkasse:

Art, 5. Freiwillige Kasseamitglieder, welche wieder—
bolt derKasse durch hetriigerische Handiungen geschades,
hahen, kdnnen vomn Vorstande aos der Kasse dusgeschlossen
werden,

Kmﬂkenun{erstutzung fitr thie in der. Fabrik beschdftiglen
- Milglieder.

Art, 6 Als Inankenunl«rslulzung gundhrt.-die: Kasse
dew in der Fabrik beschihiglen Mirgliedern.

1. Vom Begion der Krankheil ab freie aralhche,Behﬂnd-
lung freie Arznei., sowie Brillen; Bruchbinder uud ln-
liche Heiimittel

Zu diesem Zweck hat der Kassenvorsland mit den

60.a
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Aerzten, Apothekern und, wenn thunlich, mit Kravken-
bansern schriftliche Veririge abzuscbliessew, und zwar
in’ﬂﬁﬁbé!ler Ausfertigang, und hdchstens far die Dauer
van drei Jabren. _

Diese Veruige miissen folgenden Bedinguugen ent-
gprechen ‘

1) ausser den kontrahierenden Aerzten und Apothekern
werden alle zar Avsiibung der Heilkunde im Grossher-
zogthum zugelasseneu Aerzle und Apotheker, weI(_:he den
Veriragsbestipmuogen schriftlich beistimmen, in eine
laufende Liste eingetragen, welche den Betheiligten zur
Kenntniss gebracht wird ;

9) Bei Beginn jeder Krankheit hat der Erapke das
Recht aus dieser Liste einen Arzt und einen Apotheker zu
wihlen. Eine Abiuderapg an dieser Wabl wiihrend dem
Laufe derselben Krankheit ist nur mit Genehmigung des
Kassenvorstandes zafissig;

"'5} die Bezablucg aller zugelassenen Aerzie erfolgt nach
einatn durch dié Generalversammlung nach Anhdrang des
Medizinalkollegiums zu bestimmenden Modus ;

" 4) alie Réisekosten, wélche im Interesse von Kassen-
miygliedern und andern nichizur Kasse geharigen Klienten
vérursacht werden, sind der Kasse im Verhailbiss der
Gesaminizahl der im Laufe derselben Reise besuchten
Kranken za vergilten, _

o Rechnung werden nur die im Bezirke der Kasse aus-

geﬁihrlen Reisen gebracht, sofern der Kassenvorgtapd..

“hioht anuars bestimmi hat 3

5) beim Verordven der Arzneien, der Mineralwasser,
def Weine, der Bruchbinder und aller anderen Heilmittel
‘Fécbachten die Aerzte die durch die Regierung vorge-
schriebenen Bestimmongen zwecks Behandluog der anf
Kosten der Armenpflege behandelten Kranken sowie die
durch den Kassenvorstand nach Anhdrung des Medizinal-
kollegiums zu erlassenden Yorschriften ;

6) der Kassenvorstapd ordnet eine Krankeniiberwachnng
an, . welcher alle Aerzte sich bedingupgslos zu unier-
werf n haben; '

7) die_Apotheker wiissen der Kasse die Arzneimittel,
Weine, Mineralwasser, Bruchbiinder und alle andarn
Heilmittél mindestens zu denselben Bedingangen wie den
Armenbureaus liefern ;

8) die in einem der Kasse nicht zugehdrigen Kranken-
hause behandellen Kravken haben sich den Yorschrifien
dieser Anstalt zu unterwerfen ; )

4] solern ;ﬂic_ Heilkunsiversifodigen die sie betreffenden
Beslimmuugen nicht gewissemhaft befolgen, so kaon der

Kassenvorstand dieselben wegen schwerer Pflichiwidrig-
keilen dem Medizinalkollegium zur Verbéingung weilerer
Disciplinarstrafen anzeigen.
" lI.,.Tm Falle der Erwerbsunfibigkeit vom dritten Tage
nach. dem Tage der Erkrankung ab fiir jeden Arbeilstag
ein Krankenge!d in Hohe der Hilfle :

des durchschoitt!ichen Tagelohpesder Mitglieder, welck:
letztever Tagelobn ti¢i einem '

“Tagesverdienst  Durschoitlsverdienst  Krankengeld
1. von iiker fr, 5.00 fr. .00 betrdgt fr. 2.50
2, von fr, 4,00-5.00 » 4,580 » » 2.9%
3. » » 3.00-4.00 » 3.50 ) » 1,75
4, » » 2,00-3.00 » 2,50 » » 1,28
5 » » 1,00-2.00 » 150 » » 0.75
6. » » 0.80-1.00 » 0.80 » » 0.4

Findet eine anderweite Feststellung der vorsiehenden

Siwze durch die Regicrung staly, so treten die peuen Silze
an die Stelle der vorstehenden. Dieseiben sind durch An-
schlag in allen Arbeilsrinmen der Fabrik bekapot zu
machen.

Unter die Bezeichanuyg von «Krankheiten » fallen auch:
die Yerwanduogen. Al Tag des Beginnes der Krankheit
gilt der Tag der Anmeldung derselben, es sei denn, dass:
ihr friberer Ursprung unwiderleglich nackgewiesen werde,

Das Krankengeld wird bei jeder regelmissigen Léhuuug
gezahlt, doch kiunen anch Abhschlagszahlungen, sowie
Kredite auf Krankenlohn hewilligt werden, .

Die Krankenuulerstiitzupg wird fiir die Dauer der
Krankheit gewiihrl ; sie endet spitestens mit dem Ablaaf
der dreizehnten Woche nach Beginn der Kraukheit, im
Falle der Erwerbsunfihigkeit (Ahsaiz t, Ziffer 3} sph-
teslens mit Ablauf der dreizebnten Woche nach Begion
des Krunkengetdbezuges.  Endet der Berug des-Kraukon-
geldes erst nach Ablauf der dreizehnten Woche nach dem
Beginn der Krankheit, so endel wit dem Bezuge dés
Krankengeldes zogleich anch der Ansproch aul die im
Absatz | unter Ziffer 1 und 2 bezeichueten Leisiungen.

Beamten, Werkmeistern und sonstigen gegen festes
Gehalt angestellten, welche wihrend der Dauger ihrer
Krankheit -dasselbe weilerbeziehen, wird in Krankheils-
fillen das Gehalt derart gekiirzt, dass dasselbe mit dem
auszuzahlenden Krankengelde den Betrag des jhm ze- -
stehenden Gehaites 2usmacht. In keinem Falle solien
beide Beziige zusammen das festgeseizte Gehall iiber-
steigen, — Falis bei Erkrankung eives gegen festes Gebalt
angestelllen Spinners ein anderer Spinuer dessen Selfactor
fithrt, wird der Yerdienst des Letzieren von dem Gehalte
des erkrankten Spinners in Abzog gebrachi, o

Krankenunterstitzung [filr nicht im Betriche beschiftigte

~ Mitylieder, .

Art. 7, Mitglieder, welche pach ihrem Ausscheiden

aus der Fabrik bei der Kasse verbleiben {Art. 3 Nr. 2),

erhalten als Krankenunterstiitzung, so lahge sie sich im

Bezirke der Gemeinde aufhalten, die Unterst@itzzng

nach Art. § nach dekjenigen Mitgliederklasse, welcher siig .-

vor ihrem Ausscheiden aus der Fabrik zuletzt angehprt
haben.




Verpflequng im Krankenhause.

Art. 8. Der Vorstand kann an Stelle der Kranken-
uslerstiitzang der Art. 6 und 7T freie Kur und Verpflegung
im Krankenhause .gewiihren', und zwar ;

§) fiir diejenigen Milglieder, welche verbeirathet sind
-oder ¢ine eigene Haushzitung haben oder Mitglieder der
Haushaltung ibrer Familie sind, mit ihrer Zustimmung
«oder unabhipgig von derselbén, wenn die Art der Krank-
Yeit Anforderungen an die Bebandlung oder Verplegung
stelit, welchen in der Familie des Erkrankten wnicht ge-
nigt werden kann, oder wenn die Krankheit eine an-
steckende ist oder wenn der Erkrankle wiederholt den in
Avt, 17 Nr. @ erwihnten Yorschrifien zuwidergehandelt
hat, oder wenn dessen Zustand oder Verhalten eine fort-
.geselzte Beobachlung erfordert, woriiber der behandelude
Arzt enlscheidel ; ) .

3) fiir sonstige Erkrankte unbedingt,

" Hat der in einem Krankenhause Untergebrachie Ange-
horige, deren Uolerhalt er bisher ganz oder Lheilweise
aus seinem Arbefisverdienste bestritten hat, so ist neben
deor freien Kur und Verpflegung die Hélfie des in Art. &
und 7 als Krankengeld festgeseizten Betrages zu ge-
wihren.

Unterstiitzung der Wochnerinnen,

Art, 9, Weiblichen Miigliedern, welche mnerhalb des
leizglen-dabres;vorrTogE der GOIDIMOGOE a0 LETCCHNE];
mindestens sechs Monate hindurch eiver aul Grond des
Krapkenversicherungsgeselzes errichbleten Krankenkasse
angehirt haben, wird im Falle der Entbindung auf die
Dauer von vier Wochen vach threr Niederkunit, eine
Untersiiizung in Hobe des Krankengeldes gewidhrl, Br-
krapkungen, welche bei der Entbindung oder wihrend
der Dauer des Wochenbetts eintreten, hegriinden den-
selben Anspruoch anf Unterstiltzung wie andere Erkrank-
ungen.

1o den im Art. 8 bezeichneten Filleu kano der Kassen.
vorstand den Wochuerionen freie Behandlung und Ver-
pllegung in einem Krankeohause oder in einem Asyle
gewihiren,

Allgemeine Pflichten der Mitglizder bei Krunkheitsfillen,

Art. 10. 1m Brkrankaugsfalle hat das Mitglied sich

-durch Yermittelung seines unmiitelbaren Vorgeselztan
durch den Vorsitzenden des Vorstandes oder durch die
von ibm bezeichuete Person einen Scheio ansstelen zu
1assen, welcher zunichst als Legitimation bei dem behan-
-delnden Arzie dient,

Auf dieser Schein wird veemerkt :

A, darch den behandelnden Arii:

1e Art, Beginn und wihrscheinfiche Dager-der I{rank-
heit,

90 pb der Kranke im $pital verpflegt wird, oder in
seiner Wohnuang,
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3° Tag des Aulhdrens uud des Wiederbeginas der Ar..
beitsfihigkeit,

B, durch den Vorgesetzten:

1e Aus- und Wiedereintritt in die Arbeit,

20 Lohnsdlz,

3% ob an Soou- ued Feiertagen von.dem Mltuuade ge~
arbeitet wurde oder nichi.

Ueber diese Scheine ist vom Aussteller, sowia vox_)' dem
behandeinden Arxte ein Register mil Angabé der hetreflen-
den Bemerkongen zu fiibren.,

Behufs Erlangung des Krankengeldes meldet sich das
Miiglied mit obigem Scheine bei dem Rechaungsfiihrer,
welcher auf demselben den zo béanspruchendon Kranken-
Tohn berechnet aond dann zor Auszshlung bringt, worauf
das Mitglied auf demsciben Scheine quitlict, Arbeilete das
Milglied au Soon- und Feiertigen nicht, so werden diese
Tage vou denjenigen der Erwerbsunfihigkeit abgerogen.

Erkrankte und in Folge voa Krankheit erwerbsuafahige
Kassenmitglieder miissen die Vorschriften des sie behan-
delnden Arzles gewissenbalt befolgen und ditrfen insbe-
sondere ihre Wohnung nur mit Bewilligang des behan-
delnden Arztes verlassen, alkoholische Getrlinke nur anf
Verorduung deés Arzies geniessen, kein 8feniliches Lokal
besuchen, keine auf Erwerb gerichtete oder sonst jhre Ge-
nesung hindernde Handlung voruehnen, die Arben

mMMmHer—behtnﬁﬂndm SR gen
erklirt hat.

Bei Zuwiderhandlungen gegen vorstehende Vorschriften,
insoweil als dieselhen durch Art. 17 Nr. { und 2 des Ge-

" setzes vom 31. Juli 1908 vorgesehen sind, warden die

Krankengelder nichi ausbezahit.

Besondere Pflichten der aus der Fa(n-‘ik.nusgpsahiedmm
Mitglieder in Erankheits fillen.

Art. 11. An Kasseumiiglieder der im Art, 3 {§ 2)
bezeichneten Art erfolgl die Auszabluvg des: Krankén-
geldes gegen kostenlose Einlieferung an den Kassehvor-
sland eines von einem zugelassenen Arzte ausgesteliten
Krankenscheines, in welchem die Zahl der Tage, ‘wih-
rend welcher der Erkrankie erwerbsunfihig war uwnd
erstmalig auch der Tag der Erkrankung angegeben sein
muss.

Das Kravkengeld ist he1 der Kasse personhch oder
durch einen Bevollmiichtigten zu erheben, gofern--das
Mitglied nicht bei Einsendung des Krankenschieines die
Ucbersendung durch Po:mnwelsung auf seme Koslen
bheantragi,

Der Kassenvorstand ist befugt, fitr alle Zis der Faﬁﬂi
ausgeschiedenen Mitglieder héiondere Ueherwa:.bungs—
vorschirifien zu erlassen’ und kann derselbe 'fily Nichibe-
achiung dieser Vorschriften ‘Geldstralen bis 20°20 Fr,
verbingen und die Ausuhlung des Krankengeldes ‘675 ar
Feststelleng des Anspruchs anf Zuwendung verweigern,
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Milrzung der ﬂmwkmmlm stut..tmg wegen Doppel-

Art. 12. Die Milglleder sind bei Vermeidung. einer
Ordoungsstrafe his zu- 20. Fr. verpfichtet, andere von
nibnen persdnlich oder von jhren Pamilienmilgliedern
. eingegangane, ‘Versmhernngsverhidlmsse binnen sechs
-Tagen. vpm Tage des Eunmns in, die andere Kassé eder
vom Tage seives. Bejlritis, , der neuen Krankenver-
,smherung ab, dem ]{assenvorslande anzuzelgen und dem-
-selven-auf aile auf diese andere Versuherung bezﬁghchen
Fragep gewissenhaft zu anmorten.‘
. Einem: . Mitgliede, welchec gleichzeitig anderwemg
gegen-Krankheit versichert ist, mrd das durch Arv. 6 und
7 fesigesetzte Krankengeld 50, \\Ell gekiirgt, als dasseiba
Zugammen mil dem aus guderwener Versicherung bezo-
geuen Krankengelde den volien Beirsg des durchschniut-
. Yichen .Arbeiigverdjensies derjenigen Arbenemaiegorw
f“f;ichgr das{uughw avgehért, fibersteigen witede.

“ Niehtdewihtuind wiid zeftweilige’ Avfhebung der ﬂ@'anken-
Unteretutz’tmgen -

A¥E 18, Miigliedern, welehe Sich eive Krankheu vor-

satzlich oder durch-schuldhafie Betbeiligung bei Schii-

Hpereien oder Raufbindeln, ‘durch Trunkfilligkeit oder

- geschleahtliche Ausschweilungen zugezogen haben, kann

‘die in:Art, -6 und 7 vorgeschene Krankenimterslulzung
WW maﬁdﬁ ﬁap“z “HEE e iiwelse voTenthahen
=~ werden. s
Einem: Kar-senmnghed we!cbes lmt stalmenmﬁsmgen
Untersmtzungen unterbmchen oder jm Laufe emes Ka-

Falle ejuer neueu Erkrankung nur mehr der geset?llclle
.sehifligien. versicherungspflichiigen Mitglieder' von dem
‘Arbeitgeber zur Kasse abzulithren, Die iibrigen Miglie-.

Mmdestbclrag der Krankeuunterslulmng gewiahrt. Das-
selbe MUglred “kanp erst nach”Ablauf einer Zeitperiode
You Wemgstens dremelm Woclien vom Tsge der letzlen
Unlers_ ngszuwendung ab bis zom Eintriit der neuen

lrhge \v;eder 'bemhen
' .s;eroegem

Art, 14. Tiir den Todesfall eines Mllgh(-‘de.s ‘gewihrt
die Kasse ein-Sterbegefd - im zwanziglschen Belrage des
fiir dew Nersicherien- massgabenden durchschmutlchen
Tagelohnes ; :ohoe.- dass jedoch dieser. Betrag  achlzig
Franken. iibepsteigen; oder anter vierzig Franken berab-
zehen kamn;

Bei Selbstmoré dst-das Sterbegeld nicht geschuldet,

Beim Tode der Ehefrau oder eines noch vicht vierzehn-
Jahrlgen ‘Kindes eibes Miighedes wird, falls diese Per-
sohen nicht seihst dein Versmherungczwang unterliegen,
ein’ Ster‘begeld ‘wnd zwar fiit-die ersteren. im Betrage von

7wet Dyitteln; fiie das-leiziere int halben: Betrage des fiir

das“Mitglied fesigestellter Sterbegeldes gewdhr.

ung d¢je vollen slatmtarizehen Unterstiiizungsbe- -

Das Sterbegeld- wird beim Tode des Versicherien an.
dessen Witwe oder sonstiga nake Yerwandte, welche sein
Begribiis besorgt haben, beim Tode der Ehefran oder
des Kindes an den Versicherlem aushezahll, wand zwar
binhen-vierundzwanzig Stunden nach Eingang an den Pri-
sidenten des Kassenvorstandes einar diesheziiglichen An-.
meldung nehst einem duszug aus dem Civilstandsregister,

Unterstiitzuny bei Erwerbslosigheit,

Art. 15. Personen, welche nach dem Ausscheiden.
aus der Milgliederschaft einer Fabrik- oder Bezirkskran-
kenkasse erwerblos werden, bebalien wiihrend der Dauer
ibrer Erwerbslosigkeit xhre Anspritche: aufl die geselz-
lichen Mindestleistungen, jedoch nicht filr einen lingeren.
Zeilranm als sic der Kasse szngehort haben und hichstens
fiir drei Wochen.’

Wenn i solchen Fallen der Unterstiitznngsberechtigte
ausserhalb des Bemkes dei’ Kasse woiint, so ist A, 3.
des Geselzes vom 31. Juli 1901 ‘anwendbar.

-serrrage,

Art. 16. Die Beitrige werden festgesetzt. auf. deei

Prozent des durch Art, 6 Nr.  fiir jede der dort bezeich-

neten Mitgliederklassen fesigeselzten durchschuililichen.
Tagelohnes, nnd zwar : . e

Fir die 1. Glasse suf. . . . . .. Fr. 0,13 vglich,

- T T L | |-+ S
- N L ‘n.‘{],"i(}'%' “»
SR AW ow o L o 0,07 e
» B 0w ow ..., w004 »
» 8, » » w0027 5

Die Beilriga sind ‘an |edem Lohuuugstage, fur die ab-
gelanfene Libnungsperiode, fiir die in der Fabrik be-

der haben dieselbes an den gleichen Tagen kostenfrei.
bei dem Eassenfithrer einzuzahlen.
Fiir die Dauer der Erwerbsunfihigkeit werden Beiyrige

- nicht entrichiet,

Bei tfeststellung der zu leisienden Beitrige wird jede
Woche eine Léhnungsperiode wit sechs Arbeitstagen,.
ohne Beriicksichiighng der Feiertage verrechnet, wihrend
die Arbeitstage an denen die Fabrik ruhte micht jo An-
rechoung zu bringen sind,

Art. 17, Der Arbeilgeher ist befugt, an jedem Lih-
nungstage seinen versicherungspflichtigen Arbeitern zwei
Drittel des Betrages der fiir sie enirichteten Beitriige, so-
weil ihr Antheil aufl die Lohnungsperiode entfiflt, vom.
Lohne abzuhalten. .

Streitigkeiten zwischen dem Arbeilgeber und den vop

-~ ihm beschiftigten. Personen fiber die Berechnung und
" Anrechnung der Beitriige der lezleren werden von der

Aufsichisbehdrde entschieden. (Art. 42 ‘des Ges.)

LEG!
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Sonstige Einnafimen der Kusse. . )
Art. 18, Ausser elwaigen freiwilligen Zowendungen

und den kraft gesetzlicher Bestimmong: ibr zufullenden

Strafgeldern, fliessen in die Kasse die vom.Verstand auf

Grund des Statuls verhduglen Strafgelder, sowie dijeni-

‘gen, welche durch die fiic die Fabrik erlassene- Arbeits-
ordnung vorgesehen sind, Fiir angerichieten Schaden ent-

richtete Bnischitigungsgelder sind niche als Strafgelder

anzusehen,
Besondere Rechie der Kasse,

Art. 19. Die Fabrik-Kraukenkasse ist eine Anstait
dffentlichen Nulzens und geniesst die darch Art. 13 des
Geselzes zugestandenen Rachite, o )

Fiir alle von der Kasse eingegangenen Verbindlichkeiten
baftet den Gldubigern wur das Gemeinvermigen der
selben, o : o '

Die den Unterstillzungsherechtigtrn gegen die Kasse

zustehenden Forderungen kinnen mit rechilicher Wirkung

weder gepfandet, noch Gibertragen, noch verpfindet, noch

anderweil als aul riickstindige Beitriige aufgerechaet’

‘werden,
Kassenfunrung und Hechnungslage. -
Art, 20, Der Arbefigeber bestétit ‘unter seiner Ver-
anlwortlichkeit nod auf seine Kosten- einen -Buchhalter,

welcher die gesammte Rechnungs’ und ‘Kassenflibrung

wahrzunehmen hat

Die Eionahmen snd Ausgaben der Kasse sind von allen,
den Twecken der Kasse fremden Vereinnahmungen und
Verausgabungen, getreant festzusiellen ; ilre Bestinde
sind gesondert zn verwahren, .

_Der Rechnupgsfiihrer hat ein Kassenbugh zu fithren, in
das alle Einnahmen und Ausgaben der Kasse einzulragen
sind. l}'asse!be muss stets anf dem Lavfenden gehalten

sein, 5o dass 70 jeder Zeit der Kassenstand festgestelly:

werden kann.

Der Buchfiibrer stelll ferner den jihrlichen Rechnuugs- -
Abschluss, und die vorgeschriebenen Uebersichien iiber-

die Milglieder, {iber Kravkheits- und Sterbefille,” iber
die vereinnahmien Beitriige und - die geleisteten Unter-
stitlzungen auf, welche simmllick vom Vorstand gepriift

und fesigestelll, und dann der Aufsichisbehbrde einge-

reichL werden.
Der Vorstand bat die vom Kasseolithrer aufgestellte
Jahresrechnung festzustellen, mit allen Beligen dem Re-
. visionsausschuss (Art. 32 Nr. 1) zov Prifung vorzulegen
und spitestens bis zum 1. April des nfchsten Jahres die
Abnabme der Jahresrechnung bei der Generalversamum-
lung zu beantragen.

Art. 2'1. Jeden Brkrankungsfall, welcher durch einen,
nach dem Unfallversicherungsgeseize zu entschidigenden .
Usnfall herbeigeffihrt ist, hat der Kassenfiihrer, sofern mit -

dem Ablauf der vierien Woche der Krankheit die Erwerbs-

fabigkeit des Erkranklen noch nicht wiederhergestellt ist,
binnen elner Woche nach diesem’ Zeitpuoki ‘dbm Vor-
stande der Unfall- Versicherungsgenossenschalt  anzu-

zeigen.

Adlage der Kassengelder,

ArE. 22, Tn der Kasse muss zur Deckting dor lauféhden
Ausgaben stets ein entsprechender Barbestand vorhanden

" sein, welcher jedoch der Regel pach dea Betrag einer

Maonatsausgabe nicht fibersteigen darf, Tie hieriber hin-
ausgehenden Besdinde miisses auf den Namen Her Hasse
nach Vorschrift des Art. 36 des Kranken-Versicherungs-
geselzes angelegt werden.

Reichen die Bestinde nicht aus vin die laufenden Auvs-

. gahen der Kasse zu decken, so sind vom Arbeitgeber die

erforderlichen Vorschilsse zo lefsten, welche ihm aus
alwaigen spileren Ushersehiisseh prstaitet worden.

Werthpapiere der Kasse, welche nieht: lediglich zur
voriibergehenden Anlegung zeitweilig verfiighirer Be-
triebsgelder fiir die Kasse o1 worben werden; sind bei dem
Generaleinuehmer (Art. 36 des Kraoken-Versicherungs-
gesatzes) niederzulegen, Die Nieder!egun'gsscheine dar-
iiber sind mit der Kassenhestinden zn yerwahren,

Reservefonds,

Art. 23. Die Kasse hal einen Reservefonds im.Min-
desibetrage der durchschmitllichen Jahresausgabe der
_drei letzten Jabre anzusamme!n und erferderlichenfalls
bis zu dieser HOhe zu-ergiuzen. So-linge der Meserve-
fonds diesen Betrag nichi erreicht, ist demsetben. mindes-

- tens ein Zehntel des Jahresbeitrages zuzafilbren:

Erhshung der Beihige und Ermiissiqung der
Kassenleistungen. R
Art. 24, Ergiebt sich aus den Jabresabschlissen, dass
die Einnabmen der Kasse zar Decku_l]g'fhfm;ﬁdééahen,
einschliesslich der Ritcklagen, zur 'Ansammlﬁng u}iﬂ Er-

- gaozong des Reservefouds nicht alisreidhe“p,' 50 milssen

die Kassenleistungen bis auf den Mindestbgfrég" fles Art.

14 des Geselzes gemindert und die Beitrige 70 Labien der -

Vervicherten bis anf 3 pCt. des durchschnittlichen oder
wirklichen Tagelohnes erbht werden, (Art. 47 des Ge-
selzes.) R
Werden die Ausgaben auch dann- noeh durch die ge-
wihnlichen Einnahmen nicht gedeckt, so haben die Ay
beitgeber die zur Deckang derselben ecforderlicheu Zu-
schiisse ams eigenen Mitteln-zu' leisten, fir welche Zu-

schiisse sie anch bei spiterem besseren Stznd der Easse -

keine Ritckerstatiung fordern KGnnado e v
Ey g, o w
Ermissiqung der Beityige und Erhofiung der
Kassenleistungen,
Art. 25, Ergiebt sich ans den Jahvesabsehiliissgn, dass
die Jabreseinnahmen die Jahresausgaben.iibersteigen, so
ist, falls der Reservefonds das Doppelle dery, jdbriichen
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ngsmmsausgabe erveicht hat, eatweder eice Ermés-
sigung der Beitrige oder eine L‘rhuhung der - Kassen-
Jeislungen herbeizufibren.

“Allgemeine Bestimmungen itber Bm.fmga und
Knssenfeistungen.

Art. 26 Die Mitglieder sind der’ Kasse' gegeuuher
ledigiich za den durch djeses Siatut festgesteliten Bai-
uigen verpflichtel. Andere Be:udge durfen vou ihnen
pichy erhohen werden.

7u anderen Zwecken als den smutenmasmgea {nter-
stiitzak gen, der statutenmissigen Ansammiong wod Er-
ginzong des Reservefonds, und der Deckung der Verwal-
tungskoslen, diirfen Beitriige von den Versicherien nicht
erboben werden, und Verweudnngen aus dem Vermigen
der l\assc nicht erfolgen.

Organe der Kasse,

A.rt 2. Organe der Kusse sind der hassenvorstand
und die Generalversammlung

Zusnmmenselzmung des Kassenvorsiandes,

Avrt. 28. Der Yorsiand der Kasse besteht :

) aus dem Betriebsnulernehmer oder dessen Verireter,
als. Vorsitzenden, und dem Kassenfiibrer, welcher an.
gleich Viceprasident ist ; letzterer wird vom Unternehmer
auf die Dauer von zwei Jahren genauni ;
eblanssdied, «wou -det-Generatversanrainog otine “Mii-

witkung -der Verireter des Unternehmers aus der Mitte
der stimmberechiigten Kassenmitglieder auf die Dauer
won zwel Jahren gewihien Beisilzern.

Sohald die fiir Rechnnug der Miglieder zu zahlanden
Beitrige fiinf Siebentel der Gesammlbeiuﬁgefﬁbersteigen’
ist bei der nichsten Wahl ein sechsier Beisitzer und,
buld sie sechs Achtel ibersteigen, ein swheﬂler Bmsnzer
2y wihlen: :

pie Wahl der Beisilzer Iumn dureh Acclamation erfol-
gen, weun-im Schosse der Generalversammiung kein Ein.
wand erhoben wird, Andernfills ist sie geheim und er-
folgt -dorch verdeckie Stimmzeltel in dér Weise, dass
jeder Wiablende so viele Namen aufschreibt, als Yor-
standseilglieder za wihlen sind. Gewdblt sipd dicjenigen,

" welche die meisten Slimmen erhalten, Simmen, welche
suf nicht Wihtbare fallen, oder dis Gewdhlten nicht dent-
Tich bezeichoen, werden nicht witgezihll Bei Stimmen-
gleichheit cnischeidet das: vom Vorsitsenden zu fiehende
Loos,

bie Walt wird *vom “Prisidenien des Vorstindes oder
vor-einem: 10 diesem Zweacke bestelllen Veriseior geleitet.
Nof:die erste ‘Wahl: nach - Erﬂchmng der “Kasse, sowie
spitere Wahlen, het welchen ein Yorstand nieht vorhan:
den ist, werden von einem Beaufiraglen der Aufsichisbe-
hirde geleitet,

‘Jedes Jaht scheiden abwechselnd drei und TESP. WeL
Beisitzer aus. Die drei Beisitzer, welche am Ende des
ersten Kalenderjahres ausscheiden, werden durch das
Loos bestimmnt, Die Neuwaht findel im Dezember stait,
Die Gewithlten Lreten ihe Amt am 4, Jannar des folgenden
Jahres an. Bis zum Eintritt derselben hahen die Ausschei-
denden ibr Amt weiter zu fdhren.

Scheiden mehr wie zwei Belsilzer vor Ablauf ihrér
Amisdaner aus, so muss alshald eine Grneralversammiung
zur Brsalzwah! fiir sile ausgeschiedenen Beisitzer berufen
werden., Die Amisdauer der Ersatzmincer erlischt mit
dem Jahre, mil welchem diejenige der ausgeschledenen
Beisitzer erfoschen sein wiirde,

Ueber jede Wahlverhandluog tst eln Protokoll anfzu-
nehmen.

Ber Vorstand hal fiber jede Aendernng in seiner Za.
sammenseizupg wnd iiber das Ergebnis jeder Wahl der
Aunfsichisbebdrde binnen eciner- Woeche Anzeige zu er-
statten. . :

Ist die Anzeige nicht erstattet, so kaon die Aende-
rapg dritten Personen nur danu entgegengesetzt wér-
den, wenn hewiesen wird, dass sie letzleren bekanat
war, : . ‘ ‘
Rechte und Pflichien des Vorstundes. .

Art. 29. Der Vorstand vertritt die Kasse gerichilich
und anssergerichilich. Diese Vertretung erstreckl sich auf
diejemgen Geschifle upd Rechlshandiungen, fir welche
nach den Geselzen eine Spezialvollmacht erforderlich ist,

Veririge werden vamens der Kasse von dem Vor-
sitzenden des Yorstandes nud zwei Beisilzern vollzogen,
Bei allen iibrigen Rechisgeschifien uwnd Erliirungen ver-
trily der Vorsitzende den Vorstand nach aussen.- Die Le-
gitimation des Yorstandes ¢der seines Yorsitzenden bei
allen Rechisgeschiiften wird dureh eise Bescheinigung
der Aufsichishehérde bewickt, .

Der Vorstand verwaliel alle Angelegenheiten der Kasse,
spweit dieselben nicht dureh Gesetz eder Statut ausdriick-
lich der Generalversammlung iibertragen sind. :

. Der Vorsizende berult den Vorstand, so ofy dies dle
Loge der Geschifte erfordert. Er muss den Vorstand
binnen zehn Tagen berufen, wenw zwei Beisilzer dies ba-
astragen. Die Berufung erfolgt durch Zirkular. Per Vor-
stand ist beschlussfahig, wennder Prigident oder der Vice»
prisident und wenigstens drof Deisitzer anwesend sind,
Die Beschliisse werden mil einfacher Stimmenmehrhei
gefasst, beiStimmengleichheitentscheidetder Vorsitzends,
Die Beschliisse sind in einem besonderen Buche z1 prolo-
kolliren.

Jodes Miglied des Vort‘fland&s ist bevechtigt, den Ge-
sondhieitszustand der erkrankten Personen durch Besuchs
hei denselben zu priifen. Desgleichen kann der Varstand

-Kraukenaufseher bestellen.
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Die Vorstandsmitgiieder versehenihr Amt unentgeltlich.
Sie haften der Kasse tiir plichigetrene Verwallung ge-
miss Art, 38 des Kraukenversicheruugsgesetzes,

Zusammenselzung der Generalversummlung.

Art. 30. Die Generalversammiuug besteht:

Aus simmilichen Kassenmiigliedern, welche gross-
jébrig und im Besitze der hilrgerlichen Ebrenrechie sind,
mit Ausnahme derjeaigen, welche der Kasse auf Grund
des Art, 5 Nr, 2 apgehdren, sowle sus zwei Verlretern
dss Arbeitgebers. (VgL Arl. 28 des Staluts § 5.)

Jedes Kassenmiiglied fiihtt sine Stimme, Die Vertreler
des Arbeitgebers fiihren eine Stimme fir je zwei in der
Fabrik beschifligle versicherungspBichige und stimm-
berechligte Milgtieder der Generalversammiung.

Geschifisordnung der General- Versammiung.

Art. 31. Die Generalversammlung wird vom Vor-
stagde unter Angabe der Verbandlungsgegenstinde durch
einen mindesiens drei Tage- vorher zu bewirkenden An-
schlag in den Fabrikrdumen herofen,

Ordentliche Generalversammlungen finden statt ¢

1. im Dezember jeden Jahres zur Yornahme der Wahl
des Revisionsausschusses und der (heilweisen Neuwahlen
fiir den Yorstand ;

deren Amisfilhrung erwachsen, ood-die Wahl d(‘!’ damit
2y beauflragenden Peérsonen: .

3. Regelung der freien frztiichen Behandlung uwd der
freien Lieferung von Arzneien nach Anhurung des Medi-
zinaikollegiums ;

4. Beschipssnabme uber Ab.mderung des Statwis, na-
mentlick auch iiber Abdnderung der Unlersmuungen und
der Beitrige, soweil sie hicht statutenmissig in Form
einer verinderten Festsetzung der durchschnittlichen
Tagelbhue eintraten ;

5, Heschlussnahme iiher Antrage des Arbengebers anf
Auﬂosung der Kasse,

Bei der Beschinssnahme und bei den Wahien znd ungj
2 ruhen die Stimmen der Vertreter des Arbeiigebers. nf‘
Verbandlungen werden in Abwesenbeil der Vertreler des
Atbeitgebers von einem von der Generalversammlung aits
ibrer Mitte zu wihlenden Vorsitzenden geleitet. Im Uebri-~
gen finden auf die Vornahme dieser Walilen dle Bestimm-
ongen tm Art, 28, § 3 Anwendung,.

Die Aullfsung der Kasse kand nur mil zwei Dritiel der
vertretenen Stimmen besehlossen werden.

Streitigheiten und Beschwerden.

.A.rt 33. Alle Beschwoarden Uber Unterstiitzangszu~
wendangen sind. schrifilich an den Yorstand zu richten,
welcher an erster Stelle daritber zu enischeiden bat.:- .

2. im April ]eden Jahres zur Beschlusq!‘assung iiher die
Abrshme ter Jahresrechnung -

Ausserordentliche Generalversainmiungen berult- der
Vorstand wach Bediirfoiss, Die Berufung der Generalver-
sammiung muss binnen drei Wochen erfolgen, wenn- ier
zehute Theil ihver Mitglieder es beantragt.”

Jede vorschriftsmissig berufene Genera!versammlung
ist beschlussfihig,

‘Die Leitung der Generalversammlung stelit dem vorn
A:bengeber zu bezeichnenden Yertreter zo.
- Beschliisse der Gemeralversammlong werden, soweit
fiir einzeloe Gegenstinde durch dieses Stlatut nichl elwas
anderes beslimmt ist, mit efnfacher Stimmenmebrbeit def
in'der Versammlung veriretenen Stimmen gefasst. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Slimme des Vor-
silzenden.

Art, 32. Ausser den von ibr vorzunebmenden Wahlen
zom Vorstande, liegt der Generalversammiong ob :

1, Abnahme der Jahresrechnung und die Wahl eines
Revisionsansschusses von drei Personen, welche nicht
Kassenmitglieder zn sein brauchen, zur Prﬁfung der
Jahresrechoung ;

2. Beschiussnahme ither die Verfolgung von Anspru-
chen, welche der Kasse gegen Vorstandsmuglieder 208

forBetriger wirds i U0 TinArt. 42 des’Krankdoo
Versicherungsgeseizes erlassenen Vorscheifien verfahiren,

Beschwerden gegen Entscheide der Aufsichtshehorde,
iber Verbhingung vop Ordnongsstrafen, sowie die- Be-
schwerden aufdem Verwaltungswege, siud gemiss Art, B4
des Kranken-Versicherangsgesetzes zu bebhandeln,

-Ist die Kasse gesinnt, von dem ibr zastehenden Rechie,
Beschwerde gegen eine Entscheidung der Regierung ein-
zulegen, Gebrauch 2o machen (Art. 26 § 5 und Art. 43 §2
des Kranken-Versicherungsgesetzes), so hat die General-
versammlung hieritber in der gewdhnlichen Form:-einen
Beschluss zu fassen, und den Yorstand oder einen oder
mehrere Mitglieder dessethen mit diesem Anfirag zu he-
tranen. .

- Beartfsich tzgtmy der Kasse und Imkrafttretuny

"~ Art, 84.. Die Aufsicht- iiber dle Kasse .wird unter
Oberaufsicht der Regierung von dem hierzu deleglrten
Fabrikinspektor wahrgenommen.. -

Gegenwirtiges Stamt ist von den Drapenes Luxsm-
bourgecises zu Ettelbritck, nach ‘Anh&rung: der in ihrer
Fabrik.zu Euelbriick beschifiigten Personen;-aufgestellt
worden, Dasselbe tritl mit dem kiinfligén 1. Pezember
1902 in Kraft.
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Les statuts pour les deux avires caisses visées
par Parvélé qui précide sont identiquement les
mémes que ceux reproduits ci-avant, sauf que

Je sitge de la caisse est lixé pour la caisse de:

Pulvermihl & Pulvermiih!, et pour fa caisse de
Schieifmiihl & Schleifindhbl.

Avis. — Fuoires,

Par arrélé du soussigné en dafe de ce iour
les foires qui devraient s¢ teair & Wiliz et 3
‘Clervauz le mardi, 28 octobre prochain, ont 618
remises, A canse des élections communales qui
auront lieu ledit jour, celle de Wiltz, au lundi 27,
et celle de Clerpaux, au mercredi, 29 du méme
meis.

Luxembourg, le 4 septembre 1902,
Le Ministre ' Etai, Président
du Gouvernement,
EvscHEN.

Caisse d'épargne, —

Dépdts efféctués durant le mois de juillet 1302 .

854

. Die Statuten per teiden andern in vorans
gehenbem Bejdluf angegogenen Kaffen ftimmen
mit Den vorftefendben genau  fibereiyt, mit bem
Borbehalt, daf ver Sif der Kaffe feftaefent it
fiir bie faffe vor Pulvermithl ju Pulvermiiyl,
und fiir bie Kafje von Sdleifmithl su Sdleifmil,

[etannimadung, — Fahrmiarviie,

Durd) Befdlup ded Unterzeidhneten vom Heus
tigen Tage find die am Dienftag, den 28, Oftober
fitnftig su TWily und ju €lerf absubaltende

- Jabrmdrlte, wwegen der an fenem Tage tattfin-
denben Gemeinberathdmahlen verlegt worben, unb
3mar bevjentige von Wily, auf Montag, den
7., und berfenige von €lerf, auf M 1t tiwod
ben 29. begfelben IWMonatd. .

Qugemburg, ben 4. Septémber 1904,

Der Staatdminiffer, Prdftvent
: der Regieruna,

Epfden

Situation au 1°* aodf 1902.
fr.” 889,383 19

Remboursements effectuds » » » » 504,697 02
I‘xcgdent des dépéts . . . . . fr. 484,086 1T
Dépdts eﬁ'ectues depuis le 4% janvier 4902 au 4er juillet 1902 . . fr. 5,750,960 712~
Remboursements effeciuds » » » » 2,459,580 90
K ' ‘ Excédent des depdis . . . . . fr. 3,208,379 82
Avoir des deposanlt: au ot janvier 1902, les inléréts de £904 compris . . . . . » 92874,773 15
Intéréts boniflés sur les livrels soldés depuis le 42 janviec 4902 . . ., . . » 6,994 48
Total des dépdts . fr. 26.361,833 62
‘Nombre de livrels existanis au 4+ janvier 1902 . e 37419 '
Livrets nouveaux ouverts depuis le » 4068
Livrets soldés depuis le » 2095
" Exeédeni des livrels nouveaux . L s 1973
Toial des livrels en cours . .. - e .. . 30392

Luzemhourg, —

Imprimerie V. Biick,
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	Arrêté du 28 août 1902 portant approbation des statuts des caisses de fabrique de la société Metz & Cie pour son usine à Eich, ses hauts-fourneaux à Dommeldange, son exploitation minière à Esch s/A. et ses hauts-fourneaux à Esch s/A., ainsi que de la Société anonyme des Mines du Luxembourg et des Forges de Sarrebruck à Esch s/A
	Arrêté du 29 août 1902 portant approbation des statuts des caisses de fabrique de la société anonyme des «Daperies Luxembourgeoises» pour ses établissements à Ettelbrück, à Pulvermühl et à Schleifmühl

